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[PTU: Atualize
o0 seu Cadastro

Moradores e turistas de Maricé de-
verdo atualizar o endereco do imével junto
a Prefeitura Municipal para o pagamento
do Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU)
de 2007.

A atualizagao do cadastro tem como
objetivo o recadastramento de enderegos
que foram modificados, além de agilizar o
processo de confecgao dos carnés do IPTU
para o proximo ano.

De acordo com a Secretaria Munici-
pal de Fazenda e Planejamento Orgamen-
tario os dados seréo atualizados direta-
mente nos setores de arrecadagao e infor-

JARI
PROCESSOS DEFERIDOS
« 3021/05

« 1554/06

« 1631/06

« 16368/06

«  9759/06

« 16369/06

« 16367/06

«  E-0942449/4000/06
«  12775/06

«  24816/05

«  25849/05

«  24834/05

«  7354/06

«  E-09/62660/4000/06
« 16884/06

« 16886/06

« 16885/06

Atencao

Contribuinte

macbes tributarias que fica na rua Alvares
de Castro, 346, Centro de Marica. O
recadastramento também poderd ser rea-
lizado pelo telefone, nos numeros: (21)
2637-8552 ou 2637-8913 e ainda, no por-
tal da Prefeitura de Marica através do en-
derego: www.marica.rj.gov.br.

O recadastramento vai até o mé de
dezembro e os contribuintes deverao ter
em maos a carteira de identidade e o codi-
go do imovel a ser atualizado. Segundo os
setores responsaveis, até 0 momento apro-
ximadamente 1000 pessoas ja atualizaram
0 enderego junto a prefeitura.

Junta de Apuracédo e Recursos de Infracdes

o 9427/06

«  7751/06

+  7750/06

PROCESSOS INDEFERIDOS
«  19620/05

+ 13/06

o 24932/05

»  E-09/71477/4000/06
+  E-09/71836/4000/06
+  E-09/75993/4000/06

+ 7581/06
«  16912/05
+  1644/06

+  E-09/43074/4000/06
+  E-09/28304/400/06
+ E-09/51651/4000/06
+  E-09/56662/4000/06
+  8476/06

Jornal

Oficial de
Marica

Setembro
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EXTRATO-299/06
INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO 02 AO CONTRATO N° 030/05.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E MULTIPLOF — COOPERATIVA MULTIPROFISSIONAL DE
SERVICOS.

FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 60, 65, Il DA LEI 8.666/93.

DO OBJETO: REF AO TERMO ADITIVO, NUM PERIODO DE 09 MESES, DE ABRIL A DEZEMBRO
DE 2006.

VALOR: R$895.406,58 (OITOCENTO E NOVENTA E CINCO MIL E QUATROCENTOS E SEIS
REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS).

DATA: 29/08/2006.  PROCESSO: 187/2005.

EXTRATO- 300/06

INSTRUMENTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E FOLHA DE PAGAMENTO.
FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 25 DA LEI 8.666/93.

VALOR: R$2.339.824,41 (DOIS MILHOES E TREZENTOS E TRINTA E NOVE MIL E OITOCENTOS
E VINTE E QUATRO REAIS E QUARENTA E UM CENTAVOS).

DO OBJETO: REF A FOLHA DE PAGAMENTO DO MES DE AGOSTO DE 2006.
DATA: 29/08/2006.  PROCESSO: 25653/2006.

EXTRATO- 301/06

INSTRUMENTO: LICITACAO POR CONVITE.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E RL 2 ENGENHARIA LTDA.
FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 23, |, A DA LEI 8.666/93.

VALOR: R$39.954,40 (TRINTA E NOVE MIL E NOVECENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E
QUARENTA CENTAVOS,).

DO OBJETO: REF A IMPLANTAGAO DE SANEAMENTO BASICO, PARA ATENDER AO PROGRA-
MA MORAR MELHOR, NAS RUAS 2 E 6 DO LOTEAMENTO JARDIM GUARATIBA 1¢ DISTRITO DE
MARICA.

DATA: 31/08/2006.  PROCESSO: 18008/2006.

EXTRATO- 302/06

INSTRUMENTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E FOLHA DE PAGAMENTO.

FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 25 DA LEI 8.666/93.

VALOR: R$179,56 (CENTO E SETENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS).

DO OBJETO: REF. AO ADIANTAMENTO DO 132 SALARIO PARA PAGAMENTO DO SR. DILSONDO
NASCIMENTO.

DATA: 31/08/2006.  PROCESSO: 25687/2006.

Atualize seu endereco
junto a Prefeitura de Marica

Procure o setor de arrecadacao jiiEs
Mais informacoes: 2637-8552/2637-8913/2637-2052-Ramal 227
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Poder Executivo Atos

PORTARIA N20315/2006.

O PREFEITO DE MARICA no uso de suas atribuicées legais, nos termos do
artigo n® 127, 1X da Lei Organica do Municipio de Maricé;

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, MILLENA FONTOURA MONTEIRO do Cargo em Co-
missao, Simbolo CC-3, de Assistente Executivo de Orientagéo Escolar
da Superintendéncia de Ensino, da Secretaria de Educagao da Juventude
e de Esportes, a partir de 28.08.20086.

Publique-se! PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, RJ, 04 DE SETEM-
BRO DE 2006.

RICARDO JOSE QUEIROZ DA SILVA - PREFEITO
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(21) 2637-2052

PORTARIA N¢0319/2006.

O PREFEITO DE MARICA no uso de suas atribuides legais, nos termos do
artigo n® 127, 1X da Lei Organica do Municipio de Maricé;

RESOLVE:

Exonerar, SEBASTIAO RODRIGUES NEVES do Cargo em Comisséo,
Simbolo CC-1, de Assessor de Operacoes da Superintendéncia da Guar-
da Municipal, da Secretaria de Seguranga, a partir de 06.09.20086.

Publique-se! PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, RJ, 06 DE SETEM-
BRO DE 2006.

RICARDO JOSE QUEIROZ DA SILVA - PREFEITO

PORTARIA N¢0320/2006.

O PREFEITO DE MARICA no uso de suas atribuides legais, nos termos do
artigo n 127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica,

RESOLVE:

Nomear HELIO PARTELLI para ocupar o Cargo em Comisso, Simbolo CC-
1, de Assessor de Operacoes da Superintendéncia da Guarda Munici-
pal, da Secretaria de Seguranga, a partir 06.09.2006.

Publique-se! PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, RJ, 06 DE SETEM-
BRO DE 2006.

RICARDO JOSE QUEIROZ DA SILVA - PREFEITO

PORTARIA N¢0321/2006.

O PREFEITO DE MARICA no uso de suas atribuides legais, nos termos do
artigo n 127, 1X da Lei Organica do Municipio de Marica,

RESOLVE:

Nomear SEBASTIAO RODRIGUES NEVES para ocupar o Cargo em Co-
missao, Simbolo SG, Superintendente Comandante da Guarda Munici-
pal, da Secretaria de Seguranga, a partir 06.09.2006.

Publique-se! PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, RJ, 06 DE SETEM-
BRO DE 2006.

RICARDO JOSE QUEIROZ DA SILVA - PREFEITO

DECRETO N¢. 274, DE 31 DE AGOSTO DE 2006.

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS NO DIA 08 DE SETEMBRO DE 2006.

O PREFEITO DE MARICA, no uso de suas atribuicées legais e,

CONSIDERANDO o feriado nacional de 07 de setembro — INDEPENDEN-
CIA DO BRASIL;

DECRETA:
Art. 12 E considerado facultativo o ponto nas reparticdes publicas municipais,
no dia 08 de setembro de 2006.

Paragrafo unico. O expediente serd normal, entretanto, sob a responsabili-
dade dos respectivos Secretarios e/ou Responsaveis, nas reparticdes cujas
atividades ndo possam ser suspensas, em virtude de exigéncias técnicas ou
por motivo de interesse publico.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes contrarias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, EM 31 DE AGOSTO DE 2006.
RICARDO JOSE QUEIROZ DA SILVA - PREFEITO

LEI N¢ 2170, DE 29 DE AGOSTO DE 2006.

Dispde sobre a denominagao da Rua Antonino Henriques de Farias — “Seu
Totonho”, a atual Rua 30 do Loteamento Jardim Balneario Marica — Bairro
Saco das Flores - 1°. Distrito de Marica.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Cama-
ra Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguin-
teLei:

Art. 12 - Fica denominada “Rua Antonino Henriques de Farias”, - “Seu
Totonho”, a atual Rua 30 do Loteamento Jardim Balneéario Marica — Bairro
Saco das Flores - 1°. Distrito de Marica.

Art. 3° - A Prefeitura Municipal de Marica se encarregara de colocar placas
com 0 nome do homenageado, objeto

do “caput” do Artigo anterior.

Art. 22 - As despesas desta Lei corredo por conta do orgamento financeiro de
2006.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Maricd, 29 de agosto de 20086.
RICARDO JOSE QUEIROZ DA SILVA - PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 142, DE 29 DE AGOSTO DE 2006.

Estabelece a Politica Municipal do Idoso e cria 0 Conselho Municipal do Idoso.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Cama-
ra Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguin-
te Lei Complementar:

Capitulo |
DA FINALIDADE

Art. 12 A Politica Municipal do Idoso tem por objetivo assegurar os direitos
sociais da pessoa idosa, criando condicdes para promover sua autonomia,
integracao e participagéo efetiva na sociedade.

Art. 22 Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa maior de
sessenta anos de idade.

Art. 32 Ao Municipio de Maric4, através de seus 6rgaos e entidades, compete:
|- coordenar as ag0es relativas a Politica Municipal do Idoso;

Il - participar na formulagéo, no acompanhamento e na avaliagdo da Politica
Municipal do Idoso;

Il - promover as articulagdes intersetoriais e intrasetoriais necessarias a
implementac&o da politica municipal do idoso.

Art. 42 Todo cidaddo tem o dever de denunciar a autoridade competente
qualquer forma de negligéncia ou desrespeito ao idoso.

Art. 52 O idoso que no tenha meios de prover a sua propria subsisténcia, que
ndo tenha familia, ou cuja familia ndo tenha condices de prover a sua
manutencao tera assegurado a assisténcia asilar pelo Municipio de Marica.

Paragrafo tnico. E vedada a permanéncia de portadores de doengas que
necessitem de assisténcia médica ou de enfermagem permanente em institui-
cOes asilares de carater social.

Capitulo Il
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Secéo |
Dos Principios

Art. 62 A Politica Municipal do Idoso reger-se-a pelos seguintes principios:

1-a familia, a sociedade e 0 Estado tem o dever de assegurar ao idoso todos
os direitos da cidadania, garantindo sua participagéo na comunidade, defen-
dendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida;
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Il-0 processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objeto de conhecimento
einformagéo para todos;

Il - 0 idoso nao deve sofrer discriminagao de qualquer natureza;

IV - 0idoso deve ser o principal agente e 0 destinatario das transformacgdes a serem efetivadas através
desta politica;

V -as diferencas econdmicas, sociais e, particularmente, as contradigdes entre o meio rural € 0 urbano do
Municipio de Marica deverao ser observadas pelo Poder Publico Municipal e pela sociedade em geral, na
aplicacéo desta Lei.

Secéo Il
Das Diretrizes
Art. 72 Constituem diretrizes da Politica Municipal do Idoso:

|- viabilizag&o de formas alternativas de participagéo, ocupagao e convivio do idoso, que proporcionem sua
integracdo as demais gerages;

Il - participagdo do idoso, através de suas organizagdes representativas, na formulagéo, implementagéo e
avaliagao das politicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;

Il - priorizagé&o do atendimento ao idoso através de suas proprias familias, em detrimento do atendimento
asilar, a excegdo dos idosos que ndo possuam condigdes que garantam sua propria sobrevivéncia;

IV —implementac&o de sistema de informagdes que permita a divulgacao da politica, dos servigos ofereci-
dos, dos planos, programas € projetos por cada 6rgao municipal responsavel;

V - estabelecimento de mecanismos de divulgacao de informagdes de carater educativo sobre os aspectos
biopsicossociais do envelhecimento;

VI -priorizagé&o do atendimento ao idoso em 6rgaos publicos e privados prestadores de servigos, quando
desabrigados e sem familia;

VIl - apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas a envelhecimento.
Capitulo Il )
DA APLICACAO DA POLITICA MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 82 Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, da Familia e do Trabalho a formulagéo,
protecao, promogao social e coordenagao da Politica Municipal do ldoso, com a participagdo do Conselho
Municipal do Idoso.

Art. 920 Conselho Municipal do Idoso é 6rgao consultivo, de carater permanente e de composicdo paritaria
entre Governo e Sociedade Civil, responsével pela fiscalizagéo e controle da Politica Municipal do Idoso.

Art. 10. Compete ao Conselho Municipal do Idoso a coordenagéo, supervisao e avaliagéo da aplicagéo da
Politica Municipal do Idoso no Municipio de Marica.

Capitulo IV

DAS ACOES GOVERNAMENTAIS

Art. 11. Naimplementacao da Politica Municipal do Idoso, s@o prioridades, entre outras:

I-da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, da Familia e do Trabalho:

a) prestar servicos e desenvolver agdes voltadas para o atendimento das necessidades basicas do idoso,
mediante a participagéo das familias, da sociedade e de entidades governamentais e ndo governamentais;

b) estimular a criagdo de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso, como centros de convivéncia,
centros de cuidados diurnos, casa-lares, oficinas abrigadas de trabalho, atendimentos domiciliares, alber-
gues e outros;

¢) promover simpésios, seminarios e encontros especificos;

d) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos, pesquisas e publicagbes sobre a
situagdo social do idoso no Municipio;

e) promover a capacitagao de recursos humanos para atendimento ao idoso.

I1- da Secretaria Municipal de Satde e Qualidade de Vida:

a) garantir a0 idoso a assisténcia a Satde, nos diversos niveis de atendimento do Sistema Unico de Satide;
b) prevenir, promover, proteger e recuperar a satde do idoso, mediante programas e medidas profilaticas;

¢) desenvolver formas de cooperagdo entre as demais Secretarias para treinamento de equipes
interprofissionais;

d) fiscalizar, através do competente 6rgao municipal de vigilancia sanitaria, as condi¢des necessarias para
o funcionamento de entidades destinadas ao atendimento do idoso.

Il - da Secretaria Municipal de Educagéo:
a) adequar curriculos, metodologias e material didatico aos programas educacionais destinados ao idoso;

b) desenvolver programas educativos a fim de informar a populagéo sobre o processo de envelhecimento,
através da Rede Publica de Ensino;

¢) incentivar e criar programas de lazer, esportes e atividades fisicas que proporcionem a melhoria da
qualidade de vida do idoso e estimulem sua participagdo na comunidade.

IV - da Secretaria Municipal de Cultura, incentivar a participagéo do idoso quanto a insergéo cultural;
a) incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades culturais;

b) valorizar o registro da meméria e a transmisséo de informacdes e habilidades do idoso aos mais jovens,
como meio de garantir a continuidade e a identidade cultural.

V —da Secretaria Municipal de Turismo, Lazer, IndUstria e Comércio, incentivar a participagéo do idoso nos
eventos turisticos:

a) incentivar os idosos a desenvolver eventos turisticos;

b) valorizar o turismo em nosso municipio, incentivando os idosos a participarem como atores principais,
pois muitos deles s&o nascidos em nosso municipio e conhecedores de muitos pontos turisticos e suas
historias.

Capitulo V
DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 12. O Conselho Municipal do [doso sera composto por 16 (dezesseis) membros, sendo 08 (oito) titulares
€ 08 (oito) suplentes, da seguinte forma:

| - quatro (04) conselheiros titulares, com os respectivos suplentes, indicados pelo Poder Executivo e
representando os seguintes 6rgaos e entidades governamentais:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, da Familia e do Trabalho;
b) Secretaria Municipal de Satde e Qualidade de Vida;

¢) Secretaria Municipal de Cultura;

d) Secretaria Municipal de Turismo, Lazer, Industria e Comércio.

Il-quatro (04) conselheiros titulares e seus respectivos suplentes indicados por instituigdes ndo governa-
mentais, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, representando os seguintes segmentos:

a) Entidades que executem atividades com Idosos;

b) Profissionais da Areade Servigo Social;

¢) Profissionais da Area de Psicologia;

d) Representantes do Grupo de Idosos.

§ 12 A funcdo do Conselheiro ndo sera remunerada, tem carater relevante e seu exercicio é considerado
prioritrio.

§ 22 A primeira reunido do Conselho Municipal do idoso se dara no primeiro dia Util do més subseqiiente ao
em que forem nomeados os conselheiros.

§ 32 Nas auséncias ou impedimentos dos conselheiros titulares, deverao assumir seus respectivos suplen-
tes.

Art. 13. O mandato do conselheiro sera de 02 (dois) anos, permitida as recondugdes.

Paragrafo tnico. Perdera o mandato o conselheiro que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06
(seis) reunides alternadas, salvo justificativa aprovada pela Plenaria.

Art. 14. O conselho Municipal do Idoso terd a seguinte estrutura:
|- Plenéria;
Il - Diretoria.

Art. 15. A Plenaria é 6rgao soberano do Conselho Municipal do Idoso e a que compete exercer o controle da
Politica Municipal do Idoso, na forma da legislagéo vigente.

Parégrafo tnico. As reuniées do Conselho Municipal do Idoso e a forma de sua condugo serdo definidas
no Regimento Interno.

Art. 16. A Diretoria do Conselho é composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, que
serdo escolhidos dentre os seus membros, em Reunido Plenaria com quorum minimo de 2/3 (dois tercos)
dos seus membros.

§ 12Enquanto ndo houver sido eleita e empossada a Diretoria do Conselho, as reunides Plenarias serao
presididas pelo conselheiro mais idoso.

§ 22 As atribuigdes dos membros da Diretoria serdo definidas em Regimento Interno.
Capitulo VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. As organizagOes de assisténcia social, ptblicas ou privadas, bem como toda e qualquer entidade
com ou sem carater assistencial de co-atuagao na area do idoso, deverao inscrever-se no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para se beneficiarem dos direitos gerados por esta lei.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera antes de conceder inscri¢do ou
registro as entidades e organiza¢des de que trata o caput deste artigo, remeter o pedido preliminarmente para
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apreciacdo do Conselho Municipal do Idoso, que, por escrito, dara seu parecer.

Art. 18. Cabe a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, da Familia e do Trabalho, elaborar o
diagnéstico e o Plano Municipal do Idoso, em parceria com o Conselho Municipal do Idoso, além de oferecer
ainfra-estrutura necessaria para a instalagao, manutengao e funcionamento do referido Conselho.

Art. 19. Os recursos financeiros necessarios a implementagdo das agdes decorrentes desta Lei serdo
consignados nos respectivos orgamentos dos 6rgaos da administragéo direta e indireta do Municipio, bem
como nos fundos municipais relacionados a politica do idoso.

Art. 20. O Conselho Municipal do idoso tera prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da sua posse e
instalagdo, para elaborar seu Regimento Interno a ser aprovado por ato do Chefe Poder Executivo.

Art. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeitura Municipal de Maricd, 29 de agosto de 2006.

RICARDO JOSE QUEIROZ DA SILVA - PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 143, DE 29 DE AGOSTO DE 2006.

Cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e 0 Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher com a finalidade de elaborar e implementar, em
todas as esferas da Administragdo Publica do Municipio, politicas publicas sob a 6tica de género, para
garantir a populagéo feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 22, O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, que passa a se identificar COMDIM, tem as seguintes
competéncias:

I-desenvolver agéo integrada e articulada com o conjunto de secretarias e demais 6rgaos publicos para a
implementacgéo de politicas publicas comprometidas com a superagéo dos preconceitos e desigualdades de
género;

Il - prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, acompanhando a elaboragéo e a execugao
de programas de governo no ambito municipal, bem como opinar sobre as questdes referentes a cidadania
damulher;

lll - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e 0 debate das condicbes em que vivem as mulheres na cidade
€ no campo, propondo politicas publicas para eliminar todas as formas identificaveis de discriminagéo;

IV - estimular e desenvolver pesquisas e estudos, construindo acervos e propondo politicas de insergao da
mulher na cultura, para preservar e divulgar o patriménio historico e cultural da mulher;

V -fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos direitos da mulher;

VI -sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis, regulamentos, usos e praticas
que constituam discriminagdes contra as mulheres;

VII - sugerir a adogéo de providéncias legislativas, nas respectivas esferas de governo, que visem eliminar
a discriminacao de sexo, encaminhando-a ao Poder Publico competente;

VIIl - promover intercambios e firmar convénios ou outras formas de parcerias com organismos nacionais
einternacionais, publicos ou particulares, com o objetivo de incrementar os Programas do Conselho;

IX - manter canais permanentes de dialogo e de articulagdo com 0 movimento de mulheres em suas varias
expressoes, apoiando as suas atividades sem interferir em seu conteido e orientagéo proprias;

X-receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e episddios discriminatorios contra mulher,
encaminhando-as aos 6rgaos competentes para as providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedi-
mentos pertinentes;

XI - prestar acompanhamento, assisténcia juridica, psicoldgica e social as mulheres, vitimas de violéncia,
de qualquer faixa etaria.

Art. 32 A estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compor-se-a dos meios necessarios para
o exercicio de suas atribuicOes e sera definida por decreto, sendo que as competéncias de cada 6rgéo seréo
especificas no Regimento Interno, a ser aprovado por ato do Prefeito.

Art. 42 Integrara a estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher um Conselho Deliberativo com 04
(quatro) integrantes e 02 (dois) suplentes, escolhidos entre pessoas que tenham contribuido de forma
significativa em beneficio dos direitos da mulher, nomeados pelo Prefeito, com mandato de 02 (dois) anos.

§ 12 A escolha dos integrantes do Conselho Deliberativo contemplara as diversas expressdes do movimento
organizado de mulheres, representantes de redes feministas, de foruns regionais de mulheres, de forum de
mulheres negras, de nlcleos de estudos de género das universidades, de instituicdes de classe, de
sindicatos, de partidos politicos e de 6rgaos publicos entre outros, cujos nomes serdo submetidos ao prefeito
por intermédio de lista triplice.

§ 22 As fungbes de membro do Conselho Deliberativo ndo serdo remuneradas, mas consideradas como
servico publico relevante.

Art. 52 Anomeagéo do Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, observadas as indicagdes
do Conselho Deliberativo do COMDIM, seré feita por escolha do Prefeito Municipal.

Art. 62 Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, destinado a gerir recursos para
financiar as atividades do Conselho municipal dos Direitos da Mulher.

Parégrafo unico. O FMDM é um Fundo Especial, de natureza contabil, a qual serdo alocados recursos
destinados a atender as necessidades do Conselho.

Art. 72 Ao Conselho € facultado o direito de estabelecer parcerias para 0 desenvolvimento de projetos,
programas e agdes, podendo, para tanto, firmar convénios, protocolos e outros instrumentos similares, para
a obtencao de recursos, equipamentos e pessoal.

Art. 820 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera solicitar ao Prefeito que sejam colocados a sua
disposicéo servidores publicos municipais necessarios para o atendimento de suas finalidades.

Art. 92 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Prefeitura Municipal de Maricd, 29 de agosto de 2006.
RICARDO JOSE QUEIROZ DA SILVA - PREFEITO

Decreto n. 2272/2006 29/08/06

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEM{ENTAR AO ORGAMENTO FISCAL DA PREFEITURA MU-
NICIPAL DE MARICA NO VALOR DE R$ 895.406,58 (OITOCENTOS E NOVENTA E CINCO MIL
QUATROCENTOS E SEIS REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS) A SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAGCAO, JUVENTUDE E ESPORTE;

Art. 12 Fica aberto ao orcamento fiscal da Prefeitura Municipal de Marica, Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 895.406,58 (oitocentos e noventa e cinco mil quatrocentos e seis reais e cinquenta e oito
centavos ) a Secretaria Municipal de Educagao, Juventude e Esporte;

Art. 22 Os recursos adicionais de que trata o artigo anterior serdo compensados de acordo com inciso Il do
§ 1°do Artigo 43 da Lei 4.320. de 17 de margo de 1964; e do Art. 7° da Lei Municipal 09 R de 23 de dezembro
de 2005 inciso Il

Art. 32 Em decorréncia do estatuido nos dispositivos anteriores, ficam alterados, na forma do anexo, os
Quadros de Detalhamento da Secretaria Municipal de Educagéo, Juventude e Esporte;

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a partir de 29 de agosto
de 2006, revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, EM 29 DE AGOSTO DE 2006.

Daniel Senem
Secretario Municipal de Controle Interno

Ricardo José Queiroz da Silva
Prefeito Municipal

ANEXO 1
Decreto 272 de 22/08/06

Programa de Trabalho Despesa |Fonte | Conta  |Reforco Anufacdo
26.11.12.361.0016.2.020 338030 | 207 185 R$ 45354482
26.11.12.361.0016.2.020 338030 | 204 166 R$ 12653560
26.11.12.361.0016.1.023 44 8051 204 158 R 31532616
26.11.12.361.0016.2.020 338039 100 647 R$ 80540558

TOTAL R$ 89540658 | R$§ 895.40658

Atos

N° 30 DE 07 DE JUNHO DE 2006.

Poder Legislativo

EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MARICA
Dé& nova redagéo ao caputdo Art. 93 da
Lei Organica do Municipio de Marica.

AMESA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, em nome do povo maricaense, promulga a seguinte
Emenda a Lei Organica do Municipio de Marica:

Art. 120 Art. 93 da Lei Organica do Municipio de Marica, passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 93. O mandato da Mesa Diretora da Camara Municipal de Marica sera, obrigatoriamente, de 01 (um)
ano, com direito apenas a uma recondugao’.

Art. 22 Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Céamara Municipal de Marica, Estado do Rio de Janeiro, 07 de junho de 2006.
Vereador Paulo Mauricio Duarte de Carvalho - Presidente

Vereador Luciano Rangel Junior - Vice-Presidente

Vereador Coronel Pedro Jorge Marinho Gomes - 1° Secretario

Vereador Aldair Machado da Silva - 22 Secretario




