Jornal

Oficial de
Marica

Veiculo Oficial de publicagdo dos atos oficiais do Municipio de Marica | www.marica.rj.gov.br |[Ano V +« Edicdo n° 398

Asfalto chega a mais dois bairros e melhora servicos

grande volume de obras que ocorre simultaneamente em diversos pontos

de Marica passou por mais dois bairros na semana passada. Enquanto em

Manu Manuela a pavimentagéo foi finalizada em trés ruas, em Ubatiba a
Secretaria de Obras trabalha em duas importantes vias.

Neste bairro, as ruas beneficiadas foram Volta Redonda e o trecho inicial da Nova
Friburgo, onde uma equipe aplica a camada de asfalto ao longo da via. Antes, ja
havia sido feita a drenagem nas duas, que ficam na parte final do bairro. Ja em
Manu Manuela, a pavimentagéo chegou as ruas 12, 13 — no entorno da recém-
-inaugurada praga poliesportiva — e a Avenida Um depois que todas também rece-
beram uma rede de tubos para escoar a &gua das chuvas e impedir alagamentos.

O secretario Fernando Rodovalho acompanhou os dois canteiros de obras e afirma
que essa melhoria traz outras junto com ela.

“A chegada da pavimentag&o em um bairro é de extrema importancia para os mo-
radores ndo apenas por ndo mais pisarem na lama ou valorizar 0s seus iméveis.
Todos os servigos podem acessar a localidade mais tranquilamente, como a coleta
de lixo, transportes, correios e até a entrega de mercadorias, entre outros. Melho-
rando o piso das ruas, todo o resto também melhora”, reforga Rodovalho.
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DECRETO N° 144 DE 01 DE AGOSTO DE 2013.

Suspensdo do pagamento de Adicional de

Servi¢o Extraordindrio e Jetons.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Suspender temporariamente a realiza¢ao de servigo extraordinario e o pagamento de

Jetons das Comissoes, Comités e Grupos Especiais de Trabalho, até ulterior deliberago.

§1° Para fins deste Decreto ficam suspensos os pagamentos das Comissdes e Comités
instituidos pelos Decretos n°. 97 de 13/07/2011, n°. 135 de 10/02/2012, n°. 87 de 14/08/2012,
n°. 102 de 20/10/2012, n°. 49 de 06/02/2013, n® 55 de 22/02/2013, n°®. 122 de 19/06/2013 e n°.
123 de 19/06/2013 e Grupo de Especial de Trabalho instituido pela portaria n°. 2647/2013.

§2° A suspensdo mencionada no Art. 12 deste Decreto, se deve pelo fato de que a
Administragdo Publica esta fazendo uma contenc¢ao de seus gastos e ajustes de despesas,
ensejando, portanto, em uma readequagao or¢amentaria, para que haja um equilibrio das

contas publicas.

§3° A suspensdo do caput deste artigo, ndo se aplica ao Jeton referente a Comissdo

Permanente de Licitagdo, que ¢ regulamentada por Decreto proprio.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos legais retroativos
a 01 de Agosto de 2013.

Publique-se!

i GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIiPIO DE
MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, Marica, 01 de Agosto de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO
DE MARICA

Edital de Audiéncia Publica

O Prefeito Municipal de Marica, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da
Lei Complementar Federal e da Lei Orgénica Municipal, e seu Poder Executivo, torna publica a convocagéo
para a AUDIENCIA PUBLICA, & populagdo maricaense, sua Sociedade Civil organizada e, em espe-
cial, os COMERCIANTES DE MARICA, em sessoes que serdo realizadas nos dias 30/08 na Escola
Municipal Lucio Tomé Feteira Bairro de Cordeirinho, no dia 02/ 09 na Escola Municipal Vereador Aniceto
Elias no bairro de Inoa, dia 04/09 na Escola Municipal Jodo Monteiro no bairro de Recanto de ltaipuagu,
dia 06/09 no Esporte Clube de Marica, no Centro, as 18:00hs.

Para apresentagéo e debate dos seguintes temas:

Moeda Social MUMBUCA.

Programa Social de Economia Solidéria.

Banco Comunitério Popular.

Atenciosamente,

Washington Luiz Siqueira Cardoso (Quaqua)

Prefeito de Marica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

DECRETO N° 161, de 26/08/2013.

JOM

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO
VALOR DE R$ 3.300.000,00 ( TRES MILHOES, TREZENTOS MIL
REAIS) PARA REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS NO
ORCAMENTO EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais,

*a Lei Municipal n.° R007, de 27 de dezembro de 2012, que estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio para o exercicio financeiro de 2013;
*0 Oficio n.° 1213/SMS/2013;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 3.300.000,00 ( TRES MILHOES, TREZENTOS
MIL REAIS) para reforco de dotagdes orcamentdrias sob a seguinte classificacdo econdmica e programatica:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
i Elemento | Fonte de Codigo Valor
Orgdo Unidade Cédigo Titulo de Despesa | Recurso | Reduzido | Suplementado
14—
SECRETARIA
MUNICIPAL DE l's(;éggiﬁgo 4122.1.2003 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 339036 100 1953 R$ 50.000,00
ADMINISTRACA
0
SECRZS’I'_ARIA 2- FUNDO
MUNICIPALDE | 10.122.102201 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 3.19.0.13 236 2319 RS 1.309.360,00
MUNICIPAL DE SATIDE
SAUDE
14—
SECRETARIA
MUNICIPAL DE I'S(E"éﬁgiggo 412212003 | PESSOALEENCARGOSSOCIAIS | 31903 | 100 3073 | RS 1000.000,00
ADMINISTRACA
0
20-
SECRETARIA | 1 - GABINETE DO
MUNICIPALDE | SECRETARIO 10.122.1.2003 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 3.19.0.11 100 3835 R$ 400.000,00
SAUDE
20-
SECRETARIA | 1 - GABINETE DO
N 2
MUNICIPALDE | SECRETARIO 10.122.1.2003 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 3.19.0.13 100 3840 R$ 100.000,00
SAUDE
80~ ENCARGOS | 1 - ENCARGOS
FINANCEIROS | FINANCEIROSDO | 28.846.0.150 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS | 3.1.9.0.94 100 4680 RS 50.000,00
DO MUNICIPIO MUNICIPIO
SECRZIEIJT_ARIA 2- FUNDO
MUNICIPALDE | 10.122.102201 | PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS | 3.19.0.04 100 5372 RS 390.640,00
MUNICIPAL DE SATIDE
SAUDE
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: RS 3.300.000,00

Art. 2° - Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso III, § 1° art. 43, da Lei Federal n°
4.320/64 ¢ o disposto no Inciso I, art 8°, da Lei Municipal n.° R007, de 27 de dezembro de 2012, serdo compensados por

Expediente

Jornal Oficial de Marica

Veiculo de publicagao dos atos oficiais
da Prefeitura Municipal de Marica.

Sumario
Atos do PREFEITO, .................. 1

Poder Legislativo )
Resolucdes e decretos................... Sk e
Setor de Imprensa

Outras instancias R. Alvares de Castro, 346 - Centro

Marica/RJ - Tel.: (21) 3731-0289

0 I
Ordens, convocacodes, consultas, CNPJ - 29.431.075/0001-93

orientagoes ete.........cccoevvriieiieenns

Jornalista Responsavel
Sérgio Renato - RG MTh: 23259

Fotos:

Fernando Silva | Clarildo Menezes

Diagramador
Luis Osvaldo A. de M. Junior

Impress&o
Empresa Jornalistica Real ZM Noticias Ltda.
- Rua Professor Heleno Claudio Fragoso, 529 -

Jardim lguacu - RJ

Tiragem

1.000 exemplares

Distribuicéo
Orgaos publicos municipais

Coordenadoria de Comunicagéo Social

Prefeito Municipal
Washington Quaqua

www.marica.rj.gov.br




JO Jornal Oficial o 28 de agosto de 2013
de Marica www.marica.ri.gov.br Ano V - Edicao n° 398

meio das seguintes redu¢des orcamentdrias: CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
- Elemento | Fonte de
Orgiio Unidade Cédigo Titulo e Trmcnen | Teecen Valor Anulado
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA 12—
Elemento | Fonte de Cédigo :CRE . : : :
Orgao Unidade Cédigo Titulo de Despesa | Recurso | Reduzido Valor Anulado hf{;ﬁiﬁ‘g’:ﬁ‘gﬁ ! sG.Ag ‘T‘"i‘;z‘:l (E)O 4.129.8.2019 Az‘z)r;,r_:_“;‘fr‘;‘grgr’éo 100 2960 RS 1.000,00
FAZENDA
6 — SECRETARIA x
1 - GABINETE DO MANUTENCAO E
‘l;/l)é]]_l\(l‘lg_lrl:/\\/; SECRETARIO 4.122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI 3.3.9.0.39 100 2877 R$ 2.000,00 12 - . .
R AR | ! 4.129.8.2019 ATENDIMENTO 40 3.3.9.0.39 100 2968 R$ 2.000,00
MUNICIPAL DE CONTRIBUINTE
© -~ SECRETARIA 1 - GABIN E DO CONSULT., DESENV. IN: FAZENDA
MUNICIPAL om X 4.122.1.2151 Y POLITICAS P 3.3.9.0.39 100 2879 R$ 1.000,00
EXECUTIVA SECRETARIO POLITICAS PUB -
Ny SECRETARIA 1 - GABINETE DO
6 — SECRETARIA ~ - - 2 < 4.129.8.2020 3.3.9.0.30 100 2993 R$ 1.000,00
MUNICIPAL 4.122.1.2151 O e G STIT: 3.3.9.0.35 100 2871 R$ 1.000,00 MUNICIPAL DE SECRETARIO
EXECUTIVA * FAZENDA
CRET 14—
6 — SECRETARIA <
1 - GABINETE DO MANUTENGCAO E SECRETARIA
MUNICIPAL \ A 4.122.1.2001 . ZACA S 3.3.9.0.36 100 2878 R$ 1.000.00 R
EXECUTIVA RETARIO OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI MUNICIPAL DE | ! " GABINETE DO 4.122.1.2003 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 100 1228 RS 700.000,00
“A SECRETARIO
ADMINISTRACA
8 — SECRETARIA o
MUNICIPAL DE | 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E .
ARTICULACAO SECRETARIO 4122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | 3:3:9-0-36 100 2888 R$ 1.000,00 ghCR'E TARIA
POLITICA : - 5 "
! SE?IE:;’I‘E\TREICI;)O 4.122.8.1112 PMAT- PROGGEI\g_Cr)/];zgR;::TADM TRIB. 4.4.9.0.30 100 5422 R$ 5.000,00
8 — SECRETARIA h
MUNICIPAL DE 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E
ARTICULACAO SECRETARIO 4.122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI 100 2886 R$ 2.000,00
POLITICA sEclzlé';Akl
8 — SECRETARIA - MUNICIPAL DE | ' BINETE DO 4.122.8.1112 PMA"PRO(Q "","Z(’”;R':':TA"M TRIB- | 4 49.036 100 1254 R$ 2.000.00
MUNICIPAL DE | 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E ADMINISTRACA R
ARTICULACAO SECRETARIO 4122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | 3:3:9-0-39 100 2889 R$ 1.000,00 o
POLITICA
14 —
TTOBCRETARIA SECRETARIA 1 - GABINETE DO PMAT-PROG. MODERN. ADM. TRIB
MUNICIPAL DE | 1 - GABINETE DO 4.122.39.2169 TECNOLOGIA DA 33.0.035 100 2900 R$ 1.000,00 MUNICIPAL DE “SECRETARIO 412281112 B GESTAO SET. : 7| 449039 100 1674 RS 1.000,00
ASSUNTOS SECRETARIO SESS INFORMATIZACAO GESTAO CONV | =709 > 10 ADMINISTRACA S : S
FEDERATIVOS o
9 — SECRETARIA 14—
MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA SECRETARIA
TOS 4.122.39.2169 TIZACAOG GEST, 3.3.9.0.39 100 2896 R$ 1.000,00 - “TE .
ASSUNTO: INFORMATIZACAO G ‘AO CONV MUNICIPAL DE 1- GABINETE DO 4.122.8.1112 PMAT-PROG. MODERN. ADM. TRIB. | 4 9 51 100 3086 R$ 2.000,00
FEDERATIVOS = SECRETARIO GESTAO SET
9 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE 1 - GABINETE DO ELABORACAO DE PROJ DE 15 —
ASSUNTOS SECRETARIO 4.451.39.1133 INFRABSTRUTURA URE 3.3.9.0.39 100 2904 R$ 1.000,00 SECRETARIA ) o R -
FEDERATIVOS MUNICIPAL DE | ' GABINETE DO 15.451.4.2033 ACOES DE INFRA-ESTRUTURA 3.3.9.0.30 100 3148 R$ 2.000,00
SECRETARIO URBANA
9 — SECRETARIA 6;‘:;‘]5\[[\]’;[‘1\1;:15
MUNICIPAL DE MANUTENCAO E >
ASSUNTOS 4.122.1.2001 OPERACIONALIZACAG DAS ATIVI | 339036 100 2902 RS 1.500,00 -
FEDERATIVOS SECRETARIA ~
e . | 1-GABINETE DO MANUTENCAO E
12— MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | 3:3:9:0-30 100 3167 R$ 2.000.00
SECRETARIA 4.129.8.2019 ATENDIMENTO AO 3.3.9.0.30 100 2979 R$ 1.000.00 ORBARISMO
MUNICIPAL DE SECRETARIO -129.8. CONTRIBUINTE 3.3.9.0.3 $ 1,000, URBANISMO
FAZENDA 15—
SECRETARIA -
12— . . | 1-GABINETE DO REESTRUTURACAO DO
SECRETARIA 1 - GABINETE DO 41208.1112 PMAT-PROG. MODERN. ADM. TRIB. |, , o <o 100 1275 RS 5.000.00 MUNICIPAL DE SECRETARIO 15.122.1.1118 ARQUIVO/MAPOTECA 3.3.9.030 100 3171 R$ 2.000,00
MUNICIPAL DE SECRETARIO 12981112 GESTAO SET 4905 =7 2000, AMBIENTE E
FAZENDA URBANISMO
15—
) . . ) SECRETARIA A
1- BINETE DO CIAMENTO E 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E
§ CRETA 4.129.8.1015 . N 3.3.9.0.39 100 2965 RS 2.000,00 : -/
IPAL DE SECRETARIO RAMENTO MOB $ MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | 339039 100 3105 RS 1.100,00
FAZENDA AMBIENTE E
URBANISMO
12—
SECRET . 5 15
SECRETARIA PNAFM-PROG. NA(
2 0.0.52 2 2
R o APOIO A GESTAO A a0 0 o 5200000 JESF;IQE‘SE 1- GABINETE DO 15.122.1.2029 MANUT. DO CONS. MUN. DE 3.3.9.0.30 100 3093 RS 1.000,00
FAZENDA - 5.122.1.2 s y 3093 2000,
AMBIENTE E DEFESA DO MEIO A
12— URBANISMO
SECRETARIA PMAT-PROG. MODERN. ADM. TRIB
MUNICIPAL DE 4.129.8.1112 ESTAO SET 4.4.9.0.39 100 1697 RS 3.000,00 e 15
FAZENDA SECRETARIA 1 - GABINETE DO MANUT. DO CONS. MUN. DE
MUNICIPAL DE £ 15.122.1.2029 - " : 3.3.9.0.36 100 3152 R$ 1.000,00
12— AMBIENTE L SECRETARIO DEFESA DO MEIO A
SECRETARIA 1 - GABINETE DO URBANISMO
MUNICIPAL DE RETARIO 4.129.8.1014 4.4.9.0.51 100 3009 R$ 5.000,00
FAZENDA 15—
SECRETARIA . N y .
12 - MUNICIPAL DE | ! 'fl_jAﬂg:T'f'r"/‘g;; Lo 15.451.3.1018 bE FN:':?:,’,E’;"S? DhRRAN 3.3.9.0.30 100 3166 R$ 2.000.00
SECRETARIA I - GABINETE DO 4120.8.1112 PMAT-PROG. MODERN. ADM. TRIB. |, 4 o0 & 100 2046 RS 2.000,00 AMBIENTE E SECRE' o ZSENVOL' ENTO U o
MUNICIPAL DE SECRETARIO SR GESTAO SET 2O S URBANISMO
FAZENDA — 4 -
— — — CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elemento | Fonte de
Sleme ‘onte de “6di Orga Unidade Cédigo Titulo Valor Anulado
- - - nento | Fonte de Cédigo Valor Anulad rgdo 2 A Nocnaca | ®,
Orgdo Unidade Cédigo Titulo An Nocnoca | Roenren | Radwsidn lor Anulade
15 —
12 — SECRETARIA
S ) 5 I - GABINETE DO PROGRAMA DE
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PMAT-PROG. MODERN. ADM. TRIB MUNICIPAL DE < 15.451.3.1018 3.3.9.0.39 100 3164 R$ 2.000,00
: D 2 y X
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.1112 STAG SET 4.4.9.0.52 100 3021 R$ 5.000.00 B R o SECRETARIO DESENVOLVIMENTO URBANO
FAZENDA URBANISMO
12— 15—
SECRETARIA 1 - GABINETE DO ) SECRETARIA
~ SEC A 4.129.8.2020 FAZENDA LEGAL 3.3.9.0.36 100 3010 R$ 1.000,00 -
MUNICIPAL DE SECRETARIO # MUNICIPAL DE ! SEQIE:;’;?\"‘;{E[C?O 15.451.3.1119 MOBILIDADE URBANA 3.3.9.0.30 100 3091 RS 1.000,00
FAZENDA AMBIENTE E
12 d
SECRETARIA 1 - GABINETE DO AZE . . 15—
A 29.8. 5 9.0.39 2955 2
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.2020 FAZENDA LEGAL 3.3.9.0.39 100 955 R$ 2.000,00 SECRETARIA , BINETE D
FAZENDA MUNICIPAL DE s “TE DO 15.451.3.1119 MOBILIDADE URBANA 3.3.9.0.39 100 3094 R$ 2.000,00
SECRETARIO
> AMBIENTE E
- URBANISMO
SECRETARIA 1 - GABIN] E DO ESTRUTURA O E MANUTENGCAO
: 2 2
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.2021 DO CONS. DE CO 3.3.9.0.30 100 3026 R$ 1.000,00 15—
FAZENDA SECRETARIA y
1 - GABINETE DO REDESENHOS URBANISTICOS E
s 3 IS 9
o MALIIVI;Jl;(“II:PNérl;El;E SECRETARIO 15.451.3.2031 REGULARIZACAG 3.3.9.0.39 100 3163 R$ 5.000.00
SECRETARIA 1 - GABINETE DO ESTRUTURACAO E MANUTENCAO
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.2021 Do CONS. DE CO 3.3.9.0.36 100 2978 R$ 1.000,00 URBANISMO
FAZENDA
12— NI . | 1-GABINETE DO ACOES DE INFRA-ESTRUTURA 6046
SECRETARIA 1 - GABINETE DO 4.129.8.2021 ESTRUTURACAO E MANUTENCAO | ;o0 100 2061 RS 2.000,00 M;i/':'r‘;l‘li';’fr";'l)__" SECRETARIO 15.451.4.2033 URBANA 3:3.9.0.39 100 3178 R$2.000,00
MUNICIPAL DE SECRETARIO . = DO CONS. DE CO S = URBANISMO.
FAZENDA -
> 15—
N . AQUISICAO, SECRETARIA ~
SECRETARIA 1 - GABINETE DO A 1 - GABINETE DO URBANIZACAO DE ORLAS E . 5
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.2022 OPERACIONAL[SSCAO EMANUT. | 3.3.9.0.30 100 2991 R$ 1.000,00 MAL]V\/INllS(l:ILl;/v\l!_‘,:[;E SBCRETARIO 15.543.3.2032 RECUPERACAO DAS A 3.3.9.0.30 100 3124 R$ 2.000.00
FAZENDA URBANISMO
12— =
. , AQUISICAO, 15
SECRETARLA | 1- GABINETE DO 4.129.8.2022 OPERACIONALIZACAO E MANUT. | 3.3.9.0.39 100 3011 RS 2.000,00 SECRETARIA ZACA y
MUNICIPAL DE SECRETARIO DE MUNICIPAL DE 1 15.543.3.2032 URBANIZACAO j)h ORLA:! 3.3.9.0.36 100 3165 R$ 2.000,00
FAZENDA AMBIENTE E RECUPERACAO DAS A
12— URBANISMO
SECRETARIA 1 - GABINETE DO ATE . A . . .
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.2152 FAZENDA CIDADA ITINERANTE 3.3.9.0.30 100 2953 RS 2.000,00 . <Rl: 7ARIA
FAZENDA y 1 - GABINETE DO URBANIZACAO DE ORLAS E .
MUNICIPAL DE < A R 3.3.9.0.39 100 3161 R$ 2.000,00
. AMBIENTE: B SECRETARIO RECUPERACAO DAS A
SECRETARIA 1 - GABINETE DO > PNAFM-PROG. NACIONAL DE URBANISMO
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.1014 APOIO A GESTAO A 4.4.9.0.30 100 2980 RS 2.000.00 —
PAZENDA SECRETARIA 1 - GABINETE DO RECUPERACAO DE BACIAS, RIOS
1P, - : - 2
su(‘:{lé;AmA . MAUI\TI;TIE':\I/’\I!; 21: SBCRETARIO 15.543.4.2155 ELAGOAS DE 100 3118 R$ 2.000.00
p 4.129.8.2152 FAZENDA CIDADA ITINERANTE 3.3.9.0.36 100 3005 R$ 1.000.00 URBANISMO
15—
12— SECRETARIA L CUPERACA ) S S
1 RECUPERACAO DE BACIAS, RIOS
SECRETARIA 1 - GABINETE DO ~ MUNICIPAL DE 15.543.4.2155 S ACH 3.3.9.0.39 100 3099 R$ 2.000.00
A 0.8.2 AZE - 9.0.39 5 E LAGOAS DE
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.2152 FAZENDA CIDADA 3.3.9.0.39 100 3034 R$ 1.000,00 AMBIENTE E
FAZENDA URBANISMO
12 — 15
SECRETARIA I - GABINETE DO < p . SECRETARIA _ .
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.2153 TELEATENDIMENTO TRIBUTARIO | 3.3.9.0.30 100 2997 R$ 2.000,00 MUNICIPAL DE | ! S‘é‘ég:;‘i";ﬁgo 18.541.6.1024 MARICA NA AGENDA 21 9.0.39 100 1683 RS 1.000,00
FAZENDA AMBIENTE E
URBANISMO
-G 1 . 15—
! ;_é:i:_f:"_'z"{'j('fo 4.129.8.2153 TELEATENDIMENTO TRIBUTARIO | 3.3.9.0.36 100 2950 RS 2.000,00 SECRETARIA
MUNICIPAL DE ! 75(33‘2:;’]_]11;5‘30 18.541.6.2038 MANUT. Doglle?:g’k\?iCONTROLE. 3.3.9.0.30 100 3110 R$ 1.000,00
AMBIENTE E :
12 — URBANISMO
SECRETARIA 1 - GABINETE DO <
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.129.8.2153 TELEATENDIMENTO TRIBUTARIO 3.3.9.0.39 100 2945 RS 1.000,00 15—
FAZENDA SECRETARIA ~ S -
MUNICIPAL DE | ! ":'N'E';{F“(?O 18.541.6.2038 | MANUT DO;ZR “RV. DE CONTROLE. | 339,036 100 3096 R$ 1.000,00
12 AMBIENTE E .
SECRETARIA I - GABINETE DO IMPLEM. E MANUT. DO SIST. . URBANISMO
. 211 X
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4121.1.2018 INTEGRADO DE E 100 2989 R$2.000.00
FAZENDA 15 —
SECRETARIA y TE T ; . .
12— MUNICIPAL DE | ! 'ggés:i':‘r'zlk'}go 18.541.6.2038 | MANUT: DO;?;E;{E/R\L,)'ECQN“{O“:' 3.3.9.0.39 100 3145 R$ 1.000,00
SECRETARIA 1 - GABINETE DO 4.129.8.1014 PNAFM-PROG ONAL DE 4.4.0.0.39 100 1277 RS 2.000,00 AMBIENTE E S -
MUNICIPAL DE SETE APOIO A GESTAO A EASR < g URBANISMO
FAZENDA
15—
ey A SECRETARIA 1 - GABINETE DO PLANEJAMENTO E MANEJO DE
SECRETARIA 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E MUNICIPAL DE p < 18.541.6.2158 3.3.9.0.30 100 3144 R$ 1.000,00
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4.122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | 3:3:9:0-39 100 3031 R$ 9.500,00 AMBIENTE E SECRETARIO UNIDADES DE CON
FAZENDA URBANISMO
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15 —
SECRETARIA 2 - FUNDO MUNIC.
1 - GABINETE DO PLANEJAMENTO E MANEJO DE - . | DEPROTECAOE RECUPERACAO DE BACIAS, RIOS
B) e 6. 9 2 $ 1. x G
MA:\II\/I;I[;(I‘I;PN/;IET:EF SECRETARIO 18.541.6.2158 UNIDADES DE CON 3.3.9.0.39 100 313 R$ 1.000,00 MAL'J\?lI;":;/:_I; L;l: CONSERVACAO E LAGOAS DE 4.4.9.0.61 100 1608 R$ 5.000,00
URBANISMO URBANISMO AMBIENTAL
iy !5 FUNDO MUNIC
SECRETARIA o TE LSCENT ZACA SECRETARIA S AGE
1 1 - GABINETE DO DESCENTRALIZACAO DO PROC. TE: 3 -
MUNICIPAL DE SECRETARIO 18.542.6.2156 DE LK_ENS AMB 3.3.9.0.39 100 3108 R$ 1.000,00 MUNICIPAL DE Légplé(’.lh("*?('): 18.541.6.2037 EDUCACAO AMBIENTAL 3.3.9.0.30 100 3220 R$ 5.000,00
AMBIENTE E ) : AMBIENTE E NSERVACA
URBANISMO URBANISMO AMBIENTAL
iy 15— 2 - FUNDO MUNIC.,
SECRETARIA A SECRETARIA o A -
S . | 1-GABINETE DO CRIACAO E MANUT CENTRO DE . SEC! DE PROTECAO E GERENCIAMENTO E
MUNICIPAL DE < 18.542.6.2157 3.3.9.0.30 100 3109 RS 500,00 >, 3 C © - b E k 5
AL D! SECRETARIO TRIAGEM-CETAS N:\Ul\‘/l\ll;?I:lNAl';:L;_h CONSERVACAG 18.451.5.2035 REUTILIZAGCAO Db RESIDUOS 3.3.9.0.39 100 3236 RS 1.000.00
URBANISMO URBANISMO AMBIENTAL
15 Is—
SECRETARIA = - - FUNDO MUNIC.
S . 1 - GABINETE DO CRIACAO E MANUT CENTRO DE . SECRETARIA - A S -
MUNICIPAL DE SECRETARIO 18.542.6.2157 TRIAGEM.CETAS 3.3.9.0.39 100 3095 R$ 500.00 MUNICIPAL DE | DPEPROTECAOE 18.122.1.2039 MANUT. OPERAC. ATIV. ADM. FDO 100 3194 R$ 5.000,00
AMBIENTE E CONSERVACAO MUN. D!
AMBIENTE E AMBIENTAL
URBANISMO URBANISMO
15 15—
SECRETARIA e 2 - FUNDO MUNIC.
-y 1 - GABINETE DO PROGRAMA DE . SECRETARIA i B - CER AL
MUNICIPAL DE SECRETARIO 15.451.3.1018 DESENVOLVIMENTO URBANO 4.4.9.0.51 236 1316 R$ 100.000,00 MUNICIPAL DE | REPROTECAO T 15.451.4.2033 AGOES DE INFRA-ESTRUTURA 4.4.9.0.52 100 3254 RS 1.000.00
AMBIENTE E AMBIENTE E CONSERVAGCAO URBANA
URBANISMO URBANISMO AMBIENTAL
ECRET 16 — SEC.
SECRETARIA 1 - GABINETE DO MUNIC. DE ASS. 1 - GABINETE DO OUTROS BENEFICIOS
MUNICIPAL DE SECRETARIO 15.451.3.1119 MOBILIDADE URBANA 4.4.9.0.51 236 1315 RS 100.000.00 SOCIAL b PART: SECRETARIO 8.244.29.2046 ASSISTENCIAL 3.3.9.0.36 100 3279 RS 1.000.00
AMBIENTE E POPULAR
URBANISMO -
5o 16 — SEC.
CCRET, MUNIC. DE ASS. | 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E
SECRETARIA ~OES < 8.122.1.2001 e 3.3.9.0.36 100 3287 R$ 980,00
MUNICIPAL DE | 1 15.451.4.2033 AGOES DE :JI\II(F;AAI\—IZSTRUTURA 4.4.9.0.51 236 1214 RS 200.000,00 SOCIAL E PART. SECRETARIO OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI
AMBIENTE E POPULAR
URBANISMO
1 - GABINETE DO PROJETO INFORMATICA PARA
15 — 2
SECRSTARIA . SOCIAL b PART. SECRE 8.244.29.1150 TODOS 3.3.9.0.30 100 1713 R$ 600,00
. 1 - GABINETE DO URBANIZACAO DE ORLAS E POPULAR
MUNICIPAL DE SECRETARIO 15.543.3.2032 RECUPERACAO DAS A 4.49.0.51 236 1216 R$ 600.000,00
AMBIENTE E 16 — SEC.
URBANISMO A
MUNIC. DE ASS. | 1 - GABINETE DO PROJETO INFORMATICA PARA
A o 9.0.39 ; 1.2
o SOCIAL b PART: SECRETARIO 8.244.29.1150 TODOS 3.3.9.0.39 100 1707 RS 1.200,00
SECRETARIA . x POPULAR
1 - GABINETE DO RECUPERACAO DE BACIAS, RIOS
l\/:‘]\:ll;([‘li:/:_lli?:t SECRETARIO 15.543.4.2155 E LAGOAS DE 4.4.9.0.51 236 1215 R$ 309.360,00 16 — SEC. -
MUNIC. DE ASS. 1 - GABINETE DO MANUTENCAO DO CONSELHO
2
URBANISMO SOCIAL E PART. SECRETARIO 8.244.29.2044 MUNIC. DE ASSIS 100 3275 RS 1.000.00
iy 2 - FUNDO MUNIC POPULAR
SECRETARIA 5 A . 5
S DE PROTECAO E N ACOES DE INFRA-ESTRUTURA . . 16 — SEC.
MAL"V’I“';I“K{*I!;?:_E CONSERVACAO 15.451.4.2033 URBANA 4.4.9.0.51 100 3242 R$ 1.000,00 MUNIC. DE ASS. | 1 - GABINETE DO 944202044 MANUTENGCAO DO CONSELHO 33.0.036 100 1280 RS 500.00
AMBIENTAL SOCIAL E PART. SECRETARIO -2Aa.29 MUNIC. DE ASSIST. Dt - R
URBANISMO
POPULAR
srCRllf'l:ARIA - FUNDO MUNIC. 16 — SEC.
. . DE PROTECAO E ACOES DE INFRA-ESTRUTURA « MUNIC. DE ASS. MANUTENCAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE i 15.451.4.2033 3.3.9.0.39 100 3225 RS 2.000,00 29.2¢ 3.3.9.0.3 3295 $5
AMBIENTE E CONSERVACAO URBANA SOCIAL E PART. SECRETARIO 8:244.29.2044 MUNIC. DE ASSIST. 3.3.9.0.39 100 3295 R$ 500,00
URBANISMO AMBIENTAL POPULAR
P 16 — SEC.
> 2 - FUNDO MUNIC. MUNIC. DE ASS. | 1 - GABINETE DO OUTROS BENEFICIOS
SECRETARIA A ~ , . .29 3.3.9.0.3 325 5 1. X
>, ; DE PROTECAO E - ACOES DE INFRA-ESTRUTURA 5 SOCIAL E PART. SECRETARIO 8:244.29.2046 ASSISTENCIAIS 3.3.9.0.30 100 3259 R$ 1.000,00
MUNICIPAL DE SN A 15.451.4.2033 3.3.9.0.30 100 5435 RS 2.000,00
CONSERVACAO URBANA POPULAR
AMBIENTE E AMBIENTAL
URBANISMO 16 — SEC.
— MUNIC. DE ASS 1 - GABINETE DO OUTROS BENEFICIOS
QE(‘RII:TARIA 2 - FUNDO MUNIC. SOCIAL E PART. SECRETARIO 8.244.20.2046 ASSISTENCIAILS 3.3.9.0.32 100 3268 R$ 8.000,00
MUNICIPAL DE DE PROTECAO E 18.541.6.2037 EDUCACAO AMBIENTAL 3.3.9.0.36 100 3215 RS 2.000,00 POPULAR
CONSERVACAO
AMBIENTE E
URBANISMO AMBIENTAL 16 — SEC. .
- MUNIC. DE ASS. 1 - GABINETE DO INCENTIVO A PARTICIPACA()
A 422, 3.3.9.0.3 320 5
Is— 5 FUNDO MUNL SOCIAL E PART. SECRETARIO 8:422.29.2045 POPULAR 9:0.36 100 3260 R$ 500,00
SECRETARIA T;F ;R()'?F ‘/':AJ() FC POPULAR
MUNICIPAL DE . “CAOE 18.541.6.2037 EDUCACAO AMBIENTAL 3.3.9.0.39 100 3253 RS 5.000,00
AMBIENTE B CONSERVACAO 16 — SEC.
ey AMBIENTAL MUNIC. DE ASS. | 1-GABINETE DO INCENTIVO A PARTICIPACAO
s A 22.29 e 2
URBANISMO SOCIAL E PART. SECRETARIO 8.422.20.2045 POPULAR 3.3.9.0.39 100 3262 R$ 500,00
15— 2 - FUNDO MUNIC. POPULAR
SECRETARIA - A .
DE PROTECAO E MANUT. DOS SERV. DE CONTROLE, 16 — SEC.
MUNICIPAL DE Y : 18.541.6.2038 3.3.9.0.30 100 3241 R$ 1.000.00 .
AMBIENTE B CONSERVACAO PRESERV. E $ MUNIC. DE ASS. | 1 - GABINETE DO §.244.29.2046 OUTROS BENEFICIOS 33.0.0.39 100 3297 RS 4.400,00
ey AMBIENTAL SOCIAL E PART. SECRETARIO -2A829 ASSISTENCIAIS Bt - S
URBANISMO
POPULAR
(:LASSIFI(IACR(} IN: 'UCIONAL (ILASSIFI(IAC/A\() FUNCIONAL PROGRAMATICA = - = < -
Fonte de Cédigo Valor Anulad CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
Orgio Unidade Cédigo Titulo . alor Anulado = Elemento | Fonte de Cédigo
2 2 Ao Docnoaca | Rocnrea | Red. o Orgiio Unidade Codigo Titulo et | are ce B EM" Valor Anulado
<F(‘I2‘l§'I:ARlA 2 - FUNDO MUNIC.
e DE PROTECAO E § RECUPERACAO DE BACIAS, RIOS 3 SABINETE DO MANUTENCAO E
MUNICIPAL DE NS X 18.543.4.2155 2 D 4.5.9.0.61 100 1606 R$ 5.000.00 v / 2
AMBIENTE E CONSERVACAO E LAGOAS DE SOCIAL E PART. "RETARIO 8.122.1.2001 OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVI | 3:3:9-0-30 100 3206 R$ 900,00
URBANISMO AMBIENTAL POPULAR
iy 2 - FUNDO MUNIC iy
SECRETARIA | 2~ UNIC. SECRETARIA 1 - GABINETE DO 13.392.24.1040 TENDAS/LONAS CULTURAIS 319013 100 3571 RS 100,00
MUNICIPAL DE | PEPROTECAO E 18.541.6.2038 MANUT. DOS SERV. DE CONTROLE. | 5 3 9 .36 100 3234 R$ 500,00 MUNICIPAL DE SECRETARIO T SEMENTES DA ESPER o : - )
CONSERVACAO CULTURA
AMBIENTE E AMBIENTAL
URBANISMO 18—
15— SECRETARIA 1 - GABINETE DO IMPLANTAg‘A() DE ESPACOS
SECRDTARIA zagggg?':gzsf. MANUT. DOS SERY. D CONTROLE MUNICIPAL DE b 13.392.24.1044 CULTURAL 3.1.9.0.13 100 3570 R$ 400,00
. S - e - - e CULTURA
MUNICIPAL DE | %6 0CPe GRAR 18.541.6.2038 PRESERV. B 3.3.9.0.39 100 3216 R$ 5.000,00 ULTU
AMBIENTE E
URBANISMO AMBIENTAL 18— ~
- SECRETARIA 1 - GABINETE DO ; IMPLANTACAO DE ESPACOS A A
P - MUNICIPAL DE SBCRETARIO 13.392.24.1044 CULTURALS 3.3.9.0.36 100 3558 R$ 500,00
SECRETARIA | 27 FUNDO MUNIC CULTURA
o DE PROTECAO E By MANUT. DOS SERV. DE CONTROLE, -
M;]v\/r:g(;n::_l;;n CONSERVACAG 18.541.6.2038 PRESERV. B 4.4.9.0.52 100 3185 R$ 5.000,00 5
. Ty AMBIENTAL SECRETARIA 1 - GABINETE DO CINEMA MARIC
URBANISMO <
MUNICIPAL DE SECRETARIO 13.392.24.1045 CENARIO 3.1.9.0.13 100 3581 R$ 200,00
SECR‘;’F/\R]/\ 2 - FUNDO M':JNK‘ CULTURA
MUNICIPAL DE DE PKUII:CA(:) E 18.541.6.2158 PLANEJAMENTO E MANEJO DE 3.3.9.0.30 100 1622 R$ 1.000,00 18 — <
AMBIENTE E CONSERVACAO UNIDADES DE CON SECRETARIA 1 - GABINETE DO 13.392.24.1045 CINEMA MARICA, CIDADE 3.3.9.0.39 100 3586 R$ 500,00
URBANISMO AMBIENTAL MUNICIPAL DE SECRETARIO ST CENARIO T - y
CULTURA
15— . -
Sﬁﬁiﬁiﬁﬁ‘&z zl;él;:g'?';ggglé‘ 18.541.6.2158 PLANEJAMENTO E MANEJO DE 3.3.9.0.39 100 1621 R$ 5.000.00 SECR‘E';AIUA 1 - GABINETE DO EQUIPAMENTOS CULTURAIS NA
© .5 E 3.3.9.0.3 $ 5.000. 2 ! S 9 £
AMBIENTE B CONSERVACAO UNIDADES DE CON MUNICIPAL DE SECRETARIO 13.392.24.1047 AREA DE MUSEUS 3.3.9.0.36 100 3543 R$ 500,00
URBANISMO AMBIENTAL CULTURA
15 2 - FUNDO MUNIC. "
SECRETARIA N X N = SECRETARIA 1 - GABINETE DO EQUIPAMENTOS CULTURAIS NA
A 13.392.24.1047 2 3.1.9.0.13 100 3569 R$ 400,00
MUNICIPAL DE | PEPROTECAO E 18.541.37.2041 | REFLORESTAMENTO E PROTECAO | 5 5 4 6 30 100 3245 R$ 5.000,00 MUNICIPAL DE SECRETARIO AREA DE MUSEUS
CONSERVAGCAO DA FLLORA/ REV |
AMBIENTE E AMBIENTAL CULTURA
URBANISMO 20
Iy 2 - FUNDO MUNIC. SECRETARIA 1 - GABINETE DO 10.302.10.2201 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.1.9.0.11 100 3838 R$ 400.000,00
SECRETARIA 5 5 MUNICIPAL DE SECRETARIO
MUNICIPAL DE | PEPROTECAO E 18.541.38.1117 GESTAO DO PROGRAMA DE 3.3.9.0.30 100 3237 R$ 5.000,00 SAUDE
(3()NSERVA(.‘A() T ARB()R[ZA(;A() URBANA R oo . N
AMBIENTE E AMBIENTAL 2
URBANISMO SE ‘Ril?T?ARlA 1 JABINETE DO
SECRE A ket 10.302.10.2201 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.1.9.1.13 100 1272 R$ 200.000.00
15— MUNICIPAL DE SECRETARIO
CECRE 2 - FUNDO MUNIC. Jactl
SECRETARIA DE PROTFCAO E SAUDE
MUNICIPAL DE CONSERVACAG. 18.541.6.2037 EDUCACAO AMBIENTAL 3.3.9.0.32 100 3192 R$ 2.000.00
AMBIENTE & CONSERVACAO 3
S AMBIENTAL SECRETARIA I - GABINETE DO MANUTENCAO E
URBANISMO < 2. = 9 6 $
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | 3:3:9-0-36 100 4037 R$ 15.000,00
SECI{]Z’;AI{IA 2 - FUNDO MUNIC. TRANSPORTES
MUNICIPAL DE DE PROTECAO E 18.541.38.1117 GESTAO DO PROGRAMA DE .9.0.36 100 3235 R$ 5.000,00 26 —SEC. M. DE _
CONSERVACAO ARBORIZACAO URBANA COORD. G 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E
AMBIENT) . . . e 4.122.1.2001 “NCAO E 3.3.9.0.39 100 4140 R$ 500,00
URBANISMO AMBIENTAL PROJETOS ESP. E SECRETARIO e OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVI | 77707 Rt
AQOES ESTRAT.
15 —
5 .
555?5&:“&- ‘DE‘;E(‘?-?E‘Z;[EEE 18.542.6.1026 CRIACAO E MANUT. CETAS - 4.4.9.0.52 100 3190 R$ 5.000,00 ZSEC?CF;EDM.GDE 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E
.DE x .542.6. : 52 3 $ 5.000. - G. & 5 - o .
AMBIENTE E CONSERVACAO CENTRO TRIAGEM PROJETOS ESP. E SECRETARIO 4.122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | 53:9:0-30 100 4136 R$ 500,00
URBANISMO AMBIENTAL ACOES ESTRAT.
iy 2 - FUNDO MUNIC 26 — SEC. M. DE
SECRETARIA i i x N X . - - COORD. G o By MANU'I'I:N(;A() E
P) ) ° - y 122.1.2 i 3.3.9.0.35 $ 500
MUNICIPAL DE DE PROT ‘:QA? E 18.542.6.2157 CRIACAO E MANUT CENTRO DE 3.3.9.0.30 100 1618 RS 1.000,00 PROJETOS SP. 4.122.1.2001 OPERACIONALIZAGCAO DAS ATIVI 9-0. 100 4141 R$ 500,00
NTE b CONSERVACAO TRIAGEM-CETAS “OES
AMBIENTE E AMBIENTAIL ACOES ESTRAT
URBANISMO g .
28 — SEC. M. DE
15— Tk - PESCA. AQUIC., | 1 - GABINETE DO N MANUTENCAO E 0034
SECRETARIA ZDEli,Eg.:.’E'é‘Eg'é“ RECUPERACAO DE BACIAS, RIOS AGRIC., PEC. E SECRETARIO 412212001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | 3:3:9:0:39 100 4248 R$ 800,00
MUNICIPAL DE A 18.543.4.2155 N 3.3.9.0.30 100 1614 R$ 3.000,00 ABASTEC.
“NT] CONSERVACAO E LAGOAS DE
AMBIENTE E AMBIENTAL S 3
URBANISMO - . 12’2;8: Ag/lU IDCI: 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E
SCA, » - 1 22121 :7 y
15 5 - FUNDO MUNIC. AGRIC., PEC. E SECRETARIO 4.122.1.2001 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI 100 4245 RS 500,00
SECRETARIA “bE TECAO E 2 ~X 2 ~IAS 5 ABASTEC.
MUNICIPAL DE | DPEPROTECAO E 18.543.4.2155 RECUPERACAO DE BACIAS. RIOS | 5 549 39 100 1613 R$ 5.000,00
AMBIENTE & CONSERVACAO E LAGOAS DE 28 _ SEC. M. DE
AMBIENTAL
URBANISMO PESCA, AQUIC., | 1-GABINETEDO | s SEGURANCA DA SANIDADE . P
AGRIC.. PEC. E SECRETARIO 20.604.30.2125 AGROPECUARIA 3.3.9.0.30 100 4190 R$ 2.000,00
sEC)(‘é’FARlA 2 - FUNDO MUNIC. - ABASTEC.
MUNICIPAL DE bE l’ROII:CA(? E 18.543.4.2155 RECUPERACAO DE BACIAS, RIOS 4.4.9.0.52 100 1610 R$ 5.000,00
NTE CONSERVACAO E LAGOAS DE G A . NT
AMBIENTE E 1- GABIN 20.602.30.1144 AQUISICAO DE ALIMENTOS 3.3.9.0.30 100 4189 R$ 500,00
URBANISMO AMBIENTAL AGRIC., PEC. E SECRETARIO -OP= 20 PROVENIENTES DA A o2 . §
ABASTEC.
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Unidade Cédigo Titulo ,,l?'::' ento Valor Anulado
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
AR INESC | 20306301131 A e ENTAR B 3.3.9.0.39 100 4222 R$ 500,00
_awase PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
l:AhC?IEIAC.,AIEilé“‘I:. ! giéﬁ::]\il/:&ll::lg() 18.541.30.2128 F,DUCACA() AMBIENTAL 3.3.9.0.39 100 4168 R$ 500,00
ABASTEC.
28 — SEC. M. DE
r;EGs‘glAC‘A‘?E‘é‘CE ! 75?2?:;:[["/3\1;{!:]30 18.541.30.2128 El)U(IA(;A() AMBIENTAL 3.3.9.0.30 100 4178 R$ 300,00 o
ABASTEC. DECRETO N° 162, de 27/08/2013.
28 — SEC. M. DE
PESCA, AQUIC., 1 —GARINI":TF, DO 4.122.30.2124 GESTAO EADMINISTRACAO DO 3.3.9.0.39 100 4195 R$ 500,00 L
A e SECRETARIO PROGRAMA ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO
28 — SEC. M. DE VALOR DE R$ 473.496,43 ( QUATROCENTOS E SETENTA E
P . AQUIC., 1 - GABINETE DO GESTAO E ADMINISTRACAO DO -
AGRIC, PRC. B SECRETARIO 4122.30.2124 PROGRAMA 3:3.9.0.30 100 H72 R$ 500,00 TRES MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E
ASTEC. &
e QUARENTA E TRES CENTAVOS) PARA REFORCO DE
PESCA. AQUIC. | 1-GABINETEDO | 1) 55 3559 | MANUTENCAO DOMERCADO | 3346039 | 100 4234 RS 500,00 DOTACOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO EM VIGOR E DA
AGRIC., PEC. E SECRETARIO PRODUTOR RURAL ~
ABASTEC. OUTRAS PROVIDENCIAS.
28 — SEC. M. DE B
PESCA. AQUIC.. | 1 - GABINETE DO | 5 306 30,1131 EDUCACAQ ALIMENTAR E 3.3.9.0.30 100 4225 R$ 500,00 £ I .
A e SECRETARIO 0 NUTRICIONAL O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais,
28 — SEC. M. DE
PAFE]RI( ‘SEL(CKE' ! s;?i;’:"_i;ﬁ(‘;’“ 20.122.30.2129 MAN[;;':‘)"\'_)SU’_AF‘(’):%';QZ'TF APO 3.3.9.0.30 100 4237 R$ 500,00 CONSIDERANDO
ABASTEC.
e p—— 3 *a Lei Municipal n.° R007, de 27 de dezembro de 2012, que estima a Receita e Fixa a Despesa do
MUNICIPAL DE SUBSECRETARIA ATIVID. FISICA PARA A BOA s s P - .
DIREITOS E DE POLITICAS 14.241.25.2132 QUALIDADE DE V 3.3.9.0.32 100 1410 R$ 400,00 Mun1C1p10 para o exercicio flnal'lCClI'O de 20137
CIDADANIA PARA O IDOSO
29 — SEC. 3-
MUNICIPALDE || SUBSECRETARIA | 1454155013 | ATIVID.FISIGA PARAAROA | 335043 | 100 4303 RS 1.000.00 DECRETA:
CIDADANIA PARA O IDOSO
29 — SEC. 3- . e
MUNICIPAL DE | SUBSECRETARIA ATIVID. FISICA PARA A BOA p ’ . . — F1cam abertos Creditos dSuplementares no valor global de K K
. vaoose | w0 | wms | ke rooooo Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplement lor global de R$ 473.496,43 ( QUATROCENTOS E SETENTA E
DIREITOS E DE POLIT] S R QUALIDADE DE V ST o : N A A
CIDADANIA PARA O IDOSO TRES MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E QUARENTA E TRES CENTAVOS) para reforgo de
e SUBSECR] - - dotagdes or¢amentdrias sob a seguinte classificagdo econdmica e programatica:
M erras B | SURSECRE AR 14.241.25.2132 AT 'V'(E’U;'El'f)ﬁb'?ﬁé seon 3.3.9.0.39 100 4299 R$ 300,00
CIDADANIA PARA O IDOSO - -
3_ CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
SUBSECRETARIA ATIVID. FISICA PARA A BOA Elemento | Fonte de Cédigo Valor
P 14.241.25.2132 4.5.9.0.61 100 4311 RS 1.000,00 P . L »
g"g]‘ig /?,f‘i E,\Ele\oél;gg/S\g QUALIDADE DEV Orgio Unidade Cédigo Titulo de Despesa | Recurso | Reduzido Suplementado
Muzljl(ilsl;lii DE SUBSECSI{ETARlA ATIVIDADES SOCICULTURAIS 15—
DIREITOS F DE POL{TICAS 14.241.25.2218 NV ISANDO O BEM B 3.3.5.0.43 100 1535 R$ 500,00 SECRETARIA | GABINETE DO REDESENHOS URBANISTICOS E
CIDADANIA PARA O IDOSO MUNICIPAL DE SECRETARIO 15.451.3.2031 REGULARIZACAO 4.4.9.0.61 206 3172 R$ 363.496,43
29 — SEC. 3- AMBIENTE E h
MUNICIPAL DE SUBSECRETARIL ATIVIDADES SOCICULTURAIS
RSOS B et rtens 14.241.25.2218 S ANDO O BEM B 3.3.9.0.30 100 1534 R$ 500,00 URBANISMO
CIDADANIA PARA O IDOSO
80 — ENCARGOS 1 - ENCARGOS z
MU?\:’[E:)A‘I:— bE SUBS]:C‘R'ETAKIA ATIVIDADES SOCICULTURALS FINANCEIROS | FINANCEIROS DO 28.843.0.111 AMORTISREISQ FOES,E]?/:{GOS DA 3.29.021 100 4657 R$ 110.000,00
DIREITOS E DE POLITICAS 14.241.25.2218 VISANDO O BEM E 3.3.9.0.36 100 1532 RS 1.000,00 DO MUNICIPIO MUNICIPIO
CIDADANIA PARA O IDOSO ”
n n TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: R$ 473.496,43
29 — SEC. 7 - SUBSEC. DE
MUNICIPALDE | POLITICAS DA™ | 1, 455 55 5156 PLANO MUNICIPALPARA | 356,056 | 100 210 RS 500,00
CIDADANIA RELIGIOSA Art. 2° — Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso III, § 1°, art. 43, da Lei Federal n°
29 — SEC. 7 - SUBSEC. DE
MUNICIPAL DE |  POLITICAS DA PLANO MUNICIPAL PARA 5 4.320/64 e o disposto no Inciso I, art 8°, da Lei Municipal n.° R007, de 27 de dezembro de 2012, serdo compensados por
DIREITOS DIVERSIDADE 14.422.25.2136 POLITICAS DA DIVERS 3.3.9.0.30 100 4413 R$ 500,00 ‘ ! P - s o p s g p p
CIDADANIA RELIGIOSA meio das seguintes redugoes orgcamentarias:
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
Orgiio Unidade Codigo Titulo e v, | s | moasiqe | Valor Anulado
29 — SEC. 7 - SUBSEC. DE - - P
MUNICIPAL DE POLITICAS DA PLANO MUNICIPAL PARA < CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
DIREITOS E DIVERSIDADE 14.422.25.2136 POLITICAS DA DIVERS 3.3.5.0.43 100 4415 RS 300,00 C C Elemento Fonte de Cﬁdigo
CIDADANIA RELIGIOSA Orgio Unidade Cédigo Titulo de Despesa | Recurso | Reduzido Valor Anulado
7‘(’65)'{(‘ . 15 - FUNDO e AO DO F el ~1p,
Mgﬁ'{lml_;g's“ E"‘ MUNICIPAL DO 14.241.25.2219 RIACA DDC'; l‘J[';‘gSOMUML“ AL 3.3.9.0.30 100 1528 RS 600,00 9 — SECRETARIA
1pose MUNICIPAL DE | 1- GABINETE DO DESENVOLVIMENTO SOCIO-
CIDADANIA ASSUNTOS SECRETARIO 445139.1140 ECONOMICO LOCAL 339039 | 206 2898 R$ 50.000,00
29 — SEC. y
M oS B M&';E}ﬁﬁ%o 14241252210 | CRIACAO D IRy MUNICIPAL 3 3.9.0.36 100 1526 R$ 1.000,00 FEDERATIVOS
3 IDOSO h
CIDADANIA 9 - SECRETARIA
29 — SEC. MUNICIPAL DE 1 - GABINETE DO PROJETO DE ASSISTENCIA
15 - FUNDO <
Mg;‘é‘gxg; E‘?E MUNICIPAL DO 14241252219 | CRIAGAO Dg;&’gg&“””‘c“”\'“ 3.3.9.0.39 100 1524 RS 1.000.00 ASSUNTOS SECRETARIO 4.122.39.1132 COMUNITARIA 339039 206 2894 R$ 50.000,00
CIDADANIA POSO FEDERATIVOS
29 — SEC.
. N 15 - FUNDO . N - . 12—
MUNICIPAL DE MANUT. E OPERAC. DO FUNDO
DIREITOS E MUNICIRy PO | 14241252220 MUNIC. DO IDOS 3:3:9.030 100 1520 RS 1.000.00 SECRETARIA | 1 - GABINETE DO PNAFM-PROG. NACIONAL DE
IDOSO 4.129.8.1014 N 4.49.0.39 206 1276 R$ 63.496,43
CIDADANIA MUNICIPAL DE SECRETARIO e APOIO A GESTAO A e R
29 — SEC. . FAZENDA
15 - FUNDO
ot PF | MUNICIPAL DO 14.241.25.2220 A R o PO 3.3.9.0.36 100 1519 RS 500,00 - - "
CIDADANIA IDOSO : CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
- - . ) . y Elemento | Fonte de
MU;‘;&;;X?M bE | 1~ CIA MUNICIPAL B o o Orgio Unidade Cédigo Titulo Ao Pacnoca | Rommecn | Rodwsida Valor Anulado
Fscé;liﬁriTo ST o 4.122.1.2147 R GV TENGAG | 310,013 100 4625 RS 500,00 -
SANITARIO SANITARIO SECRETARIA | 1-GABINETE DO MANUTENCAO E
60— cCia | CIA MUNICIPAL MUNICIPALDE |  SECRETARIO 122120011 pER ACIONALIZACAO DAS aTIvI | 339030 | 206 2T RS 55.00000
MUNICIPAL DE £ - z -
P DE AGUAS E ESTRUTURACAO E MANUTENGCAO FAZENDA
S | ESGOTAMENTO 412212147 DA CIA MUNIC, 3.3.9.0.39 100 4624 RS 500,00
SANITARIO SANITARIO 12— N
N SECRETARIA 1 - GABINETE DO MANUTENCAO E
60 — CIA < 22.1. < 000,
MUNICIPAL DE | | - CIA MUNICIPAL - - MUNICIPAL DE SECRETARIO 412212001 OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVI 339036 206 2938 R§ 45.000,00
AGUAS E B AGUAS S 4.122.1.2147 ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO | 3 1.0.0.11 100 4621 RS 500.00 FAZENDA
ESGOTAMENTO bbg(}lAl\r/lI:Nl(J DA CIA MUNIC.
SANITARIO SANITARIO 5
60— CIA ey 2 - FUNDO MUNIC.
1 - CIA MUNICIPAL SECRETARIA z
MUNICIPAL DE 3 AGUAS E ESTRUTURAGCAO E MANUTENGAO DE PROTECAO E PLANEJAMENTO E MANEJO DE
ESGOT‘/J\/I:/ISEI;:\ITO ESGOTAMENTO 4.122.1.2147 DA CIA MUNIC. 100 1704 RS 500.00 MUNICIPAL DE CONSERVACAO 18.541.6.2158 UNIDADES DE CON 3.3.9.0.39 206 1620 R$ 50.000,00
SANITARIO SANITARIO AMBIENTE E AMBIENTAL
- URBANISMO
60 — CIA
1 - CIA MUNICIPAL
MUNICIPAL DE < x <
AGUAS E DE AGUAS B 4.122.1.2147 ESTRUTURACAO E MANUTENCAO | 33.0.0.30 100 4627 RS 500.00 15- 2 - FUNDO MUNIC.
DA CIA MUNIC
ESGOTAMENTO SECRETARIA | hp bROTECAO E REFLORESTAMENTO E PROTECAO
SANITARIO MUNICIPAL DE 3 18.541.37.2041 - 4.49.0.51 206 3246 R$ 50.000,00
CONSERVACAO DA FLORA/REV
80 — ENCARGOS 1 - ENCARGOS AMBIENTE E
FINANCEIROS | FINANCEIROS DO 28.846.0.150 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.1.9.1.92 100 4690 R$ 75.100,00 URBANISMO AMBIENTAL
DO MUNICIPIO MUNICIPIO
80 — ENCARGOS I - ENCARGOS 80 - ENCARGOS 1 - ENCARGOS -
;gagﬁ]ﬁ_ﬁ;ﬁ)‘% HNQES;‘&;;;%DO 28.846.0.150 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.1.9.0.92 100 4682 RS 94.900,00 FINANCEIROS FINANCEIROS DO 8.846.0.149 CONTRIBUICAO l{ROG. FORM. DO 33.9.047 100 4670 RS 60.000,00
. o PATRIMONIO D
50 - ENCARGOS | ENCARGOS DO MUNICIPIO MUNICIPIO
FINANCEIROS | FINANCEIROS DO 28.846.0.150 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.1.9.0.96 100 4660 RS 79.400.00
DO MUNICIPIO MUNICIPIO 80 - ENCARGOS 1 - ENCARGOS AMORTIZACAO E ENCARGOS DA
S0 ENCARGOS |1 ENCARGOS FINANCEIROS | FINANCEIROS DO |  28.843.0.110 DIVIDA - 1SSM 469171 100 4667 RS 50.000,00
FINANCEIROS FINANCEIROS DO 28.846.0.150 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.3.9.0.47 100 4671 RS 104.260,00 DO MUNICIPIO MUNICIPIO
DO MUNICIPIO MUNICIPIO ~ — -
50 _ENCARGOS | 1 - ENCARGOS TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUCAO ORCAMENTARIA: RS 473.496,43
FINANCEIROS FINANCEIROS DO 28.846.0.150 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.3.9.091 100 4686 R$ 60.000.00

DO MUNICIPIO MUNICIPIO

TOTAL DOS CR

OS ANULADOS POR REDUGCAO ORCAMENTARIA:

R$ 3.300.000,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicz

;ao.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

Prefeito Municipal

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

Prefeito Municipal
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PORTARIA N°3485/2013 )

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 127, IX da
Lei Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 182/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - SUBSTITUIR o servidor GLEICO DA SILVA BEZERRA, superintendente vinculado a Sub-
secretaria de Fazenda, sob a matricula 100112 pela a servidora RENATA APARECIDA THOMA-
ZINI, subsecretaria Municipal de Tesouro, vinculada a Secretaria Municipal de Fazenda, sob a matricula
100108, para responder pelo expediente da Tesouraria Municipal, dede 02 de janeiro do ano corrente.
Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2013.

PUBLIQUE-SE!

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, RJ 12 DE AGOSTO DE 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA(QUAQUA) - PREFEITO

PORTARIA N° 3551/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 127 VIl e IX da Lei Organica do Municipio, bem como o solicitado
no Processo n° 11468 de 17.07.2013,
RESOLVE
Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 17.07.2013, a Servidora do Quadro Permanente HAYDEE
MOREIRA DE SOUZA CARVALHO, Agente Administrativa, sob matricula n° 7164, com lotagéo na Secre-
taria Municipal de Administragéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3552/2013. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 127 VIl e IX da Lei Orgénica do Municipio, bem como o solicitado

no Processo n® 10926 de 09.07.2013,

RESOLVE .
Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 09.07.2013, o Servidor do Quadro Permanente ANDRE

PONTES DE ANDRADE COSTA, Desenhista Cadista, sob matricula n® 6688, com lotagdo na Secretaria

Municipal do Meio Ambiente e Urbanismo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3553/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 11613 de 19.07.2013,
RESOLVE
Art. 1° Cancelar, a pedido, a LICENCA sem vencimentos, concedida a Servidora do Quadro
Permanente MARCIA CRISTINA VALENTIM DE MELLO, Professora Docente Il, sob matricula n® 6332,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 01.08.2013.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3554/2013. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 10274 de 14.09.2011,
RESOLVE i

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente ELIZABETH SIQUEIRA DA SILVA, Orientadora Educacional, sob matricula n°® 5287,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3555/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 11748 de 25.10.2011,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente MARIA APARECIDA PEREIRA DA COSTA, Professora Docente |, sob matricula n°
1237, com lotag&o na Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3556/2013.

www.marica.rj.gov.br
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicées legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 12066 de 01.11.2011,
RESOLVE R

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente ANA CRISTINA BATISTA DE SOUZA, Professora Docente Il, sob matricula n°® 5310,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 3557/2013, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n°® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 13552 de 15.12.2011,
RESOLVE A
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente GABRIELA CLOTILDE DOS SANTOS MONTEIRO, Orientadora Pedagogica, sob
matricula n® 5486, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educago.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3558/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 12253 de 18.10.2012,
RESOLVE X

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente BIANCA FERREIRA MORENO GROSSI, Professora Docente Il, sob matricula n°
6640, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3559/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 12527 de 25.10.2012,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente MARIA NAZARE ANTUNES DA SILVA, Professora Docente I, sob matricula n® 1382,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3560/2013, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 12528 de 25.10.2012,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, ao Servidor do
Quadro Permanente EGIDIO CARNEIRO ALVES, Professor Docente II, sob matricula n® 1189, com lotacéo
na Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 3561/2013, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n°® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 12674 de 29.10.2012,
RESOLVE A
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente BIANCA PEREIRA DAQ SILVA, Professora Docente Il, sob matricula n® 6309, com
lotagao na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3562/2013, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
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no Processo n® 12675 de 29.10.2012,
RESOLVE i

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente DILCIMERES JOSE DA COSTA PEDRO, Professora Docente I, sob matricula n®
1431, com lotagao na Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3563/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 12867 de 31.10.2012,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente MARIA REGINA DE MATOS ABREU, Professora Docente Il, sob matricula n°® 3167,
com lotag&o na Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3564/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 14648 de 14.12.2012,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente LEONICIA MARIA DE OLIVIRA, Professora Docente |l, sob matricula n® 1859, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3565/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 14679 de 14.12.2012,
RESOLVE i
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente LUCENI FRANCISCO DE PONTES, Professora Docente I, sob matricula n® 1752,
com lotagao na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3566/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 14903 de 19.12.2012,
RESOLVE i

Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, ao Servidor
do Quadro Permanente CLAUDIO ARANTES DA CRUZ FRANCO, Professor Docente |, sob matricula n°
2790, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3567/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 15116 de 27.12.2012,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente GISELLE BAES DE FREITAS, Professora Docente Il, sob matricula n® 5464, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3568/2013. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 15241 de 28.12.2012,

RESOLVE
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Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente LUCIA HELENA DA SILVA MOURAO PINTO, Professora Docente I, sob matricula n°
5475, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3569/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 3313 de 04.03.2013,
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente KATIA MARIA FONSECA GERMARDT, Odontéloga, sob matricula n® 5945, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 3570/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 5754 de 04.04.2013,
RESOLVE X

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente PRISCILA LOURENCO BITTENCOURT DA SILVA, Professora Docente Il, sob
matricula n® 5473, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educago.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 3571/2013, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 6545 de 16.04.2013,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, ao Servidor
do Quadro Permanente JEFERSON DE PONTES SALES, Guarda Municipal, sob matricula n° 5251, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Seguranga Publica.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 3572/2013, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 7122 de 29.04.2013,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, ao Servidor do
Quadro Permanente CANDIDO SOARES DE ANDRADE, Médico, sob matricula n® 2261, com lotag&o na
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3573/2013, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 7785 de 10.05.2013,
RESOLVE A
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.07.2013, ao Servidor do
Quadro Permanente LUIZ AUGUSTO DA SILVA ALVARENGA, Guarda Municipal, sob matricula n® 5282,
com lotagao na Secretaria Municipal de Seguranga Publica.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3574/2013. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 7787 de 10.05.2013,

RESOLVE X

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.07.2013, a Servidora do Quadro
Permanente LUIZA LIANA DA SILVA BORGES, Guarda Municipal, sob matricula n°® 5658, com lotag&o na
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Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3575/2013. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 8184 de 17.05.2013,

RESOLVE X

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.07.2013, ao Servidor do Quadro
Permanente CREMILSON DA SILVA CAMARGO, Guarda Municipal, sob matricula n® 5219, com lotagéo
na Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3576/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 8364 de 21.05.2013,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.07.2013, ao Servidor do
Quadro Permanente FILOMENO VIEIRA PINTO, Guarda Municipal, sob matricula n® 5240, com lotag&o na
Secretaria Municipal de Seguranga Publica.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3577/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 8735 de 28.05.2013,
RESOLVE i
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.07.2013, a Servidora
do Quadro Permanente SANDRA REGINA MARTINS FIALHO, Veterinaria, sob matricula n® 5898, com
lotagéo na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3578/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 8767 de 28.05.2013,
RESOLVE X

Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.07.2013, a Servidora do
Quadro Permanente RAFAELA CARDOSO BERRIEL, Auxiliar de Laboratorio, sob matricula n® 5975, com
lotagao na Secretaria Municipal de Satde.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3579/2013. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 9730 de 14.06.2013,

RESOLVE R

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, ao Servidor do Quadro
Permanente FRANCISCO ROBERTO DE BRITO, Motorista, sob matricula n® 684, com lotagdo na Secre-
taria Municipal Executiva.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3580/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 10065 de 20.06.2013,
RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente REGINA CELIA DE FIGUEIREDO MAGALHAES, Agente de Servigos, sob matricula
n° 2262, com lotag@o na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 3581/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 10542 de 02.07.2013,
RESOLVE A
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente MARIA LUIZA ZANINI BERNARDO, Professora Docente |, sob matricula n® 1571,
com lotagao na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3582/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 10625 de 03.07.2013,
RESOLVE X

Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, ao Servidor
do Quadro Permanente FRANCISCO COSTA, Motorista, sob matricula n° 854, com lotagao na Secretaria
Municipal Executiva.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3583/2013. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 10667 de 03.07.2013,
RESOLVE R
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente ELCIMARA BATISTA DE MATTOS, Professora Docente II, sob matricula n® 975, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3584/2013, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 10670 de 03.07.2013,
RESOLVE X
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente ELZA DE FATIMA FREITAS DE MATTQOS, Professora Docente Il, sob matricula n®
1542, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3585/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 10726 de 04.07.2013,
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora
do Quadro Permanente FLAVIA MONTEIRO SILVA, Orientadora Pedagdgica, sob matricula n° 6508, com
lotagao na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3586/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n® 11015 de 10.07.2013,
RESOLVE i
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, ao Servidor do
Quadro Permanente RONILSON GONCALVES ROCHA, Enfermeiro, sob matricula n° 6301, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013.
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WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3587/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n° 11257 de 15.07.2013,
RESOLVE X

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente ANTONIA TEIXEIRA ANTUNES, Professora Docente |, sob matricula n® 6301, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3588/2013. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solicitado
no Processo n°® 12527 de 25.10.2012,
RESOLVE X

Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.08.2013, a Servidora do
Quadro Permanente MARIA NAZARE ANTUNES DA SILVA, Professora Docente I, sob matricula n® 2359,
com lotag&o na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 21 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3590/2013. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127,
VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;
e CONSIDERANDO Oficio SME n° 0616/2013 de 12/08/2013.

RESOLVE

ERRATA: .
RETIFICAR A PORTARIA DE No 2626/2013, publicada na Edi¢ao de n°® 369, de 20 de Maio de 2013 - As
fls. 07, dispensando da fungéo gratificada de DIRETORA ADJUNTA, LUCIANA DO CARMO LEMOS.
Onde se Ié: com efeitos legais retroativos a 11.04.2013.

Leia-se: com efeitos legais retroativos a 30.04.2013.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3591/2013, )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n°® 127,
VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;
e CONSIDERANDO Oficio SME n° 0616/2013 de 12/08/2013.

RESOLVE

ERRATA: .
RETIFICAR A PORTARIA DE No 2627/2013, publicada na Edig&o de n® 369, de 20 de Maio de 2013 - As
fls. 07, nomeando na fungéo gratificada de DIRETORA ADJUNTA, MARCIA ROBERTA DA SILVA.

Onde se lé: com efeitos legais retroativos a 11.04.2013.

Leia-se: com efeitos legais retroativos a 01.05.2013.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3589/2013. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, IX
da Lei Orgénica do Municipio de Marica,

CONSIDERANDO o Oficio SME N° 0615/2013 de 12/08/2013,

RESOLVE: )

Nomear para a fungéo gratificada de SECRETARIA ESCOLAR de Escola Publica Municipal, com efeitos
legais retroativos a 01.08.2013, a seguinte professora:

www.marica.rj.gov.br

Gratificagdo
Nome Matricula |Escola (sobre o nivel 06)
Nadeje Barros de Freitas E. M. Reginaldo Domingues dos
Oliveira e Cruz 5376 Santos 25%
Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Agosto de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3592/2013. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, IX
da Lei Organica do Municipio de Marica,

CONSIDERANDO o Oficio SME N° 0622/2013 de 14/08/2013,
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RESOLVE:

Dispensar da fungéo gratificada de SECRETARIA ESCOLAR de Escola Piblica Municipal, com efeitos
legais retroativos a 09.08.2013, a seguinte professora:

Escola
E. M. Prof®. Darcy Ribeiro

Matricula
3282

Nome

Maria de Fatima de Oliveira Menezes

Publique-se! ) )

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Agosto de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 3593/2013. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, IX
da Lei Organica do Municipio de Marica,

CONSIDERANDO o Oficio SME N° 0622/2013 de 14/08/2013,

RESOLVE: )

Nomear para a fungao gratificada de SECRETARIA ESCOLAR de Escola Publica Municipal, com efeitos
legais retroativos a 01.08.2013, a seguinte professora:

Gratificagéo
Nome Matricula Escola (sobre o nivel 06)
Ana Beatriz Monteiro Nascimento 7789 E. M. Prof°. Darcy Ribeiro  [70%

Publique-se! ) )

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Agosto de 2013. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - TOMADA DE PRECO 03/2013 - SMS

O Presidente da CPL Marcelo Rosa Fernandes, no uso de suas atribui¢des, informa que a sesséo de rea-
lizago da Tomada de Preco supracitada, que tem por objeto a Reforma e Ampliag&o de 08 (oito) unidades
basicas de saude, que ocorreria no dia 30/08/2013 as 14h, foi SUSPENSA SINE DIE.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO PREGAO PRESENCIAL - 71/2013

O Pregoeiro Marcelo Rosa Fernandes, no uso de suas atribuigdes, informa que a sessao de realizagdo do
pregéo presencial supracitado, que tem por objeto a Aquisicdo de Combustivel para utilizagdo no Projeto
Navegar, por forca do Convénio n° 761288/2011, celebrado entre o Municipio de Marica e o Ministério do
Esporte. , que ocorreu no dia 19/08/2013 as 10h restou DESERTA. Desta forma fica remarcada a sesséo
para o dia 13/09/2013 as 10hs. Os interessados em retirar o Edital deverao comparecer a Rua Alvares de
Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razédo Social, 01 (UM) CD-RW
virgem e uma resma, das 13 as 16hs ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagées pelo sitio
www.marica.rj.gov.br.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
ERRATA DA ATA DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO PROGRAMA SEGUNDO TEMPO
PROCESSO N° 11711/2013
CONVENIO: 771265/2012 ) .
PARTES: MINISTERIO DO ESPORTE E PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA NAS PUBLICAGOES:
* DIA 27/05/2013 DO JOM, EDICAO N° 371, PAGINA, 10. RATIFICO:
Onde se |é: Coordenador de Nucleo,
Leia-se: Professor de Educagéo Fisica ou Esporte;
Onde se |é: Monitor Esportivo,
Leia-se: Académico de Educagao Fisica ou Esporte.

* DIA 29/07/2013 DO JOM, EDIGAO N° 389, PAGINA, 07. RATIFICO:

Onde se Ié: Coordenador de Nucleo,
Leia-se: Professor de Educagéo Fisica ou Esporte;

Onde se |é: Monitor Esportivo,
Leia-se: Académico de Educagao Fisica ou Esporte.

Maricd, 22 de Agosto de 2013.

LEONARDO SOUZA DA SILVA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Nmero: 00018/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Vanessa Gongalves Rodrigues
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° R-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educac&o Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

ATA DE CONVOCAGAO

Aos trinta dias do més de abril de 2013 as 11:00 horas, na sede da Secretaria Municipal de Esportes, reu-
niu-se sob a coordenagao do Secretario Municipal de Esportes, Leonardo Souza da Silva, para proceder a
avaliagéo conclusiva do processo seletivo de que trata o Edital n° 002/2013, referente ao Processo Publico
de Selegéo para o Projeto Segundo Tempo, para contratagdo de profissionais por tempo determinado, por
forga do Convénio n° 771265/2012, celebrado entre o Municipio de Marica e o Ministério do Esporte, cujo
objeto é a implantag&o de nlcleo de esporte educacional no Municipio de Marica, conforme diretrizes do
Programa Segunda Tempo, com base na Lei Municipal R n° 001, de 01 de abril de 2013, fazendo parte
da comissao do processo seletivo de analise de curriculo e entrevista, o subsecretario Ronaldo Castro
dos Santos, Matricula 100619, o subsecretario Alex Dias Bittencourt, Mat. n® 100628. Conforme disposto
no citado edital o processo seletivo é formado por duas etapas, sendo a primeira analise curricular e a
segunda entrevista com os candidatos. A analise de curriculo, levando em conta a formagao compativel
com os requisitos da fungdo para qual se candidatou, experiéncia profissional e experiéncia profissional
em projetos sociais. Apds o encerramento das inscrigdes, a presente Comiss@o passou a analisar os
curriculos dos candidatos quanto a pertinéncia e requisitos constantes do item 4.1 do Edital n° 001/2013.
Todos os candidatos foram aprovados nesta etapa. Apos convocagao dos candidatos aprovados na pri-
meira etapa, compareceu a 22 etapa do processo seletivo, entre os dias 02 a 10/05/2013, para o cargo
de Coordenador Pedagogico compareceram Monica Favarin e Felipe Salazar Durées; para o cargo de
Técnico Administrativo compareceram Luciana Cristina da Silva, José Roberto de Oliveira Braga, Elisabel
Antunes Costa Vilela, Cassiana Cosmo do Silva, Fatima dos Santos Andrade, Fernanda Luzie Pereira da
Silva, Luciana Pereira da Cunha, Gabriel Gill Andrade Machay, Renata Ribeiro da Silva, Alexandre Paulo
Nogueira Baptista, Patricia de Aguiar de Moura, Marina de Carvalho Fernandes Filha, Andreia do Espirito
Santo Wandermorem, Viviane Simdes Serrano, Renata Nascimento Frazdo, Cely Cosme da Silva, Maria
Dias Carneiro de Castro, Jéssica Andrade Fontes, Maria Cristina Coutinho de Aratjo Maia, Jéssica da
Costa Silva Bittencourt, Elaine Banhos, Leonardo Batista, Tiago Leite Figueira; Para o cargo de Professor
de Educagéo Fisica ou Esporte compareceram Luciene Faria da Fonseca Franga, Neydson Muniz dos
Santos, Thiago Theobaldo de Souza, Viviane Bittencourt Marins, Tatiana Barahuna Lima, Michelle Nunes
de Carvalho, Cristina Maria da Silva, Viviane de Paula Bezerra, Raphael de Paula Real, Henrique Ribeiro
dos Santos, Bruno da Silva Dantas, Marcos Vinicios Soares Cazarine, Silvio Seixas Martins, Pablo Correa
da Gloria, Claudio Henrique Nascimento Costa, Tarciana Maria Alves de Barros, Raphael Pereira Peixoto
Guerra, Arnaldo Menezes Marques Neto, Vanessa Gongalves Rodrigues, Beatriz Siqueira dos Santos,
Adriano Celestino Pereira, Leonardo Fernando Maciel da Silva, Luiz Paulo Mendes de Souza Anacleto,
Deyse Rodrigues da Silva, Lidiany Nantet Livia Martins, Livia Silva Rocha, Robson Pereira Alves Junior,
Bernardo Sampaio Gomes, EratyCalabrot Ferreira dos Santos, Kénia Aparecida M. Cal Barbieri, Camila
Rufo Villani, Cristina Calabroti Ferreira dos Santos, Claudio de Souza Anchieta, Leandro Menezes da Con-
ceicéo, Marillene Lacerda Calabrot, Andrea Pinho da Cruz, Vanessa de Araujo Alves, Cleide Nery Vieira,
Carlos Henrique Martins dos Santos, Giselle Dutra Felizmino, Gustavo Dias do Vabo, Eliane Fernandes
Pereira, Leandro Cardozo Guilherme, Carlos Augusto Guimarées Juliano, Adriana Sampaio de Castro,
Jhonn Dutra Gosme, Michel Banhos Perugga, Rony Ericson Ferreira da Rocha, Juliana Macedo Carvalho,
Débora Costa Lopes; para o cargo de Académico de Educacao Fisica ou Esporte compareceram Melissa
de Lima Macedo, Fabio Aderaldo Machado, Pedro Brito Quinam, Sarah, Oliveira Coelho, Thatiane Souza
da Costa, Romulo da Silva Cunha, Marlon Xavier Maroni Sobrinho, Sabrina da Silva Ferreira, Gabriel dos
Santos Costa, Méarcia Regina da Silva, Raniel Figueiredo Lopes, Jhéssika Lima da Silva, Kellen Andrade
Dormund, Matheus Becker Aradjo de Oliveira, Hugo Alves de Souza Junior, Nelson Ramos Filho, Victor
Said de Oliveira, Vanessa de Oliveira Freitas, Marcos Antonio da Costa Sili, Eduardo Luiz da Silva Faria.
Realizadas todas as entrevistas e considerando os critérios descritos no Edital n® 00/2013, a presente
comissao decidiu pela aprovacao dos candidatos, consoante a seguinte ordem:

Cargo: Coordenador Pedagdgico
1° Monica Favarin — aprovado;
2° Felipe Salazar Durans — aprovado (cadastro de reserva).

Cargo: Técnicos Administrativos

1° Luciana Cristina da Silva — aprovado;

2° José Roberto de Oliveira Braga — aprovado (cadastro de reserva);
3° Elisabel Antunes Costa Vilela — aprovado (cadastro de reserva);

4° Cassiana Cosmo do Silva — aprovado (cadastro de reserva);

5° Fatima dos Santos Andrade — aprovado (cadastro de reserva);

6° Fernanda Luzie Pereira da Silva — aprovado (cadastro de reserva);
7° Luciana Pereira da Cunha — aprovado (cadastro de reserva);

8° Gabriel Gill Andrade Machay — aprovado (cadastro de reserva);
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9° Renata Ribeiro da Silva — aprovado (cadastro de reserva);

10° Alexandre Paulo Nogueira Baptista — aprovado (cadastro de reserva);
11° Patricia de Aguiar de Moura — aprovado (cadastro de reserva);

12° Marina de Carvalho Fernandes Filha — aprovado (cadastro de reserva);

13° Andreia do Espirito Santo Wandermorem — aprovado (cadastro de reserva);

14° Viviane Simdes Serrano — aprovado (cadastro de reserva);

15° Renata Nascimento Fraz&o — aprovado (cadastro de reserva);

16° Cely Cosme da Silva — aprovado (cadastro de reserva);

17° Maria Dias Carneiro de Castro — aprovado (cadastro de reserva);

18° Jéssica Andrade Fontes — aprovado (cadastro de reserva);

19° Maria Cristina Coutinho de Aradjo Maia - aprovado (cadastro de reserva);
20° Jéssica da Costa Silva Bittencourt — aprovado (cadastro de reserva);

21° Elaine Banhos - aprovado (cadastro de reserva);

22° Leonardo Batista — aprovado (cadastro de reserva);

23° Tiago Leite Figueira — aprovado (cadastro de reserva);

Cargo: Professor de Educag&o Fisica ou Esporte

1° Luciene Faria da Fonseca Franga — aprovado;

2° Neydson Muniz dos Santos - aprovado;

3° Thiago Theobaldo de Souza — aprovado;

4° Viviane BittencourtMarins — aprovado;

5° Tatiana Barahuna Lima — aprovado;

6° Michelle Nunes de Carvalho — aprovado;

7° Cristina Maria da Silva — aprovado;

8° Viviane de Paula Bezerra — aprovado;

9° Raphael de Paula Real — aprovado;

10° Henrique Ribeiro dos Santos — aprovado;

11° Bruno da Silva Dantas — aprovado;

12° Marcos Vinicius Soares Cazarine — aprovado;

13° Silvio Seixas Martins — aprovado;

14° Pablo Correa da Gloria — aprovado;

15° Claudio Henrique Nascimento Costa — aprovado (cadastro de reserva);
16°Tarciana Maria Alves de Barros — aprovado (cadastro de reserva);

17° Raphael Pereira Peixoto Guerra — aprovado (cadastro de reserva);
18° Arnaldo Menezes Marques Neto — aprovado (cadastro de reserva);
19° Vanessa Gongalves Rodrigues — aprovado (cadastro de reserva);
20° Beatriz Siqueira dos Santos — aprovado (cadastro de reserva);

21° Adriano Celestino Pereira — aprovado (cadastro de reserva);

22° Leonardo Fernando Maciel da Silva — aprovado (cadastro de reserva);
23° Luiz Paulo Mendes de Souza Anacleto — aprovado (cadastro de reserva);
24°Deyse Rodrigues da Silva — aprovado (cadastro de reserva);
25°LidianyNantet Livia Martins — aprovado (cadastro de reserva);

26° Livia Silva Rocha — aprovado (cadastro de reserva);

27° Robson Pereira Alves Junior — aprovado (cadastro de reserva);

28° Bernardo Sampaio Gomes — aprovado (cadastro de reserva);
29°EratyCalabrot Ferreira dos Santos — aprovado (cadastro de reserva);
30°Kénia Aparecida M. Cal Barbieri — aprovado (cadastro de reserva);
31° Camila Rufo Villani — aprovado (cadastro de reserva);

32° Cristina Calabroti Ferreira dos Santos — aprovado (cadastro de reserva);
33° Claudio de Souza Anchieta — aprovado (cadastro de reserva);

34° Leandro Menezes da Conceigéo — aprovado (cadastro de reserva);
35°Marillene Lacerda Calabrot — aprovado (cadastro de reserva);

36° Andrea Pinho da Cruz - aprovado (cadastro de reserva);

37° Vanessa de Araujo Alves — aprovado (cadastro de reserva);

38° Cleide Nery Vieira — aprovado (cadastro de reserva);

39° Carlos Henrique Martins dos Santos — aprovado (cadastro de reserva);
40° Giselle Dutra Felizmino — aprovado (cadastro de reserva);

41° Gustavo Dias do Vabo - aprovado (cadastro de reserva);

42° Eliane Fernandes Pereira — aprovado (cadastro de reserva);

43° Leandro Cardozo Guilherme — aprovado (cadastro de reserva);

44° Carlos Augusto Guimarées Juliano — aprovado (cadastro de reserva);
45° Adriana Sampaio de Castro — aprovado (cadastro de reserva);
46°Jhonn Dutra Gosme — aprovado (cadastro de reserva);

47° Michel Banhos Perugga — aprovado (cadastro de reserva);

48° Rony Ericson Ferreira da Rocha - aprovado (cadastro de reserva);
49° Juliana Macedo Carvalho — aprovado (cadastro de reserva);

50° Débora Costa Lopes — aprovado (cadastro de reserva);

Cargo: Académico de Educagéo Fisica ou Esporte
1° Melissa de Lima Macedo - aprovado;

2° Fabio Aderaldo Machado — aprovado;

3° Pedro Brito Quinam — aprovado;

4° Sarah Oliveira Coelho — aprovado;

5° Thatiane Souza da Costa — aprovado;

6° Rdmulo da Silva Cunha - aprovado;

7° Marlon Xavier Maroni Sobrinho — aprovado;
8° Sabrina da Silva Ferreira — aprovado;

9° Gabriel dos Santos Costa — aprovado;

10° Marcia Regina da Silva — aprovado;

11° Raniel Figueiredo Lopes — aprovado;
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12° Jhéssika Lima da Silva — aprovado;

13° Kellen Andrade Dormund - aprovado;

14° Matheus Becker Araujo de Oliveira — aprovado;

15° Hugo Alves de Souza JUnior — aprovado (cadastro de reserva);
16° Nelson Ramos Filho — aprovado (cadastro de reserva);

17° Victor Said de Oliveira — aprovado (cadastro de reserva);

18° Vanessa de Oliveira Freitas — aprovado (cadastro de reserva);
19° Marcos Antonio da Costa Sili — aprovado (cadastro de reserva);
20° Eduardo Luiz da Silva Faria — aprovado (cadastro de reserva).

Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas para o cargo ao qual concorreu deveréo apresentar-
se na sede da Secretaria Municipal de Esportes de Marica no dia 17 de maio de 2013, de 9 as 17h, muni-
dos de todos os documentos constantes do item 5 do Edital, sob pena de exclusdo do processo seletivo,
devendo entrar em exercicio assim que convocados para tanto. J& os demais candidatos comporéo ca-
dastro de reserva para aproveitamento futuro, por conveniéncia e oportunidade de Administragao Publica,
conforme classificagdo acima. Nada mais havendo a tratar, foi encerrado o processo seletivo. E, para
constar a presente Ata que, apos lida e acatada, vai ser assinada pelo Sr. Secretario e equipe designada
pela Secretaria Municipal de Esportes.

Marica, 22 de agosto de 2013.

Ronaldo Castro dos Santos

Mat. 100619

Alex Dias Bittencourt
Mat.100628

Leonardo Souza da Silva
Secretario Municipal de Esportes
Mat. 7478

Ata de Convocagéo

Aos dez dias do més de Junho do ano de 2013, as 9:00 horas, na sede da Secretaria Municipal de
Esportes, reuniram-se sob a coordenagéo do Secretario Municipal de Esportes, Sr. Leonardo Souza da
Silva, fazendo parte da comissao do processo publico seletivo dos projetos apresentados pelas entidades
interessadas, o Gerente Executivo Wellingthon Menezes dos Santos , Matricula 100635, o Subsecretario
Alex Dias Bittencourt, Mat. 100628 e o Assessor Executivo Bernardo Augusto Alves de Souza Gomes, Mat.
101259, para proceder a convocagéo para apresentagdo de documentos dos candidatos selecionados
através do processo seletivo publico formalizado através do Edital n°001/2013, referente ao programa
segundo tempo. Foram convocados através de processo publico de selegéo os candidatos aprovados ora
relacionados: Para os cargos de Professor de Educacao Fisica ou Esporte: Neydson Muniz dos Santos,
devidamente convocado, ndo compareceu no prazo legal para apresentar a documentagéo, tendo sido
desclassificado; em sequéncia, convocou-se o candidato classificado em décimo quinto lugar, primeiro
do cadastro de reserva, Claudio Henrique Nascimento Costa, que também ndo compareceu no prazo
estipulado para apresentar a documentagéo, tendo sido desclassificado; assim, procedeu-se a convo-
cagdo da décima sexta colocada, segunda do cadastro de reserva, Tarciana Maria Alves de Barros, que,
devidamente convocada, apresentou toda a documentagéo necessaria. Em razdo da desisténcia de Ta-
tiana Barahuna Lima, classificada em quinta colocagédo, convocou-se o décimo sétimo colocado, Raphael
Pereira Peixoto Guerra, terceiro no cadastro de reserva, que, devidamente convocado, ndo apresentou
toda a documentagdo solicitada, tendo sido desclassificado. Em sequéncia, convocou-se o décimo oitavo
colocado, Arnaldo Menezes Marques Neto, quarto no cadastro de reserva, que devidamente convocado,
apresentou toda a documentagao necessaria. Michelle Nunes de Carvalho, devidamente convocada, nao
apresentou a documentagéo necesséria, tendo sido desclassificada; assim, procedeu-se a convocagao da
décima nona colocada, Vanessa Gongalves Rodrigues, quinta no cadastro de reserva, que, devidamente
convocada, apresentou toda a documentagéo solicitada. Silvio Seixas Martins, devidamente convocado,
nao apresentou a documentagdo necessaria, tendo sido desclassificado; assim procedeu-se a convoca-
¢do da vigésima colocada, Beatriz Siqueira dos Santos, sexta no cadastro de reserva, que, devidamente
convocada, apresentou toda a documentag&o solicitada. Pablo Correia da Gléria, devidamente convocado,
nao apresentou a documentagdo necessaria, tendo sido desclassificado. Assim, convocou-se o vigésimo
primeiro colocado, Adriano Celestino Pereira, sétimo no cadastro de reserva, que, devidamente convo-
cado, apresentou toda a documentacéo solicitada. Para os cargos de Académico de Educagéo Fisica ou
Esporte: Sabrina da Silva Ferreira, devidamente convocado, ndo compareceu no prazo legal para apre-
sentar a documentagéo, tendo sido desclassificado; em sequéncia, convocou-se o candidato em décimo
quinto lugar, primeiro do cadastro de reserva, Hugo Alves de Souza Junior, que também néo compareceu
no prazo estipulado para apresentar a documentagéo, tendo sido desclassificado; assim, procedeu-se a
convocagdo da décima sexta colocada, segunda no cadastro de reserva, Nelson Ramos Filho, que tam-
bém nao compareceu no prazo estipulado para apresentar a documentagao, tendo sido desclassificado;
assim, procedeu-se a convocagao da décima sétima colocada, terceiro do cadastro de reserva, Victor Said
de Oliveira, que também ndo compareceu no prazo estipulado para apresentar a documentagéo, tendo
sido desclassificado; assim, procedeu-se a convocagdo da décima oitava colocada, quarta no cadastro
de reserva, Vanessa de Oliveira Freitas, que, devidamente convocada, apresentou toda a documenta-
¢ao solicitada. Em razdo da desisténcia de Gabriel dos Santos Costa, classificado em nona colocagéo,
convocou-se 0 décimo nono colocado no cadastro de reserva, Marcos Antonio da Costa Sili, que também
néo compareceu no prazo estipulado para apresentar a documentagéo, tendo sido desclassificado; assim,
procedeu-se a convocagdo do vigésimo colocado do cadastro de reserva, Eduardo Luiz da Silva Faria,
que, devidamente convocado, apresentou toda a documentagéo solicitada. Nada mais havendo a tratar,
foi encerrada a presente Convocagéo. E, para constar a presente ata que, ap6s lida e acatada, vai ser
assinada pelo Sr° Secretario, e equipe designada pela Secretaria Municipal de Esportes.

Marica, 10 de Junho de 2013.

Alex Bittencourt - Mat. 100628
Wellingthon Menezes dos Santos - Mat. 100635
Bernardo Augusto Alves de Souza Gomes - Mat. n® 101259

Leonardo Souza da Silva - Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Namero: 00019/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Vanessa de Oliveira Freitas
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® R-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal; R$ 450,00

Cargo: Académico de Educacéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

NUmero: 00020/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Henrique Ribeiro dos Santos
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Namero: 00021/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Thatiane de Souza da Costa
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal; R$ 450,00

Cargo: Académico de Educacéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica,. 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
NUmero: 00022/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Adriano Celestino Pereira
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Namero: 00023/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Thiago Teobaldo de Sousa
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal; R$ 900,00

Cargo: Professor de Educacéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

NUmero: 00024/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Bruno da Silva Dantas

Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educagao Fisica ou Esporte
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Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.
Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Numero: 00025/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Kellen Andrada Dormund
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

NUmero: 00026/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Eduardo Luiz da Silva Faria
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Namero: 00027/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Jhessyka Lima da Silva
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

NUmero: 00028/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Matheus Becker Araujo de Oliveira
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

NUmero: 00029/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Marlon Xavier Maroni Sobrinho
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Numero: 00031/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Marcia Regina da Silva
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Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Maricd, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Namero: 00032/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Fabio Aderaldo Machado
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal; R$ 450,00

Cargo: Académico de Educacéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Numero: 00033/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Romulo da Silva Cunha
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Namero: 00034/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Pedro Brito Quinan
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal; R$ 450,00

Cargo: Académico de Educacéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Numero: 00035/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Melissa de Lima Macedo
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Namero: 00036/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Sarah Oliveira Coelho
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal; R$ 450,00

Cargo: Académico de Educacéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

JOM
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
NUmero: 00037/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Monica Favarin
Vigéncia: 20 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal: R$ 2.400,00

Cargo: Coordenador Pedagdgico

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
NUmero: 00038/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Raniel Figueiredo Lopes
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal: R$ 450,00

Cargo: Académico de Educagéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Numero: 00039/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Luciene Faria da Fonseca Franca
vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educacao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Numero: 00040/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Arnaldo Menezes Marques Neto
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educacéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
NUmero: 00041/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Viviane Bittencourt Marins
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educacao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

NUmero: 00042/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Beatriz Siqueira dos Santos
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educacéo Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.
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Leonardo Souza da Silva
Mat. 7478
Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
NUmero: 00043/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Cristina Maria da Silva
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Namero: 00044/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Viviane de Paula Bezerra
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal; R$ 900,00

Cargo: Professor de Educacao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;
Numero: 00045/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Raphael de Paula Real
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013
Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Namero: 00046/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Tarciana Maria Alves de Barros
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal; R$ 900,00

Cargo: Professor de Educacao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

NUmero: 00047/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Marcus Vinicius Soares Lazarini
Vigéncia: 18 meses

Fundamento:Lei Municipal n° r-001, de 01 de Abril de 2013

Valor mensal: R$ 900,00

Cargo: Professor de Educagao Fisica ou Esporte

Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.

Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
Instrumento:Contrato de Trabalho por tempo determinado;

Namero: 00048/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e Luciana Cristina da Silva
Vigéncia: 20 meses

Fundamento:Lei Municipal n® r-001, de 01 de Abril de 2013
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Valor mensal: R$ 1.500,00
Cargo: Técnico Administrativo
Data: 01/08/2013

Marica, 01 de Agosto de 2013.
Leonardo Souza da Silva

Mat. 7478

Secretario Municipal de Esportes

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°6259/2013

DISPENSA DE LICITACAO

Em conformidade com o parecer da Secretaria Municipal de Administragéo e da Controladoria Geral do
Municipio. AUTORIZO a despesa e HOMOLOGO a dispensa de licitagdo, com fulcro no inciso Il do art. 24
da Lei 8.666/93, que tem por objetivo a aquisicdo de material de consumo, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social no valor global de R$3.324,00(Trés mil trezentos e vinte quatro
reais), em favor da empresa Victer Comercial LTDA-EPP.

Em, 26 de agosto de 2013.

LAURA MARIA VIEIRA DA COSTA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

EXTRATO PARA PUBLICACAO

AUTO DE INFRACAO N° 17452

ORIGEM: Processo 8726/2013

PARTE:Vertical Centro Imobiliario Ltda— CPF/CNPJ: 08.147.684/0001-60
NATUREZA: Multa Administrativa

VALOR: 05UFIMAs

FUNDAMENTAGAOQ LEGAL: Infringéncia: Art. 136 da Lei Municipal 531 de 24/12/85;
Sancéo: Art. 141 da Lei Municipal 531 de 24/12/85 Alt pela Lc 016/91;
Marica, 21 de Agosto de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

ORIGEM: PROCESS04744/2013

PARTE:SECRETARIA DE FAZENDA E RMA EVENTOS SOCIAIS E DANCETERIA
NATUREZA: RECURSO DE VIABILIDADE - 99100000487911
DECISAQ:INDEFERIDO

FUNDAMENTAGAO LEGAL:LEI 2272, 14 DE NOVEMBRO DE 2008

Marica,19 de Julho de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAQZ\O

ORIGEM: PROCESS05970/2013

PARTE:SECRETARIA DE FAZENDA E SERGIO LUIZ CARDOSO DE MENEZES DESCOVI
NATUREZA: RECURSO DE VIABILIDADE - 95300000023980

DECISAO:DEFERIDO

FUNDAMENTAGAO LEGAL: DECRETO 42, LE| 2272/2008

Marica, 12 de Julho de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

ORIGEM: PROCESS09215/2013

PARTE:SECRETARIA DE FAZENDA E CHRISSIE LEITE ELORZA
NATUREZA: RECURSO DE VIABILIDADE - 95300000030102
DECISAQ: DEFERIDO

FUNDAMENTACAOQ LEGAL: DECRETO 42, LEI 2272/2008
Marica, 06 de Agosto de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8976/2013

ORIGEM: Secretaria de Fazenda

PARTES: Elisia Matins Lordao e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizagéo de Tributos; baixa de inscrigdo mercantil.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento quanto ao pedido de baixa da inscrigdo mer-
cantil n°® 51236

FUNDAMENTAGAO LEGAL: artigo 122 § 1°, Il do CTM; artigo 7° a 11° Dec. 42/12.
Marica, 16 de Agosto de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6755/2013

ORIGEM: Secretaria de Fazenda

PARTES: Cosme das Neves Coutinho e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizag&o de Tributos, baixa de inscrigdo mercantil.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento quanto ao pedido de baixa da inscrigdo mer-
cantil n® 2756.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: artigo 321 do CTM:; artigo 174, paragrafo Gnico, inciso IV do CTN e
L.C. Municipal n® 217de 30 de Dezembro de 2011.

Maricd, 22 de Agosto de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10498/2013

ORIGEM: Secretaria de Fazenda

PARTES: Arriete de Amorim Maia e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizagéo de Tributos; baixa de inscrigéo mercantil.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento quanto ao pedido de baixa da inscrigdo mer-
cantil n® 50520 .

FUNDAMENTAGAO LEGAL: artigo 122 § 1°, Il do CTM; artigo 7° a 11° Dec. 42/12.
Maricd, 16 de Agosto de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

ORIGEM: PROCESSO 13703/2012

PARTE: SECRETARIA DE FAZENDA E AMA SERVICOS MULTIMIDIA LTDA
NATUREZA: RECURSO DE VIABILIDADE - 99200000911347

DECISAO: DEFERIDO

FUNDAMENTAGAO LEGAL: DECRETO 42, LEI 2272/2008

Marica, 19 de Julho de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICACAO

ORIGEM: PROCESSO 10613/2012

PARTE: SECRETARIA DE FAZENDA E TOMAZ ANTONIO PEREIRANETO
NATUREZA: RECURSO DE VIABILIDADE - 95200000042854

DECISAO: DEFERIDO

FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 2272, 14 DE NOVEMBRO DE 2008.
Marica, 12 de Julho de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12320/2013

ORIGEM: Secretaria de Fazenda

PARTES: Leitores e Livros Comercio Ltda Me e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizagéo de Tributos; baixa de inscrigéo mercantil.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento quanto ao pedido de baixa da inscrigdo mer-
cantil n°4201.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: artigo 321 do CTM: artigo 174, paragrafo Unico, inciso IV do CTN e
L.C. Municipal n® 217de 30 de Dezembro de 2011.

Maricd, 23 de Agosto de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

ERRATA

Na edig¢ao n°365 do JOM, de 06 de Maio de 2013- as fls.04, faca- se a seguinte corregao:
No extrato do Processo n°10938/2011 . )

Onde se 1&:IMPUGNACAO AO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTA N° 4186.
Leia-se:IMPUGNAGAO AO AUTO DE INFRAGAO E IMPOSICAO DE MULTANP 643
Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO PREGAO PRESENCIAL — 88/2013

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigos graficos
(Grafica) para atender as demandas da Secretaria de Fazenda. Data: 12/09/2013. Horario: 10h. Os interes-
sados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando
carimbo contendo CNPJ e Raz&o Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma de papel A4, das 13:00 as

16:00h ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 156/2013 REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2661/2013
INSTRUMENTO: EXTRATO DO CONTRATO N.° 156/2013 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N.° 2661/2013.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E PREMAG - SISTEMA DE CONSTRUGOES LTDA
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OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE
ALARGAMENTO DA PONTE NA ESTRADA BOSQUE FUNDO.

VALOR: R$ 772.586,18 (SETECENTOS E SETENTA E DOIS MIL QUINHENTOS E OITENTA E SEIS
REAIS E DEZOITO CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: LE| FEDERAL N°. 8.666/93 DECRETO MUNICIPAL N°. 047/2013 E LEGIS-
LAGAO CORRELATA.

PRAZO: 05 (CINCO) MESES E 15 (QUINZE) DIAS.

PROGRAMA DE TRABALHO: 22.01.15.451.0017.1078

ELEMENTO DA DESPESA: 3.4.4.9.0.51.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 206 E 236

EMPENHO: 1566/2013 E 1567/2013.

MARICA, 01 DE AGOSTO DE 2013.

FERNANDO CARVALHO RODOVALHO ]

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICO

PROC. 7.390/2013- Concorréncia Publica N° 10/2013

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), parecer da CPL e da Con-
troladoria Geral do Municipio (CGM), Autorizo a despesa e HOMOLOGO a licitaggo NA MODALI-
DADE CONCORRENCIA PUBLICA, com fulcro na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes,
visando a CONTRATAGAQ DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
DE URBANIZAGAO E MICRO-DRENAGEM DE DIVERSOS LOGRADOUROS DOS BAIRROS: NOVA
METROPOLE, FLAMENGO, CENTRO, ARAGATIBA E BOQUEIRAO, adjudicando o objeto em favor das
Empresas: Global Rio Vendas e Servigos Ltda.ME, foi vencedora dos lotes 1 e 3, no
valor de R$ 1.133.349,22 (hum milhdo cento e trinta e trés mil trezentos e quarenta
e nove reais e vinte e dois centavos), HSR Engenharia e Construgdes Construgoes
EIRELI, foi vencedora do lote no 5, no valor de R$ 388.511,80 (trezentos e oitenta e
oito mil quinhentos e onze reais e oitenta centavos)e Cavo Ambiental Construtora
Ltda.ME, foi vencedora dos lotes 2 e 4, no valor de R$ 904.661,25 (novecentos e
quatro mil seiscentos e sessenta e um reais e vinte e cinco centavos), perfazendo
o valor total licitado de R$ 2.426.522,27 (dois milhées quatrocentos e vinte e seis
mil quinhentos e vinte e dois reais e vinte e sete centavos).

Em, 14 de agosto de 2013.

FERNANDO CARVALHO RODOVALHO )

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

ERRATA DE EXTRATO DE ORDEM DE PARALISACAO

(PUBLICADO NO JOM ESPECIAL EDIGAO N° 84, DATADO DE 17 DE OUTUBRO DE 2012)
PROCESSO: 9726/2011

CONTRATO N°: 014/2012

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Marica

CONTRATADA: Perfil x Construtora Ltda.

OBJETO: Obras de urbanizagao, construcao e reforma de diversas pragas no mu-
nicipio de marica

Onde se I&: “DATA DA ORDEM DE PARALISAGAO: 15/10/2012”

Leia-se: “DATA DA ORDEM DE PARALISAGAO: 17/08/2012”

Marica, 23 de Agosto de 2013

FERNANDO CARVALHO RODOVALHO

SECRETARIO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Portaria n® 79/2013

Errata:

Em corregao a Portaria 073/13 do contrato n®135/13 do processo administrativo n®10767/13.
Servidores fiscais do contrato:

Junis Nascimento dos Santos — matricula 100508
Antonio Carlos Magalhaes - matricula 100522
Manoel Carlos Rangel — matricula 100509

Onde se lé: 14 de agosto de 2013 .

Leia-se: 05 de julho de 2013.

Fernando Carvalho Rodovalho

Mat. 100008

Secretario Municipal de Obras e Serv. Publicos

ORDEM DE INiCIO

ESTAMOS EMITINDO ORDEM DE INiCIO EM 01/08/2013 AO CONTRATO N° 156/2013 DO PROCESSO
N° 2661/2013

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS DE
ALARGAMENTO DA PONTE NA ESTRADA BOSQUE FUNDO EM MARICA,

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E PREMAG - SISTEMA DE CONSTRUGOES LTDA.
MARICA, 01 DE AGOSTO DE 2013.

FERNANDO CARVALHO RODOVALHO ,

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS

PORTARIA N° 15 DE 14 DE JUNHO DE 2013’
NOMEIA COMISSAODE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO

DO CONTRATO 98/2013 REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 72406/2012.

O SECRETARIO DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA, no uso de suas atribuicdes
legais e, considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimerito do
contrato referente ao processo administrativo n® 5557/2013

-

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizacao de
cumprimento dos termos do contrato n°® 98/2013 do Processo Administrativo 5557/2013
cujo objeto aluguel de casa para a Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania.

1) Vera Lucia Costa de Azevedo — Matricula 100978

2) Claudia Emerick Guimaes — Matricula 101098

3) Rosemere de Oliveira Rodrigues — Matricula 100959
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes
em contrario, gerando seus efeitos a partir de 14 de Junho

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 14 de Junho de 2013.

Rua Gabriel Henrique Farias Junior — Centro — Marica — RJ

CEP. 24.900 — 000 — Telefone (21) 2637 — 1639
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PARECER CME N° 001/2013

Aprova alteracdes do Regimento Escolar da
Rede Publica Municipal de Ensino de Marica.

HISTORICO

Em 05/04/2013, no decorrer da Reunido Ordinaria n° 02/2013 do Conselho
Municipal de Educacao de Marica, a ilustrissima Senhora Marianne Mary da Fonseca,
Conselheira deste Colegiado, expressou suas preocupagdes a respeito de
questionamentos acerca da possibilidade de retengdo de alunos no 3° ano de
escolaridade, originados na Coordenacao do PNAIC — PACTO NACIONAL PELA
ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA- do Municipio de Marica, ocorridos apds a
leitura do Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino aprovado pelo
Parecer CME 002/2012. Tais preocupag¢des motivaram a realizagdo de encontros, com
o objetivo de esclarecimentos dos questionamentos levantados, que se encontram
registrados no livro de atas de reunides do CME-Marica.

No dia 03/05/2013 foi realizada a Reunido Ordinaria n® 03/2013 do Conselho,
para a qual foram convidados a professora Iracema Miranda, Coordenadora do PNAIC
— PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA do Municipio,
e o professor Luiz Fernando Porto, Subsecretario de Gestao da Educagdo Basica.

Nesta Reunido, a Vice-Presidente do CME, Conselheira Marianne Mary da
Fonseca, fez um pequeno historico do processo de elaboragdao do Regimento Escolar
da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica, desde a constituicdo da Comissao
responsavel pelo documento, até a aprovacgdo dele pelo Colegiado, enfatizando o
carater democratico que norteou a constru¢do do atual Regimento, e passou, entdo, a
palavra para a Coordenadora do PNAIC.

A professora Iracema Miranda iniciou a sua fala afirmando que nao ha consenso
quanto a reten¢do de alunos no 3° ou 4° ano de escolaridade do Ensino Fundamental.
Informou que ha um grande investimento do Governo Federal na alfabetizacdo e que a
consolidagao dos Direitos de Aprendizagem na Alfabetizagdo, nomenclatura cunhada
pelo Ministério da Educagdo, estd fundamentada no sentido da obtengdo do minimo
necessario em matéria de alfabetizacdo até o 3° ano de escolaridade, aproveitando a
oportunidade para apresentar as fichas elaboradas para a avaliacdo do ciclo, baseadas
nos chamados Direitos de Aprendizagem, com o proposito de subsidiar o processo de
avaliacao.

A Coordenadora manifestou preocupagdo quanto a possibilidade de retengdo
apenas no 4° ano de escolaridade do Ensino Fundamental, normatizada no Regimento
Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica, apresentando argumentos em
favor da alteracdo do Regimento, no sentido da possibilidade de retengdo no 3° ano de
escolaridade. Em suma, a Coordenadora do PNAIC do Municipio de Marica afirmou
que pode haver reten¢do de aluno no final do 3° ano de escolaridade do Ensino
Fundamental e que, inclusive, considera o corte necessario, esclarecendo, todavia, que
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tal posi¢do configura-se como uma op¢do do Sistema Municipal de Ensino.

A Coordenadora do PNAIC esclareceu, ainda, que a crianca que ndo conseguir
aproveitamento, serd dado suporte pela propria Rede Municipal ou, conforme o
estabelecido em Portaria, através do “Programa Mais Educacdo”, com o objetivo de
que a crianga chegue a0 3° ano de escolaridade com os conhecimentos estabelecidos
para o Ciclo de Alfabetizacdo consolidados. Para o atingimento dos objetivos tragados
pelo PNAIC, os professores estdo sendo formados e a formagdo inclui sugestdes
teoricas e atividades, considerando que a ideia que sustenta o ciclo, calca-se nos
conceitos de alfabetizar, aprofundar e consolidar.

Outra questdo importante que foi apontada pela Coordenadora refere-se a
diferenciacdo de nimero de alunos nos trés primeiros anos de escolaridade, de acordo
com o art. 105, II, a e b do Regimento Escolar, que estabelece que nos 1° e 2° anos de
escolaridade, as turmas deverdo ser organizadas com 25 alunos e nos 3°, 4° ¢ 5° anos
de escolaridade, com 30 alunos. Mesmo reconhecendo as dificuldades em relagdo ao
espaco ¢ a quantidade de professores, a Coordenadora do PNAIC solicitou que o
niimero de alunos por turma seja padronizado no ciclo, ou seja, que nos 1°, 2° € 3° anos
de escolaridade a turma seja composta por, no maximo, 25 alunos, conforme indicagdo
do proprio Pacto.

Em mais duas reunides, realizadas nos dias 07/06 ¢ 05/07/2013, os Conselheiros
discutiram a questdo até chegarem a um consenso sobre a necessidade de alteragdo do
Regimento Escolar. Nessa Gltima data, os Conselheiros decidiram efetuar, mais uma
vez, a leitura das alteragdes do Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de
Maricd e, por fim, acordaram pela aprovacdo do texto, considerando os
esclarecimentos prestados pela Coordenadora do PNAIC no Municipio.

FUNDAMENTACAO LEGAL

O Conselho Municipal de Educagdo de Maricd, criado pela Lei n° 1655, de
27/06/1997, publicada no Jornal da Regido de 06/07/1997, edicdo n® 1716, ¢ um
“Orgdo colegiado de cardter paritrio, responsavel pelas atribuigdes do Poder Publico
Municipal em matéria consultiva, deliberativa, normativa, fiscalizadora e de
assessoramento do sistema municipal de ensino”. No seu segundo artigo o mesmo
diploma legal determina as competéncias do orgdo que, no que tange a questdo
analisada neste texto, diz respeito ao expresso nos incisos [ e II, que sdo,
respectivamente, “participar da formulagdo da politica de Educagdo do Municipio,
analisando e propondo diretrizes educacionais” ¢ “zelar pelo cumprimento da
legislagdo federal, estadual e municipal, aplicdveis a educacdo infantil ¢ ao ensino
fundamental do Municipio”.

0O Decreto Municipal n® 1849, de 26/01/1998, publicado no Jornal da Regido de
08 a 14/02/1998, edigdo n® 1743, que “aprova o regimento interno do Conselho
Municipal de Educagdo de Maricd, por sua vez, anuncia, em seu artigo 2°, que “O
Conselho Municipal de Educagdo tem por finalidade basica promover, no nivel de sua
competéncia, 0 desenvolvimento da Educacdo no municipio e o fortalecimento do
Sistema Municipal de Ensino, atuando em estreita articulagdo com a Secretaria
Municipal de Educagdo.” Para tanto, determina que “As atribuicdes normativas e
deliberativas sdo as de natureza supletiva s leis e normas estaduais e as delegadas
pelo CEE” (artigo 1° § 1°) e que “A atribuigdo de assessoramento consiste
basicamente na formulagdo de diretrizes educacionais e na apreciagdo ¢ aprovagdo de
planos, programas e projetos que, por disposicdes legais ou em caréter consultivo, lhes
sejam submetidas pelo Secretario Municipal de Educagdo.” (artigo 1° § 3°), sendo
“atribuicdes do Conselho Municipal de Educagdo, além das conferidas em Lei ¢ outras
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que possam vir a ser delegadas pelo Conselho Estadual de Educagdo: propor medidas
para a organizagao e funcionamento do Sistema Municipal de Educagao” (artigo 3°, I).

Nao obstante 0 amparo legal municipal, na distribuicdo das competéncias entre
os entes da federagdo, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
estabelece, em seu artigo 23, inciso V, que “E competéncia comum da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios proporcionar os meios de acesso a
cultura, a educacdo, e & ciéncia” e, em seu artigo 30, que “Compete aos Municipios
legislar sobre assuntos de interesse local” (inciso I) e “suplementar a legislago federal
¢ a estadual no que couber” (inciso II).

A Lei Federal n® 9.394/1996, em seu artigo 8° corrobora o entendimento do
texto constitucional, determinando que “A Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os
Municipios organizardo, em regime de colaboragdo, os respectivos sistemas de
ensino”, devendo os Municipios, de acordo com o artigo 11, entre outras atribuigdes,
“organizar, manter ¢ desenvolver os 0rgdos e instituicdes oficiais dos seus sistemas de
ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados”
(inciso I) e “baixar normas complementares para o seu sistema de ensino” (inciso III).

Ainda conforme o prescrito pela Lei de Diretrizes em Bases em vigor, o artigo
18 da LDB estabelece que pertencem ao Sistema Municipal de Ensino “as instituicOes
do ensino fundamental, médio e de educagdo infantil mantidas pelo Poder Publico
Municipal” (inciso I) e “os Orgdos Municipais de Educagdo (inciso ITI)”.

CONCLUSAO DO PLENARIO

A vista do exposto, o Conselho Municipal de Educagdo de Marica,
fundamentado na Lei Municipal n° 1.655, de 27/06/1997, e no Decreto Municipal n°
1.849, de 26/01/1988, APROVA as alteracdes do Regimento Escolar da Rede
Piblica Municipal de Ensino de Maricd, documento que ¢ parte integrante do
presente Parecer, da seguinte forma:

1) no tocante a organizacdo das turmas dos 1°, 2° e 3° anos de escolaridade com 25
(vinte e cinco) alunos (artigo 3°, II, a) e organizagdo das turmas dos 4° e 5° anos de
escolaridade com 30 (trinta) alunos (artigo 3°, II, b), considerando que as turmas ja
foram organizadas e estdo em pleno funcionamento no ano de 2013, a determinagdo
legal devera ter validade a partir do ano de 2014;

2) em relagdo & questdo da possibilidade de retengdo de alunos no 3° ano de
escolaridade do Ensino Fundamental (artigo 129, pardgrafo tinico, e artigo 130, caput
e paragrafo 1°), a determinagdo deverd ser implementada ainda no ano letivo de 2013.

Considerando que as normas prescritas estdo em consonancia com o que dispde
a legislagdo em vigor, o presente Parecer foi aprovado com a recomendagdo de que a
Subsecretaria de Gestdo da Educagdo Bésica apresente as diretrizes pedagogicas que
ensejem a implantagdo, acompanhamento e avaliagdo do PNAIC (1°, 2° e 3° anos de
escolaridade do Ensino Fundamental), assim como o planejamento de como serd,
inclusive, a inser¢do do aluno egresso do 3° no 4° ano de escolaridade.

O Parecer foi aprovado por unanimidade e deverd ser encaminhado para a
homologagdo da Senhora Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos do art. 56 do
Decreto n® 1849/98.

ong! 25 JOM



,O Jornal Oficial
de Maricé
Parecer CME n° 001/2013, de 02/08/2013
Homologado em 20/08/2013, de acordo com o art. 56 do Decreto n° 1849/98
Marianne Mary da Fonseca — Relatora
Amalia da Motta Mendonca Ferreira

Sonia Maria Andrade Freire

Sala das Sessdes, Marica, 02 de agosto de 2013.

MARIANNE MARY DA FONSECA
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educaciao de Marica

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
REGIMENTO ESCOLAR DA REDE PﬁBL}CA MUNICIPAL DE ENSINO DE
MARICA

ALTERACOES

a) O 1°, 2° e 3° anos do Ensino Fundamental tem como objetivo a alfabetizagao e sera
voltado para ampliar a todos os alunos as oportunidades de sistematizacdo e
aprofundamento das aprendizagens basicas, imprescindiveis para o prosseguimento
dos estudos.

AT A0S, e e e e e e et aaeaeaeeeataa, aaaaaaaaaaes
II. Ensino Fundamental:

a) 1°, 2° e 3° ano escolar: 25 (vinte e cinco) alunos;

b) 4° e 5° ano escolar: 30 (trinta) alunos;

Art.129. ..

Paragrafo inico. Os 02 (dois) anos iniciais (1° e 2° anos de escolaridade) do Ensino
Fundamental ndo tem natureza reprobatoria, exceto pela apuracdo da assiduidade
(frequéncia minima de 75%), constituindo um processo continuo e sistematico que
opta por valorizar os aspectos qualitativos do desenvolvimento do educando, sendo o
registro do desempenho do mesmo sob a forma de fichas de acompanhamento e / ou
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relatorio.

Art. 130. A promogao ou a reten¢ao do aluno, no Ensino Fundamental (do 3° ao 9° ano
escolar), na I a IX fase da Educacdo de Jovens e Adultos, no Ensino Médio e na
Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, acontecera em decorréncia da
avaliacao do processo educativo e da apuragao da assiduidade.

§ 1°. A promog¢ao ou a retencdo do aluno no 3° ano de escolaridade do Ensino
Fundamental esta condicionada ao registro do desempenho realizado sob a forma de
fichas de acompanhamento e / ou relatorios.

§ 2°. A promogdo ou a retengdo do aluno na I fase da Educagdo de Jovens e Adultos
estad condicionada ao registro do desempenho realizado sob a forma de fichas de
acompanhamento e / ou relatorios.

§ 3°. O termo desistente podera ser empregado para o aluno que nao justificar suas
faltas ininterruptas em periodo igual ou superior a 02 (dois) bimestres consecutivos na
Educagdo Infantil e nos Ensinos Fundamental, Médio, Educagdo Profissional Técnica
de Nivel Médio e igual ou superior a 01 (um) bimestre na Educag¢ido de Jovens e
Adultos.
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ATA DA 22 EUNIAO MEMBROS DO CONSELHO SUPERIOR DE
ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL REALIZADA EM 12/06/2013.

Aos 12 dias do més de junho de 2013, reuniram-se na sede do ISSM os
membros do Conselho Superior de Administracdo — CSA para tratar da pauta
em anexo, dado aos membros do Conselho o devido conhecimento sobre a
mesma. Em ato continuo o Presidente convidou o Assessor Juridico o Dr. Italo
Leite Nery, para secretariar a reunido, o que foi aceito. A seguir foi passada a
lista de presenca fazendo parte integrante da presente ata, e verificou-se os
seguintes presentes: LUIZ CARLOS BITTENCOURT COELHO - PRESIDENTE,
JANE RODRIGUES (SECRETARIA EXECUTIVA), ALDEMIR DA SILVA
BITTENCOURT (SINDISERV), SILEI RODRIGUES (SINDISERV), THAIANE DA
SILVA GOMES (SECRETARIA DE FAZENDA),Dr. ISMAR MUNIZ DE ANDRADE
(PROCURADORIA), BRUNO SOARES PACHECO (SERVIDOR COMISSIONADO
ISSM), JOSE FIRMINO DE SOUZA (SERVIDOR EFETIVO DO ISSM); AUSENTE
ESTAVAM: Dr. ALBERTO LUIZ MACHADO BORGES (SINDISERV) CUJA
AUSENCIA FOI JUSTIFICADA E JOAO MARQUES DE ALMEIDA RAINHA
(SERVIDOR EFETIVO DO ISSM) AUSENTE POR MOTIVO DE DOENCA. Dando
continuidade aos trabalhos, passou-se a deliberar sobre os seguintes temas: 1)
Leitura da ata da reunido anterior; 2) APRESENTACAO DAS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS 2012 — 2013. O presidente prestou os devidos esclarecimentos sobre
a movimentag#o financeira sobre as parcelas que sio recebidas da PMM, esclarecendo ainda
sobre o resultado da aplicagéo da taxa de administra¢do; 3) PLANILHA DE SALDOS
BANCARIOS; a planilha demonstra que os valores disponiveis sdo diferentes ja que o
Fundo Financeiro é mais antigo e por conseguinte possui mais recursos do que o
Previdenciario. 4) COMPROVANTES DE REPASSE ENVIADOS AO MPS; quanto ao
repasse deve-se dar a maior atencdo pois ¢ o sobre o mesmo é que é gerado o CRP; 5)
RENDIMENTOS DAS APLICACOES FINANCEIRAS ainda sobre o tema o Presidente
expds que os resultados negativos verificados tem sido muito comuns nas aplicagdes dos
RPPS em geral e podem ser atribuidos a excessiva volatilidade do mercado composto de
aplicagdes em TITULOS PUBLICOS, e por conceito “a volatilidade dos fundos é o desvio-
padréo dos retornos do fundo de investimento, que representa a oscilagdo desses retornos em
relagdo a sua média. A volatilidade portanto ¢ um indicador de risco que informa quanto o
retorno oscila em torno de uma tendéncia. Quanto mais oscilar o retorno do investimento,
maior sera o risco, e maior serd o valor da volatilidade.” Importante afirmar que em todas as
nossas aplicagdes apesar de estarem sofrendo as consequéncias de mercado, os produtos
estdo vinculados aos titulos publicos os quais estdo garantidos pelo tesouro nacional que
vem honrando todas as liquidagdes no vencimento.6) META ATUARIAL-
COMPARATIVO DOS ANOS ANTERIORES; os quadros com a base de comparagéo dos
trés anos anteriores, indicam que as metas foram atingidas até 2012, este altimo inclusive a
Meta foi superada em 145,84%, foi portanto um ano de repercugdo positiva, pois a
rentabilidade das aplica¢des financeiras foi excelente, o que nfo est4 acontecendo em 2013,
pois estamos 13,51% abaixo da meta acumulada a ser atingida até abril (4,67%), confor:
se vé& no quadro demonstrativo exibido aos senhores conselheiros e conselheiras.
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Por sua vez, a politica de investimento estd sendo seguida a risca, ndo permitindo qualquer
aventura; 7) FUNDOS DE INVESTIMENTOS — PANORAMA GLOBAL ISSM; verifica-
se que as aplicagdes estdo sendo administradas de modo conservador, néo se arriscando em
papéis que possam gerar inseguranga.8) CURSOS DE APERFEICOAMENTO DE
SERVIDORES;o presidente listou os cursos aplicados por instituicdes que instruem a forma
de administrar o RPPS. O que vem sendo garantido pela taxa de administrag¢@io, ja que
garantem o pagamento das inscrigdes, a locomogdo e alimentagdo dos servidores
envolvidos. 9) APRESENTACAO DOS VOTOS DOS CONSELHEIROS DO SINDSERV
SOBRE O ACORDO DO SR. ODILON JOSE DOS SANTOS; ficou deliberado que o tema
sera encaminhado ao Assessor Juridico do ISSM para anélise e posterior apresentagdo no dia
26/06/2013. 10) BAIXA NO PATRIMONIO DE MATERIAIS INSERVIVEIS; os materiais
demonstrados aos conselheiros foram destinados a secretaria do futuro onde serdo
aproveitados para a composi¢do e manutengdo de equipamentos de informatica. O que foi
aprovado por todos. 11) MODIFICAGCAO DA POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTO
2013. O SAF Sr. Leandro apresentou uma planilha sobre a necessidade de alteracido de
aplicag@o dos fundos na politica de investimento de 80% (oitenta por cento) de fundos de
titulos pablicos para 100%, e que diante do cendrio econémico ndo se pode correr os riscos
deixando os recursos parados, trazendo ao conhecimento dos conselheiros, € a seguir sendo
submetido para a sua aprovagéo, o que foi aprovado por unanimidade; 12) APURACAO DO
DEFICIT E SUPERAVIT PLANO PREVIDENCIARIO E FINANCEIRO 2012-2013 13)
QUANTITATIVO DE SEGURADOS- Foi informado aos senhores conselheiros que no
plano financeiro tinhamos 1965 servidores vinculados; e no plano previdencidrio tinhamos
746, considerando ainda 13 do ISSM e 4 da Camara Municipal, sendo 377 inativos e 89
pensionistas, totalizando assim 3194 segurados. 14) CONTROLE DE PARCELAS
RECEBIDAS foi observado pelo Presidente que todas as parcelas devidas pela PMM com
vencimento até 20/05/2013 dos trés contratos encontram-se devidamente regulares. 15)
FONTES DE CUSTEIO 2012 E 2013, demonstragéo realizada através de planilha exibidas e
devidamente comentadas. 16) METAS DO EXERCICIO 2013 A 2016 — o Presidente
demonstrou através de planilhas, e as suas respectivas ag¢les, ndo cabendo outras
intervengdes, exibidas as metas para os respectivos anos. Por fim, o Presidente agradeceu a
presenga de todos e em especial aos membros da Comissdo do COMPREV, que nio
deixaram de medir os esforgos necessarios para o funcionamento administrativo de resgate
das compensag¢des previdenciarias junto ao Regime geral (INSS), destacando que a referida
Comisséo criada em Abril/2013 ja encaminhou ao INSS para solugdo 45 (quarenta e cinco)
requerimentos, de um lote existente. Outros 196 (cento e noventa e seis) processos, ja estdo
em andlise. Ainda sobre o assunto foi transmitido que abrimos processo no TCE, solicitando
uma maior celeridade junto aos 215 (duzentos e quinze) processos que ainda aguardam a
analise de homologagdo, instrumento exigido pelo INSS. Sendo assim, acreditamos que
destes 456 processos arrolados, uma boa parte poderd resultar em recursos para auxiliar de
forma perene o custeio de nosso RPPS.

17




1 8 28 de agosto de 2013
Ano V - Edicao n° 398

ESTADO DO RIOC DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA i
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA
Rua Abreu Rangel, 189 B, Centro — Maricd/RJ - Tel.: 2637-3680

INFORMES:

- Relatério de avaliacdo Atuarial e Nota Técnica: Comunicagdo de elaboragdo e
apresentagdo pelo NAP — COPPETEC/UFRIJ na préxima reunidio ordinaria do CSA.

- Inspecdo Ordinaria do TCE/RJ;

- Prestagdo de Contas de 2012 estd em elaboragfio e sera apresentada para avaliagdo do
Conselho Fiscal ainda no dia 26 do més de junho, as 14:00 h, e, posteriormente, os membros
do CSA serdo convocados para em Reunido Extraordinaria avaliar e aprovar a PC, antes de
30 de junho de 2013;

- Convocagdio da Reunifio Extraordinaria para Aprovagdio da alteragdo da Politica de
Investimento.

- informou ainda o Sr. Presidente informou acerca de 196 processos que serdo enviados ao
INSS e 215 ainda em analise desde 2002, o que foi solicitado aos membros do TCE que
estiveram ISSM fazendo auditoria de forma verbal, e assim aqueles técnicos nos orientaram
para que ingressassemos junto ao TCE com um processo abordando o tema, o que foi feito
no dia 07/06/2013, recebendo o n° 015537-9/2013. N#o tendo mais nenhum assunto, a

rmgd 7E assim, lavrej a presente Ata.
ftalo Leite Nery éﬁ/?'/
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ATO N.° 049/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atri-
buigdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n°® 47/05 c/c art. 7° EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n® 210/13, datado de 15/05/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente EDILEUSA MARIA FERREIRA
CAMACHO, nascida em 01/09/1951, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, matricula
n° 01659, inscrita no PASEP sob o n° 1.073.234.373-6, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
2.776,22 (dois mil, setecentos e setenta e seis reais e vinte e dois centavos), conforme apostila de fixagéo
de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de setembro de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 21 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 050/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atri-
buicdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n°® 47/05 c/c art. 7° EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n® 254/13, datado de 17/06/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente SONIA MARIA DE OLIVEIRA SAN-
TOS, nascida em 01/03/1957, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, matricula n°
01552, inscrita no PASEP sob o n° 1.075.405.894-5, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
2.571,16 (dois mil, quinhentos e setenta e um reais e dezesseis centavos), conforme apostila de fixacéo
de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de setembro de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 19 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 051/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atri-
buigdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, §1°, | da CF c/c art. 6° A da EC n°® 41/03 inserido pela EC n°
70/12;

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n° 256/13, datado de 20/06/2013,
RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar a servidora do quadro permanente ADINALRA SILVA DOS SANTOS, nascida em
10/07/1960, Agente de Servigos, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, matricula n® 04461, inscrita
no PASEP sob 0 n°® 1.900.139.072-5, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 678,00 (seiscentos
e setenta e oito reais), conforme apostila de fixagao de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de setembro de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 21 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 052/2013.
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O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atri-
buicdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n° 47/05 c/c art. 7° EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n® 286/13, datado de 03/07/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria ao servidor do quadro permanente JOSE LUIZ FRANCO DOS SANTOS,
nascido em 23/01/1948, Médico, lotado na Secretaria Municipal de Saude, matricula n° 0330, inscrito no
PASEP sob 0 n° 1.006.917.812-4, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 1.896,59 (um mil, oi-
tocentos e noventa e seis reais e cinglienta e nove centavos), conforme apostila de fixagéo de proventos
em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de setembro de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 21 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 053/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atri-
buicdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, § 1°, lll, “a” e § 5° da CF/88 com redagao dada pela EC n°
20/98 c/c art. 40, § 3° da CF/88 com redagéo dada pela EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n® 287/13, datado de 04/07/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente JOSILENE VASCONCELOS DOS
SANTOS, nascida em 21/09/1951, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, matricula
n° 05350, inscrita no PASEP sob o n° 1.200.426.532-0, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
1.510,98 (um mil, quinhentos e dez reais e noventa e oito centavos), conforme apostila de fixagdo de
proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de setembro de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 21 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 054/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atri-
buicdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n° 47/05 c/c art. 7° EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n°® 301/13, datado de 09/07/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria ao servidor do quadro permanente JOSE FERNANDES DA SILVA, nas-
cido em 08/04/1947, Agente de Servigos, lotado na Secretaria Municipal de Saude, matricula n® 0467,
inscrito no PASEP sob o n° 1.075.305.712-0, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 963,90
(novecentos e sessenta e trés reais e noventa centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em
anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de setembro de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
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Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Marica, 21 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 055/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atri-
buicdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n°® 47/05 c/c art. 7° EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n® 312/13, datado de 15/07/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS
COUTINHO, nascida em 06/03/1950, Servente, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, matricula
n° 01016, inscrita no PASEP sob o n° 1.700.410.215-5, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
962,81 (novecentos e sessenta e dois reais e oitenta e um centavos), conforme apostila de fixagdo de
proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de setembro de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 21 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 056/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atri-
buigdes legais e,

CONSIDERANDO,o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12,
| do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n°® 47/05 c/c art. 7° da EC n° 41/03.
CONSIDERANDO também, o que foi decidido nos Processos Administrativos n. ° 054/13 e 265/2013,
datados de 15/01/2013 e 24/06/2013, respectivamente,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover a refixagdo dos proventos de aposentadoria da servidlora RUTH MOURA DE
OLIVEIRA LOPES, nascida em 23/09/1958, Professora, lotada na Secretaria Municipal Educagéo,
matricula n° 0663, inscrita no PASEP sob 0 n°® 1.700.406.158-0, sendo o valor do beneficio correspondente
a R$ 3.632,17 (trés mil, seiscentos e trinta e dois reais e dezessete centavos), conforme apostila de refi-
xagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos retroativos a partir do dia
02 de abril de 2013.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Maricd, 19 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 057/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atri-
buigdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n°® 47/05 c/c art. 7° da EC n° 41/03.
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CONSIDERANDO também, o que foi decidido nos Processos Administrativos n® 040/13 e 266/13, datados
de 02/01/2013 e 24/06/2013, respectivamente,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover a refixagao dos proventos de aposentadoria da servidora NILCEA PEREIRA TEIXEIRA,
nascida em 02/12/1957, Professora, lotada na Secretaria Municipal Educagédo, matricula n® 0788, inscrita
no PASEP sob o n° 1.700.407.956-0, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 3.263,80 (trés mil,
duzentos e sessenta e trés reais e oitenta centavos), conforme apostila de fixagéo de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de abril de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 19 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 058/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atri-
buicdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 6° e 7° da EC n°® 41/03 c/c art. 40, § 5° da CF/88 com redagéo
dada pela EC n° 20/98 c/c art. 2° da EC n° 47/05,

CONSIDERANDO também, o que foi decidido nos Processos Administrativos n® 058/13 e 267/13, datados
de 17/01/2013 e 24/06/2013, respectivamente,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover a refixag@o dos proventos de aposentadoria da servidora Margareth Coutinho Alves,
nascida em 21/02/1963, Professora, lotada na Secretaria Municipal Educacdo, matricula n° 01566, inscrita
no PASEP sob o n® 1.700.410.165-5, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 3.321,06 (trés mil,
trezentos e vinte e um reais e seis centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo, que
fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de abril de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 20 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 059/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atri-
buicbes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 6° e 7° da EC n°® 41/03 c/c art. 40, § 5° da CF/88 com redagéo
dada pela EC n° 20/98 c/c art. 2° da EC n° 47/05,

CONSIDERANDO também, o que foi decidido nos Processos Administrativos n® 057/13 e 268/13, datados
de 17/01/2013 e 24/06/2013, respectivamente,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover a refixagdo dos proventos de aposentadoria da servidora Margareth Coutinho Alves,
nascida em 21/02/1963, Professora, lotada na Secretaria Municipal Educagéo, matricula n° 0898, inscrita
no PASEP sob o n® 1.700.410.165-5, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 3.968,10 (trés mil,
novecentos e sessenta e oito reais e dez centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de abril de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 20 de agosto de 2013.
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Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - 1SSM

ATO N.° 060/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atri-
buigdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 6° e 7° da EC n° 41/03, art. 40, § 5° da CF/88 com redagédo dada
pela EC n° 20/98 c/c art. 2° da EC n°® 47/05,

CONSIDERANDO também, o que foi decidido nos Processos Administrativos n® 108/13 e 269/13, datados
de 15/02/2013 e 24/06/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover a refixagdo dos proventos de aposentadoria da servidora SANDRA HELENA BRUM DA
SILVA E SILVA, nascida em 07/03/1962, Professora, lotada na Secretaria Municipal Educagéo, matricula
n° 01362, inscrita no PASEP sob o n° 1.700.413.977-6, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
3.105,90 (trés mil, cento e cinco reais e noventa centavos), conforme apostila de fixago de proventos em
anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de maio de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Marica, 20 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 061/2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atri-
buigdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, |
do RGI do ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n° 47/05 c/c art. 7° da EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido nos Processos Administrativos n® 064/13 e 271/13, datados
de 21/01/2013 e 24/06/2013, respectivamente,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover a refixagdo dos proventos de aposentadoria da servidora REGINA DO NASCIMEN-
TO MUNIZ, nascida em 15/01/1958, Professora, lotada na Secretaria Municipal Educagdo, matricula
n° 01397, inscrita no PASEP sob o n® 1.011.260.790-7, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
2.691,19 (dois mil, seiscentos e noventa e um reais e dezenove centavos), conforme apostila de fixagéo
de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de abril de 2013, produzindo seus efeitos imediatos.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Marica, 20 de agosto de 2013.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

PORTARIA ISSM N° 72/2013

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica - ISSM, no uso de suas atribuigées legais e
Considerando o contido no artigo 103 da Lei Complementar 01/90, alterada pela LC n® 066/1998,
RESOLVE:

Conceder Licenga Prémio ao servidor do Quadro Permanente do ISSM, Jodo Marques de Almeida Rainha,
Técnico em Contabilidade, matricula 066, pelo periodo de trés (3) meses, a partir de 02/09/2013.
PUBLIQUE-SE

Luiz Carlos Bittencourt Celho - Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM



