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N&o sdo apenas as ruas da Barra de Marica que vém receben-
do ateng&o da prefeitura nos Ultimos tempos. A grande area
que fica entre a ponte € a Rua Jodo Frejat (antiga Rua 13),
uma das mais procuradas da cidade por banhistas e visitantes,
esta em fase final de revitalizagdo e embelezamento. Entre os
novos atrativos do local estdo a iluminag&o noturna e um novo
deck de madeira.

0 espaco, que fica ao lado da ponte, tem rampas de acessibili-
dade, bancos e arborizagao, além de uma iluminagéo especial
fixada no piso. Ha também vasos de plantas luminosos e os ja
conhecidos postes curvados.

Também foi construido um novo calgaddo e escadarias que li-
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gam as duas partes da area de estacionamento e tém laterais
gramadas, assim como a velha quadra poliesportiva que foi to-
talmente recuperada. Na parte mais alta e no canteiro que divi-
de os dois lados do asfalto, foram criados jardins ornamentais.

A remodelagem esta sendo concluida sete meses depois de a
Secretaria Adjunta de Obras de Marica finalizar o trabalho de
pavimentagao e sinalizagdo da area ao lado da ponte da Barra,
criando a primeira area publica de estacionamento da cidade.
O espaco é gratuito e que tem capacidade para receber 140
carros em seus 8,2 mil metros quadrados, com areas especifi-
cas para motos e vagas exclusivas para pessoas com deficién-
cia, marcadas mais proximo da praia, além de uma area para
carga e descarga.
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SAUDE EM MOVIMENTO VISITA O
BAIRRO DO RETIRO

A Secretaria Municipal Adjunta de Salde realizou nesta quarta-feira
(12/08), por meio da Subsecretaria de Atencao Basica, a agdo “Sau-
de em Movimento”, na Unidade de Saude da Familia (USF) no bairro
Retiro. Durante toda a manh@, a populag&o recebeu orientagéo sobre
diversos assuntos, pode aproveitar uma massagem relaxante e fez
auriculoterapia. Além disso, 15 pessoas verificaram a pressao arterial
e 21 fizeram o teste de glicemia capilar, além das distribuicdo de ma-
terial informativo e preservativos.

O objetivo maior do evento foi combater a dengue e realizar ativida-
des preventivas e de cuidado. Entre os programas presentes estavam
Combate a Dengue (PMCD); Educagéo em saude; Hanseniase; Aten-
¢ao Integral a Saude da Mulher, Crianca e Adolescente (PAISMCA);
Saude do Idoso (PASI); DST/AIDS; Hipertensao e Diabetes (Hiperdia);
Tabagismo; Saude bucal e Saude do Homem. Para a coordenadora
da Unidade de salde do Retiro, Rosa Maria Correia da Silva, o desejo
com a atividade foi o de enfatizar a importancia da salde preventiva.
“Foi muito importante para a comunidade. Queremos oferecer assis-
téncia a populagdo. Juntar todos os programas da Atencéo Basica
aumenta a prevencao”, declarou Rosa.

A populagéo aprovou a agéo. “Verifiquei a glicose e a presséo e ainda
peguei orientagdo sobre planejamento familiar. Foi uma bengao parti-
cipar da agao”, disse a dona de casa Manoela Trajano Costa, de 25
anos. Para Kelly Peres de Carvalho, de 29 anos e também dona de
casa, a atividade foi excelente. “Precisava dessas informagdes. Gostei
muito”. Quem também aproveitou e participou foi 0 motorista Avenir
da Silva, de 64 anos. Segundo ele, essa agdo foi uma maneira de
alcancar as pessoas que tém dificuldade de acesso as informagdes
sobre os servigos ofertados. “Verifiquei a glicose e estou muito feliz
com a acgao”, afirmou o motorista. “Esse tipo de evento é importante
para aproximar a populagdo das equipes de saude, a fim de melhorar
a qualidade de vida”, afirmou Fernanda Spitz, secretaria municipal ad-
junta de Saude.
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SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE
) GOVERNO )
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA .

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N.° 25/2015

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: SRP — Aquisi¢éo de ma-
teriais e equipamentos elétricos. Data: 28/08/2015 as 10hs. Os inte-
ressados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de
Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ
e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13 as 16hs
ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio
www.marica.rj.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA ~
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO PREGAO PRESENCIAL 02/2015

Processo Administrativo n.° 7050/2015.
Requerente: AMEC — AMERICA CAMINHOES LTDA.
Decisdo: INDEFERIDO.

Processo Administrativo n.° 7274/2015.
Requerente: PROMAQUINAS IND. E COMERCIO LTDA.
Deciséo: INDEFERIDO.

PROC. 303/2015- Pregao Presencial N° 17/2015-SRP
Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), parecer da CPL e da Controladoria Geral do Municipio (CGM),
Autorizo a despesa e HOMOLOGO a licitagdo NA MODALIDA-
DE PREGAO PRESENCIAL-SRP, com fulcro na Lei Federal
10.520/02 e Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragGes, visando o RE-
GISTRO DE PRECOS PARA DIGITALIZACAO, LOCAGCAO DE SCAN-
NER E IMPLANTACAO DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE
DOCUMENTOS, adjudicando o objeto em favor da Empresa MULTI
SERVICE DIGITAL EPP, CNPJ n° 15.644.356/0001-35,
no valor global de R$ 1.034.561,48 (hum milho e trin-
ta e quatro mil quinhentos e sessenta e um reais e
quarenta e oito centavos).

Em, 03 de agosto de 2015.

MARCIO MAURO LEITE DE SOUZA }

SECRETARIO MUNICIPAL EXECUTIVO DE GESTAO DE GOVERNO

SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA
SOCIAL

RETIFICACAO N° 003

EDITAL N° 001, DE 11 DE MAIO DE 2015.

EDITAL PUBLICO N° 001 PARA PROCESSO DE ESCOLHA DOS
CONSELHEIROS TUTELARES DE MARICA PARA GESTAO DE 10
DE JANEIRO DE 2016 A 10 DE JANEIRO DE 2020 CONFORME LEI|
FEDERAL N° 8.069/90 COM AS ALTERACOES DA LEI FEDERAL
12.696, DE 25 DE JULHO DE 2012.

Art. 12. Os candidatos aprovados na etapa anterior estao aptos a pro-
va que sera realizada no dia 23 de agosto de 2015, no C.E.M Joana
Benedicta Rangel e a prova terd inicio as 13h.

Art. 20 A prova terd carater eliminatorio e classificatorio, serd compos-
ta de 20 (vinte) questdes objetivas, valendo cada questdo 05 (cinco)
pontos, e 1 (uma) redagao com tema especifico dos Direitos da Crian-
¢a e do Adolescente, Lei 8069/90 (ECA) com suas alteragdes pela Lei
12.696/12, Lei 8742/93 (Lei Organica da Assisténcia Social) e suas
alteragdes pela Lei 12.435/11, na seguinte forma:

Primeiro serdo analisadas as provas objetivas dos candidatos que
obtiverem aprovagao de mais de 60% (sessenta) por cento da prova
objetiva, apds serdo analisadas as redagdes;

N&o serdo computadas as questdes rabiscadas, rasuradas ou com
mais de uma alternativa marcada;

Na redagao, sera observado o tema proposto, adequag&o ao tipo soli-
citado, emprego apropriado de mecanismo de coesé&o, capacidade de
relacionar de forma coerente argumentos pertinentes ao tema propos-
to, pleno dominio da modalidade escrita da norma padréo (adequagao
vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe de concordancia de regéncia
e de colocagéo).

Aredacgao devera conter no minimo 25(vinte e cinco) linhas e maximo
de 30 (trinta) linhas.

A prova de redagao valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos de acordo
a alinea “c’, sera atribuida nota (zero) a redagao que fugir ao tema,
néo apresentar coeréncia com a as leis mencionadas no caput deste
artigo, apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal ou marca que possa
identificar o candidato, estiver em branco, apresentar texto sob forma
nao articulada verbalmente (desenhos, nimeros ou versos) e apre-
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sentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

A prova eliminatéria com questdes de objetivas devera conter, ao me-
nos, 16 (dezesseis) questdes sobre o Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente.

Art. 22 Estardo habilitados a concorrer a cargo de Conselheiro Tutelar
os 30 (trinta) primeiros classificados nas provas, de acordo com a lo-
calizagdo de sua residéncia.

Art. 32 A eleicBo ocorrera de Sh (nove) as 17h (dezessete), nos locais
a serem confirmados posteriormente com divulgagéo antecipada e a
apuragdo ocorrera apos as 17h (dezessete) no local a ser indicado
posteriormente.

Art. 35 Serdo considerados suplentes os candidatos mais votados em
ordem decrescente do nimero de votos a partir do ultimo escolhido
como titular correspondente a localizag&o de sua residéncia.

Art. 40. A prova de aferigéo e o curso de capacitagao serdo realizados
pela Organizago de Direitos Humanos Projeto Legal.

MARIA BITTENCOURT SILVA

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE MARICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°0010976/2015

DISPENSA DE LICITACAO

Em conformidade com o parecer da Controladoria Geral do Municipio.
AUTORIZO a despesa e HOMOLOGO a dispensa de licitagdo, com
fulcro no inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/93, que tem por objetivo a
Contratagdo de Palestrante para X Conferéncia Municipal de Assis-
téncia Social pela Secretaria de Assisténcia Social, no valor global de
R$ 3.258,56 (Trés mil duzentos e cinquenta e oito reais e cinquenta
e seis centavos), em favor da Empresa Lopes & Rizzotti Servigos de
Consultoria, Importacéo e Exportacéo Ltda ME.

Em, 12 de agosto de 2015

JORGE LUIZ C. DA COSTA - CASTOR

Secretario Adjunto de Assisténcia Social

100.031

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA CGM N° 04, DE 12 DE AGOSTO DE 2015.

DESIGNA COMISSAO PARA REALIZAR TOMADA DE CONTAS, RE-
LATIVA A PRESTACAO DE CONTAS DE AUXILIOS/BOLSAATLETAS
CONCEDIDOS POR MEIO DOS PROCESSOS NOS 11043/2011,
12156/2011, 6415/2013, 6413/2013, 5583/2013, 5582/2013, 603/2014,
6048/2010, 7529/2013, 6971/2013, 5853/2013 E 8963/2013.

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribui¢des
que Ihe confere a Lei Complementar n° 260/2015;

Considerando o disposto no art. 8°, II, da Lei Complementar n°
63/1990 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
janeiro);

Considerando o disposto no art. 25, da Deliberagdo TCE/RJ n°® 200/96;
Considerando a necessidade da elaboragéo da referida Tomada de
Contas constituida de todos os elementos previstos nas Deliberagdes
da Corte de Contas Estadual;

RESOLVE:

Art. 1°. INSTAURAR Tomada de Contas visando a apuragao dos fatos,
a indicagdo de responsaveis e a investigagdo quanto a existéncia de
dano ao erario.

Art. 2°. A Comissdo de Tomada de Contas sera composta pelos se-
guintes servidores: Gleisielle Rougas da Silva, matricula n.° 7.445
(Presidente), Ana Claudia Cardim Calvet, matricula n® 100.237 (mem-
bro) e Flavio da Silva Carlos, matricula 103.634 (membro).

Art. 3°. Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclu-
s&o da Tomada de Contas.

Joab Santana de Carvalho

Controlador Geral

PORTARIA CGM N° 05, DE 12 DE AGOSTO DE 2015.

DESIGNA COMISSAO PARA REALIZAR TOMADA DE CONTAS, RE-
LATIVA A PRESTACAO DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS
CONCEDIDO POR MEIO DO PROCESSO NO 8648/2013.

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribui¢des
que Ihe confere a Lei Complementar n® 260/2015;

Considerando o disposto no art. 8°, Il, da Lei Complementar n® 63/1990
(Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Rio de janeiro);
Considerando o disposto no art. 25, da Deliberagao TCE/RJ n°® 200/96;
Considerando a necessidade da elaboragdo da referida Tomada de
Contas constituida de todos os elementos previstos nas Deliberagdes
da Corte de Contas Estadual;

RESOLVE:

Art. 1°. INSTAURAR Tomada de Contas visando a apuragao dos fatos,
a indicagdo de responséveis e a investigacéo quanto a existéncia de
dano ao erario.

Art. 2°. A Comissdo de Tomada de Contas sera composta pelos se-
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guintes servidores: Gleisielle Rougas da Silva, matricula n.° 7.445
(Presidente), Ana Claudia Cardim Calvet, matricula n° 100.237 (mem-
bro) e Flavio da Silva Carlos, matricula 103.634 (membro)

Art. 3°. Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclu-
s&o da Tomada de Contas.

Joab Santana de Carvalho

Controlador Geral

SECRETARIA ADJUNTA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 18053

PROCESSO N°. 0003840/2015 _

NOME: TORRES COMUNICAGAO VISUAL LTDA-ME

OBJETO: FICA O ESTABELECIMENTO AUTUADO PELO DESCUM-
PRIMENTO DA INTIMAGAO N° 11637 QUE DETERMINA A APRE-
SENTAGAO DA LICENGA DA PUBLICIDADE.

INFRIGENCIA: ARTIGO 101 PARAGRAFO 1° E 2° DALEI N° 531 DE
24/12/85 - ARTIGO 109 DA LEI N° 531 DE C24/12/85

SANCAOQ: MULTA DE 02 UFIMAS (R$ 241,20)

DATA DE LAVRATURA: 29/07/2015

Marica, 05 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 14709

PROCESSO N°. 0009879/2015

NOME: JOSE CARLOS DE CARVALHO MACEDO

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
GA

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM [I

SANGAO: MULTA DE 05UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 04/08/15

Marica, 06 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRACAQ N°. 14708

PROCESSO N°. 0009879/2015

NOME: MARIA CONCEICAO DE CARVALHO GOMES

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM Il

SANCAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 04/08/15

Marica, 06 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 14653

PROCESSO N°. 0006796/2015

NOME: LUIZ FERNANDO ALVES PASSERI

OBJETO: AUTUADO POR EDIFICAR UM ACRESCIMO DE RESI-
DENCIA UNIFAMILIAR SEM A DEVIDA LICENCA.

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM [I

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 04/08/15

Marica, 06 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRACAQ N°. 14654

PROCESSO N°. 0006796/2015

NOME: PAULO ROBERTO MARQUES PINTO

OBJETO: AUTUADO POR EDIFICAR UM ACRESCIMO DE RESI-
DENCIA UNIFAMILIAR SEM A DEVIDA LICENCA.

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM Il

SANCAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 04/08/15

Marica, 06 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 7424

PROCESSO N°. 0006321/2015

NOME: JOSIEL ANTONIO BARBOSA

OBJETO: POR RESPONSABILIDADE TECNICA EM PROCESSO DE
LEGALIZAGAO

www.marica.rj.gov.br

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM [I

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 03/08/15

Marica, 06 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAOQ Ne. 7425

PROCESSO N°. 0006321/2015

NOME: ALOISIO DE OLIVEIRA

OBJETO: AUTUADO POR CONSTRUIR SEM PROJETO APROVADO
E CORRESPONDENTE ALVARA DE OBRAS.

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM I

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 03/08/15

Marica, 06 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 15740

PROCESSO N°. 0008621/2015

NOME: LUIZ HENRIQUE COELHO VIANA

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
GA

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM II

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 04/08/15

Marica, 06 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRACAQ N°. 15739

PROCESSO N°. 0008621/2015

NOME: MARCELO ALVES GALRAO

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM Il

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 04/08/15

Marica, 06 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 06824

PROCESSO N°. 0009622/2015

NOME: MARCELO LINS PINTO

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
GA

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM [I

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 03/08/15

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRACAO N°. 06825

PROCESSO N°. 0009622/2015

NOME: RONALDO GOULART DA CUNHA

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM Il

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 03/08/15

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO Ne. 14710

PROCESSO N°. 0009483/2015

NOME: DINAIR DAMASCENO DA SILVA

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIIl INCISO 3° ITEM ||

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 05/08/15
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Marica, 07 de AGOSTO de 2015.
Alan Aparecido Novais e Alves
Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRACAQ N°. 14711

PROCESSO N°. 0009483/2015

NOME: DANIELE DE OLIVEIRA E SANTOS

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIGENCIA: LEI 77 DE 14/12/78 E LEI COMPLEMENTAR N° 245
DE 23/09/14 ANEXO XIII INCISO 3° ITEM I

SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 05/08/15

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 12443
PROCESSO N°. 0008347/2015

NOME: DEODORO CUNHA

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIQENCIA: § 3°, DO ART. 33, DALEI 77, DE 14/12/78
SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 10/08/15

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 12444
PROCESSO N°. 0008347/2015

NOME: CESAR CABRAL NUNES

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
GA (RESPONSAVEL TECNICO)

INFRIGENCIA: § 3°, DO ART. 33, DALEI 77, DE 14/12/78
SANGAO: MULTA DE 05 UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 10/08/15

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 14172

PROCESSO N°. 0020278/2013

NOME: LARISSA BARROS GOMES

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
GA

INFRIGENCIA: Alinea a, item |, do § 3°, DO ART. 33, DA LEI 77, DE
14/12/78

SANGAOQ: MULTA DE 10 (DEZ) UFIMAS (R$ 1206,00)

DATA DE LAVRATURA: 07/08/15

Maricd, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRACAOQ N°. 14173

PROCESSO N°. 0020278/2013

NOME: CARLOS HENRIQUE RANGEL LACERDA

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM ADEVIDA LICEN-
CA (RESPONSAVEL TECNICO)

INFRIGENCIA: Alinea a, item |, do § 3°, DO ART. 33, DA LEI 77, DE
14/12/78

SANGAO: MULTA DE 10 (DEZ) UFIMAS (R$ 1206,00)

DATA DE LAVRATURA: 07/08/15

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 15741

PROCESSO N°. 0011382/2015

NOME: ANTONIO LACERDA BARREIRA FILHO

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIGENCIA: Alinea a, item |, do § 3°, DO ART. 33, DA LE| 77, DE
14/12/78

SANGAO: MULTA DE 05 (CINCO) UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 11/08/15

Maricd, 11 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretério Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 15742
PROCESSO N°. 0011382/2015
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NOME: CARLOS EDUARDO SILVA BUENO

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM ADEVIDA LICEN-
CA (RESPONSAVEL TECNICO)

INFRIGENCIA: Alinea a, item |, do § 3°, DO ART. 33, DA LEI 77, DE
14/12/78

SANGAO: MULTA DE 05(CINCO) UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 11/08/15

Marica, 11 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 12445
PROCESSO N°. 0009754/2015

NOME: FMF EMPREENDIMENTOS COMECIAIS LTDA.
OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR DEMOLIGAO SEM A DEVIDA
LICENCA

INFRIQENCIA: §16°, DO ART. 33, DALEI 77, DE 14/12/78
SANGAO: MULTA DE 20 (VINTE) UFIMAS (R$ 2412,00)
DATA DE LAVRATURA: 10/08/15

Marica, 11 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 12446
PROCESSO N°. 0009754/2015

NOME: SALVADOR GUIDA

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR DEMOLIGAO SEM A DEVIDA
LICENCA (RESPONSAVEL TECNICO)

INFRIGENCIA: § 16°, DO ART. 33, DA LEI 77, DE 14/12/78
SANGAQ: MULTA DE 20 (VINTE) UFIMAS (R$ 2412,00)
DATA DE LAVRATURA: 10/08/15

Marica, 11 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGCAO N°. 15743

PROCESSO N°. 0009586/2015

NOME: JOSE RENATO OLIVEIRA

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIGENCIA: Inciso II, do § 3°, DO ART. 33, DA LEI 77, DE 14/12/78
SANGAQ: MULTA DE 05 (CINCO) UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 11/08/15

Marica, 11 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°. 15744

PROCESSO N°. 0009586/2015

NOME: ISAIAS RIBEIRO DA CUNHA

OBJETO: AUTUADO POR EXECUTAR OBRA SEM A DEVIDA LICEN-
CA

INFRIGENCIA: Inciso Il, do § 3°, DO ART. 33, DA LEI 77, DE 14/12/78
SANGAO: MULTA DE 05 (CINCO) UFIMAS (R$ 603,00)

DATA DE LAVRATURA: 11/08/15

Marica, 11 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

AUTO DE EMBARGO N°. 5596

PROCESSO N°. 0009524/2014

NOME: IGREJA EVANGELICA FAVO DE MEL

OBJETO: POR ESTAR SENDO CONSTRUIDA SEM A DEVIDA LI-
CENCA.

ENDERECO: RUA 16, QUADRA 06, LOTE 65, LOTEAMENTO CHA-
CARAS DE BAMBUI Il.

INFRIGENCIA: ARTIGO N° 29, DA LEI 77, DE 14/12/1978

Maricd, 11 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11693

NOME: CONDOMINIO RESIDENCIAL PONTANEGRA

PROCESSO: 0005325/2015

OBJETO: PRESTAR ESCLARECIMENTOS SOBRE SISTEMA DE
CAPTAGCAO E TRATAMENTO DE ESGOTO SANITARIO.
ENDERECO DA INTIMACAO: RUA MOACYR VALE DOS SANTOS,
N° 06 — PONTANEGRA

FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 27/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

www.marica.rj.gov.br

Alan Aparecido Novais e Alves
Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMACAO N°. 11680

NOME: DAVID DE AZEREDO CRUZ

PROCESSO: 0000839/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR LIMPEZA DO IMOVEL.

ENDERECO DA INTIMAGCAQ: RUA 42, LOTE 07, QUADRA 52 — JAR-
DIM BALNEARIO DE BAMBUI - BAMBUI

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 27/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11682

NOME: COMPANHIA NACIONAL DE LOTEAMENTO

PROCESSO: 0000839/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR LIMPEZA DO IMOVEL.

ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA 42, LOTE 07, QUADRA 52 - JAR-
DIM BALNEARIO DE BAMBUI - BAMBUI

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 06/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11681

NOME: DIA DESIGN LTDA.

PROCESSO: 0000839/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR LIMPEZA DO IMOVEL.

ENDEREGCO DA INTIMACAO: RUA 42, LOTE 07, QUADRA 52 - JAR-
DIM BALNEARIO DE BAMBUI - BAMBUI

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 06/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°, 2263

NOME: ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS

PROCESSO: 0021276/2014

OBJETO: COMPROVAR A LIMPEZA DO TERRENO.

ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA PREFEITO ALCEBIADES MEN-
DES, QUADRAH, LOTE 10 - SAO JOSE DE IMBASSAI
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 07/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMACAO N°. 10771

NOME: MARIA DE LUCIA CRISPIM DA ROCHA.

PROCESSO: 0000581/2015

OBJETO: APRESENTAR ALVARA DE OBRA E PROJETO APROVA-
DO.

ENDEREGO DA INTIMAGAO: AVENIDA 1, QUADRA 69, LOTE 5-A -
LOTEAMENTO JARDIM ATLANTICO - ITAIPUAQUI
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 77 DE 14 DE DEZEMBRO DE
1978.

DATA DA LAVRATURA: 04/08/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11692

NOME: CONSERVADORA PEROLA

PROCESSO: 0005052/2015

OBJETO: PROVIDENCIAR A RETIRADA DO MATERAIL DO LOCAL
POR SE TRATAR DE AREA DE CALCADA.

ENDERECO DA INTIMACAO: RUA 120 - CORDEIRINHO
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 27/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

Jornal Oficial
de Marica

JOM

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11690

NOME: WALDEMAR VILELA.

PROCESSO: 0005709/2015

OBJETO: PROVIDENCIAR A RETIRADA DE BARRACA QUE SE EN-
CONTRA EM LOCAL DE PRESERVAGAO AMBIENTAL.

ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA SEM NOME — CENTRO DE BAM-

BUII

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 27/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 2260

NOME: DINISA-SUL DISTRIBUIDORANITEROI DE VEICULOS LTDA
PROCESSO: 0013644/2014

OBJETO: APRESENTAR LICENCA DE PUBLICIDADE.

ENDEREGO DA INTIMACAO: RODOVIA AMARAL PEIXOTO, S/N° -
QUADRA AREA B-2 - FLAMENGO

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 02/07/2015

Maricd, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMACAO N°.15613

NOME: ALDO VIANNA TEIXEIRA

PROCESSO: 0009013/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL.

ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA GUARAPARI - QUADRARUA
GUARAPARI - QUADRA 03 - LOTE 12 - SAO JOSE DE IMBASSAI
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 06/08/2015

Marica, 12 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMACAO N°. 15612

NOME: CID HENRIQUE MAGALHAES

PROCESSO: 0008048/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL

ENDEREGO DA INTIMAGAO: LOTE 04 - QUADRA 42 - LOTEAMEN-
TO JARDIM ATLANTICO - ITAIPUAGU

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 06/08/2015

Maricd, 12 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretério Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMACAO N°. 15614

NOME: LEONARDO COLA MACHADO

PROCESSO: 0004278/2015 )

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL

ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA CAPITAO BENJAMIN CONS-
TANT KELLER LOTE 14 — QUADRA 95 - BARROCO - ITAIPUAGU
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 06/08/2015

Marica, 12 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°.15615

NOME: SEGAV ADMINISTRAGAO E VENDA DE IMOVEIS
PROCESSO: 0020084/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL

ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA LUIZ FERNANDO DOS SANTOS
CAETANO - QUADRA 01 - LOTE 03 - JACAROA
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 06/08/2015

Maricd, 12 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretério Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11694
NOME: CRISTIANE DE ALMEIDA E ALBUQUERQUE



Jornal Oficial
de Marica

JO

PROCESSO: 0014610/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL .

ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA DAS AZALEIAS - QUADRA 28 -
LOTE 14 - BARROCO - ITAIPUAGU

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 27/07/2015

Marica, 12 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 16756

NOME: CASA DE QUEIJOS PIONEIRA DE ITAPEBA

PROCESSO: 0020291/2014

OBJETO: PROVIDENCIAR A LICENCA DE PUBLICIDADE DO ESTA-
BELECIMENTO ANO 2015.

ENDERECO DA INTIMACAO: RODOVIA AMARAL PEIXOTO KM 28
- ITAPEBA

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 15/07/2015

Marica, 12de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11687

NOME: ESTEVAN AQUINO TAVARES

PROCESSO: 0015225/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL

ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA TRINTA E SETE - LOTE 13 -
QUADRA 110 - LOTEAMENTO JARDIM ATLANTICO - ITAIPUAGU
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 20/07/2015

Maricd, 12 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMA(;AO N°. 16762

NOME: CARLOS JOSE COSTA CHAMBERLINI

PROCESSO: 0007602/2015 )

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL

ENDERECO DA INTIMAQAO RUA CARLOS RIBAS PERDIGAO -
LOTEAMENTO JARDIM ATLANTICO ITAIPUAGU
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 29/07/2015

Marica, 29 de JULHO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11688

NOME: FABIO HENRIQUE DA SILVA CARVALHO

PROCESSO: 0002547/2015 .

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL

ENDEREGO DA INTIMAGAO: RUA 16 — QUADRA 55 — LOTE 32 -
LOTEAMENTO JARDIM ATLANTICO ITAIPUAGU
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 20/07/2015

Maricd, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMACAO N°. 11689

NOME: JOAO JORGE DE OLIVEIRA

PROCESSO: 0010851/2015 )

OBJETO: PROVIDENCIAR A LIMPEZA DO IMOVEL

ENDEREGO DA INTIMAGAO: RUA 16 — QUADRA 55 — LOTE 32 -
LOTEAMENTO JARDIM ATLANTICO ITAIPUAGU
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 20/07/2015

Marica, 12 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 8825

NOME: CRISTIANE BESSA DANTAS

PROCESSO: 0005740/2015 )

OBJETO: APRESENTAR O ALVARA DE OBRAS E O PROJETO
APROVADO

www.marica.rj.gov.br

ENDEREGO DA INTIMACAO: LOTEAMENTO JARDIM BALNEARIO
MARICA — RUA 09 - QUADRA 46 — LOTE 11 B.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 77 DE 14 DE DEZEMBRO DE
1978.

DATA DA LAVRATURA: 08/06/2015

Marica, 13 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 8826

NOME: JAYME DAS CHAGAS RANGEL

PROCESSO: 0014941/2013

OBJETO: APRESENTAR ALVARA DE OBRAS, RPOJETO APROVA-
DO E PLACA REGULAMENTAR DE OBRA.

ENDERECO DA INTIMACAO: RUA MARIA CORDEIRO CARDOSO,
53 QUADRA 161 - LOTE 06 - LOTEAMENTO JARDIM BALNEARIO
MARICA .

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 77 DE 14 DE DEZEMBRO DE
1978.

DATA DA LAVRATURA: 11/08/2015

Marica, 13 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11653

NOME: WALMIR BARRETO COSTA.

PROCESSO: 0023995/2014 )

OBJETO: PROVIDENCIAR LIMPEZA DO IMOVEL.

ENDERECO DA INTIMACAO: RUA JOAO DE BARRO — QUADRA 43
- LOTE 1236 — PARQUE NANCI

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 21/05/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INTIMAGAO N°. 11693

NOME: CONDOMINIO RESIDENCIAL PONTA NEGRA

PROCESSO: 0005325/2015

OBJETO: PRESTAR ESCLARECIMENTOS SOBRE SISTEMA DE
CAPTAGCAO E TRATAMENTO DE ESGOTO SANITARIO.
ENDERECO DA INTIMAGAO: RUA MOACYR VALE DOS SANTOS,
N° 06 - PONTANEGRA

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 27/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N°. 12303

PROCESSO N°. 0009524/2011

NOME: ASSOCIACAO DE MORADORES DO PINDOBAL - ASMAP
OBJETO: APRESENTAR A ATA DA ASSOCIAGAO E ESTATUTO, A
AUTORIZAGAO PARA O USO DO SOLO PUBLICO SITUADO NA
AV. “B” QUADRA 06 — LOTEAMENTO CHACARAS DE BAMBUI i —
PINDOBAL

INFRIGENCIA:LEI N° 435 DE 23 DE SETEMBRO DE 2014.

DATA DA LAVRATURA: 04 DE AGOSTO DE 2015.

Marica, 07DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICACAO N°. 17327

PROCESSO N°. 0011792/2015

NOME: 1 9 CHURRASQUEIRAS

OBJETO: APRESENTAR LICENCA DE PUBLICIDADE DO ESTABE-
LECIMENTO, SITUADO NA RODOVIA AMARAL PEIXOTO, KM 17
LOJA03 - INOA

INFRIGENCIA:LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE 1985

DATA DA LAVRATURA: 29 DE JULHO DE 2015.

Marica, 06 DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N°. 17329

PROCESSO N°. 0007537/2015

NOME: FRANCISCO COSTA PEIXOTO

OBJETO:PROVIDENCIAR A RETIRADA DAS CARCAGAS DE VEI-
CULOS LOCALIZADOS RUAAURELIO SIMOES DE FREITAS, QUA-
DRA 18 - LOTE 10 - LOTEAMENTO OURO MAR - SAO JOSE DE
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INFRIGENCIA:LEI N° 435 DE 23 DE SETEMBRO DE 2014.
DATA DA LAVRATURA: 29 DE JULHO DE 2015.

Maric, 07 DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGAQ N°. 12302

PROCESSO N°. 0010956/2015

NOME: TELEMAR-OI-FIXO CELULAR

OBJETO: PROVIDENCIAR COMPROVAGAO DE CESSAO DA AREA
PUBLICA PARA INSTALACAO DE TORRE DE TELEFONIA, SITUA-
DO NARUAEURIPEDES RANGEL DE FIGUEIREDO S/N° - QUADRA
54 — SAO JOSE DE IMBASSAI — MARICA - RJ (ESTACAO RJ, SJI
0525)

INFRIGENCIA:LEIN® 77 DE 14 DE DEZEMBRO DE 1978 E LEI COM-
PLEMENTAR N° 245 DE 23 DE SETEMBRO DE 2014..

DATA DA LAVRATURA: 04 DE AGOSTO DE 2015.

Marica, 12 DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N°. 15195

PROCESSO N°. 0013876/2004

NOME: VILMA CISARI

OBJETO: ENTRAR EM CONTATO COM A SECRETARIA DE URBA-
NISMO SITUADA NA ESTRADA DO CAXITO S/N° - CAXITO - MA-
RICA , COM REFERENCIAAO PROCESSO N° 13876 DE 06/10/2004
INFRIGENCIA:LEIN° 77 DE 14 DE DEZEMBRO DE 1978 E LEI COM-
PLEMENTAR N° 235 DE 30 DE SETEMBRO DE 2011..

DATA DA LAVRATURA: 22 DE JULHO DE 2015.

Maricd, 12 DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N°. 17324

PROCESSO N°. 0009861/2015

NOME: AGENOR PEREIRA DE SOUZA

OBJETO: PROVIDENCIAR LIMPEZA DE TERREN, SITUADO GUA-
RAPARI, LOTE 17, QUADRA 26 — SAO JOSE DE IMBASSAI
INFRIGENCIA:LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE 2015.

DATA DA LAVRATURA: 10 DE JULHO DE 2015.

Marica, 07DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N°. 5876

PROCESSO N°. 0002854/2011

NOME: PEDRO DOS SANTOS CAETANO FILHO

OBJETO: APRESENTAR PROJETO APROVADO DO ANEXO DO 1°
PAVIMENTO CONTENDO: CHURRASQUEIRA, QUARTO E BANHEI-
RO, SITUADO NO CONDOMINIO JACINTO LUIZ CAETANO - RUA
‘B"-LOTE 03

INFRIGENCIA:LEIN° 77 DE 14 DE DEZEMBRO DE 1978 — LEI COM-
PLEMENTAR 17 DE 30DE DEZEMBRO DE 1991 — LEI COMPLE-
MENTAR 245 DE 23 DE SETEMBRO DE 2014 - LEI 2559 DE 28 DE
OUTUBRO DE 2014 - CI 06/2015 - SMDU.

DATA DA LAVRATURA: 11 DE AGOSTO DE 2015.

Marica, 13 DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGAQ N°. 14911

PROCESSO N°. 0003238/2007

NOME: ARTHUR FRANCIS D. MURPHY )
OBJETO:PROSSEGUIR COM A LEGALIZAGAO DO IMOVEL, SITUA-
DO ARUA 10 - QUADRA 15 - LOTE 14 - CONDADO
INFRIGENCIA:LEI COMPLEMENTAR N° 245 DE 24 DE SETEMBRO
DE 2014.

DATA DA LAVRATURA: 06 DE AGOSTO DE 2015.

Marica, 13 DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGCAO N°. 17325

PROCESSO N°. 0003551/2015

NOME: BIG FISH COMERCIO DE ARTIGOS DE PESCARIA EIRELI

-ME

OBJETO: APRESENTAR A SEGUINTE DOCUMENTAGAO: COPIA
DE ALVARA DE LOCALIZAGAO, COPIA DO IPTU DO ANO VIGEN-
TE, PROJETO APROVADO EM DUAS VIAS, SITUADO NA RODO-
VIA AMARAL PEIXOTO, S/N° - KM 22 — LOJAO1 — SAO JOSE DE
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IMBASSAI

INFRIGENCIA:LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE 2015.
DATA DA LAVRATURA: 10 DE JULHO DE 2015.

Marica, 13 DE AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N°. 17326

NOME: FERRO VELHO DO CABELUDO

PROCESSO: 0010851/2015

OBJETO: PROVIDENCIAR A RETIRADA DE MATERIAL NO PAS-
SEIO PUBLICO. .

ENDEREGCO DA INTIMAGAO: ESTRADA DE ITAIPUAGU N° 11 - ITAI-
PUACU

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N° 531 DE 24 DE DEZEMBRO DE
1985.

DATA DA LAVRATURA: 29/07/2015

Marica, 07 de AGOSTO de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

SECRETARIA ADJUNTA DE DIREITOS
MANOS E PARTICIPACAO POPULAR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA MULHER

ERRATAAO EDITAL 001/2015 - COMDIM
Publicado na Edigao 588 de 10 de Agosto de 2015, Pagina 3

Onde se 1é: AAssembleia realizar-se-a no dia 28 de Agosto de 2014 de
14h &s 17h na Sala de Reunides do Gabinete do Prefeito, sito & Rua
Alvares de Castro, 346, 2° andar, Centro — Marica/RJ.
Leia-se: AAssembleia realizar-se-a no dia 25 de Setembro de 2015 de
14h &s 17h na Sala de Reunibes do Gabinete do Prefeito, sito & Rua
Alvares de Castro, 346, 2° andar, Centro — Marica/RJ.

Onde se |é: Vera Maria Luciano dos Santos

Vice Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Leia-se: Vera Maria Luciano dos Santos

Presidenta Interina do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Vera Maria Luciano dos Santos

Presidenta Interina do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

SECRETARIA ADJUNTA DE ESPORTES

Processos n.°: 18377/2013.
Contratante:
Prefeitura Municipal de Marica
CNPJ n.° 29.131.075.0001-93
Rua Alvares de Castro, n. 346, Marica — RJ.
Contratada:
Flaquita Maritima Comércio de Barcos, Pegas e Acessorios Ltda. EPP
CNPJ n.° 09.405.420/0001-22
Rua Senador Dantas, n° 117, sala 1241 — 12° andar - Centro/RJ.
NOTIFICAGAO
Assunto: Execugao do Contrato n° 060/2015.
Considerando o prazo expirado referente a notificacéo expedida via
Sedex/Correios, fica notificada a pessoa juridica Flaquita Maritima Co-
mércio de Barcos, Pegas e Acessorios Ltda. EPP, contratada por esta
municipalidade, para que providencie as medidas necessarias para o
cumprimento da mesma, relativo ao processo n.° 18377/2013 e con-
trato n° 060/2015, celebrado com o Municipio de Marica.
Insta consignar que a Administracéo, por meio de seus 6rgéos cons-
tituidos, deu prosseguimento regular aos tramites processuais e em
tempo habil. Todavia, verificou-se que o item motor de popa entregue
ndo possui a especificagdo prevista compativel com os tanques de
combustivel fornecidos, e ainda a falta da entrega do segundo motor.
Ciente dos fatos que ora se apresentam, roga-se para que efetue a
troca e fornega o item faltante, no prazo impreterivel de 05 (cinco)
dia Uteis
Marica, 14 de Agosto de 2015.
LEONARDO SOUZA DA SILVA
Secretario Adjunto de Esportes

SECRETARIA ADJUNTA DE OBRAS

CONCESSAO DE CERTIDAO AMBIENTAL DE INEXIGIBILIDADE-
-CAl

CNPJ: 29.131.075/0001-93

A Prefeitura Municipal de Marica, através da Secretaria Adjunta de
Obras com sede na Estrada do Caxito S/N°-Caxito-Usina de Asfal-
to. Torna publico que recebeu da Secretaria Adjunta do Ambiente; a

www.marica.rj.gov.br

CERTIDAO AMBIENTAL DE INEXIGIBILIDADE-CAI N° 026/2015,
onde aprova a execugdo dos servigos de limpeza de valas de micro
drenagem do Bairro Parque Nanci, valida por 4 (quatro) anos a partir
da data de sua emiss&o, respeitadas as condicionantes e restricdes
estabelecidas no verso e € concedida com base nos documentos e
informagdes constantes no processo n° 009246/2015.

SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS
SOCIAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°0010976/2015

DISPENSA DE LICITACAO

Em conformidade com o parecer da Controladoria Geral do
Municipio. RATIFICO a contratagéo por Dispensa de licitagdo, com
fulcro no Inciso Il art. 24 da Lei 8.666/93, AUTORIZADO pela limo.
Secretario Adjunto de Assisténcia Social no processo administrativo
n°0010976/2015, que tem por objetivo a Contratagao de Palestrante
para X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social pela Secretaria
Adjunta de Assisténcia Social, no valor global de R$ 3.258,56 (Trés
mil duzentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e seis centavos),
em favor da Empresa Lopes & Rizzotti Servigos de Consultoria,
Importagéo e Exportacao Ltda ME.

Em, 12 de agosto de 2015.

ALEXANDRE RODRIGUES

Secretario Executivo de Politicas Sociais

SECRETARIA ADJUNTA DE RECEITA

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

NOTIFICAGAO DE LANGCAMENTO 004/2015 - 5583.

ORIGEM: Processo 05808/2015

PARTE: Adriana José Pacheco — CPF 069.197.777-11

NATUREZA: Imposto Sobre Servigos de M&o de Obra da Construgéo
Civil

VALOR: 71,688 UFIMA

FUNDAMENTACAO LEGAL: Fato Gerador e Incidéncia: Art. 1° LC
112/2003; Base de Calculo: Art. 46 da LC 112/2003, alterado pelo art.
2°da LC 210/2010; Sujeito Passivo: Art. 14, inciso IV da LC 112/2003;
Aliquota: 5%, item 7.02 da lista de servigos LC 136/06.

Marica, 30 de julho de 2015.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

ORIGEM: PROCESSO 19109/2013

PARTE: SECRETARIA ADJUNTA DE RECEITA E PAULO ROBERTO
PIMETEL DO VABO

NATUREZA: ISENCAO

DECISAO: ANTE AO EXPOSTO, INOBSTANTE AO PARECER EXA-
RADO PELA PROCURADORIA, ACOLHO O PARECER FISCAL E
DETERMINO QUE SEJAM ADOTADAS AS PROVIDENCIAS NE-
CESSARIAS PARA APLICACAO DA ISENGAO AOS IMOVEIS EM
QUESTAO, MATRICULAS 60916 E 60915, A PARTIR DO EXERCI-
ClO 2014.

MARICA, 11 DE AGOSTO DE 2015

ROBERTO ATAIDE SANTIAGO FONTES

SECRETARIO ADJUNTO DE RECEITA

EXTRATO PARA PUBLICACAO

ORIGEM: PROCESSO 18030/2014

PARTE: SECRETARIA ADJUNTA DE RECEITA E COMERCIO E SIN-
DICATO NACIONAL DOS ENFERMEIROS DA MARINHA MERCAN-
TE

NATUREZA: IMUNIDADE ) ,
DECISAO: O ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO E O
DOCUMENTO HABIL A COMPROVAR A ATIVIDADE DESENVOLVI-
DA PELO SINDICATO NO LOCAL, SENDO ASSIM ACOLHO E RA-
TIFICO O PARECER FISCAL DE FLS40- VERSO E 41, MANTEDO A
CONCESSAO DA IMUNIDADE A PARTIR DO EXERCICIO 2015
MARICA, 11 DE AGOSTO DE 2015

ROBERTO ATAIDE SANTIAGO FONTES

SECRETARIO ADJUNTO DE RECEITA

EXTRATO PARA PUBLICACAO

NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO 005/2015 — 5583.

ORIGEM: Processo 05808/2015

PARTE: Homero Alvim Pinheiro — Matricula 80428

NATUREZA: Imposto Sobre Servigos de M&o de Obra da Construgéo
Civil

VALOR: 60,435 UFIMA

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Fato Gerador e Incidéncia: Art. 1° LC
112/2003; Base de Calculo: Art. 46 da LC 112/2003, alterado pelo art.
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2° da LC 210/2010; Sujeito Passivo: Art. 14, inciso IV da LC 112/2003;
Aliquota: 5%, item 7.02 da lista de servigos LC 136/06.

Maricé, 30 de julho de 2015.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

ORIGEM: PROCESSO 10299/2014

PARTE: SECRETARIAADJUNTA DE RECEITAE CLAUDIO FERNAN-
DO DO PRADO DOREA

NATUREZA: CANCELAMENTO NL MDO 0019/2014-5562

DECISAO: ANTE O EXPOSTO, DEFIRO O PEDIDO, DETERMINAN-
DO O CANCELAMENTO DA NOTIFICACAO DE LANGAMENTO - NL
MDO 0019/2014-5562

MARICA, 11 DE AGOSTO DE 2015

ROBERTO ATAIDE SANTIAGO FONTES

SECRETARIO ADJUNTO DE RECEITA

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

ORIGEM: PROCESSO 10099/2015

PARTE: SECRETARIAADJUNTA DE RECEITA E CLAUDIO FERNAN-
DO DO PRADO DOREA

NATUREZA: CANCELAMENTO NL MDO 4983/2014-5580

DECISAO: ANTE O EXPOSTO, DEFIRO O PEDIDO, DETERMINAN-
DO O CANCELAMENTO DA NOTIFICACAO DE LANGAMENTO - NL
MDO 4983/2014-5580

MARICA, 11 DE AGOSTO DE 2015

ROBERTO ATAIDE SANTIAGO FONTES

SECRETARIO ADJUNTO DE RECEITA

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

ORIGEM: PROCESSO 5383/2015

PARTE: SECRETARIA ADJUNTA DE RECEITA E COMERCIO E IN-
DUSTRIA DE ROUPAS DOIS

NATUREZA: CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS NEGATIVOS
DECISAO: ANTE O EXPOSTO, INDEFIRO O PEDIDO. APOS CIEN-
CIADO CONTRIBUINTE, ARQUIVE-SE.

MARICA, 11 DE AGOSTO DE 2015

ROBERTO ATAIDE SANTIAGO FONTES

SECRETARIO ADJUNTO DE RECEITA

SECRETARIA ADJUNTA DE SEGURANCA
PUBLICA

Marica, 13 de agosto de 2015

Resultados de recursos contra penalidades impostas pela autoridade
de trénsito julgados pela Junta Administrativa de Recursos de Infra-
¢oes - JARI.

Total de processos enviados
06
o NUMERO DO

N NOME PROCESSO
JEAN PAULO N. )

01 LABAREA E-12/066/24747/2015 Indeferido
ADEMILSON

02 FERREIRA DA 0008538/2015 Indeferido
SILVA
JUARA

03 | FRANCISCO 0008671/2015 Indeferido
BASTOS
EDILAINE

04 | ANTUNES DE 0008850/2015 Indeferido
M. JARDIM
CRISTIANO

05 | VILETIDE 0009429/2015 Deferido
AZEVEDO
WANDERLEY

06 | PECANHA 0010026/2015 Indeferido
NEVES
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EDITAL N° 001/2015 REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS NO QUADRO DE PESSOAL
DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE -EPT.
(MANUAL DO CANDIDATO)

A Autarquia Empresa Publica de Transporte — EPT em conjunto com
o Instituto Escola Superior de Aperfeicoamento Profissional — [ESAP,
divulgam o presente edital, com seu manual, contendo as informagdes
relativas ao concurso publico em execugdo. Constam no Manual: o
cronograma do concurso e o Edital que regulamenta todo o processo.
Antes de inscrever-se o candidato deve conhecer as normas que o
regem, bem como as atividades inerentes a cada etapa. Recomenda-
mos, portanto, a leitura atenta deste Manual, pois as informagdes nele
contidas s&o necessérias a eficacia de todo o concurso.

SUMARIO:
Item Descrigao
CRONOGRAMA PREVISTO
EDITAL
ANEXOS:

3.1 Anexo | — Demonstrativo
de cargos, qualificagdo,
carga horaria, vagas e
vencimentos.

3.2 Anexo Il - Contetdo
Programatico das Provas
Objetivas e Prova Pratico
Profissional para o cargo
de Assessor Juridico

3.3 Anexo lll - Orientagdes
para Prova Pratica -
somente para o cargo de
Motorista

3.4 Anexo IV - Formulario de
Recursos

3.5 Anexo V - Formulario
para entrega de Titulos —
exclusivo para o cargo de
Assessor Juridico

1. CRONOGRAMA PREVISTO *
ATIVIDADES DATAS

HORARIOS

De 10h00m as 16h00m ho-
ras, de segunda a sexta, Ro-
dovia Amaral Peixoto RJ106
— ltapeba — Marica - RJ -
DEFESA CIVIL

A partir das 10h00m do dia

19/08/2015 até as 23h59m
do dia 31/08/2015.

Periodo de
inscrigées - -201195a 31 de agosto de

Presencial

Periodo de
inscricbes -
Via internet

- 19 a 31 de agosto de
2015.

Periodo para
solicitagao
de isengao
da tarifa de
inscrigao
quando for o

Bata pre-

vista para
divulgacéao
do resultado
dos pedidos
| de isencdo

De 10h00m as 16h00m ho-
ras, com a documentag@o em
conformidade ao item 4.7.

-19 a 21 de agosto de
2015.

O candidato que fiver seu
requerimento de isencéo IN-
DEFERIDO, devera efetuar o
pagamento do boleto gerado
no ato da inscri¢ao para efeti-
v,

- 27 de agosto de 2015.

- Disponivel no posto de
inscricdo Presencial, do
dia 26 a 28 de outubro
de 2015, de segunda a
sexta, ou 24 horas via
Internet, no site www.
iesap.com.br, disponivel
até o dia da realizagdo
da prova

Entrega dos
Cartdes de Con-
firmacéo de Ins-
crigéo (CCIy**

De 10h00m as 16h00m para
0s inscritos - via Presencial.

A partir das 10h00m do dia
26/10/2015 via internet.

www.marica.rj.gov.br

Data  prevista
para realizagdo
das Provas Ob-
jetivas para os
cargos de nivel
Superior e Fun-
| damental**

- 5 horas de duragéo para o
cargo de Assessor Juridico e
4 horas para os demais car-
gos em horario e local cons-
tantes no Cartdo de Confir-
magéao de Inscrigdo - CCI.

15 de novembro de 2015
para os cargos de nivel
superior e fundamental.

Data  prevista
para realizagdo
das Provas Ob-
jetivas para os
cargos de nivel
médio**

- 4 horas de duragdo em ho-
rério e local constantes do
Cartdo de Confirmagéo de
Inscrigéo - CCI.

22 de novembro de 2015
para os cargos de nivel
médio.

17 de novembro de 2015
( provas de nivel supe-
rior e fundamental).

24 de novembro de 2015
( provas de nivel médio).

A partir das 15h00m na in-
ternet e no posto de Inscrigéo
presencial.

Divulgagéo dos
Gabaritos*

17 e 18 de novembro de
2015 (provas de nivel
superior e fundamenta)l.
24 e 25 de novembro de
2015. (provas de nivel

Prazo para in-
terposicado  de
recursos contra
0 gabarito da
prova objetiva médio)
Divulgacdo do [ 11 de dezembro de | A partir das 15h00m na in-
Resultado  da | 2015. ternet e no posto de Inscricdo

_E_ma_QbJﬁtiva presencial
razo para en-

trega de Titulos .
De 10h00m as 16h00m, so-
quando for o | 15e 16 de dezembro de mente no posto de inscrigio

caso, para o car- | 2015. \
go de Assessor presencial.

Juridico**
Previsao

para divul-
gagao do | _

Resultado fi- 20%2 de dezembro de
nal e Homo- '
logagdao do

~BR4EHES Sofrer atteracao com previo aviso: - - .
** A data, a hora e o local das provas constar&o no Cartéo de Confir-
magé&o de Inscrigdo — CCI.

EDITAL N° 01/2015

\C/:(C))glCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETI-
O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA DE TRANSPORTE

PUBLICO - EPT, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o

presente edital de abertura de concurso publico para provimento de

cargos do quadro efetivo da autarquia municipal denominada Empresa

Publica de Transparte — EPT, nas condigOes a seguir estabelecidas:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O concurso publico seréa regido por este Edital e executado pelo Insti-

tuto Escola Superior de Aperfeigopamento Profissional — [ESAP.

Este Edital contém as clausulas e condigdes que regem este concur-

so conforme a legislagdo vigente. A realizagao da inscrigéo implica

a concordancia do candidato com as regras aqui estabelecidas, com

renuncia expressa a quaisquer outras.

O concurso publico aqui referido sera eliminatorio, constando de prova

com questoes >éetwas de multipla escolha, valendo um total de 100
(cem) pontos, EXCETO para o cargo de Assessor Juridico.

A categoria profissional referente ao Cargo de Assessor Juridico - Ni-

vel Superior — sera aplicada prova objetiva e prova pratico-profissional,

de carater eliminatério, abrangendo o conteudo de avaliagdo constan-

te deste edital, conforme o quadro a seguir:

PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

De 10h00m as 16h00m
horas, somente no posto de
inscricdo presencial.

A partir das 15h00m no local
da inscri¢do Presencial € na
internet.

Conteudo programético descrito no anexo |l

40 (quarenta) questdes, contendo 04(quatro) alternativas e uma
Unica opgao correta, cada questéo.

PROVA PRATICA-PROFISSIONAL:

Redac&o de uma pega profissional, podendo ser: Parecer, Peticdo
Inicial, Contestagdo ou Apelagdo sob a forma de situagdes-
problema, compreendendo a area de Direito Administrativo
conforme contetido programatico definido no Anexo Il.

PROVA DE TIiTULOS:

De acordo com o item 6.6, em data prevista no cronograma deste
edital.

5 (cinco) horas e serdo aplicadas conjuntamente na data prevista no
cronograma, em horario constante no cartdo de confirmagao.

S6 tera a prova pratica profissional corrigida o candidato que obtiver
no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos dos pontos possiveis
da prova objetiva.

Apenas terdo seus titulos avaliados na categoria profissional do Cargo
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de Assessor Juridico - Nivel Superior, os candidatos que obtiverem
no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova objetiva,
conforme item 6.6, grupo Ill e que estejam classificados em até 05
(cinco) vezes no numero de vagas ofertadas no codigo do cargo ao

ual concorre, conforme estabelecido no anexo | deste edital.

era eliminado do presente concurso o candidato da categoria profis-
sional do Cargo de Assessor Juridico - Nivel Superior, que nao obtiver,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova objetiva.
Os Candidatos que concorrem ao Cargo de Motorista, além da Prova
Objetiva, deverdo submeter-se a 01 (uma) etapa Eliminatoria — Prova
Pratica, conforme Regras estabelecidas a seguir € ainda constantes
no Anexo I
Seréo convocados para a Prova Prética os 80 (oitenta) primeiros clas-
sificados no resultado final da primeira etapa — prova objetiva — do
cargo de Motorista.
Dever&o obter no minimo 70% (setenta por cento) dos 100(cem) pon-
tos possiveis da prova pratica, que constara no desenvolvimento de
atividade inerente ao cargo, conforme quadro demonstrativo no anexo
I, a qual sera avaliada por uma comiss&o técnica a ser nomeada e
divulgada no érgéo oficial de imprensa do Municipio de Marica.
Esta prova é de carater Eliminatdrio e o candidato sera considerado
APTO OU INAPTO.
S6 sera considerado APTO o candidato que obtiver no minimo 70%
(setenta por cento) do total de pontos na avaliagdo, conforme quadro
no anexo |l
Sera eliminado do presente concurso o candidato que néo obtiver, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova objetiva.

DOS CARGOS E DAS VAGAS

Os cargos, as vagas, a qualificagédo minima, a carga horéria e os ven-
cimentos estéo estabelecidos no Anexo | deste Edital.

As pessoas portadoras de necessidades especiais € assegurado o
direito de se inscreverem no presente concurso publico para os car-
gos cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras, em obediéncia ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Cons-
tituicdo Federal; e art. 338, inciso | Constituicdo do Estado do Rio de
Janeiro; Lei n® 2155 de 19/06/2001 e Decreto 3.298 de 20.12.99, que
regulamenta a Lei 7.853 de 26.10.1989. Sendo a elas reservadas
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, desprezadas as fragdes,
conforme discriminado no Anexo |.

As pessoas portadoras de necessidades especiais, no caso da inexis-
téncia de vagas, previstas no item 2.2, poderdo participar do concurso
em igualdade de condicdes com os demais candidatos, inclusive no
que se refere ao conteldo e avaliagdo, data, horario e local de reali-
zagdo das provas.

Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais e/ou
portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99.

No ato da inscrigéo, o candidato portador de necessidades especiais
que desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de defici-
éncia, devera, necessaria e obrigatoriamente, declarar em sua ficha
de inscricdo, sua condicéo de portador de necessidade especial e a
deficiéncia de que é portador.

Na hipétese do item anterior, o interessado devera apresentar no pe-
riodo de 19 a 31 de agosto de 2015, via sedex (ENDERECO: Rua
José de Figueiredo n°320 — unidade 40 — Barra da Tijuca — Rio de
Janeiro - RJ - CEP: 22.793-170) ou presencialmente no enderego:
Rodovia Amaral Peixoto RJ-106 - Itapeba, Marica - RJ, 24900-000,
DEFESA CIVIL, o Laudo Médico detalhado, que indique a espécie e o
grau de deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao co-
digo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID,
sua provavel causa e, caso necessite de tratamento diferenciado no(s)
dia(s) do concurso, devera requeré-lo no ato da inscri¢do, sendo obri-
gatorio anexar junto ao Laudo Médico, contendo carimbo e assinatura
do médico e uma copia do documento de identidade autenticado em
cartorio, recente, até a data limite para o término de inscri¢do para o
cargo que concorre.

Na falta de Laudo Médico ou ndo contendo estas informagdes acima
indicadas, o requerimento de inscrigdo sera processado como candi-
dato ndo portador de necessidade especial, mesmo que declarada tal
condig&o.

O candidato portador de necessidades especiais que, no ato da inscri-
¢ao ndo declarar essa condigéo, ndo podera interpor recurso em favor
de sua situagéo.

Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de
necessidades especiais, no caso de aprovagdo no concurso, terdo
seus nomes publicados em lista a parte.

O candidato portador de necessidades especiais, aprovado no concur-
S0, sera submetido a pericia médica realizada por junta médica oficial
do Municipio de Maricd, que avaliara o grau da respectiva deficiéncia,
assim como a compatibilidade desta com o exercicio do cargo.

Caso a deficiéncia declarada néo seja ratificada pela junta médica
oficial do Municipio, o candidato sera considerado eliminado do con-
Curso.

As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢ao de porta-
dores de necessidades especiais que, ndo forem providas por falta de
candidatos, sejam por eliminacéo ou reprovacdo dos mesmos serao
revertidas para os demais candidatos ao cargo, com estrita observan-
cia da ordem classificatoria.

0 ndo comparecimento do candidato aprovado, portador de necessi-
dades especiais, no periodo estipulado para o exame pela junta mé-
dica oficial do Municipio de Marica, implicara em sua eliminagéo do
presente concurso.

Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera
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ser alegada para justificar a concesséo de aposentadoria ou readap-

tac&o.

DSS REQUISITOS PARAA POSSE

3.1. Por ocasido da posse seréo exigidos dos candidatos aprovados,
obedecendo-se rigorosamente a classificagdo final divulgada pela Au-
tarquia Empresa Publica de Transporte — EPT, os seguintes requisitos
e documentos:

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o dia da posse;
Ter sido aprovado e classificado em todas as etapas do respectivo
concurso na forma estabelecida neste Edital;

Quitacdo com as obrigacdes militares, para candidato do sexo mascu-
lino, na forma da Legislag&o pertinente;

Quitag@o com as obrigagdes eleitorais;

Comprovagao da escolaridade exigida, diploma ou certiddo expedida
pelo instituto em que se formou e registro no érgdo da classe, quando
for o caso;

Comprovante de quitagdo com o 6rgéo de classe, quando for o caso;
Deccljarzlagéo negativa de acumulagao proibida de cargo publico na for-
ma da lei;

Apresentar atestado que demonstre aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuigdes do cargo/area de especializagéo,;

Possuir a qualificagdo minima exigida para a nomeagao e posse, em
conformidade com o disposto no Anexo | deste Edital;

Apresentar declara¢édo de bens e valores que constituem seu patrimé-
nio, bem como os demais documentos necessarios ao assentamento
individual;

Ter situacdo regularizada perante o 6rgdo fiscalizador do exercicio
profissional (Conselho Regional da Classe), quando for o caso;
Apresentar certiddo negativa do cumprimento de qualquer sentenca
penal transitada em julgado;

Caso o candidato ndo possa comprovar o exigido e/ou declarado,
serdo anulados sumariamente a inscricdo e todos os atos dela de-
correntes;

DAS CONDICOES PARA INSCRIQAO

Séo condicdes para inscrigao:

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha ad-
quirido a igualdade de direitos e obrlganes civis e esteja no gozo dos
direitos politicos, conforme o Decreto Federal n® 70.436, de 18/04/72
e a Constituicdo Federal, § 1° do art. 12, comprovado por documento
oficial fornecido pelo Ministério da Justiga. Nesta hipotese, ndo serdo
aceitos quaisquer protocolos de requerimento;

Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o dia da Posse.
Valor da Tarifa de Inscri¢ao:

NIVEL VALOR DA INSCRIGAO (R$)
Superior Completo 105,00

Médio Completo 65,00

Fundamental Completo 55,00

Ao inscrever-se, 0 Candidato devera optar e escrever o cddigo do car-
go e a area pretendida, observada a relagdo constante do Anexo |
deste Edital.

Ainscricdo poderé ser realizada via Internet ou Presencial.

O valor da tarifa de inscri¢&o foi estabelecido de acordo com o nivel de
escolaridade do cargo ao qual o candidato deseja concorrer.

O Candidato podera fazer a inscrigdo em mais de um cargo, se de-
sejar, observando o cronograma do concurso com as datas previstas
para realizacdo das provas.

Sera admitido requerimento de isen¢do do pagamento da tarifa de ins-
crigdo, aos comprovadamente hipossuficientes, nos termos a seguir,
conforme Decreto Federal n6593 de 02 de outubro de 2008:

No periodo de 19 a 21 de agosto de 2015, o candidato, comprovada-
mente sem condigdes financeiras de pagar a tarifa de inscrigéo, pesso-
almente ou por procurador com poderes especificos mediante procu-
ragdo devidamente autenticada em cartério, requerera em formulario
proprio (Anexo V), a ser obtido no local de inscrlgao presencial, no
endereco situado a Rodovia Amaral Peixoto RJ-106 - Itapeba, Marica
- RJ, 24.900-000, DEFESA CIVIL, a isencéo do respectivo pagamen-
to.

A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaragdo
expressa do candidato, em formulario préprio, que sera fornecido no
local de inscrigdo presencial, de que sua situagao econdmica néo lhe
permite pagar a tarifa de inscrigo sem prejuizo do sustento proprio
ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo teor de sua
declaragao.

A condicdo de hipossuficiente econdémico sera comprovada mediante
a apresentagao, no ato da solicitagdo de isengdo, de cdpias, acom-
panhadas do original, em envelope tamanho oficio, da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social que contenham a foto, a qualificagdo
do candidato e a anotag&o do ultimo contrato de trabalho, com a cor-
respondente data de saida anotada, e da primeira pagina subsequen-
te em branco, ou através de documento idéneo também original com
copia que comprove que o candidato, anteriormente a esse requeri-
mento:

Teve extinguido o vinculo empregaticio;

Teve extinguido o vinculo com o poder publico;

Encerrou o exercicio de atividade profissional legalmente reconhecida,
na condicdo de auténomo, mediante a apresentagéo do contrato de
prestagao de servicos expirado ou rescindido;

Ou apresentar recibo de salario — holerite emitido por instituigao pu-
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blica ou privada — em que comprove receber o valor liquido de até
50% (cinquenta por cento) do salario minimo nacional, vigente a época
da inscrigdo, como renda familiar mensal “per capita”, devendo incluir
os documentos de despesas, tais como: recibos de aluguel, conta de
energia elétrica, telefone, despesas médicas, dentre outras que com-
prove e caracterize a situacdo de hipossuficiéncia do candidato.
E prevista a possibilidade de isengéo da tarifa de inscri¢do para o can-
didato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n°6135, de
26 de junho de 2007, indicando seu Numero de Identificagdo Social -
NIS, atribuido pelo CadUnico, e for membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n°6135, de 2007.
Adocumentagdo comprobatoria da condigao de hipossuficiente econd-
mico sera analisada pela comiss&@o de acompanhamento do concurso,
nomeada pelo IESAP juntamente com o Ministério do Desenvolvimen-
to Social e Combate a Fome — MDS, que decidira sobre a concessao
ou nao da isen¢&o da tarifa de inscrigdo, o resultado sera divulgado no
dia 27 de agosto de 2015, no endereco eletronico do [ESAP - www.
iesap.com.br e no posto de inscrigdo presencial.
Para efeito de analise da documentagdo comprobatéria da condigéo
de hipossuficiente econémico e possivel deferimento do pedido de
isencdo, ndo serdo consideradas sob qualquer hipotese as copias da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social que estiverem em branco,
ressalvado o disposto no item 4.7.3 e, ainda, n&o seréo aceitas as
copias que contiverem rasuras, borres ou quaisquer alteragbes que
impossibilitem a andlise ou gerem suspeigdo quanto a validade e ve-
racidade da documentagao apresentada.
O candidato cujo requerimento de isengao da tarifa de inscri¢&o for in-
deferido, se assim o desejar, podera efetivar sua inscri¢do nos termos
dos itens 4.8 ou 4.9, deste edital.
Sera aceito apenas um Requerimento de Iseng&o por candidato; no
caso de recebimento de dois ou mais requerimentos, a Comisséo de
Acompanhamento do Concurso nomeada pelo IESAP considerara,
para fins de analise e possivel validagdo, o requerimento referente a
Ultima inscrigdo efetuada.
INSCRICAQ VIA INTERNET:
Acessar o site www.iesap.com.br, onde estaréo disponiveis o Edital, 0
cronograma € o requerimento de inscrigao.
Ler todo o Edital antes de efetuar e confirmar a inscricéo.
Preencher e conferir com atengao o requerimento de inscrigdo, em
especial, 0 nome e o cddigo do cargo ao qual pretende concorrer, no
periodo compreendido entre 10h do dia 19/08 e 23h e 59 minutos do
dia 31/08 (horério de Brasilia).
Apds conferéncia do preenchimento da ficha de inscrigéo, concordar e
confirmar envio, gerar e imprimir o boleto bancario.
Efetuaro pagamento somente por meio de boleto bancario especifico,
observando a data de vencimento no corpo do boleto, emitido apds
a conclusdo de preenchimento do requerimento de Inscrlgao on-line,
sendo este o Uinico meio aceito para a efetivagdo da inscrigéo.
Né&o serdo aceitos pagamento do boleto vencido, depdsitos bancarios
em cheques e/ou dinheiro, ainda que efetuados no caixa humano ou
eletrénico, como forma de pagamento da tarifa de inscrigao.
Ainscrigdo so sera efetivada apds a confirmacéo, pela instituigao ban-
caria, do pagamento do boleto.
O candidato devera certificar-se de que sua inscri¢ao foi efetuada de-
pois de 04 (quatro) dias Uteis apds o pagamento do boleto bancério,
através do site www.iesap.com.br.
Caso néo tenha sido efetivada a inscrigdo, o candidato devera compa-
recer ao posto de inscric&o presencial no periodo de 19 a 31 de agosto
de 2015, situado a Rodovia Amaral Peixoto RJ-106 - Itapeba, Marica
-RJ, 24900- 000, DEFESA CIVIL, de 22 a 6° feira no horario de 10h as
16h, portando o boleto bancario pago e o requerimento de inscricdo
impresso ou envia-los, por fax, para o telefone (0xx21) 2510.3847.
O valor referente a tarifa de inscrigdo n&o sera devolvido em hipétese
algpmla, salvo em caso de cancelamento do certame por determinagéo
judicial.
O candidato portador de necessidades especiais, quanto ao preenchi-
mento do requerimento de inscrigdo, devera assinalar sua condicéo
no campo apropriado a este fim. bngatonamente deveréd declarar se
deseja concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessida-
des especiais, e, se necessario, nos casos para deficiente visual, in-
dicar 0 método através do qual deseja realizar a prova: ledor ou prova
ampliada, e/ou solicitar a realizagdo da prova em sala de facil acesso,
no caso de dificuldade de locomog&o, sob pena de ndo ter a prova
preparada em condigBes especiais, seja qual for o motivo alegado,
posteriormente.
A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida segundo os crité-
rios de viabilidade e de razoabilidade.
Aquele que, no requerimento de inscri¢do, ndo declarar ser portador
de necessidades especiais, concorrera somente as vagas regulares.
O candidato deveré indicar claramente, no requerimento de inscri¢éo,
0 c6digo, 0 nome do cargo e a area para o qual concorre, sendo de sua
inteira responsabilidade o preenchimento correto.
O IESAP ndo se responsabiliza por solicitagéo de inscrigdo via Internet
nao recebida por quaisquer motivos, sejam de ordem técnica dos equi-
pamentos, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicagao, ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados por procedimento indevido dos usuarios.
As informagdes relativas ao certame estaréo disponiveis no site www.
iesap.com.br, no ato da inscricéo, e ndo eximem o candidato do dever
de acompanhar, através do Orgao de Imprensa Oficial do Municipio de
Marica, Jornal “Oficial de Marica“, as publicagdes de todos os Atos e
Editais referentes ao concurso.
O descumprimento das instrugdes implicara a néo efetivagéo da ins-

Jornal Oficial
de Marica

JOM

O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no requeri-
mento de inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais er-
ros no preenchimento desse documento.

A opgéo do candidato devera ser efetivada no momento da inscricéo,
sendo vedada ao candidato qualquer alteragdo posterior ao pagamen-
to da tarifa de inscricdo. Havendo necessidade de alteragao, devera
efetuar uma nova inscrigéo, sem devolugéo do valor da tarifa anterior-
mente paga.

O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade pelas informa-
ces cadastrais fornecidas, inclusive sob as penas da Lei.
INSCRICAO PRESENCIAL

O candidato devera dirigir-se ao posto de Inscrigao, localizado a Rodo-
via Amaral Peixoto RJ-106 - Itapeba, Marica - RJ, 24900-000, DEFESA
CIVIL, de 22 a 62 feira no horario de 10h as 16h, no periodo de 19/08
a 31/08 de 2015.

No posto de inscricdo havera funcionarios do IESAP, devidamente
identificados, gerando o boleto que devera ser pago em espécie (di-
nheiro) no caixa humano, em qualquer Agéncia Bancéria, em favor
do Instituto Escola Superior de Aperfeigoamento Profissional — [ESAP.
No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar ao representante
do IESAP, o documento de identidade original com foto, valido em todo
territorio nacional.

Conferir e assinar o requerimento de inscrigdo, impresso no ato da
inscrigéo, observando o cddigo e o nome, por extenso, do cargo a que
deseja concorrer.

Apbs o preenchimento da ficha de inscrigdo o candidato devera impri-
mir 0 boleto bancario para pagamento, constando o valor a ser pago,
a data de vencimento, nome e CPF do candidato, o mesmo devera ser
conferido no ato de sua entrega.

Efetuar o pagamento, somente por meio de boleto bancério especifi-
co, emitido apds a conclusdo do preenchimento do requerimento de
inscrigdo on-line, sendo este o Unico meio aceito para a efetivagéo
da inscri¢ao.

A inscricdo so sera validada ap6s a confirmag&o do pagamento do
boleto bancério da inscri¢ao.

Né&o serdo aceitos pagamento do boleto vencido, depdsitos bancérios
em cheques efou dinheiro, ainda que efetuados no caixa humano ou
eletrénico, como forma de pagamento da tarifa de inscrigao.

O simples recolhimento da tarifa de inscrigdo no banco n&o significa
inscri¢do no concurso.

Em caso de impedimento, podera o candidato efetuar a inscri¢do por
intermédio de procurador, mediante a entrega de procurag@o com fins
especificos para tal, com firma reconhecida, acompanhada de cdpia
do documento de identidade, autenticada em cartério, do candidato e
apresentagao da identidade original com foto do procurador nomeado.
O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade
pelas informagdes prestadas por seu procurador no requerimento de
inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros de pre-
enchimento do documento.

Apds 0 pagamento, retornar ao posto de inscrigo com o comprovante
de pagamento do boleto bancario ¢ solicitar o Manual do Candidato.
DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

Para os Candidatos inscritos via Presencial, o Cartdo de Confirmagéo
de Inscri¢éo (CCl) deveré ser retirado no mesmo local em que foi rea-
lizada a inscricdo, no periodo de 26 a 28 de outubro de 2015, de 10h
as 16h, podendo ainda ser retirado via internet, através do site: www.
iesap.com.br, com o numero de CPF.

No caso dos candidatos inscritos via Internet, o candidato devera im-
primir o seu Cartdo de Confirmagéo de Inscricao éCCI), através do site
www.iesap.com.br, inserindo seu numero de CPF no local indicado, a
partir das 10h do dia 26/10/2015, disponivel até o dia da realizagdo da
prova, onde estara disponivel a data, o horario e o local de realizagéo
da prova.

E dever do candidato, confirmar se as informagdes declaradas no mo-
mento da inscricdo estdo corretas, no prazo maximo de 10(dez) dias
de antecedéncia da data de realizagdo das provas.

Havendo inexatiddo nas informagdes constantes do Cartdo de Confir-
magao de Inscrigdo via internet, como erro de digitagdo do nome ou
numero de identidade, o candidato devera proceder a necessaria cor-
regao on-line, através do e-mail concursoept@iesap.com.br, enviando
uma solicitagdo contendo as informagdes corretas, do mesmo e-mail
que indicou na sua ficha de inscri¢&o, no prazo maximo de até 10 (dez)
dias antes da realiza¢do da prova.

Né&o seré efetuada alteragdo de cargo.

0 CCl devidamente retificado estara disponivel em até 48horas apds o
pedido efetuado, na Internet através do site: www.iesap.com.br.
Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato as consequéncias
advindas da ndo verificagdo do Cartdo de Confirmagéo de Inscrigdo
(CCI), bem como da nao solicitagdo da corre¢éo no prazo estabelecido
204 cronograma do concurso, de conformidade com o disposto no item

DAS PROVAS

As provas objetivas, de carater classificatorio e eliminatério, serdo rea-
lizadas em DIA, HORA e LOCAL constantes do Cartéo de Confirmagéo
de Inscrigéo (CCl), que devera ser impresso com no maximo 10(dez)
dias antes da realizagdo das provas e conferido pelo candidato.

O candidato devera apresentar no dia de sua prova o Cartdo de Con-
firmagao de Inscri¢do (CCl) obrigatoriamente, juntamente com o docu-
mento de identidade original com o qual efetuou sua inscri¢&o.
Asdprovas poderdo ser aplicadas em dias de sabado, domingo ou fe-
riado.

Os contetdos programaticos das provas por cargos e por disciplinas
estdo descritos no Anexo Il do presente edital e ser@o entregues aos
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candidatos no ato da inscricdo presencial ou deveréo ser impressos,
pelo candidato, no caso de inscri¢éo via internet.

As provas objetivas, constituidas de 40 (quarenta) questdes de mul-
tipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica
opgéo correta, estdo assim especificadas:

Grupo |
Nivel de
escolaridade Cargos
: Engenheiro de Tréfego; Analista de Sistemas; Contador;

Superior Analista de Regulagéo.

T Total Total
Disciplinas Qﬁ:stc:")is Peso P?)?tos de
Lingua Portuguesa 10 2,0 20 pontos
Raciocinio Matematico | 05 1,0 05 pontos
Nogoes de Administra- 05 10 05 pontos
Leglslagao e historia do

detMarlca 05 2,0 10 pontos

%onﬁemmen 0S especi-

ficos do cargo 15 4,0 60 pontos

TOTAL 40 - o0 PON-

Tupo

Nivel de

escolaridade Cargos

Assistente Operacional; Consultor de
operagodes; Consultor de Manutengao; Fiscal

Médio de Transportes; Assistente Administrativo;

Técnico de Regulagéo; Assistente Técnico de
Analista de Sistemas.

Fundamental | Motorista; Auxiliar Operacional.

Disciplinas Botal Ide Peso ;%t:tl i
ingua Porfuguesa 10 2 ontos
aclocinio matematico Q5 1 05 ontos
ocoes de Administragdo 05 1 05 ponfos

Legislagéo e historia do

municipio de Marica 05 20 10 pontos

Conhecimentos especificos do

cargo 15 40 60 pontos

TOTAL 40 - | 0s

As provas para o cargo de Assessor Juridico serdo compostas por
questdes objetivas, constituidas de 40 (quarenta) questdes de mdltipla
escolha com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica opgé&o
correta, uma prova pratica-profissional e entrega de Prova de Titulos,
assim especificadas no quadro Grupo lll, e de comum acordo com o
item 1.4, deste edital.

Grupo Il
Nivel de [ Cargos
| escolaridade
Superior Assessor Juridico
Disciplinas Bm Peso Total de Pontos
Lingua Portuguesa | 10 2,0 20 pontos
Nogdes de 1.0
Administragdo 05 05 pontos
Legislacao e histdria 1,0
do Municipio de 10 10 pontos
'\Cﬂariﬁé f 30
onhecimentos ,
Eqnprificots do cargo 15 10 45 pontos
rova pratico-
| profissional 01 10 pontos
Prova de Titulos - ) 10 pontos
TOTAL 41 : 100 PONTOS
6.6-1Para realizagao da prova pratico profissionat nao serd permitid

ia consulta a nenhum material seja doutrina, jurisprudéncia ou legis-
agao

6.6.1.1. O cademo de texto definitivo da prova pratico-profissional
nao podera ser assinado, rubricado e/ou conter qualquer palavra e/
OuU marca que o identifique em outro local que n&o o apropriado (capa
do caderno), sob pena de ser anulado. Assim, a detecgédo de qualquer
marca identificadora no espago destinado a transcri¢ao dos textos de-
finitivos acarretara a anulagéo da prova pratico-profissional e a elimi-
nac&o do candidato.

6.6.1.2. O caderno de texto definitivo seré o unico documento valido
para a avaliagdo da prova pratico-profissional, devendo obrigatoria-
mente ser devolvido ao fiscal de aplicagdo ao término da prova, devi-
damente assinado no local indicado (capa do caderno). O caderno de
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rascunho é de preenchimento facultativo e ndo tera validade para efei-
to de avaliagdo, podendo o candidato levé-lo consigo ap6s o horério
estabelecido no subitem 7.14 deste edital. Em hipétese alguma havera
substituido do caderno de textos definitivos por erro do candidato.
6.6.1.3. A prova pratico-profissional deverd ser manuscrita, em letra
legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo
em caso de candidato portador de deficiéncia que solicitou atendi-
mento especial para esse fim, nos termos deste edital. Nesse caso,
o candidato sera acompanhado por um agente devidamente treinado,
para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuag&o.

6.6.1.4. O candidato recebera nota zero na questdo da prova pratico-
-profissional em caso de nédo atendimento ao contetido avaliado, de
ndo haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de grafar por
outro meio que ndo o determinado no subitem anterior.

6.6.1.5. Para a redagao da pega profissional, o candidato devera for-
mular texto com a extens@o maxima definida na capa do caderno de
textos definitivos. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagéo, qual-
quer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que
ultrapassar a extensdo maxima permitida.

6.6.1.6. O candidato devera observar atentamente a transcricdo da
sua resposta quando da realizagdo da prova pratico-profissional.
Aquele que ndo observar o numero maximo de péginas destinadas
a redagéo da pega profissional, recebera nota 0 (zero), sendo vedado
qualquer tipo de rasura e/ou adulteragéo na identificagao das paginas,
sob pena de eliminagdo sumaria do candidato do concurso.

6.6.1.7. Quando da realizagdo da prova pratico-profissional, caso a
peca profissional exija assinatura, o candidato devera utilizar apenas
a palavra “ADVOGADO...". Ao texto que contenha outra assinatura,
sera atribuida nota 0 (zero), por se tratar de identificagdo do candidato
em local indevido.

6.6.1.8. Na elaboragdo do texto da J)ega profissional, o candidato de-
vera incluir todos os dados que se fagam necessarios, sem, contudo,
produzir qualquer identificagdo além daquelas fornecidas e permitidas
no caderno de prova. Assim, o candidato devera escrever o nome do
dado seguido de reticéncias (exemplo: “Municipio...”, “Data...”, “Ad-
vogado...”, “OAB...”, etc.). A omiss&o de dados que forem legalmente
exigidos ou necessarios para a correta solucao do problema proposto
?carretaré em descontos na pontuagéo atribuida ao candidato nesta
ase.

6.6.1.9. Para realizagéo da prova pratico-profissional o candidato de-
vera ter conhecimento das regras processuais inerentes ao fazimento
da mesma.

6.6.1.10. O candidato, ao término da realizagdo da prova pratico-
-profissional, devera, obrigatoriamente, devolver o cadermno de texto
definitivo, assinado no local indicado (capa do caderno), sem qualquer
termo, contudo, que identifique as folhas em que foi transcrito o texto
definitivo.

6.6.1.11. Ando devolugéo pelo candidato do caderno de texto definiti-
vo, devidamente assinado no local préprio, ao fiscal, conforme subitem
8.9, acarretara em eliminagdo sumaria do candidato do concurso.

Os critérios de corregao da prova pratica profissional referente ao Car-
go de Assessor Juridico - Nivel Superior, serdo os seguintes:

Critérios | Descri¢ao Pontos possiveis

1. Corretal| At 5 (cinco) pontos, sendo
fundamentagdo | 1(um) ponto por cada
com base no | dispositivo completo citado,
dispositivo  legal, | conforme gabarito (padrdo
artigo, incisos | de resposta) a ser divulgado
e paragrafos | apds a prova de acordo com
da norma legal | a data prevista no cronograma
aplicada a | constante deste manual.
situagdo problema,
podendo incluir
ainda sumulas do
STJ ou STF,

2. Corretal At 25 (dois e meio) pontos,
estruturacdo  da | sendo 0,5 (meio ponto) para
pecaaserredigida, | cada  item  corretamente

considerando
0 estilo, as
formalidades

abordado. Conforme gabarito
(padrédo de resposta) a ser
divulgado apdés a prova de

técnicas da | acordo com a data prevista no
redagéo, a | cronograma constante deste
fundamentagéo | manual.

legal e a

objetividade  na
abordagem da
matéria a  ser
tratada
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3. Correto  emprego | Até 2,5 (dois e meio) pontos,
das regras da | com penalidade e perda de 0,5
lingua portuguesa, | (meio ponto) para cada item
em especial | erroneamente redigido.
as regras da
ortografia oficial

Prova de Titulos (Somente para o cargo Assessor Juridico).
r’\rllgxim @ Pontua- | Pontu- | Tipo de
i Comprovantes il Gl ¢ao por | acéo documento a
de titulagéo docu- | méxi- | apresentar*
mentos a maiie | i
anexar
Pés — Copia do Diploma

x autenticado em
gsr?r(ijgtg?::n Su” cartorio e/ou

certificado com

1 (Doutorado) na | 01 05 05 firma reconhecida

2rreeacgﬁh2'cr%f da assinatura do
ela CAPES responsavel pelo
P ' estabelecimento.
. Copia do Diploma
Pos - h

s autenticado em
%?ﬁ&g?::n su” cartorio e/ou

2| (Mestrado)na |01 03 |03 |gerficadocom

2r$eacgﬁh2|cr%go da assinatura do

ela CAPES responsavel pelo
P : estabelecimento.
Pés — - .

x Copia do Diploma
ﬂ;ﬁ;’_“;ﬁ?s%” autenticado em
(Especializa- cartorio e/ou

Specid certificado com
8 géo) na area 01 02 02 firma reconhecida
ggrD;rﬁé?écr%m da assinatura do
min%ma de responsavel pelo
360h. estabelecimento.
N° maximo de pontos possiveis 10 6%%nforme item

A prova de titulos, de carater classificatério, para o cargo de Assessor
Juridico - nivel superior constara da apresentagdo dos documentos
comprobatdrios da titulagdo, nas condigdes acima, aos quais, apds
avaliagdo, poderdo ser atribuidos os pontos correspondentes.

Os comprovantes da titulagéo prevista neste edital deverdo ser apre-
sentados, pessoalmente ou através de procurador instituido por pro-
curagdo especifica para tal finalidade, na data e local estabelecidos no
Cartao de Confirmagao de Inscri¢do, por meio de copia/xerox legivel,
sem emendas efou rasuras e autenticados em cartrio.

Serdo avaliados somente os titulos dos candidatos aos cargos de As-
sessor Juridico - nivel superior aprovados na prova objetiva, conforme
estabelecido nos itens 1.4.2 e classificados em até 05 (cinco) vezes
no nimero de vagas ofertadas no cddigo do cargo ao qual concorre,
conforme estabelecido no anexo | deste edital.

Os documentos seréo analisados e julgados pela Banca Examinadora
do Concurso, sob a responsabilidade do IESAP.

Os titulos deverdo ser entregues em envelope tamanho oficio, com o
formulario apresentado como modelo no Anexo VI deste Edital, colado
em sua parte externa.

No ato da entrega do envelope, o candidato deveré preencher e assi-
nar o formulario, no qual indicara a quantidade de titulos apresentados.
0 envelope devera ser lacrado pelo responsavel técnico do IESAP no
ato da entrega dos documentos.

Né&o serdo considerados os titulos entregues fora do periodo, local e
data divulgados neste Edital, visando & apresentacéo dos documen-
tos.

Né&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via
correio eletronico.

Né&o sera aceita, sob qualquer pretexto, a entrega de titulos que ndo
atenda ao disposto nos subitens 6.6.3 € 6.6.4.

Aos candidatos que ndo comparecerem para a apresentagao de titulos
sera atribuida pontuagéo zero na Prova de Titulos.

O periodo, a hora e 0 local determinados para a apresentagéo de ti-
tulos constardo no CCl e serdo divulgados no site www.iesap.com.br,
em conformidade com o cronograma previsto do Edital, sendo de res-
ponsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo e a publicagéo
do referido Edital.

Para a comprovagédo da conclusdo do Curso de Pds-graduagdo, em
nivel de Doutorado ou de Mestrado, sera aceito o diploma, devida-
mente registrado, expedido por Instltm?ao reconhecida pelo MEC, ou
ata de defesa de tese elou dissertacdo/ certificado/declaragao de con-
clusdo de Curso de Mestrado ou Doutorado, expedido por Instituigao
reconhecida, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual
conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprova-
do e as respectivas mengdes, bem como o resultado dos exames e do
julgamento da tese e/ou dissertagao.

Para receber a pontuacdo relativa ao Curso de Pés-graduacao, em
nivel de especializagéo, declarados no quadro de titulos serdo aceitos
somente os certificados/declaragdes de Instituigdes reconhecidas em
que conste a carga horaria minima de 360 horas, assinatura com reco-
nhecimento de firma — assinatura - do responsavel pela Instituigao que
assina o respectivo documento, em cartorio, e que confirmem que o
candidato concluiu o curso, de acordo com as normas legais vigentes.
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Os diplomas de conclusao de curso expedidos em Lingua Estrangeira
somente serdo considerados validos quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado, atendida a legislagao vigente.
Somente serdo pontuados os titulos que forem correlatos ao cargo, de
acordo com o previsto neste edital.
A avaliagdo dos documentos seré realizada por Banca Examinadora
indicada pelo IESAP.
Né&o serdo consideradas, para efeito de pontuagao, as copias ndo au-
tenticadas.
yéo serdo aceitos documentos postados, nem aqueles entregues fora
0 prazo. B B
7. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS
O candidato s6 podera fazer a prova de acordo com as regras a seguir:
7.1.1 O candidato devera chegar com antecedéncia de 01 (uma) hora
do horario determinado para seu inicio.
Os portées de acesso ao local de realizagao das provas serdo fecha-
dos, impreterivelmente, 15 (quinze) minutos antes do horario indicado
para inicio das provas, conforme previsto no Cartdo de Confirmagéo
de Inscricdo (CCI) e sera lavrada em ata a hora do fechamento dos
portdes.
7.1.3 Portar caneta esferografica de tinta azul ou preta.
7.1.4 Apresentar o Cartdo de Confirmagéo de Inscrigédo (CCl) e o do-
cumento de identidade original com foto, o qual efetivou a inscrigao.
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Institutos de Identificagéo e pelo Corpo de Bombeiros; Cartei-
ra de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista (sexo
masculino), Passaporte (dentro da validade), Carteira Nacional de Ha-
bilitacdo (dentro da validade) e cédulas de identidade expedidas por
orgaos ou Conselhos de Classe.
O documento de identidade devera estar em perfeito estado de con-
servacdo, e dentro da validade, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato (foto e assinatura).
N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificagédo do candidato, bem como a verificagéo
de sua assinatura.
O candidato impossibilitado de apresentar no dia da aplicagéo da pro-
va, o documento de identidade original com foto, com o qual efetivou
a inscrigdo, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro de ocorréncia em orgdo policial em
conjunto com outro documento oficial que contenha fotografia e assi-
natura.
Nenhum candidato fara prova fora do dia, horario e local fixado.
N&o havera, sob qualquer pretexto, se unda chamada nem justificati-
va de falta, sendo considerado eliminado do concurso publico o candi-
dato que faltar & prova.
Apos o fechamento dos portdes de acesso aos locais de prova, ndo
sera permitida a entrada de candidatos, sob hipotese alguma.
Somente, apds, decorrido 01 (uma) hora do inicio da prova, o candi-
dato podera retirar-se da sala de prova, mesmo que tenha desistido
do concurso.
O tempo de duragéo da prova objetiva inclui a marcagéo do cartéo de
respostas.
No caso de prova realizada com o auxilio de um fiscal ledor — para
candidatos portadores de deficiéncia visual — este, além de auxiliar
na leitura da prova, também transcrevera as respostas para o carto
de respostas do candidato, sempre sob a supervisdo de outro fiscal
devidamente treinado. Ao término da prova, sera lavrado um termo no
qual o candidato concordara com as marcagdes que foram efetuadas.
Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida a comunicagéo
entre os candidatos, o empréstimo de qualquer material, a utilizagdo
de telefones celulares, radios e gravadores digitais, maquinas calcu-
ladoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro
material de consulta.
Em nenhuma hipo6tese havera substituigdo do cartdo de respostas,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos ad-
vindos de marcagdes efetuadas incorretamente, emenda ou rasura,
ainda que legiveis.
Ao candidato somente sera permitido levar o caderno de questdes da
prova objetiva faltando 01 (uma) hora para o horario de término das
provas.
Os cadernos de questdes da prova objetiva devolvidos pelos candida-
tos serdo inutilizados.
Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fis-
cal de sala, o cartdo de respostas devidamente preenchido, a prova
pratico — profissional no caso dos candidatos ao cargo de Assessor
Juridico, e 0 seu caderno de questdes da prova objetiva, ressalvado o
disposto no subitem 7.14.
Os 03 (trés) Ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo
liberados somente quando todos tiverem concluido a prova ou o tempo
tiver se esgotado e, apds serem registrados seus nomes na Ata das
Provas, pela fiscalizagao.
O candidato que insistir em sair da sala, descumprindo o disposto nos
subitens 7.9 e 7.17, devera assinar o Termo de Desisténcia e, caso
se negue, sera lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado por dois
outros candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador do local.
Qualquer observagéo por parte dos candidatos sera iguaimente lavra-
da em Ata, ficando seus nomes e numeros de inscrigo registrados
pelos fiscais.
Né&o sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao concurso pu-
blico no local de prova, com excecdo dos candidatos portadores de
necessidades especiais e das candidatas que estejam amamentando,
lactentes, os quais poderao dispor de acompanhantes, que ficardo em
dependéncias designadas pelo Coordenador do local, acompanhadas
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por um fiscal.
Né&o havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagao das pro-
vas, inclusive aquele decorrente de afastamento do candidato da sala
de prova, devidamente acompanhado por um fiscal, para fins de ne-
cessidades fisiologicas.
O candidato n&o podera alegar desconhecimento dos locais de reali-
zagao das provas como justificativa por sua auséncia. O ndo compa-
recimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo do concurso.
8. DAEXCLUSAO DO CONCURSO
Seré excluido do concurso o candidato que:
Faltar ou chegar atrasado a prova objetiva e as demais etapas do pro-
cesso, seja qual for a justificativa, pois em nenhuma hipétese havera
segunda chamada.
Deixar de apresentar os documentos obrigatorios exigidos.
Utilizar, no local das provas, telefone celular, bip, walkman, receptor/
transmissor, gravador, agenda eletronica, notebook, calculadora, pal-
mtop, relégio ou qualquer outro meio de comunicagao/ aparelho ele-
tronico.
Dispensar tratamento inadequado ou descortés a qualquer pessoa en-
volvida e/ou autoridade presente a aplicagdo das provas, bem como
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.
Utilizar-se, no decorrer das provas, de qualquer fonte de consulta,
maquinas calculadoras ou similares, ou for surpreendido em comuni-
cagdo verbal, escrita ou gestual com outro candidato.
Quebrar o sigilo das provas mediante qualquer sinal que possibilite a
sua identificacdo.
Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respos-
tas.
Ausentar-se da sala, ap6s ter assinado a lista de presencga, sem o
acompanhamento do fiscal.
Recusar-se a entregar ao término do tempo destinado para realizagéo
das provas, o cartdo de respostas no caso de todos os candidatos e
ainda a prova pratica — profissional no caso dos candidatos que con-
correm ao cargo de assessor juridico.
Deixar de preencher o cartdo de respostas e assinar a lista de pre-
senca.
Estabelecer comunicagcdo com outros candidatos, tentar ou usar
meios ilicitos ou fraudulentos, efetuar empréstimos de material ou,
ainda, praticar atos de indisciplina contra as demais normas contidas
neste Edital. Sera eliminado também o candidato que comportar-se de
maneira desrespeitosa ou inconveniente.
Utilizar-se de processos ilicitos, constatados ap6s a prova, por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafotécnico, o que acarretara a anula-
¢éo de sua prova e a sua eliminagéo automatica do concurso.
Deixar de apresentar-se, quando convocado, ou ndo cumprir, Nos pra-
zos estabelecidos, os procedimentos necessarios para a convocagao.
Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que atendam aos
requisitos estipulados neste Edital.
Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso, o
candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas pela Autar-
quia Empresa Publica de Transporte — EPT, para o preenchimento da
vaga para a qual foi classificado, tendo em vista a preméncia de tempo
para o preenchimento dos cargos.
Caso haja desisténcias, a vaga sera preenchida pela Autarquia Empre-
sa Publica de Transporte — EPT que, promovera tantas convocagdes
quantas julgar necessarias durante o periodo de validade do concurso,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagéo.
O candidato que ndo comparecer a chamada para preenchimento de
vaga, nos termos deste item 8, no prazo estabelecido, sera eliminado
do concurso
9. DO RECURSO DA PROVA
O prazo para interposi¢do de recursos sera de 48 (quarenta e oito)
horas, iniciando-se este no dia seguinte da data de divulgagéo dos
%abantos no horario de 10h as 16h, de acordo com o previsto no CCl.
requerimento devera ser redlgldo em formulario proprio, disponivel
no posto de inscricdo, em conformidade com o modelo constante do
Anexo |V, deste edital, elaborado para cada questdo, com indicagéo
precisa daquilo em que o candidato julgar-se prejudicado, e devida-
mente fundamentado, devendo ser entregue ao representante do
IESAP, no endereco localizado a Rodovia Amaral Peixoto RJ-106 - Ita-
peba, Marica - RJ, 24900-000, DEFESA CIVIL, nas datas indicadas no
cronograma do concurso, constante deste Edital, e no CCl, no horario
de 10h as 16h.
O candidato devera comprovar as alegagdes com a citagéo de artigos
de legislagéo, itens, paginas de livros, nomes de autores, juntando
copias dos comprovantes.
O candidato devera dirigir-se ao posto de inscrigéo, a fim de providen-
ciar pessoalmente a entrega do recurso no periodo e horario descritos
no item 9.1.
Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado
ou for interposto fora do prazo previsto no cronograma, ou que contiver
como fundamentag&o, copia dos argumentos apresentados em outros
recursos.
N&o serdo aceitos recursos encaminhados por fax ou Internet.
Constitui Ultima instancia, para recursos, a decisdo da Banca Exa-
minadora, que é soberana em suas decisdes, razao pela qual serdo
indeferidos liminarmente recursos adicionais.
Apds o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos corresponden-
tes as questdes porventura anuladas seréo atribuidos a todos os can-
didatos, indistintamente. Se houver alteracéo, por forga de impugna-
¢0es, do gabarito oficial, tal alteragéo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.
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10. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO PARA TODOS
0S CARGOS

Q resultado final com a classificagéo dos aprovados sera publicado no
Orgao Oficial de Imprensa do municipio de Marica, e disponibilizado
no site www.iesap.com.br.

Os candidatos seréo classificados de acordo com o somatorio total
dos valores decrescentes das notas finais obtidas no concurso.

Em caso de igualdade de pontos na classificagao final, na situagéo
em que nenhum dos candidatos possua idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, completos até o Ultimo dia de inscrigéo pela internet,
serdo adotados, os seguintes critérios de desempate para todos os
cargos, considerando a seguinte ordem:

1°) maior numero de pontos na prova de conhecimentos especificos;
2°) maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

3°) maior nimero de pontos na prova de legislagao e histéria do mu-
nicipio de Marica;

4°) mais idade.

Em observancia a Lei n.°10.741, de 1° de outubro de 2003, os can-
didatos por ela amparados terdo critério de desempate diferenciado.
Em caso de igualdade de pontos na classificagéo final, na situagéo em
que, pelo menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo
pela internet, sera adotada a mesma ordem dos critérios em relagéo
aos critérios apresentados no subitem 10.3, & excegao do critério de
mais idade, que, em atendimento & Lei citada no subitem anterior, pas-
sa a ser o primeiro critério a ser considerado.

A classificagdo dentro do numero de vagas definidos neste edital, néo
assegurara ao candidato o direito de ingresso imediato na Autarquia
Empresa Publica de Transporte — EPT, mas, apenas, a expectativa de
ser nela admitido, segundo a ordem de classificag&o, ficando a con-
cretizagao deste ato condicionada as observancias legais pertinentes
e, sobretudo, a conveniéncia da administragdo municipal.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente concurso tera validade de 06 (seis) meses, a partir da data
de sua homologagao, podendo 0 mesmo ser prorrogado por igual pe-
riodo, a critério da Diretoria da EPT.

O candidato aprovado, quando convocado para tomar posse, podera
a critério da EPT, ser designado para exercer as suas atividades em
qualquer departamento da Autarquia, respeitada a sua qualificagdo
profissional.

Os candidatos aprovados e néo classificados no nimero de vagas de-
finidas neste edital, serdo mantidos em cadastro de reserva e poderéo
ser convocados para nomeagao em virtude do surgimento e dispo-
nibilidade de vagas futuras, observado o item 11.1, devendo no ato
da convocagdo apresentar a documentagdo que comprove as suas
habilitagdes, assim como, os devidos documentos de identificacéo.
Os avisos e resultados pertinentes as aplicagdes das provas serdo
publicados no Orgéo de Imprensa Oficial do Municipio de Marica e dis-
ponibilizados no site www.iesap.com.br, ficando sob a responsabilida-
de do candidato, acompanhar as publicages referentes ao certame.
As convocagdes sdo de responsabilidade da Autarquia Empresa Pu-
blica de Transporte — EPT.

A prestagao de declaragéo falsa ou inexata e/ou a ndo apresentagéo
de qualquer documento exigido importara em insubsisténcia de ins-
crigao, nulidade de habilitagao e perda dos direitos decorrentes, sem
prejuizo das sangdes aplicaveis a falsidade de declaracéo, ainda que
o fato seja constatado posteriormente.

Os candidatos aprovados para todos os cargos de nivel fundamental e
médio da &rea operacional poderéo trabalhar em regime de escala, a
critério da Diregao da EPT.

O candidato é responsavel pela atualizagdo do enderego residencial
durante a realizagao do concurso publico I:J>unto ao IESAP, e, ap6s a ho-
mologacéo, junto a Autarquia Empresa Publica de Transporte EPT.
Ando atualizagéo podera % rar prejuizos ao candidato, sem nenhuma
responsabilidade para o IESAP e para a Autarquia Empresa Publica
de Transporte — EPT.

O concurso seréd regulado por este Edital sendo organizado e execu-
tado pelo IESAP.

Este tI)Edital estara a disposi¢do na Internet através do site www.iesap.
com.br.

A Coordenagao do concurso podera divulgar, sempre que houver ne-
cessidade, normas complementares, listas de classificados e avisos
oficiais sobre o concurso.

Apds o término de validade do concurso o IESAP fica desobrigado a
ma:jnter sob a sua guarda os documentos relativos ao concurso reali-
zado.

Ainscrigao no concurso vale, para todo e qualquer efeito, como forma
de expressa aceitagao, por parte do candidato, de todas as condigdes,
normas e exigéncias constantes deste Edital e demais instrumentos
reguladores, dos quais o candidato ndo podera alegar desconheci-
mento.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora do
Concurso em conjunto com a Autarquia Empresa Publica de Trans-
porte — EPT.

Marica, 13 de agosto de 2015.

LUIZ CARLOS DOS SANTOS

Presidente da EPT

ANEXO |

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, QUALIFICAGAO, CARGA HORA-
RIA, VAGAS E VENCIMENTOS
AREA OPERACIONAL



JO

Jornal Oficial

de Maricé www.marica.rj.gov.br
NIVEL FUNDAMENTAL
" 5 SACARIO |
CODIGO | CARGO | QUALIFICAGAO R Rl | unons e [
Ensino Fundamental Completo, com
101 Motorista Carteira de Habilitagéo na categoria D 40h** 58 - 2.010,00
Auxiliar Ensmo Eunéamenta Eompleto, com .
102 o ional | Cartei R =D 40h 04 - 1.426,00
[ NIVEL MEDIO
i CARGA VAGAS VAGAS SALARIO
CODIGO | CARGO Sl HORARIA | GERAL NEC ESP | BASE - R$
103 Assistente | £nsino Medio Completo. 40h** 02 - 2.513,00
Consultor
104 de Opera- Ensino Médio Completo. 40h** 06 - 3.890,00
coes
Consultor
105 de Manu- Ensino Médio Completo. 40h** 02 - 3.730,00
tenca
106 Teors del Ensino Médio Completo. 40h** 16 - 3.890,00
FIVEL SUPERIOR CARGA VAGAS VAGAS SALARIO
btz | e AR HORARIA | GERAL NEC ESP | BASE - R$
- Ensino Superior em Engenharia com
107 52%?2%3;0 registro regul_ar no anselho Regional 40h 02 - 4.040,73*
TOTAL DE VAGAS AREA NAL 90 =

** A carga horaria de 40horas podera ser em regime de escala, a critério da Diregao da EPT.
*Os ocupantes dos cargos de nivel superior, EXCETO Analista de regulagdo, poderao fazer jus a uma gratificagdo de até 100% sobre salario
base.

AREA ADMINISTRATIVA
[ NIVEL MEDIO
: 5 C AR G A | VAGAS VAGAS | SALARIO
CODIGO l(iARGO : : QUALIFICACAO HORARIA GERAL NEC ESP BASE — RS
ssistente ) . R
108 4_\d L Vo _ Ensino Médio Completo. 40h 18 04 2.211,00
109 Re°"'°° ) ® | Ensino Médio Completo. 40h 03 01 3.316,50*
Assistente Tecnico
110 de Analista de | Ensino Médio Completo. 40h 02 - 2.700,00*
Si
—IVEL SUEERIOR C AR G A [ VAGAS VAGAS ] SALARIO
CODIGO CARGO QUALIFICACAO HORARIA | NEC ESP BASE — RS
Analista de Ensino Superior Completo em
111 . Andlise de Sistemas / Ciénciada | 40h 02 - 3.316,50*
Sistemas ~
Eomnutasqao e
112 Assessor Juridico | oo uperior LOmpeo em | 44, 02 . 2.251,70°
Direjto com registro na OAB
Ensino Superior Completo em
13 Contador Contabilidade com  registro 40h 02 . 2.455,05*
regular no Conselho Competente
-CRC
Ensino  Superior  Completo
. em Direito, Administragdo
114 Anallsta~ de ou Engenharia com registro | 40h 03 01 6.633.00
Regulacao . -099,
regular no Conselho Regional
iﬁﬂ 32 6
122 6 =128
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

GRUPOS I, Il e Il
TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO

PROVA DE CONHECIMENTOS COMUNS ATODOS OS CARGOS

1. Lingua Portuguesa

Compreens&o e interpretacdo de texto. Significado das palavras: sindnimos, anténimos, homénimos, paronimos. Ortografia oficial; emprego das
letras, emprego das palavras, acentuagao grafica, emprego da crase. Classe das palavras. Flexao de género, niimero e grau dos substantivos e
dos adjetivos. Emprego dos verbos regulares, irregulares e anémalos. Emprego dos pronomes. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Divisdo silabica. Pontuagéo. Abreviaturas e siglas. Coletivos. Aumentativos e diminutivos.

2. Raciocinio Matematico (exceto cargo de Assessor Juridico)

Raciocinio Idgico quantitativo. Nimeros: sistemas de numeragdo. Numeragdo decimal; operagdes com nimeros naturais: adigao, subtragao,
multiplicagéo e divisdo. Propriedades, multiplos e divisores. Maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Operagdes com fragdes: adi-
¢éo, subtragdo, multiplicagéo e divisdo. Porcentagem. Propriedades. Medidas: medida de tempo; sistema brasileiro de metrologia: medidas
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de comprimento, area, volume e massa; sistema monetario brasilei-
ro. Analise combinatéria, probabilidade e estatistica: combinacdes
e permutacbes, numeros binomiais, espago amostral, espacgos de
probabilidades, probabilidades condicionais, distribuigao binomial,
medidas de centralidade e de dispersdo. Sequéncias e Progressdes.
Geometria analitica plana e espacial. Numeros Complexos: operacoes
e propriedades. Resolugao de situagdes-problema. Jogos e desafios
da matematica.

3. Nogdes de Administragéo

Principios fundamentais de administragéo nos setores publico e priva-
do. Ateoria da burocracia. Principios Constitucionais da Administragao
Publica. Principios de administragéo gerencial setor publico. Fungdes
do Administrador. Processo administrativo. Processo decisério e reso-
lugéo de problemas. Conceitos basicos de planejamento e orgamento
no setor publico. Técnicas para tomada de decisdo. Conceitos basicos
de organizag&o. Fungdes organizacionais. Motivagdo. Comunicagao.
Lideranga. Processo de controle. Indicadores de desempenho: efici-
éncia, eficacia e efetividade. Conceitos e controles financeiros e orga-
mentarios da receita e da despesa publica.

4. Legislacéo e Historia do Municipio de Marica

Lei Organica do Municipio de Marica: Titulo | — Dos Principios Fun-
damentais: Art. 1° ao 6°. Titulo Ill - Da Organizag&o Municipal: Art. 36
a 66. Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes: Capitulo I. Do Poder
Legislativo: Art. 67 a 69. Capitulo Il. Do Poder Executivo: Art. 117
a 134. Titulo V - Da Organizagdo Administrativa Municipal. Art. 143
a 158. Titulo VI — Da Ordem Econdmica, Financeira e do Meio Am-
biente. Capitulo IV. Das Obras e dos Servigos Publicos: Art. 266 a
286. Leis complementares municipais n° 244, de 11/09/2014, e n°
254, de 12/02/2014. Decretos municipais n® 109, de 22/10/2014, e n®
025, de 16/03/2015. Histéria de Marica: aspectos sociais, financeiros,
politicos, religiosos, ambientais, turisticos, esportivos, culturais, geo-
gréaficos, regionais e legais que caracterizam e formam a histéria do
Municipio de Marica.

GRUPO I
TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

PROVA DE CONHECIMENTOS COMUNS ATODOS OS CARGOS

1. Lingua Portuguesa

Compreenséo e interpretagdo de texto. Significado das palavras: sin6-
nimos, antdnimos, homoénimos, parénimos. Ortografia oficial; emprego
das letras, emprego das palavras, acentuacéo gréfica. Classe das
palavras. Flexdo de género, niumero e grau dos substantivos e dos ad-
jetivos. Divisdo silabica. Pontuagao. Abreviaturas e siglas. Coletivos.
Aumentativos e diminutivos.

2. Raciocinio Matematico

NUmeros; Sistemas de numeragéo. Numeragdo decimal; operagdes
com nimeros naturais: adigéo, subtracdo, multiplicagéo e divisao. Pro-
priedades, multiplos e divisores. Maximo divisor comum e minimo mul-
tiplo comum; fragdes ordinarias e decimais. Operagdes com fragdes:
adigao, subtracdo, multiplicagéo e divisdo. Porcentagem. Proprieda-
des. Medidas: medida de tempo; sistema brasileiro de metrologia:
medidas de comprimento, area, volume e massa; sistema monetario
brasileiro. Jogos e desafios da matematica.

3. Nogdes de Administracéo

Principios fundamentais de administragéo nos setores publico e priva-
do. A teoria da burocracia. Principios Constitucionais da Administra-
cdo Publica. Principios de administracdo gerencial no setor publico.
Funcdes do Administrador. Processo administrativo. Processo deciso-
rio e resolugdo de problemas. Conceitos basicos de planejamento e
técnicas para tomada de decisdo. Conceitos basicos de organizagéo.
Fungdes organizacionais. Motivagdo. Comunicag&o. Lideranga. Pro-
cesso de controle. Indicadores de desempenho: eficiéncia, eficacia e
efetividade.
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4. Legislacéo e Historia do Municipio de Maric
Lei Orgénica do Municipio de Marica: Titulo | — Dos Principios Fun-
damentais: Art. 1° ao 6°. Titulo IV — Da Organizagéo dos Poderes:
Capitulo I. Do Poder Legislativo: Art. 67 a 69. Capitulo 1. Do Poder
Executivo: Art. 117 a 134. Histdria de Marica: aspectos sociais, finan-
ceiros, politicos, religiosos, ambientais, turisticos, esportivos, culturais,
geograficos, regionais e legais que caracterizam e formam a historia
do Municipio de Marica.

GRUPO |
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO

Engenheiro de Trafego

Engenharia de Trafego: Variaveis Fundamentais do Trafego (Volume,
Velocidade, Densidade, Capacidade). Elaborag&o, execugéo, implan-
tagdo e avaliagdo de projetos de Engenharia de Trafego. Fenémenos
que acarretam problemas de transito. Educacdo para o Transito.
Sistema de posicionamento GPS. Sistemas de coordenadas UTM e
Geodésicas, Tipos de equipamentos; Manuseio do GPS de navega-
céo e softwares correlatos. Elaboragdo de Projetos de Engenharia de
Trafego. Conceitos de matematica, de fisica e de geologia aplicados
a engenharia. Infraestrutura basica, integrando topografia, hidrologia,
geologia. Fundacdes e obras de terra. Projetos estruturais. Andlise
de estruturas a luz de conceitos mateméticos e fisicos. Planejamen-
to de Transporte Urbano: Modelo 4 Etapas, Coleta de Dados, Matriz
Origem-Destino. Pesquisa de Trafego: Execugéo, Tabulago, Interpre-
tag8o. Polos Geradores de Trafego (PGTs). Mobilidade Urbana: Ci-
clovias e Calgadas. Transporte Publico Urbano: Transporte Coletivo,
Sistemas BRT. Sinalizagdo Viaria Urbana: Sinalizagéo Vertical, Hori-
zontal, Defensas e Canalizagdo. Sinalizagdo Semaférica: Diagrama
Espago-Tempo, Fases e Ciclo Semaférico. Seguranca Viaria. Projeto
Geomeétrico. Topografia. Pavimentacéo de Vias Publicas: Pavimentos
Rigidos e Flexiveis. Analise técnica de projetos, materiais, servigos
e obras civis. Elaboragéo de relatérios técnicos, acompanhamento e
planejamento de implantagéo de projetos. Noges basicas de controle
de qualidade de materiais, produtos e servigos. Legislagéo do uso do
solo: Plano Diretor de Transporte e da Mobilidade Urbana. Legislagdo
de Transito: Cadigo de Transito Brasileiro, Lei n° 9.503, de 23/09/97
e atualizagbes posteriores; Resolugdo n°® 160 de 22/04/04 do CON-
TRAN e atualizagdes posteriores. Nogdes basicas de licitagdes com
base na lei federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores: Art. 3° a 26.
Lei federal n° 10520/2002. Decretos municipais n° 47, de 06/02/2013,
e n° 135, de 09/07/2013. Seguranca do Trabalho: Equipamentos
de Protecdo Individual (EPIs), Equipamentos de Protegdo Coletiva
(EPCs). Conhecimentos de Informatica (planilhas eletrdnicas, edito-
res de texto e CAD). Legislagdo Municipal. Conhecimento de topicos
atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas,
como politica, gestéo publica, economia, entre outros. Noges basicas
de informatica: Windows, Word, Excel, Correio eletronico. Conceito de
Internet e Intranet. Etica Profissional.

Analista de Sistemas

Algoritmos e Estruturas de Dados: Fundamentos de logica de pro-
gramagao: tipos de dados, operadores, expressdes, estruturas de
controle e repeticéo, fluxogramas e diagramas de bloco. Verificagao e
validagéo de software, codificacdo, estratégias e técnicas de teste de
software. UML e padrdes de projetos. Ciclo de vida e metodologias de
desenvolvimento. Gestdo de tecnologia da informagéo (ITIL). Geren-
ciamento de projetos. Processos ageis de desenvolvimento de softwa-
re e Programag&o Extrema. Estruturas de dados homogéneas e hete-
rogéneas: vetores e matrizes, registros, listas, filas, pilhas e arvores,
métodos de busca e ordenagao, recursividade; funcdes e procedimen-
tos: variaveis locais e globais, utilizag&o de parametros. Programagéo
Orientada e Objetos: fundamentos, classes concretas e abstratas,
interfaces, objetos, atributos, métodos, heranga, polimorfismo, encap-
sulamento, construtores e destrutores. Linguagens de programagao:
Java, Delphi, Object Pascal, C, C++. Programagao Java em arquitetu-
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ra J2EE. Desenvolvimento para web: Linguagem PHP, HTML, xHTML,
XML, CSS, JAVASCRIPT. Redes de Computadores: Arquiteturas de
rede, Topologias, Equipamentos de conexdo e transmisséo, Modelo
0Sl da ISSO, Arquitetura e protocolos TCP/IP, Nivel de aplicagéo TCP/
IP: DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP e SNMP. Ambiente UNIX:
Instalagéo e suporte a TCP/IP, DHCP, DNS, NIS, CIFS, NFS, servigos
de impresséo em rede, Integracdo com ambiente Windows. Ambiente
Microsoft Windows 2000/2003/2008: instalagéo e suporte de TCP/IP,
DHCP, DNS, Active Directory, IS, Terminal Service, Servigos de arqui-
Vo € impresséo em rede, Integragdo com ambiente UNIX. Gestéo de
Seguranga da Informagao: Conceitos gerais, Politicas de Seguranca
de Informagao, Classificagdo de Informagdes. Desenvolvimento de
Sistemas Geréncia de projetos. Processo de Software. Linguagem de
Modelagem Unificada (UML). Padrdes de Projeto de Software (Design
Patterns). Garantia de Qualidade de Software. Técnicas de Teste de
Software. Banco de Dados: Conceitos e arquitetura de um Sistema
Gerenciador de Banco de Dados (SGBD/Oracle/SQL), Modelagem
de dados e projeto l6gico de banco de dados relacional; a linguagem
SQL, Controle de transagdes; Indexagéo e hashing, Processamento
da consulta, Controle de concorréncia. Mineragado de Dados e Busi-
ness Intelligence. Seguranga Computacional: criptografia simétrica e
assimétrica, assinatura digital, certificado digital, caracteristicas do
DES, AES e RSA; fungdes hash (MD5 e SHA-1). Nogdes basicas
de licitagdes com base na lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores:
Art. 3° a 26. Lei federal n° 10520/2002. Decretos municipais n° 47, de
06/02/2013, e n° 135, de 09/07/2013. Conhecimento de tdpicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, como
politica, gestdo publica, economia, entre outros. Etica Profissional.

Contador

Orcamento Publico: Conceito, Tipos de Orcamento, Principios Orca-
mentarios. O orgamento na Constituigdo de 1988: Plano Plurianual, Di-
retrizes orgamentarias, Orcamento Anual - conceito, vigéncia, proces-
so legislativo e vedagdes. O ciclo orgamentério. Classificagéo legal:
Receita orgamentéria e Despesa orgamentaria. Orgamento Programa:
conceito e estrutura programatica. Créditos Adicionais: conceito, fina-
lidade, caracteristica, forma de abertura e vigéncia: suplementares,
especiais e extraordinarios. Execugdo orgamentéria e financeira: esta-
gios da receita e da despesa, os restos a pagar, as despesas de exer-
cicios anteriores o suprimento de fundos. Controle e Avaliagéo da Exe-
cugdo Orgamentaria: o controle externo, o controle Interno: estrutura,
competéncias e atribuigdes. Novos conceitos de avaliagdo com base
na Eficiéncia, na Eficacia, na Economicidade e na Efetividade. Fisca-
lizagdo Contabil, Financeira e Patrimonial — Art. 70 a 74, da CF/88.
Contabilidade Publica: Conceito, exercicio financeiro, regime contabil
utilizado. Patriménio na administracéo publica: conceito, aspecto qua-
litativo e aspecto quantitativo, avaliagdo dos elementos patrimoniais.
Sistemas contabeis: orgamentario, financeiro, patrimonial, custos e de
compensagdo. Registro de operagdes tipicas: Sistemas or¢gamentario
e patrimonial. Demonstrativos da Gestéo: Balango Orgamentario, Ba-
lango Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstracéo das Variagdes
Patrimoniais, Demonstragéo do Fluxo de Caixa e Demonstragéo das
Mutagdes do Patrimonio Liquido - Conceito, elaboragéo, estrutura, in-
terpretacédo e andlise das informagBes na ética da Lei n° 4.320/64 e
do Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — MCASP 62
edicdo. Relatérios da Lei de responsabilidade Fiscal. Auditoria: Con-
ceitos, modalidades, origens e classificagdes. Normas de Auditoria:
relativas a pessoa, a execugdo do trabalho e ao parecer do auditor.
Papéis de trabalho: conceito, classificagéo, técnicas de elaboragao.
Auditoria no Setor Governamental: conceito, finalidade, Tipos e For-
mas de auditoria. Parecer de Auditoria no setor governamental. Lei
Organica do Municipio de Marica: Da Contabilidade Municipal: Art. 211
a 228. Nogdes basicas de licitagdes com base na lei n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores: Art. 3° a 26. Lei federal n° 10520/2002. Decre-
tos municipais n° 47, de 06/02/2013, e n° 135, de 09/07/2013. Conhe-
cimento de topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em
areas diversificadas, como politica, gestdo publica, economia, entre
outros. Nogdes basicas de informatica: Windows, Word, Excel, Correio
eletronico. Conceito de Internet e Intranet. Etica Profissional.

Jornal Oficial
de Marica

Analista de Regulagéo

Fendmenos que acarretam problemas de transito. Educagéo para o
Trénsito. Planejamento de Transporte Urbano: Modelo 4 Etapas, Co-
leta de Dados, Matriz Origem-Destino. Pesquisa de Trafego: Execu-
¢ao, Tabulagdo, Interpretagédo. Polos Geradores de Trafego (PGTs).
Mobilidade Urbana: Ciclovias e Calgadas. Transporte Publico Urbano:
Transporte Coletivo, Sistemas BRT. Sistema de posicionamento GPS,
Sistemas de coordenadas UTM e Geodésicas, Tipos de equipamen-
tos, Manuseio do GPS de navegagao e softwares correlatos. Sinaliza-
¢ao Viaria Urbana: Sinalizagéo Vertical, Horizontal, Defensas e Cana-
lizagdo. Sinalizagdo Semaférica: Diagrama Espago-Tempo, Fases e
Ciclo Semaforico. Seguranga Viéria. Legislacéo do uso do solo: Plano
Diretor de Transporte e da Mobilidade Urbana. Lei federal n® 12.587,
de 3 de janeiro de 2012, com as alteragdes e atualizagdes posteriores.
Legislacdo de Trénsito: Codigo de Tréansito Brasileiro, Lei n® 9.503, de
23/09/97 e atualizagbes posteriores. Resolugdo n° 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizagbes posteriores. Acessibilidade: finalidade
e politicas. Malha rodoviaria e qualidade do transporte. Fiscalizag&o.
Transporte intermunicipal e metropolitano. Uso da faixa de dominio.
Plano Nacional de Logistica e Sistemas de Transportes (PNLT):
especificidades e funcionalidades das modalidades de transporte
(rodoviario, ferroviario, aquaviario). Aspectos fisicos, operacionais,
econdmicos, institucionais e tecnolégicos do setor. Multimodalidade e
intermodalidade. Interface do setor de transporte com outros setores.
Transporte e integragédo regional. Sistema Nacional de Viagéo: Lei n°
12.379/2011. Planejamento de sistemas de transportes: estudos de
viabilidade técnica, econdmica e ambiental. Aspectos institucionais do
transporte no Brasil. Aspectos técnicos e econdmicos do transporte
de passageiros. Resolugdo CONTRAN n° 811/1996 (estabelece os
requisitos de seguranga para veiculos de transporte coletivo de pas-
sageiros de fabricagao nacional e estrangeira. Portaria DENATRAN n°
59/2007 (estabelece os campos de informagdes que deverdo constar
do Auto de Infragéo, os campos facultativos e o preenchimento, para
fins de uniformizago em todo o territério nacional. Resolugdo CON-
TRAN n° 210/2006 (limites de peso e dimensdes para veiculos que
transitem por vias terrestres e da outras providéncias. Delegagéo de
servigos publicos: concessdes, permissdes e autorizagdes. Licitagdo
para outorga de delegagao de servigo publico. Contrato de concesséo
de servigo publico: caracteristicas, conceito, efeitos trilaterais, inter-
vencdo, extingdo, equilibrio econdmico-financeiro, politica tarifaria.
Prestagéo do servico adequado. Direitos e deveres do concessionario,
do poder concedente e do usuério. Responsabilidade extracontratual
dos concessionarios. Lei federal n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995,
com as alteracdes e atualizagdes posteriores. As agéncias regulado-
ras e o principio da legalidade. Nogdes bésicas de licitagdes com base
na lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores: Art. 3° a 26. Lei federal n°
10.520/ 2002. Decretos municipais n° 47, de 06/02/2013, e n° 135,
de 09/07/2013. Lei complementar municipal n° 260, de 31/03/2015.
Conhecimento de tdpicos atuais, relevantes e amplamente divulga-
dos, em areas diversificadas, como politica, gestéo publica, economia,
entre outros. Nogdes basicas de informética: Windows, Word, Excel,
Correio eletronico. Conceito de Internet e Intranet. Etica Profissional.

GRUPO Il
CARGOS DE NiVEL MEDIO

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO

Assistente Operacional

Transporte Publico Urbano: Transporte Coletivo, Sistemas BRT. Fis-
calizacéo sobre a liberagéo e recolhimento de veiculos de transporte
de passageiros. Orientag&o e organizag&o de linhas e itinerarios con-
siderando a frota existente. Organizagao e fiscalizagdo de horarios e
montagem de escala de servigos dos motoristas e demais funcionarios
do setor operacional. Sinalizagdo Viaria Urbana: Sinalizagéo Vertical,
Horizontal, Defensas e Canalizagdo. Sinalizagdo Semaférica: Diagra-
ma Espago-Tempo, Fases e Ciclo Semaférico. Seguranga Viaria. Le-
gislagdo do uso do solo: Plano Diretor de Transporte e da Mobilidade
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Urbana. Lei federal n® 12.587, de 3 de janeiro de 2012, com as alte-
ragdes e atualizagdes posteriores. Legislagdo de Transito: Codigo de
Trénsito Brasileiro, Lei n® 9.503, de 23/09/97 e atualizagbes posterio-
res. Acessibilidade: finalidade e politicas. Malha rodoviaria e qualidade
do transporte. Fiscalizagdo. Transporte intermunicipal e metropolitano.
Uso da faixa de dominio. Plano Nacional de Logistica e Sistemas de
Transportes (PNLT): especificidades e funcionalidades das modalida-
des de transporte (rodoviario, ferroviario, aquaviario). Aspectos fisicos,
operacionais, econdmicos, institucionais e tecnologicos do setor. Mul-
timodalidade e intermodalidade. Interface do setor de transporte com
outros setores. Transporte e integragéo regional. Sistema Nacional de
Viagéo: Lei n° 12.379/2011. Resolugdo n°® 160 de 22/04/04 do CON-
TRAN e atualizagdes posteriores. Portaria DENATRAN n° 59/2007
(estabelece os campos de informagdes que deverdo constar do Auto
de Infragdo, os campos facultativos e o preenchimento, para fins de
uniformizagdo em todo o territério nacional. Resolugdo CONTRAN
n°® 210/2006 (limites de peso e dimensdes para veiculos que transi-
tem por vias terrestres e da outras providéncias. Nogdes basicas de
licitagdes com base na lei n® 8.666/93 e alteragbes posteriores: Art.
3% a 26. Lei federal n° 10.520/ 2002. Decretos municipais n° 47, de
06/02/2013, e n° 135, de 09/07/2013. Lei complementar municipal n°
260, de 31/03/2015. Conhecimento de tépicos atuais, relevantes e am-
plamente divulgados, em &reas diversificadas, como politica, gestéo
publica, economia, entre outros. Nogdes basicas de informatica: Win-
dows, Word, Excel, Correio eletronico. Conceito de Internet e Intranet.
Etica Profissional.

Consultor de Operagdes

Transporte Publico Urbano: Transporte Coletivo de passageiros. Sina-
lizagao Viaria Urbana: Sinalizag&o Vertical, Horizontal, Defensas e Ca-
nalizag&o. Sinalizagdo Semaférica: Diagrama Espago-Tempo, Fases e
Ciclo Semaférico. Seguranca Viéria. Legislag&o do uso do solo: Plano
Diretor de Transporte e da Mobilidade Urbana. Lei federal n® 12.587,
de 3 de janeiro de 2012, com as alteragdes e atualizagdes posteriores.
Legislagdo de Trénsito: Codigo de Transito Brasileiro, Lei n® 9.503,
de 23/09/97 e atualizagbes posteriores. Acessibilidade: finalidade e
politicas. Malha rodoviéria e qualidade do transporte. Fiscalizag&o.
Transporte intermunicipal e metropolitano. Uso da faixa de domi-
nio. Plano Nacional de Logistica e Sistemas de Transportes (PNLT):
especificidades e funcionalidades das modalidades de transporte
(rodoviario, ferroviario, aquaviario). Aspectos fisicos, operacionais,
econdmicos, institucionais e tecnoldgicos do setor. Multimodalidade e
intermodalidade. Interface do setor de transporte com outros setores.
Transporte e integragéo regional. Sistema Nacional de Viagéo: Lei n°
12.379/2011. Resolugdo n° 160 de 22/04/04 do CONTRAN e atuali-
zagBes posteriores. Portaria DENATRAN n°® 59/2007 (estabelece os
campos de informagdes que deverdo constar do Auto de Infracéo, os
campos facultativos e o preenchimento, para fins de uniformizagao em
todo o territorio nacional. Resolugdo CONTRAN n° 210/2006 (limites
de peso e dimensdes para veiculos que transitem por vias terrestres
e da outras providéncias. Nogdes basicas de licitagdes com base na
lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores: Art. 3° a 26. Lei federal n°
10.520/ 2002. Decretos municipais n° 47, de 06/02/2013, e n° 135,
de 09/07/2013. Lei complementar municipal n°® 260, de 31/03/2015.
Conhecimento de topicos atuais, relevantes e amplamente divulga-
dos, em areas diversificadas, como politica, gestéo publica, economia,
entre outros. Nogdes basicas de informatica: Windows, Word, Excel,
Correio eletronico. Conceito de Internet e Intranet. Etica Profissional.

Consultor de Manutengao

Planejamento e gerenciamento de manutencédo de veiculos. Rela-
¢0es Humanas e interpessoais no ambiente de trabalho. Lideranca
de equipes de oficina. Organizagao e controle de almoxarifado de pe-
cas. Conhecimentos basicos de mecénica em veiculos automotores:
classificacdo, motor de combustéo interna, sistemas de alimentacéo,
distribui¢édo e inflamagéo; sistema completo de carburagéo simples e
dupla. Processo de injegdo eletrénica de combustivel. Processo de
lubrificagdo de motores. Refrigeragdo de motores. Sistema de trans-
missao. Sistema de freio e de diregdo. Chassi e carroceria. Sistema

www.marica.rj.gov.br

de suspensdo e de rodagem. Sistema elétrico de automéveis. Dis-
tribuidor: suas fungBes e panes mais comuns. Alternador: suas fun-
¢Oes, tipos de voltagem. Defeitos mais comuns e como conserta-los.
Bateria: amperagem, tipos e fungdes. Velas. Ignicdo. Condensador.
Sistema elétrico da refrigeracdo de autos. Fusiveis: Amperagem, ca-
racteristicas e fungdes. Conhecimentos e utilizagdo adequada das fer-
ramentas. Conjunto de dire¢&o, pneus (alinhamento, balanceamento,
fungao, tempos, rodizios) motores (tipos, tempo, regulagem e pegas),
carrocerias (fungdo). Reparos e ajustamento de motores a combustao
de baixa e alta compress&o, movidos a gasolina, 6leo diesel ou outros
conjuntos mecanicos de automéveis, 6nibus e caminhdes. Seguran-
c¢a do Trabalho: Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs), Equi-
pamentos de Prote¢@o Coletiva (EPCs), primeiros socorros. Conhe-
cimento de topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em
areas diversificadas, como politica, gestdo publica, economia, entre
outros. Nogdes basicas de informatica: Windows, Word, Excel, Correio
eletrénico. Conceito de Internet e Intranet. Etica Profissional.

Fiscal de Transportes

Competéncias e caracteristicas pessoais necessarias ao fiscal do
transporte coletivo urbano. Equipamentos e tecnologias utilizados para
fiscalizagdo do transporte coletivo urbano. Fiscalizag&o de transporte
rodoviario nas plataformas da estagao rodoviaria e terminais. Acompa-
nhamento, monitoramento, controle e fiscalizagdo. Procedimentos de
fiscalizagdo do fluxo de usuarios e agdo em caso de ocorréncias de
problemas. Nocdes de planejamento e gerenciamento de manuten-
cdo de veiculos. Conservagédo e documentagéo obrigatéria atinente
a condugéo do veiculo. Seguranca Viaria. Legislagéo do uso do solo:
Plano Diretor de Transporte e da Mobilidade Urbana. Lei federal n°
12.587, de 3 de janeiro de 2012, com as alteragdes e atualizagbes
posteriores. Legislacdo de Trénsito: Codigo de Transito Brasileiro,
Lei n® 9.503, de 23/09/97 e atualizagdes posteriores. Acessibilidade:
finalidade e politicas. Malha rodoviéria e qualidade do transporte.
Fiscalizagdo. Transporte intermunicipal e metropolitano. Sistema Na-
cional de Viago: Lei n° 12.379/2011. Resolugdo n°® 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizagdes posteriores. Resolugdo CONTRAN n°
210/2006 (limites de peso e dimens6es para veiculos que transitem
por vias terrestres e da outras providéncias. Seguranga do Trabalho:
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), Equipamentos de Pro-
tegdo Coletiva (EPCs), primeiros socorros. Conhecimento de topicos
atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas,
como politica, gestdo publica, economia, entre outros. Nogdes bésicas
de informatica: Windows, Word, Excel, Correio eletronico. Conceito de
Internet e Intranet. Etica Profissional.

Assistente Administrativo

Administracdo: Conceito. Funcdes (planejamento, organizagéo, dire-
¢éo e controle). Produtividade, eficiéncia, eficacia e efetividade. Pla-
nejamento estratégico, tatico e operacional. Administragéo Publica:
administracéo direta e indireta: composicao; categorias de entidades
dotadas de personalidade juridica na administragdo indireta (autar-
quias, empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes
publicas). Servidores Publicos: vinculo juridico (estatutario, trabalhista
e temporario), quadro funcional, cargos, empregos, funcdes, formas
de provimento, direitos e deveres, responsabilidade civil, penal e ad-
ministrativa do servidor publico. Gestdo de Pessoal Administragéo
de pessoal, controle de frequéncia, procedimentos para admisséo e
demissédo, documentagao e registro, estatistica aplicada a administra-
¢ao de cargos e salarios. Gestao Administrativa e Financeira: nogées
de planejamento e orgamento publico; planos, programas e projetos;
orgamentos anuais, execugao financeira, modalidades de empenho;
vedagdes orcamentarias. Sistemas de controle administrativos. Atos
administrativos: conceitos, elementos caracteristicos. Contrato Admi-
nistrativo: partes componentes, formalizag&o, modalidades, clausulas
de privilégio, clausulas essenciais. Prazos, prorrogagéo, extingao, ine-
xecugdo. Administracdo de materiais: material de consumo e material
permanente; controle de estoque; operagdes de almoxarifado. Inven-
tario. Orientacdo sobre especificagdes e padronizagéo de material de
consumo e material permanente. Sistema de informagéo, gestéo de
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documentos, nogdes de arquivologia: classificagdo dos arquivos e
dos documentos, métodos de arquivamento, conservagdo de docu-
mentos, avaliagdo e destinacéo de documentos, técnicas modernas
de arquivamento com o uso da informéatica. Correspondéncia e atos
oficiais: principios da redacéo oficial, emprego dos pronomes de trata-
mento; niveis hierarquicos de tratamento, conceitos e modelos de atos
oficiais: alvara, ata, certiddo, circular, convénio, decreto, despacho,
edital, estatuto, memorando, oficio, ordem de servigo, parecer, por-
taria, regimento, relatério, resolugéo, requerimento. Nogbes basicas
de licitagBes com base na lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores:
Art. 3° a 26. Lei federal n® 10520/2002. Decretos municipais n° 47, de
06/02/2013, e n° 135, de 09/07/2013. Lei complementar municipal n°
260, de 31/03/2015. Conhecimento de tépicos atuais, relevantes e am-
plamente divulgados, em &reas diversificadas, como politica, gestéo
publica, economia, entre outros. Nogdes basicas de informética: Win-
dows, Word, Excel, Correio eletrdnico. Conceito de Internet e Intranet.
Etica Profissional.

Técnico de Regulagdo

Fendmenos que acarretam problemas de trénsito. Educagao para o
Trénsito. Planejamento de Transporte Urbano: Modelo 4 Etapas, Cole-
ta de Dados, Matriz Origem-Destino. Pesquisa de Trafego: Execugéo,
Tabulagdo, Interpretagdo. Transporte Publico Urbano. Sinalizagao
Viaria Urbana: Sinalizag&o Vertical, Horizontal, Defensas e Canaliza-
¢do. Sinalizagdo Semaférica: Diagrama Espago-Tempo, Fases e Ci-
clo Semaférico. Seguranca Viaria. Legislagdo do uso do solo: Plano
Diretor de Transporte e da Mobilidade Urbana. Lei federal n® 12.587,
de 3 de janeiro de 2012, com as alteragdes e atualizagdes posteriores.
Legislagdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro, Lei n® 9.503, de
23/09/97 e atualizagbes posteriores. Resolugdo n° 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizagbes posteriores. Acessibilidade: finalidade
e politicas. Malha rodoviéria e qualidade do transporte. Fiscalizagéo.
Multimodalidade e intermodalidade. Sistema Nacional de Viag&o: Lei
n° 12.379/2011. Planejamento de sistemas de transportes: estudos
de viabilidade técnica, econdmica e ambiental. Aspectos técnicos e
econdmicos do transporte de passageiros. Resolugdo CONTRAN
n° 416/2012 (estabelece os requisitos de seguranga para veiculos
de transporte coletivo de passageiros de fabricagdo nacional e es-
trangeira, com as alteragdes e atualizagdes posteriores. Resolugéo
CONTRAN n° 210/2006 (limites de peso e dimensdes para veiculos
que transitem por vias terrestres e da outras providéncias, com as al-
teragOes e atualizagdes posteriores. Delegacéo de servigos publicos:
concessdes, permissdes e autorizagdes. Licitagdo para outorga de
delegagao de servigo publico. Contrato de concesséo de servigo publi-
co: caracteristicas, conceito, efeitos trilaterais, intervengdo, extingéo,
equilibrio econdmico-financeiro, politica tarifaria. Prestacdo do servigo
adequado. Direitos e deveres do concessionario, do poder concedente
e do usudrio. Lei federal n® 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, com as
alteragdes e atualizagdes posteriores. Responsabilidade extracontra-
tual dos concessionarios. Nogdes bésicas de licitagdes com base na
lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores: Art. 3° a 26. Lei federal n°
10.520/ 2002. Decretos municipais n° 47, de 06/02/2013, e n° 135,
de 09/07/2013. Lei complementar municipal n® 260, de 31/03/2015.
Conhecimento de tdpicos atuais, relevantes e amplamente divulga-
dos, em areas diversificadas, como politica, gestdo publica, economia,
entre outros. Nogdes basicas de informatica: Windows, Word, Excel,
Correio eletronico. Conceito de Internet e Intranet. Etica Profissional.

Assistente Técnico de Analista de Sistemas

Sistema de posicionamento GPS, Sistemas de coordenadas UTM e
Geodésicas, Tipos de equipamentos, Manuseio do GPS de navegagéo
e softwares correlatos. Ambiente Microsoft Windows 2000/2003/2008:
instalag&o e suporte de TCP/IP, DHCP, DNS, Active Directory, IIS, Ter-
minal Service, Servicos de arquivo e impressdo em rede, Integragéo
com ambiente UNIX. Gestdo de Seguranca da Informagao: Conceitos
gerais, Politicas de Seguranga de Informag&o, Classificagdo de Infor-
magdes. Desenvolvimento de Sistemas Geréncia de projetos. Proces-
so de Software. Linguagem de Modelagem Unificada (UML). Padrdes
de Projeto de Software (Design Patterns). Garantia de Qualidade de
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Software. Técnicas de Teste de Software. Banco de Dados: Conceitos
e arquitetura de um Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD/
Oracle/SQL), Modelagem de dados e projeto logico de banco de da-
dos relacional, a linguagem SQL, Controle de transagdes; Indexagao
e hashing, Processamento da consulta, Software Bésico: Instalag&o,
configurag@o e utilizagéo dos sistemas operacionais. Hardware: Insta-
lagdo e configuracéo de dispositivos de hardware: Conceitos basicos;
Funcionamento dos componentes e periféricos: Placa MotherBoard,
Memoéria RAM, Placa de rede, Fax-Modem, Monitor de Video, Drive
de CD-ROM, Dispositivos de armazenamento de dados, pendrives,
Teclado e Mouse. Redes de computadores: LAN e WAN: Topologias,
Ethernet, FastEthernet, Equipamentos de rede: switches e roteadores;
Cabeamento estruturado; Noges de Seguranca em redes. Internet:
Nogdes de servicos Internet & Intranet: Hipertexto, E-mail, meios de
seguranga, tecnologias de desenvolvimento. TCP/IP, Servigos e pro-
tocolos da Internet. Linguagens de programag&o: Aspectos gerais das
linguagens ASP, PHP, Delphi, Java. Ferramentas de desenvolvimento
orientadas a objeto. Unidades de entrada e saida, periféricos, equi-
pamentos em rede, virus, multimidia. Cuidados com equipamentos e
programas. Limpeza do ambiente de trabalho. Seguranga de dados:
Backup, Antivirus. Redagéo Oficial. Mineragéo de Dados e Business
Intelligence. Seguranca Computacional: criptografia simétrica e assi-
métrica, assinatura digital, certificado digital. Nogdes basicas de licita-
¢Oes com base na lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores: Art. 3° a 26.
Lei federal n° 10520/2002. Decretos municipais n° 47, de 06/02/2013,
e n° 135, de 09/07/2013. Conhecimento de tdpicos atuais, relevan-
tes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, como politica,
gestdo publica, economia, entre outros. Nogdes basicas de informati-
ca: Windows, Word, Excel, Correio eletrénico. Conceito de Internet e
Intranet. Etica Profissional.

GRUPO I
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO

Motorista

Legislagao de Tréansito: Codigo de Trénsito Brasileiro, Lei n® 9.503, de
23/09/97 e atualizagbes posteriores. Resolugdo n° 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizagdes posteriores. Acessibilidade: finalidade e
politicas. Malha rodoviaria e qualidade do transporte. Sinalizagao de
Transito: Placas de Regulamentag&o, marcas viarias, gestos de sina-
lizag&o. Nogdes de planejamento e gerenciamento de manutencéo de
veiculos. Nogdes basicas de mecénica de automdvel. Condugéo e di-
regao de veiculos de transporte de passageiros e a sua conservagao.
Normas de direcdo defensiva. Motores a exploséo e a combust&o.
Motor a diesel e a gasolina. Defeitos mais frequentes em veiculos.
Nogdes de direitos humanos e cidadania: Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos: Art. 5°
a 13 da CF/88. Direitos dos idosos assegurados no Estatuto do Idoso.
Etica profissional. Assuntos atuais sobre o contexto politico, cultural e
esportivo no cenario nacional e internacional. Brasil: Regides, Estados
e Capitais. Atendimento ao publico. Nogdes basicas de saude: higie-
ne, alimentag&o, prevencao de doencas, primeiros socorros. Nogdes
de Seguranga no trabalho: acidentes no trabalho, conceitos, causas e
prevencdo. Nogdes de protecdo ao meio ambiente e reciclagem. No-
¢Oes basicas de informatica: Windows, Word, Excel, Correio eletroni-
co. Conceito de Internet e Intranet. Etica Profissional.

Auxiliar Operacional

Legislacao de Transito: Codigo de Tréansito Brasileiro, Lei n® 9.503, de
23/09/97 e atualizagbes posteriores. Resolugdo n° 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizagdes posteriores. Acessibilidade: finalidade e
politicas. Malha rodoviaria e qualidade do transporte. Sinalizagao de
Transito: Placas de Regulamentag&o, marcas viarias, gestos de sina-
lizagdo. Nogdes de planejamento e gerenciamento de manutengéo de
veiculos. Nogdes basicas de mecanica de automével, Conservagao
e seguranga dos veiculos de transportes de passageiros. Nogdes de
direitos humanos e cidadania: Dos Direitos e Garantias Fundamen-
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tais - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos: Art. 5° a 13 da
CF/88. Direitos assegurados no Estatuto do Idoso. Etica profissional.
Assuntos atuais sobre o contexto politico, cultural e esportivo no cené-
rio nacional e internacional. Brasil: Regides, Estados e Capitais. Aten-
dimento ao publico. NogBes basicas de saude: higiene, alimentagéo,
prevengdo de doengas, primeiros socorros. Nogdes de Seguranca
no trabalho: acidentes no trabalho, conceitos, causas e prevengao.
Nogdes de protegdo ao meio ambiente e reciclagem. Nogdes basicas
de informatica: Windows, Word, Excel, Correio eletronico. Conceito de
Internet e Intranet. Etica Profissional.

GRUPO Il
CARGO DE NIVEL SUPERIOR ASSESSOR JURIDICO

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CAR-
GO**

Direito Constitucional: supremacia da Constituicdo; aplicabilidade e
interpretagdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das nor-
mas constitucionais; classificagéo das constituicdes; Lei Orgénica do
Municipio. Direitos e garantias fundamentais: direitos sociais; direitos
politicos; direitos de nacionalidade; tutela constitucional dos direitos e
das liberdades. Organizag&o do Estado brasileiro: Unido, estados fe-
derados, municipios, Distrito Federal; organizagéo politicoladministra-
tiva; repartico de competéncias. Da Administragdo Publica: disposi-
¢Oes gerais; servidores publicos. Poder Judiciario: disposi¢des gerais;
do Supremo Tribunal Federal; dos Tribunais superiores. Das fungées
essenciais a justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da
Advocacia e da Defensoria Publica. Dos orgamentos: 0 orgamento pu-
blico: elaboragdo, acompanhamento, fiscalizagéo, créditos adicionais,
créditos especiais, créditos extraordinérios e suplementares. Plano
plurianual; projeto de lei orgamentéria anual: elaboragéo, acompa-
nhamento e aprovagao; principios orgamentarios; diretrizes orgamen-
tarias; orgcamentos anuais. Ordem econdmica e financeira: principios
gerais da atividade econdmica; tributagéo e orgamento. Direito Admi-
nistrativo: Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classifi-
cagao; espécies e invalidagdo; anulagdo e revogagéo e prescrigéo.
Controle da administrag@o publica: controle administrativo; controle
legislativo; controle judiciario. Organizagdo administrativa: administra-
¢ao direta e indireta, centralizada e descentralizada; autarquias; fun-
dagdes; empresas publicas; sociedades de economia mista. Bens pu-
blicos: classificagdo, administracdo e utilizagéo. Licitagdo: principios,
obrigatoriedade, procedimentos, tipos, modalidades, dispensa e inexi-
gibilidade. Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; contro-
le; formalizag&o; execugdo; inexecugdo. Contratos de concessao de
servigos publicos. Agentes administrativos: investidura e exercicio da
fungédo publica. Principios béasicos da administragéo: responsabilida-
de civil da administragdo: evolugdo doutrinaria e reparagdo do dano;
enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangdes penais e civis;
improbidade administrativa. Servigos publicos: conceito; classificagéo;
regulamentagdo; formas e competéncia de prestagdo; concessao e
autorizagédo dos servigos publicos. Direito Civil: Lei de Introdugdo ao
Cadigo Civil: pessoas naturais € juridicas, personalidade, capacidade,
direitos de personalidade. Obrigagées: modalidades; efeitos; extingéo;
inadimplemento; transmiss&o; contratos; obrigagdes por atos ilicitos;
espécies de contratos; responsabilidade civil. Dos fatos e atos juridi-
cos. Do negacio juridico. Prescrigéo e decadéncia. Direito Processual
Civil: Direito Processual: conceito, objeto, divisdes. A norma proces-
sual civil no tempo e no espago. Fungao jurisdicional: caracterizagéo.
Jurisdicdo voluntaria. Organizacéo judiciaria estadual. Agdo: conceito.
Condigdes do seu exercicio. Classificagdes. Processo: nogdes gerais.
Processo e procedimento. Objeto do processo. Mérito. Questao princi-
pal, questdes preliminares e prejudiciais. A relagao juridica processual:
caracteres, requisitos, pressupostos processuais, contetudo. Poderes,
direitos, faculdades, deveres e dnus processuais. Competéncia: con-
ceito, classificagdes, critérios de determinagdo. Prorrogagéo e pre-
vencgao. Incidentes sobre competéncia. Conflitos de competéncia e
de atribuicbes. Sujeitos do processo: o Juiz e as partes. Capacidade
e legitimag&o. Representagéo, assisténcia, autorizagdo. Substituigao
processual. Inércia processual: contumécia e revelia. Processo de co-

Jornal Oficial JOM
de Maricd

nhecimento. Etapas. Tutela antecipada. Sentenga: conceito, classifica-
¢Oes, estrutura, efeitos. Publicagdo, intimagao, corregéo e integragao
da sentenca. A coisa julgada. Recursos e agdes autbnomas. Agéo po-
pular. Agao civil publica. Mandado de seguranga. O processo cautelar.
Nogdes gerais. Medidas cautelares. Os procedimentos especiais de
jurisdicao contenciosa e de jurisdicdo voluntaria. Direito do Trabalho:
Contrato de Trabalho: sujeitos, caracterizagdo, modalidades; Duragéo
do Trabalho: jornada do trabalho, dos periodos de descanso, do traba-
Iho noturno; das férias anuais; das Atividades Insalubres e Perigosas;
da remuneragéo e do salario: Parcelas Integrativas do Salario; Gratifi-
cagao Natalina; Salario Minimo; Salario Maternidade. Assuntos atuais
sobre o0 contexto politico, cultural e esportivo no cenario nacional e
internacional. Noces basicas de informatica: Windows, Word, Excel.
Conceito de Internet e Intranet. Correio eletrnico. Etica profissional.

PROVA PRATICO PROFISSIONAL**

Direito Administrativo: Ato administrativo: conceito; requisitos; atribu-
tos; classificagéo; espécies e invalidacdo; anulagdo e revogagéo e
prescri¢do. Controle da administragéo publica: controle administrativo;
controle legislativo; controle judiciario. Organizagdo administrativa:
administrag&o direta e indireta, centralizada e descentralizada; autar-
quias; fundagdes; empresas publicas; sociedades de economia mista.
Bens publicos: classificagdo, administragdo e utilizagdo. Licitagao:
principios, obrigatoriedade, procedimentos, tipos, modalidades, dis-
pensa e inexigibilidade. Contratos administrativos: conceito; peculia-
ridades; controle; formalizagéo; execugéo; inexecugdo. Contratos de
concessao de servigos publicos. Agentes administrativos: investidura
e exercicio da fungdo publica. Principios basicos da administragéo:
responsabilidade civil da administracéo: evolugéo doutrinaria e repa-
ragdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangdes
penais e civis; improbidade administrativa. Servigos publicos: concei-
to; classificacéo; regulamentacéo; formas e competéncia de presta-
¢ao; concessao e autorizagdo dos servigos publicos.

Legislagdo de referéncia para prova objetiva e para prova pratico pro-
fissional™:

Constituigdo Federal promulgada em 05 de outubro de 1988, com
as alteragdes e atualizagbes posteriores. Lei federal n° 8.666, de
21/06/1993, com as alteragdes e atualizagbes posteriores. Lei federal
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, com as alteragdes e atualiza¢des
posteriores. Lei federal n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, com as
alteracdes e atualizagdes posteriores. Lei federal n® 8.429, de 02 de ju-
nho de 1992, com as alteragdes e atualizagdes posteriores. Lei federal
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com as alteragdes e atualiza-
cOes posteriores. Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, com
as alteragbes e atualizagdes posteriores. Lei federal n° 12.587, de 3
de janeiro de 2012, com as alteragdes e atualizagdes posteriores. Lei
federal no 10.406, de 10 de janeiro de 2002, com as alteragdes e atu-
alizagdes posteriores. Lei federal n° 13.105, de 16 de margo de 2015,
com as alteragdes e atualizagdes posteriores. Decretos municipal n°
47, de 06/02/2013, e n° 135, de 09/07/2013.

** Atualizadas até a data do término das inscrigdes no concurso.

*** N&o sera permitida a consulta a legislagao, doutrina ou qualquer
tipo de anotag&o visando a realizagéo da prova pratico profissional.

ANEXO Il

ORIENTACOES PARA PROVA PRATICA - SOMENTE PARA O CAR-
GO DE MOTORISTA

Na prova Prética sera exigida CNH (carteira Nacional de Habilitag&o),
conforme a categoria exigida no edital do Concurso Publico da Autar-
quia - Empresa Publica de Transporte do Municipio de Marica - EPT.
A prova pratica constituir-se-a na execucgdo de tarefas a serem reali-
zadas individualmente pelo candidato, no veiculo Onibus, com tempo
maximo total de 30 (trinta) minutos para cada Motorista.

No teste Pratico de Motorista: Para definir a pontuacéo o avaliador
tomara como referéncia o tempo de execugdo do teste, verificagdo
do veiculo e as habilidades ao dirigir, com observancia nos possiveis
Pontos Perdidos a serem cometidas pelo candidato no percurso re-
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alizado, de acordo com o formulario a ser utilizado no dia da prova
pratica. Caso o candidato ultrapasse o tempo maximo destinado para
a realizagéo do teste e ndo conclua satisfatoriamente referido teste,
sera considerado inapto.

No teste prético, para o cargo de Motorista, o candidato sera avaliado
conforme itens relacionados no quadro constante do item VI, apresen-
tados na sequéncia, levando em conta a maquina/equipamento a ser
operado pelo candidato:

Antes de iniciar cada um dos testes praticos o avaliador fara um teste,
in loco, dos conhecimentos e do dominio pratico operacional do candi-
dato, relativamente a maquina/equipamento que 0 mesmo optou para
operar e realizar a prova. Caso o candidato demonstre conhecimento
insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na
operagdo, 0 mesmo sera impedido de realizar o referido teste pratico
e sera considerado desclassificado e eliminado do Concurso Publico.
Executar atividades inerentes ao cargo — dirigir veiculos de acordo
com as normas estabelecidas pelo Codigo Nacional de Transito - € a
avaliagéo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira
executar, dentro das normas técnicas e legais, levando-se em consi-
deragdo o uso e aproveitamento do equipamento utilizado, atribuindo-
-se aos pontos perdidos para cada infragdo cometida, de acordo com
perdas do quadro VI correspondeste.

Duragéo da Prova: até 30 minutos.

O candidato deve operar o veiculo de forma adequada, partindo do
local em que se encontra, sem cometer erros ou demonstrar insegu-
ranga que ofereca risco para si, para os avaliadores e para 0 equipa-
mento, atendendo as orientagdes de execugdo definidas pelo avalia-
dor, de forma adequada, atendendo aos critérios indicados. Ao final
do teste 0 equipamento devera ser conduzido, se for o caso, ao seu
local de origem.

A Prova Prética para o cargo de motorista consistira na realizagao de
teste de volante em veiculo Onibus, consistindo em procedimento para
ligar o veiculo, percorrer uma rota pré-estabelecida pelo avaliador (di-
rigir em linha reta, curva, aclive, declive) e executar tarefa propria do
veiculo, se for o caso, onde serdo observados os itens relacionados
no quadro E deste anexo.

Os candidatos aos cargos de motorista serdo avaliados no exame de
direcdo/veicular/ em fungéo da pontuagdo perdida por faltas, erros,
ou procedimentos inadequados, cometidas durante todas as etapas
do exame, sendo que a pontuagéo tera a escala de 05 (cinco) a 30
(trinta), TOTALIZANDO 100 PONTOS, distribuindo-se em 08(oito)
itens a serem avaliados, estando APTO o Candidato que obtiver no
minimo 70% (setenta por cento) dos pontos, de acordo com a seguinte
distribuicéo:

PONTUACAO
ITENS AVALIADOS
GERAL |
1. ANTES DE DAR PARTIDA AO 05
MOTOR
2. DENTRO DO VEICULO 05
3. AOCOLOCAR O VEICULO EM 30
MOVIMENTO
4.  GARAGEM 05
5. EMBREAGENS E MUDANCA 05
6. CURVAS E ESQUINAS 10
7. LADEIRAS E ESTACIONAMENTO 20
8. COMPORTAMENTO GERAL 20
TOTAL DE PONTOS 100
ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

o 17 de agosto de 2015 1 5
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IDATO (A]:
ARGO QUE CONCORRE:
AREA: [ CODIGO DO CARGO:
TIPO DE RECURSO
Prova de:
NUmero da Questéo:
() CONTRA O GABARITO OFICIAL | Gabarito do IESAP:
DAS PROVAS OBJETIVAS. Resposta do candidato:
() CONTRA A CORRECAO | - SOMENTE PARA OS CANDIDATOS QUE CONCORREM AO CARGO DE ASSESSOR
DA PROVA PRATICO | JURIDICO.
PROFISSIONAL
Justificativa do candidato:
(se necessario, use 0 verso)
DATA: |/ /

ANEXO V

FORMULARIO PARA ENTREGA DE PROVA DE TiTULOS
EXCLUSIVO PARA O CARGO DE ASSESSOR JURIDICO

IDATO (A):
(ARG QUE CONCORRE:
COBIG0 DO CARGO:

COMPROVANTES ENTREGUES:

Comprovantes de

Fabaa | o lagso

N.° Maximo de
Doc. a Anexar

Observagoes
(CAMPO DE PREENCHIMENTO
EXCLUSIVO DA BANCA

EXAMINADORA)

Quantidade de
documentos
entregues

Recebido  por:
assinatura e
carimbo

Data

Pos - graduagao
“Stricto-sensu”
1 (Doutorado) na area de
Direito e reconhecido

01

nga CAPES
0s - graduagao

“Stricto-sensu”
2 (Mestrado) na area de
Direito e reconhecido

Bela CAPES. .
0os - graduagdo

“lato-sensu”
(Especializagao) na
area de Direito com
carga horaria minima
de 360h

01

01

TOTAIS

03

* Conforme item 6.6.3

Assinatura do Candidato:

ATENCAO: Apresentar junto com a documentagéo um documento de identificagéo original com foto, 0 mesmo que realizou a inscrigao.
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Comissao de Julgamento de Recursos Administrativos

Processo n° 0013232/2014

Recorrente: Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda.
ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo n° 0013232/2014,
na Sesséo Ordinaria do dia 31/07/2015, acordam os conselheiros,

a unanimidade em n&o conhecer o recurso administrativo interposto
por Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda., nos termos do
voto do conselheiro relator.

Rodrigo Henrique Roca Pires Conselheiro
(Presidente)

Bruno da Rocha Viana

Conselheiro

Luciane Maria dos Santos Conselheira

Comissao de Julgamento de Recursos Administrativos

Processo n°: 0012895/2013

Recorrente: Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda.
ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo n° 0012895/2013,
na Sessé&o Ordinéria do dia 31/07/2015, acordam os conselheiros,

a unanimidade em n&o conhecer o recurso administrativo manejado
por Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda., nos termos do
voto da conselheira relatora.

Rodrigo Henrique Roca Pires Conselheiro
(Presidente)

Antonio Luiz Manh&es de Andrade Filho ~ Conselheiro

Bruno da Rocha Viana Conselheiro

Comisséo de Julgamento de Recursos Administrativos

Processo n°: 0012350/2013

Recorrente: Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda.
ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo n° 0012350/2013,
na Sessao Ordinaria do dia 31/07/2015, acordam os conselheiros,

a unanimidade em n&o conhecer o recurso administrativo interposto
por Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda., nos termos do
voto do conselheiro relator.

Rodrigo Henrique Roca Pires Conselheiro
(Presidente)

Bruno da Rocha Viana

Conselheiro

Luciane Maria dos Santos Conselheira

Comissao de Julgamento de Recursos Administrativos

Processo n® 0010529/14

Recorrente: Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda.
ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo n® 0010529/14,
na Sessao Ordinaria do dia 31/07/2015, acordam os conselheiros,
a unanimidade em n&o conhecer o recurso administrativo manejado
por Costa Leste Transportadora Turistica Ltda., nos termos do voto
da conselheira relatora.

Rodrigo Henrique Roca Pires Conselheiro
(Presidente)

Antonio Luiz Manhaes de Andrade Filho ~ Conselheiro

Bruno da Rocha Viana Conselheiro

Comissao de Julgamento de Recursos Administrativos

Processo n°: 0005693/2014

Recorrente: Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda.
ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo n° 0005693/2014,
na Sessé&o Ordinéria do dia 31/07/2015, acordam os conselheiros,

a unanimidade em n&o conhecer o recurso administrativo interposto
por Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda., nos termos do
voto do conselheiro relator.

Rodrigo Henrique Roca Pires Conselheiro
(Presidente)

Antonio Luiz Manh&es de Andrade Filho ~ Conselheiro

Luciane Maria dos Santos Conselheira

Comissao de Julgamento de Recursos Administrativos

Processo n°: 0005692/2014

Recorrente: Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda.
ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo n° 0005692/2014,
na Sessao Ordinaria do dia 31/07/2015, acordam os conselheiros,

a unanimidade em n&o conhecer o recurso administrativo interposto
por Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda., nos termos do
voto do conselheiro relator.

Rodrigo Henrique Roca Pires Conselheiro
(Presidente)

Antonio Luiz Manh&es de Andrade Filho  Conselheiro

Luciane Maria dos Santos Conselheira
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