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Um més depois da histdrica visita da presidente Dilma Rousseff a Ma-
rica, para a solenidade de entrega das chaves dos 2.932 imdveis cons-
truidos em Itaipuagu e Inoa pela prefeitura através do programa Minha
Casa Minha Vida, os primeiros beneficiados finalmente passaram do
sonho a realidade da casa propria. Desde a Ultima sexta-feira (28/08)
cerca de 150 familias fizeram as respectivas mudangas e ocuparam
seus apartamentos no condominio Carlos Marighella (ltaipuagu). No
condominio Carlos Alberto Soares de Freitas (Inod), as mudancas co-
megardo no més de outubro.

Entre os novos moradores, a cada caixa descarregada, a sensagéo
era de alivio e imensa alegria. “Estava passando dificuldades para pa-
gar aluguel, vivo de biscates”, comemorava o vigilante Nelson Antonio
de Marins, de 59 anos, que morava de aluguel em S&o José do Imbas-
sai. “Ganhei um presente de Deus”, completou ele, contemplado com
o0 apartamento 1, do Bloco 1, do Setor A. Ja a auxiliar-administrativa
Cassia Marculino, seu marido Diego e o filha Julia, de 5 anos, ocu-
param o apartamento 103, do Bloco 31, do Setor A e festejavam a
primeira noite na nova casa. “Foi 0 sono dos justos. Dormi tranquila,
pois realizamos nosso sonho”, comentava.

Os noivos Cleidson da Silva, 34 anos, técnico em Telecomunicagdes,
e Nivea Jardim, 32, professora e turisméloga, com casamento mar-
cado para o proximo sabado (05/09), em Marica, arrumavam a futura
residéncia do casal. “Quem casa, quer casa’, dizia Cleidson, enquan-
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to ajudava a carregar uma geladeira novinha. A futura sogra, Neuza
Jardim, moradora em Amendoeira (Sdo Gongalo), adorou a mudanca.
O servente de pedreiro Edmilson de Oliveira Muniz, 45 anos, estava
morando de favor em casa de um colega e arrumava o seu cantinho.
“Eles foram bons comigo, mas eu achava que estava incomodando.
Agora, tenho minha propria casa’, dizia.

Quem tem necessidades especiais também comemorava. Era o caso
de Genilda Alves da Silva, 47 anos, que é deficiente fisica. Seu apar-
tamento térreo foi entregue com todas as caracteristicas técnicas de
acessibilidade, como por exemplo, barras de apoio no banheiro. Ge-
nilda estava se instalando com a filha Larissa, de 9 anos, aluna do 4°
ano da E.M. Darcy Ribeiro, e a irma.

A coordenadora do MCMV em Marica, Lene de Oliveira afirma que o
projeto esta recebendo atengao especial desde a sua fundagéo. “Es-
tamos oferecendo moradia com espaco de lazer e servigos publicos,
com a qualidade de um condominio particular”, afirma. “O reconheci-
mento sera a dedicagdo dos moradores com seu apartamento, bloco
e setor, 0 que sera benéfico a todos”, emenda. “Havera ordenamento,
através do regimento e das normas de convivéncia. Em condominio
particular, vocé vé as pessoas instalarem antenas nas paredes e
pendurarem roupas na area externa? Teremos vigias indicados pelos
sindicos dos setores, e apoio da Guarda Municipal, para maior segu-
ranga’, complementa.
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“As pessoas estdo se adaptando rapidamente a mudanga. A casa pro-
pria traz dignidade e uma nova vida ao cidad&@o”, completa o secretario
municipal adjunto de Direitos Humanos e Participagéo Popular, Mauro
Aleméo.

Todo o processo ¢ administrado pela coordenagdo do MCMV na Pre-
feitura, com o objetivo de garantir o acesso dos donos aos aparta-
mentos com total seguranga e conforto. Os funcionarios do programa
recebem os proprietarios no local e o prazo de mudanca vai até 28/09.
Para mudar, os moradores tém de identificar-se a entrada do conjun-
to, com 0 agendamento da mudanga, documentos pessoais (RG,CPF
e outros), e assinar um documento na entrada. Equipes da Empre-
sa Publica de Transporte (EPT) e agentes da Secretarias Municipal
Adjuntas de Seguranga Publica, fazem o controle do trafego desde a
entrada do conjunto. Ja as secretarias adjuntas de Obras e de Direitos
Humanos e Participagdo Popular também acompanham a mudanga,
dando orientagdes para a chegada dos moradores.

O empreendimento de Itaipuagu possui 1.072 apartamentos (com dois
quartos, sala, cozinha e banheiro) divididos em cinco setores (A,B,C.D
e E) e 220 unidades por setor. Cada setor possui quadra polivalente,
centro comunitario, area de lazer, playground e duas churrasqueiras.
Todos os blocos tém passagens laterais, calgadas e avenidas amplas
que percorrem toda a extens&o dos setores.
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INTRODUGAO

Trata o presente do Plano de Auditoria para o segundo semestre do exercicio de 2015.
O Plano abordara, em especial, temas que apresentam alto e médio grau de relevancia,
contemplando a Gestéo das seguintes e principais atividades:

Finangas e Contabilidade;
Controle de Bens em Almoxarifados;
Controle de Bens Patrimoniais;
Contratos e/ou Convénios Administrativos e Operacionais;
Controle de Abastecimento de Combustivel;

Imposto Sobre Servicos - ISS; e

Recursos Humanos.

Os exames serdo aplicados por amostragem (aleatoria, sistematica e casual), na exten-
sdo julgada necessaria, nas circunstancias apresentadas durante a etapa de “Visita para
o Planejamento das Agdes’, de acordo com as normas de auditoria aplicaveis ao Servigo
Pblico, objetivando suportar a emissao do “Relatério de Auditoria” sobre a Gestdo de
cada atividade auditada.

Tem como objetivo principal a avaliagéo dos Controles Intemos existentes em cada area
auditada, a fim de respaldar as informagdes contidas nos Processos de Prestagdo de
Contas ao final do exercicio de 2015.

Os programas de auditoria e respectivos procedimentos estabelecidos para execugao
dos exames serdo aplicados de acordo com a natureza de cada atividade auditada, de
acordo com o “Cronograma’, em anexo.

DO CONTROLE INTERNO
A Controladoria Geral do Municipio foi criada por meio da Lei Complementar n® 260, de
31 de margo de 2015, com a competéncia de executar o sistema de controle intemo,
acompanhar e fiscalizar a gestdo administrativa e financeira dos érgéos da adminis-
tracdo direta; prestar as informagdes necessarias aos organismos de controle fiscal e
financeiro do Estado e da Unido; executar e controlar a gestdo orcamentaria e fiscal do
Municipio; fazer o acompanhamento da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF:; fiscali-
zar e acompanhar os limites de endividamento, os limites constitucionais, dentre outras
inerentes a sua area de competéncia, bem como executar outras atividades correlatas
que lhe forem delegadas.

DAS NORMAS TECNICAS

O presente Plano de Auditoria observa as Deliberagdes editadas pelo Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro, pelo Conselho Federal de Contabilidade, bem como as
Normas de Auditoria aplicadas ao Setor Pdblico.
DA DEFINICAO DASAGCOES

Na elaboragéo das agdes de Auditoria da Controladoria Geral do Municipio foram ob-
servadas as fases proprias de auditoria, a saber: planejamento, execugao, comunicagdo
€ monitoramento, as quais integrardo projeto de formalizagdo do respectivo fluxograma,
nomatizagdo dos procedimentos e elaboragdo de modelos de suas respectivas pegas.
No quadro constante do Anexo, visualiza-se detalhamento das acdes de auditoria.
Haja vista a impossibilidade de se verificar e avaliar a totalidade dos atos, contratos,
acgoes, projetos e processos em desenvolvimento no &mbito dos drgdos da Adminis-
tragdo Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de Marica, o Plano apresenta
o conjunto de agdes a serem realizadas pela Controladoria Geral do Municipio a partir
de selegdo prévia, embasada em critérios objetivos, das areas a serem auditadas e dos
tipos de fiscalizagdo a serem empreendidas.
Foram utiizados como critérios para a selegéo das areas que serdo objeto de auditoria:
arelevancia, a materialidade e a criticidade.
Serdo priorizadas, ainda, agdes de avaliagdo da efetividade e eficiéncia dos controles
intemos administrativos afetos as atividades desenvolvidas pelas unidades gestoras,
que possam proporcionar aprimoramento de rotinas e melhorias de resultados quanto a
aplicacéo de recursos, além da diminuicéo de riscos da ocorréncia de erros ou desvios
na execucao dos processos avaliados.
As auditorias que sejam determinadas pela autoridade superior seréo desenvolvidas nos
termos da demanda da Administragdo, adotando-se metodologia e técnicas adequadas
em todos 0s casos.
DAS LIMITAGOES DE AUDITORIA
Ressalta-se que para a elaboracéo do Plano de Agdo foram consideradas as condigtes
limitativas ao exercicio pleno das competéncias do Controle Intemo no ano de 2015,
notadamente no tocante a auséncia, em seu quadro de pessoal, de servidores com
formagéo em algumas especialidades, tais como: engenharia, analise de sistema etc.
Néo obstante, vislumbra-se a possibilidade de se obter apoio dos servidores das uni-
dades técnicas e assisténcia de especialistas e profissionais, quando considerado ne-
cessario.

DO COMPROMISSO

Ha de se destacar o compromisso desta Controladoria em realizar, de forma indepen-
dente e imparcial, as auditorias propostas, cumprindo assim o papel de auxilio & Admi-
nistragdo Superior para o alcance dos resultados pretendidos.

EQUIPE DE AUDITORIA

Estao lotados no setor responsavel pela execugéo dos trabalhos de auditoria, da Contro-
ladoria Geral do Municipio, os seguintes servidores:

Antonio Luiz Guimaraes Junior — matricula n® 102.088 (Coordenador);

Gleisielle Rougas da Silva —matricula n° 7.285;

Flévio da Silva Carlos — matricula n® 103.634;

Ana Claudia Cardin Calvet—matricula n° 100.237.

Néo obstante, se necessario, poderdo ser requisitados servidores de outros setores da
gﬁépﬁa Controladoria Geral para a execugao dos trabalhos de auditoria previstos neste
ano.
ANEXO. CRONOGRAMA  DE  ATIVIDADES DE  AUDITORA -

2° SEMESTRE DE 2015
Constitui anexo deste Plano o detalhamento das agdes de auditoria planejadas para o
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segundo semestre de 2015, por meio do “Cronograma de Afividades de Auditoria — 2°
Semestre 2015”.

DAS CONSIDERAGCOES GERAIS

O Plano de Agéo de Auditoria apresenta-se como um esforgo coordenado e integrado
de elaboracdo das agdes de relevancia e impacto para o Municipio de Marica, contem-
plando objetivos que reflitam o aumento da produgao, eficiéncia e qualidade na atuagéo
da Prefeitura Municipal de Marica.

Frise-se que 0 sucesso do presente plano dependera da atuagdo conjunta da Adminis-
tracdo e unidades administrativas da Prefeitura Municipal para o alcance dos resultados
propostos.

DAPROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Assim, submete-se o presente plano a aprovagéo do Exmo. Senhor Prefeito, cabendo
destacar que o alinhamento as diretrizes e determinagdes advindas do Chefe do Poder
Executivo e dos Orgaos de Controle Externo podera resultar na necessidade de ajustes
no presente documento no curso de sua execugao.

Marica, 01 de julho de 2015.

Joab Santana de Carvalho

Controlador Geral do Municipio

APROVO:
Washington Luiz Cardoso Siqueira
Prefeito

DECRETON° 77,DE 31 DEAGOSTO DE 2015.

Declara de Utiidade Pblica e autoriza a Desapropriagio da Area 2 da Gleba ‘D" de
131.197,00 m2, situada no lugar denominado Itapeba, 1.° Distrito de Marica, inscrito no
INCRA sob o ntimero 950.165.731.781-2, fazendo frente para a Rodovia Amaral Pei-
xoto, para a instalagdo do Hospital Munlc:lpal de Marica e do centro de educacéo do
Mun|C|p|o de Marica.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 49, inciso XVl da Lei Organlca do Municipio, combinado com o
artigo 5°, alineas “g’, e “m” do Decreto-Lei Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1941.
DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de Utiidade Publica, para fins de desapropriagdo, por via adminis-
trativa ou judicial a Area 2 da Gleba ‘D" de 131.197,00 m2, situada no lugar denomina-
do Itapeba, 1.° Distrito de Marica, inscrito no INCRA sob 0 nimero 950.165.731.781-2,
fazendo frente para a Rodovia Amaral Peixoto, propriedade devidamente registrada no
Registro Geral de Imoveis na Matricula 63.604.

Art. 2° Fica autorizada a Procuradoria Geral do Municipio a proceder a desapropriagéo
via administrativa ou judicial da Area de 131.197,00 m? como descrito no art. 1° desde
Decreto.

Art. 3° Fica a Procuradoria Geral do Municipio autorizada, apés publicagdo do ato, a to-
mar as providéncias cabiveis, devendo proceder as anotagdes e averbagdes de acordo
comaLei6.015/73.

Art. 4° O imével a ser desapropriado sera utilizado para a instalagéo do Hospital Munici-
pal de Marica e do centro de educagao do Municipio de Marica.

Art. 5° As despesas decorrentes desta desapropriagéo ficardo por conta do orcamento
vigente.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacgo.

Wa?hington Luiz Cardoso Siqueira (Quaqua)

Prefeito

DECRETO N°. 050, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

PRORROGA O PRAZO ESTABELECIDO NO CAPUT DO ARTIGO 8° DO DECRETO
N. 116, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2014.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA/RJ, no uso de suas atribuigdes legais; e
CONSIDERANDO que no periodo de mudanc;a da sede da Secretaria Adjunta de De-
senvolvimento Urbano, até a sua instalagéo ndo houve atendimento ao pablico;
CONSIDERANDO a necessidade de prorrogacao do prazo para o pagamento da Con-
tribuicdo da Mais Valia com o desconto;

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Procuradoria Geral do Municipio nos autos do
Processo Administrativo n. 0004169/2015;

DECRETA:

Art. 1°Fica prorrogado por 60 (sessenta) dias o prazo estabelecido no caput doArt. 8° do
Decreto n. 116, de 03 de novembro de 2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, em 08 de junho de 2015.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA

PORTARIAN® 1894, 31 DE AGOSTO DE 2015.

Regulamenta o Cadastro de Fomecedores para participagdo em Licitagdes, em confor-
midade com o art. 34, da Lei n.° 8.666/93.

OPREFEITO DE MARICA no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 127, VIl da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, e nos termos da Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993.
RESOLVE

Art. 1° Altera a composigdo que compdem a Comisséo de Cadastro de Fomecedores:

Designa as servidoras Barbara Costa Oliveira - matricula 7283 e Isabela Costa Bastos —
matricula 7262 para compor a Comissao de Cadastro de Fornecedores, em substituigio
as servidoras Gisele de Carvalho Nanci - matricula 101.946 e Marli Azevedo Camacho
—matricula 01.216

Art.2 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a partir de 31 de agosto de 2015.

Publlque -se. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, RJ, EM, 31 DE AGOSTO DE

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE GOVERNO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 109/2015, REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N.° 3132/2014. )

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E HIS TECNOLOGIA E SISTEMAS LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO E IMPLANTA-
CAO DE SISTEMA DE INFORMAGAQ PARAAS UNIDADES DE ATENGAO BASICA,
UNIDADES DE SAUDE DE ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE ESPECIALIDADES,
UNIDADES HOSPITALARES E ESCOLAS MUNICIPAIS COM PROGRAMA DE SAU-
DE DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE MARICA, CONFORME DISPOSTO
NO EDITAL DE LICITACAO DA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 21/2014,
SOB O REGIME DE EXECUGAQ INDIRETA, TIPO MENOR PRECO GLOBAL.
VALOR: R$ 4.776.053,00 (QUATRO MILHOES E SETECENTOS E SETENTAE SEIS
MILE CINQUENTAE TRES REAIS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, A
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II_?EECL;EI'IAACAO FEDERAL 10.520/2002, DECRETO 047/2013 E LEGISLACAO COR-
PRAZO: 24 (VINTE E QUATRO) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 06.02.04.126.0036.1080

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00 e 3.4.4.9.0.39.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 206

NOTADE EMPENHO: 1267/2015 e 1268/2015

DATA DAASSINATURA: 23/07/2015.

MARICA, 23 DE JULHO DE 2015.

MARCIO MAURO LEITE DE SOUZA

SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE GOVERNO

PORTARIAN° 109, DE 23 DE JULHO DE 2015.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGCAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATON.°
109/2015 REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3132/2014.

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAQ DE GOVERNO, no uso de suas atribui-
cdes legais, considerando a deliberagdo da Coordenadoria de Contratos e Convénios,
em observancia ao art. 34 § 2° do decreto 047/2013 e Art. 3°, VIIl do decreto municipal
n.° 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
contrato n.° 109/2015, cujo objeto & a contratagdo de empresa para formecimento e im-
plantagéo de sistema de informago para as unidades de atengéo basica, unidades de
saude de atendimento ambulatorial de especialidades, unidades hospitalares e escolas
municipais com programa de salide das escolas da rede municipal de marica, conforme
o disposto no edital de licitacdo na modalidade de Preg&o Presencial n° 21/2014, sob o
regime de Execugéo Indireta, tipo Menor Prego Global.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizagao,
do contrato n.° 1092015 do Processo Administrativo n.° 3132/2014 cujo objeto é a
contratagdo de empresa para fomecimento e implantagdo de sistema de informagdo
para as unidades de atengéo basica, unidades de salde de atendimento ambulatorial
de especialidades, unidades hospitalares e escolas municipais com programa de satide
das escolas da rede municipal de marica, conforme o disposto no edital de licitagdo na
modalidade de Preg&o Presencial n° 21/2014, sob o regime de Execugo Indireta, ipo
Menor Prego Global.

Miriam Abrantes Salti de Carvalho — Matricula 7457

Peterson da Silva Cabral — Matricula n.° 103.923

Paulo Cesar Rego Garritano — Matricula n.° 100.053

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario, gerando seus efeitos a partir de 23/07/2015.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 23 de julho de 2015.

MARCIO MAURO LEITE DE SOUZA

SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE GOVERNO

SECRETARIA ADJUNTA DE RECEITA

EXTRATO PARAPUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21051/2014.

ORIGEM: Secretaria Adjunta de Receita

PARTE: Pabadocy Bazar Ltda ME e Prefeitura Municipal de Marica.

ASSUNTO: Fiscalizagao de Tributos — Baixa de Inscricdo Mercantil.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Deferimento quanto ao pedido de baixa da ins-
cricdo mercantil n°, 3827.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 122, §1°, II, do CTM; Art. 7° a0 11°, Decreto 42, de
19/04/2012.

Marica, 01 de setembro 2015.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11408/2015.

ORIGEM: Secretaria Adjunta de Receita

PARTE: Thainara Marins Alves e Prefeitura Municipal de Marica.

ASSUNTO: Fiscalizagéo de Tributos — Baixa de Inscrigdo ISS.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Baixa da inscricao de ISS n°. 44436: Deferido.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 122, §1°, I, do CTM; Art. 7° ao 11°, Decreto 42, de
19/04/2012.

Marica, 01 de setembro de 2015.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11929/2015.

ORIGEM: Secretaria Adjunta de Receita

PARTE: Eliana Fagundes Rangel e Prefeitura Municipal de Marica.

ASSUNTO: Fiscalizagéo de Tributos — Baixa de Inscrigdo ISS.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Baixa da inscricdo de ISS n°. 43893: Deferido.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 122, §1°, II, do CTM; Art. 7° ao 11°, Decreto 42, de
19/04/2012.

Marica, 01 de setembro de 2015.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5548/2015.

ORIGEM: Secretaria Adjunta de Receita

PARTE: Valdenice Davi Pereira da Silva e Prefeitura Municipal de Marica.
ASSUNTO: Fiscalizagéo de Posturas - Recurso de Viabilidade.
DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Recurso de Viabilidade: Deferido.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 26, VI, Decreto 42, de 19/04/12.
Marica, 01 de setembro de 2015.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

EXTRATO PARAPUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11469/2015.

ORIGEM: Secretaria Adjunta de Receita

PARTE: Unimarka Comercio de Materiais Elefricos Ltda ME e Prefeitura Municipal de
Marica.

ASSUNTO: Fiscalizagao de Posturas - Recurso de Viabilidade.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Recurso de Viabilidade: Deferido.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 26, VI, Decreto 42, de 19/04/12.

www.marica.rj.gov.br

Marica, 01 de setembro de 2015.
Roberto Ataide Santiago Fontes
Secretario Adjunto de Receita

EXTRATO PARAPUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 120102015

ORIGEM: Secretaria Adjunta de Receita

,\PAARTE: Costa Leste Marica Transportadora Turistica Ltda e Prefeitura Municipal de
arica

ASSUNTO: Fiscalizagao de Posturas - Recurso de multa — Auto de Infragdo n°. 16324.

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Recurso de Multa: Indeferido. Nenhum esta-

belecimento comercial ou industrial podera funcionar no Municipio sem prévia licenca

da Prefeitura.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Infringéncia: Art. 136, da Lei Municipal 531, de 24/12/85;

Sangdo: Art. 141, da Lei Municipal 531, de 24/12/85; Alt. pela Lei Complementar 016,

de 30112/91.

Marica, 01 de setembro de 2015.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

EXTRATO PARAPUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8679/2015

ORIGEM: Secretaria Adjunta de Receita

PARTE: Guifer Farmacia de Marica Ltda ME e Prefeitura Municipal de Marica.
ASSUNTO: Fiscalizagao de Posturas - Recurso de multa —Auto de Infragdo n°. 15146.
DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Recurso de Multa: Deferido. O estabelecimento
ndo infringiu 0 Art. 136, da Lei Municipal 531/85.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Infringéncia: Art. 136, da Lei Municipal 531, de 24/12/85;
Sangdo: Art. 141, da Lei Municipal 531, de 24/12/85 Alt. pela Lei Complementar 016
de 30112/91.

Marica, 01 de setembro de 2015.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

SECRETARIA ADJUNTA DE SAUDE

PROC.7093/2015 — Pregéo Presencial n° 17/2015.

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), parecer da
CPL e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), Autorizo a despesa e HOMOLOGO
a licitagdo PREGAO PRESENCIAL n° 17/2015, com fulcro na Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteragdes, visando a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE BUFFET, Adjudicando o objeto em favor da empresa PETAM CO-
MERCIO E SERVIGOS LTDA ME, CNPJ 04.025.491/0001-86 no valor global de R$
15.300,00 (Quinze mil € trezentos reals)

Em, 28 de Agosto de 2015.

FERNANDA VASCONCELOS SPITZ BRITTO

SECRETARIAADJUNTA DE SAUDE

PROC.7093/2015 — Pregéo Presencial n° 17/2015.

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), parecer da
CPL e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), Autorizo a despesa e HOMOLOGO
a licitagdo PREGAO PRESENCIAL n° 17/2015, com fulcro na Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteragdes, visando a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE BUFFET, Adjudicando o objeto em favor da empresa PETAM CO-
MERCIO E SERVIGOS LTDA ME, CNPJ 04.025.491/0001-86 no valor global de R$
15.300,00 (Quinze mil € trezentos reals)

Em, 28 de Agosto de 2015.

FERNANDA VASCONCELOS SPITZ BRITTO

SECRETARIAADJUNTA DE SAUDE

ERRATA DO HOMOLOGO - PROC 20117/2014.

Na edicgo do JOM n° 416 do dia 04/11/2013, &s fls. 12 foi publicado o Autorizo e Homo-
logo da Licitagdo, devendo ser feita a seguinte correéo:

Onde se 1&: SIGMAMED DISTRIBUIDORA LTDA., no valor global de R$ 542.056,98
(quinhentos e quarenta e dois mil, cinquenta e seis reais e noventa e aito centavos).
Leia-se: SIGMAMED DISTRIBUIDORA LTDA,, no valor global de R$ 542.057,03 (qui-
nhentos e quarenta e dois mil, cinquenta e sete reais e noventa e trés centavos).
Marica, 20 de maio de 2015.

FERNANDA VASCONCELQS SPITZ BRITTO

SECRETARIAADJUNTA DE SAUDE

MATR.:102373

PROC 20686/2014 — Chamamento Publico n° 01/2014

Em conformidade com a Comissao Especial de Cadastramento Credenciamento de
Servigos de Salde, da Secretaria Adjunta de Satide, nomeado através da Portaria n°
77/2014 HOMOLOGO o credenciamento da empresa CENTRO DE CARDIOLOGIAE
ELETROENCEFALOGRAFIAMARICA LTDA - ME, CNPJ 20967954000185, conforme
os termos de aptiddo demostrada no Processo n® 20686/2015.

Em, 11 de junho de 2015.

FERNANDA VASCONCELOS SPITZ BRITTO

SECRETARIAADJUNTA DE SAUDE

MATR.: 102373

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 11376/2015 - Dispensa de Licitagdo — Determina-
¢&o Judicial.

Em atendimento a determinagéo judicial constante no Oficio n788/2015 — Defensoria
Publica do Estado do Rio de Janeiro, Autorizo aquisicao por DISPENSA DE LICITACAO,
com fulcro no art. 24, inciso IV da Lei Federal n® 8.666/93, que tem por objeto a Con-
tratacdo de procedimento de Ressonancia Magnética da Coluna Cervical e da Coluna
Lombo Sacra com o valor total de R$2.000,00 (Dois mil reais), em favor da empresa
FLEURY S/A, CNPJ:60.840.055/0253-98.

Em, 21de Agosto de 2015.

FERNANDAVASCONCELOS SPITZ BRITTO

SECRETARIAADJUNTADE SAUDE

MAT.: 102373

SECRETARIA ADJUNTA DE TURISMO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 157/2015, REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N2 91632015, , )

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA EASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ARTES E CUL-
TURA- PRODARTE.
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OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICO DE LOCAGAO DE ESTRUTURAS PARA

EVENTO- Il ETAPADA COPA CARIOCA DE CROSS COUNTRY, ASER REALIZADO

NOS DIAS 18 E 19 DE JULHO DE 2015, NAFAZENDAMACHADO - NO ESPRAIADO
-MARICA/RJ, ATRAVES DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N 08/2015 (PROCES-

S%?Q;"MSTRAT'VO N° 14073/2014, REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N°

VALOR: RS 4.988,80 (QUATRO MIL NOVECENTOS E OITENTA E OITO REAIS E

OITENTACENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 15, §3° DA LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-

NICIPAL N.° 047/2013 E LEGISLAGAO CORRELATA.

PRAZO: 01 (UM) MES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 21.01.23.695.0011.2085

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3:39.0.39.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 206

NOTADE EMPENHO: 1563/2015

DATA DAASSINATURA: 17/07/2015

MARICA, 17 DE JULHO DE 2015.

AMAURY VICENTE BAPTISTADO NASCIMENTO

SECRETARIO ADJUNTO DE TURISMO

PORTARIAN° 157, DE 17 DE JULHO DE 2015.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATON.°
157/2015 REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9163/2015.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE TURISMO, no uso de suas atribuigdes legais, consi-
derando a deliberagdo da Coordenadoria de Contratos e Convénios, em observancia
ao art. 34 § 2° do decreto 047/2013 e Art. 3° VIIl do decreto municipal n.° 086/12 e
considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n.°
157/2015, cujo objeto é a contratagdo de servigo de locagéo de estruturas para eventos
— |l Etapa da Copa Carioca de Cross Country, a ser realizado nos dias 18 e 19 de julho
de 2015, na Fazenda Machado — no Espraiado - Marica/RJ, através da ata de registro
de pregos n.° 08/2015 (processo administrativo n® 14073/2014, referente ao pregéo pre-
sencial n° 04/2015).

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de Fiscalizagdo, do
contrato n.° 157/2015 do Processo Administrativo n.° 9163/2015, cujo objeto é a contra-
tacdo de servico de locagéo de estruturas para eventos - Il Etapa da Copa Carioca de
Cross Country, a ser realizado nos dias 18 e 19 de julho de 2015, na Fazenda Machado
- no Espraiado - Maric&/RJ, através da ata de registro de pregos n.° 08/2015 (processo
administrativo n° 14073/2014, referente ao pregéo presencial n° 04/2015).

Elson Ribeiro dos Santos - Matricula n°. 01291

Reginaldo Botelho da Silva— Matricula 101.451

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario, gerando seus efeitos a partir de 17/07/2015.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 17 de julho de 2015.

AMAURY VICENTE BAPTISTA DO NASCIMENTO

SECRETARIO ADJUNTO DE TURISMO

SECRETARIA ADJUNTA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

ERRATA:

NAPUBLICACAO DO DIA 12/08/2015 DO JOM, EDICAO N° 589, PAGINA, 07.
PROCESSO N°0010691/2014.

Onde se [é: NOTIFICAGAO N.° 15735.

Leia-se: INTIMAGAO N.° 15735.

Maricé, 18 de Agosto de 2015.

Alan Aparecido Novais e Alves.

Secretario Adjunto de Desenvolvimento Urbano

OUTRAS INSTANCIAS

LICENGA DE OPERAGAO E REMEDIACAO - LOR

AUTO POSTO E CONVENIENCIAS LAGOA DE PONTANEGRALTDA- EPP

CNPJ: 01.619.206/0001-67 .

A Empresa AUTO POSTO E CONVENIENCIAS LAGOA DE PONTA NEGRA LTDA
- EPP. Tora publico que recebeu da SECRETARIAADJUNTA DE MEIO AMBIENTE —

SMA, a LICENCADE OPERAGAO E REMEDIAGAQ - LOR N.° 01/2015, onde aprova

a operagdo para atividade de posto de abastecimento de combustiveis liquidos e a re-

mediacao para a descontaminagdo do solo e &gua subterranea, no seguinte enderego,

Rua Pedro Apdstolo, SN, Lote 01, Quadra 02, Guarapina, Maric&/RJ. Datum: WGS:

UTM:736217.72m E 7459881,94m s, valida de 24 de agosto de 2015 a 24 de agosto de

2019. Processo n°® 21364/2014.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT

PORTARIAEPT N° 99/2015.

O Presidente da Autarquia - Empresa Publica de Transportes — EPT, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o disposto na Lei n°. 1.900 de 18 de Dezembro de 2000.
Resolve:

Art. 1° - Fixar o calendario de vistorias dos onibus das Empresas concessionarias que
atuam no Municipio de Marica, referente ao exercicio 2015, de acordo com a seguinte
tabela:

Finais de Placa

1 2 31/08 — 02/09 - 04/09 - 07/09 — 09/09 - 11/09
3 4 14/09 - 16/09 - 18/09 — 21/09 — 23/09 — 25/09
5 6 28/09 - 30/09 - 02/10 - 05/10-07/10-09/10
7 8 14/10-16/10-19/10-21/10-23/10 - 26/10
9 0 30/10-04/11-06/11-09/11 — 11/11 - 13/11

Art. 2° - Para efetuar a abertura dos processos de vistoria os Concessionarios deverdo

apresentar no protocolo da Prefeitura do Municipio de Marica, situada na Rua Alvares de

Castro, n° 346 — Centro — Marica — RJ, munidos da documentagéo abaixo:

g) Cépia autenticada do contrato social e suas alteragdes atualizadas até a presente
ata;

b) Certidao negativa de débito com a Secretaria Municipal Adjunta de Receitas;

¢) Relagéo da frota atual discriminando o ntimero de ordem, placa, marca, modelo, ano,

tipo, capacidade, chassi e Renavam de cada veiculo;

d) Copia do CRLV 2015. Sera apresentada copia do CRLV 2014, quando a data prevista

no artigo 1° desta Portaria ocorrer em data anterior aquela prevista no calendario de

vistoria para licenciamento do DETRAN-RJ;

€) Comprovante do pagamento da taxa de vistoria para cada veiculo, discriminando os

carros por numero de ordem;
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f) Comprovante de apdlice de seguro de responsabilidades social obrigatorio;

Paréagrafo Unico — A protocolizagéo referida no caput deste artigo devera ocorrer com
antecedéncia maxima de 15 dias da prevista para apresentagdo do veiculo, estabelecida
no artigo 1° desta Portaria.

Art. 3° - Avistoria dos veiculos sera realizada na garagem das respectivas empresas.
Art. 4° - Os veiculos a serem vistoriados deverdo ter a idade méxima de 10 (dez) anos
para 6nibus com capacidade minima de 40 (quarenta) passageiros e micro-Onibus com
capacidade minima de 16 (dezesseis) passageiros a partir do ano de fabricagdo a serem
locados no Municipio de Marica.

Art. 5° - Avistoria do veiculo somente serd realizada com a presenca do autorizado da
concessionaria com instrumento legal para esse fim com firma reconhecida.

Art. 6° - O selo de vistoriado sera afixado no meio do para-brisa parte intema superior
do veiculo apos aprovagdo do mesmo pelo fiscal vistoriador com validade até a vistoria
do exercicio seguinte

Art. 7° - Os veiculos ndo aprovados seréo notificados com prazo de 10 (dez) dias para
sanar a pendéncia.

§ 1°Os veiculos reprovados somente poderdo realizar nova vistoria mediante apresenta-
¢&o do laudo técnico fiscal onde devera constar o motivo da reprovagéo.

§ 2°. Diante da impossibilidade de regularizagéo da exigéncia descrita na notificagdo
0 permissionario devera apresentar antes do término do prazo estabelecido no caput
justificativa e requerimento para prorrogacéo do mesmo.

§ 3° Em caso de deferimento da justificativa referida no paragrafo anterior o prazo sera
promrogado uma vez por mais 10 (dez) dias.

Art. 8° - A programacao a que se refere esta Portaria devera ser esfritamente respeitada
salvo por razoes de acidente com o veiculo.

Paragrafo Unico. Os pedidos de prorrogagdo somente seréo considerados se requeri-
dos nos respectivos periodos programados devidamente justificados e comprovados.
Art. 9° - O descumprimento do disposto nesta Portaria acarretara a aplicagéo das san-
cOes previstas nas normas disciplinares da Lei n° 1.900/ 2000

Art. 10° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo revogando-se dispo-
sigBes em contrario.

Marica, 23 de Julho de 2015.

LUIZ CARLOS DOS SANTOS

Presidente da EPT

Mat. 100.1001

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -
ISSM

PORTARIAISSM N° 076/2015 )

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM,
no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Conceder a servidora de cargo em comissao de Gerente de Nucleo de Secretaria

e Gabinete, Sr2. Janete Pinheiro, Matr. 099, adiantamento no valor de R$ 3.000,00
(trés mil reais) para fazer face as despesas de pronto pagamento, devendo o mesmo
prestar contas no prazo de ATE 60 (sessenta) dias a partir da data do recebimento da
importancia acima mencionada.

PUBLIQUE-SE:

Marica, 26 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 077/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n°125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n® 187/2015, datado de
05/05/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, DJANANE LESSA
CANCELA, matricula n® 5704, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar
001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 078/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigbes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n°125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n® 270/2015, datado de
06/07/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, KELLY CRISTINADE A.
FARIAS, matricula n° 7494, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar
001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 079/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica, no uso de suas atribuigbes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n°125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n® 195/2013, datado de
06/05/2013.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, FRANCINE SANTOS DE
OLIVEIRA, matricula n® 5613, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar
001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Insfituto constante no Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 17 de julho de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

www.marica.rj.gov.br

PORTARIAN° 080/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n°125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n® 250/2012, datado de
02/07/2012.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, NATHALIA DA COSTA
SANTOS, matricula n° 6651, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar
001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 02 de agosto de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 081/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigbes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n°125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n® 129/2015, datado de
24/03/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, ROSANE GOMES

DE OLIVEIRA, matriculas n° 5530/6430, de conformidade com o art. 28 da Lei
Complementar 001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante
no Processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 082/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n® 125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n° 217/2013, datado de
20/05/2013.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, ZULMIRAKELLY PEREIRA
BARBOSA, matricula n° 6157, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar
001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 17 de julho de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 083/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n® 125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n° 128/2014, datado de
01/04/2014.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, MARIA ERCILIA DE SOUZA
BARRETO, matricula n° 1806, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar
001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 13 de agosto de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 084/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n® 125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n° 175/2015, datado de
27/04/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, ALINE PINHEIRO DOS
SANTOS, matricula n° 5453, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar
001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 085/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n® 125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n° 157/2014, datado de
28/04/2014.

RESOLVE: B

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, MARLI MAGALHAES

DOS SANTOS FELIPE, matricula n° 6635, de conformidade com o art. 28 da Lei
Complementar 001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante
no Processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 13 de agosto de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

Jornal Oficial
de Marica

PORTARIAN® 086/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n°125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n® 225/2015, datado de
15/06/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, CARLA LUCIARODRIGUES
DE FIGUEIREDO, matriculas n® 7832/7024, de conformidade com o art. 28 da Lei
Complementar 001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante
no Processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 087/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n°125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n® 147/2015, datado de
06/04/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, SANDRA MARIADAROSA,
matricula n® 1077, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar 001/90, tendo
em vista 0 laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 088/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n° 125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n® 290/2015, datado de
20/07/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, CRISTIANE NASCIMENTO
LIMA OUVERNEY, matricula n° 5458, de conformidade com o art. 28 da Lei
Complementar 001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante
no Processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN° 089/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n® 125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n° 224/2015, datado de
15/06/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, a servidora, GISSELY MARINS, matricula
n° 5689, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar 001/90, tendo em vista o
laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN® 090/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Maric, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n® 125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n° 269/2015, datado de
06/07/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 12 meses, o servidor, JEFERSON MASKER DE
OLIVEIRA, matricula n® 7492, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar
001/90, tendo em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIAN® 091/2015

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica, no uso de suas atribuigdes e
considerando o contido no art. 72 do Regimento Intemo do ISSM, no art. 47 do Decreto
n® 125/2005 e no art. 1° da Instrugdo Normativa n° 01/2011;

Considerando ainda o que foi decidido no processo n° 200/2015, datado de
18/05/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar pelo periodo de 06 meses, a servidora, ARARI SILVA DOS SANTOS,
matricula n® 7915, de conformidade com o art. 28 da Lei Complementar 001/90, tendo
em vista o laudo da junta médica deste Instituto constante no Processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 03 de setembro de 2015.

PUBLIQUE-SE!

Marica, 27 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente



