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PARCERIA ENTRE PREFEITURA E SENAI-RJ FORMA
PRIMEIRA TURMA DE QUALIFICAGAO DO POLO DE INOA

Duas novas turmas foram formadas pelo Programa de Qualificagéo Pro-
fissional, promovido pela Secretaria Adjunta de Trabalho de Marica em
parceria com o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai-RJ).
Cerca de 55 alunos dos cursos de Soldador de Ago e Carbono e Opera-
dor de Computador receberam seus diplomas nesta quinta-feira (14/1),
em cerimonia realizada no auditério do Centro de Artes e Esportes Unifi-
cados (CEU), na Mumbuca. Foi o primeiro grupo a receber aulas no pélo
de Inoa, que funciona em carretas na area externa do posto de saude na
altura do quilémetro 15 da RJ-106, sentido Marica.

Na abertura da solenidade, o secretario Marcelo Carvalho agradeceu
a Secretaria Adjunta de Saude por ceder o espago e aos alunos por
acreditarem no projeto. “A entrega desses diplomas ja € uma marco para
nos, algo muito significativo, um sinal de que nosso trabalho esta sendo
bem feito. Nossos cursos ja tém novas turmas em andamento e neste
ano virdo cursos novos”, antecipou o secretario, adiantando que um de-
les sera o de Mecanica Automotiva. Na mesa diretora também estava o
secretario executivo de Politicas Sociais, Alexandre Rodrigues.

Apbs a fala de Marcelo Carvalho, o formando Eliel Ferreira de Morais
fez questdo de agradecer a equipe que atuou nos cursos. “Foi dificil
conciliar a rotina, mas conseguimos vencer. Obrigado a todos”, disse
ele. Outra aluna do mesmo curso contou que a familia viu sua escolha
com desconfianga. “Disseram que eu daria um ‘tiro no pé’ porque o
mercado ndo estava bom para essa profissdo. Mas eu queria muito
uma coisa nova na minha vida e acredito que posso me sair bem no
mercado”, avaliou Raquel Tavares, de 31 anos, que mora em Santa
Paula e é mae de trés filhos.

Ja para Marcos Antonio dos Santos Magalhaes, de 18 anos, o cur-
so de Operador de Computador vai abrir novas possibilidades. “Foi
um incentivo a mais para me aprofundar na area da informatica, que
pretendo seguir. O curso foi excelente para mim, trouxe outra visao”,
elogiou o rapaz, que estuda no 3° ano do ensino médio do Colégio
Estadual Caio Figueiredo, em Inod, bairro onde mora.
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SECRETARIA DE
TURISMO DIVULGA LISTA
DE BLOCOS PARA O
CARNAVAL 2016

Quem vier passar o Carnaval em Marica vai encontrar uma folia bem
agitada nas ruas da cidade. A Secretaria Adjunta de Turismo divulgou
nesta quarta-feira (12/1) a lista completa dos 79 blocos de rua que
véo arrastar multidées em diferentes bairros. Também foi divulgado o
roteiro a ser seguido pelas agremiagdes.

O primeiro bloco sai ja no domingo que antecede a folia (31/1), o Ninho
da Coruja, de Ponta Negra. Ja na quinta-feira (04/2) sera a vez do “Eu
sou mas quem nao é”, no Centro. A maratona comeca para valer na
sexta (05/2) com outros quatro da regido do Centro e avanga pelos
dias seguintes. A lista inclui nomes tradicionais do Carnaval marica-
ense como o dos ‘Trabalhadores’,’ do Beijo’, ‘da Gabriela', ‘Ratos de
Praia’, ‘Nao Empurra que é Pior’ e ‘Vai, Vomita e Volta’, entre outros.

Héa também novidades como ‘As Panicats de Ino&@’ e ‘Pau de Selfie’. A
animagao ultrapassa a quarta-feira de Cinzas e tera mais trés blocos
que vao desfilar pelo Centro na sexta (12/2) e no sabado (13/2). A
lista esta disponivel no portal da Prefeitura de Marica (www.marica.
rj,gov.br).
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ATOS DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 278 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015.
Altera a Lei Complementar n°® 260, de 31/03/2015, que “Modifica as
atribuicdes e a nomenclatura da Secretaria Adjunta da Mobilizagéo
Olimpica e Paraolimpica para Secretaria Adjunta da Juventude, da
Liberdade, da Igualdade, da Solidariedade.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Altera a alinea “ab”, do inciso Il, do art. 2°, da Lei Comple-
mentar n° 260, de 31/03/2015, que passa a viger com a seguinte
redagéo:

“Art. 2° ..

ab) Secretaria Adjunta da Juventude, da Liberdade,da Igualdade e
da Solidariedade”;

Art. 2° Altera a alinea “j”, do inciso |, do art. 3°, da Lei Complementar
n° 260, de 31/03/2015, que passa a viger com a seguinte redagéo:
“Art. 39 .

V—.

j) Secretaria Adjunta da Juventude , da Liberdade, da Igualdade e
da Solidariedade”;

Art. 3° Altera o caput da subsegéo X, da Segao |, do Capitulo I, da
Lei Complementar n°® 260, de 31/03/2015, que passa a viger com a
seguinte redagao:

“Capitulo Il
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS ORGAOS DA ADMINIS-
TRAGAO CENTRALIZADA

SE(;AO |
Da Secretaria Executiva de Gestdo do Gabinete do Prefeito e Articu-
lagdo Governamental

Subsegéo X
Da Secretaria Adjunta da Juventude, da Liberdade, da Igualdade e
da Solidariedade”;

Art. 4° Altera o Art. 21, da Lei Complementar n® 260, de 31/03/2015,
que passa a viger com o seguinte teor e forma:

“Art. 22. A Secretaria Adjunta de Juventude, da Liberdade, da Igual-
dade, da Solidariedade”, compete:

| — promover, coordenar, planejar, desenvolver e executar as politi-
cas publicas voltadas a juventude;

Il - coordenar a implementagao de agdes municipais voltadas a aqui-
sicdo de conhecimento e a descoberta de aptidoes e competéncias
para 0s jovens, que possam constituir a base de seu desenvolvimen-
to e facilitar sua integracé@o na sociedade;

Il - interagir e articular com érgaos da administragdo municipal e
da sociedade, para incluir nas suas politicas e agdes, questdes de
interesse da juventude;

IV — ordenar as despesas relacionadas com os Jogos Estudantis;
VI- exercer outras fungdes que Ihe forem designadas.

Paragrafo Unico. As atribuicdes da Secretaria Adjunta de Juventude,
da Liberdade, da Igualdade e da Solidariedade”.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publi-
cacao. ]
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 21 de dezembro de 2015.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEI'N® 2,655, DE 21 DE DEZEMRO DE 2015.

“DISPOE SOBRE ADENOMINACAO DAATUA RUA UM NO LOTEA-
MENTO CHACARAS DE INOA - INOA - 3° DISTRITO DE MARICA/
RJ, COMO RUA GILSON BIZZO PONCE - CEP:24940-130.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Rua GILSON BIZZO PONCE, a atual Rua
UM, Loteamento Chacaras de Inod — 3° Distrito deste Municipio-
CEP :24.940-130.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 21 de dezembro de 2015.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEI N° 2.656 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.

Cria a Praga DOUGLAS MONTEIRO FERREIRA, na area remanes-
cente do canteiro lateral da Rodovia Amaral Peixoto, com confronta-
¢do com a Rua das Camélias — CEP: 24.930-504; Rua das Tulipas
— CEP: 24.930-528; e Rua das Gardénias — CEP: 24.930-460, loca-
lizada no Bairro de S&o José do Imbassai, no 1° Distrito de Marica.
0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na

Jornal Oficial
de Marica
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Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Cria a Praga DOUGLAS MONTEIRO FERREIRA, na éarea
remanescente do canteiro lateral da Rodovia Amaral Peixoto, com
confrontagdo com a Rua das Camélias — CEP: 24.930-504; Rua das
Tulipas — CEP: 24.930-528; e Rua das Gardénias — CEP: 24.930-
460, localizada no Bairro de Sao José do Imbassai, no 1° Distrito
de Marica.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ,
em 21 de dezembro de 2015. .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEIN° 2.658, DE 21 DE DEZEMRO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DA ATUA RUA 194, no bairro
Jardim Atlantico Oeste — 4° Distrito — Itaipuagu — Marica —RJ, como
Rua ZELITA MORAES DE CARVALHO SILVA - CEP: 24.935-230".
0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Cémara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Rua ZELITA MORAES DE CARVALHO
SILVA, a atual Rua 194, no bairro Jardim Atlantico Oeste — 4° Distrito
deste Municipio- CEP :24.935-230.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 21 de dezembro de 2015.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEIN° 2.663 , DE 30 DE DEZEMRO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DA RUA ALICIA MANGU RO-
DRIGUES, A ATUAL RUA 20 — LOTEAMENTO JARDIM BALNEA-
RIO, LOCALIZADO NO BAIRRO DE ARAGCATIBA, CEP :24901-375
DESTE MUNICIPIO

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada Rua ALICIA MANCU RODRIGUES, a atual
Rua 20, Loteamento Jardim Balneario ,localizado no bairro de Ara-
cgatiba CEP :24.901-375, deste Municipio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 30 de dezembro de 2015.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEIN° 2.664 , DE 30 DE DEZEMRO DE 2015.

“DISPOE SOBRE ADENOMINAGAO DA RUAALAYDE ROSA MON-
TEIRO DE SA, A ATUAL RUA TRINTA E OITO, LOCALIZADO NO
BAIRRO DE ARACATIBA, CEP :24901-465 DESTE MUNICIPIO”.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Rua ALAIDE ROSA MONTEIRO DE SA,
a atual Rua Trinta e Oito, ,localizado no bairro de Aragatiba CEP
:24.901-465, deste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 30 de dezembro de 2015.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEIN° 2.665 , DE 30 DE DEZEMRO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A NOMINACAO DA RUA BERNARDO PEREIRA
MACHADO (SENHOR NAE), AATUAL RUA 1, LOTEAMENTO MA-
RINELANDIA - BAIRRO CORDEIRINHO, - 2° DISTRITO DE MARI-
CA”.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Cémara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Rua BERNARDO PEREIRA MACHADO
(SENHOR NAE) a atual Rua 1, ,Loteamento Marinelandia — bairro
Cordeirinho — 2° Distrito de Marica.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 30 de dezembro de 2015.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N° 10/2016

Pregoeiro, Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Locagdo de modu-
los (tipo mddulos habitacionais) adaptados para salas de aula, e
sanitarios/banheiros. Data: 29/01/2016 as 14hs. Os interessados
em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro,
n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e
Razé&o Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13 as
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16hs ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes
pelo sitio www.marica.rj.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N° 62/2015

Pregoeiro, Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Registro de pregos
para aquisicdo de triciclo para transporte turistico. Data: 01/02/2016
as 10hs. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer

a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando
carimbo contendo CNPJ e Raz&o Social, 01 (UM) CD-RW virgem

e uma resma, das 13 as 16hs ou solicitar pelo e-mail cplmarica@
gmail.com. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br.

SECRETARIA ADJUNTA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO TERMO ADTIVO N° 04 DE PRORROGAGAO COM
QUITACAO DE ALUGUEIS VENCIDOS DO CONTRATO N° 09/2011
REFERENTE AO PROCESSO N.° 9587/2011 E 9418/2012.
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E ADALBERTO BORGES BRAN-
DAO.

OBJETO: PRORROGAGAO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE
IMOVEL, BEM COMO A QUITACAO DOS ALUGUEIS VENCIDOS.
VALOR: EM DECORRENCIA DO PRESENTE TERMO, O VALOR
GLOBAL DA LOCACAO FICA ATUALIZADO MONETARIAMENTE
PARA R$ 58.386,00 (CINQUENTA E OITO MIL TREZENTOS E OI-
TENTAE SEIS REAIS), CONSIDERANDO A SOMA DOS ALUGUEIS
VENCIDOS, NO VALOR DE R$ 21.000,00 (VINTE E UM MIL REAIS),
RECONHECIDOS POR FORCA DA CLAUSULA TERCEIRA, E OS
NOVOS ALUGUEIS A VENCER, CUJA SOMA E DE R$ 37.386,00
(TRINTAE SETE MIL TREZENTOS E OITENTA E SEIS REAIS).
RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLASULAS DO
CONTRATO N° 09/2011.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: LEI 8245/91, LEI FEDERAL N° 8.666/93
DECRETO MUNICIPAL N° 047/2013 E SUAS ALTERACOES.
PROGRAMA DE TRABALHO: 16.02.08.122.0015.2049.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.36.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 206

NOTA DE EMPENHO: 138/2015.

DATA DA ASSINATURA: 03/11/2015

MARICA, 03 DE NOVEMBRO DE 2015.

JORGE LUIZ CORDEIRO DA COSTA _

SECRETARIO ADJUNTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA ADJUNTA DE
ADMINISTRACAO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 292/2015, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 18678/2015.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E LAZZARI MARTINEZ
COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA
ME.

OBJETO: CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL
DE EXPEDIENTE PARAA SECRETARIAADJUNTA DE
ADMINISTRACAO, ATRAVES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.° 42/2015 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17981/2013,
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 23/2014).
VALOR: R$ 14.040,00 (QUATORZE MIL E QUARENTA REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 15, §3° DA LEI FEDERAL N.°
8666/93, DECRETO MUNICIPAL N2 047/2013 E LEGISLAGCAO
CORRELATA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 14.01.04.122.0001.2001
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 236.

NOTA DE EMPENHO: 2850/2015

DATA DA ASSINATURA: 04/12/2015.

MARICA, 04 DE DEZEMBRO DE 2015.

GILBERTO SILVA PALMARES 5

SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 292 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO
DO CONTRATO N° 292/2015, REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 18678/2015. -

O SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO, no uso

de suas atribuicdes legais, considerando a deliberagédo da
Coordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao art.
34, §2 do decreto 047/2013 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n°
086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar
o cumprimento do contrato n® 292/2015, que tem como objeto é
o contrato para fornecimento de material de expediente para a
secretaria adjunta de administrag&o, através da ata de registro
de pregos n.° 42/2015 (processo administrativo n° 17981/2013,

www.marica.rj.gov.br

referente ao pregdo presencial n® 23/2014).

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo, para compor a Comissédo
de Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n® 292/2015 do
processo Administrativo n® 18678/2015, que tem como objeto

o contrato para fornecimento de material de expediente para a
secretaria adjunta de administragéo, através da ata de registro

de pregos n.° 42/2015 (processo administrativo n° 17981/2013,
referente ao pregéo presencial n® 23/2014).

1) Priscila Ribeiro Jobim de Souza Rangel — Matricula 8218
2) Marli Azevedo Camacho - Matricula 1216
3) Ana Cristina da Silva Pinheiro — Matricula 871

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 04/12/2015.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 04 de dezembro de 2015.
GILBERTO SILVA PALMARES ;

SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA ADJUNTA DE MEIO
AMBIENTE

PORTARIA 01 DE 04 DE JANEIRO DE 2016

Prorroga o mandato dos Conselheiros representantes da Sociedade
Civil no CMAM até nova eleigao. .
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE MEIO AMBIENTE DE MARICA
- CMAM, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal 243 de 10 de ju-
nho de 2014;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Meio Ambiente - CMAM;

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica prorrogado o mandato da atual gestdo dos conse-
Iheiros representantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal de
Meio Ambiente — CMAM, até a finalizagdo de nova eleico.
Paragrafo Unico: O processo eleitoral citado no caput ndo podera
exceder até o Ultimo dia do més de margo de 2016.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposicdes em contrario.

Marica, 04 de janeiro de 2016.

Guilherme Di Cesar da Mota e Silva

Presidente do Conselho de Meio Ambiente

Secretario Adjunto de Meio Ambiente

SECRETARIA ADJUNTA DE OBRAS

Ato de Credenciamento

PORTARIAN® 01 DE 06 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Credenciar o servidor Ricardo Soares Teixeira, Mat. 102.992 para
tomar adiantamento de suprimento de fundos da Secretaria Adjun-
ta de Obras, devendo 0 mesmo, apresentar a devida prestacdo de
contas no prazo de 60 (sessenta) dias, a partir do recebimento da
importancia supra mencionada.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 06 de Janeiro de 2016.

Marcos Camara Rebelo

Mat.100.512

Secretario Adjunto de Obras

EXTRATO DO TERMO N° 01 DE PRORROGACAO E RERRATIFI-
CAGAO AO CONTRATO N.° 10/2014, REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 11703/2013.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E FLHUX CONSTRUGOES E
SERVICOS LTDA-ME.

OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A ALTERA-
CAO DO CONTRATO N.° 157/2014, CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DE SERVICOS DE URBA-
NIZACAO E MICRODRENAGEM DE DIVERSOS LOGRADOUROS
NOS BAIRROS SPAR, VALE ESPERANGA E MARE, NA FORMA
ABAIXO: I. ACRESCIMO DE 3,039% (TRES INTEIROS E TRINTA
E NOVE CENTESIMOS POR CENTO) REFERENTE AO BAIRRO
SPAR, 3,0091% (TRES INTEIROS E NOVENTA E UM DECIMOS DE
MILESIMOS POR CENTO) REFERENTE AO BAIRRO VALE ESPE-
RANCAE 5,6871% (CINCO INTEIROS E SEIS MIL E OITOCENTOS
E SETENTA E UM DECIMOS DE MILESIMOS POR CENTO) RE-
FERENTES AO BAIRRO MARE, NOS QUANTITATIVOS INICIAL-
MENTE CONTRATADOS, COM FUNDAMENTO NO DISPOSTO
NO ART. 65, | “B” E §1°, DA LEI N° 8666/93; Il. ALTERAGAO DO
PROJETO INICIAL COM INCLUSAO DE 0, 021825581047% REFE-
RENTE AO BAIRRO VALE ESPERANCA DOS ITENS NOVOS CON-
FORME PLANILHA, POREM NECESSARIOS PARA A EXECUGAO
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DO OBJETO CONTRATADO, COM FUNDAMENTO NO DISPOSTO
NO ARTIGO 65, |, “A”, DA LEI N° 8.666/93; Ill. SUPRESSAO DE
0,5269% (CINCO MIL E DUZENTOS E SESSENTA E NOVE DE-
CIMOS DE MILESIMOS POR CENTO) REFERENTE AO BAIRRO
SPAR E 5,7851% (CINCO INTEIROS E SETE MIL E OITOCENTOS
E CINQUENTA E UM DECIMOS DE MILESIMOS POR CENTO)
REFERENTES AO BAIRRO VALE ESPERANCA, NOS QUANTITA-
TIVOS INICIALMENTE CONTRATADOS, COM FUNDAMENTO NO
DISPOSTO NO ART. 65, | “B” E §1°, DA LEI N° 8666/93; IV. FICA
PRORROGADA A VIGENCIA DO CONTRATO N° 10/2014, POR
02 (DOIS) MESES, VIGORANDO DE 30/11/2015 ATE 29/01/2016,
COM FULCRO NO ART. 57, §1°, I, DA LEI N° 8666/93 E RATIFI-
CADO O PERIODO DE VIGENCIA DE 17/10/2014 ATE 29/11/2015,
QUE TRANSCORREU SEM TERMO CONTRATUAL FORMAL, POR
SE TRATAR DE CONTRATO POR ESCOPO, NO QUAL SOMENTE
SE CONSIDERA EXAURIDA A RELACAO COM A ENTREGA DO
OBJETO CONTRATADO.

RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS TODAS AS DEMAIS CLAUSU-
LAS INTEGRANTES DO CONTRATO N° 10/2014, DESDE QUE
COMPATIVEIS COM O PRESENTE TERMO.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666/93, DECRETO
MUNICIPAL N° 047/2013 E SUAS ALTERACOES.

VALOR: I O VALOR DO CONTRATO N.® 10/2014, EM DECOR-
RENCIA DO OBJETO CONSTANTE NO INCISO | DA CLAUSULA
PRIMEIRA, SOFRERA UM ACRESCIMO DE VALOR R$ 23.388,12
(VINTE E TRES MIL E TREZENTOS E OITENTA E OITO REAIS E
DOZE CENTAVOS) REFERENTE AO BAIRRO SPAR, R$ 23.120,71
(VINTE E TRES MIL E CENTO E VINTE REAIS E SETENTA E UM
CENTAVOS) REFERENTE AO BAIRRO VALE ESPERANCA E R$
41.189,78 (QUARENTA E UM MIL E CENTO E OITENTA E NOVE
REAIS E SETENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTES AO BAIR-
RO MARE, E UM ACRESCIMO DE ITENS NOVOS NO VALOR DE
R$ 1.676,98 (UM MIL E SEISCENTOS E SETENTA E SEIS REAIS
E NOVENTA E OITO CENTAVOS), EM DECORRENCIA DO OB-
JETO CONSTANTE NO ITEM I, NOS TERMOS DAS PLANILHAS
APENSADAS AOS PRESENTES AUTOS, QUE TORNAM-SE PAR-
TE INTEGRANTE DESTE TERMO. LII. O VALOR DO CONTRATO
N.° 10/2014, EM DECORRENCIA DO OBJETO CONSTANTE NO IN-
CISO 1l DA CLAUSULA PRIMEIRA, SOFRERA UMA SUPRESSAO
DE VALOR R$ 4.054,23 (QUATRO MIL E CINQUENTA E QUATRO
REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS) REFERENTE AO BAIRRO
SPAR E RS 44.449,86 (QUARENTA E QUATRO MIL E QUATRO-
CENTOS E QUARENTA E NOVE REAIS E OITENTA E SEIS CEN-
TAVOS) REFERENTES AO BAIRRO VALE ESPERANCA NOS TER-
MOS DAS PLANILHAS APENSADAS AOS PRESENTES AUTOS,
QUE TORNAM-SE PARTE INTEGRANTE DESTE TERMO. LIII, O
VALOR GLOBAL DO CONTRATO N.° 10/2014, EM DECORREN-
CIA DAS ALTERACOES CITADAS PASSA A TER A IMPORTANCIA
DE RS 2.301.256,51 (DOIS MILHOES E TREZENTOS E UM MIL E
DUZENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS E CINQUENTA E UM
CENTAVOS).

PARAGRAFO UNICO: EM DECORRENCIA DA PRESENTE PROR-
ROGAGAO DO PRAZO INICIALMENTE CONTRATADO AS DESPE-
SAS DECORRENTES DA LOCACAOQ SERAO SUPORTADAS PELA
SEGUINTE DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO N.° 22.01.15.451. 0022.1011
ELEMENTO DE DESPESA N.° 3.4.4.9.0.51.00.00.00

FONTE DE RECURSO N.° 236

NOTA DE EMPENHO N.° 2845/2015, 2846/2015 e 2847/2015.
DATA DA ASSINATURA: 30/11/2015

MARICA, 30 DE NOVEMBRO DE 2015.

MARCOS CAMARA REBELO

SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS

SECRETARIA ADJUNTA DE RECEITA

EDITAL DE CONVOCACAO DE CONTRIBUINTES

O Secretario Adjunto de Receita do Municipio de Marica, Estado do

Rio de Janeiro,no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade

com a Lei Complementar 005 de 30 dejaneiro de 1991 — Codigo

Tributario Municipal e § 3°, inciso Il do artigo 198, da Lei n®. 5.172,de

25 de outubro de 1966 — Cadigo Tributario Nacional, NOTIFICA os
contribuintes relacionados no Anexo |, que os créditos tributarios e

nao tributérios vencidos no periodo de 2008 a 2010,ENCONTRAM-
-SE INSCRITOS EM DIVIDAATIVA.

Os créditos tributarios e ndo tributarios relacionados no ANEXO |

foram acrescidos de multa, sem prejuizo dos pesos de mora, sobre

o valor principal que consta na tabela.

PUBLIQUE-SE O EDITAL NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO.

E DISPONIBILIZE-SE NO ENDEREGO ELETRONICO WWW.MARI-

CA.RJ.GOV.BR,

JUNTAMENTE COM OANEXO I,

SECRETARIAADJUNTA DE SAUDE
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JOM

Matricula [ Inscricdo CGM | Nome Processo Tributo Valor em Real Valor em Ufima
Imovél
87180 | EUNICIO JOSE PINHEIRO 13378/2013 ISS PROF. AUTONOMO 2008, | 1.532,16 11,56
2009 E 2010
42782 PAULO DE AZEVEDO COSTA 63/2012 ISS PROF. AUTONOMO 2008, | 1.532,16 11,56
2009 E 2010
8417 | FABIO GABRIEL RODRIGUES BARBOSA 2303/2011 ISS PROF. AUTONOMO 2008, | 498,34 3,76
2009 E 2010
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATO | CONTRATADO(A) CONTRATANTE RESCISAO | OBJETO FUNDAMENTAGAO LEGAL CARGO
NO
24672 JOYCE CRISTINA SOARES DOS | FUNDO M. DE SAUDE DE | 14/12/2015 | CONTR. POR PRAZO DE- [ Lei Complementar n°250, de | AGENTE COMUNITARIO DE SAU-
SANTOS MARICA TERMINADO 14.10.2014 DE
24019 KATUCHA BEATRIZ DA ROSA VAZ [ FUNDO M. DE SAUDE DE | 30/11/2015 [ CONTR. POR PRAZO DE- | LeiMunicipaln®2.537,de 21.08.2014 | TECNICO(A) EM ENFERMAGEM
ALVES MARICA TERMINADO
24637 LEILA MARINHO LAGE FUNDO M. DE SAUDE DE | 30/11/2015 [ CONTR. POR PRAZO DE- | LeiMunicipaln®2.537, de 21.08.2014 | MEDICO(A) ENDOCRINOLOGISTA
MARICA TERMINADO
24705 VALERIA COSTA MACHADO FUNDO M. DE SAUDE DE | 30/11/2015 [ CONTR. POR PRAZO DE- | LeiMunicipaln®2.537,de 21.08.2014 | FARMACEUTICO(A)
MARICA TERMINADO
23970 VALERIA CRISTINA AZEVEDO DA |FUNDO M. DE SAUDE DE | 30/11/2015 | CONTR. POR PRAZO DE- | LeiMunicipal n°2.537,de21.08.2014 | ENFERMEIRO(A)
SILVA MARICA TERMINADO
24055 VITOR SANTOS DUARTE SILVA FUNDO M. DE SAUDE DE | 07/12/2015 [ CONTR. POR PRAZO DE- | LeiMunicipaln®2.537,de 21.08.2014 | COORD. PROG. SAUDE
MARICA TERMINADO
Marica, 04 de Janeiro de 2016.
PETERSON DA SILVA CABRAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Contrato | Contratado (A) Contratante Admissao Objeto Fundamentacéo Legal Vigéncia Cargo
nD
24737 | ALINE APARECIDA DE | FUNDO M. DE SAUDE DE | 02/12/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Municipal n°® 2537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. [ COORD.PROG. DE SAUDE
SOUZA LIMA MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO
24716 | DANIELLE DE CARVALHO | FUNDO M. DE SAUDE DE | 10/11/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Complementar n°250, de |12 (DOZE) MESES, PRORR.[AGENTE COMUNITARIO
MIGUEZ CABRAL MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO DE SAUDE
24721 FLAVIA MARCELA DE AS- | FUNDO M. DE SAUDE DE | 02/12/2015 | CONTR. POR PRAZO [ Lei Complementar n°250, de | 12 (DOZE) MESES, PRORR.| AGENTE DE COMBATE A
SUNGAO CORTES MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO ENDEMIAS
24719 | GILVANIA MOREIRA BE- | FUNDO M. DE SAUDE DE | 11/11/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Complementar n°250, de |12 (DOZE) MESES, PRORR.[AGENTE COMUNITARIO
LARMINO MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO DE SAUDE
24729 | HELEN MEIRELES COR- | FUNDO M. DE SAUDE DE | 16/11/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Complementar n°250, de |12 (DOZE) MESES, PRORR.[AGENTE COMUNITARIO
TES MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO DE SAUDE
24739 | JOSE ALUIZIO SERAFIM | FUNDO M. DE SAUDE DE | 01/11/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Complementar n°250, de |12 (DOZE) MESES, PRORR.[AGENTE COMUNITARIO
MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO DE SAUDE
24717 | JOSEMAR  GONGALVES | FUNDO M. DE SAUDE DE | 10/11/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Complementar n°250, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. [ AGENTE COMUNITARIO
DA SILVA MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO DE SAUDE
24730 | JULIANA MARANGON AL- | FUNDO M. DE SAUDE DE | 01/12/2015 [ CONTR. POR PRAZO | Lei Municipal n°® 2537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | ENFERMEIRO (A)
VES DA PAIXAO MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO
24731 JULIANA TORRES  DE | FUNDO M. DE SAUDE DE | 09/12/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Municipal n° 2.537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR.|MEDICO (A) ENDOCRINO-
SOUZA MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO LOGISTA
24726 | KARINA DOS SANTOS | FUNDO M. DE SAUDE DE | 01/12/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Municipal n°® 2537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. [ TECNICO(A) EM ENFER-
OLIVEIRA MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO MAGEM
24724 | LORENA DA SILVAEUFRA- | FUNDO M. DE SAUDE DE | 13/11/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Municipal n°® 2537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. [ AUXILIAR DE SAUDE BU-
SIO MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO CAL
24728 | LUIZ ALBERTO RANGEL | FUNDO M. DE SAUDE DE | 03/11/2015 [ CONTR. POR PRAZO | Lei Municipal n® 2537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | VETERINARIO (A)
BORGES MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO
24740 | MARIA ALICE DA SILVA | FUNDO M. DE SAUDE DE | 07/12/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Municipal n°® 2537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | TERAPEUTA OCUPACIO-
GOMES MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO NAL
24720 | MARIADO AMPARO FRAN- | FUNDO M. DE SAUDE DE | 02/12/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Complementar n°250, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | AGENTE DE COMBATE A
CISCAANTUNES MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO ENDEMIAS
24722 | MARIA ELEUNIMAR GO- | FUNDO M. DE SAUDE DE | 02/12/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Complementar n°50, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | AGENTE DE COMBATE A
MES DO NASCIMENTO MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO ENDEMIAS
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24715 | MILEIDE FERREIRA DE | FUNDO M. DE SAUDE DE | 02/12/2015 | CONTR. POR PRAZO |Lei Complementar n°250, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | AGENTE COMUNITARIO
CASTRO MARICA DETERMINADO 14.10.2014 PORTGUAL PERIODO DE SAUDE
24734 | RENANN ZANCO CARIUS | FUNDO M. DE SAUDE DE | 03/11/2015 | CONTR. POR PRAZO |Lei Municipal n° 2.537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | VETERINARIO (A)
MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO
24732 | ROSANGELA ALVES DA | FUNDO M. DE SAUDE DE | 13/11/2015 | CONTR. POR PRAZO |Lei Municipal n° 2.537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | AUXILIAR DE SAUDE BU-
SILVA MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO CAL
24742 | TALICY DE AZEVEDO | FUNDO M. DE SAUDE DE | 01/12/2015 | CONTR. POR PRAZO |Lei Municipal n® 2.537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | ODONTOLOGO (A)
CARDOSO MARICA DETERMINADO 21.08.2014 BOR IGUAL PERIODO
24735 | TEREZINHA DE SOUZA | FUNDO M. DE SAUDE DE | 03/11/2015 | CONTR. POR PRAZO |Lei Municipal n® 2.537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR.| ODONTOLOGO (A)
LEAO MARICA DETERMINADO 21.08.2014 POR IGUAL PERIODO
24723 | THALITTA CONCEICGAO | FUNDO M. DE SAUDE DE | 03/11/2015 | CONTR. POR PRAZO | Lei Municipal n° 2.537, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | AUXILIAR DE SAUDE BU-
TORRES PEREIRA MARICA DETERMINADO 21.08.2014 BOR IGUAL PERIODO CAL
24736 | VILMA SILVA DE BARROS | FUNDO M. DE SAUDE DE | 03/12/2015 | CONTR. POR PRAZO |Lei Complementar n°250, de |12 (DOZE) MESES, PRORR. | AGENTE DE COMBATE A
MARICA DETERMINADO 14.10.2014 POR IGUAL PERIODO ENDEMIAS

Maricd, 04 de Janeiro de 2016.
PETERSON DA SILVA CABRAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

PORTARIA ISSM N° 001/2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Conceder a servidora de cargo em comissédo de Gerente de
Nucleo de Secretaria e Gabinete, Sr2. Janete Pinheiro, Matr. 099,
adiantamento no valor de $ 3.000,00 (trés mil reais) para fazer
face as despesas de pronto pagamento, devendo o mesmo prestar
contas no prazo de ATE 60 (sessenta) dias a partir da data do
recebimento da importancia acima mencionada.

PUBLIQUE-SE:

Marica, 11 de janeiro de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIA ISSM N° 002/2016

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica, no
uso das suas atribui¢cdes legais, e nos termos dos incisos VI e X do
artigo 12 do Regimento Interno e considerando o contido no artigo
2° da Lei n° 093/2001, que instituiu a autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, desta autarquia institucional;

RESOLVE:

Revogar as Portarias anteriores, que concederam aos Servidores:
Derly Mail José da Costa, Alessandra Guimardes Borges
Merisio, José Firmino de Souza, Gilberto Trintim Alves, Antonio
José Lagoeiro Jorge, Daniela Rangel Silva, Ricardo Ney Dias
da Silva, Cristina Maria da Silva Firmino, a Gratificagdo de
Atividades Especiais (GAE), conforme o Artigo 82-A da Lei 123/05,
bem como a Gratificagdo de Cargo Técnico ou Cientifico da lei
01/90, Artigos 78 e 79.

Em seguida, vem conceder aos Servidores: Derly Mail José da
Costa, Alessandra Guimaraes Borges Merisio, José Firmino de
Souza, Gilberto Trintim Alves, Antonio José Lagoeiro Jorge,
Daniela Rangel Silva, Ricardo Ney Dias da Silva, Cristina Maria
da Silva Firmino, a Gratificacdo de Atividades Especiais (GAE),
do citado artigo 82-A no percentual de 60% (sessenta por cento).
Referindo-se ao salario base do servidor.

Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagéo,
com efeito retroativo em sua integra a partir de 01/01/2016.
PUBLIQUE-SE:

Marica, 12 de janeiro de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

PORTARIA ISSM N° 003/2016

O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica, no
uso das suas atribui¢cdes legais, e nos termos dos incisos VI e X do
artigo 12 do Regimento Interno e considerando o contido no artigo
2° da Lei n° 093/2001, que instituiu a autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, desta autarquia institucional;

RESOLVE:

Revogar as Portarias anteriores, que concederam aos Servidores:
Rosana Maria Azevedo de Moraes Costa, e André Luiz de Brito
Bezerra, a Gratificagdo de Atividades Especiais (GAE), conforme
o Artigo 82-A da Lei 123/05, bem como a Gratificagdo de Cargo
Técnico ou Cientifico da Lei 01/90, Artigos 78 e 79.

Em seguida, vem conceder aos Servidores: Rosana Maria
Azevedo de Moraes Costa, e André Luiz de Brito Bezerra, a
Gratificagdo de Atividades Especiais (GAE), do citado artigo 82-
A, no percentual de 20% (vinte por cento), e a Gratificagdo pelo
Exercicio de Cargo técnico ou Cientifico, com base nos citados
Artigos 78 e 79, o percentual de 40% (quarenta por cento). Ambas
referem-se ao salario base do servidor.

Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagéo,
com efeito retroativo em sua integra a partir de 01/01/2016.
PUBLIQUE-SE:

Maricd, 12 de Janeiro de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

ERRATA

No Ato n° 249/2015 de 15 de dezembro de 2015, publicado no
Jornal Oficial de Marica — JOM, edigéo n° 627 de 04 de janeiro de
2016, faca-se a seguinte corregéo:

Onde se 1&: R$ 1637,87

Leia-se: R$ 1673,87

Marica, 12 de janeiro de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 241/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 6° e 7°da EC n° 41/03 c/c
§ 5° do art. 40 da CF/88 , c/c art. 2° da EC n° 47/05.
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 064/08, datado de 25/02/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentaria a servidora do quadro permanente
REGINA MARIA MARINS DE OLIVEIRA, nascida em 08/05/1954,
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, da
juventude e do Esporte, matricula n° 0955 Nivel 08 Classe
“C”, inscrito no PASEP sob o n° 1.005.149.936-0, sendo o valor
do beneficio correspondente a R$ 2.116,32 (dois mil, cento e
dezesseis reais e trinta e dois centavos), conforme apostila de
fixacdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicag&o, produzindo
seus efeitos a partir de 12 de abril de 2008.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Maricd, 14 de dezembro de 2015.
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: MARIA JOSE PEREIRA LOPES

CARGO: Professor

NIVEL: 08 Classe “C”

MATRICULA: 0944

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria - artigo 6° e 7°
da EC n° 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88, c/c art. 2° da EC n°
47/05.

Ficam fixados os proventos de inatividade da servidora de que
trata o presente ato, a contar da data da publicacéo, produzindo
seus efeitos a partir de 12 de abril de 2008, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAQ FUNDAMENTO LEGAL

Vencimento base
atribuido ao cargo de L.C.n°161/07
Professor nivel 08

VALOR

1.290,44

L.C.n°161/07, art. 17,
M, “b”

Regéncia de Classe 25% 322,61

L.C. n° 161/07, art. 21

Adicional por Temgo de 116,14

Servigo (triénio) 9

Adicional por Tempo
de Servico gvantagem
pessoal) 30%

TOTAL DOS
PROVENTOS
INTEGRAIS

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -

L.C.n°161/07, art. 21, § 1° | 387,13

2.116,32

ISSM

ATO N.° 247/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n° 47/05 c/c art.
7° EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 286/13, datado de 03/07/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria ao servidor do quadro
permanente JOSE LUIZ FRANCO DOS SANTOS, nascido em
23/01/1948, Médico, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
matricula n° 0330 na referéncia 31, inscrito no PASEP sob o n°
1.006.917.812-4, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
1.896,59 (um mil, oitocentos e noventa e seis reais e cinqiienta
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e nove centavos), conforme apostila de fixagéo de proventos em
anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos em 02 de setembro 2013.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: JOSE LUIZ FRANCO DOS SANTOS

CARGO: Médico

MATRICULA: 0330

REFERENCIA: 31

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria Voluntéria - art. 3° da EC n°
47/05 c/c art. 7° EC n°® 41/03.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data da publicagdo produzindo seus efeitos em

02/09/2013, correspondente as vantagens abaixo discriminadas:
\IaESCRICtAO - FUNDAMENTO LEGAL VALOR
aﬁﬁgz" 0 " Cafsz Lei n° 2031102 clc Dec. | oo oo
Vedico 99| 426/04 cfc LC n°216/11 !
Adicional de LC n° 01/90, art. 84 c/c Lei
Insalubridade 20% n°® 519/85 c/c Dec.795/86 c/c | 197,56
— °T Lei 635/87

cional— por-1eMPO | i 10 1517/96, art. 20 clc LC
de Servico sobre 711,22
. n°01/90, art. 83

remuneracdo 60%

TOTAL

PROVENTOS 1.896,59
INTEGRAIS

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 250/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos, 40 § 1°, | da CF. c/c art.
6° Ada EC n° 41/03 com redagdo dada pela EC n° 70.
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 208/11, datado de 11/07/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro
permanente CINEA GUEDES SERRA DOS SANTOS, nascida em
30/09/1962, Ag. Administrativo, lotada na Secretaria Municipal
de Administragdo, matricula n°® 0875 na referéncia 19, inscrita
no PASEP sob o n° 17004080003, sendo o valor do beneficio
correspondente a R$ 824,61 (QOitocentos e vinte e quatro reais
e sessenta e um centavos), conforme apostila de fixagdo de
proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 28 de maio de 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: CINEA GUEDES SERRA DOS SANTOS

CARGO: Ag. Administrativo

MATRICULA: 0875

REFERENCIA: 19

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria por invalidez, Art. 40 § 1°,
| da CF. c/c art. 6° A da EC n° 41/03 com redagédo dada pela EC
n° 70.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagédo produzindo seus efeitos a
partir de 28 de maio 2012, correspondente as vantagens abaixo
discriminadas:

www.marica.rj.gov.br

DESCRICAO
Vencimento base

atribuido ao cargo de
Agente Administrativo
com proventos
integrais

Adicional por tempo
de Servigo 50%

FUNDAMENTO LEGAL VALOR

Lei Compl. 2031/02 Dec.

232/04 C/C Lei 216/11 550,09

Lei 1517/96 art.20 Lei 01/90

art 83, 275,04

Subtotal 825,14

Proporcionalidade de
10.950/10.943

TOTAL DOS
PROVENTOS

824,61

824,61

| PROPORCIONAIS

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 252/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, [1d lei 093 de 17/08/2001
c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 6° E 7° da EC n° 41/03.
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 334/12 datado de 03/09/2012,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria ao servidor do quadro permanente
HILTON SANTOS BASTOS, nascido em 10/05/1947, Agente de
Servigos, lotado na Secretaria Municipal Executiva, matricula n°
830 na referéncia 01, inscrito no PASEP sob o n® 1.067.971.329-5,
sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 830,02 (oitocentos
e trinta reais e dois centavos), conforme apostila de fixagdo de
proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 15 de outubro 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: HILTON SANTOS BASTOS

CARGO: AGENTE DE SERVIGCOS

MATRICULA: 0830

REFERENCIA: 01

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art. 6° e 7° da
EC n° 41/03

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagédo produzindo seus efeitos a
partir de 15 de outubro 2012, correspondente as vantagens abaixo
discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO LEGAL VALOR
Vencimento base [LC n” 2031/02 clc
atribuido ao cargo de | Dec.286/03 clc LC n° |535,50
Agente de Servigos 208/10

Adicional Por Tempo de | Lei 1517/96, art.20 c/c Lei 204 52
servigo 55% 01/90, art. 83 '

_ Total. dos proventos 830,02
integrais

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

EXTRATO 01/2016

POR FORGCA DA CONSULTA REALIZADA PELO EXMO SR.
PREFEITO DE MARICA JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO - TCE, ATRAVES DO PROCESSO TCE N° 201.655-

Jornal Oficial
de Marica

JOM

711, QUANTO AS RUBRICAS RELATIVAS A INSALUBRIDADE E
ADICIONAL NOTURNO INCORPORADAS NOS VENCIMENTOS
DE APOSENTADORIA DOS INATIVOS, SENDO QUE AQUELE
ORGAO DE CONTAS, VOTOU PELAEXCLUSAO DAS REFERIDAS
RUBRICAS E ASSIM, SEGUE EM RELACAO ABAIXO OS NOMES
DOS SERVIDORES INATIVOS QUE RECEBEM AS REFERIDAS
RUBRICAS, TORNANDO ASSIM PUBLICO QUE SERAO
RETIRADAS DOS VENCIMENTOS DOS ORA ELENCADOS.

ADELAIDE MARIA DE BRITO SILVA

ADELIA RODRIGUES DOS SANTOS

ADIR MARIA FERREIRA DOS SANTOS

ALBERTINO MARQUES DA SILVA

ALBERTO LUIZ MACHADO BORGES

ALIETE DE ABREU OLIVEIRA

ALVACY VALDEVIDO DE LIMA

AMELIA MACHADO DA SILVA

ANA MARIA DUTRA DA ROSA

ANTONIO PRAXEDES CIPRIANO

DALVA BRITO PEREIRA

DAVINO DE SA

DENILTA ROSA DA CONCEICAO

DILSON NASCIMENTO

EDIR MARINHO THOMAZ

EGIDIA MARIA NUNES CARVALHO

ERALDO LAUREANO DA SILVA

EBECHRRNFONESTTS santos

EUGENIO MARINS

FATIMA APARECIDA COSTA DO VALLE
FELIX ORLANDO VARGAS LEDEZMA
FIDELIS MORETTI

GELMA GOMES FERREIRA

HELENA LEONOR RIBEIRO DE MENDONGCA
IRINEU JOAQUIM DE MATOS

JOAO RODRIGUES DE FIGUEIREDO
JOAQUIM MARCOS DA CUNHA MATTA
JOSE ESPERIDIAO DA SILVA

JOSE FERNANDES DA SILVA

JOSE JORGE DE BRITO

JOSE LUIZ FRANCO DOS SANTOS
JULIETARIBEIRO DOS SANTOS

LEDA FIGALO NOGUEIRA

LENI COSTA DE FARIAS

LENICE DA COSTA LEGENTIL

LUCIA SOUTO RANGEL

LUCIENE CORDEIRO LUCIANO

MAGALI CABRAL A. DA SILVA
MARGARIDA DOS SANTOS SILVEIRA
MARIA APARECIDA CELESTIN PEREIRA
MARIA CHRISTINA J. CARLOS SILVA
MARIA DO AMPARO SANTOS

MARIA HELENA GONCALVES DOS SANTOS
MARIA HELENA PIRES

MARIA JOSE DA COSTAAZEVEDO
MARIA LUCIA RODRIGUES DE AZEVEDO
MARIA NAZARE DA COSTA



Jornal Oficial
de Marica

JO

MARIA NAZARE DA SILVA

MARLENE ALVES DE FARIAS SILVA
MAURA LOUVAIN DE FIGUEIREDO
MOISES CORREA DE SA

NEUZA MARIA DOS SANTOS

NORCI PEREIRA DO ESPIRITO SANTO
OLGA PINHEIRO BARBOZA

PAULO CESAR DOS SANTOS

PAULO MANOEL DA SILVA

PAULO ROBERTO MENDES DA MATA
RAIMUNDA MENDES CORREA
REJANE RODRIGUES NOBRE
ROSIMERE MATARUNA ASSUMPCAO
SEBASTIAO VALERIO DA SILVA
WALDEMY GABRIEL DA SILVA
WILSON ANTONIO LEGENTIL
ZEFERINA MATARUNA DA SILVA
ZENI FERNANDES CARDOSO

ZULIMA PAIVA SILVA

MARICA, 13/01/2016.

LUIZ CARLOS BITTENCOURT COELHO
PRESIDENTE

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

ATO N.° 238/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 6° e 7°da EC n° 41/03 c/c
§ 5° do art. 40 da CF/88 com redag&o dada pela EC n°® 20/98, c/c
art. 2° da EC n° 47/05.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 066/08, datado de 28/02/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentaria a servidora do quadro permanente
MARIA JOSE PEREIRA LOPES, nascida em 11/04/1948,
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, da
juventude e do Esporte, matricula n® 0944, inscrito no PASEP sob
0 n° 1.005.149.936-0, sendo o valor do beneficio correspondente
a R$ 2.116,32 (dois mil, cento e dezesseis reais e trinta e dois
centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicag&o, produzindo
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L.C. n® 161/07, art. 17, 1II,

Regéncia de Classe 25% iy 322,61

Adicional por Tempo de
Servico (triénio) 9%
Adicional  por  Tempo
de Servico (vantagem
pessoal) 30%
TOTALDOSPROVENTOS
INTEGRAIS

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

L.C. n° 161/07, art. 21 116,14

L.C.n°161/07, art. 21,§ 1° | 387,13

2.116,32

ATO N.° 240/2015

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, § 1°, Il da CF/88 com
redagdo dada pela EC 41/03,

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n. ° 300/09, datado de 26/11/09,

RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar a servidora do Quadro permanente

MARLENE DE OLIVEIRA FARIAS, nascida em 08/01/1940,
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
matricula n® 0913 Nivel 08 Classe “C”, inscrita no PASEP sob o
n® 1.005.150.103-9, sendo o valor do beneficio correspondente
a R$ 1.888,08 (UM MIL, oitocentos e oitenta e oito reais e oito
centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos retroativos a partir do dia 08 de janeiro
de 2010.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 14 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: MARLENE DE OLIVEIRA FARIAS

CARGO: Professora

NIVEL: 08 Classe “C”

MATRICULA: 0913

TIPO DE APOSENTADORIA: COMPULSORIA, art. 40, § 1°, inciso
Il c/c § 3° da Constituicdo Federal/88 com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41/03.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data da publicagdo produzido seus efeitos a

seus efeitos a partir de 12 de abril de 2008. partir de  08/01/2010, correspondente as vantagens abaixo
Registre, Publique-se e Cumpra-se. discriminadas:

Marica, 10 de dezembro de 2015. DESCRICAQ FUNDAMENTO LEGAL [VALOR
Luiz Carlos Bittencourt Coelho Vencimento base afribuido

Presidente ao cargo de Professor | Lein®161/07

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM nivel 08 classe “C” 1.367,87
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS Reqéncia de Cl 149 Lei n° 161/07, art. 17, 1ll,

NOME: MARIA JOSE PEREIRA LOPES egencia ce LIasse 1570wy (9150
CARGO: Professor

NIVEL: 08 Triénio 14% Lei n° 161/07, art. 21

MATRICULA: 0944 191.50
TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria - artigo 6°e 7° da Lei n® 161/07, art. 21, §

EC n° 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88 com redagéo dada pela | Vantagem Pessoal 30% 10 ’ ’

EC n°® 20/98, c/c art. 2° da EC n° 47/05. 410,36
Ficam fixados os proventos de inatividade da servidora de que [ Adicional de Qualificagéo | .

o ) Lein® 161/07, art. 22
trata o presente ato, a contar da data da publicagdo, produzindo | 6%
feit tir de 12 de abril de 2008 dent 20

seus efeitos a partir de 1 e&.l ril de , correspondente as g daremuneragao decargo
vantagens abaixo discriminadas: ciivo 2.243,30

DESCRICAQ i FUNDAMENTO LEGAL [VALOR

Vencimento base atribuido art. 40 § 3° da CF

ao cargo de Professor | L.C.n°161/07 1.290,44 Média das contribui¢des | (alterado pela EC 41/03)

nivel 08 eart 1°da lei 10.887/04 | 2,102,78

Proporcionalidade sobre a
média das remuneragdes

(9832/10950)
TOTAL PROVENTOS

1.888.08

1.888.08

| PROPORCIONAIS

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 242/2015.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos, 6 e 7 da EC n°41/03 c/c
art. 2° da EC n°® 47/05.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 084/12, datado de 05/03/2012,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente
ILZA COSTA DE ABREU, nascida em 24/10/1952, Servente, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, matricula n® 0596 referéncia
01, inscrita no PASEP sob o n° 17004080151, sendo o valor do
beneficio correspondente a R$ 925,62 (Novecentos e vinte e cinco
reais e sessenta e dois centavos), conforme apostila de fixagéo
de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 21 de maio 2012 .

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 14 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: ILZA COSTA DE ABREU

CARGO: Servente

MATRICULA: 0596

REFERENCIA: 01

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art. 6 € 7 da EC n°
41/03 clc art.2° da EC n° 47/05 .

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagédo produzindo seus efeitos a
partir de 21 de maio de 2012, correspondente as vantagens abaixo
discriminadas:
DESCRICAQ
Vencimento base
atribuido ao cargo de
Servente com proventos
integrais

F NTO LEGAL
Lei 2031/02, Dec.286/03

Lei 12.255 Lei
Compl.208/10 clc Lei
Compl. 214/11 C/C Lei
Compl. 215/11

Lei Compl.01/90 art. 83 e
Lei 1517/96 art.20

VALOR

583,52

ATS. 55%

TOTAL DA
REMUNERAGAO DO

CARGO EFETIVO
Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

342,10

925,62

ATO N.° 243/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos, 3° da EC n° 47/05 clc
art. 7° EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 243/12 datado de, 25/06/2012,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente
ARENILTA TEIXEIRA ANTUNES, nascida em 01/11/1953, Agente
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Administrag&o,
matricula n° 0416 e referéncia 19 , inscrita no PASEP sob o n°
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1.010.612.145-3, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
1.000,014 (hum mil reais e quatorze centavos), conforme apostila
de fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 10 de setembro 2012.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Marica, 15 de dezembro de 2015.
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS
NOME: ARENILTA TEIXEIRA ANTUNES

CARGO: Agente Administrativo

MATRICULA: 0416

REFERENCIA: 19

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art 3° da EC n°
47/05 C/C art. 7° EC n° 41/03.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos
a partir de 10 setembro de 2012 correspondente as vantagens
abaixo discriminadas:

\[}(Erls(;(i:rr}?éﬁfgo base FUNDAMENTO LEGAL VALOR
atribuido a0 cargo de ;g'wo?cnfcpﬁ?glgi Dec: 1 550,00
| agente administrativo

Adicional por Tempo de | Lei 1517/96, art. 20 c/c Lei 33005
Servigo 60% 01/90, art. 83. ’
;’:‘;;;i‘:;::% A 9 | | i 635/67 art, 3° 120,00
TOTAL DOS

PROVENTOS 1.000,14
LINTEGRAIS

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 244/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, §1°, | da CF c/c art. 6°
Ada EC n° 41/03 inserido pela EC n° 70/12;

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n° 256/13, datado de 20/06/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar a servidora do quadro permanente ADINALRA
SILVA DOS SANTOS, nascida em 10/07/1960, Agente de Servigos,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, matricula n® 04461
referéncia 01, inscrita no PASEP sob o n° 1.900.139.072-5, sendo
o valor do beneficio correspondente a R$ 678,00 (seiscentos e
setenta e oito reais), conforme apostila de fixagdo de proventos em
anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo
produzindo seus efeitos em 02 de setembro de 2013.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: Adinalra Silva dos Santos

CARGO: Agente de Servigos

REFERENCIA: 01

MATRICULA: 04461

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria por Invalidez - art. 40, §1°, |
da CF c/c art. 6° Ada EC n°® 41/03 inserido pela EC n° 70/12.
Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato na data de sua publicagdo,produzindo seus efeitos a contar de
02/09/2013, correspondente as vantagens abaixo discriminadas:
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DESCRIGAO FUNDAMENTO[VALOR
II:EGZAO|31/02 /c D
, . el clc Dec.
e s | o e L5 s
9o R ¢ 20810
Adicional por Tempo de Servigo | Lei 1517/96 art. 20 Lei 137 62
25% 01/90 art. 83 '
TOTAL DA REMUNERAGAO 688.11
DO CARGO EFETIVO '
PROPORCIONALIDADE
10.950/4.870 306,04
. Constituicgao
Complemento Salarial Federal/88, art. 7. VIl 371,96
TOTAL DOS PROVENTOS 678,00
PROPORCIONAIS
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 245/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos, 6° e 7° EC n° 41/2003
clc art. 2° EC n ° 47/2005.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 151/12 datado de, 27/04/2012,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente
MAGNOLIA ROSA DOS SANTOS, nascida em 10/12/1952, Agente
de Servigos, lotada na Secretaria Municipal de Administracéo,
matricula n° 0599 referéncia 01, inscrita no PASEP sob o n°
1.700.408.036-4, sendo o valor do beneficio correspondente a R$
830,02 (oitocentos e tinta reais e dois centavos), conforme apostila
de fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 16 de julho 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: MAGNOLIA ROSA DOS SANTOS

CARGO: Agente de Servigos

REFERENCIA: 01

MATRICULA: 0599

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art. 6° e 7° EC n°
41/2003 c/c art. 2° EC n ° 47/2005.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagéo produzindo seus efeitos a
partir de 16 de julho 2012, correspondente as vantagens abaixo
discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO][VALOR
Vencimento base atribuido LEGAL

ao cargo de agente de Lei 2031102, Dec:
Servicos com  proventos 286103 cie Lei | 535,50
. , Compl.208/10.

integrais

Adicional por Tempo de |Lei 1517/96 art. 20 Lei 204 52
Servigo 55% 01/90 art. 83 '
TOTAL DOS PROVENTOS

INTEGRAIS 830,02

Jornal Oficial
de Marica

JOM

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 246/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, § 1°, |, da CF/88 c/c
art. 6° A da EC n°41/03 com redagao dada
pela EC n°® 70.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n. © 223/12, datado de 14/06/2012

RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar a servidora do quadro permanente

MARIA CECILIA ANTUNES, nascida em 13/07/1953, Servente,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, matricula n°® 1424
referéncia 01, inscrita no PASEP sob o n° 1.033.233.509-4, sendo
o valor do beneficio correspondente a R$ 816,73 ( oitocentos e
dezesseis reais e setenta e trés centavos), conforme apostila de
fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 10 de setembro 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricé, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: MARIA CECILIAANTUNES

CARGO: SERVENTE

MATRICULA: 1424

REFERENCIA: 01

TIPO DE BENEFICIO:; Aposentadoria por invalidez , Art. 40, § 1, |,
da CF/88 c/c art. 6° Ada EC n° 41/03 com redagéo dada EC n° 70.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagdo produzindo seus efeitos
a partir de 10 de setembro 2012, correspondente as vantagens
abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO LEGAL [VALOR
Lei 2031/02 clc Dec.
. . .. |286/03 c/c Lei Compl.
Zj’::;"i”;z gzs;eitzb”'d" 208110 clc Lei Compl. | 641,87
9 214111 clc Lei Compl.
219/12
Adicional por Tempo de | Lei 1517/96, art.20 clc 288 84
Servigo 45% Lei Compl. 01/90, art.83 ’
Subtotal 930,71
Proporcionalidade de
10.950/9.609 816,73
TOTAL DOS PROVENTOS
PROPORCIONAIS 816,73
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 248/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos, 6 e 7 da EC n°41/03 c/c
art. 2° da EC n° 47/05.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 123/11 datado de, 10/05/2011,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente



Jornal Oficial
de Marica

JO

ROMILDA NUNES, nascida em 20/08/1942, Inspetor de Alunos,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, matricula n° 0797 na
referéncia 07, inscrita no PASEP sob o n° 1700407958-7, sendo
o valor do beneficio correspondente a R$ 942,65 (Novecentos
e quarenta e dois reais e sessenta e cinco centavos), conforme
apostila de fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte
integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 04 de junho de 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: ROMILDA NUNES

CARGO: Inspetor de Aluno

MATRICULA: 0797

REFERENCIA: 07

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art. 6 e 7 da EC n°
41/03 clc art.2° da EC n° 47/05 .

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagédo produzindo seus efeitos a
partir de 04 de junho 2012, correspondente as vantagens abaixo
discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO LEGAL [ VALOR
Vencimento base atribuido [Lei  11.944/09 clc Lei
ao cargo de Inspetor de | Compl. 208/10, Lei Compl. 608.16
aluno com  proventos | 214/11 c/c Lei Compl. '
integrais 215/11 e Lei Compl.216/11

0 Lei 1517/96 art. 20 Lei
A.T.S. 55% 01/90 art.83. 334,49
TOTAL.DOS PROVENTOS 942,65
Integrais
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 251/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos, 6 e 7 da EC n°41/03 c/c
art. 2° da EC n° 47/05.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 101/12 datado de, 21/03/2012,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente
GELMA GOMES FERREIRA, nascida em 21/07/1948, Auxiliar de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Salde, matricula
n® 0553 referéncia 13, inscrita no PASEP sob o n® 1032301023-
4, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 930,20
(Novecentos e tinta reais e vinte centavos), conforme apostila de
fixacdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 25 de junho 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: GELMA GOMES FERREIRA

CARGO: Auxiliar de Enfermagem

MATRICULA: 0553

REFERENCIA: 13

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art. 6 e 7 da EC n°
41/03 c/c art.2° da EC n° 47/05 .

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagdo produzindo seus efeitos a

www.marica.rj.gov.br

partir de 25 de junho de 2012, correspondente as vantagens abaixo
discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO LEGAL VALOR
Vencimento base )
atribuido ao cargo de Lei Compl.2031/02
o g Dec.232/02 Lei clc Lei|531,54
Auxiliar de Enfermagem Compl.216/11
| com proventos integrais P
Lei 01/09 art.84 Lei 519/85
1 0,
Insalubridade 20% Lei 635/87 Dec. 795/86 106,31
Lei 1517/96 art. 20 Lei
0,
ATS. 55% 01/90 art.83. 292,35
TOTAL DE
REMUNERAGAO DO 930,20
CARGO EFETIVO
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 253/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 6° e7° da EC n® 41/03 c/c
art. 2° da EC n°47/05

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n. ° 150/11, datado de 31/05/2011,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente
SINEIA RIBEIRO DE SA, nascida em 07/05/1955, Insp. de Alunos,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, matricula n® 532,
referéncia 07 inscrita no PASEP sob o n° 1.700.407.966-8, sendo
o valor do beneficio correspondente a R$ 950,26 (novecentos e
cinquenta reais e vinte seis centavos), conforme apostila de fixagéo
de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 02 de abril de 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 15 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: SINEIA RIBEIRO DE SA

CARGO: Inspetor de Aluno

MATRICULA: 532

REFERENCIA: 07

TIPO DE BENEFICIO:Aposentadoria voluntaria, art. 6° e7° da EC
n°® 41/03 c/c art. 2° da EC n°47/05

Ficam fixados os proventos de inatividade da servidora de que trata
o presente ato, a contar da data de sua publicag&o, correspondente
as vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO LEGAL [ VALOR
. Lo Lei 11.944/09 clc Lei
Vencimento base atribuido )
ao cargo de Inspetor de Compl. 208/10, Lei
Alunosg o proventos Compl. 21411 clc Lei | 608,16
i P Compl.215/M11 e Lei
9 Compl.216/11
Adicional por Tempo de | Lei 1517/96 art. 20 Lei 34210
Servico 55% 01/90 art.83 '
TEGRAIS 950,26
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 254/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos, 3° da EC n° 47/05 c/c
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art. 7° da EC n°® 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 185/12 datado de, 18/05/2012,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente
ROSA MARIA ANTUNES RAMOS, nascida em 16/05/1958, Auxiliar
de Ensino, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, matricula
n°® 0794 referéncia 19, inscrita no PASEP sob o n® 1.082.880.048-8,
sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 876,50 (oitocentos
e setenta e seis reais e cingiienta centavos), conforme apostila
de fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 09 de julho de 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricéa, 16 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

NOME: ROSA MARIA ANTUNES RAMOS

CARGO: Auxiliar de Ensino

MATRICULA: 0794

REFERENCIA: 19

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art. 3° da EC n°
47/05 c/c art. 7° da EC n° 41/03.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagdo produzindo seus efeitos a
partir de 12 de julho de 2012, correspondente as vantagens abaixo
discriminadas:

DESCRICAO
Vencimento base

atribuido ao cargo de
auxiliar de ensino com
| proventos integrais
Adicional por Tempo de
Servigo 55%

TOTAL DOS
PROVENTOS

FUNDAMENTO LEGAL VALOR

Lei 2031/02, Dec. 232/02
C/C Lei Compl.208/10, e Lei
Compl.216/11

565,49

Lei Compl. 01/90 art.83 e Lei

1517/96 art. 20 311,01

876,50

| INTEGRAIS
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 256/2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, § 1°, Ill,"b” da CF/88,
com redagéo dada pela EC n°® 20/98 c/c art. 40, § 3° da CF/88
com redag&o dada pela EC n° 41/03,

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 276/12 datado de 16/07/2012,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente
MATILDE ROSA DE LIMA MARQUES, nascida em 11/07/1949,
Professora, lotada na Secretaria  Municipal de educacao,
matricula n® 5542 nivel 03 classe “A”, inscrita no PASEP sob o
n°® 123.392.020.88, sendo o valor do beneficio correspondente a
R$ 634,99 (seiscentos e trinta e quatro reais e noventa e nove
centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 08 de outubro de 2012.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 17 de dezembro de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM



1 O 18 de janeiro de 2016

Ano VIII * Edicéio n? 631
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS
NOME: MATILDE ROSA DE LIMA MARQUES
CARGO: PROFESSORA
MATRICULA: 05542
NIVEL: 03 CLASSE “A”
TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, 40, §1°,1lI’b" da
CF/88, com redacdo dada pela EC n° 20/98 c/c art. 40, § 3° da
CF/88 com redagao dada pela EC n°® 41/03.
Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagéo produzindo seus efeitos a
partir de 08 de outubro 2012, correspondente as vantagens abaixo
discriminadas:

DESCRICAO
Vencimento base

atribuido ao cargo de
| Professora

Adicional Por Regéncia
de Classe 08%

FU NTO LEGAL
L Cn® 16107 clc L C n°

185/09 c/c L C n°® 208/10
clc 214111 L C n°®219/12

VALOR

1.068,97

LCn®161/07, art. 17 11 “b” | 85,52

Adicional por Tempo de
Servigo (Triénio) 10%
Adicional por tempo de
servico (Triénio Anterior)
3%

Adicional por
Qualificagao 08%
TOTAL DA
REMUNERAGAO DO
CARGO EFETIVO
MEDIA
CONTRIBUIGOES
Proporcionalidade Sobre
aMédia de Contribuicdes
2.071/10,950
TOTAL

Lcn®161/07, art. 21 106,90

L C n® 067/98, art. 20 32,07

L C n°® 161/07, art. 22 clc

Dec. 504/08 85,52

1.378,98

art. 40 § 3° da C.F .(alterado
pela EC 41/03) c/c art. 1° da
Lein®10.887

DAS 983,33

634,99

DOS
PROVENTOS

PROPORCIONAIS
Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

634,99

ATO N.° 002/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
e tendo em vista, o que consta do Processo Administrativo n°
432/15, datado de 04/11/2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio aposentaria na modalidade
VOLUNTARIA INTEGRAL & servidora do PATRICIA DOS SANTOS
no cargo de Professora Docente |, Classe C, Nivel 9, lotada na
Secretaria Municipal de Educag&o, matricula n°® 01356, tendo por
fundamento o disposto no art. 3° da EC n® 47/05, COM PARIDADE
(em parcelas distintas), a contar da data da publicagdo, com os
proventos fixados como demonstrado abaixo.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicagéo, produzindo
seus efeitos imediatos.

PARCELA | % FUNDAMENTACAO VALOR
Vencimento Lei Complementarn®161/07
base 100,0% c/lc Lei Complementar n°
237/14. 2965.78
Adicional
por  Tempo Lei  Complementar n°
de Servigo | 30,0% 161/07, art. 21, § 1° c/c Lei
(vantagem n°759/88, art. 19.
| pessoal) 808,73

www.marica.rj.gov.br

Adicional
por  Tempo .

. Lei Complementar n°

0,
de Sevio|S.0% 1 os7108, art. 20.
(triénio
anterior) 242,62
Adicional
por Tempo 15.0% Lei Complementar n°
de  Servigo| " 161/07, art. 21.
(triénio) 404,37
Regéncia de 6.0% Lei Complementar n°
| o 161/07, art. 17, “llI", “b”.
Classe 07, a i [19 16174
Adicional de 10.0% L.C. n® 161/07 art. 22 clc
. ~ y ()

Qualificagéo Dec. 504/208. 969.58
TOTAL . 4 582,82
egistre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 04 de abril de 2014.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 003/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
e tendo em vista, 0o que consta do Processo Administrativo n°
430/15, datado de 29/10/2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio aposentaria na modalidade
VOLUNTARIA INTEGRAL & servidora do JANILDA PACHECO
DA COSTA no cargo de Professora Docente |, Classe E, Nivel 10,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, matricula n® 02172,
tendo por fundamento o disposto no art. 6° da EC n°® 41/03, COM
PARIDADE (em parcelas distintas), a contar da data da publicagéo,
com os proventos fixados como demonstrado abaixo.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicagéo, produzindo
seus efeitos imediatos.

PARCELA % FUNDAMENTACAO VALOR
Lei Complementar
o .
Vencimento base | 100,0% n° 16107 cle Lei
Complementar n°
A | 258/14 2.965,36
Terl;:logade Servri)o(; Lei Complementar n°
0 ;’ ag egm 150% | 161/07, art. 21, § 1° clc
1 no
,g‘;“-““”l Lein® 759/88, art. 19. 444.80
iciona por ) B
Tempo de Servigo | 9,0% Iég;/g%oranglezgentar n
iénio alnterior) o 266,68
iciona por . o
Tempo de Servigo | 15,0% |1'§|1 /Ogor:rgzlezr:entar n
| (triénio) R 444,80
Regéncia de 25,09 Lei Complementar n°
yJ /0 TR
Classe 161/07, art. 17, “lI", “b”. 74134
Adicional de 10.0% L.C. n° 161/07 art. 22
" ~ yJ /0
Qualificagéo clc Dec. 504/208. 206,54
TOTAL . 5.159,52
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 14 de janeiro de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ORDEM DE INiCIO N° 01/2016

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM,
inscrito no CNPJ sob o n®39.511.53/0001-30, autoriza a empresa
MGI TECNOGIN MICROGRAFICA NO GERENCIAMENTO
DA INFORMAGAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
32.364.390/0001-75, localizada na Ladeira do Barroso, n° 40,
suplementar Ladeira do Faria, n° 2, Gamboa, Rio de Janeiro,

Jornal Oficial
de Marica

JOM

RJ, CEP 20221.310, conforme contrato n°® 339/15, celebrado
entre as partes, de acordo com a licitagdo, na modalidade
tomada de pregos n° 03/2015, a dar inicio aos servicos, objeto
do contrato EXPURGO DE DOCUMENTOS a ser realizada
na sede da empresa contratada, cujos padrdes técnicos e
nas exigéncias descritas no PLANO DIRETOR, constante no
processo supra, atende ao estabelecido na Lei 8666/93, na Lei
5433/68, no Decreto 1799/96 e ainda na Lei 10.192/2001.
Marica, 14 de Janeiro de 2016

LUIZ CARLOS BITTENCOURT COELHO

PRESIDENTE

iTALO LEITE NERY

ASSESSOR JURIDICO

OAB-RJ 77091

PORTARIA ISSM N° 004/2016
O Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica
- ISSM, no uso das suas atribuigdes que lhe confere o tdpico 2
do artigo 3° do Regimento Interno do Comité de Investimentos,
RESOLVE:
Reformular a Comiss&o do Comité de Investimentos do Instituto de
Seguridade Social de Marica - ISSM com os seguintes servidores:
1) Leandro de Carvalho Costa- Matricula n® 081
Certificagdo ANBIMA — CPA 10 vencimento em 22/08/2017
2) Alessandra Guimardes Borges Merisio — Matricula n°
095
Certificagdo ANBIMA — CPA 10 vencimento em 27/11/2018
3) Bruno Soares Pacheco - Matricula n® 105
Certificagdo APIMEC- CGRPPS vencimento em 21/12/2019
PUBLIQUE-SE:
Marica, 12 de Janeiro de 2016.
Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente do ISSM — Matricula n® 103
Certificagdo APIMEC — CGRPPS vencimento em 21/12/2019
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