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A primeira edicdo deste ano do projeto
“Marica Mostra Cultura”, iniciativa da
Secretaria Municipal Adjunta de Cultura,
Ciéncia e Tecnologia, atraiu um bom
publico no ultimo sabado (09/04) em seu
novo horario, que passou a ser das 16h
as 22h. De acordo com a coordenagao do
evento, a aposta num movimento maior na
Praca Orlando de Barros Pimentel entre
o fim da tarde e o inicio da noite foi bem
sucedida. A edicdo marcada para o dia
23, também na praca, sera nesse mesmo
horario.

‘Comprovamos que tem mais gente
circulando ali nesse periodo de tempo,
e 0s expositores venderam bem, além
de tem menos calor para eles que, na
maioria, sdo pessoas idosas”, avaliou a
coordenadora Rosely Pellegrino. Outra
novidade na edi¢cdo do dia 23 sera a feira
de trocas de discos de vinil (prevista para
este sabado, mas adiada) e uma feira de

trocas, onde qualquer objeto podera ser
trocado apenas por outro, sem envolver
dinheiro. Quem quiser participar do projeto
deve, obrigatoriamente, ser morador de
Marica, artista plastico, arteséo ou escritor
interessado em divulgar e vender suas
obras. As inscricdes podem ser feitas no
proprio local ou através dos telefones 2634-
1165 e 96463-9464 (com Rosely).

O “Marica Mostra Cultura” é um evento
que reune nomes de todo o municipio e
tem sido uma grande oportunidade para a
Populagéo conhecer a produgao artistica
ocal, transformando a pragca em galeria a
céu aberto.

Fotos: Clarildo Menezes

Bilhete Unico entregara 200
cartoes universitarios

O programa Bilhete Unico Universitario,
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vinculado a Secretaria Municipal Adjunta
de Assisténcia Social, entrega hoje (13/04),
200 cartdes para os alunos universitarios e
de cursos técnicos que fizeram o cadastro
em janeiro e fevereiro de 2015. Para
retirar os cartdes, os beneficiados deverao
comparecer na sede da secretaria (Rua
Domicio da gama, n°® 386 e 398, Centro),
de 9h as 16h30.

Segundo a coordenadora do programa
municipal, Verdnica Assis, quem n&o puder
retirar o cartdo no dia tera de aguardar
nova data. “Devido ao recadastramento
e ao controle dos cartbes ja existentes,
faremos a entrega s6 neste dia. Mas
quem nao puder vir no dia 13/04 podera
retirar seu cartdo universitario a partir do
dia 02/05 na sede da secretaria. A entrega
sera feita somente ao estudante e com
as documentagcdes em maos”, informou
Veronica.

Criado pela Prefeitura em 2012 e
administrado pela Secretaria Municipal
Adjunta de Assisténcia Social, o programa
facilita o deslocamento dos universitarios
e alunos técnicos para instituicoes
educacionais de fora da cidade. O cartao
€ recarregado, mensalmente, com créditos
de até R$ 286,00 (de acordo com o quadro
de horario do aluno).

Documentos necessarios para a retirada
dos cartoes:

Identidade
Grade de horarios 2016/01
Declaragdo de matricula 2016/01

Comprovante de residéncia (agua/ gas/ luz ou
telefone fixo)

Texto: Sérgio Renato
Fotos: Clarildo Menezes
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ATOS DO PREFEITO

DECRETO N° 038, DE 11 DE ABRIL DE 2016.

CONSIDERA FACULTATIVO O PONTO NAS REPARTICOES
PUBLICAS MUNICIPAIS NO DIA 22 DE ABRIL DE 2016, SEX-
TA-FEIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribui-
¢Oes constitucionais e legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica considerado facultativo o ponto nas reparticbes pu-
blicas municipais no dia 22 de abril de 2016 (sexta-feira).
Paragrafo Unico. O expediente sera normal, entretanto, sob a
responsabilidade dos respectivos chefes, nas repartigdes cujas
atividades ndo possam ser suspensas, em virtude de exigén-
cias técnicas ou por motivo de interesse publico.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publica-

cao. .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, EM 11 DE ABRIL DE
2016.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)
PREFEITO

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO
GABINETE DO PREFEITO E
ARTICULACAO GOVERNAMENTAL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 07/2016, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 19906/2015. .
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E RIO OFFICE COMER-
CIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA EPP. .
OBJETO: CONTRATACAO PARA AQUISICAO DE MOBILIA-
RIO INCLUINDO SERVICO DE INSTALACAO E MONTAGEM,
ATRAVES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 03/2015
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6371/2015, REFERENTE
AO PREGAO PRESENCIAL N.° 48/2014).

VALOR: R$ 3.105,00 (TRES MIL CENTO E CINCO REAIS)
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 15, § 3° DA LEI FEDERAL N.°
8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E LEGISLA-
CAO CORRELATA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.01.04.122.0001.2001
ELEMENTO DA DESPESA: 3.4.4.9.0.52.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 206

EMPENHO N°: 122/2016

DATA DA ASSINATURA: 04/01/2016

MARICA, 04 DE JANEIRO DE 2016.

CARLOS MANOEL COSTA LIMA B

SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DO GABINETE DO
PREFEITO E ARTICULACAO GOVERNAMENTAL

PORTARIAN.° 07 DE 04 DE JANEIRO DE 2016.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMEN-
TO DO CONTRATO N.° 07/2016 REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 19906/2015.  _

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DO GABINETE
DO PREFEITO E ARTICULACAO GOVERNAMENTAL, no uso
de suas atribui¢des legais, considerando a deliberagao da Co-
ordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao art.
3°, VIII do decreto municipal n° 086/12 e considerando a ne-
cessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do con-
trato n® 07/2016 cujo objeto é aquisicdo de mobilidrio incluindo
servico de instalagdo e montagem, através da Ata de Registro
de Pregos n.° 03/2015 (Processo Administrativo n® 6371/2015,
referente ao Pregdo Presencial n.° 48/2014).

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Co-
misséo de Fiscalizag&o de cumprimento dos termos do contrato
n. 07/2016 do Processo Administrativo n.° 19906/2015, cujo
objeto é aquisi¢do de mobiliario incluindo servigo de instalagao
e montagem, através da Ata de Registro de Pregos n.° 03/2015
(Processo Administrativo n° 6371/2015, referente ao Pregdo
Presencial n.° 48/2014).

Sergio Renato Oliveira de Azeredo — Matricula N°. 101.130
Fernando Antonio da Silva - Matricula N°. 101.126

Clarildo Menezes Rodrigues — Matricula 101.125

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 04/01/2016.

Publique-se!

Jornal Oficial
de Maricd

JOM

Prefeitura Municipal de Marica, em 04 de janeiro de 2016.
CARLOS MANOEL COSTA LIMA

SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DO GABINETE DO
PREFEITO E.

ARTICULACAO GOVERNAMENTAL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - TOMADA DE PREGOS N° 06/2016

Presidente da CPL: Marcelo Rosa  Fernandes.
Objeto:Contratagdo de Empresa para Construgdo do Complexo
Esportivo do Caxito no Municipio de Marica. Data: 04/05/2016
as 10hs. Os interessados em retirar o Edital deverdo compa-
recer & Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ,
portando carimbo contendo CNPJ e Raz&o Social, 01 (UM)
CD-RW virgem e uma resma, das 13 as 16hs ou solicitar pelo
e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.ma-

rica.rj.gov.br.

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N° 26/2016

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto:Aquisicdo de
material gréfico para utilizagdo no Programa Segundo Tem-
po Padrdo, firmado no Convénio de n° 817350/2015. Data:
28/04/2016 as 10hs. Os interessados em retirar o Edital deve-
réo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Ma-
rica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razao Social, 01
(UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13 as 16hs ou solicitar
pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.

marica.rj.gov.br.

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N° 28/2016

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto:Aquisicdo de ma-
terial esportivo para atender o0 Convénio n° 817530/2015. Data:
28/04/2016 as 14hs. Os interessados em retirar o Edital deve-
rao comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Ma-
ricd/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razéo Social, 01
(UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13 as 16hs ou solicitar
pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.

marica.rj.gov.br.

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N° 39/2015

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto:Registro de Pre-
cos para fornecimento de EPI e equipamentos de seguranca.
Data: 29/04/2016 as 10hs. Os interessados em retirar o Edital
deverédo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro
- Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razéo Social,
01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13 as 16hs ou soli-
citar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio
www.marica.r.gov.br.

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N° 31/2016

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto:Registro de Pre-
¢os para duplicagao e impressao de DVDs Institucionais. Data:
29/04/2016 as 14hs. Os interessados em retirar o Edital deve-
réo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Ma-
rica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razao Social, 01
(UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13 as 16hs ou solicitar
pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.

marica.rj.gov.br.

SECRETARIA ADJUNTA DE DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 36/2016, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2378/2016.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E YESHUA COMERCIO E
SERVICO DIAS LTDA ME.

OBJETO: CONTRATO PARA AQUISICAO DE KIT LANCHE
PARA O CARNAVAL 2016, A SEREM REALIZADOS NOS DIAS
06 A 09 DE FEVEREIRO DE 2016, EM DIVERSOS PONTOS
DO MUNICIPIO DE MARICA/RJ, ATRAVES DA ATA DE RE-
GISTRO DE PRECOS N°08/2016 (PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 7371/2015, REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL
N° 12/2016).

VALOR: R$ 2.100,00 (DOIS MIL E CEM REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 15, §3° DA LEI FEDERAL N.°
8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E LEGISLA-
CAO CORRELATA.

PRAZO: 01 (UM) MES.




Jornal Oficial
de Maricd

JO

PROGRAMA DE TRABALHO: 21.01.27.813.0011.2083
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00

ORIGEM DO RECURSOQ: 236

EMPENHO N°: 420/2016

DATA DA ASSINATURA: 04/02/2016

MARICA, 04 DE FEVEREIRO DE 2016.

MAURO RAMOS ALMEIDA

SECRETARIO ADJUNTO DE DIREITOS HUMANOS E CIDA-
DANIA

PORTARIAN.? 36 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2016.
DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMEN-
TO DO CONTRATO N.° 36/2016 REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 2378/2016. ]

O SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANGA PUBLICA, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando a deliberagéo da
Coordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao
art. 3° VIII do decreto municipal n° 086/12 e considerando a
necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
contrato n® 36/2016 cujo objeto é o contrato para aquisi¢éo de
kit lanche para o Carnaval 2016, a serem realizados nos dias
06 a 09 de fevereiro de 2016, em diversos pontos do municipio
de Marica/RJ, através da ata de registro de pregos n.° 08/2016
(processo administrativo n® 7371/2015, referente ao pregéo
presencial n° 12/2016).

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Co-
missao de Fiscalizacao de cumprimento dos termos do contra-
to n.° 36/2016 do Processo Administrativo n.° 2378/2016, cujo
objeto é o contrato para aquisi¢&o de kit lanche para o Carna-
val 2016, a serem realizados nos dias 06 a 09 de fevereiro de
2016, em diversos pontos do municipio de Marica/RJ, através
da ata de registro de pregos n.° 08/2016 (processo administra-
tivo n® 7371/2015, referente ao pregao presencial n° 12/2016).
Anderson dos Santos Camacho — Matricula N°. 101.153

Maria Eliane da Silva Machado - Matricula N°. 103.338
Wellingta Ferreira de Moura — Matricula 102.887

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 04/02/2016.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 04 de fevereiro de 2016.
MAURO RAMOS ALMEIDA

SECRETARIO ADJUNTO DE DIREITOS HUMANOS E CIDA-
DANIA

SECRETARIA ADJUNTA DE ECONOMIA
SOLIDARIA E COMBATE A POBREZA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 64/2016, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1765/2016.
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E J.C.M. NITEROI REFRI-
GERACAOLTDA.  _ )

OBJETO: CONTRATAGAO DE MAO DE OBRA E INSTALA-
CAO DE APARELHOS CONDICIONADORES DE AR, ATRA-
VES DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 41/2015 (PRO-
CESSQ ADMINISTRATIVO N° 16829/2014, REFERENTE AO
PREGAQ PRESENCIAL N° 73/2014).

VALOR: R$ 8.870,00 (OITO MIL E OITOCENTOS E SETENTA
REAIS)

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 15, §3° DA LE| FEDERAL N.°
8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E LEGISLA-
GAO CORRELATA.

PRAZO: 02 (DOIS) MESES E 15 (QUINZE) DIAS
PROGRAMA DE TRABALHO: 72.01.04.122.0001.2001
ELEMENTO DE  DESPESA:  3.4.4.9.0.52.00.00.00,
3.3.3.9.0.30.00.00.00 E 3.3.3.9.0.39.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 206

NOTA DE EMPENHO: 510/2016, 511/2016 E 512/2016.

DATA DE ASSINATURA: 04/02/2016.

MARICA, 04 DE FEVEREIRO DE 2016.

ANDRE LUIZ BRAGA

SECRETARIO ADJUNTO DE ECONOMIA SOLIDARIA E
COMBATE A POBREZA

PORTARIA N° 64 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2016.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMEN-
TO DO CONTRATO N.° 64/2016 REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N.° 1765/2016.

www.marica.rj.gov.br

O SECRETARIO ADJUNTO DE ECONOMIA SOLIDARIA E
COMBATE A POBREZA, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando a deliberagdo da Coordenadoria de Contratos e
Convénios, em observancia ao art. 34 § 2° do decreto 047/2013
e Art. 3° VIII do decreto municipal n.° 086/12 e considerando
a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
contrato n.° 64/2016, cujo objeto é a contratagdo de mao de
obra e instalagao de aparelhos condicionadores de ar, através
da ata de registro de pregos n° 41/2015 (processo administrati-
vo n° 16829/2014, referente ao pregéo presencial n° 73/2014).
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Co-
missdo de Fiscalizagdo, do contrato n.° 64/2016 do Processo
Administrativo n.° 1765/2016, cujo objeto é a contratagéo de
mé&o de obra e instalacdo de aparelhos condicionadores de ar,
através da ata de registro de pregos n° 41/2015 (processo ad-
ministrativo n® 16829/2014, referente ao pregdo presencial n°
73/12014).

Gilmara Carvalho Lopes — Matricula: 100.712

Ménica Silvino Amaral Fernandes — Matricula: 101.268
Roberto Silva e Souza - Matricula: 102.725

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 04/02/2016.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 04 de fevereiro de 2016.
ANDRE LUIZ BRAGA

SECRETARIO ADJUNTO DE ECONOMIA SOLIDARIA E
COMBATE A POBREZA

SECRETARIA ADJUNTA DE EDUCACAO

Resolugao PMM/SAE N° 02/2016, de 11 de Abril de 2016.
Estabelece os procedimentos a serem adotados na contrata-
¢ao por tempo determinado para atuag&o na Secretaria Adjunta
de Educagao e da outras providéncias.

O Secretario Adjunto de Educagéo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, notadamente o disposto no Art.

37, Inciso IX da Constituicdo da Republica, na Lei Municipal n°
2.603/2015, de 21 de julho de 2015 e,

CONSIDERANDO:

- 0 dever constitucional em oferecer ensino publico de qualida-
de, assegurando o bom funcionamento das Unidades Escola-
res da Rede Publica Municipal de Ensino, garantindo ao corpo
discente que o0 ano letivo transcorra com o quadro completo;

- que Processo Seletivo Simplificado previsto na Resolugéo
PMM/SAE N° 10/2015, de 17 de agosto de 2015, em alguns
cargos os candidatos ndo preencheram todas as vagas dispo-
nibilizadas, por ndo atestarem os requisitos necessarios;

- anecessidade da administracdo publica emitir nova Reso-
lugdo reabrindo o Processo Seletivo

Simplificado a fim de suprir essas vagas.

Resolve: Art.1° - Estabelecer os procedimentos a serem ado-
tados para inscrigéo, selecdo e contratagdo temporaria de Ofi-
cineiros e Auxiliares de Ensino para nas Unidades Escolares
pertencentes a Rede Publica Municipal de Ensino, para o
ano letivo de 2016, de forma a dar atendimento as eventuais
necessidades.

§ 1° A contratagdo de que trata esta Resolugdo sera feita por
tempo determinado, até o prazo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado, no ma&ximo, uma vez e por igual periodo para
atender a necessidade temporaria, a titulo precario, de excep-
cional interesse publico nos termos da Lei 2.603/2015.

§ 2° As informacdes referentes ao quantitativo, cargos, carga
horaria, atribuigdes, formagdo minima e remuneragédo estao
nos Anexos | e Il desta Resolug&o.

§ 3° As vagas citadas nesta Resolu¢do seréo preenchidas me-
diante processo seletivo simplificado de entrevista com apre-
sentacdo curricular, titulos e experiéncia.

§ 4°° Os classificados serdo convocados de acordo com as ne-
cessidades da Administragao.

§ 5°° A Secretaria Adjunta de Educagao reserva-se ao direito de
n&o convocar todos os classificados.

Art.2° - Os candidatos interessados na contratagdo temporaria
de que trata a presente Resolu¢do deverdo inscrever-se por
meio eletrénico, através da internet, no enderego www.marica.
ri.gov.br/educacao/contratotemporario, preenchendo a ficha de
inscrigdo, no periodo de

18/04/2016, a partir das 12h ao dia 20/04/2016 até as 17h.

§ 1° N&o serdo aceitas inscri¢des fora do periodo determinado,
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independente das razdes alegadas.

§ 2° N&o serdo aceitos questionamentos acerca das inscricdes
recebidas apds o ultimo dia do prazo de inscrigao.

§ 3° O candidato é responsavel por todas as informagdes
prestadas na inscri¢do, assim como por sua veracidade, ar-
cando com as consequéncias de eventuais erros de procedi-
mento.

§ 4° Ao término do procedimento de preenchimento da
ficha de inscrigdo, o candidato devera

obrigatoriamente imprimir o documento referente a inscricdo
realizada, que sera disponibilizada pelo sistema.

Art.3° - Os critérios para fins de pontuag&o na selecéo dos can-
didatos constam no Anexo Il da presente

Resolugéo.

§ 1° Seréo utilizados como critérios de desempate para classi-
ficagdo dos candidatos:

a) Mais idoso

b) Maior pontuag&o no tempo de experiéncia. ¢) Residir mais
préximo ao local de atuagéo.

Art.4°%- Os candidatos inscritos na contratagdo temporaria de
que trata a presente Resolugé&o deverdo comparecer na sede
da Secretaria Adjunta de Educagdo (Rua Barcelar da Silva Be-
zerra, 105 — Boa Vista

— Maricd) para realiza¢do de entrevista com comprovagéo dos
titulos e experiéncia no dia 25/04/2016, no horario de 9h 00 as
15 h 00.

Art.4°- A divulgag&oda classificagéo final dos candidatos estard
disponivel no sitewww.marica.rj.gov.br/educacao/contra-
totemporario, a partir das 17h00 do dia 26/04/2016.

Paragrafo Unico: O pedido de recurso poderé ser efetivado no
dia 27/04/2016, no horério de 9h as 15h, na sede da Secretaria
Adjunta de Educacéo.

Art.5° - A convocagéo dos selecionados para contratacéo ob-
servara a ordem de classificagdo, dentro do quantitativo de
vagas e de acordo com as necessidades da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica.

Paragrafo Unico: Os candidatos selecionados de acordo com
as vagas oferecidas deverdo comparecer a Secretaria Adjunta
de Educagéo (Rua Barcelar da Silva Bezerra, 105 — Boa Vista
— Marica) de acordo

com o calendério divulgado no site www.marica.rj.gov.br/edu-
cacao/contratotemporario, no dia 28 de Abril de 2016, no horério
de 9h30min as 16h 00 com a seguinte documentacéo (original
e copia):
I.  Carteira de Identidade

[l.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

lll.  CPF/Regularidade do CPF

IV. Titulo de Eleitor e comprovagéo de quitaco eleitoral

V. PIS/PASEP

VI. Certificado de Servigo Militar, quando for o caso VII.
Comprovante de naturaliza¢&o, quando for o caso VIIl. Com-
provante de residéncia

IX. Documentagdo comprobatéria de experiéncia na area de
atuacao, se houver

X.  Documentagao comprobatéria da habilitagdo para fungdo
relativa a contratagao

Art.6° - Caberd a Coordenagdo de Inspecdo Escolar a
andlise da documentagdo apresentada pelos candidatos.

§ 1° Todos os documentos deverdo ser apresentados pelo
candidato, em envelope pardo, para fim de comprovacdo dos
titulos e seréo listados, em duas vias, valendo a se-
gunda como recibo do interessado, devolvendo-se no ato a
documentagao original.

§ 2° O ndo comparecimento do candidato no dia
e horario agendado acima implicara automaticamente na
eliminac&o do candidato.

§ 3° Nao havera convocacgéo de candidatos fora do quantitativo
de vagas,

Art.7° - E de inteira responsabilidade do candidato, acom-
panhar todas as etapas referentes ao processo de contra-
tacdo. |

Art.8° - E expressamente vedado o desvio de fung¢do dos pro-
fissionais contratados temporariamente, sob pena de nulidade
da contratag&o e de responsabilidade administrativa e civil da
autoridade que permitir tal desvio.

Art.9° - As contratagbes estardo sujeitas as vedagdes
legais de acumulagdo de cargos, fungdes e empregos
publicos.

Art.10 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular
da pasta, apds exame do presidente da comissao instituida
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para este fim.
Art.11
Daniel José Alves Neto.

Secretario Adjunto de Educagédo Mat. 101.753.

www.marica.rj.gov.br

- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Anexo |
Resolugdo PMM/SAE N° 02/2016

Cargo/Carga

Quantidade [Horario Atribuigdes

Formagéo

Remuneracéo

OficineirogAtuar junto a comunidade escolar com

Ensino Fundamental com Experiéncia em atividades

- 40 h ivi ool isti . - . .
07 0. orasatlv!dades Ipedagogmas, artisticas epedagégmas, artisticas e socioculturais. R$ 800,00
Semanais. socioculturais.
Auiiar deAtuar como apoio pedagdgico em
i - Ensino Médi Modali N l.
09 Ensino ‘_mturmas da Educacdo Basica, nsino Médio na Modalidade Curso Norma RS 800,00
horas Semanais.
Anexo IT- Resoitugao PMM/SAE N*02/2016
Oficineiro.
Escolaridade /Tempo de experiéncia Pontuacéo
Ensino Fundamental com experiéncias em atividades pedagagicas, esportivas, artisticas e socioculturais.
Obrigatério

Ponto por ano trabalhado em atividades pedagdgicas, esportivas, artisticas e socioculturais, admitindo-se, no maximo, 0 2

(dois) anos. 1 (um) ponto por
ano

Entrevista 2 (dois) pontos

Auxitiar de Ensino.

Escolaridade / Tempo de experiéncia Pontuacdo

Ensino Médio na modalidade Normal. Obrigatorio

Ponto por ano trabalhado em turmas com Educacao Inclusiva e Educagdo Infantil, admitindo-se, no maximo, 02 (dois) anos|T(um) ponto por

ano.
Curso de Formagao em Educacao Inclusiva e Educagao Infantil, totalizando o minimo 20h, admitindo-se no maximo, 022 (dois) pontos por|
(dois) cursos. Curso.

Entrevista 2 ('dois) pontos

PORTARIA N° 06 de 11 de Abril de 2016.

NOMEIA COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETI-
VO SIMPLIFICADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA ADJUNTA DE EDUCAGAO.

O MUNICIPIO DE MARICA, ATRAVES DO SECRETARIO AD-
JUNTO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, e em
vista da necessidade da realizagéo do Processo Seletivo Simpli-
ficado para atender as necessidades da Secretaria Adjunta de
Educagéo, em conformidade com a Lei N.° 2.603 de 21 de julho
de 2015 e Resolugdo PMM/SAE N.° 02 de 11 de Abril de 2016,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os seguintes funcionarios para, sob a pre-
sidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Avaliagdo do
Processo Seletivo Simplificado com o objetivo da realizagdo do
mesmo, para atender as necessidades da Secretaria Adjunta de
Educacéo:

| — Cristiane Bitencourt Freire - Matricula n® 6086.

Il - Renata Jardim Coube — Matricula n°4444.

Il - Gilmara da Silva Santos - Matricula n°4358.

IV — Angélica Cassia do Amaral Neto — Matricula n.° 5291.

V -. Izabela Costa Ramos — Matricula n.° 102.150.

Art. 2° - A presente Comissao tera prazo determinado para atua-
¢éo, estendendo sua competéncia da inscricdo até a classifica-
¢ao final dos candidatos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 11/04/2016.

Marica-RJ, 11 de Abril de 2016.

Publique-se!

Marcelle Vieira.

Mat.7063.

De acordo,

DANIEL JOSE ALVES NETO.

Secretario Adjunto de Educagao.

ANEXO MEMO. 266 /2016
EXTRATO DE CONTRATO N° 05 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 ;
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E O
SR (A) ADRIANA DE CARVALHO THUGILHO DUARTE
OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
€ cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 08 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) ROSEMERI SABINO DOS SANTOS

OBJETO: Contratagao de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Orientador(a) Educacional PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 03 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 09 /2016

PROCESSO: 0000662/2016

PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) ALVARO SEBASTIAO MARTINS

OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.
CARGO: Professor Docente | (Geografia)
meses

PRAZO: 12 (doze)

Jornal Oficial
de Maricd

JOM

SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 04 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 10 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) MARCIA MAIA WERBERG

OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N°2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 11 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) CLAUDIA CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 12 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) MARCELO DA SILVA SARAIVA SANTOS

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N°2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente | (Histéria) PRAZO: 12 (doze) me

ses

SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 04 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 13 /2016

PROCESSO: 0000662/2016

PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) MARIA DO CARMO GUIMARAES PEREIRA DE SOUSA.
OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N°2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Orientador (ag Pedagogico PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 03 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 14 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) JOICE ANGELO DO PRADO

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 15 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) MAIZA PEREIRA FREIRE

OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.



Jornal Oficial
de Maricd

JO

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacao

EXTRATO DE CONTRATO N° 16/2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) MARIA DE FATIMA FELIX DA SILVA

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N°2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Orientador (a% Educacional PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 03 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 17 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) SIMONE MONTEIRO DE ALBUQUERQUE

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacao

EXTRATO DE CONTRATO N° 18 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) ALESSANDRA DA SILVA OLIVEIRA

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N°2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 19 /2016

PROCESSO: 0000662/2016

PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) ANTONIO JUACELIO FERNANDES COSTA

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente | (Histéria) PRAZO: 12 (doze) me
ses

SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 04 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educagéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 20 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) GLAUCIA DORCELINA DOS SANTOS SOUZA.

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacao

EXTRATO DE CONTRATO N° 21 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 ;
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ E O
SR (A) VANESSA OLIVEIRA RIBEIRO

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.

www.marica.rj.gov.br

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente | (Ciéncias) PRAZO: 12 (doze) me
ses

SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 04 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 22 /2016

PROCESSO: 0000662/2016

PARTES PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
R (A) AQUILEA BARBOSA DOS REIS SANTOS

OBJETO Contratacéo de pessoal por prazo determinado.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao

da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses

SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa

e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educagéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 23/2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) VERA LUCIA RODRIGUES TORRES PINTO

OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI'N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Orientador (ag Educacional PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 03 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 24 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) MARTA SPORTITSCH VALLE CANCELA

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente | (Artes) PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 04 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educagéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 25 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) JOSICLEIDE JESUS DE SOUZA SOARES

OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Orientador (ag Pedagdgico PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 03 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 26 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) KARLA ADRIANA CAVALCANTE DA CONCEIGAO
OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educagéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 27 /2016
PROCESSO: 0000662/2016 ;
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E O
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SR (A) ERIKA PAULA SIQUEIRA MEIRELLES

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 03 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 28 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) ALEXANDRA ALVES DA SILVA

OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 29 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) ROMILDA OLIVEIRA AZEVEDO DOS SANTOS.
OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 30 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 .
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) MARCIA SERRA VENANCIO MONTEIRO

OBJETO: Contratagéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituicdo
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noventa
e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 31 /2016

PROCESSO: 0000662/2016

PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E O
SR (A) CLAUDIA MARIA RAMOS

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente | (Ciéncias) PRAZO: 12 (doze) me
ses

SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 03 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 32 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) GERSON RAPOSO BRUM

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constituigao
da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente | (Ed Fisica) PRAZO: 12 (doze) m
ses

SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 22 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo
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EXTRATO DE CONTRATO N° 33 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E O
SR (A) PAOLLA JOSE DA COSTA MARIANO

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constitui-
¢ado da Republica.

LEI'N°2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noven-
ta e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 34 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) JULIO CESAR ALMEIDA RODRIGUES

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constitui-
¢éo da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noven-
ta e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 02 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacao

EXTRATO DE CONTRATO N° 35/2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E O
SR (A) CARLA SANTANA GOES DA SILVA

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constitui-
¢ao da Republica.

LEI'N°2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente Il PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.395,94 (Hum mil e trezentos e noven-
ta e cinco reais e noventa e quatro centavos)

Marica, 23 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 36 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O
SR (A) PIERRE MELO DA CRUZ

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constitui-
céo da Republica.

LEI'N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente | (Ciéncias) PRAZO: 12 (doze) me
ses

SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 04 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 37 /2016

PROCESSO: 0000662/2016

PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E O
SR (A) JULIO CESAR DE SOUSA APOLINARIO

OBJETO: Contratagdo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constitui-
céo da Republica.

LEI N° 2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Orientador (ag Pedagé6gico PRAZO: 12 (doze) meses
SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 03 de margo de 2016.

Daniel José Neto Alves

Secretario Adjunto de Educacéo

EXTRATO DE CONTRATO N° 38 /2016

PROCESSO: 0000662/2016 B
PARTES: PMM/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E O
SR (A) SIMONI BESERRA DA SILVA

OBJETO: Contratacéo de pessoal por prazo determinado.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.37, inciso IX, Lei da constitui-
¢ao da Republica.

LEI'N°2.670, de 02 de fevereiro de 2016.

CARGO: Professor Docente | (Ciéncias) PRAZO: 12 (doze) me

Ses
SALARIO MENSAL: R$ 1.535,53 (Hum mil e quinhentos e trinta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos)

Marica, 04 de margo de 2016.

www.marica.rj.gov.br

Daniel José Neto Alves
Secretario Adjunto de Educacgéo

EXTRATO DO TERMO N.° 02 DE PRORROGACAO DO CON-
TRATO N.° 76/2014, REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 1965/2014.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E DENJUD REFEIGOES CO-
LETIVAS ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

OBJETO: O PRESENTE TEM POR OBJETO APRORROGAGAO
E REPACTUAGAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SER-
VICOS DE MANIPULAGAO DE ALIMENTOS COM FORNECI-
MENTO DE MATERIAL NA FORMA ABAIXO: A) PRORROGA-
CAO DO PRAZO DE VIGENCIA DOS REFERIDOS SERVICOS,
AMPARADA NO ART. 57, Il, DA LEI 8.666/93, NA FORMA DA
JUSTIFICATIVA INSERIDA NOS AUTOS DO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N.° 1965/2014, PRORROGANDO A VIGENCIA
DO CONTRATO N° 76/2014, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, DE
07 DE FEVEREIRO DE 2016 ATE 06 DE FEVEREIRO DE 2017;
VALOR: O VALOR GLOBAL DO CONTRATO N.° 76/2014, NAO
SOFRERA ALTERACOES, SENDO O VALOR DA PRORROGA
CAO NA IMPORTANCIA DE R$ 5.272.396,80 (CINCO MILHOES
DUZENTOS E SETENTA E DOIS MIL TREZENTOS E NOVENTA
E SEIS REAIS E OITENTA CENTAVOS), NOS TERMOS DAS
PLANILHAS APENSADAS AOS PRESENTES AUTOS. PARA-
GRAFO UNICO: AS DESPESAS PREVISTAS NESTE CONTRA-
TO CORRERAO POR MEIO DE NOTA DE DOTACAO ORCA-
MENTARIA:
PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.361.0008.2124
E 17.01.12.361.0008.2126 ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.3.9.0.39.00.00.00.

FONTE DE RECURSO: 206, 207 E 236.

EMPENHO: 538/2016, 539/2016 e 540/2016.

RATIFICAGCAO: FICAM MANTIDAS TODAS AS DEMAIS CLAU-
SULAS INTEGRANTES DO CONTRATO N° 76/2014, DESDE
QUE COMPATIVEIS COM O PRESENTE TERMO.
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666/93, DECRETO
MUNICIPAL N° 047/2013 E SUAS ALTERACOES.

DATA DA ASSINATURA: 04/02/2016

MARICA, 04 DE FEVEREIRO DE 2016.

DANIEL JOSE ALVES NETO )

SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 83/2016, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 18461/2015.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E NOVO HORIZONTE JACA-
REPAGUA IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA,

OBJETO: CONTRATO. PARA LOCACAO DE MODULOS HA-
BITACIONAIS (CONTEINER) ADAPTADOS PARA SALAS DE
AULA E SANITARIOS, ORIUNDO DA LICITACAO SOB A MO-
DALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL N° 10/2016.

VALOR: R$ 1.185.000,00 (UM MILHAO E CENTO E OITENTAE
CINCO MIL REAIS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO
MUNICIPAL N.° 047/2013 E LEGISLACAO CORRELATA.
PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.361.0008.2124
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 207.

NOTA DE EMPENHO: 561/2016

DATA DE ASSINATURA: 11/02/2016

MARICA, 11 DE FEVEREIRO DE 2016.

DANIEL JOSE ALVES NETO )

SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAQ

PORTARIA N° 83 DE 11 DE FEVEREIRQ DE 2016.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO
DO CONTRATO N.° 83/2016 REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N.° 18461/2015. B

O SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando a deliberagéo da Coordenado-
ria de Contratos e Convénios, em observancia ao art. 34 § 2° do
decreto 047/2013 e Art. 3° VIII do decreto municipal n.° 086/12
e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumprimento do contrato n.° 83/2016, cujo objeto é o contrato
para locagdo de modulos habitacionais (contéires) adaptados
para salas de aula e sanitarios.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comis-
séo de Fiscalizagao, do contrato n.° 83/2016 do Processo Admi-
nistrativo n.° 18461/2015, cujo objeto é o contrato para locagéo
de moédulos habitacionais (contéires) adaptados para salas de
aula e sanitarios.

Robson Teixeira da Silva - Matricula N°. 100.073

Marco Antonio Lob&o Barroso - Matricula N.° 100.407

Jailton Apolinario dos Santos — Matricula N.° 101.823
SUPLENTE: Wilson Sardinha da Silva — Matricula N° 100.101
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 11/02/2016.

Jornal Oficial
de Maricd

JOM

Prefeitura Mupicipal de Marica, em 11 de fevereiro de 2016.
DANIEL JOSE ALVES NETO
SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAO

SECRETARIA ADJUNTA DE MEIO AMBIENTE

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PORTARIA 05 DE 08 DE ABRIL DE 2016

Disp6e sobre a prorrogacdao do mandato da Re-
presentacao Civil do CMAM e do prazo das inscri-
¢oes para nova eleigao.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE MEIO AMBIEN-
TE DE MARICA - CMAM, no uso de suas atribui-
¢oes legais e,

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal 243 de 10
de junho de 2014;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Meio Ambiente - CMAM;

CONSIDERANDO a décima sétima (17?) Ata do
CMAM;

RESOLVE:

Artigo 1° Fica prorrogado o prazo do mandato dos
membros representantes da Sociedade Civil do
Conselho de Meio Ambiente de Marica até o dia 16
de maio de 2016.

Paragrafo unico: Na data fixada no caput, sera
realizada a Assembléia Eleitoral para o mandato
2016/2018.

Artigo 2° Fica prorrogado o prazo da inscrigcao
dos candidatos a representagao civil neste Con-
selho, conforme o cronograma abaixo.

Data e horéarios Atividade Local
Até o dia 30 de abril | Inscricio da | Secretaria Adjunta de
de 2016, das 08 as 17 | sociedade civil Meio Ambiente, situada

horas a Estrada do Caxito, s/n,
Caxito, Marica/RJ.

12 de maio de 2016|Divulgacao|Secretaria Adjunta de
as 08 horas da lista das|Meio Ambiente, situada

entidades|a Estrada do Caxito,

habilitadas s/n, Caxito, Marica/RJ, e

publicagdo no JOM.
16 de maio de 2016 |Assembléia|Casa Digital, situada
as 17:30. Eleitoral na Praca Orlando
de Barros Pimentel,

Centro, Marica/RJ.

Artigo 3 A presente aprovacgao foi relatada na Ata
da 172 Reunidao Ordinaria do Conselho de Meio
Ambiente.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo.

Marica, 08 de abril de 2016

Guilherme Di Cesar da Mota e Silva

Presidente do Conselho de Meio Ambiente

Secretario Adjunto de Meio Ambiente

SECRETARIA ADJUNTA DE MEIO AMBIENTE

EXTRATO DE QUITACAO

PROCESSO: 0014957/ 2013 .
EMPREENDIMENTO: 3RX EMPREENDIMENTOS IMOBILIA-
RIOS LTDA

OBJETO: Cumprimento do Termo de Ajustamento de Conduta
Ambiental, dando assim devida quitagdo ao Auto de Infragao 06
/2015 e a Notificagdo 128 / 13.

Data da lavratura dos Autos: 01 /04 / 2015

Marica, 01 de abril de 2016

Guilherme Di Cesar da Mota e Silva

Secretario Adjunto de Meio Ambiente

SECRETARIA ADJUNTA DE OBRAS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02 DO CONTRATO N°
98/2014 REFERENTE AO PROCESSO N.° 2685/2014.
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E KATTAK SERVICOS
LTDA- EPP.

OBJETO DO TERMO: PRORROGAGAO DE PRAZO DO CON-
TRATO N° 98/2014, REFERENTE A’ CONTRATAGCAO DE PES-
SOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO. FICA PRORRO-
GADA A VIGENCIA DO CONTRATO N.° 98/2014, PELO PERI-
ODO DE 11 DE FEVEREIRO DE 2016 A 10 DE FEVEREIRO




Jornal Oficial
de Maricd

JO

DE 2017.

VALOR: Q VALOR GLOBAL DO CONTRATO N.° 98/2014, NAO
SOFRERA ALTERAGOES, SENDO O VALOR DA PRORRO-
GACAO NA IMPORTANCIA DE R$ 30.545.074,80 (TRINTA MI-
LHOES QUINHENTOS E QUARENTAE CINCO MIL SETENTAE
QUATRO REAIS E OITENTA CENTAVOS). .
RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS
INTEGRANTES NO CONTRATO N° 98/2014.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, IV, LEl FEDERAL N° 8.666/93,
DECRETO MUNICIPAL N° 047/2013 E SUAS ALTERAGOES
PROGRAMA DE TRABALHO: 22.01.15.451.0022.2031
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

FONTE DE RECURSO: 206

NOTA DE EMPENHO: 426/2016, 427/2016, 428/2016, 429/2016
e 430/2016.

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2016

MARICA, 11 DE FEVEREIRO DE 2016.

MARCOS CAMARA REBELO

SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 77/2016, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 15680/2014.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E NORTUS COMERCIAL
LTDA - ME.

OBJETO: AQUISICAO DE MANTA TEXTIL, CONFORME O
PREGAO PRESENCIAL N° 62/2014.

VALOR: R$ 565.440,00 (QUINHENTOS E SESSENTA E CINCO
MIL E QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO
MUNICIPAL N.° 047/2013 E LEGISLACAO CORRELATA.
PRAZO: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2016.

PROGRAMA DE TRABALHO: 22.01.15.451.0022.1011
ELEMENTO DA DESPESA: 3.4.4.9.0.30.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 206

EMPENHO N°: 579/2016

DATA DA ASSINATURA: 25/02/2016

MARICA, 25 DE FEVEREIRO DE 2016.

MARCOS CAMARA REBELO

SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS

PORTARIAN.° 77 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016.
DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO
DO CONTRATO N.° 77/2016 REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N° 15680/2014.
O SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS, no uso de suas atri-
buigdes legais, considerando a deliberagdo da Coordenadoria
de Contratos e Convénios em observancia ao art. 3°, VIII do
decreto municipal n® 086/12 e considerando a necessidade de
regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n° 77/2016
cujo objeto é a aquisigdo de manta téxtil, conforme o pregéo
presencial n® 62/2014.
RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comis-
séo de Fiscalizagdo de cumprimento dos termos do contrato n.°
77/2016 do Processo Administrativo n.° 15680/2014, cujo objeto
é a aquisicdo de manta téxtil, conforme o pregéo presencial n°
62/2014.
Dalton Nobre Vilela - Matricula N°. 101.137
Junis Nascimento dos Santos - Matricula N°. 100.508

Luis Sangenito Netto - Matricula N°. 100.511
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 25/02/2016.
Publique-se!
Prefeitura Municipal de Marica, em 25 de fevereiro de 2016.
MARCOS CAMARA REBELO
SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 93/2016, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 17455/2014.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E AB2F COMERCIO E SER-
VICOS LTDA-ME

OBJETO:. CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO DE
AQUISICAO DE BATERIAS PARA MAQUINAS E CAMINHOES
VALOR: R$ 11.050,00 (ONZE MIL E CINQUENTA REAIS),
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL 8.666 DE 21 DE JUNHO
DE 1993 E O DECRETO MUNICIPAL N° 047/2013.
PROGRAMA DE TRABALHO: 22.01.15.451.0022.2031
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 206

NOTA DE EMPENHO: 695/2016

DATA DA ASSINATURA: 09/03/2016

MARICA, 09 DE MARCO DE 2016.

MARCOS CAMARA REBELO

SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS

PORTARIA N.° 93 DE 09 DE MARCO DE 2016.
DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO
DO CONTRATO N.° 93/2016 REFERENTE AO PROCESSO AD-

www.marica.rj.gov.br

MINISTRATIVO N° 17455/2014.
O SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS, no uso de suas atri-
buicdes legais, considerando a deliberagdo da Coordenadoria
de Contratos e Convénios em observancia ao art. 3° VIII do
decreto municipal n® 086/12 e considerando a necessidade de
regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n°® 93/2016
cujo objeto € o contrato de prestagdo de servigo de aquisigéo
de baterias para maquinas e caminhdes, conforme critérios da
modalidade de dispensa de licitag&o.
RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comis-
séo de Fiscalizagdo de cumprimento dos termos do contrato n.°
93/2016 do Processo Administrativo n.° 17455/2014, cujo objeto
€ o contrato de prestacdo de servigo de aquisi¢do de baterias
para maquinas e caminhdes, conforme critérios da modalidade
de dispensa de licitagéo.
Manoel Carlos Rangel — Matricula N°. 100.509

Junis Nascimento dos Santos - Matricula N°. 100.508

Luis Sangenito Netto - Matricula N°. 100.511
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 09/03/2016.
Publique-se!
Prefeitura Municipal de Marica, em 09 de marco de 2016.
MARCOS CAMARA REBELO
SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS

SECRETARIA ADJUNTADE RECEITA

EXTRATO PARA PUBLICACAO

ORIGEM: Processo n® 0010901/2014

PARTE: Secretaria Adjunta de Receita

NATUREZA: Notlflcagao n° 02933

DECISAO: B

EXTRATO DE NOTIFICACAO N° 02933

NOME: Francisco Arlindo Pereira da Silva

PROCESSO: 0010901/2014

OBJETO: Manifestar-se ref. Processo 0010901/2014 - Aprova-
¢éo de Projeto.

ENDEREGO DA INTIMACAO: Rua Quarenta e Quatro, Lotes 11,

Quadra 129 - Loteamento Jardim Atlantico - Itaipuagu — Marica
/RJ

DATA DA LAVRATURA: 29 de Marco de 2016

Marica, 11 de Abril de 2016.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Adjunto de Receita

SECRETARIA ADJUNTA DE TRABALHO

EXTRATO DO TERMO N° 01 DE COOPERAGCAO DE CESSAO
NAO ONEROSA, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 19345/2015 )

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — DEPARTAMENTO REGIONAL
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SENAI/RJ.

OBJETO: O PRESENTE TERMO E A CESSAO DE ESPACO
FISICO - (SALAS DE AULAS E ESPAGO PARA AULAS PRATI-
CAS), PARA QUE SEJAM UTILIZADOS NA OPERACIONALIZA-
CAO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES EM ATENDIMEN-
TO AS COMUNIDADES LOCAIS. 5

OS CURSOS A SEREM OFERECIDOS SERAO EXCLUSIVA-
MENTE DAS DEMANDAS E PROJETOS ATENDIDOS PELO
CESSIONARIO (SENAI/RJ), EM CONTRATOS ESPECIFICOS
CELEBRADOS PARA TAL, FICANDO ESCLARECIDO E AJUS-
TADO QUE A PRESENTE CESSAO SE RESTRINGE EXCLUSI-
VAMENTE AO CESSIONARIO E PARA ESTE FIM;
FUNCIONAMENTO: A UTILIZAGAO DAS INSTALAQOES SERA
DE ACORDO COM OS CRONOGRAMAS DOS CURSOS A SE-
REM REALIZADOS, NOS TURNOS MANHA, TARDE E NOITE;
DE SEGUNDA- FEIRA A SEXTA-FEIRA E AOS SABADOS EM
HORARIOS DEFINIDOS PELO CESSIONARIO.

PRAZO: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2016.

ASSINATURA: 29/02/2016

MARICA, 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

MARCELO CARVALHO DOS SANTOS

SECRETARIO ADJUNTO DE TRABALHO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 78/2016, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 5771/2015.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E GERA ENERGY EQUIPA-
MENTOS LTDA-ME. )

OBJETO: CONTRATO DE LOCAGAO DE 02 (DOIS) GERADO-
RES DE ENERGIA PARA ATENDER A NECESSIDADE DO SE-
NAI, ATRAVES DO EDITAL DE LICITACAO NA MODALIDADE
CARTA CONVITE, SOB O CRITERIO DE MENOR PRECO GLO-
BAL, EXECUCAO INDIRETA.

VALOR: R$ 58.200,00 (CINQUENTA E OITO MIL E DUZENTOS
REAIS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL 8.666, DE 21 DE JU-
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NHO DE 1993, LEI 12.846/2016 E O DECRETO MUNICIPAL N°
047/2013.

PROGRAMA DE TRABALHO: 25.01.11.363.0024.2063.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 236

NOTA DE EMPENHO: 712/2016

DATA DA ASSINATURA: 17/03/2016

MARICA, 17 DE MARCO DE 2016.

MARCELO CARVALHO DOS SANTOS

SECRETARIO ADJUNTO DE TRABALHO

PORTARIA N° 78 DE 17 DE MARCO DE 2016.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO
DO CONTRATO N.° 78/2016 REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N.° 5771/2015.

O SECRETARIO ADJUNTO DE TRABALHO, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando a deliberagdo da Coordenado-
ria de Contratos e Convénios, em observancia ao art. 34 § 2° do
decreto 047/2013 e Art. 3°, VIII do decreto municipal n.° 086/12
e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumprimento do contrato n.° 78/2016, cujo objeto é o contrato
de locagao de geradores de energia para atender a necessidade
da secretaria adjunta de trabalho, curso senai no bairro de inoa.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comis-
séo de Fiscalizagéo, do contrato n.° 78/2016 do Processo Ad-
ministrativo n.° 5771/2015, cujo objeto é o contrato locagdo de
geradores de energia para atender a necessidade da secretaria
adjunta de trabalho, curso senai no bairro de inoé.

Arilda da Costa Rocha Vellasco — Matricula n® 4437

Marcelo Carvalho dos Santos - Matricula n® 100.244

Marcelle Feij¢ da Fonseca — Matricula n® 104.239

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, gerando seus efeitos a
partir de 17/03/2016.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 17 de margo de 2016 .
MARCELO CARVALHO DOS SANTOS

SECRETARIO ADJUNTO DE TRABALHO

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA

ATO N.° 013/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 6° e7° da EC n° 41/03
c/c art. 2° da EC n°47/05

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n. ® 236/11, datado de 27/07/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria & servidora do quadro per-
manente MARIA LUCIA RODRIGUES DE AZEVEDO, nascida
em 09/09/1952, Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, matricula n® 883 referéncia 13, inscrita no
PASEP sob o n° 1.065.581.888-7, sendo o valor do beneficio
correspondente a R$ 797,31 (setecentos e noventa e sete re-
ais e trinta e um centavos), conforme apostila de fixagéo de
proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo, pro-
duzindo seus efeitos a partir de 02 de abril de 2012.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 30 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: MARIA LUCIA RODRIGUES DE AZEVEDO
CARGO: Auxiliar de Enfermagem

MATRICULA: 0883

REFERENCIA: 13

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntéria, art. 6° e7° da
EC n°®41/03 c/c art. 2° da EC n°® 47/05

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar da data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 02 de abril de 2012 correspondente as vanta-
gens abaixo discriminadas:

DESCRICAO

ISSM

FUNDAMENTO
LEGAL

Lei Compl. 2031/02 Dec.
232/02 Lei 11.944 c/c Lei
Compl. 216/11

VALOR

Vencimento base atribuido
ao cargo de Auxiliar
de Enfermagem com
proventos integrais

531,54
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Adicional por Tempo de |Lei 1517/96 art. 20 Lei 26577
Servico 50% 01/90 art.83 '
TOTAL DOS PROVENTQS INTEGRAIS 797,31

Uiz Carlos Bittencourt Coelno
Presidente ,
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 015/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 6° e 7° da EC n° 41/03
c/c art 2° da EC n® 47/05.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n. © 384/11, datado de 07/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria ao servidor do quadro per-
manente ALBERTO LUIZ MACHADO BORGES, nascido em
21/08/1951, Médico, Referéncia 31, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Saude, matricula n® 378, inscrito no PASEP sob o n°
1.032.301.509-0, sendo o valor do beneficio correspondente a
R$ 1.481,71, (hum mil quatrocentos e oitenta e um reais e se-
tenta e um centavos), conforme apostila de fixagdo de proven-
tos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 23 de julho de 2015.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: Alberto Luiz Machado Borges

CARGO; Médico

REFERENCIA 31

MATRICULA: 378

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art. 6° e 7° da
EC n®41/03 c/c ar.t 2° da EC n° 47/05.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar da data de sua publicagdo, correspondente
as vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO | VALOR

LEGAL

Vencimento base atribuido
ao cargo de Médico com

| proventos integrais

Lei 2031/02, Dec. 426/03

Lei Compl. 216/11 97,81

Lei 1517/96 art.20 Lei

Adicional por Tempo de 01/90 art 83

Servico 50% 493,90

TOTAL DOS PROVENTQS 1.481.71

Uiz Carlos Bittencourt Coeno
Presidente ,
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 022/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos, 6° e 7° EC n° 41/03
c/cart. 2° EC n ° 47/05.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 212/12 datado de, 05/06/2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro per-
manente ADELIA RODRIGUES DOS SANTOS, nascida em
10/08/1956, Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Saude, matricula n° 0866 na referéncia 13, inscrita no
PASEP sob 0 n° 1.700.407.992-7, sendo o valor do beneficio
correspondente a R$ 823,89 (oitocentos e vinte e trés reais e
oitenta e nove centavos), conforme apostila de fixagdo de pro-
ventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 30 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: ADELIA RODRIGUES DOS SANTOS

CARGQO: Auxiliar de Enfermagem

MATRICULA: 0866

REFERENCIA: 13

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, art. 6° e 7° EC

www.marica.rj.gov.br

n° 41/03 c/c art. 2° EC n ° 47/05.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar da data de sua publicagao, correspondente
as vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO
LEGAL

Lei 2031/02, Dec. 232/02
Lei 11.944 C/IC Lei
Compl.216/11.

VALOR

Vencimento base
atribuido ao cargo de
auxiliar de enfermagem

| com proventos integrais
Adicional por Tempo de
Servigo 50%
TOTAL DOS
PROVENTOS
INTEGRAIS
Uiz Carlos Bittencourt Coeino

Presidente ,
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 050/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
ONSIDERANDO, o disposto nos artigo 40, § 1°, | da CF/88 com
redacdo dada pela EC n° 41/03,

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n. © 163/05, datado de 29/09/2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar a servidora do quadro permanente EUCLI-
DIA ANTUNES DOS SANTOS, nascida em 16/09/1942, Auxiliar
de Enfermagem, Referéncia 13, lotada na Secretaria Municipal
de Saude e Qualidade de Vida, matricula n® 01442, inscrita no
PASEP sob 0 n° 1.700.414.022-7, sendo o valor do beneficio
correspondente a R$ 582,86 (quinhentos e oitenta e dois re-
ais e oitenta e seis centavos), conforme apostila de fixagédo de
proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor em 15 de janeiro de 2006, pro-
duzindo efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 08 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: EUCLIDIA ANTUNES DOS SANTOS

CARGO:; Auxiliar de Enfermagem

REFERENCIA: 13

MATRICULA: 01442

TIPO DE APOSENTADORIA: por invalidez, art. 40 § 1°, I, c/c
§3° da CF/88 com redag&o dada pela EC n° 41/03.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar da data de sua publicagdo, correspondente
as vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO
LEGAL

Lei n° 2031/0202 clc
Dec. n°® 232/02.

Lei Complementar 01/90
art. 83 c/c Lein® 1517/96
art. 20

531,54

Lei 1517/96 art. 20 Lei 01/90

art 83 292,35

823,89

VALOR

Vencimento base aftribuido
ao cargo de Auxiliar de
Enfermagem
Adicional por Tempo de
Servigo 35%

359,13

125,70

Total da remunera¢do do

. 484,83
cargo efetivo

Art. 40 § 3° da CF/88
(alterado pela EC n°
41/03) c/c art. 1° da Lei

n° 10.887/04
TOTAL DOS PROVENTQS
uiz Garlos Bittencourt Coetmo

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

Média das Contribuigdes 676,49

484,83

ATO N.° 051/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40 § 1°, lll, “a” da CF/88.
CONSIDERANDO tambem, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 4771/95, datado de 18/10/1995,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentaria a servidora do quadro permanen-

Jornal Oficial
de Maricd

JOM

te EDIR MARINHO THOMAZ, nascida em 03/03/1948, Agente
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal Administragéo,
matricula n® 0157, inscrita no PASEP sob o n°® 1.002.250.182-4,
sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 350,17 (trezen-
tos e cinquenta reais e dezessete centavos), conforme apostila
de fixagéo de proventos em anexo, que fica fazendo parte inte-
gral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 31 de dezembro de 1998,
produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 08 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: EDDIR MARINHO THOMAZ

CARGO: Agente Administrativo

MATRICULA: 0157

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria POR Tempo de
Servigo - art. 40 § 1°, Ill, “a” da Constituicdo Federal/88.

Ficam fixados os proventos de inatividade da servidora de que
trata o presente ato, a contar de 31/12/1998, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO | VALOR
LEGAL

Vencimento base atribuido

ao cargo de Agente | Lein® 430/84 22514
| Administrativo

Adicional por Tempo de| .

Senvigo 5% Lein®01/90, art. 83 45,03
Incorporagéo de Gratificagdo | Lein® 1517/96 e Lei n® 80.00
DAI-1 635/87 '
TOTAL DOS PROVENTOS

INTEGRAIS 350,17
Uiz Carfos Bittencourt Coeln

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 052/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,0
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40 § 1°, IIl, “a” da CF/88.
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 5197/96, datado de 17/09/1996,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentaria a servidora do quadro perma-
nente ESTELA SOUZA DA SILVA, nascida em 26/12/1937, Co-
zinheira, lotada na Secretaria Municipal de Saude, matricula n°
0160, inscrita no PASEP sob o n° 1.002.250.200-6, sendo o va-
lor do beneficio correspondente a R$ 218,40 (duzentos e dezoi-
to reais e quarenta centavos), conforme apostila de fixacdo de
proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor em 05 de maio de 1997, produ-
zindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 09 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: ESTELA SOUZA DA SILVA

CARGO: COZINHEIRA

MATRICULA: 0160

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria POR Tempo de
Servigo - art. 40 § 1°, Ill, “a” da Constituicdo Federal/88.

Ficam fixados os proventos de inatividade da servidora de que
trata o presente ato, a contar de 05/05/1997, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO | VALOR
LEGAL

Vencimento base atribuido ao |, . .

cargo de Agente Administrativo Lei n* 430/84. 130,00

Adicional por Tempo de Servigo Lei n° 01/90, art, 83. | 62,40

40%

TOTAL DOS PROVENTOS

INTEGRAIS 19240

Uiz Carfos Bittencourt Coefho

Presidente
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INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 053/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,0
CONSIDERANDO, o disposto nos artigo 40, § 1°, | da CF/88.
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n° 6126/98, datado de 16/06/1998,

RESOLVE: ]

Art. 1° - Aposentar o servidor do quadro permanente FELIX OR-
LANDO VARGAS LEDEZMA, nascido em 14/01/1942, Médico,
lotado na Secretaria Municipal de6 Saude, matricula n° 0237,
inscrito no PASEP sob o n° 1.031.938.532-6, sendo o valor do
beneficio correspondente a R$ 836,56 (oitocentos e trinta e seis
reais e cinquenta e seis centavos), conforme apostila de fixagdo
de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste
Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 15 de julho de 1998, produ-
zindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 10 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: FELIX ORLANDO VARGAS LEDEZMA

CARGO: MEDICO

MATRICULA: 0237

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria Por Invalidez - art. 40 §
1°, 1, c/c §3° da CF/88.

Ficam fixados os proventos de inatividade da servidora de que
trata o presente ato, a contar de 15/07/1998, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO
LEGAL

VALOR

Vencimento base atribuido ao

cargo de Agente Administrativo Lei n® 430/84.

576,94

Adicional por Tempo de Servigo

459 Lein®01/90, art. 83.
0

259,62

TOTAL DOS PROVENTOS

INTEGRAIS 836,56

Uiz Carfos Bittencourt Coemo
Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 055/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
ONSIDERANDO, o disposto nos artigo 40, IIl, “a” da CF/88,
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n. © 3612/92, datado de 06/08/1992,

RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar a servidora do quadro permanente ALIETE
DE ABREU, nascida em 12/09/1944, Auxiliar de Cozinha, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, matricula n® 0155, inscrita
no PASEP sob o n° 1.002.250.216-2, sendo o valor do beneficio
correspondente a R$ 295,80 (duzentos e noventa e cinco reais
e oitenta centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos
em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 01 de margo de 1996, pro-
duzindo efeitos imediatos.

Registre, Publique-se € Cumpra-se.

Marica, 15 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: ALIETE DE ABREU

CARGO: Auxiliar de Cozinha

MATRICULA: 0155

TIPO DE APOSENTADORIA: por invalidez, art. 40, I, “a” da
CF/88.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar da data de sua publicagéo, correspondente
as vantagens abaixo discriminadas:

QESCRItCAO 5 FUNDAMENTO LEGAL TVALOR
encimento ase .

atribuido ao cargo de /:rt .()f;g%da Lei Complementar 204,00

L Auxiliar de Cozinha

www.marica.rj.gov.br

Adicional por Tempo | Lei Complementar 01/90 art. 91.80
de Servigo 45% 83 '
TOTAL DOS PROVENTQS 295,80

ulz Carlos Bittencourt Coelno
Presidente ,
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 056/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,0
CONSIDERANDO, o disposto nos artigo 40, § 1°, | da CF/88.
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 803/99, datado de 25/10/1999,

RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar o servidor do quadro permanente IRINEU
JOAQUIM DEE MATTOS, nascido em 30/01/1936, Auxiliar de
Necropsia, lotado na Secretaria Municipal de Transportes, ma-
tricula n® 0208, inscrito no PASEP sob o n° 1.002.250.188-3,
sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 395,00 (trezen-
tos e noventa e cinco reais), conforme apostila de fixagdo de
proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.
Art. 2° - Este ato entra em vigor em 01 de setembro de 1999,
produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 15 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: IRINEU JOAQUIM DEDE MATTOS

CARGO: AUXILIAR DE NECROPSIA

MATRICULA: 0208

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria Por Invalidez - art. 40 §
1°, 1, c/c §3° da CF/88.

Ficam fixados os proventos de inatividade da servidora de que
trata o presente ato, a contar de 01/09/1999, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO | VALOR
LEGAL

Vencimento Pase atnbmdo‘ao Lei n° 430/84. 200,00

cargo de Auxiliar de Necropsia

Incorporagdo de Gratificagdo | Lei n° 635/87, art. 50.00

DAI-3 3°. '

Adicional por Tempo de Servigo Lei n° 01/90, art. 83. | 145,00

50%

TOTAL DOS PROVENTOS

INTEGRAIS 395,00

Uiz Carlos Bittencourt Coelno

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 057/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, §1°, 11I, “a” da CF/88
c/cart. 6° e 7° da EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 247/13, datado de 12/06/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro per-
manente EGIDIA MARIA NUNES CARVALHO, nascida em
02/01/1950, Médica, Referéncia 31, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Saude E Qualidade de Vida, matricula n° 0382, inscrita
no PASEP sob o n° 1.010.612.117-8, sendo o valor do benefi-
cio correspondente a R$ 1.339,43 (Hum mil trezentos e trinta
€ nove reais e quarenta e trés centavos), conforme apostila de
fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 30 de outubro de 2005,
produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 15 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXAGCAO DE PROVENTOS

NOME: GUILHERMINA MARIA GALVAO SIQUEIRA GOMES
CARGO: Médica
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REFERENCIA: 31

MATRICULA: 0382

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria Voluntaria - art. 40, §1°,
ll, “a” da CF/88 c/c art. 6° e 7° da EC n® 41/03.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar de 30/10/2005, correspondente as vanta-
gens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO|VALOR
LEGAL

Vencimento base atribuido | Lei n® 2031-R/02 c/c Dec. 864 15
ao cargo de Médica n°® 426/04 '
Adicional por Tempo de | Lei n® 1517/96 art. 20 c/c 47598
Servigo 55% L.C.n°01/90 art. 83 ’
TOTAL DOS PROVENTOS
PROPORCIONAIS 133943
Uiz Carfos Bittencourt Coelho

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 058/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17108/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,0
CONSIDERANDO, o disposto nos artigo 40, I, “b” da CF/88. c/c
art. 65, Ill "b" da L.O.M.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 7417/99, datado de 24/09/1999,

RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar o servidor do quadro permanente ALBERTI-
NO MARQUES DA SILVA, nascido em 31/08/1936, Gari, lota-
do na Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento
Sustentavel e infra Estrutura Urbana, matricula n°® 0562, inscrito
no PASEP sob o n° 1.700.407.990-0, sendo o valor do beneficio
correspondente a R$ 200,00 (duzentos reais), conforme apos-
tila de fixacdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte
integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 07 de outubro de 2002,
produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 18 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: ALBERTINO MARQUES DA SILVA

CARGO: AUXILIAR DE NECROPSIA

MATRICULA: 0562

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria Por Invalidez - art. 40, IlI,
“b” da CF/88 c/c Art. 65, Ill, “b” da L.O.M.

Ficam fixados os proventos de inatividade da servidora de que
trata o presente ato, a contar de 07/10/2002, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO | VALOR
LEGAL

Vencimento base atribuido

ao cargo de Gari com | Lei Complementar 11428

proventos  proporcionais | 1517/96 '

20/35

Complemento Salarial Art. 60, 1, e Il 28,59

Adicional por Tempo de| . .

Senvigo 50% Lein°01/90, art. 83. 34,28

TOTAL DOS PROVENTOS 1715

INTEGRAIS ’

Uiz Carlos Bittencourt Coelno

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 059/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, I, “a” da CF/88. c/c
art. 65, Il “b” da L.O.M.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 3611/92, datado de 06/08/1992,

RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro per-
manente MARIA JOSE DA COSTA AZEVEDO, nascida em
02/03/1941, Médica, lotada na Secretaria Municipal de Salde E
Qualidade de Vida, matricula n® 0172, inscrita no PASEP sob o
n°® 1.002.250.173-5, sendo o valor do beneficio correspondente
a R$ 385,00 (trezentos e oitenta e cinco reais), conforme apos-
tila de fixacdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte
integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 18 de abril de 1992, produ-
zindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 22 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -
APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: MARIA JOSE DA COSTA AZEVEDO

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MATRICULA: 0172

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria Voluntaria - art. 40, III, “a”
da CF/88 c/c Art. 65, IIl, “a” da L.O.M.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar de 18/04/1992, correspondente as vanta-
gens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO LEGAL
Vencimento base

atribuido ao cargo de
| Médica
Adicional por Tempo de
Servico 40%

TOTAL DOS
PROVENTOS

PROPORCIONAIS
Uiz Carlos Bittencourt Coelno
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -

ISSM

VALOR

Lei n®430/84 275,00

Lein®1517/96 art. 20 c/c L.C.

n°01/90 art. 83 110,00

385,00

ISSM

ATO N.° 060/2016
A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, § 1°, IIl, “b” da CF/88
com redagao dada pela EC 20/98,

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n. © 040/08, datado de 09/12/08,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do Quadro perma-
nente RAIMUNDA MENDES CORREA, nascida em 02/01/1941,
Servente, lotada na Secretaria Municipal de Salude e Qualida-
de de Vida, matricula n° 02374, inscrita no PASEP sob o n°
1.214.143.779-4, sendo o valor do beneficio correspondente a
R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais), conforme apostila de
fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 15 de maio de 2004, produ-
zindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 22 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: RAIMUNDA MENDES CORREA

CARGO: SERVENTE

MATRICULA: 02374

TIPO DE APOSENTADORIA: voluntaria, art. 40, § 1°, inciso Il
“b"/da CF/88 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
20/98.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar de 15/05/2004, correspondente as vanta-
gens abaixo discriminadas:

ISSM

EESCRIFAO 5 FUNDAMENTO [LEGAT, VALOR
encimento  Base 1 of ne 2031/020, Dec. n° 286103
atribuido ao cargo de e MP 116/03
| servente : i 240,00
Adicional por Tempo | Lei n® 01/90 art. 83 e Lei n°
1 0,

de Servigo 25% 1517/96 art. 20 76.9
Subtotal 316,28
Proporcionalidade

(14/30) 178,01

www.marica.rj.gov.br

Complemento Lo
dal Constituicdo Federal art. 7, VII 6199
240,00
ulZ Carlos Bittencourt Coelno
Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 061/2016.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, § 7° da CF/88,
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n. ® 6563/95, datado de 19/12/95,

RESOLVE: .
Art. 1° - Conceder a partir de 07 de dezembro de 1995, PENSAO
POR MORTE a dependente MARIA APARECIDA CELESTINO
PEREIRA, nascida em 24 de novembro de 1953, por motivo de
falecimento do servidor, FRANCISCO JOSE PEREIRA, matri-
cula n° 0989, Trabalhador Bragal, falecido em 07 de dezembro
de 1995, sendo o valor total do beneficio correspondente a R$
126,40(cento e vinte e seis reais e quarenta e um centavos),
conforme demonstrativo das parcelas que compdem a penséo
em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir do dia 07 de dezembro de 1995.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 28 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

DEMONSTRATIVO DAS PARCELAS QUE COMPOEM A PEN-
SAO

SERVIDOR: FRANCISCO JOSE PEREIRA

CARGO: TRABALHADOR BRAGAL

MATRICULA: 0989

BENEFICIARIOS: Maria Aparecida Celestino Pereira

TIPO DE BENEFICIO: PENSAO POR MORTE, art. 40, § 7 da
Constituigdo Federal/88.

Ficam fixados os proventos de pensdo de que trata o presente
ato, a contar de 07 de dezembro de 1995, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO]|VALOR
LEGAL
Vencimento base
atribuido ao cargo de | Lein°® 430/84
| Trabalhador Bragal 100,00
H 0
ATS. 50% l(ﬁl/go C:;rr;[;lementar n
, an. 26.40
Total 126,40
Uiz Carfos Bittencourt Coelho
Presidente ,
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 067/2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40,§ 1°, | da CF/88 c/c
art. 6°A da EC n° 41/03 c/c art. 2° da EC n® 47/05.
CONSIDERANDO, o disposto art. 2° da EC n° 70/2012
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 177/12 datado de, 17/05/2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria ao servidor do quadro perma-
nente PAULO MANOEL DA SILVA, nascido em 22/06/1939, Au-
xiliar de Enfermagem, Referéncia 13, matricula n° 0176, inscrito
no PASEP sob o n® 1.002.250.285-5, sendo o valor do beneficio
correspondente e a R$ 284,20 (duzentos e oitenta e quatro reais
e vinte centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em
anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 28 de agosto de 1998, pro-
duzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 30 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -

APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS
NOME: PAULO MANOEL DA SILVA

ISSM

Jornal Oficial
de Maricd

JOM

CARGO: Auxiliar de Enfermagem

REFRENCIA: 13

MATRICULA: 0176

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria Voluntéria por idade, art.
40, §1°, Il “c” da Lei Organica Municipal.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar de 28/08/1998, correspondente as vanta-
gens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO][VALOR
LEGAL

Vencimento base

atribuido a0 cargo de | & o 450y 161,70

Auxiliar de Enfermagem

proporcional a 33/35

ATS. 5% Lei 1517/96 art. 20 Lei 01/90 88.20
art.83.

TOTAL 249,90

Uiz Carfos Bittencourt Coetho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -

ATO N.° 070/2016
A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, 1l da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, Ill, “D” da CF/88 bem
como art. 65, I, “D” da Lei Organica do Municipio com base na
Lei Complementar n° 01/90, art. 208, IlI, “D".

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n. © 5727/96, datado de 01/11/1996,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria ao servidor do Quadro
permanente SEBASTIAO VALERIO DA SILVA, nascido em
16/11/1947, Servente, Referéncia 01, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Saﬂde, matricula n° 0228, inscrito no PASEP sob o
n® 1.002.250.252-9, sendo o valor do beneficio correspondente
a R$ 184,84 (cento e oitenta e quatro reais e oitenta e quatro
centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 17 de abril de 1997, produ-
zindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 31 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA -

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: SEBASTIAO VALERIO DA SILVA

CARGO; SERVENTE

REFERENCIA: 01

MATRICULA: 02374

TIPO DE APOSENTADORIA: voluntaria, art. 40, inciso Ill, “D”
da CF/88 bem como art. 65, IIl, D da Lei Organica do Municipio,
com base na Lei Complementar n° 01/90, art. 208, IIl, “D”.
Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar de 15/05/2004, correspondente as vanta-
gens abaixo discriminadas:

ISSM

ISSM

DESCRICAO FUNDAMENTO]VALOR
LEGAL
Vencimento base afribuido
ao cargo de servente | Lei n° 430/84.
proporcional a 30/35 115,78
Adicional por Tempo de | Lein®01/90 art. 83 e Lei
Servigo 25% n°® 1517/96 art. 20 64.84
. Constituigdo ~ Federal
Complemento Salarial art. 7. inciso VI 4,22
TOTAL 184,84
uiz Carfos Bittencourt Coeino
Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 073/2016.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 6° e 7° da EC n°® 41/03,
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 042/10, datado de 14/01/10,

RESOLVE:



Jornal Oficial
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Art. 1° - Promover a retificagdo dos proventos de aposentadoria
do servidor do quadro permanente PAULO ROBERTO MENDES
DA MATA, nascido em 15/08/1948, Técnico de Contabilidade,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, matricula n® 01713,
inscrito no PASEP sob o n° 1.065.712.381-9, sendo o valor do
beneficio correspondente a R$ 1.160,74 (um mil, cento e ses-
senta reais e setenta e quatro centavos), conforme apostila de
fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral
deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 12/07/2010.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 30 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

APOSTILA DE RETIFICACAO DE PROVENTOS

NOME: PAULO ROBERTO MENDES DA MATA

CARGO: Técnico de Contabilidade

MATRICULA: 01713

TIPO DE APOSENTADORIA: voluntaria, art. 6° e7° da EC n°
41/03 c/c art. 2° da EC n° 47/05.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o pre-
sente ato, a contar da data de sua publicagdo, correspondente
as vantagens abaixo discriminadas:

Vencimento - atibuico [y o 93409 ¢/ Dec. n°
ao cargo de Técnico de 206/03
| Contabilidade 644,86
. — |L.OM. art. 60, XXV clc Lei
Gratificagdo  Especial o
40% Complementar n°® 01/90,
Ert' (738 [ tar n® 01/90 .
. el Complementar n ;
g\z'r‘;'io';aloﬁ/‘” Tempo de | .1 83 clc Lei n° 1517196,
athinkie art. 20 257,94
Total dgs Proventos 116074
Integrais
Uiz Carios Bittencourt Coeiho
Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.°074/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 6° e 7° da EC n°
41/03 c/c art. 2° de EC n® 47/05.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Ad-
ministrativo n® 146/13, datado de 19/03/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentaria a servidora do quadro permanen-
te MARLENE ALVES DE FARIAS SILVA, nascida em 13/01/1952,
Auxiliar de Enfermagem Referencia 1, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Salude, matricula n® 02153, inscrita no PASEP sob o
n® 1.064.439.109-7, sendo o valor do beneficio correspondente
a R$ 744,16 (setecentos e quarenta e quatro reais e dezesseis
centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 10 de junho de 2013, produ-
zindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se € Cumpra-se.

Maricda, 30 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS
NOME: MARLENE ALVES DE FARIAS SILVA
CARGO: Auxiliar de Enfermagem
REFERENCIA: 1

MATRICULA: 02153

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria - art. 6° e 7° da
EC n® 41/03 c/c art. 2° de EC n° 47/05.

Ficam fixados os proventos de inatividade do servidor de que
trata o presente ato, a contar de 10/06/2013, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO

LEGAL

Lei n°® 2031/02 clc Dec.
N°232/02 c/c L.C. n° 216/11

VALOR

Vencimento base
atribuido ao cargo de
LAuxiliar de Enfermagem

531,54

www.marica.rj.gov.br

Adicional por Tempo de | Lei n® 1517/96, art. 20 c/c 21262
Servigo 40% L.C. 01/90, art. 83 '
TOTAL DOS

PROVENTOS 744,16
INTEGRAIS

Uiz Carlos Bittencourt Coeino

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 075/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17108/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo, 40, § 1°, Ill,’b” da
CF/88, com redagéo dada pela EC n® 20/98 c/c art. 40, § 3° da
CF/88 com redacdo dada pela EC n° 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 291/12 datado de, 31/07/2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro
permanente MAGALI ALVES CABRAL DA SILVA, nascida em
16/02/1947, Médico, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
matricula n® 6100, inscrita no PASEP sob o n° 1.010.079.073-
6, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 683,45
(seiscentos e oitenta e trés reais e quarenta e cinco centavos),
conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo, que fica
fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 30 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: MAGALI ALVES CABRAL DA SILVA

CARGO: MEDICO

MATRICULA: 06100

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria, 40, § 1°, lll,"b”
da CF/88, com redacdo dada pela EC n° 20/98 c/c art. 40, § 3°
da CF/88 com redagao dada pela EC n° 41/03.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicagdo, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

DESCRICAO FUNDAMENTO]|VALOR

LEGAL

Vencimento base
atribuido ao cargo de
| Médica

Lei Compl. 2031/02 Dec.

426/03 Lei Compl. 216/11 987,81

Lei 1517/96 art. 20 lei 01/90
art. 83.

Adicional por Tempo de

Servico 15% 148,17

Adicional por Tempo de

Servigo (Triénio Anterior) Lei Complementar 068/98

art. 20 140,86

9%

TOTAL DA
REMUNERAGAO DO
CARGO EFETIVO

1.276,84

art. 40§ 3° da C.F .(alterado
pela EC 41/03) c/c art.da Lei
01/90 art 10.887

MEDIA
CONTRIBUICOES

DAS 1.640,54

Proporcionalidade Sobre

Remuneragao Cargo 683,45

Efetivo (5.612/10.950)
TOTAL DOS

PROVENTOS 683,45

INTEGRAIS
uiz Carlos Bittencourt Coefno

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 076/2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n°® 47/05,
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n. ° 0141/10, datado de 16/07/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria ao servidor do quadro
permanente NORCI PEREIRA DO ESPIRITO SANTO, nascido
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em 31/12/1952, Motorista, referéncia 13, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, matricula n® 0493, inscrito no PASEP sob o
n® 1.032.301.038-2, sendo o valor do beneficio correspondente
aR$ 1.147,50 (um mil, cento e quarenta e sete reais e cinquenta
centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir do dia 20 de setembro de 2010.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 30 de margo de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: NORCI PEREIRA DO ESPIRITO SANTO

CARGO: Motorista

MATRICULA: 0493

REFERENCIA: 13

TIPO DE APOSENTADORIA: voluntaria, art. 3° da EC n° 47/05
c/c art. 7° da EC n°® 41/03.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar de 20 de setembro de 2010, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

Lei n°® 2031/02 c/c Dec. n°
232/02 c/c Lei n® 12.255

Gratificagdo Especial | L.O.M. art. 60, XXV c/c Lei n°
70% 965/91 clc Lei n° 635/87

Vencimento atribuido

ao cargo de Motorista 51000

357,00

Adicional por Tempo
de Servigo 55%

Total dos Proventos
Integrais

Uiz Carios Bittencourt Coeiho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

Lei Complementar n°® 01/90, art.

83 clc Lei n® 1517/96, art. 20 280 50

1.147,50

ATO N.°077/2016.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4° Il da Lei 093 de
17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 6° e 7° da EC 41/03,
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo
Administrativo n. ° 0105/10, datado de 10/05/10,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria, ao servidor do quadro
permanente MOISES CORREA DE SA, nascido em 27/09/1948,
Agente de Servigos, Referéncia 01, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, matricula n® 0353, inscrito no PASEP sob o
n® 1.008.691.845-9, sendo o valor do beneficio correspondente
a R$ 816,00 (oitocentos e dezesseis reais), conforme apostila
de fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte
integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor em 02 de agosto de 2010,
produzindo efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 30 de marco de 2016.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

NOME: MOISES CORREA DE SA

CARGO: Agente de Servigos

Referéncia 01

MATRICULA: 0353

TIPO DE APOSENTADORIA: voluntaria, art. 6° e7° da EC n°
41/03 c/c art. 2° da EC n° 47/05.

Ficam fixados os proventos de inatividade de que trata o presente
ato, a contar da data de sua publicacdo, correspondente as
vantagens abaixo discriminadas:

Zﬁ"i?gﬂm " Ag::'t:“'gz Lei n° 2031/02 clc Dec. n°
1 no
Servicos 58§/03(§;/c Lelun 1t2.255 o 510.00
. el ompiementar n
gz:/'i"zaéosor Tempo de | 100, art. 83 olc Lei n°
oo 1517/96. art. 20 306.00
Total dgs Proventos 816,00
Integrais

Luiz Carlos Bittencourt Coelho
Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM



13 de abril de 2016 o Jornal Oficial
1 2 Ano VIII  Edictio n° 654 www.marica.j.gov.br de Maricd JOM

CONSTRUINDO uva CIDADE
CADA vez4= HUMANA

ONIBUS GRATIS

1 MILHAO DE PASSAGEIROS EM APENAS 5 MESES
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