PREFEITURA

MARICA

A Prefeitura de Marica ja adquiriu as
duas embarcacgdes do tipo catamara que
serdo destinadas ao trabalho de fiscali-
zagao e protegcao ambiental no complexo
lagunar da cidade e no mar — especial-
mente no ambito das Ilhas Maricas, que é
uma Unidade de Conservacao Municipal.
Os barcos foram adquiridos por licitagao
e deverdo ser utilizados pela Secreta-
ria de Cidade Sustentavel para coibir a
pesca predatdria, ocupacgdes irregulares,
para atividades de educagdo ambiental
junto aos pescadores locais e amadores,
entre outras fungdes. As lanchas cata-
maras NomaDb, modelo 7cc tem 24 pés
de comprimento (cerca de 7,32 metros),
2,45 metros de largura, casco duplo e
séo pilotadas de um console central.

Por serem destinadas a atividades de
fiscalizacdo que exigem deslocamentos
rapidos, ambas estdo equipadas com
potentes motores Mercury de 150 hp, o
que permite uma velocidade maxima de
44 nos (82 km/h). “A escolha do modelo
levou em conta, entre outras especifica-
¢bes técnicas, seu baixo calado, o que
facilita a navegacdo em baixa profundi-
dade e o0 acesso as praias e orlas, pro-

porcionando mais estabilidade sem ris-
co de tombamento”, afirma o secretario
de Cidade Sustentével, Helter Ferreira.
“Essa aquisicdo é importantissima para
coibir a pesca predatéria, permitir o mo-
nitoramento das ocupacgdes irregulares e
consolidar a presenca do poder publico
tanto na orla maritima como no sistema
lagunar”, acrescenta o secretario. Ainda
de acordo com a pasta, os barcos vao
auxiliar a coleta de dados por instituicoes
de pesquisas no sistema lagunar de Ma-
rica — Guarapina e nas atividades de
limpeza do espelho da agua em caso de
mortandade de peixes.

Como o complexo lagunar e o litoral sdo
fiscalizados pelo Instituto Estadual do
Ambiente, a Prefeitura fara parcerias da
mesma forma como tem feito em outras
agdes conjuntas bem sucedidas que en-
volvem o estado, a exemplo da recupera-
¢éo da RJ-102 (atualmente Avenida May-
sa Matarazzo), o paisagismo na RJ-106
e a futura escola estadual Darcy Ribeiro
— que o municipio construira e entrega-
ra ao estado para a operagdo em tempo
integral. “Seréo feitas também parcerias
com a equipe de Inspegédo Naval da Ca-
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pitania dos Portos, da Marinha, para a
operagao de fiscalizagdo de lanchas e
jet-skis nos fins de semana, feriados e no
carnaval”, afirma o secretario de Plane-
jamento, Orcamento e Gestao, Leonardo
Alves. A previsdo é a de que os barcos,
que pesam 1.200 kg cada um, entrem em
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operacao em fevereiro de 2019 apos o
treinamento obrigatério das tripulacdes.
A primeira lancha ja foi entregue e a se-
gunda esta em processo de fabricagéo.
O investimento total é de R$ 643 mil.

Texto: Marcelo Ambrosio

Geraldo Azevedo é uma das atracgoes do réveillon

Quem optar por passar a virada do ano
em Marica nao vai se decepcionar. A Pre-
feitura, através da Secretaria de Turismo,
preparou uma festa que comega as 20h
do dia 31 de dezembro e s6 termina as 2h
do dia 1 de janeiro, em 12 pontos distribu-
idos pela cidade, com apresentagdes de
artistas locais e alguns convidados. Entre
eles, estdo JO6 Borges, Grupo T6 Keren-
do, Marianna Cunha, Méniquinha Ange-
lo, Forré Brasil, Marinho Duka, Banda
Thunderock e o cantor Geraldo Azevedo,

considerado um dos maiores artistas da
musica popular brasileira.

A apresentagao do pernambucano Geral-
do Azevedo acontece em Aracatiba, logo
depois do Prata da Casa Rafael Cagula e
da celebragéo pela chegada do ano novo.
A carreira de Geraldo Azevedo comegou
na década de 60. De la pra ca, sao mais
de 50 anos de carreira de forte expressao
e contribuicdo para a musica nordestina,
unindo ritmos como frevo, forrd, xote, ma-

racatu e baido em parcerias de sucesso,
como Luis Gonzaga, Geraldo Vandré, Al-
ceu Valencga, Elba Ramalho e Zé Rama-
lho.

Quem escuta Geraldo Azevedo ouve o
eco de muitos anos de histéria. Do grito
corajoso das cangbes feitas nos chama-
dos “anos de chumbo” da ditadura mili-
tar as musicas romanticas ou dangantes
compostas em tempos democraticos. Al-
guns de seus sucessos sao:“Cangdo da

Despedida”, “Dia Branco”, “Taxi Lunar” e
“Dona da Minha Cabecga”.

Mas a festa também promete embalar
casais e alegrar a garotada em Jaconé,
Ponta Negra, Cordeirinho, Barra de Mari-
¢4, Jacaroa, Séo José do Imbassai, Santa
Paula e Itaipuagu. Confira aqui a progra-
macao completa, convide seus amigos e
familiares e aproveite.

Texto: Elaine Nunes

Fotos: Divulgacao
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ATOS DO PREFEITO

DECRETO N° 258, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018.
REGULAMENTA A GRATIFICAGAO DE DIFICIL ACESSO PARA A
UNIDADE ESCOLARE ESCOLA MUNICIPAL MARISA LETICIA LULA
DA SILVA.

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Municipal n° 2033, de 29
de outubro de 2002.

CONSIDERANDO que a Unidade Escolar relacionada neste decreto,
além de distante dos centros urbanos do municipio, ndo é servida por
um sistema de transporte publico eficiente e regular.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribuigdes
legais;

DECRETA:

Art. 1° Com fulcro na Lei Municipal n° 2033, de 29 de outubro de
2002, fica declarada como de “dificil acesso” a Unidade Escolar Es-
cola Municipal Marisa Leticia Lula da Silva, instituida pelo Decreto n°
129, de 07/03/2018, e regulamentada a Gratificagao de Dificil Acesso,
instituida por aquela lei, para os servidores nelas lotados:

Art. 2° A Gratificagdo estabelecida no art. 1° deste Decreto, corres-
pondera a 10% (dez por cento) do vencimento base de cada servidor
lotado naquela Unidade Escolar e que faga jus ao recebimento.

§ 1° Para ter direito a percepgéo da gratificagdo aqui regulamentada,
o servidor devera estar em efetivo exercicio na unidade ora declarada
como de “dificil acesso”.

§ 2° Os servidores lotados na unidade ora declarada como de “dificil
acesso” que residam a menos de mil metros de distancia desta ndo
fardo jus a receber a gratificacédo tratada neste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Marica, em 17 de dezembro de 2018.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Fabiano Taques Horta

PREFEITO

DECRETO N° 259, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE PROTE-
CAO E DEFESA CIVIL, DO GRUPO INTEGRADO DE AGCOES CO-
ORDENADAS E DO COMITE CIDADE RESILIENTE DO MUNICIPIO
DE MARICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO que cidade resiliente é a capacidade de um siste-
ma, comunidade ou sociedade potencialmente exposta a ameagas de
se adaptar, resistindo ou mudando com o fim de alcangar e manter um
nivel aceitavel ao seu funcionamento e estrutura;

CONSIDERANDO a necessidade de Marica incrementar sua capa-
cidade de aprendizagem sobre desastres passados, com o fim de
alcangar uma melhor protecéo futura e melhorar as medidas de redu-
cao de risco de desastre;

CONSIDERANDO as recomendagdes da terceira Conferéncia
Mundial da Organizagéo das Nagdes Unidas — ONU sobre a Redugéo
do Risco de Desastres, denominado Marco de Sendai, que estabele-
ce metas a serem cumpridas de 2015 — 2030;

CONSIDERANDO a necessidade de aumentar o grau de consciéncia
e compromisso em torno das préaticas estabelecidas na Plataforma
Global para a Redugao do Risco de Desastres — Sendai, Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel, Conferéncia das Partes da Conven-
cdo-Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudangas Climaticas — Acordo
de Paris, Habitat Ill e a Cupula Humanitaria para a resiliéncia a de-
sastres;

CONSIDERANDO que o Municipio de Marica aderiu a campanha
mundial “Construindo Cidades Resilientes” do Escritério das Nagdes
Unidas para Redugéo de Risco de Desastres (UNISDR);
CONSIDERANDO a necessidade de abordar de forma
sistémica as agdes prospectivas sobre os riscos de desastres ainda
néo existentes, as agdes reativas sobre 0s riscos existentes e a ela-
boracéo e execugdo de um Plano Local de Resiliéncia;
CONSIDERANDO a necessidade de abordar de forma sistémica as
agdes de prevencao, mitigagdo, preparagao, resposta e recuperagéo
referentes aos riscos e desastres no Municipio de Marica,
CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 8°, | da Lei 12.608, de 10
de abril de 2012. ) .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso das atribuicdes
legais prescritas no inciso VII, do art. 127, da Lei Organica Municipal:
DECRETA:

CAPITULO |

Do Sistema Municipal de Protegéo e Defesa Civil

Art. 1° O Sistema Municipal de Prote¢ao e Defesa Civil— SIMPDEC de
Maric4 fica organizado nos termos deste Decreto.

Art. 2° O Sistema Municipal de Protegao e Defesa Civil - SIMPDEC
€ constituido por representantes dos drgdos da administragéo publica
direta, empresas de economia mista, autarquias, entidades privadas
e pela comunidade, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de
Protegao e de Defesa Civil.

Paragrafo Unico. Os representantes dos 6rgéos da administragédo pu-
blica direta e indireta mencionados no caput deste artigo seréo indi-
cados pelo titular dos 6rgdos que representam, e deverao possuir au-
torizagdo para mobilizar recursos humanos e materiais administrados
pelos representados, para emprego imediato nas agdes de Protecéo
e Defesa Civil, quando em situagdes relacionadas a gestéo de risco e
gerenciamento de desastres em &mbito municipal.
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Art. 3° O Sistema Municipal de Protegao e Defesa Civil - SIMPDEC
tem a seguinte estrutura:

| - Orgéo Central — Secretaria de Protegao e Defesa Civil;

Il — Orgdos Setoriais — 6rgdos, entidades da administragéo publica
direta e indireta;

Il - Orgdos de Apoio — entidades publicas e privadas, organizagdes
ndo governamentais — ONG'’s, clubes de servicos e associagdes di-
versas, que venham prestar ajuda aos 6rgados integrantes do Sistema
Municipal de Protecéo e Defesa Civil - SIMPDEC.

Art. 4° So atribuicbes dos érgédos integrantes do Sistema Municipal
de Protegéo e Defesa Civil - SIMPDEC:

| — executar a Politica Nacional de Protegéo e Defesa Civil - PNP-
DEC, em ambito local, de acordo com a sua competéncia legal e de-
vera ser coordenada pela Secretaria de Proteg&o e Defesa Civil, com
0 objetivo de garantir atuag@o sistémica;

Il - incorporar as agdes de prote¢do e defesa civil no planejamento
municipal, visando a redug&o do risco de desastres;

Il - identificar e mapear as areas de risco de desastres e implantar
o0 cadastro de areas suscetiveis & ocorréncia de deslizamentos de
grande impacto, inundagdes bruscas ou processos geologicos ou hi-
drolégicos;

IV — prestar socorro e assisténcia as populagdes atingidas por de-
sastres e adotar os preceitos do Direito Internacional Humanitario,
em conformidade com a Carta Humanitéria e Normas Minimas em
Resposta Humanitaria;

V —implementar ages que visam a resiliéncia da cidade e os proces-
sos sustentaveis de urbanizagéo;

VI — promover a fiscalizagéo das areas de risco de desastre e vedar
novas ocupagdes nessas areas;

VII - vistoriar edificagdes e areas de risco e promover, quando for
0 caso, a intervengdo preventiva e a evacuag@o da populagdo das
areas de alto risco ou das edificagdes vulneraveis;

VIII - orientar a ocupagéo e desocupacéo de edificagdes e de areas
de risco de desastre;

IX — organizar e administrar abrigos provisorios para assisténcia a
populag@o em situag@o de desastre, em condicbes adequadas de hi-
giene e seguranga;

X —manter a populagéo informada sobre &reas de risco e ocorréncia
de eventos adversos que sejam agentes deflagradores do desastre,
bem como sobre protocolos de prevengao e alerta e sobre as agdes
emergenciais em circunstancias de desastres;

XI - participar regularmente de exercicios simulados, conforme Plano
de Contingéncia de Protecao e Defesa Civil;

XII— promover a coleta, a distribuicao e o controle de suprimentos em
situacdes de desastre;

XIIl - proceder a avaliagéo de danos e prejuizos das areas atingidas
por desastres;

XIV — manter a Uni@o e o Estado informados sobre a ocorréncia de
desastres e as atividades de protegao civil no Municipio, por intermé-
dio da Secretaria Municipal de Prote¢éo e Defesa Civil;

XV - estimular a participagéo de entidades privadas, associagdes de
voluntérios, clubes de servigos, organizagdes ndo governamentais e
associagdes de classe e comunitarias nas agdes do Sistema Munici-
pal de Protecéo e Defesa Civil - SIMPDEC e promover o treinamento
de associagdes de voluntarios para atuagéo conjunta com as comu-
nidades apoiadas;

XVI — implementar agdes estabelecidas no Quadro de Sendai de
acordo com as quatro prioridades relacionadas a gestéo do risco de
desastres:

a) compreender o risco de desastres;

b) fortalecer a governanca do risco de desastres para gerir 0 risco;

c) investir na redugdo do risco de desastres para a resiliéncia;

d) aumentar os preparativos em casos de desastre para dar uma
resposta eficaz e “reconstruir melhor” nos dmbitos da recuperagéo,
reabilitacdo e reconstrugéo.

XVII — prover solucdo de moradia temporaria as familias atingidas
por desastres;

XVIII - adotar o Protocolo Nacional para Protecdo Integral das Crian-
cas e Adolescentes, Idosos e Deficientes Fisicos em situagéo de de-
sastres;

XIX - participar do Comité Cidade Resiliente, com a finalidade de
possibilitar a gestéo consciente de riscos e de desastres e o desen-
volvimento dos dez passos essenciais para constru¢do de cidades
resilientes;

XX — preparar e manter equipe técnica multidisciplinar, mobilizavel
a qualquer tempo, para atuar em situacdes criticas no municipio de
Marica;

XXI — apoiar a instalagéo do Gabinete de Crise — GC para gerencia-
mento do desastre instalado no municipio;

Paragrafo Unico. Os 6rgaos setoriais de protegao e defesa civil e de-
mais 6rgdos integrantes do Sistema Municipal de Protegdo e Defesa
Civil - SIMPDEC deveréo exercer, na sua jurisdi¢do, o controle, a
fiscalizagdo, o monitoramento e, quando necessario, a intervengao
preventiva das areas e atividades capazes de provocar desastres;
Art. 5° Compete aos 6rgéos setoriais relacionados no inciso Il do art.
3° deste Decreto, em caso de desenvolvimento de um evento po-
tencializador de uma possivel situacdo de anormalidade, que gere
a decretacdo de situagdo de emergéncia ou estado de calamidade
publica, o desempenho de tarefas consentaneas com suas atividades
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rotineiras, mediante articulagdo prévia com a Secretaria Municipal de
Protecéo e Defesa Civil.

Art. 6° As atividades dos 6rgaos de apoio relacionados no inciso Il
do art. 3° deste Decreto, serdo acordadas entre as partes, através da
matriz de Atividades X Responsabilidades, elaborada em regime de
cooperagao com a Secretaria Municipal de Protegao e Defesa Civil.
Art. 7° Cabera aos o6rgaos integrantes do Sistema Municipal de Prote-
¢éo e Defesa Civil - SIMPDEC localizados na area atingida por desas-
tre a execugdo imediata das medidas que se fizerem necessarias, de
acordo com suas atribuigdes legais.

§ 1° A atuagdo dos orgaos federais, estaduais € municipais na area
atingida por desastre ou situagéo de anormalidade sera em regime
de cooperagao.

Art. 8° Todos os orgdos e entidades da administragdo direta deveréo
empenhar os esforgos necessarios para, sob a coordenagédo da Se-
cretaria Municipal de Protegéo e Defesa Civil, minimizar os impactos
causados pelos eventos adversos.

Art. 9° Em caso de desastre, que venha a ser decretada situacéo de
anormalidade, o Secretario Municipal de Protegao e Defesa Civil pode-
ra requisitar servidores publicos do Municipio que ficardo a disposigéo
do Sistema Municipal de Prote¢éo e Defesa Civil — SIMPDEC, sem
prejuizo do cargo ou fungéo que ocupa, da remuneracgdo e direitos
respectivos, a conta do 6rgao cedente.

Paragrafo tnico. A participagdo efetiva de servidor publico municipal
requisitado na forma deste Decreto, devidamente atestada pela Se-
cretaria Municipal de Protecdo Defesa Civil, seré considerada como
servigo relevante ao Municipio e anotada em sua ficha funcional me-
diante requerimento do interessado.

Art. 10. A diregdo do Sistema Municipal de Prote¢éo e Defesa Civil
cabe ao Prefeito Municipal e é exercida por intermédio da Secretaria
Municipal de Protecéo e Defesa Civil.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Protegdo e Defesa Civil é o elo de
articulagdo permanente entre os érgdos do Sistema Nacional de Pro-
tecdo e Defesa Civil - SINPDEC.

Art. 12. Cabe a Secretaria Municipal de Protegao e Defesa Civil:

| — coordenar a execugéo da Politica Nacional de Prote¢éo e Defesa
Civil— PNPDEC no ambito da cidade de Marica e adotar a Codificagéo
Brasileira de Desastres — COBRADE, bem como os preceitos do Direi-
to Internacional Humanitério, em conformidade da Carta Humanitaria
e Normas Minimas em Resposta Humanitaria;

Il - articular em ambito local com os demais 6rgéos setoriais a incorpo-
ragao das agdes de protecdo e defesa civil no planejamento municipal,
inclusive no orgamentario;

Il - gerenciar e coordenar as agdes do Sistema Municipal de Prote¢éo
e Defesa Civil - SIMPDEC, em caso de situagao de anormalidade, de-
cretagdo de situagéo de emergéncia ou estado de calamidade publica;
IV — propor a autoridade municipal e fundamentar tecnicamente a
decretagdo de situagdo de emergéncia ou de estado de calamidade
publica e coordenar a avaliagdo de danos humanos, materiais € am-
bientais e prejuizos socioeconémicos das areas atingidas por desas-
tres, conforme os critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional de
Protegéo e Defesa Civil — SINPDEC;

V - exercer as seguintes acdes relacionadas a construgdo de Cidades
Resilientes e as quatro prioridades relacionadas & gestéo do risco de
desastres do Quadro de Sendai:

a) compreender o risco de desastres;

b) fortalecer a governanca do risco de desastres para gerir o risco;

c) investir na redugdo do risco de desastres para a resiliéncia;

d) aumentar os preparativos para casos de desastre para dar uma
resposta eficaz e “reconstruir melhor” nos ambitos da recuperagéo,
reabilitagéo e reconstrugéo.

VI - coordenar o Comité Cidade Resiliente — CCR, com a finalidade
de possibilitar a gestéo consciente de riscos e de desastres e o de-
senvolvimento dos dez passos essenciais para construgéo de cidades
resilientes;

VII - elaborar e implementar planos, programas e projetos relaciona-
dos a gestao de risco e gerenciamento de desastre;

VIl — manter os 6rgéos de protegéo e defesa civil estadual e nacional
informados sobre a ocorréncia de desastres e areas de riscos;

IX — promover a capacitagéo de recursos humanos visando uniformi-
zar o conhecimento e capacitar técnicos e voluntarios a atuarem nas
acdes de protecéo e defesa civil de forma eficiente, eficaz e efetiva;

X — articular a inclus&o dos principios de protegao e defesa civil nos
curriculos escolares da rede municipal de ensino e apoiar a comu-
nidade docente no desenvolvimento de material pedagdgico-didatico
para esse fim;

XI - realizar regularmente exercicios simulados, conforme Plano de
Contingéncia de Proteg&o e Defesa Civil;

XII - incentivar a mobilizagdo comunitaria por meio dos Nucleos Co-
munitarios de Protecéo e Defesa Civil - NUPDECs ou entidades cor-
respondentes;

XIII- manter a populagéo informada sobre areas de risco e ocorréncia
de eventos extremos, bem como protocolos de prevencéo e alerta e
sobre agdes emergenciais em circunstancias de desastres;

XIV - articular a distribui¢ao e o controle dos suprimentos necessarios
ao abastecimento em situagdes de desastres;

XV — articular-se com os érgdos estaduais e federais localizados no
municipio de Maricé para participar ativamente das agées de Gestéo
de Risco e Gerenciamento de Desastres;

www.marica.rj.gov.br

XVI - elaborar e operacionalizar o Plano de Chamada de Protegao de
Defesa Civil;

XVII - operacionalizar o Centro de Capacitagdo de Protecéo e Defesa
Civil;

Art. 13. Para os efeitos deste Decreto, entende-se como:

| - atividade de proteg&o e defesa civil: o conjunto de agdes de prepa-
racéo, de prevencao, de mitigacao, de resposta e de recuperacéo, que
objetiva a gestao dos riscos e o gerenciamento dos desastres;

Il - desastre: resultado de eventos adversos, naturais ou provocados
pelo homem sobre um cenério vulneravel, causando grave perturba-
¢ao ao funcionamento de uma comunidade ou sociedade envolven-
do extensivas perdas e danos humanos, materiais, econdmicos ou
ambientais, que excede a sua capacidade de lidar com o problema
usando meios proprios;

Il - situag@o de anormalidade: situagéo de desequilibrio estabelecida
em uma area em decorréncia de desastre que, dependendo das me-
didas imediatas e especiais necessarias para o retorno a normalidade,
podera vir a ser caracterizada Situagéo de Emergéncia ou Estado de
Calamidade Publica;

IV — agdes de prevengéo: medidas adotadas com antecedéncia para
reduzir o risco de desastre;

V - agdes de mitigagdo: medidas destinadas a reduzir as consequén-
cias do desastre;

VI - agbes de resposta: medidas que visam o socorro € a assisténcia
a populagdo afetada e o restabelecimento dos servigos essenciais,
realizadas durante ou ap6s um desastre;

VII — agbes de recuperacado: conjunto de medidas desenvolvidas para
retornar a situagdo de normalidade. Abrange a reconstrugao de infra-
estrutura destruida ou danificada pelo desastre e a reabilitagédo do
meio ambiente, da economia e do bem estar da populagéo.

VIII - agdes de preparagdo: conjunto das atividades desenvolvidas
para facilitar a execugdo das agdes de prevengdo, de mitigagéo, de
resposta e de recuperagao;

IX — gestéo de risco: grupo de medidas ou iniciativas adotadas para,
de forma eficiente, eficaz e efetiva, realizar as agdes necessarias para
implementar as estratégias estabelecidas na Politica Nacional de Pro-
tegdo e Defesa Civil, visando reduzir os riscos de desastres ou suas
consequéncias;

X — gerenciamento de desastres: compreende o planejamento, a co-
ordenagéo e a execugdo das agdes de resposta e de recuperagao;

Xl — plano de contingéncia: conjunto de medidas pré-estabelecidas
utilizadas para atender uma emergéncia de forma planejada e interse-
torialmente articulada, elaborado com base em hipoteses de desastre,
com o objetivo de minimizar seus efeitos;

XII —risco: é o grau da probabilidade de ocorréncia de um desastre;
XIII - risco iminente: é a probabilidade alta de ocorrer um desastre em
curto espaco de tempo, exigindo agdes imediatas.

CAPITULO Il

Do Grupo Integrado de Agdes Coordenadas — GRAC

Art. 14. Fica criado o Grupo Integrado de Agdes Coordenadas de Pro-
tegao e Defesa Civil (GRAC), ao qual compete:

| — propiciar apoio técnico e operacional & Secretaria Municipal de Pro-
tegao e Defesa Civil;

Il - colaborar na formag&o de banco de dados e mapear os recursos
disponiveis em cada érgdo ou entidade para as agdes de socorro, as-
sisténcia, restabelecimento e recuperacao;

Il - engajar-se nas agdes de socorro, assisténcia e restabelecimento,
mobilizando recursos humanos e materiais disponiveis nas entidades
representadas, quando exigir o interesse da Defesa Civil;

IV — manter-se em contato permanente, em caso de Situagéo de
Emergéncia ou Estado de Calamidade Publica, que atinjam o muni-
cipio ou a regido;

V - executar, nas areas de competéncia de cada 6rgao, as agdes de-
terminadas no Plano de Contingéncia municipal, visando & atuagao
coordenada, harmdnica e sistémica.

Art. 15. Os membros participantes do Grupo Integrado de Agdes Co-
ordenadas — GRAC convocados para colaborar nas agées de Emer-
géncia ou de Calamidade Publica, exercerdo essas atividades sem
prejuizos das fungdes que ocupam e sera considerada prestagao de
servigo publico relevante e ndo fardo jus a qualquer espécie de gratifi-
cagéo ou remuneracao especial.

Art. 16. O Grupo Integrado de Agdes Coordenadas — GRAC, presidido
pelo Secretario Municipal de Protecdo e Defesa Civil, serd composto
por um representante dos seguintes 6rgdos e entidades:

| - Secretaria de Administragao;

Il — Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Pesca;

Il — Secretaria de Assisténcia Social;

|V — Secretaria de Cultura;

V - Secretaria de Comunicagéo, Ciéncia e Tecnologia;

VI - Secretaria de Conservagao;

VIl - Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Comércio e Petréleo;
VIII - Secretaria de Economia Solidaria;

IX — Secretaria de Educagao;

X — Secretaria de Esporte e Lazer;

XI - Secretaria de Obras;

XII - Secretaria de Participagdo Popular, Direitos Humanos e Mulher;
XIIl - Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao;

XIV - Secretaria de Politicas para a Terceira |dade;

XV - Secretaria de Saude;
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XVI - Secretaria de Seguranga Publica, Ordem Publica e Transito;
XVII - Secretaria de Trabalho;

XVIII - Secretaria de Transporte;

XIX — Secretaria de Turismo;

XX - Secretaria de Urbanismo;

XXI - Secretaria de Cidade Sustentavel;

XXII - Secretaria de Industria e Portuaria;

XXIIl - Secretaria de Politicas Inclusivas;

XXIV - Secretaria de Habitagdo e Assentamentos Humanos;

XXV - Secretaria Geral e de Governo;

XXVI - CODEMAR;

XXVII - Controladoria Geral do Municipio;

XXVIII - Empresa Publica de Transportes;

XXIX - Procuradoria Geral do Municipio;

XXX - Assessoria de Imprensa;

XXXI - Secretaria de Protecéo e Defesa Civil;

XXXII — Cémara Municipal de Marica.

CAPITULO 1l

Do Comité de Cidade Resiliente - CCR

Art. 17. Fica instituido em carater permanente o Comité da Cidade
Resiliente — CCR, vinculado a Secretaria de Protegao e Defesa Ci-
vil, instancia colegiada de deliberagéo e coordenagdo da Campanha
Mundial Construindo Cidades Resilientes da Organizagéo das Nagdes
Unidas, no Municipio de Marica.

Art. 18. Cabe ao Comité da Cidade Resiliente — CCR promover a in-
tersetorialidade, propiciando agdes integradas para implementag&o do
Marco de Sendai e elaboragdo do Plano Local de Resiliéncia.

Art. 19. O funcionamento do Comité da Cidade Resiliente — CCR sera
norteado pelas agdes de gestao de riscos de desastres de forma sis-
tematica, priorizando estratégias, programas e projetos de maior rele-
vancia a reducao de risco de desastres.

Paragrafo unico. A Coordenagdo do Comité da Cidade Resiliente —
CCR sera da Secretaria Municipal de Protegao e Defesa Civil.

Art. 20. O Comité da Cidade Resiliente — CCR sera composto por um
representante titular e um suplente de todos os 6rgéos e entidades
da administragéo publica municipal de que trata o art. 16 do presente
decreto.

Art. 21. Havendo a necessidade de participagéo de outros 6rgdos e
entidades publicas e privadas, assim como de representantes da co-
munidade no desenvolvimento dos trabalhos, estes poderéo ser convi-
dados para compor o Comité da Cidade Resiliente — CCR.

Art. 22. Compete ao Comité da Cidade Resiliente — CCR:

| — promover a implementagdo do Marco de Sendai para a Redugéo de
Risco de Desastres 2015- 2030, em ambito local;

Il - realizar o Relatério de Autoavaliagdo da Campanha Mundial
“Construindo Cidades Resilientes” e o Plano Local de Resiliéncia, con-
forme as diretrizes estabelecidas pelo Escritério das Nagdes Unidas
para Redugéo de Riscos de Desastres — UNISDR/ONU;

Il - discutir conjuntamente os problemas, estratégias para aumentar
0 grau de consciéncia e compromisso em torno das praticas estabe-
lecidas na Plataforma Global para a Redug&o do Risco de Desastres
— Sendai, Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel, Conferéncia das
Partes da CMNUCC — Acordo de Paris, Habitat Ill e a Clpula Humani-
taria para a resiliéncia a desastres;

|V - elaborar o Plano Local de Resiliéncia, conforme as diretrizes esta-
belecidas pelo Escritério das Nagdes Unidas para Redugéo de Riscos
de Desastres — UNISDR/ONU.

Art. 23. As fungdes dos membros do Comité da Cidade Resiliente —
CCR nao serdo remuneradas a qualquer titulo sendo consideradas de
relevante interesse publico.

Art. 24. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito, aos 17 dias do més de dezembro de 2018
Fabiano Taques Horta

PREFEITO

LEIN°®2.841, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a criagdo do Programa Passaporte Universitério e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui-
coes legais, fago saber que a cdmara municipal de maric aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

DA INSTITUI(;AQ E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA PASSAPOR-
TE UNIVERSITARIO

Art. 1° Fica instituido o Programa PASSAPORTE UNIVERSITARIO,
como forma de investimento na qualificagéo e formagéo académico-
-profissional, através da cesséo de bolsas de estudos para expandir e
interiorizar a oferta de cursos de graduagao e pos-graduagdo a nivel
de especializagéo, mestrado e doutorado, bem como promover a gera-
cao de pesquisa e inovagao voltadas as demandas locais e regionais.
Art. 2° O Programa PASSAPORTE UNIVERSITARIO visa fomentar
o desenvolvimento sécio educacional do municipio, combatendo as
desigualdades sociais, contribuindo para a formagéo dos sujeitos, em
todos os aspectos e na geragdo de emprego e renda, por meio das
seguintes acoes:

| — estabelecer parcerias com Instituicdes de Ensino Superior, com
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fins ou sem fins lucrativos, para a instalagdo de unidades educacio-
nais dentro do Polo Educacional ou em outro espago destinado ao
Programa;

Il - estimular a criagdo de cursos de graduagdo e pos-graduagéo nas
diversas areas do conhecimento;

Il - promover e ampliar 0 acesso a educagéo continuada;

IV — formar profissionais nas diferentes areas de conhecimento, aptos
ainovacéo, criagdo de novas praticas e inser¢do em setores profissio-
nais, para a participagao no desenvolvimento do Municipio, do Estado
e do Pais e colaborar na sua formagao continua;

V' — promover a divulgagéo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e compartilhar o
saber através do ensino, de publicagées ou de outras formas de co-
municagao;

VI - promover o acesso, a participagéo da populagao, visando a difu-
sdo das conquistas e beneficios resultantes da criagéo do programa;
VIl - criar politicas que visem o desenvolvimento municipal e regional
por meio de pesquisas cientificas e tecnoldgicas geradas pelas Insti-
tuicdes de Ensino;

VIII - fomentar o desenvolvimento municipal, bem como as pesquisas
inovadoras apoiadas em recursos humanos, tecnologias de informa-
¢80 e comunicacdo; e

IX — estimular e ofertar programas de capacitagdo para docentes e
servidores publicos.

TITULO I

DO PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIO

Capitulo |

Dos Projetos

Art. 3° O Programa PASSAPORTE UNIVERSITARIO cumprira seus
objetivos sdcio educacionais, nos termos seguintes:

| - cesséo de bolsa de estudo:

a) Bolsa Universitaria Social;

b) Bolsa Universitaria de Exceléncia;

¢) Bolsa de Pés-graduacéo.

I - criagdo do Polo Educacional;

Il - incentivo fiscal as Instituices de Ensino.

SECAO |

Das Bolsas de Estudos

Art. 4° O Programa Passaporte Universitario sera implementado atra-
vés da cessdo de Bolsas de Estudos, tendo por finalidade assegu-
rar o fomento a educagdo dos municipes, em cursos de graduagao e
pos-graduacdo a nivel de especializagdo, mestrado e doutorado nas
diversas areas do saber utilizagdo de recursos do Poder Publico Muni-
cipal e/ou entidades privadas.

Paréagrafo tnico. O programa néo responsabilizar-se-a por débitos an-
teriores a cessao do beneficio.

Art. 5° Ficam instituidas as seguintes modalidades de bolsas de es-
tudos:

| - Bolsa Universitéria Social;

|l - Bolsa Universitaria de Exceléncia;

Il - Bolsa de Pés-graduagéo.

§ 1° A cesso de bolsas de estudos acontecera mediante langamento
de Edital préprio, com concursos de selegéo e critérios de elegibilidade
para 0 programa.

§ 2° E vedada a participag&o simultdnea do mesmo candidato em mais
de um programa de Bolsas de Estudos previsto nesta Lei.

§ 3° As bolsas outorgadas no &mbito do Programa poderéo ser acu-
muladas com qualquer auxilio ou beneficio de outra norma, com a
mesma finalidade educacional, desde que n&o haja conflito com outros
dispositivos legais que tratem do assunto.

§ 4° Para os efeitos desta Lei, a bolsa de estudos refere-se a exonera-
cao total ou parcial de pagamento de mensalidade devida a Instituicao
de Ensino Superior, fixada com base na Lei Federal n® 9.870, de 23 de
novembro de 1999 ou outra norma que a venha substituir.

§ 5° Sera estimulada a participagéo de candidatos com algum tipo de
deficiéncia, observadas as condigdes de acessibilidade e participagao
plena no ambiente educacional.

Art. 6° Apds aprovagdo no concurso de selego para o Programa o
candidato providenciara a matricula junto a entidade de ensino.

Art. 7° A manutengao ou renovagao da bolsa de estudos pelo benefi-
ciario, dependera de reavaliagéo do perfil, verificacdo dos requisitos
de desempenho académico, assiduidade e cumprimento do termo de
COMpromisso.

Art. 8° O beneficiario do programa tem por deveres:

| - frequentar o curso;

Il — encaminhar grade de horarios das disciplinas cursadas semes-
tralmente;

Il - apresentar o desempenho académico e a assiduidade das disci-
plinas cursadas semestralmente;

IV — apresentar em meio eletrénico e impresso copia do trabalho de
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concluséo do curso, num prazo maximo de 06 (seis) meses a contar
da conclus@o do curso ou, quando exigido, da data de aprovagédo do
projeto de monografia, dissertagdo ou tese;

V - concluir o curso com aproveitamento, no prazo previsto no art. 63,
ressalvados casos de notéria excepcionalidade.

Art. 9° Em havendo necessidade de trancamento de matricula, o be-
neficiario devera comunicar previamente o Poder PUblico Municipal.
Nesse caso, o0 aluno fica excluido da cesséo do beneficio até a reto-
mada de seus estudos.

§ 1° O trancamento da Matricula n&o podera ser superior a 02 (dois)
anos;

Art. 10. Para cumprir os objetivos das Bolsas de Estudos, fica o Poder
Publico Municipal autorizado a transferir recursos financeiros as enti-
dades de educagéo superior

§ 1° O montante dos recursos a ser repassado as entidades de edu-
cagao de que trata o caput, correspondera ao numero de matriculas
confirmadas em sistema eletrénico de informagao mantido pelo Con-
selho Gestor, observada a obrigatoriedade de devolugdo de recursos
em caso de vagas néo ocupadas.

§ 2° Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera denunciar ao Conse-
lho Gestor e aos ¢érgdos do Publico Municipal irregularidades identifi-
cadas na aplicagdo dos recursos destinados a execugéo das Bolsas
de Estudos.

Art. 11. O Poder Publico Municipal podera conceder bolsas de estu-
dos aos municipes, selecionados em condi¢des e requisitos previstos
nesta Lei, matriculados em Instituicdes de Ensino, em funcionamento
regular, localizadas em outros municipios, nas seguintes condi¢des:

| - 100% (cem por cento) das bolsas destinadas ao Programa, no 1°
(primeiro) e 2° (segundo) ano da vigéncia desta Lei;

Il - 75% (setenta e cinco por cento) das bolsas destinadas ao Progra-
ma, no 3° (terceiro) e 4° (quarto) ano da vigéncia desta Lei;

II-50% (cinquenta por cento) das bolsas destinadas ao Programa, no
5° (quinto) ano da vigéncia desta Lei.

IV — Apés o 5° (quinto) ano de vigéncia dessa Lei, o poder executivo
limitara em 15% (quinze por cento) a cessao de novas bolsas uni-
versitarias aos municipes matriculados em Instituigdes de Ensino, em
funcionamento regular, localizadas em outros municipios

Art. 12. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a realizar parcerias,
acordos ou convénios com 0s municipios limitrofes ou de interesse
estratégico, para a extenséo da cesséo de bolsas de estudos.

Art. 13. Cabera ao Poder Publico Municipal a execugao e fiscalizagdo
dos Programas.

SUBSECAQ |

Da Bolsa Universitaria Social

Art. 14. O Programa Bolsa Universitaria Social tem por finalidade ofe-
recer bolsas de estudo aos alunos comprovadamente sem condicdes
de custear sua formagao, matriculados em cursos de graduagao nas
Instituigdes de Ensino Superior, com ou sem fins lucrativos, devida-
mente autorizadas e reconhecidas pelo Ministério da Educagéo —
MEC.

Art. 15. A Bolsa Universitaria Social sera concedida aos candidatos
que atendam, conjuntamente, os ditames do art. 16 e aos seguintes
critérios:

| — ser considerado baixa renda de acordo com os critérios estabele-
cidos no art. 16;

Il - ter sido aprovado no exame vestibular ou estar regularmente ma-
triculado em instituigdo de Ensino Superior, devidamente conveniada
ao Programa Passaporte Universitario;

Il - ser residente no Municipio de Marica por no minimo 05 (cinco)
anos comprovadamente ininterruptos, em periodo imediatamente an-
terior ao ato de inscrigao;

IV - n&o ter sido desligado do Programa devido ao descumprimento ou
violagdo de normas estabelecidas.

Paréagrafo tnico. O Poder Publico Municipal podera definir novos crité-
rios de cesséo de bolsas.

Art. 16. O programa concedera 1.000 (um mil) bolsas integrais e par-
ciais no primeiro ano, ficando limitado ao total de 3.000 (trés mil) bol-
sas concomitantes, sob as seguintes condigdes:

| - no valor unitério correspondente a 100% (cem por cento) da men-
salidade efetivamente praticada pela Instituicdo de Ensino, aos muni-
cipes cuja renda familiar mensal ndo exceda o valor de até 4 (quatro)
salarios minimos;

I - no valor unitario correspondente a 80% (oitenta por cento) da men-
salidade efetivamente praticada pela Instituicdo de Ensino, aos muni-
cipes cuja renda familiar mensal supere 4 (quatro) salarios minimos e
ndo exceda 6 (seis) salarios minimos;

Il - vale transporte ou passe livre, assegurado pelo Poder Publico
Municipal;

IV —isengao da taxa de matricula concedida pela Instituicdo de Ensino
conveniada;
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V - sele¢do dos candidatos por meio de concurso de selegdo a ser
editado pelo Poder Publico Municipal; e

VI - contrapartida do bolsista: prestacéo de servicos em instituigdes
publicas ou em agdes comunitarias de interesse municipal, com a du-
ragao de 20 (vinte) horas mensais em regime de estégio e consoante
a legislagé@o que Ihe € prépria.

§ 1° O bolsista obrigar-se-a, mediante termo de compromisso, a pres-
tar servicos em locais, entidades e instituicdes definidos pelo Poder
Publico Municipal ou participar de agdes comunitarias ou atividades
de extens&o universitaria, inclusive em periodos ou dias ndo letivos,
com vistas a alargar e cumprir as horas complementares ao seu cur-
riculo com experiéncias e vivéncias académicas internas ou externas
ao curso.

§ 2° A Agdo Social sera de caréater obrigatorio a partir da metade do
tempo definido para o curso.

§ 3° O Bolsista que lograr éxito e cursar graduagao em localidade que
ndo seja limitrofe ao Municipio, ficara dispensado da obrigagéo de
estagiar.

§ 4° Sera concedido ao bolsista matriculados em curso de periodo
integral a bolsa-auxilio no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) men-
salmente, podendo ser reajustada pelos indices oficiais.

§ 5° A bolsa-auxilio tratada no paragrafo anterior sera estendida aos
estudantes de escolas publicas matriculados em curso de periodo in-
tegral.

SUBSECAQ Il

Da Bolsa Universitaria de Exceléncia

Art. 17. ABolsa Universitaria de Exceléncia € uma das modalidades de
ingresso nos cursos de graduagao das Instituices de Ensino Superior
participantes do Programa Passaporte Universitario, por meio de bolsa
de estudos integral.

Art. 18. O programa concedera 1.000 (um mil) bolsas integrais e par-
ciais no primeiro ano, ficando limitado ao total de 2.000 (duas mil) bol-
sas concomitantes, sob as seguintes condigoes:

Art. 19. Abolsa sera destinada ao candidato:

| - avaliado no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e de acordo
com os critérios definidos pelo Poder Pablico Municipal;

Il - residente no Municipio de Marica por no minimo 05 (cinco) anos
comprovadamente ininterruptos, em periodo imediatamente anterior
ao ato de inscri¢do; e

Il - que n&o tenha sido desligado do Programa devido ao descumpri-
mento ou violagdo de normas estabelecidas.

Paragrafo tnico. O Poder Publico Municipal podera definir novos crité-
rios de cesséo de bolsas.

Art. 20. A classificagéo do candidato dar-se-a pela nota final obtida no
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e sera ordenada em forma
decrescente.

§ 1° O critério de desempate dar-se-a pelos seguintes critérios:

a) 0 maior nimero de pontos na da Prova Exatas;

b) o maior niumero de pontos na da Prova humanas;

c) o Candidato de mais idade até o término das Inscri¢des;

Art. 21. O programa concedera bolsas integrais com as caracteristicas
e sob as seguintes condigdes:

a) no valor unitério correspondente a 100% (cem por cento) da mensa-
lidade efetivamente praticada pela Instituigdo de Ensino;

b) vale transporte ou passe livre, assegurado pelo Poder Publico Mu-
nicipal;

¢) contrapartida do bolsista: prestagdo de servigos em instituices pu-
blicas ou em agdes comunitarias de interesse municipal, com a dura-
céo de 20 (vinte) horas mensais em regime de acéo social.

§ 1° O bolsista obrigar-se-a, mediante termo de compromisso, a pres-
tar servigos em locais, entidades e instituicdes definidos pelo Poder
Publico Municipal ou participar de agdes comunitarias ou atividades
de extenséo universitaria, inclusive em periodos ou dias nao letivos,
com vistas a alargar e cumprir as horas complementares ao seu cur-
riculo com experiéncias e vivéncias académicas internas ou externas
ao curso.

§ 2° A Agdo Social sera de caréater obrigatorio a partir da metade do
tempo definido para o curso.

§ 3° O Bolsista que lograr éxito e cursar graduagao em localidade que
ndo seja limitrofe ao Municipio, ficara dispensado da obrigagéo de
estagiar.

SUBSECAOQ Il

Bolsa de Estimulo a Pés-graduagéo

Art. 22. O Programa de Estimulo a Pds-graduagao Lato Sensu e Stric-
to Sensu consiste no custeio total de despesas efetuadas com cursos
de pos-graduagéo a nivel de especializagéo, mestrado e doutorado
junto a entidades oficiais de ensino superior no Brasil € no exterior,
desde que o curso seja Reconhecido ou validado pelo Ministério da
Educacéo - MEC.

§ 1° Os requerimentos de inscrigdo serdo ordenados de acordo com
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a apresentagéo.

§ 2° Ainscri¢do no Programa podera ser solicitada em qualquer época,
mediante requerimento dirigido ao Poder Publico Municipal.

§ 3° Anualmente, o Poder Publico Municipal emitira, por meio de Reso-
lugdo, a relagéo dos cursos de interesse do municipio.

Art. 23. O programa concedera 100 (cem) bolsas integrais e parciais
no primeiro ano, ficando limitado ao total de 350 (trezentas e cinquen-
tas) bolsas concomitantes, sob as seguintes condigdes:

| - 200 (duzentas) bolsas de p6s-graduagao a nivel de especializagao;
Il - 30 (trinta) bolsas de pds-graduagao a nivel de mestrado;

Il - 10 (dez) bolsas pés-graduagéo a nivel de doutorado.

Art. 24. Podem requerer inscri¢do no Programa os candidatos:

| - selecionados em Concursos de Selegdo, através de langamento
de Edital proprio;

Il - residentes no Municipio de Maric& por no minimo 05 (cinco) anos
comprovadamente ininterruptos, em periodo imediatamente anterior
ao ato de inscricéo.

Paréagrafo tnico. O Poder Publico Municipal podera definir novos crité-
rios de cessao de bolsas.

Art. 25. O programa concederé bolsas integrais e parciais com as ca-
racteristicas e sob as seguintes condigdes:

| - no valor unitario correspondente a 100% (cem por cento) da men-
salidade efetivamente praticada pela Instituicdo de Ensino, aos muni-
cipes cuja renda familiar mensal néo exceda o valor de até 5 (cinco)
salarios minimos;

Il - no valor unitario correspondente a 75% (setenta e cinco por cento)
da mensalidade efetivamente praticada pela Instituicdo de Ensino, aos
municipes cuja renda familiar mensal supere 5 (cinco) salarios mini-
mos e ndo exceda 7 (sete) salarios minimos;

Il - no valor unitario correspondente a 50% (cinquenta por cento) da
mensalidade efetivamente praticada pela Instituicdo de Ensino, aos
municipes cuja renda familiar mensal supere 7 (sete) salarios minimos
e ndo exceda 10 (dez) salarios minimos;

IV - contrapartida do bolsista: prestacdo de servicos em instituigdes
publicas ou em agdes comunitarias de interesse municipal, com a du-
ragao de 20 (vinte) horas mensais em regime de ag&o social.

§ 1° O bolsista obrigar-se-a, mediante termo de compromisso, a pres-
tar servigos em locais, entidades e instituigdes definidos Poder Publico
Municipal, inclusive em periodos ou dias n&o letivos.

SEGAO I

Da Criagéo do Polo Educacional

Art. 26. O Polo Educacional é o instrumento basilar e estratégico da
politica de desenvolvimento urbano municipal, proporcionando condi-
¢Oes integradas e harménicas ao bem-estar social.

Art. 27. O Polo Educacional caracteriza-se como um distrito educa-
cional para o desenvolvimento centralizado de atividades didatico-
-pedagdgicas e administrativas.

Art. 28. O Poder Publico Municipal fica autorizado a promover, quando
necessario, a desapropriagéo de areas destinadas ao Polo Educacio-
nal ou a instalagéo de instituicdo de ensino superior em outras areas
do Municipio, amigavel ou judicialmente, para cede-los, como incenti-
vo econdmico e destinagéo especifica, as Instituigdes de Ensino que
se estabelecerem ou ampliarem suas atividades, desde que obedeci-
da a legislag&o municipal vigente.

Paragrafo Unico. As areas ou lotes destinados ao Polo Educacional
serdo definidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 29. As areas do Polo Educacional terdo como destinagéo o uso do
solo previsto nesta segéo, devendo as edificagdes e usos sujeitarem-
-se aos padrdes urbanisticos e demais dispositivos legais vigentes.
Art. 30. Para a concretizagdo do Polo Educacional, fica o Chefe do
Poder Executivo autorizado a firmar com Estados Estrangeiros, Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, convénios, consorcios, termos
de acordo de cooperagéo técnica, termos de parceria e respectivos
aditivos.

Paragrafo tnico. Podera, ainda, estabelecer parcerias com 6rgéos
governamentais, instituicdes publicas ou privadas de ensino superior,
entidades publicas ou particulares, para viabilizar a ocupagéo do Polo
Educacional, mediante a formalizagdo do instrumento legal adequado.
Art. 31. As despesas decorrentes da implantagao, instalacéo e funcio-
namento do Polo Educacional, seréo a conta das dotagdes orgamen-
tarias anualmente consignadas, em especial, observando os limites de
movimentagdo e empenho de pagamento da programag&o orcamen-
taria e financeira.

§ 1° Toda infraestrutura fisica e logistica de funcionamento do Polo
Educacional, contara com o apoio do Municipio, em especial aquelas
atividades de apoio técnico e cientifico, que poderdo ser compartilha-
das pelas instituicdes instaladas no Polo.

§ 2° O Poder Publico Municipal podera estabelecer parcerias com
orgdos governamentais ou ndo governamentais para viabilizar a sua
implantagdo e manuteng&o dos espagos publicos, laboratorios, biblio-
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tecas, recursos tecnoldgicos e outros que seréo implementados.

§ 3° Todo edificio ou patriménio publico destinado ao Polo Educacional
sera de propriedade do Municipio.

Art. 32. O Poder PUblico Municipal implantara na area comum do Polo
Educacional, a infraestrutura fisica e logistica indispensavel ao funcio-
namento, em especial:

| - a construcdo, adaptacéo e manutengéo de malhas viarias, estacio-
namentos, ponto de dnibus, bibliotecas e laboratdrios publicos, ilumi-
nagéo, saneamento basico, banheiros publicos e mobiliarios urbanos
destinados ao lazer;

Il - o fornecimento de seguranca e transporte publico;

Il — o estimulo ao desenvolvimento de infraestrutura de rede de dados
e voz;

IV — a aquisicdo de materiais permanentes para a manutengdo das
instalagdes municipais;

V - a aquisicdo de materiais de expediente e didaticos para laboratd-
rios e bibliotecas publicas;

VI - a cessdo de servidores ao Polo Educacional; e

VIl — as outras necessidades apresentadas no decorrer do projeto,
devidamente justificadas.

Art. 33. A area comum do Polo Educacional devera dispor, no minimo
de:

| - 01 Biblioteca Técnico Cientifica Municipal, com cabines individuais
de estudos, salas de estudo coletivo e acesso eletronico a bancos de
publicacdes e periddicos nacionais e internacionais;

Il - 01 Laboratério de Computagdo Cientifica e Meios de Processa-
mento;

lII- 01 Centro de Administragao do Polo Educacional;

IV - 01 Centro de Servigos, preparado para instalag&o por cesséo de
servigos de reprografia, alimentag&o e conveniéncias;

V - 01 Centro Esportivo de Referéncia.

SUBSECAO |

Da cessé&o do Imével

Art. 34. A cesséo sera formalizada por instrumento publico e sera ou-
torgada as Instituigdes de Ensino que se comprometerem a instalar no
terreno, objeto da outorga, estabelecimentos educacionais, pelo prazo
de 20 (vinte) anos, renovavel por vontade de ambas as partes por
igual periodo.

§ 1° Apds a selegéo das Instituigdes de Ensino sera formalizado termo
administrativo entre o Municipio e cessionarias para regular as obriga-
¢Oes decorrentes da utilizagdo da area a ser concedida.

§ 2° As despesas notariais com escritura e registro serdo de respon-
sabilidade do cessionario.

§ 3° Do contrato de cess@o constara a plena aceitagéo, por parte do
Cessionario, dos termos de quaisquer instrumentos que contenham
regulamentos e/ou regimentos internos disciplinando a utilizagéo do
Polo Educacional, observada a Legislagéo referente a matéria.

§ 4° O Cessionario estara obrigado a satisfazer todas as obrigagdes
do possuidor, inclusive as relativas aos tributos incidentes sobre 0 imo-
vel, além de cumprir todas as exigéncias iniciais contidas no Contrato
de Cesséo.

Art. 35. A Cesséo do terreno ficara condicionada ao cumprimento, pelo
Cessionario, das seguintes clausulas e condicdes:

| - iniciar a constru¢do do empreendimento no prazo maximo de 06
(seis) meses e dar inicio as atividades educacionais no prazo maxi-
mo de 02 (dois) anos, a contar da data da assinatura do Instrumento
Publico;

Il - manter permanentemente a destinagdo do imével inicialmente
prevista, salvo na hipétese de alteragéo previamente autorizada pelo
Poder Publico Municipal;

Il - indispor do bem recebido, para alienagao ou oneragao pelo prazo
estipulado no Instrumento Publico, contados da data da assinatura,
salvo mediante prévia e expressa concordancia do Poder Publico Mu-
nicipal; e

IV —indispor do bem recebido, para arrendamento mercantil ou qual-
quer outra figura juridica que importe sua transferéncia a terceiros,
salvo quando expressa e previamente autorizado pelo Poder Publico
Municipal.

§ 1°As Cessionarias poderdo solicitar a prorrogagéo dos prazos men-
cionados no inciso | deste artigo, desde que devidamente justificado.
§ 2° No caso de sucessdo empresarial, 0s sucessores ficardo sujeitos
as condicOes previstas nesta Lei e no contrato de cesséo.

Art. 36. A regulamentag&o dos critérios de cessdo podera ser comple-
mentada por meio de Decreto.

Art. 37. A cessao dos terrenos sera procedida mediante processo se-
letivo por meio de Chamamento Publico, que compreendera as fases
de habilitagdo e classificagéo, a iniciar-se com a publicag&o do Instru-
mento Convocatorio nele constando as normas relativas as condigdes
de participagdo dos interessados, as exigéncias para a habilitagao, a
relagdo dos terrenos oferecidos, a area maxima para cada Instituicéo
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de Ensino, os critérios de selegdo dos habilitados, e demais normas

pertinentes.

Paragrafo unico. O Instrumento Convocatorio sera publicado em su-

mario no Jornal Oficial de Marica - JOM e em Jornal de grande circu-

lacéo de abrangéncia nacional e estara disponivel na integra no sitio

da prefeitura municipal.

Art. 38. Os interessados deveréo atender, dentro do prazo definido

no Instrumento Convocatério, os requisitos constantes no instrumento

convocatorio.

Art. 39. A habilitagéo das Instituigdes de Ensino resultara do atendi-

mento dos pré-requisitos exigidos no Instrumento Convocatério e da

apresentagéo da documentacédo solicitada, constituindo-se condigéo

para participar da fase de classificagao.

Art. 40. A classificagéo das Instituigdes habilitadas dar-se-a em fungéo

da pontuagéo alcangada de conformidade com os critérios relaciona-

dos no instrumento convocatorio, considerados a fungéo social, a im-

portancia econdmica do empreendimento e os indicativos de solidez

da Instituicdo de Ensino.

Paragrafo unico. Os critérios de pontuagdo serdo definidos no Instru-

mento Convocatorio.

Art. 41. A classificagdo obedecera a pontuagdo obtida por cada uma

das habilitadas, partindo da que obtiver o maior nimero de pontos.

Paragrafo Unico. As Instituigdes de Ensino serdo classificadas até o

numero de lotes oferecidos no processo seletivo, figurando as demais

como cadastro reserva.

Art. 42. O julgamento das fases de habilitagéo e classificacéo se pau-

tara pelos critérios definidos no Instrumento Convocatério e ficara a

cargo da Comissao Especial designada pelo Chefe do Poder Execu-

tivo.

Paragrafo Unico. A habilitagao, inabilitagdo e classificagdo serdo pu-

blicizadas por meio de aviso, assegurado aos interessados a apre-

sentacao de recurso, na forma e prazo previstos em Lei Federal e nas

normas municipais.

Art. 43. A Cessao néo exclui a beneficiaria dos demais incentivos pre-

vistos no inciso | do artigo 3° desta Lei.

Art. 44. Em caso de calamidade publica ou condicbes supervenientes

que fujam ao controle da Cessionaria, a Cessao sera extinta em co-

mum acordo entre Municipio e a Instituicdo de Ensino, desde que néo

atinja o interesse publico.

Art. 45. A Cessionaria cientificara, o Poder Publico Municipal, os casos

de cisdo, venda ou incorpora¢do, em que nao houver interesse na

continuidade das atividades no local.

Art. 46. O projeto arquitetdnico, suas alteragdes e as obras a serem

implantadas no local, submeter-se-8o antecipadamente a fiscalizagéo

do Poder Publico Municipal para constatagéo de sua consonéncia com

as Legislacbes Municipais aplicaveis e anélise de adequabilidade e

aprovagao da isencdo dos impostos.

SECAO Il

Do Incentivo Fiscal as Instituices de Ensino

Art. 47. O programa de incentivo de que trata esta se¢&o, abrange be-

neficios fiscais na forma de isencdo dos seguintes tributos municipais:

| — taxa de Alvara/Licenciamento;

|| - Taxa de Obra; e

Il - Imposto Sobre Servigos — ISS.

§ 1° O tratamento tributario especial previsto nesta lei sera concedido

por um periodo de 10 (dez) anos e sera reconhecido pela fiscalizagéo

tributaria conforme estabelecido no Codigo Tributario Municipal - CTM,

podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 2° A Instituicdo de Ensino devera requerer a isengdo de impostos

municipais, apresentadas nesta se¢do, como outras de gestdo da mu-

nicipalidade, protocolado nos setores afetados dentro do Municipio.

Art. 48. Os incentivos tributérios previstos nesta se¢éo, serdo con-

cedidos nos prazos estipulados, apés langados na Lei de Diretrizes

Orgamentarias - LDO.

Art. 49. Na hipotese de alteragao de critérios, substituicdo ou modifica-

¢ao nos tributos relacionados nesta segao, os beneficios concedidos

deverdo ser mantidos pelo prazo fixado.

Art. 50. As Instituicdes de Ensino ficam obrigadas a cumprir, para a

obteng&o dos incentivos previstos nesta se¢éo, os requisitos e exigén-

cias determinadas no Titulo IV.

TiTULOIII

DO CONSELHO GESTOR DO PROGRAMA PASSAPORTE UNIVER-

SITARIO

Art. 51. Fica criado o Conselho Gestor do Programa Passaporte Uni-

versitario, como drgdo consultivo e de assessoramento ao Poder Pu-

blico Municipal, nas questdes relativas a politica de apoio, incentivo e
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desenvolvimento do Programa.
Art. 52. Compete ao Conselho Gestor:
| - promover estudos e planejar medidas e estratégias visando a con-
secugdo dos objetivos da presente Lei e ao desenvolvimento das ati-
vidades do Programa;
Il - sugerir diretrizes para promogao e coordenagéo da politica munici-
pal de incentivo ao estudo continuado;
Il - apresentar ao Poder Publico Municipal os programas de ativida-
des aprovados como sugestéo a politica de desenvolvimento do polo
municipal e melhoria das condigdes do ensino técnico, de graduagéo
e pos-graduacgéo;
IV — determinar quais sao os iméveis subocupados no local e, redefinir
uma melhor distribuicdo visando a otimizag&o dos lotes ocupados;
V - vistoriar, in loco, as obras destinadas ao desenvolvimento do Pro-
grama;
VI - opinar, previamente, sobre a cessdo de incentivos fiscais, auxilios
e subvencdes as Instituicdes de Ensino nos termos desta Lei;
VIl — manter intercdmbio com entidades oficiais Federais, Estaduais e
Municipais, e com entidades privadas, nacionais ou estrangeiras ob-
jetivando obter informagdes técnicas ou operacionais que visem ao
aperfeicoamento e desenvolvimento do Programa;
VIII - sugerir ao Poder Publico Municipal a realizag&o de convénios
ajustes ou acordos com estados estrangeiros, entidades oficiais Fe-
derais, Estaduais e Municipais, ou instituigdes publicas ou privadas
de pesquisa € ensino, visando a integracdo de programas a serem
por estas desenvolvidas no municipio, mormente no polo universitario;
IX — assessorar 0 Poder Publico Municipal em assuntos relacionados
com a implantagdo do Polo Universitario, sua ocupagéo e coordena-
¢ao de seu funcionamento, sugerindo providéncias manifestando-se
por escrito sempre que solicitado;
X —acompanhar a utilizagdo dos recursos, instalagdes e bens dispo-
nibilizados; e
XI - realizar, a qualquer tempo, auditoria nas Instituicdes de Ensino
participantes do Programa, com a finalidade de verificar, para fins de
manutengdo ou cancelamento dos beneficios fiscais, o0 exato cumpri-
mento dos termos e condigdes estabelecidos nesta Lei e demais con-
di¢des legais pertinentes.
Art. 53. O Conselho Gestor compor-se-a de 13 (treze) membros com
a sequinte representacéo:
I - 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito;
I - 03 (trés) representantes da Secretaria da Educagéo;
Il - 02 (dois) representantes da Secretaria de Planejamento, Orga-
mento e Gestdo;
IV —01 (um) representante da Secretaria Geral e de Governo;
V - 03 (trés) representantes das Instituicdes de Ensino Superior;
VI-01 (um) representante da Sociedade Civil;
VIl - 01 (um) representante Estudantil da Unido Maricaense dos Es-
tudantes - UMES;
VIl - 01 (um) beneficiario do programa.
§ 1° Os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretarios serdo
escolhidos por elei¢do entre os membros.
§ 2° O mandato dos membros do Conselho de Gestdo sera de 02
(dois) anos, permitida a recondugéo por igual periodo.
§ 3° O exercicio do mandato de membro do Conselho de Gestéo sera
gratuito e considerado como prestagéo de servico relevante ao Mu-
nicipio.
§ 4° O disposto no §3° ndo impede que os membros do Concelho
Gestor ou seus representantes, quando, por deliberagao do Conselho
ou a convite do Prefeito, se deslocarem em missé&o de servigo, tenham
ressarcimento das despesas.
Art. 54. O Conselho Gestor se reunira, mensalmente para tratar dos
assuntos de competéncia deste Conselho, podendo ainda se reunir de
forma extraordinaria se houver necessidade.
Art. 55. O Conselho Gestor elaborard seu regimento interno, o qual
sera posto em vigéncia por ato do Chefe do Poder Executivo Muni-
cipal.
TITULO IV
DAS OBRIGACOES DAS INSTITUICOES DE ENSINO
Art. 56. A Instituigdo de Ensino, com ou sem finalidade lucrativa, inte-
ressada em participar em algum projeto previsto no Capitulo Il desta
Lei, além de outros requisitos ja previstos, devera:
| — assegurar aos candidatos selecionados pelo Programa isengéo
da taxa de inscrigdo em processo seletivo para admisséo aos cursos
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ofertados;

Il - assegurar aos candidatos selecionados pelo Programa iseng&o da
taxa de matricula;

Il - conceder ao longo do curso, desconto de no minimo 20% (vinte
por cento) no valor da mensalidade dos cursos, independente da mo-
dalidade de bolsa concedida;

IV — assegurar a renovagdo das bolsas de estudos nas condigdes
estabelecidas pelo Programa, para rematricula do bolsista até a con-
cluséo do curso;

V - garantir a bolsa ao aluno selecionado e classificado para cesséo,
independentemente do semestre por ele cursado;

VI — assegurar parceria com a EMAR - Escola Municipal de Admi-
nistragdo para instituir cursos voltados & capacitagdo de servidores
publicos;

VII - comunicar ao poder publico o trancamento de matricula, infor-
mando o nome do beneficiario do Programa e encaminhando por meio
de oficio;

VIIl - garantir que a carga horaria minima para os cursos técnicos e de
graduacao seja de, no minimo, 80% (oitenta por cento) na modalidade
presencial;

IX — prestar as informagdes complementares solicitadas pelo Poder
Publico Municipal, comprovadas pelos livros fiscais e documentagéo
contabil;

X - manter a regularidade fiscal juntos aos entes federativos;

Xl - quando instalada no municipio, admitir, preferencialmente, resi-
dentes no Municipio;

XII — adotar todas as medidas necessarias a fim de evitar qualquer
espécie de poluicdo ambiental;

XlII — adotar durante a construgdo e manutengéo dos edificios politicas
de que visem o consumo eficiente e descarte racional de residuos; e
XIV - possuir ou instituir programas de incentivo a pesquisa.

§ 1° Considera-se para o valor da mensalidade todos os descontos
regulares e de carater coletivo oferecidos pela Instituigéo, inclusive
aqueles dados em virtude do pagamento pontual das mensalidades.
§ 2° O programa n&o responsabilizar-se-&4 por débitos anteriores a
cesséo do beneficio.

Art. 57. Sao condigdes imprescindiveis para a Instituicdo de Ensino
Superior solicitar adesdo ao Passaporte Universitario:

| - funcionamento regular ha, no minimo, 5 (anos) anos;

Il - conceito igual ou superior a 04 (quatro), na avaliagdo institucional
externa, no ciclo avaliativo do Sistema Nacional de Avaliagéo da Edu-
cagéo Superior (SINAES) imediatamente anterior;

1l - minimo de 20% (vinte por cento) do corpo docente contratado em
regime de tempo integral;

IV = minimo de 30% (trinta por cento) do corpo docente com titulagéo
académica de mestrado ou doutorado;

V - oferecer no minimo de 4 (quatro) cursos de graduag&o reconhe-
cidos e com conceito satisfatorio obtido na avaliagdo realizada pelo
Ministério da Educagao indicado no inciso Il deste artigo;

VI - plano de desenvolvimento institucional e proposta de estatuto
compativeis com o Programa Polo Universitario;

VIl - programa de iniciagéo cientifica com projeto orientado por pro-
fessores doutores ou mestres, podendo também oferecer programas
de iniciagéo profissional ou tecnologica e de iniciagdo a docéncia; e
VIIl - plano de carreira e politica de capacitagédo docente implantados.
Art. 58. O Conselho Gestor solicitara das instituicées de ensino a
prestagdo de contas, de acordo com a legislagdo ou ato normativo
pertinente, remetendo toda a documentacéo para a devida analise.
Paragrafo tnico. Além de outros documentos que se fizerem neces-
sarios, deverdo ser remetidos na prestagdo de contas a relagdo dos
alunos bolsistas e a comprovagao de frequéncia dos mesmos, assim
como comprovagao de regularidade da instituigdo junto ao Ministério
da Educagéo - MEC.

TiTULO Vv

DAS PENALIDADES

Capitulo |

DAS CONDICOES PARA REVOGACAO DOS BENEFICIOS AS INS-
TITUICOES DE ENSINO

Art. 59. Cessaréo todos os beneficios concedidos por esta Lei a Ins-
tituicdo de Ensino, no caso de ocorrer uma das seguintes hipéteses:

| - paralisar suas atividades por mais de 06 (seis) meses, ndo impor-
tando o motivo;

Il - destinar ou utilizar o imével para fins diferentes daqueles a que
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foi originalmente autorizada, cursos técnicos e de graduacéo e pos-
-graduagdo, sem a necessaria anuéncia do Poder Publico Municipal;
Il - deixar de fornecer todas as informagdes obrigatdrias previstas
nesta Lei;

|V — alienar, sublocar, arrendar, ceder em comodato ou qualquer forma
transferir a terceiros, sob qualquer o imével e/ou instalagées que deu
origem ao beneficio, sem a prévia e expressa autorizagdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal;

V — for constatada por qualquer autoridade fiscal, quer do Municipio
de Marica ou de qualquer outro érgdo governamental, a pratica de
atos com o intuito de fraudar a legislago fiscal ou outras situagdes
similares ao ndo recolhimento integral ou o recolhimento a menor de
tributos ou contribuicbes de outra natureza.

Art. 60. A cessagdo dos beneficios, dar-se-a através de processos
administrativos proprios, nos quais sera garantida a Instituicdo de En-
sino, a ampla defesa e contraditério.

Art. 61. O descumprimento das obrigacdes estabelecidas nesta Lei,
acarretara na reverséo dos iméveis cedidos ao patriménio do Munici-
pio, inclusive em relagdo as benfeitorias porventura incorporadas, sem
qualquer direito a indenizagao.

Paragrafo Unico. No caso de descumprimento do que trata o caput
deste, sera acrescida uma multa por rescisao contratual de 25% (vinte
e cinco por cento), calculado com base no valor do instrumento firma-
do entre as partes.

Capitulo Il

DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDO

Art. 62. A Bolsa de estudo, em qualquer modalidade, sera cancelada
automaticamente, com o desligamento do aluno do Programa, nos
seguintes casos:

| - reprovar em 02 (duas) ou mais disciplinas no periodo letivo, por
desempenho académico ou assiduidade;

Il - por abandono, desisténcia do curso ou trancamento de matricula,
salvo, nesta Ultima hipétese, os casos motivados por doenga, com-
provada por meio de atestado ou laudo médico oficiais, que impega
0 bolsista de concluir o semestre que esteja cursando ou em vias de
iniciar a cursar;

Il — transferir para outra Instituicdo de Ensino que nao atendam aos
requisitos desta Lei;

IV - realizar transferéncia por mais de 02 (duas) vezes;

V - apresentar documentagéo falsa ou praticar fraude na prestagéo
das informacdes visando a cessdo ou a manutengao da bolsa, sem
prejuizo das cominagdes legais a que se achar sujeito o responsavel
pelo ilicito praticado; e

VI - descumprir do termo de compromisso de estagio, referente & bol-
sa universitaria.

§ 1° A Instituicdo de Ensino devera comunicar ao Poder Publico Mu-
nicipal qualquer das ocorréncias previstas no caput deste artigo, sob
pena de perda do direito ao crédito relativo as bolsas de estudo conce-
didas ou mantidas indevidamente, além das sangdes cabiveis.

§ 2° Constada a falsidade nas informagdes apresentadas, cabera ao
Municipio utilizar de todos os meios para aferigdo do periodo da inci-
déncia do ato ilicito, com o fito de requerer e restituir, pelos meios ha-
beis a restituicdo, os valores pagos indevidamente pelo erario publico.
Art. 63. Caso o beneficiado injustificadamente interromper, cancelar ou
abandonar o curso, o Poder Publico Municipal exigira a restituigdo com
juros e corregdo monetaria do que foi financiado.

Art. 64. No caso de descumprimento dos deveres estabelecidos nesta
Lei, 0 Poder Publico Municipal cancelara a cesséo do beneficio, obri-
gando o beneficiario a ressarcir os valores ja custeados.

Art. 65. O Poder Publico Municipal podera, a qualquer tempo, no inte-
resse da Administrag&o, cancelar o presente Programa ou alterar suas
condi¢bes nomeadamente em face de eventual caréncia de recursos
orcamentarios.

TiTULO VI

DA ORIGEM E DESTINACAO DE RECURSOS

Art. 66. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por do-
tacdo orcamentaria do Poder Executivo, podendo o Poder Executivo
Municipal, se necessério, abrir dotagéo especifica, bem como suple-
mentar.

Paragrafo unico. Os recursos destinados ao fomento do Programa
Passaporte Universitario ndo poderéo ser vinculados as despesas di-
ferentes de sua finalidade.

TITULO VI
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Art. 67. O Poder Executivo Municipal dara, anualmente, ampla publici-
dade dos resultados do Programa.

Art. 68. O Poder Publico Municipal regulamentara, no que couber, a
presente Lei, inclusive, tragando diretrizes para a boa execugédo do
Programa.

Art. 69. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 17 de dezembro de 2018.

Fabiano Taques Horta

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEI COMPLEMENTAR N° 308, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018.
DISPOE SOBRE O REAJUSTE DOS SERVIDORES EFETIVOS DA
AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA E TRANSPORTES - EPT, ALTE-
RANDO O ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 244, DE 11 DE
SETEMBRO DE 2014.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, san-
ciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica concedido o reajuste de salarial com o acréscimo de
21,10% (vinte e um virgula dez por cento) no vencimento das carreiras
dos servidores efetivos da Autarquia Empresa Publica de Transportes
-EPT.

Paragrafo unico. O reajuste que trata este artigo sera concedido em
duas parcelas, sendo a primeira a partir de 01 de janeiro de 2019, com
o percentual de 10,67%, e a segunda parcela a partir de 01 de janeiro
de 2020, com o percentual restante.

Art. 2° A tabela contida no Anexo Il da Lei Complementar n° 244, de
11 de setembro de 2014 passa a vigorar na forma dos Anexos da pre-
sente Lei Complementar.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publi-
cagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 17 de dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ANEXO Il

(A viger a partir de 01/01/2019)

Cargos de Atividade Operacional Vencimento-Base
Engenheiro de Trafego 4.471,88
Motorista 2.224 47
Consultor de Operagdes 4.305,06
Consultor de Manutengao 4.127,99
Analista de Sistema 3.670,37
Aucxiliar Téc. De Anal. de Sistema 2.988,09
Fiscal de Transporte 4.305,06
Assistente Operacional 2.781,14
Auxiliar Operacional 1.578,15

Cargos Administrativos Vencimento-Base
Assistente Administrativo 2.464,91
Assessor Juridico 3.023,77
Analista de Regulagao 7.340,74
Técnico de Regulagéo 3.670,37
Contador 3.125,45

ANEXO llI

(A viger a partir de 01/01/2020)

Cargos de Atividade Operacional Vencimento-Base
Engenheiro de Trafego 4.885,08
Motorista 2.430,01
Consultor de Operagdes 4.702,84
Consultor de Manutengéo 4.509,42
Analista de Sistema 4.009,51
Aucxiliar Téc. De Anal. de Sistema 3.264,18
Fiscal de Transporte 4.702,84
Assistente Operacional 3.038,12
Aucxiliar Operacional 1.723,97
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Cargos Administrativos Vencimento-Base
Assistente Administrativo 2.692,67
Assessor Juridico 3.795,84
Analista de Regulagéo 8.019,02
Técnico de Regulagdo 4.009,51
Contador 3.795,84

LEI COMPLEMENTAR N° 307, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018.
DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICI-
PAL PARA O EXERCICIO DE 2019, ALTERANDO O ANEXO | DA LEI
COMPLEMENTAR N° 161, DE 11 DE JUNHO DE 2007, EM RAZAO
DA CORREGAO DO PISO SALARIAL DO MAGIASTERIO ESTABE-
LECIDO PELO GOVERNO FEDERAL.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, san-
ciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica concedido o reajuste de salarial com o acréscimo de 12%
(doze por cento) no vencimento das carreiras do Magistério Municipal,
regida pela Lei Complementar n° 161/2007, a partir de 1° de janeiro
de 2019.

Art. 2° A Tabela contida no Anexo |, da Lei Complementar n°® 161, de
11/06/2007, passa a vigorar, a partir de 1° de janeiro de 2019, na forma
do Anexo | da presente Lei Complementar.

Art. 3° Sobre as Tabelas e Valores ora instituidos ndo incidird nenhum
reajuste ou aumento que tenha sido estabelecido por Lei anterior a
presente Lei Complementar.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publi-
cagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 17 de dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA
ANEXO |

(Valores a vigorarem a partir de 01/01/2019)

Nivel Valor

1.908,97
2.099,87
2.309,86
2.540,84
2.794,93
3.074,42
3.381,86
3.720,05
4.092,05
0 4.501,26
1 4.951,38

PORTARIA N° 2094/2018. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica
do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 287, de
20.06.2017,

RESOLVE

Art.1° Designar, com validade a contar de 19.12.2018,0 Secretario de
Desenvolvimento Econdmico, Comércio e Petroleo ALAN APARECI-
DO NOVAIS E ALVES, matricula n° 106.008, para, sem prejuizo de
suas atribuicdes, responder, interinamente, pelo Instituto Municipal de
Informag&o e Pesquisa Darcy Ribeiro — IDR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 19.12.2018

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de dezembro 2018.

FABIANO TAQUES HORTA .

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

SOl | N[oODOR|WIN|—

DECRETO N° 260, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS NO DIA 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, e de acordo com o disposto na Lei Organica
do Municipio de Marica em seu Art. 127, inciso VII;

DECRETA:

Art. 1° Sera facultativo o ponto nas reparti¢des da Prefeitura Municipal
de Marica, no dia 31 de dezembro de 2018 (segunda-feira).

Art. 2° Os Orgé&os que tenham atribuicdes indispensaveis a populacéo,
organizardo tabelas de servigos para que seja assegurada a norma-
lidade.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, EM 18 DE DEZEMBRO DE
2018.

Fabiano Taques Horta

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°15999/2018 - DISPENSA DE LICI-
TAGAO.

Em conformidade com os pareceres da Procuradoria Geral do Muni-
cipio e da Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagéo
por DISPENSA DE LICITACAQ, com fulcro no art.. 24, inciso Il, da
Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, que tem por objeto AQUISIQAO
DE RESCUE TUBE E NADADEIRA PARA GUARDA VIDAS em favor
da empresa LIMA TERRA COMERCIO E SERVICO EIRELI, CNPJ n°
10.830.033/0001-12, no valor global de R$ 17.550,00 (dezessete mil
quinhentos e cinquenta reais)

Marica,11 de Dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA .

PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA

DECRETO N°. 262 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

ESTABELECE A EXIGENCIA DE CERTIDAO NEGATIVA DE DEBI-
TOS JUNTO AO MUNICIPIO DE MARICA PARA OS PROCEDIMEN-
TOS DE DESPESA.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a devida regularidade
de débitos junto ao Municipio de Maricé;

CONSIDERANDO a mais adequada regulamentagao dos procedimen-
tos de despesa em &mbito municipal;

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, NO USO DAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, QUE LHE CONFEREM A LEGISLAQAO EM VIGOR,
DECRETA:

Art. 1° Fica inserido o inciso XIX ao artigo 1° do Anexo | do Decreto
158, de 21 de Maio de 2018, com a seguinte redacao:

“ANEXO | - OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA - DOCUMEN-
TOS

Art. 1°

()

XIX - Prova da regularidade com a Fazenda do Municipio de Marica,
mediante a apresentag&o da certid@o negativa ou positiva com efeitos
de negativa expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda do Muni-
cipio de Marica”.

Art. 2° Fica inserido o inciso XIV ao artigo 1° do Anexo Il do Decreto
158, de 21 de Maio de 2018, com a seguinte redacao:

“ANEXO Il - COMPRAS E SERVICOS - DOCUMENTOS

Art. 1°

()

XIV - Prova da regularidade com a Fazenda do Municipio de Maricé,
mediante a apresentagéo da certid@o negativa ou positiva com efeitos
de negativa expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda do Muni-
cipio de Marica”.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA-RJ, 20 DE DE-

ZEMBRO DE 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO MUNICIPAL

Ratifico do Processo 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), Parecer da Comissdo Permanente de Licitagdo (CPL) e da
Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagéo por meio
do PREGAO PRESENCIAL, da Lei Federal n° 8.666/9, autorizada
pelo Secretario de Conservagéo : ADELSO PEREIRA, que tem por
objeto, aquisicdo de materiais externos, adquirido pela Secretaria de
Conservagao, através do processo administrativo n° 22593/2017 no
valor global de R$ 3.285.000,00(Trés milhdes duzentos e oitenta e
cinco mil) em favor da empresa VICTER COMERCIAL LTDA-EPP ,
inscrita no CNPJ: 02.923.493/0001-67.

Maricd, 12 de dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

Ratifico do Processo 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), Parecer da Comissdo Permanente de Licitagdo (CPL) e da
Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagéo por meio
do PREGAQO PRESENCIAL, da Lei Federal n° 8.666/9, autorizada pelo
Secretério de Conservagéo : ADELSO PEREIRA, que tem por objeto,
aquisicdo de materiais externos, adquirido pela Secretaria de Conser-
vagao, através do processo administrativo n°® 22593/2017 no valor glo-
bal de R$ 807.50 (Qitocentos e cinco reais € cinquenta centavos) em
favor da empresa ADVANCE LAGOS COMERCIO DE MATERIAS DE
CONSTRUGCAO LTDA, inscrita no CNPJ: 06.950.605/0001-20.
Maricd, 12 de dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO
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Ratifico do Processo 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), Parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e da
Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagao por meio
do PREGAO PRESENCIAL, da Lei Federal n° 8.666/9, autorizada
pelo Secretario de Conservagao ADELSO PEREIRA, que tem por
objeto, aquisicdo de materiais externos, adquirido pela Secretaria de
Conservagao, através do processo administrativo n° 22593/2017 no
valor global de R$ 507.973,00(Quinhentos e sete mil, novecentos e
setenta e trés reais) em favor da empresa PXN MATERIAL DE CONS-
TRUCAO 2015 LTDA-ME , inscrita no CNPJ: 23.845.392/0001-95.
Marica, 12 de dezembro de 2018,

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

Ratifico do Processo 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), Parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e da
Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagao por meio
do PREGAO PRESENCIAL, da Lei Federal n° 8.666/9, autorizada
pelo Secretario de Conservagao ADELSO PEREIRA, que tem por
objeto, aquisicdo de materiais externos, adquirido pela Secretaria de
Conservacao, através do processo administrativo n° 22593/2017 no
valor global de R$ 210.485,00(Duzentos e dez mil, quatrocentos e oi-
tenta e cinco reais) em favor da empresa CONSIGGA COMERCIO E
SERVICOS LTDA-ME , inscrita no CNPJ: 11.522.373/0001-49.
Marica, 12 de dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

Ratifico do Processo 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), Parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e da
Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagao por meio
do PREGAO PRESENCIAL, da Lei Federal n° 8.666/9, autorizada
pelo Secretario de Conservagao ADELSO PEREIRA, que tem por
objeto, aquisicdo de materiais externos, adquirido pela Secretaria
de Conservagéo, através do processo administrativo n°® 22593/2017
no valor global de R$ 2.332.546,50( Dois milhdes trezentos e trinta
e dois mil, quinhentos e quarenta e seis reais e cinquenta centavos)
em favor da empresa TOP WORKEIRELI EPP , inscrita no CNPJ:
19.921.160/0001-00.

Maricd, 12 de dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

Ratifico do Processo 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), Parecer da Comissdo Permanente de Licitagdo (CPL) e da
Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagéo por meio
do PREGAO PRESENCIAL, da Lei Federal n° 8.666/9, autorizada
pelo Secretario de Conservagéo : ADELSO PEREIRA, que tem por
objeto, aquisicdo de materiais externos, adquirido pela Secretaria de
Conservagao, através do processo administrativo n® 22593/2017 no
valor global de R$ 28.620,00(Vinte e oito mil, seiscentos e vinte reais)
em favor da empresa NORTUS COMERCIAL LTDA ME , inscrita no
CNPJ: 13.176.628/0001-94.

Maricd, 12 de dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

Ratifico do Processo 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), Parecer da Comissdo Permanente de Licitagdo (CPL) e da
Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagéo por meio
do PREGAO PRESENCIAL, da Lei Federal n° 8.666/9, autorizada
pelo Secretario de Conservagéo : ADELSO PEREIRA, que tem por
objeto, aquisicdo de materiais externos, adquirido pela Secretaria de
Conservagao, através do processo administrativo n® 22593/2017 no
valor global de R$ 1.250,00(Mil duzentos e cinquenta reais ) em favor
da empresa G-RIO COMERCIO E SERVIGOS EIRELI EPP , inscrita
no CNPJ: 27.707.061/0001-40.

Maricd, 12 de dezembro de 2018.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

RERRATIFICACAO DA HOMOLOGAGAO REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 8525/2017 E ORIUNDA DO PREGAO
PRESENCIAL N° 78/2017.

O presente instrumento tem como objeto a retificagéo do valor total da
licitacdo realizada através do Processo administrativo n® 8525/2017
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e Pregdo Presencial n° 78/2017 e que deu origem a Ata de Regis-
tro de Precos n° 22/2018. Tal instrumento se faz necessério devido
a reducdo do valor do lote | - CAFE SIMPLES da referida ata apés a
realizagdo de pesquisa de mercado para analise de economicidade.
Onde se Ié:

PROC. 8525/2017 — Preg&o Presencial N° 78/2017

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), parecer da CPL e da Controladoria Geral do Municipio (CGM),
Autorizo a despesa e HOMOLOGO a licitagdo NA MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei Federal n° 10.520/02 e
subsidiariamente na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, visan-
do a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE BUFFET, adjudicando o objeto em
favor da Empresa LIMA TERRA COMERCIO E SERVICO EIRELI -
EPP, CNPJ: 10.830.033/0001-12, no valor de R$ 2.669.232,20 (Dois
milhdes e seiscentos e sessenta e nove mil duzentos e trinta e dois
reais e vinte centavos).

Leia-se:

PROC. 8525/2017 - Pregéo Presencial N° 78/2017

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), parecer da CPL e da Controladoria Geral do Municipio (CGM),
Autorizo a despesa e HOMOLOGO a licitagdo NA MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei Federal n° 10.520/02 e
subsidiariamente na Lei Federal n° 8. 666/93 e suas alteracdes, visan-
do a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE BUFFET, adjudicando o objeto em
favor da Empresa LIMA TERRA COMERCIO E SERVICO EIRELI
EPP, CNPJ: 10.830.033/0001-12, no valor de R$ 2.649.065,80 (Dois
milhdes e seiscentos e quarenta e nove mil sessenta e cinco reais e
oitenta centavos).

Marica, 20 de dezembro de 2018.

Marcelo Rosa Fernandes

Secretario de Administragdo

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N° 119/2018 — SRP

Processo Administrativo n. © 15422/2018

A Pregoeira, no uso de suas atribui¢des, no uso de suas atribuigdes,
informa que a sesséo do Pregdo Presencial supracitado, que tem por
objeto: Registro de pregos para Fornecimento de Combustiveis, que
ocorreu no dia 20/12/2017 as 10h, restou DESERTA. Desta forma fica
marcada nova sesséo para o dia 14/01/2019 as 10hs. Os interessados
em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.°
346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razéo
Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13 as 16hs ou so-
licitar pelo e-mail maricacpl@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.
marica.rj.gov.br Telefones: 3731-2067 | 2637-2053 | 2637-2054 | 2637-
2055 2637-3706 | 2637-4208.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 34/2018

Processo Administrativo n. © 19377/2018

A Presidente da CPL do Municipio de Marica informa. Objeto: Cons-
trugdo de Unidade Escolar em Itaipuagu — Rua 8. Data: 31/01/2019 as
10h. Os interessados em retirar o Edital deverao comparecer a Rua
Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo con-
tendo CNPJ e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma,
das 08h as 16:30h ou solicitar pelo e-mail maricacpl@gmail.com. Infor-
magdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br Telefones: 3731-2067 | 2637-
2053 | 2637-2054 | 2637-2055 | 2637-3706 | 2637-4208

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N° 33/2018

Processo Administrativo n® 22398/2017

A Pregoeira, no uso de suas atribui¢des, informa que o Pregdo Pre-
sencial supracitado que tem por objeto Registro de Pregos para Aqui-
si¢do de Livros, Brinquedos, Jogos e Acessérios (Brinquedoteca) para
atividades infantis a serem utilizados nos programas e projetos de
leitura para criangas, tem nova data de realizagdo marcada para o
dia 15/01/2019 as 10h. Os interessados em retirar o Edital dever&o
comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ,
portando carimbo contendo CNPJ e Razédo Social, 01 (UM) CD-RW
virgem e uma resma, das 08h as 16:30h ou solicitar pelo e-mail ma-
ricacpl@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br Tele-
fones: 3731-2067 | 2637-2053 | 2637-2054 | 2637-2055 | 2637-3706
| 2637-4208

Jornal Oficial
de Marica

JOM

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N° 120/2018 SRP

Processo Administrativo n. © 14721/2018

A Pregoeira do Municipio de Maric4 informa. Objeto: Registro de Pre-
cos para Aquisicdo de Livros de apoio Pedagogico. Data: 14/01/2019
as 14h. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua
Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo con-
tendo CNPJ e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma,
das 08h as 16:30h ou solicitar pelo e-mail maricacpl@gmail.com. Infor-
magdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br Telefones: 3731-2067 | 2637-
2053 | 2637-2054 | 2637-2055 | 2637-3706 | 2637-4208

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LIQITAQAO

RECURSO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 14/2017
Processo Administrativo n. © 27969/2017.

Requerente: AGENCIA NACIONAL DE PROPAGANDA LTDA
Decisdo: INDEFERIDO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA )

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 14/2017

Processo Administrativo n. © 10448/2017

A Presidente da CPL, no uso de suas atribuigbes, informa que a
Concorréncia Publica supracitada que tem por objeto Contratagéo de
agéncia de propaganda para a prestagéo de servigos de publicidade,
compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente
que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituagdo, a
concepgao, a criagdo, a execugdo interna, a intermediacéo e a super-
visao da execugao externa e a distribuicdo de publicidade aos veiculos
e demais meios de divulgagéo, com o intuito de atender ao principio
da publicidade e ao direito a informagao, de difundir ideias, principios,
iniciativas ou instituicdes ou de informar o publico em geral, tem sua
continuagdo marcada para o dia 10/01/2019 as 10hs. Informagdes
pelo sitio www.marica.rj.gov.br.

SECRETARIA DE CONSERVACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22593/2017

PREGAOQ PRESENCIAL N°56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Munici-
pio (PGM), parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e
da Controladoria Geral do Municipio, Autorizo a despesa e Homologo
a licitagdo, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei
Federal 8.666/93, que tem por objetivo a aquisi¢do de materiais exter-
nos a ser utilizado pela Secretaria de Conservagao, relacionado aos
itens 1 e 8 do referido processo no valor global de R$ 28.620,00 ( Vinte
e oito mil seiscentos e vinte reais ), em favor da empresa NORTUS
COMERCIAL LTDA ME inscrita no CNPJ N° 13.176.628/0001-94.
Em, 12 de dezembro de 2018

ADELSO PEREIRA

Mat. 109413

Secretario de Conservagéo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Munici-
pio (PGM), parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e
da Controladoria Geral do Municipio, Autorizo a despesa e Homologo
a licitagdo, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei
Federal 8.666/93, que tem por objetivo a aquisicdo de materiais ex-
ternos a ser utilizado pela Secretaria de Conservacao, relacionado ao
item 50 do referido processo no valor global de R$ 807,50 (Oitocentos
e sete reais e cinquenta centavos), em favor da empresa ADVANCE
LAGOS COMERCIO DE MATERIAS DE CONSTRUGCAO LTDA inscri-
ta no CNPJ N° 06.950.605/0001-20

Em, 12 de dezembro de 2018

ADELSO PEREIRA

Mat. 109413

Secretario de Conservagao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22593/2017

PREGAQ PRESENCIAL N°56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Munici-
pio (PGM), parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e
da Controladoria Geral do Municipio, Autorizo a despesa e Homologo
a licitagdo, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei
Federal 8.666/93, que tem por objetivo a aquisi¢do de materiais exter-
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nos a ser utilizado pela Secretaria de Conservagao, relacionado aos
itens 9, 10, 11, 13, 18, 20, 24, 29, 30, 36, 47, 48, 57, 60, 61, 62, 63,
64, 68, 69, 70, 71,72, 73, 74 e 75 do referido processo no valor global
de R$ 507.973,00 ( Quinhentos e sete mil, novecentos e setenta e
trés reais), em favor da empresa PXN MATERIAL DE CONSTRUGAO
2015 LTDA ME inscrita no CNPJ N° 23.845.392/0001-95.

Em, 12 de dezembro de 2018

ADELSO PEREIRA

Mat. 109413

Secretario de Conservagao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N°56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Munici-
pio (PGM), parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e
da Controladoria Geral do Municipio, Autorizo a despesa e Homologo
a licitagdo, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei
Federal 8.666/93, que tem por objetivo a aquisi¢do de materiais exter-
nos a ser utilizado pela Secretaria de Conservagao, relacionado aos
itens 3, 31, 32, 43 e 67 do referido processo no valor global de R$
210.485,00 ( Duzentos e dez mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais),
em favor da empresa CONSIGGA COMERCIO E SERVICOS LTDA-
-ME inscrita no CNPJ N° 11.522.373/0001-49.

Em, 12 de dezembro de 2018

ADELSO PEREIRA

Mat. 109413

Secretario de Conservagéo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22593/2017

PREGAQ PRESENCIAL N°56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Munici-
pio (PGM), parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e
da Controladoria Geral do Municipio, Autorizo a despesa e Homologo
a licitagdo, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei
Federal 8.666/93, que tem por objetivo a aquisi¢do de materiais exter-
nos a ser utilizado pela Secretaria de Conservagao, relacionado aos
itens 2,4, 5,6,7,12, 14, 15, 16, 17, 19, 21, 22, 23, 25, 26, 28, 33, 34,
35,37, 38, 39,40, 41, 42, 44, 45, 46, 49, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 58, 59,
65, 66, 76, 77, 78, 79 e 80 do referido processo no valor global de R$
2.332.546,50 ( Dois milhdes trezentos e trinta e dois mil, quinhentos
e quarenta e seis reais e cinquenta centavos), em favor da empresa
TOP WORK EIRELI EPP inscrita no CNPJ N° 19.921.160/0001-00
Em, 12 de dezembro de 2018

ADELSO PEREIRA

Mat. 109413

Secretario de Conservagao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22593/2017

PREGAO PRESENCIAL N°56/2018

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Munici-
pio (PGM), parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e
da Controladoria Geral do Municipio, Autorizo a despesa e Homologo
a licitagdo, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal 8.666/93, que tem por objetivo a aquisigdo de materiais
externos a ser utilizado pela Secretaria de Conservagéo, relacionado
ao item 27 do referido processo no valor global de R$ 1.250,00 (Mil
duzentos e cinquenta reais), em favor da empresa G-RIO COMERCIO
E SERVICOS EIRELE EPP inscrita no CNPJ N° 27.707.061/0001-40.
Em, 12 de dezembro de 2018

ADELSO PEREIRA

Mat. 109413

Secretario de Conservagao

ERRATA
ERRATA DA PORTARIA N° 695, DE 18 DE SETEMBRO DE 2018,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18490/2018.
PROCESSO: 18490/2018

CONTRATO: 695/2018 ,

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E NOVA FROTA
EQUIPAMENTOS S.A

NA PUBLICACAO NO JOM DO DIA 08 DE OUTUBRO DE 2018, EDI-
GAO N° 896, AS FLS 92.

ONDE SE LE: “ART. 1° DESIGNAR OS SERVIDORES, ABAIXO, (...).
3. CARLOS ALBERTO CORDEIRO PEREIRA - Matricula N°. 106.574
LEIA-SE: “ART. 1° DESIGNAR OS SERVIDORES, ABAIXO, (...).

3. CARLOS ALBERTO CORDEIRO PEREIRA - Matricula N°. 106.572
MARICA, 01 DE NOVEMBRO DE 2018.

ADELSO PEREIRA )

SECRETARIO DE CONSERVAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22593/2017
PREGAO PRESENCIAL N°56/2018
Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Munici-

www.marica.rj.gov.br

pio (PGM), parecer da Comiss@o Permanente de Licitagdo (CPL) e
da Controladoria Geral do Municipio, Autorizo a despesa e Homologo
a licitagdo, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei
Federal 8.666/93, que tem por objetivo a aquisi¢do de materiais ex-
ternos a ser utilizado pela Secretaria de Conservacao, relacionado ao
item 81 do referido processo no valor global de R$ 3.285.000,00 (Trés
milhdes duzentos e oitenta e cinco mil), em favor da empresa VICTER
COMERCIAL LTDA- EPP inscrita no CNPJ N° 02.923.493/0001-67.
Em, 12 de dezembro de 2018

ADELSO PEREIRA

Mat. 109413

Secretario de Conservagéo

SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 881/2018, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 25529/2018.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E FLUSCOP COMERCIO E SER-
VIGCOS DE EQUIPAMENTOS EIRELLI - EPP.

OBJETO: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES
ESCOLARES, COM A FINALIDADE DE ESTRUTURAR ADEQUA-
DAMENTE AS NOVAS UNIDADES, BEM COMO REVITALIZAR AS
JAEXISTENTES, ATRAVES DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
59/2018.

VALOR: R$ 36.500,00 (TRINTAE SEIS MIL E QUINHENTOS REAIS),
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERACOES E LEGISLAGAO COR-
RELATA.

PRAZO: ATE 31/12/2018.

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.361.0008.2124.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.52.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 204.

NOTA DE EMPENHO: 3628/2018 E 3629/2018.

DATA DA ASSINATURA: 06/12/2018

MARICA, 06 DE DEZEMBRO DE 2018.

ADRIANA LUIZA DA COSTA

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PORTARIAN.° 881 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.

DESIGNA COMISSAQ DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 831/2018 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 25529/2018

A SECRETARIA DE EDUCACAOQ, no uso de suas atribuicdes legais,
em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII do
Decreto Municipal n° 086/12 e considerando a necessidade de regula-
mentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n® 881/2018.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissao
de Fiscalizagao de cumprimento dos termos do contrato n.° 881/2018,
cujo objeto a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARAAS UNIDADES
ESCOLARES, COM A FINALIDADE DE ESTRUTURAR ADEQUADA-
MENTE AS NOVAS UNIDADES, BEM COMO REVITALIZAR AS JA
EXISTENTES, ATRAVES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
59/2018.

MICHELE S. F. WEBLER — MATRICULA N° 106.386

CLAUDIO ROBERTO QUEIROZ LUZ - MATRICULA N° 106.406
SUPLENTE: JULIANA FRAGA SANTOS - MATRICULA N° 106.394
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢Bes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
06/12/2018.

Publique-se.

Marica, em 06 de dezembro de 2018.

ADRIANA LUIZA DA COSTA

SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA DE HABITACAO

PORTARIAN® 01/2018

ORDEM DE INIiCIO

Estamos emitindo ORDEM DE INICIO em 03 de dezembro de 2018
ao contrato n° 847/2018 do processo administrativo n® 10695/2018.
OBJETO: Consultoria em apoio técnico de engenharia e arquitetura
para elaboragado de projeto basico para o Parque Linear do Flamengo
que sera licitado de acordo com material elaborag&o e entregue como

26 de dezembro de 2018
Ano X  Edicdio n® 918

produto desta contratagéo.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E TETRIS ENGE-
NHARIA

Marica,03 de Dezembro de 2018.

RITAROCHA

SECRETARIA DE HABITAGAO

SECRETARIA DE OBRAS

PORTARIA N° 48/2018.

ORDEM DE REINICIO.

O Sr. Secretario de Obras do Municipio de Marica, usando de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Solicitar ORDEM DE REINICIO em 14 de Dezembro de 2018 ao con-
trato N° 64/2018- Processo administrativo n® 13868/2017.

Objeto: CONSTRUGAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS COBER-
TAS COM DEPOSITO DE MATERIAL ESPORTIVO E COM VESTI-
ARIOS MASCULINOS, FEMININOS, VESTIARIOS PNE (PORTADO-
RES DE NECESSIDADES ESPECIAIS) E DEPOSITO DE MATERIAL
ESPORTIVO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MAO DE
OBRA ESPECIALIZADA E SUPERVISAO TECNICA DE ENGENHA-
RIANAS ESCOLAS LISTADAS ABAIXO:

LOTES ESCOLAS
01 E.M. Vereador Levy Ribeiro

E.M. Jancintho Caetano Filho

E.M. Dilza da Silva Sa Rego

03 E. Municipalizada Inoa

E.M. S&o Bento da Lagoa

E.M. Rita Cartaxo

02

04

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E PERFIL X CONS-
TRUTORAS.A.

Maricd, 14 de Dezembro de 2018.

Renato da Costa Machado

Secretario de Obras

Mat.106.021

SECRETARIA DE PARTICIPACAO
POPULAR, DIREITOS HUMANOS E
MULHER

PORTARIAN® 006 SPPDHM, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018
DESIGNAR O SERVIDOR PARA RESPONDER COMO GESTOR DO
TERMO DE COLABORACAO N° 01/2018, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 14346/2017, DE 30 DE JUNHO DE
2017.

O SECRETARIO DE PARTICIPAGAO POPULAR, DIREITOS HUMA-
NOS E MULHER, no uso de suas atribui¢des legais, em observancia
a letra 'f, inciso V do Artigo 23 e o Artigo 41, do Decreto Municipal
054/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor Levi da Silva Martins — Matricula n°:
107.995 para responder como Gestor do termo de colaboragdo n°
01/2018, referente ao processo administrativo n® 14346/2017, no &m-
bito desta Secretaria, em substituicdo ao servidor Luiz Felipe Santos
de Oliveira — Matricula n°: 107.754.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo, revo-
gada disposigdes em contrario.

Publique-se,

Jodo Carlos de Lima

Secretario de Participacéo Popular, Direitos Humanos e Mulher

SECRETARIA DE PLANEJAMNETO,
ORCAMENTO E GESTAO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 606/2017, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 23355/2017.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E RNC EMPRESA DE SERVIGOS
LTDA.



1 O 26 de dezembro de 2018

Ano X  Edicdo n® 918
OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL LOCALIZADO NA RUA ALVARES
DE CASTRO, QUADRA47, LOTE 17, ARACATIBA, MARICA-RJ, COM
MATRICULA NO RGI SOB O N° 56.564, E MATRICULA MUNICIPAL
N° 15928, CUJA AREA TOTAL CONSTRUIDA E DE 834,55,00M2,
DESTINANDO-SE A INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DO SIM -
SERVICOS INTEGRADOS MUNICIPAL.
VALOR: O ALUGUEL MENSAL SERA DE R$ 40.000,00 (QUARENTA
MIL REAIS), TENDO O CONTRATO A IMPORTANCIA GLOBAL DE
R$ 480.000,00 (QUATROCENTOS E OITENTA MIL REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 24, X, DA LEI 8.666/93, LEI FEDERAL
N° 8.245, DE 18/10/1991, BEM COMO PELAS NORMAS GERAIS
CONSTANTES DA LEI 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993.
PRAZO: 12 (DOZE) MESES.
PROGRAMA DE TRABALHO: 06.01.04.122.0001.2001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.
ORIGEM DO RECURSO: 206.
NOTA DE EMPENHO: 3564/2017.
DATA DA ASSINATURA: 13/12/2017.
MARICA, 13 DE DEZEMBRO DE 2017.
LEONARDO DE OLIVEIRAALVES
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

PORTARIAN.° 606 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 606/2017 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 23355/2017.

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAOQ,
no uso de suas atribuicdes legais, considerando a delibera¢éo da Co-
ordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao art. 34, §2
do decreto 047/2013 e Art. 3°, VIl do Decreto Municipal n° 086/12 e
considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumpri-
mento do contrato n® 606/2017.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissao
de Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n® 606/2017 cujo objeto
¢ a locacédo de imovel localizado na Rua Alvares de Castro, Quadra
47, Lote 17, Aracatiba, Marica-RJ, com matricula no RGI sob o n°
56.564, e matricula municipal n® 15928, cuja area total construida &
de 834,55,00m?, destinando-se a instalagéo e funcionamento do SIM
— Servigos Integrados Municipal.

Marcella de Souza Braziliense da Silva — Matricula n® 107.799

Bruno Lecini Filho — Matricula n° 106.096

Arildo da Costa Rocha — Matricula n° 6786

SUPLENTE: Carlos Eduardo Ramos Moraes Vieira — Matricula
106.415

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢Bes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
13/12/2017.

Publique-se.

Marica, em 13 de dezembro de 2017.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

SECRETARIA DE PROTECAO E DEFESA
CIVIL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°15999/2018 - DISPENSA DE LICI-
TACAO.

Em conformidade com os pareceres da Procuradoria Geral do Munici-
pio e da Controladoria Geral do Municipio, AUTORIZO a dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24 inciso Il da lei Federal 8.666/93, refe-
rente ao processo administrativo n°® 15999/2018, que tem por objeto a
AQUISICAO DE RESCUE TUBE E NADADEIRA PARA GUARDA VI-
DAS em favor da empresa LIMA TERRA COMERCIO E SERVICO ElI-
RELI, CNPJ n° 10.830.033/0001-12, no valor global de R$ 17.550,00
(dezessete mil quinhentos e cinquenta reais)

Maricd, 11 de Dezembro de 2018.

Edson do Amaral

Coordenador-Geral de Protecéo e Defesa Civil

Matricula 106.932

SECRETARIA DE SAUDE

www.marica.rj.gov.br

EXTRATO DO CONTRATO N.° 83/2018, REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 8465/2017.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E CENTRO DE REABILITACAO
SAO JOSE LTDA. - ME.

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE CONTRATO A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE NA AREA
DE FISIOTERAPIA, CONFORME DISPOSTO NO CHAMAMENTO
PUBLICO N°01/2014, PUBLICADO NO DIA 06 DE OUTUBRO DE
2014, NA EDICAO DE N°505, ANO VI, AS FLS 52/59, COM FULCRO
NO ART.25, CAPUT DA LEI FEDERAL N° 8.666/93, TENDO EM VIS-
TA O QUE DISPOE A CONSTITUICAO FEDERAL, EM ESPECIAL OS
ARTIGOS 196 E SEGUINTES CAPITULOS DA SAUDE, AS LEIS DE
NUMEROS 8.080/90 E 8.142/90, E DEMAIS DISPOSICOES REGU-
LAMENTARES APLICAVEIS A ESPECIE.

VALOR GLOBAL: OS VALORES PAGOS PELOS SERVICOS SERAO
EXECUTADOS CONFORME TABELA SUS E DE ACORDO COM O
PLANO OPERATIVO ANUAL, CONSTANTE AS FLS. 69.
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993 LEIS DE NUMEROS 8.080/90 E 8.142/90, E DEMAIS DIS-
POSICOES REGULAMENTARES APLICAVEIS A ESPECIE.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

PROGRAMA DE TRABALHO: 20.02.10.122.0013.2222

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 203

NOTA DE EMPENHO: 462/2018

DATA DA ASSINATURA: 01/11/2018.

MARICA, 01 DE NOVEMBRO DE 2018.

SIMONE DA COSTA SILVA MASSA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIAN.° 139, DE 26 DE OUTUBRO DE 2018.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 83/2018 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 8465/2017.

A SECRETARIA DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, con-
siderando a deliberagdo da Coordenadoria de Contratos e Convénios
em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIl do
Decreto Municipal n° 086/12 e considerando a necessidade de regula-
mentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n® 83/2018.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de
Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n® 83/2018 cujo objeto é a
prestagdo de servigos de assisténcia a saude na area de fisioterapia,
conforme disposto no chamamento publico n°01/2014, publicado no
dia 06 de outubro de 2014, na edi¢do de n°505, ano vi, as fls 52/59,
com fulcro no art.25, caput da lei federal n° 8.666/93, tendo em vista
0 que dispde a constituicdo federal, em especial os artigos 196 e se-
guintes capitulos da saude, as leis de nimeros 8.080/90 e 8.142/90, e
demais disposigdes regulamentares aplicaveis a espécie.

ANDREA RIBEIRO COSTA - MAT. 7168

MARIAALVES DE BIASI CORDEIRO - MAT 108.147

WILSON RODRIGUES DE SOUZA JUNIOR — MAT 7440

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposicdes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
01/112018.

Publique-se.

Maric4, em 01 de novembro de 2018.

SIMONE DA COSTA SILVA MASSA

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DO TERMO N° 01 DE ADITAMENTO AO CONTRATO
N.° 35/2018, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
797/2018.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E RALIC COMERCIO E DISTRI-
BUIGAO EIRELI.

OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM COMO OBJETO A ALTERA-
CAO DO CONTRATO N° 35/2018, QUE TEM POR OBJETO A AQUI-
SICAO DE MEDICAMENTOS, ATRAVES DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 02/2017 - SMS, NA FORMA ABAIXO:

ACRESCIMO DE 19,69%, CONFORME RELATORIO CGM N.°
118/2018/ADT EM FL. 182, NOS QUANTITATIVOS INICIALMENTE
CONTRATADOS, COM FUNDAMENTO NO DISPOSTO NO ART. 65,
,“B”, E §1°, DALEI N° 8666/93.

Jornal Oficial
de Marica

JOM

VALOR: 1.1 O VALOR DO CONTRATO N° 35/2018, EM DECORREN-
CIA DO OBJETO CONSTANTE NO INCISO | DA CLAUSULA PRI-
MEIRA, SOFRERA UM ACRESCIMO DE R$ 468.251,51 (QUATRO-
CENTOS E SESSENTA E OITO MIL E DUZENTOS E CINQUENTA E
UM REAIS E CINQUENTA E UM CENTAVOS), NOS TERMOS DAS
PLANILHAS APENSADAS AOS PRESENTES AUTOS A FL. 164 E,
QUE SE TORNAM PARTE INTEGRANTE DESTE TERMO.

1.2 0 VALOR FINAL DO CONTRATO APOS REALIZADAS AS ALTE-
RACOES CITADAS PASSA A SER DE R$ 2.846.410,01 (DOIS MI-
LHOES E OITOCENTOS E QUARENTA E SEIS MIL E QUATROCEN-
TOS E DEZ REAIS E UM CENTAVO).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N° 158/2018, E SUAS RESPECTIVAS ALTERACOES.
PROGRAMA DE TRABALHO N.%: 20.02.10.302.0013.2186.
ELEMENTO DE DESPESA N.%: 3.3.3.9.0.30.00.00.00

FONTE DE RECURSO N.: 203; 206

NOTA DE EMPENHO: 534/2018, 535/2018, 536/2018, 537/2018,
538/2018, 539/2018 e 540/2018.

DATA DA ASSINATURA: 21/11/2018.

MARICA, 21 DE NOVEMBRO DE 2018.

SIMONE DA COSTA SILVA MASSA

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DO TERMO N° 01 DE ADITAMENTO AO CONTRATO
N.° 39/2017, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
5944/2014.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E MARTA ALVES DA CONCEI-
CAO ROMANO.

OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A PRORRO-
GACAO DA VIGENCIA DO CONTRATO 39/2017, QUE TEM  POR
OBJETO A LOCACAO DO IMOVEL LOCALIZADO NA RUA VAN
LERBERGUE, LOTE 02, QUADRA 64, CASA 2, JARDIM ATLANTI-
CO, MARICA/RJ, COM RGI SOB O N° 71.244, COM 76,37 METROS
QUADRADOS DE AREA CONSTRUIDA, DESTINANDO-SE A INSTA-
LACAO DO POSTO DE SAUDE DA FAMILIA, AMPARADA NO DIS-
POSTO NO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N° 8.245/91 E NO ARTIGO
62, §3°, | DA LEI N° 8.666/93, NA FORMA DA JUSTIFICATIVA INSE-
RIDA A FL. 334 E AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
A FL. 333, AMBAS DOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 5944/2014, NOS TERMOS ABAIXO:

FICA PRORROGADAA VIGENCIA DO CONTRATO 39/2017, POR 12
(DOZE) MESES, VIGORANDO DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018 A 29
DE NOVEMBRO DE 2019.

VALOR: O VALOR TOTAL ANUAL PARA A PRESENTE PRORRO-
GACAO E DE R$ 2.382.97 (DOIS MIL E TREZENTOS E OITENTA
E DOIS REAIS E NOVENTA E SETE CENTAVOS), SENDO ESTIPU-
LADO O VALOR MENSAL DE R$ 28.595,64 (VINTE E OITO MIL E
QUINHENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E SESSENTA E QUA-
TRO CENTAVOS), CONFORME CONDICOES ESTABELECIDAS NO
CONTRATO DE LOCAGAO.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N° 158/2018, E SUAS RESPECTIVAS ALTERACOES.
PROGRAMA DE TRABALHO N.%: 20.02.10.122.0013.2183.
ELEMENTO DE DESPESA N.% 3.3.3.9.0.36.00.00.00

FONTE DE RECURSO N.% 202

NOTA DE EMPENHO: 565/2018

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2018.

MARICA, 29 DE NOVEMBRO DE 2018.

SIMONE DA COSTA SILVA MASSA

SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 390/2012 - Dispensa de Licitag&o.
AUTORIZO a dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso X
da Lei Federal 8.666/93, referente ao processo administrativo n°
390/2012, que tem por objeto a locagdo de imével para funcionamento
do Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO, situado na Rua
Ivan Mundim, 737 - Jardim Balneario — Marica/RJ, com o valor
de R$ 36.539,40 (trinta e seis mil e quinhentos e trinta e nove reais e
quarenta centavos) para o periodo de 12 (doze) meses de locagéo em
favor de GELSON CARDOSO GUIMARAES, CPF 305.977.657-15.
Informamos, para os devidos fins, que além do valor supracitado, o
Municipio compromete-se a adimplir com os valores retroativos.
Marica/ RJ, 23 DE NOVEMBRO DE 2018.
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SIMONE DA COSTA SILVA MASSA
Secretaria de Saude
Mat.: 106.016

SECRETARIA DE SEGURANCA, ORDEM PUBLICA E TRANSITO

PORTARIAN® 012 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS POLICIAS MILITARES COMO AGENTES DA AUTORIDADE EXE-
CUTIVA DE TRANSITO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE SEGURANCA, ORDEM PUBLICA E TRANSITO, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando, A Lei Complementar 287 de 20 de junho de 2017, considerando o Artigo 24 da Lei 9.503/93,
e considerando a necessidade de executar a fiscalizagdo das vias terrestres, autuar e aplicar as medidas
administrativas.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os Policiais Militares abaixo relacionados como Agentes da Autoridade Executiva de Tran-
sito para autuar infragbes de competéncia municipal no ambito do Municipio de Marica.

NOME RG |.D FUNCIONAL GRADUACAO
Silvio Figueira de Araujo 58.118 2239095-2 1° SGT PM
Alexander Gomes de Andrade 63.203 2301981-6 1°SGT PM
Fabio Rocha Pinto 64.157 2483034-8 2° SGT PM
Adino Cabral Short Junior 67.262 2238557-6 2°SGT PM
Carlos César Floriano Damasceno 72.910 2258823-0 2°SGT PM
Jefferson da Silva Lopes 74.688 0034245-3 3°SGT PM
Cleiton da Cruz Ferreira 77.903 593190-8 3°SGT PM
Anderson Valente Porto 81.061 4208010-0 3°SGTPM
Bruno Tavares da Silva 83.974 4202071-9 3°SGT PM
Luciano Carvalho Maciel 86.483 4368970-1 CBPM
Paulo Sergio Menezes Cunha 86.483 4368895-0 CBPM
Arnaldo Barbosa Vilaga 87.267 4368523-4 CBPM
Marcos Fernando de Azevedo Bezerra | 87.304 4368776-8 CBPM
Jo&o Carlos da Silva Barbosa 87.670 4373768-4 CBPM
Leandro da Silva 88.732 4383540-6 CBPM
Anderson José da Costa Barros 90.401 4402877-6 CBPM
Welton Sudré Simdes 90.771 4403492-0 CBPM
Beriano Faria da Silva 991.465 4410175-9 CBPM
Jadson Genuino do Nascimento 92.322 44124791 CBPM
Marcelo Vieira Lopes 93.526 4419762-4 CBPM
Lincoln Roberto Benedito Chagas 93.640 4419693-8 CBPM
Leonardo Ferreira Faria 93.863 4420232-6 CBPM

Edio Brasil de Andrade Junior 94.323 44223781 CBPM
Daniel Cajaraville Correia 96.070 4429006-3 CBPM
Sander Licio de Castro Moreira 96.500 5005624-7 CBPM
Gustavo Machado de Carvalho 96.550 5005349-3 CBPM
Gilmar da Cunha Junior 96.568 5005370-1 CBPM
Rodrigo Taboas Mendes 98.618 50118676-1 SDPM

José Rogério de Aratjo 99.562 5017258-1 SDPM
Thiago Lima da Silva 99.578 5017038-4 SDPM
Fabio da Silva Blaz 99.582 5017042-2 SD PM
Roberto Rangel de Oliveira Queres 100.847 5020150-6 SDPM
Vagner Azevedo de Azeredo 101.888 5025123-6 SDPM
Vilson Costa Gomes Junior 102.615 5027150-4 SDPM
Leandro Ribeiro C. Coutinho 103.386 5030347-3 SDPM
Augusto Rodrigues Duarte 105.210 5079227-0 SDPM

Luiz Fernando Patricio de S& Souza 105.637 5079872-3 SDPM

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 19 de dezembro de 2018.
CELSO ALMEIDANETTO

SECRETARIO DE SEGURANGA, ORDEM PUBLICA E TRANSITO.

www.marica.rj.gov.br

26 de dezembro de 2018
Ano X  Edicdio n® 918

11

EXTRATO DO CONTRATO N.°878/2018, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 3267/2018.
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E VDM COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME.

OBJETO: CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MOTOCICLETAS, CAPACETE MOTOCICLISTICO, BICI-
CLETA ELETRICA E CAPACETE CICLISTICO, DE ACORDO COM O EDITAL/TERMO DE REFERENCIA.
VALOR: R$ 154.802,06 (CENTO E CINQUENTA E QUATRO MIL E OITOCENTOS E DOIS REAIS E SEIS
CENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERA-
COES E LEGISLACAO CORRELATA.

PRAZO: ATE 31/03/2019

PROGRAMA DE TRABALHO: 11.01.06.122.0018.2076.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00; 3.4.4.9.0.52.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 206; 213

NOTA DE EMPENHO: 3589/2018; 3590/2018; 3591/2018; 3592/2018.

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2018

MARICA, 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

CELSO ALMEIDANETTO

SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA, ORDEM PUBLICA E TRANSITO.

PORTARIAN.° 878 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 878/2018 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3267/2018.

0 SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA, ORDEM PUBLICA E TRANSITO, no uso de suas atribuigdes
legais, em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n° 086/12 e
considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n® 878/2018.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de Fiscalizagdo de cumprimento do
contrato n® 878/2018 cujo objeto ¢ o FORNECIMENTO DE MOTOCICLETAS, CAPACETE MOTOCICLIS-
TICO, BICICLETA ELETRICA E CAPACETE CICLISTICO, DE ACORDO COM O EDITAL/TERMO DE RE-
FERENCIA.

Jean Carlos de Medeiros - Matricula N°. 5236

André de Oliveira Simas - Matricula N°. 7720

Anderson José Azevedo da Silva — Matricula N.° 7743

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 19/12/2018.

Publique-se.

Marica, em 19 de dezembro de 2018.

CELSO ALMEIDANETTO

SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA, ORDEM PUBLICA E TRANSITO.

SECRETARIA DE TRANSPORTE

Marica/RJ, 18 de dezembro de 2018.

EXTRATO DE NOTIFICACAO N°: 1404

ORIGEM: Processo n° 0019622/2018

PARTE: Secretaria de Transporte

NATUREZA: Denuncia Andnima

DECISAO:

O Sr. Alfredo Lins da Silva devera providenciar a limpeza do terreno de sua propriedade localizado na Rua
Dois, n°143 - Quadra 19-Lote 35- Sdo José de Imbassai- Marica/RJ.

FUNDAMENTAGAOQ: Art.21 e Art. 22 da Lei Municipal n® 531 de 24 de Dezembro de 1985 e Art.1°),
Art.14,11,Da Lei Complementar n° 167,de 21 de Dezembro de 2007.

Atenciosamente,

André Luis Azeredo da Silva

Secretario de Transporte

Mat.: 106.024

PORTARIA/SEMTRANS N°018/2018.

EMENDA: DISPOE SOBRE A DOS MEMBROS DO CONSELHO GESTOR DE TRANSPORTES DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E DE OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
disposto no Decreto Municipal n° 31 de 08 de margo de 2017 e Lei Complementar 287 de 21 de Dezembro
de 2016, Resolve:

Art.1° Reconduzir os respectivos membros do Conselho Gestor de Transportes — COGETRANS para o
Mandato — Calendario 2019/2020:

NOME COMPLETO MATRICULA CARGO

ADENIZIU DO NASCIMENTO FILHO 107.682 Membro Titular
ALDENIR CORREA CEZAR 108.109 Membro Titular
ALEXANDRE RODRIGUES DE OLIVEIRA | 106.299 Membro Titular
DANIELLE ALVES DE OLIVEIRACOSTA | 108.929 Membro Titular
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: Camara Municipal de Marica, 05 de novembro de 2018.

DOUGLAS CARVALHO PAIVA 106.567 Presidente Vereador Aldair Nunes Elias
GUTEMBERG DAMASCENO QUEIROZ | 108.030 Membro Titular PRESIDENTE
LUCIENE DA COSTA MELO 108.084 Membro Titular PORTARIAN® 181 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018.

-~ ; O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, NO USO DAS SUAS ATRlBUlCOES LEGAIS
PAULO VICTOR ELIZEURODRIGUES _ | 107.223 Vice-Presidente QUE LHE CONFERE A LE| COMPLEMENTAR N°. 285 DE 11 DE ABRIL DE 2017,
PRISCILAANCHIETA PALMEIRA 107.859 Membro Titular RESOLVE:

) NOMEAR a senhora CLAUDIA GUIDA GONCALVES DA FONSECA para exercer o cargo comissionado

RODRIGO GOMES DE LIMA 106.286 Membro Titular de ASSESSOR Ill, nivel 9 nesta Camara, exercendo suas fungdes no gabinete do vereador Jocemar dos
TALITA GOUVEIA SIMAS 106.427 Membro Titular Santos Simplicio.

Art.2°. Esta Portaria entre em vigor a partir de 01 de Janeiro de 2019, revogando as disposi¢des em con-
trario.

Atenciosamente,

ANDRE LUIS AZEREDO DA SILVA

Matricula — 106.024

Secretario de Transporte

PORTARIA/SEMTRANS N°019/2018.

EMENDA: DISPOE SOBRE A DOS MEMBROS DA COMISSAQO DE RECURSO DE INFRAGOES MUNICI-
PAIS - CORIM DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E DE OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
disposto no Decreto Municipal n® 32 de 08 de margo de 2017 e Lei Complementar 287 de 21 de Dezembro
de 2016, Resolve:

Art.1° Reconduzir os respectivos membros da Comisséo de Recursos de Infragdes Municipais — CORIM
para 0 Mandato — Calendario 2019/2020:

NOME COMPLETO MATRICULA CARGO
CLAUDIO MONTEIRO PASSOS 106.425 Presidente
NARA DE AZEREDO PEREIRA 106.434 Membro Titular
CLENILDA DOS SANTOS RODRIGUES | 106.433 Membro Titular

Art.2°. Esta Portaria entre em vigor a partir de 01 de Janeiro de 2019, revogando as disposi¢des em con-
trario.

Atenciosamente,

ANDRE LUIS AZEREDO DA SILVA

Matricula — 106.024
Secretéario de Transporte

SECRETARIA DE URBANISMO

ERRATA:

ERRATA DA PORTARIAN® 013, DE 29 DE OUTUBRO DE 2018

NA PUBLICAGAO NO JOM DO DIA 31 DE OUTUBRO DE 2018, EDIGAQ N° 903, AS FLS 09
ONDE SE LE: “Aline Neves Mauricio Villarmosa — Matricula n° 109.535°...).
LEIA-SE;(...)."Aline Neves Mauricio Villarmosa — Matricula n® 109.353"(...)

Marica, 19 de dezembro de 2018.

Adyr Ferreira da Motta Filho

Secretario de Urbanismo

CAMARA MUNICIPAL DE MARICA

PORTARIAN® 179 DE_05 DE NOVEMBRO DE 2018 B

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.
RESOLVE:

EXONERAR, os servidores abaixo relacionados que ocupam cargo comissionado na Camara Municipal
Marica, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2018.

Nome Cargo

Bruno Mota dos Santos Assessor Il
Jeremias de Oliveira e Silva Assessor IV
Marcos Antonio de Souza Araujo Assessor V
Ubyracy Correa Mello Sodre Assessor IV

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Camara Municipal de Marica, 05 de novembro de 2018.
Vereador Aldair Nunes Elias

PRESIDENTE

PORTARIAN® 180 DE_05 DE NOVEMBRO DE 2018 3

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.
RESOLVE:

EXONERAR, as servidoras abaixo relacionados que ocupam cargo comissionado na Camara Municipal Ma-
rica, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2018.

Nome Cargo
Marcia Cristina Silva de Mattos Arvelos Assessor V
Marcia Veronica Oliveira Antunes Assessor V

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Camara Municipal de Marica, 05 de novembro de 2018.
Vereador ALDAIR NUNES ELIAS

PRESIDENTE

PORTARIAN® 182 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018. B

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
QUE LHE CONFERE A LEI COMPLEMENTAR N°. 285 DE 11 DE ABRIL DE 2017,

RESOLVE:

NOMEAR o senhor ANTONIO CARLOS DA SILVA para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR [V,
nivel 6 nesta Camara, exercendo suas fungdes no gabinete do vereador Jocemar dos Santos Simplicio.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Camara Municipal de Marica, 05 de novembro de 2018.

Vereador ALDAIR NUNES ELIAS

PRESIDENTE

PORTARIAN° 183 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018. | .
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
QUE LHE CONFERE A LEI COMPLEMENTAR N°. 285 DE 11 DE ABRIL DE 2017,
RESOLVE:
NOMEAR o senhor PAULO ROBERTO JANUARIO DOS SANTOS para exercer 0 cargo comissionado
de ASSESSOR 1V, nivel 8 nesta Camara, exercendo suas fun¢des no gabinete do vereador Jocemar dos
Santos Simplicio.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Cémara Municipal de Marica, 05 de novembro de 2018.
Vereador ALDAIR NUNES ELIAS
PRESIDENTE

PORTARIAN® 184 DE 05DE NOVEMBRO DE 2018. | .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
QUE LHE CONFERE A LEI COMPLEMENTAR N°. 285 DE 11 DE ABRIL DE 2017,

RESOLVE:

NOMEAR a senhora RAQUEL PEREIRA BARBOZA DA para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR
V, nivel 8 nesta Camara, exercendo suas fungdes no gabinete do vereador Jocemar dos Santos Simplicio.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Camara Municipal de Marica, 05 de novembro de 2018.

Vereador ALDAIR NUNES ELIAS

PRESIDENTE

PORTARIAN® 185 DE_30 DE NOVEMBRO DE 2018
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
RESOLVE:
EXONERAR, a servidora CLEIDILANE SOARES SANTOS nomeada pela portaria n°. 145 de 03 de setem-
bro de 2018 para exercer o cargo comissionado de Assessor IV, nivel 6, na Camara Municipal de Marica.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Camara Municipal de Marica, 30 de novembro de 2018.
Vereador Aldair Nunes Elias

PRESIDENTE

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1025/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 008/2018

OBJETO: Aquisi¢ao de equipamentos de sonorizagéo, conforme Termo de Referéncia.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco item

DATA, HORAE LOCAL: Dia 11/01/2019 as 11:00 hs, no Plenario da C&mara Municipal, Av. Nossa Senhora
do Amparo, 57 - Centro - Marica/RJ .

EDITAL E INFORMAGOES: O Edital estara disponivel para leitura e aquisicao, mediante a apresentagao
do carimbo do CNPJ e a entrega de 01 (uma) caixa de caneta esferografica na cor azul, de 2° a 6° feira no
horéario comercial, das 10:00hs as 16:00hs.

Telefone: (21) 2637-2439.

Mércia Cristina Azevedo

Pregoeira

Matricula: 1

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARICA

Aos trinta dias do més de agosto de dois mil e dezoito, as Quatorze horas e vinte minutos, iniciou-se, na
Camara Municipal de Marica, Centro-Marica, a reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude do Mu-
nicipio de Marica, com a presenca dos conselheiros a seguir: Titulares: Rogério Amaro, Antonio Carlos do
Rego e Souza, Katya Cileny, Cristiane Dutra, Sergio Henrique Vieira Campelo, Denise Marchon Tinoco,
Gilza Maria Santos Rodrigues Abritta e Marcos de Souza Pires. Suplentes: Olimpio do Rego e Souza Netto,
Danieli Nogueira dos Passos, Lusmar de Moraes, Jorge Luiz Braga e Selma Lourengo Neves. Como a au-
séncia da Presidente Simone Costa, o Vice Presidente Rogério Amaro deu inicio & reunido em segunda
chamada apds conferir o quérum necessario para a realizagdo da mesma. Pediu a Secretaria Geral Cris-
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tiane Dutra que lesse a pauta: Primeiro ponto da pauta: Aprovagéo da Ata anterior. Perguntado se havia
alguma alteragdo ou corregdo, ndo havendo nenhuma manifestacdo dos Conselheiros a ata foi aprovada.
Segundo ponto da pauta: Leitura dos Oficios: A conselheira Cristiane comega lendo as justificativas de fal-
tas que foram enviadas ao CMS. A conselheira Luciane diz que ndo podera comparecer a reunido pelo
motivo da irm& esta fazendo quimioterapia no Inca e ser obrigatério ter acompanhante. O conselheiro Car-
los Eduardo diz que ndo podera comparecer por motivos de consulta médica no Rio. O conselheiro Sandro
Ronquete por motivo de comprimento urgente de trabalho. A Conselheira Simone Costa ndo comparecera
por ter sido chamada pela promotoria de Justi¢a de tutela coletiva da saude da regido metropolitana Il para
reunido com a promotora e assim justificando também a auséncia da conselheira Kelly Nery. Oficio recebido
pelo Ministério da Saude com o assunto: 24° Edigéo do grito dos excluidos. Convocando para a 16° Con-
feréncia Nacional de Salde cujo tema central sera: “Democracia e Satde: Saude como direito e consolida-
¢ao e financiamento do SUS”. Oficio recebido da AFARJ convidando todos os conselheiros estaduais e
municipais de salde para o evento com o tema: “Reparagéo da escraviddo e doenga falciforme — agdes
para uma assisténcia a saude de qualidade” nos dias 03 e 04 de setembro de 09 as 19h. Oficio recebido da
secretaria de salde informando agendamento da reunido a secretaria de saude no dia 05 de setembro as
14h no gabinete. Oficio recebido da secretaria de salide ao Sr. Sergio Henrique conselheiro da comissao
de finangas com resposta ao oficio n°® 146/CMSM/2018 em anexo copia do contrato n® 01/2017, cujo obje-
to é aquisicdo de material ortopédico, ortese e prétese. Oficio recebido do fundo municipal secretaria muni-
cipal de salide de Marica enviando os arquivos de prestagao de contas do 1° quadrimestre do exercicio de
2018 do Fundo Municipal de Saude estando disponivel na sala do CMS para todos os conselheiros. Oficio
da CMAS n° 55/2018, solicitando 02(dois) representantes do Conselho para participar da reunido dia
11/09/2018, as 10h, no Conselho de Assisténcia. Foi indicado e aprovado o Conselheiro Sérgio Campelo e
a Conselheira Lusmar de Moraes. Terceiro ponto da pauta: Aprovagéo de Chamamento de empresa espe-
cializada em drteses e proteses e meios auxiliares de locomog&o: A Secretaria Geral Cristiane explicou a
necessidade do chamamento e como sera a utilizagdo dos materiais e os procedimentos. O Conselheiro
Sérgio diz que a Comiss&o de Atencédo Basica e Regulagéo viu mais que isso j& acontecia e que a diferen-
¢a é que antes era comprado em grande quantidade e que dessa vez vai ser consignando, explica as ne-
cessidades e utilizagao das proteses, diz que a Comisséo de finangas mandou um oficio perguntando qual
era a demanda municipal, para justificar a quantidade que ia usar e nao foi respondido e a Comiss&o nédo
fez a aprovagéo. A Secretaria Geral Cristiane diz a Dra. Simone falou que esta gastando muito com material
comprado desnecessario, que nao utiliza por esse motivo o chamamento. Explica ainda que esse documen-
to estava na sala do Conselho desde a ultima reunido para os Conselheiros estudarem e da seu parecer,
s6 eu e 0 Dr. Marcos Pires vimos e mais ninguém foi até a sala, a Dra. Simone na reuni@o da mesa diretora
explicou para o Rogério e o Sérgio a necessidade do Chamamento, mais algum Conselheiro aqui presente
precisa de mais alguma explicago sobre 0 assunto ou vamos votar ou ndo? O Conselheiro Sérgio diz que
se votarem esta passando por cima da Comissao de Finangas. O Conselheiro Marcos Pires diz que quando
0 material esta por consignagéo ele so6 fornece a protese de acordo com a necessidade, diz ainda que ndo
se pode prever uma coisa que nao aconteceu. A Secretaria Geral Cristiane diz que cabe aos conselheiros
decidirem se vota ou ndo. Colocado em votagao foi aprovado por 07 (sete) votos a favor e 03 (trés) votos
contra e 01 (um) abstengdes. Quarto ponto da pauta: Apresentagdo do Programa de Sifilis: A Secretaria
Geral Cristiane Chamou a Dra. Angélica apresentar o Programa, e esclarecer as dividas dos Conselheiros.
A Dra. Angélica diz que nesse momento esta representado o Ministério da Saude, que € uma apoiadora,
mais que também trabalha na Secretaria de Satide no setor de planejamento, mas que nesse momento ndo
¢ secretaria, € uma apoiadora e por conta disso solicitou uma agenda no Conselho, diz que o projeto Inter
federativo de resposta rapida de sifilis das redes de ateng&o é projeto do Ministério da Satde que criou
apoiadoras no Brasil inteiro para pudéssemos estar trabalhando e fortalecendo o trabalho juntos as equipes
dos municipios, fala sobre a taxa de sifilis congénita e a deteccéo de sifilis em gestante, continua fazendo
a apresentag@o com os dados, explica a proposta do Ministério da Satde, fala da importéncia do compro-
metimento do municipio com os GTS convida o Conselho para participar, diz que foi instituido o terceiro
sabado de outubro como o dia de enfrentamento ao combate a sifilis, que devera fazer uma mobilizagéo
nos municipios tiradas as davidas, diz que a sala esta dentro da Vigilancia, na atengéo basica por enquan-
to. O Vice Presidente e a Secretaria Geral agradeceram a Dra. Angélica e colocou 0 Conselho de saude de
Marica a sua disposigao. A Dra. Angélica agradeceu a pela oportunidade de apresentar e esclarecer sobre
0 programa e se coloca disposigao para quaisquer esclarecimentos. Quinto ponto da pauta: Ambulatério
(Denise): A Conselheira Denise diz que 0 ambulatério € um absurdo, ndo concebivel que todas as especia-
lidades do municipio estejam concentradas naquele lugar sem condigdes dos médicos atenderem néo sabe
como os médicos, enfermeiros e as pessoas que trabalham naquele setor ndo enlouquece, o que o médicos
fala e os paciente ndo escuta e ndo entende o que ele fala, diz ter falado anteriormente com a Secretaria
Simone Costa, e teve a resposta que no momento ndo tem o que fazer, mas se Maricé é a cidade mais rica
em royalties, por que ndo se compra um prédio ou aluga, tem vérias clinicas soltas, perdidas e largadas por
ai, acha que o Conselho tem que fazer uma pressao muito séria, € um lugar que cheira mal e as pessoas
que trabalha |& entra e sai das salas dos médicos toda hora, muitas vezes tem paciente sendo atendido na
sala. Diz querer um documento do Conselho exigindo da Prefeitura a imediata transferéncia do Ambulatério
para um lugar cabivel, que 147 mil habitantes serem atendido naquele espago é ridiculo, ndo existe, povo
de Marica reclama muito, mais néo ha saida para propria salde, seria um documento de apoio a Secretaria
para que ela tenha condigdes de alugar aquela clinica S&o Vicente. O Vice Presidente Rogério diz que na
Ultima reunido da Mesa Diretora a Secretaria ela falou que esta em negociagao para desapropriagéo da
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clinica do Dr. Kennedy para instalagéo de toda a Secretaria de Satde e o Ambulatério. A Conselheira Deni-
se diz que ja tinha ouvido a Secretaria falar mais que falou para ela que sonha néo custa nada, que acredi-
ta e que tomara que consiga, mas aqui ndo é um fato mais para utopia, utopia deixa para 0 Quaqua, aqui
€ sério, ndo ha condig&o, sou a maluca do pedago, por causa do Conde, mais o Conde esta & sobreviven-
do e acha que ndo esta matando tanto mais néo, que néo esta sabendo gragas a deus, agora o0 ambulatério
€ imoral, vocé quer passar para ir até o banheiro que € dentro de um buraco, sem ventilagdo nenhuma, o
médico atendente praticamente na porta do banheiro sujo, por que normalmente n&o tem agua, sem ven-
tilagdo, como eles respiram nao sabe, por que todas as salas o teto nao vai até o fim, a porta é de super-
mercado. A Secretaria Geral Cristiane lembra que la tinha fisioterapia e que era 0 CDT e que poderia fazer
uma fiscalizagdo primeiro. A Conselheira Denise diz que queria uma votagdo e um documento, um oficio
que seja pronto imediatamente exigindo que a Prefeitura, encaminhado ao Gabinete do Prefeito pedindo
apoio a Secretaria de salide para a solugao do problema. A Secretaria Geral Cristiane sugere que para ficar
melhor embasado, fazer uma fiscalizagéo, com a Vigilancia Sanitaria junto, faz um relatério envia para a
secretaria com o oficio ao Prefeito. O Conselheiro Sérgio diz que quer fazer mais dois encaminhamentos
em relagao ao assunto, um para a Comisséo de Vigilancia do Trabalhador para que ela faga um diagndstico
e um documento descrevendo como é trabalho do ambulatério com os funcionarios de 14, e o outro € um
relatério de atividades 2017 e 2018 e do plano de agéo para o PAS 2019 da Coordenadora o CEREST, por
que é outra demanda e que ja encaminha para discutir essas questdes da saude do trabalhador do munici-
pio. A Conselheira Denise diz que fica preocupada com esses tramites e demora mais um més, diz ja poder
sair um documento e ja fazer um oficio saindo daqui, como estava na duvida do chamamento, ja faz o oficio
dizendo que o ambulatério € insalubre e improprio e depois manda um adendo reforgando, por que é urgen-
te. A Secretaria Geral Cristiane diz que nesse documento informa que ja sabe que é insalubre, que envia-
remos em anexo a fiscalizagdo de todos os 6rgaos competentes. A Conselheira Denise pergunta se todos
aprovam o documento. A Secretaria Geral Cristiane fala que esta aprovadissimo. A Conselheira Gilza diz
que a muito tempo atras ja foi falado esse assunto e nada foi resolvido. A Secretaria Geral Cristiane sugeriu
que os usuarios faga um ato no Ambulatorio. O Conselheiro Sérgio diz que esqueceu de outro encaminha-
mento do Centro de Esterilizagdo do Hospital, ndo s6 do usuarios pode ter infecgdes, assim como o traba-
Ihador da sala, aquele centro de esterilizagdo ndo tem condigdes de funcionamento, além de esta passando
infecgdo para o usuario e o funcionario pode esta sendo infeccionado dentro daquele espago, que seja
encaminhado para a comissao de SCIH, informando as condi¢des dos local, dependendo do laudo pode-
mos até mandar para 0 CREMERG. A Secretaria Geral Cristiane diz que a Dra. Simone informou uma vez
que estava fazendo obras no setor, mais que até hoje ndo respondeu aos oficios. Sexto ponto da pauta:
Farmacia distribuicdo no Hospital (segunda a sexta 17:00h as 07:00h e fim de semana 24h(Selma): Ficou
para proxima reunido. Sétimo ponto da pauta: Verba destinada ao Conselheiro: O Conselheiro Sérgio diz
que até agora a Promotora néo reagendou a sua volta na Promotoria em S&o Gongalo com as respostas
das solicitagdes feita por ela, que a Comiss&o de Finangas enviou um oficio para o Luiz Fernando € para a
Secretaria, perguntando qual o valor da verba do Conselho de 2018 e qual o valor para 2019, uma conta
para o Conselho, qual metodologia poderia usar para utilizar essa verba que até o momento n&o tinha
recebido a resposta, pergunta se vai esperar a Promotora ou se leva o caso para ouvidoria do Ministério
Publico para poder resolver essa questéo. A Secretaria Geral Cristiane diz que faz parte do Conselho no
ISSM e 14 quando tem algum evento todos recebem uma diéria, diz que n&o seria dificil conseguir aqui no
Conselho, que acha complicado ter os cursos e eventos e o Conselheiros ter que pagar do proprio bolso. O
Conselheiro Sérgio sugeri que toda vez que for feito um oficio solicitando carro para eventos ou reunies
fora do Municipio, peca o valor das diarias das pessoas que ira participar e quando houver pedagio que o
valor seja solicitado a Secretaria. A Conselheira Denise pede um parte, diz que € uma das vitimas maiores,
ate mesmo pela fama de louca gragas a deus, ja passou muito sufoco por que corre atrés, diz que a verba
€ um direito nosso que somos voluntérios, que n&o acha justo que o Sérgio cancele um eventos da Pesta-
lozzi a qual ja estava pago a inscrigéo, para pagar pedagio e almogo para se capacitar para melhorar o
funcionamento da nossa cidade, diz ainda que foi ao Gabinete do Ministro e néo recebeu diaria, recebeu a
passagem insuficiente, logo ap6s o financeiro foi ate a Promotora Publica com o Conselheiro Sérgio e la se
comprometeu a regularizar, mais antes disso numa reunido no Gabinete do Prefeito que até a Cristiane
estava presente questionou sobre a verba sobre a verba de todos os anos que nao foi usada no Conselho
foi para onde, ele respondeu que néo existe verba, como assim, essa verba é 3% do PAB Fixo, ela foi para
onde, ndo soubemos para onde vai, por que ninguém entra nesse Conselho ganhado salario, diz que nunca
pediu para ninguém colocar dinheiro na seu bolso, que sabe das dificuldade que passa para ser voluntéria
em tudo € uma coisa que Ihe faz feliz e completa, mas dai ter que arrumar dinheiro emprestado para fazer
um trabalho para a populagéo de Marica, fica uma coisa ridicula e o que diz finalizando ¢ a falta de respei-
to com todos nés aqui, diz que Lusmar foi na reunido com Sérgio no Rio pagou o almogo do préprio bolso,
a Secretéaria do Conselho pagou o pedégio de ida e volta quando fomos na reunido de Silva Jardim, é injus-
to com o proprio funcionario, amanha vou para o Rio, um Simpésio de Feridas onde tem um objetivo que
em novembro ela e Sérgio vdo num férum nacional no Senado e no dia seguinte vao estar no Conselho
Nacional de Sadde fortalecendo Marica, que é o primeiro municipio que divulgou o centro de feridas, pede
que o Conselho de Saude a ajude com outros Conselhos a divulgar e com isso Marica sai na frente, ndo
ainda tem uma interrogacéo, vao depositar as nossas diérias, por que muitas vezes ja esta em Brasilia, vai
na caixa € ainda ndo entrou o deposito em sua conta, acha que é uma questdo de respeito, pede que saia
hoje um documento com a exigéncia de respeito ao um 6rgéo que é legal, constituido por lei, se existe essa
verba ela tem que ser gerida pelo Tesoureiro e pela Secretaria de Satde e néo ficar no gabinete do Prefei-
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to. O Conselheiro Sérgio diz que no documento ele pediu uma conta
bancaria especifica para que pudéssemos ver, ele respondeu para ver
no RAG, pergunta novamente se manda um encaminhamento para a
Ouvidoria da Promotoria de Justica, que foi ela que fez esses questio-
namentos ou continuamos na mesma. A Conselheira Denise diz que 0
Luiz Fernando disse que teria uma caixa para emergéncia no valor de
R$ 4.000,00, e essa reunido tem mais de um ano ou quase dois anos,
até hoje néo existe verba, pede que seja votado a ida do Conselheiro
Sérgio a Ouvidoria do Ministério Publico, hoje temos quebrado duas
palavras a do financeiro a da Promotora, ela tem que ter responsabili-
dade com que ela diz que o Conselheiro Sérgio va ao Ministério de-
nunciar a Promotora e ndo Marica, da falta de compromisso da Promo-
tora do Ministério Publico. O Conselheiro Sérgio lembra que tem que
encaminhar o plano de agao do Conselho para a secretaria de saude.
A Secretaria Geral Cristiane fala que tem uma reunido marcada com
Luiz Fernando, Sérgio e Kelly, no dia 05/09, as 08h, no gabinete. A
Secretaria Geral Cristiane |é o oficio n° 645/SMS enviado pela secre-
taria respondendo sobre a verba do conselho, diz ndo entender que no
oficio estabelece 90 dias para abertura de processo e o Conselho re-
cebeu um convite de um curso no dia 14 de setembro para inicio em
03 de novembro, como ter noventa dias para solicitar diaria. O Conse-
Iheiro Sérgio diz que esse plano de agao & para fazer um processo no
inicio doa ano e depois ir acrescentando as notas dos gastos, se néo
for dessa forma vai acontecer o que a Conselheira Cristiane acabou de
fala. A Conselheira Denise pergunta se alguém viajou esse ano ou o
ano passado pelo Conselho, diz que viajou duas vezes e néo recebeu
a diaria, pede, por favor, uma votacéo para que o Conselheiro Sérgio
va a Ouvidoria do Ministério Publico e que vai junto, que considera a
resposta um grande deboche e desaforo por que ndo houve prestagéo
de contas nenhuma da verba, sempre pedimos e nunca soubemos. A
Secretaria Geral Cristiane diz que temos que nos embasar teorica-
mente, tudo escrito ndo custo foi enviado tudo que solicitaram que era
para fazer o planejamento anual, vamos confirmar a data e enviar ou-
tro oficio informando o envio e vamos olhar cada quadrimestre para
saber se consta em todos, caso néo exista ai entdo enviaremos ao
Ministério. ......Oitavo ponto da pauta: Aprovagdo do Conselheiro (a)
para participar da Comissao de Educagdo em Saude: Foi indicado e
aprovado pela plenaria a Conselheira Lusmar de Moraes para repre-
sentar o CMS-Marica na referida Comiss&o. Nono ponto da pauta:
Curso de Participagao Estratégica em Satde: Foi indicado a participar
os Conselheiros Sérgio, Rogério, Selma e Katya, solicitaram que a
Secretaria Executiva Laudeci faga a inscricdo dos Conselheiros. Déci-
mo ponto da pauta: Conferéncia Municipal de Saude 2019: A Secreta-
ria Geral Cristiane |é o decreto que convoca a 162 Conferéncia Nacio-
nal de Saude. O Conselheiro Sérgio diz que Niterdi ja tem até data e
pede que seja instituida uma Comissédo para ir conversando sobre a
Conferéncia Municipal, foi escolhido as seguintes Conselheiras Deni-
se, Cristiane, Selma, Katya, Lusmar e Sergio, a reunido ficou marcada
para o dia 24/09, as 15h, na sala do Conselho. A Secretaria Geral
Cristiane diz que a outra Conferéncia foi realizada entre o Conselho e
a Secretaria de Saude e que gostaria que essa buscassemos parce-
rias com outra entidades. Décimo primeiro ponto da pauta: Informes
da Reunido da Metro Il em Silva Jardim: O Conselheiro Sérgio informa
que solicitado que enviasse uma oficio para secretaria perguntando
sobre a contratualizagdo das pactuagdes de Marica com os outros mu-
nicipios € 0 HUAP, qual o tipo de contrato que temos e quantidades de
vagas. A Conselheira Selma fala sobre a Cirurgia realizada pela sua
sogra, quando foi realizar a revis&o foi informada que nao tem mais
pactuacdo com Niteréi € mandaram para Rio Bonito. A Conselheira
Denise informa que ja foi enviado as solicitagbes e que ela vai fazer
parte da comissdo do HUAP. A Conselheira Denise pede que seja vo-
tado eventos desse tipo que o Sérgio e Lusmar participou néo precise
de aprovagao da plenaria caso dire¢do seja comunicada e que seja
cabivel essa ida, por que acabei de ter uma agora se eu fosse pedir
autorizagdo a plendria para pedir o carro para ir ao Simpdsio de Feri-
das amanha néo iria € 1& no Leblon, agora a Jaqueline me liga dizendo
que Kelly impediu o carro meu carro, alegando que ndo é um evento

www.marica.rj.gov.br

do Conselho, eu sou uma Conselheira séria, responsavel, vou como
Conselheira de Marica, ja ndo vou ter o carro as 08:30h da manha para
estar no Leblon as 09h, e vou ter que pegar a condugdo em Inod, e
gostaria de colocar que eu e 0 Sérgio vamos a um Férum que fui con-
vidada e fago questdo que ele va comigo e no Conselho Nacional em
Brasilia, tem que ser aprovado em plenéria por que se ndo, ndo se nao
veta 0 nosso processo, a coisa esta regredindo, outra coisa eu queria
a aprovagdo da plenéaria para usar o Conselho para formatizar uma
palestra de feridas, fui convidada a dar uma palestra em Sao Paulo,
néo sei se vou ter condigbes de ir, por que sdo varias instituicdes pri-
vadas que fizeram o convite e ndo é publico, entdo queira que Rebeca
pudesse me ajudar, por que outro dia pedir para ela me ajudar fazer
um relatdrio, ela disse que ndo poderia, por que estava proibida de
fazer, queria pedir a plenaria a permisséo para usar a sala do Conse-
Iho para montar essa palestra com ética, moral e de dignidade para
posteriormente fazer parte do acervo do Conselho. A Secretaria Geral
Cristiane diz que falou com a Rebeca que ela néo esta proibida, o que
ela esta proibida e de ela fazer o relatério, o conselheiro tem que fazer
o0 seu relatério e ela digitar, o Conselheiro rascunha e ela digitar. A
Conselheira Denise pergunta se pode fazer a formatagao da palestra
na sala do Conselho. O Conselheiro Sérgio diz que pode. A Conse-
Iheira Denise pergunta se a viagem esta aprovada. A Conselheira Cris-
tiane pergunta se a Conselheira Denise vai dar a palestra. A Conse-
Iheira Denise, diz que € um informe do apanhado de caso de custos de
internagdo no SUS. A Conselheira Cristiane diz que o computador ja
tem e que conseguiu com a Dra. Jussara uma tela e esse computador
¢ para uso dos conselheiros. O Conselheiro fala que ata do Férum da
Metro a Laudeci vai para fazer. A Conselheira Cristiane diz que esta
falando do relatério das fiscalizagdes. A Conselheira Denise diz que
prefere falar e a Rebeca digitar por que ela fica na sala sem fazer
nada, fica cogando o saco o dia inteiro. A Conselheira Cristiane diz
para a Conselheira Denise escreve a Rebeca digita isso ndo esta proi-
bido, esta proibido ela fazer o relatdrio pelos Conselheiros. Décimo
segundo ponto da pauta: Pautas para Préxima Reunido: Farmacia
distribuicdo no Hospital (segunda a sexta 17:00 as 07:00hs e fim de
semana 24h(Selma), Informes sobre Ultrassonografia e Convidar o
Coordenador do CDT para esclarecimentos os agendamentos. Déci-
mo terceiro ponto da pauta: Informes Gerais: A reunido foi encerrada
as 16:51 (dezesseis horas e cinquenta e um minutos) da qual, eu Cris-
tiane Dutra, Secretaria Geral, lavro a presente ata que por expressar a
verdade, dato e assino juntamente com os Conselheiros presentes,
Marica, 30 de agosto 2018.
XXXXXKXXXXKXXXXKXXXXKXXXXXXKXXX
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Aos vinte e sete dias do més de setembro de dois mil e dezoito, as
Quatorze horas e vinte minutos, iniciou-se, na Camara Municipal de
Marica, Centro-Marica, a reunido ordinaria do Conselho Municipal de
Saude do Municipio de Marica, com a presenca dos conselheiros a
seguir: Titulares: Simone Costa da Silva, Rogério Amaro, Antonio Car-
los do Rego e Souza, Katya Cileny, Cristiane Dutra, Sergio Henrique
Vieira Campelo, Denise Marchon Tinoco, Gilza Maria Santos Rodri-
gues Abritta e Sandro dos Santos Ronquete. Suplentes: Olimpio do
Rego e Souza Netto, Carlos Eduardo dos Santos Conceigao, Lusmar
de Moraes, Luiz Paulo da Silva e Selma Lourengo Neves. A Presidente
Simone deu inicio a reunido em segunda chamada apds conferir o
quérum necessario para a realizagdo da mesma, pedindo a Secretaria
Geral Cristiane que lesse a pauta: 01- Aprovagéo da Ata anterior; 02 -
Leitura dos oficios;03- Atendimento de Crianga e Adolescente com
Deficiéncia e transtornos Mentais (Sérgio);04- Aprovagao do Progra-
ma de Saulde Integral da Populagdo Negra de Marica;05- Aprovagéo
do Projeto das Equipes Multiprofissional de Atencéo Especializada em
Saude Mental de Maric;06- Coordenador do CDT e Informes sobre
Ultrassonografia para explicagdes e atendimentos;07- Coordenador
da Central de Regulacéo para explicagdes;08- Aprovagao dos Indica-
dores do Municipio de Marica e formulario das metas Bipartite 2018;
09- Farmécia distribuigio no Hospital (segunda a sexta 17:00as
07:00hs e fim de semana 24h(Selma);10- Relatério da Reunido da Me-
tro Il em Rio Bonito;11- Pautas para Préxima Reunido;12- Informes
Gerais. Primeiro ponto da pauta: Aprovagéo da Ata anterior. A Conse-
Iheira Simone diz que inicialmente antes de comegar a aprovagéo da
ata anterior, vamos quebra um pouco o protocolo, gostaria de fazer
uma justa homenagem a uma pessoa que faz parte da Secretaria des-
se Conselho a 10 anos, é funcionaria estatutaria da Secretaria de Sau-
de atuando dessa maneira dentro do Conselho, pede que seja coloca-
do em votagdo uma mogao de aplausos a Laudeci, agente pensa e
tem que ficar muito importante para vocés, eu posso ficar uma, duas,
meia horas, 0 importante é 0 numero de horas que vocé se comprome-
te com a instituic@o, que gostaria que ficasse claro quanto ao compro-
metimento, colocado em votagdo, foi aprovado pelos Conselheiros:
Simone, Cristiane, Rogério, Antonio Carlos, Katya, Gilza, Selma e
Sandro Ronquette e teve uma Abstengéo da Conselheira Denise, que
disse que estava chegando e n&o sabia o que estava em votagdo. A
Mogao sera confeccionada e publicada, a Secretéria Laudeci recebera
na proxima reunido ordinria. A Presidente chama a Secretaria Execu-
tiva Laudeci para que receba a homenagem e pede que todos os pre-
sentes que fique de pé para aplaudi-la. A Secretaria Executiva Laude-
ci agradece pela homenagem. Dando continuidade a reunido, foi
perguntado se havia alguma alteragdo ou corre¢&o, ndo havendo ne-
nhuma manifestagcdo dos Conselheiros a ata foi aprovada. Segundo
ponto da pauta: Leitura dos Oficios: A conselheira Cristiane comeca
lendo as justificativas de faltas que foram enviadas ao CMS. O conse-
Iheiro Rodrigo Cantini ndo pdde comparecer por conta de um compro-
misso de trabalho, o conselheiro Sergio vai chegar um pouco atrasado
por conta de uma emergéncia, a conselheira Kelly Nery ndo compare-
cera por conta de licenga médica, o conselheiro Marcos Pires por mo-
tivo de forca maior e a conselheira Maria Luciane por conta de pressao
alta e ndo estar se sentindo bem. Dando continuidade a leitura dos
oficios. Oficio recebido da OAB com indicagdo de uma pessoa para
ficar no lugar do conselheiro Helio sendo a Sra. Luciene Mour&o Do-
mingos. Terceiro ponto da pauta: Atendimento de Crianga e Adoles-
cente com Deficiéncia e transtornos Mentais (Sérgio): O conselheiro
Sergio diz que pediu esse ponto de pauta e convida a conselheira
Municipal de Direitos Humanos da pessoa com deficiéncia Sra. Maria
Cecilia Fernandes para ajudar nesse ponto de pauta. O conselheiro
diz que tem duas questdes que gostaria que pudessem ser resolvidas
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€ uma delas é que eu tenho uma ouvidoria em que um médico atesta
F84 que é autismo em uma consulta de 20 minutos e da resperidona,
vou passar para Dra. Simone como ouvidoria e pedir que os médicos
atendam a portaria 324 de 31 de margo de 2016 protocolos de avalia-
¢ao comportamental, porque ndo se diagnostica uma crianga com au-
tismo em 20 minutos. Existe um protocolo, existe uma série de deter-
minagdes, Dra. Eduarda é muito prudente e esse € o0 nosso pedido
para que nao houvesse uma producéo de autista. Eu gostaria de pedir
a Cecilia que ampliasse essa minha discussédo porque isso se fala na
educagdo, isso se fala na assisténcia social, mas eu sou quem trago a
demanda justamente do sofrimento que esta acontecendo. A Sra. Ce-
cilia comeca se apresentando e dizendo que é mae de um autista e
lidera um grupo de pais (Unidos pelo Sarem). A gente tem um proble-
ma muito sério com laudos e laudar autismo hoje virou modismo e eu
como mée, meu filho tem 13 anos, eu levei quase 1 ano e meio para
ter um laudo fechado. Quando a gente chega em um neurologista ou
psiquiatra pra ver a suspeita tem todo um procedimento a ser seguido
de testes e avaliagdes neuropsicologicas que precisam ser feitas e
uma integragdo com a equipe. Eu vou dizer no caso de Marica no Sa-
rem, porque essas criangas vao despencar Ia, no Caps com a Edna,
Pestalozzi ou APAE, entdo em algum lugar elas aparecem com esta
demanda e quando chegam 14 elas vao para uma avaliagéo e essa
avaliagdo é imprescindivel, mas ela ndo é sé de terapeuta a escola
tem que fazer uma avaliagdo também, ela tem que preencher requisi-
tos e autismo ndo é uma coisa facil de laudar e 20 minutos de consulta
o0 médico pode suspeitar, mas nunca dar um laudo fechado. Ai eu digo,
como mée é muito dificil se divulgar por ai a queixa que existe um
médico que da excesso de laudos. O que nos pedimos a secretaria de
salde é que os médicos sigam um protocolo, a crianga quando for ao
consultorio que faga uma avaliagdo, que pega uma integragao entre
saude, assisténcia e educagao. E o que eu tenho pedido é uma Marica
inclusiva e pelo amor de Deus, seguir os protocolos, elaborar uma
forma de dar conta dessa demanda com consciéncia. Hoje quando
Sergio me chamou essa semana pra vim pra reunido que ele me cha-
mou via CONDEF, eu sai nos meus grupos que ndo sao poucos per-
guntando quais sao os problemas e ai foi chuva de reclamagdes. Nés
precisamos de mais neurologistas e psiquiatras nessa Cidade, eu te-
nho uma parcela de mées que néo conseguem marcar com Dra. Maria
Eduarda a mais de um ano tentando agendamento e nao consegue,
entdo assim, é imprescindivel o tratamento dessas criangas. Entao eu
venho aqui como mée aproveitando a deixa de falar dessa questao
que a gente esta tendo com um neurologista em especifico que preci-
sa se colocar um protocolo a ser seguido, talvez assim a gente dimi-
nua todo esses problemas que temos tido. Terminando sua fala a Sra.
Maria Cecilia agradece. O conselheiro Sergio pergunta a Dra. Simone
qual é a dificuldade da educagéo e do Sarem em falar sobre isso?!
Porque foi falado com a educagao e eles disseram que iriam conversar
com a secretéria de saude. A conselheira Simone responde a Sra.
Cecilia dizendo que realmente é muito importante e que a nossa meta
¢ realmente trazer mais neurologistas, s6 que ndo temos como obrigar
o0s médicos a virem para Marica. Por exemplo, tem uma médica psi-
quiatra Dra. Livia Pessoa e ela ¢ psiquiatra da Santa Casa de Miseri-
cordia e ela é psiquiatra infantil, excelente pra gente s6 que ela esta
gestante e ela me falou que ndo tem como assumir para depois deixar
o contexto e ja tentamos com mais 02 médicos. Ou seja, nos estamos
em busca disso, s6 que € um profissional diferente de um neurologista,
neuro pediatra tem uma demanda e eles ficam nos grandes centros,
eles ndo querem se deslocar e virem para ca. Outra coisa muito impor-
tante é a integragdo, ndo é prova Sergio, temos uma resolugdo do
Cremerj que sdo 128/98 e 167/01 que conclui que o laudo médico néo
deve ter sua validade recusada, exceto se for reconhecida falsidade
de sua colaboragdo. Nés temos um caminho legal que é a ouvidoria
que é a voz do usuario, temos que ouvir sim a familia e levar ao 6rgéo
para poder reiterar isso. O conselheiro Sergio diz que faz parte do
protocolo ndo dar laudo em primeiro atendimento médico. O conse-
Iheiro Sandro pede a palavra falando de duas coisas importantes. Pri-
meiro que se tem um protocolo, temos que segui-lo e segunda coisa é
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que quando o Sarem foi pensado e inaugurado ele estava sobre a
gestdo dos trés entes salde, educagéo e assisténcia e isso funcionava
muito bem. Eu n&o sei por que isso mudou e acho que uma das solu-
¢Oes que pode ate levar isso para o Prefeito e eu acho que ele € uma
pessoa que ouve bastante que seria essa integracéo, porque teria a
possibilidade de ter profissionais que atendessem exclusivamente es-
ses casos. A conselheira Simone comunica sobre a prorrogagéo da
reunido em mais 30 minutos. A Sra. Edna diz que s6 para esclareci-
mento por terem citado 0 CAPs e o CAPSi. O CAPSi é um ordenador
da rede de salde mental e por isso ele € um equipamento porta aber-
ta justamente por isso, ele vai atender todo mundo, acolher e acionar
os equipamentos da rede, quais s@o os equipamentos das redes?!
Equipamentos assistenciais da educagao, esse é o papel do CAPSI.
Quarto ponto da pauta: Aprovacédo do Programa de Salde Integral da
Populagéo Negra de Marica: A conselheira Simone chama a Sra. Fer-
nanda Bastos que é enfermeira e que é a responsavel pelo programa
a seguir apresentado e comunicando também que a Sra. Fernanda
hoje é responsavel pelo posto da 34. A Sra. Fernanda comega lem-
brando que a um ano atras foi comegado a gerar esse programa junto
com a Dra. Simone e com a ajuda das geréncias trabalhando em con-
junto. A saude da populagdo negra tem o objetivo ndo de atender sé os
pacientes negros, mas sim toda a populagdo. Mas em especial algu-
mas doencas prevalentes que realmente acometem e realmente ma-
tam a populacédo de pacientes negros e pardos. Apresentado todo o
programa a Sra. Fernanda agradece e finaliza. O conselheiro Rogerio
parabeniza a Sra. Fernanda pelo projeto e pergunta sobre a questéo
de como vai ser a assisténcia desse programa no Municipio. Ela res-
ponde dizendo que a principio foi conversado com Dra. Simone que
nds queremos comegar pelo posto de satde central e depois distribuir
pelos 04 distritos trabalhando em conjunto com a atengdo basica e
com outros programas de saude. A conselheira Simone explica que o
que é mais importante agora é que nesse processo foi feita uma ana-
lise de coleta de dados e que vamos implantar no processo, e é por
isso que tem que ser trazido para o conselho e ser discutido para im-
plementarmos essa politica juntos e temos aqui o Sr. Carlos Alves re-
presentando a secretaria de direitos humanos e gostaria de pedir per-
missdo aos conselheiros para passar a fala para ele. Fala concedida,
o Sr. Carlos comega dizendo que foi conselheiro municipal de saude
do Rio, conselheiro nacional LGBT o primeiro conselho do mundo e
atualmente esta coordenador LGBT do Municipio de Marica e parabe-
niza Dra. Simone e diz que esse ¢ um sonho de todos e que existe
uma politica nacional de salde para a populagdo LGBT que infeliz-
mente esse governo federal quer acabar. Gostaria de denunciar mais
uma vez a PEC 95 e 241 que esta reduzindo os recursos da salde e
eu peco reflexdo ao conselho a nossa conferéncia nacional que esta
chegando e nds ndo podemos continuar com essa PEC. A conselheira
bota em votag&o a aprovag&o do projeto e por unanimidade foi aprova-
do. O conselheiro Antonio Carlos diz que vai precisar se ausentar da
reunido por ter outro compromisso e que deixa seu suplente substituin-
do. O conselheiro Sergio fala que em Sergipe tem uma UBS exclusiva
para LGBT e que derrepente botar uma diretriz na conferéncia. Quinto
ponto da pauta: Aprovagao do Projeto das Equipes Multiprofissional de
Atencgéo Especializada em Saude Mental de Marica: A Secretaria Ge-
ral Cristiane Chamou a Sra. Edna para apresentar o programa. Lem-
brando que a documentagao impressa foi toda entregue no conselho e
esta disponivel para odos que quiserem ver. A Sra. Edna comega di-
zendo que mais uma vez esta apresentando um projeto de grande
importancia para o Municipio de Marica. Apos as propostas serem
dadas e apresentadas esta aberta a votagao do projeto. A conselheira
Denise pede a palavra dizendo que gostaria de fazer um relato sobre
uma experiéncia horrivel que teve durante 05 dias com uma paciente
com problemas psiquiatricos e Edna esteve junto nessa batalha o tem-
po todo. A conselheira diz que a pessoa estava na rua e pediu ajuda,
foi para Upa com ela, entrou em contato com Edna que colocou em
contato com a Vanubia e fizeram o que puderam, mas foi impossivel.
Dizendo ter deixado um documento protocolado no CMS para pedir a
saude junto ao conselho e junto ao Caps, que nés tenhamos emergén-
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cia sim porque nem a Upa e nem o0 HMCML tem a menor condig&o. A
lei da reforma psiquiatrica preconiza no art. 05 o paciente ter direito a
presenga médica em qualquer tempo para esclarecer suas necessida-
des hospitalar ou ndo, 05 dias de acompanhamento e sem conseguir
nenhum psiquiatra e por fim indo parar no hospital € quem acabou
socorrendo a paciente foi o Dr. Cadu que sempre socorre as pessoas.
Eu, Denise Marchon pego a Dra. Simone uma providéncia imediata
para a Saude Mental. A conselheira Simone diz que Marica néo é ha-
bilitado a ter uma emergéncia psiquiatrica e que temos a possibilidade
de ter dois leitos habilitados. Atualmente com a situagéo que o hospital
se encontra, néo tem aonde colocar esses dois leitos reservados para
a parte de psiquiatria porque esses leitos tem que ficar desocupados.
A Sra. Edna diz que quanto a urgéncia e emergéncia € uma angustia
muito grande, inclusive j& pensamos em varias oportunidades s6 que
a Dra. Simone fica amarrada a politica publica, amarrada a lei porque
nem se ela pensasse em algo que poderia dar certo ela ndo pode
porque tem que estar entre lado ao hospital geral por conta da lei. O
conselheiro Rogério pede a palavra e pergunta sobre os horérios de
diérias dos médicos. A Sra. Edna responde que os horarios que foram
apresentados s&0 0s que a portaria preconiza e que nao pode ter me-
nos do que isso, podendo ter mais. O conselheiro Sandro comega sua
fala parabenizando Laudeci e Edna pelo trabalho e dizendo o quanto
fica feliz por toda politica voltada para a atengdo basica. Quanto a
saude mental no Municipio estamos de parabéns. A conselheira Cris-
tiane comunica que tem uma enfermeira e também usuaria que gosta-
ria de falar e pergunta se todos concordam com a liberagéo da fala
dela, concordado por todos, elas toma a palavra. Ela se apresenta
como Vanubia e diz que trabalha no CAPs Il, querendo complementar
0 que a Sra. Edna falou ela diz que quando falamos de saude mental
de Marica, todos querem vim trabalhar na Cidade. Nao porque seja o
maximo, mas sim porque nos outros Municipios é tudo muito dificil € a
saude mental de Marica funciona. Diz que se sente muito orgulhosa
sim de trabalhar na saiide mental de Marica e que com certeza ainda
se tem muita coisa a se fazer, mas estamos sempre fazendo o melhor
possivel. A conselheira Simone diz que é muito orgulho escutar tdo
bem os funcionarios nessa integragdo e que isso € muito importante
na salde de Marica. Colocando em votagao a aprovagéo do projeto e
por unanimidade foi aprovado. Sexto ponto da pauta: Coordenador do
CDT e Informes sobre Ultrassonografia para explicagdes e atendimen-
tos: A conselheira Simone chama o Sr. Edvaldo responsével pelo CDT
para explicagdes. O Sr. Edvaldo comega falando que uma pergunta
que ndo quer calar é que nds entramos no ano de 2018 tendo uma
demanda muito grande a respeito de ultrassonografia dentro do CDT.
Dra. Simone quando nos passou o CDT nos tinhamos uma demanda
todo més de 580 a 600 exames por més e hoje nés estamos fazendo
5.800 e fechando esse més com 6.000 de exames em geral no CDT,
entdo em conversa com Dra. Simone hoje o CDT j& ndo é mais um
centro Municipal e se a gente for fazer uma globalizagéo ele é um
centro Estadual porque a gente recebe pessoas de todos os munici-
pios do Rio de Janeiro. Hoje nds temos um atendimento de 75 exames
de ultrassonografia por dia, s6 que essa demanda é um crescente que
vem subindo a cada dia e hoje conseguimos entender que por mais
que tenhamos profissionais qualificados, a demanda é muito grande e
uma das nossas prioridades é que n&o haja fila. Entao é distribuido 60
senhas todos os dias de manhd, sendo que na realidade nés fazemos
por dia 90 marcagdes. E o que me trés conforto foi uma conversa que
eu tive com a secretaria antes de vim a essa reunido falando a respei-
to disso e ja estava dentro da administracéo dela aumentarmos essa
demanda, ja tem projetos que vao nos aliviar muito. No caso a pessoa
que for de ponta negra, ela vai poder marcar aqui no CDT e fazer o
exame em ponta negra, n6s vamos abranger todos os exames de ul-
trassonografia. Hoje estamos com uma dificuldade muito grande de
mama, cheguei pra Dra. Simone e disse que dois médicos iriam entrar
de férias e s iria ter marcagdo para 2019 e ai ontem mesmo ela me
autorizou o procedimento de botar outras pessoas pra gente ndo dei-
xar de fazer. As vezes as pessoas reclamam do tempo pra realizar os
exames sO que nds separamos por prioridades, sendo elas: a idade,
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pacientes com cirurgia marcada, suspeita de tumor... Entdo néo tem
como nao dar esse tipo de prioridade. Outra coisa que nds conversa-
mos com os médicos foi deles deixarem 05 exames todos os dias de
emergéncia. O conselheiro Rogerio diz que esta com um paciente que
por acaso é o seu proprio filho a 04 meses tentando uma ultrassono-
grafia de pescogo para fazer uma cirurgia e que foi atras para ter uma
resposta sobre e ndo foi bom o atendimento. A conselheira Simone diz
que ultrassons de partes moles néo s&o feitas aqui no Municipio, elas
sdo encaminhadas para o Riolmagem. Uma coisa muito importante
também é que ja estamos com o processo na fase final do exame
mavel, ele vai ser regulado e colocado nos bairros, a regulagao vai
existir para redimensionar o bairro da pessoa. O conselheiro Sandro
diz que gostaria de botar duas coisas que a Dra. Simone disse que sao
muito importantes que é a questdo da prevengao da ateng&o basica de
ter um olhar diferenciado a pacientes com riscos e o outro que é super
importante e eu sempre lutei por isso, que é a questdo da central de
regulagdo eu acho que imponderar a central de regulacédo para que ela
possa la dentro ela possa saber os pedidos que chegam I3, ali é o
coragdo de tudo. A conselheira pede a fala e diz que pela primeira vez
na vida desde que eu conhego Marica, eu vi um CDT organizado. E
parabenizo o Sr. Edvaldo pelo trabalho que esta sendo feito. Sétimo
ponto da pauta: Coordenador da Central de Regulagdo para explica-
¢oes: A conselheira Cristiane diz que o coordenador foi para uma reu-
nido na CIS e ndo pdde comparecer, ficando esse assunto para pauta
da préxima reunido. Ficando assim para a proxima pauta. Oitavo pon-
to da pauta: Aprovagéo dos Indicadores do Municipio de Marica e for-
mulario das metas Bipartite 2018: A conselheira Cristiane fala do oficio
recebido sobre formulario de monitoramento e metas Bipartite Estadu-
al 2018 para deliberagéo e aprovagao, perguntando se todos os con-
selheiros receberam por e-mail e assim abrindo a votag&o para apro-
vagdo. Sendo assim aprovado por quase todos os conselheiros tendo
uma abstengao da conselheira Denise por néo ter visto o e-mail e o
conselheiro Sergio pedindo mais um tempo. Nono ponto da pauta: Far-
mécia distribuicio no Hospital (segunda a sexta 17:00 as 07:00hs e
fim de semana 24h(Selma): A conselheira Simone diz foi feito um pla-
nejamento de consumo durante o ano de 2018 e ai ndo tem como ser
alterada essa memoria de célculo, mas em 2019 ja vai colocar isso
como meta j& colocando no processo licitatério. Dando ideia de até
discursar mais sobre isso na préxima reunido trazendo novamente
esse assunto como ponto de pauta. Décimo ponto da pauta: Relatério
da Reuniéo da Metro Il em Rio Bonito: Ficou para proxima pauta. Dé-
cimo primeiro ponto da pauta: Pautas para Proxima Reuni&o: Décimo
segundo ponto da pauta: Informes Gerais: A reunido foi encerrada as
17:35 (dezessete horas e trinta e cinco minutos) da qual, eu Cristiane
Dutra, Secretéria Geral, lavro a presente ata que por expressar a ver-
dade, dato e assino juntamente com os Conselheiros presentes, Ma-
rica, 27 de setembro 2018. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXKXKXXXXKXXXXXXXXX
Simone Costa da Silva
Gestor- Sec. de saude
Presidente
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Aos vinte e cinco dias do més de outubro de dois mil e dezoito, as
quatorze horas e trinta minutos, iniciou-se, na Camara Municipal de
Marica, Centro-Marica, a reunido ordinaria do Conselho Municipal de
Saude do Municipio de Marica, em segunda chamada com a presenga
dos conselheiros a seguir: Titulares: Simone Costa da Silva, Kelly
Nery, Rogério Amaro, Anténio Carlos do Rego e Souza, Katya Cileny,
Cristiane Dutra, Sergio Henrique Vieira Campelo, Denise Marchon Ti-
noco, Gilza Maria Santos Rodrigues Abritta, Sandro dos Santos Ron-
quetti e Marcos de Souza Pires. Suplentes: Olimpio do Rego e Souza
Netto, Lusmar de Moraes e Jorge Luiz Braga. A presidente deu inicio
areunido em segunda chamada apds conferir quérum necessario para
a realizagdo da mesma. Pediu a secretaria geral Cristiane que lesse a
pauta. Primeiro ponto da pauta: Aprovacédo da Ata anterior. A conse-
Iheira Simone pergunta se todos receberam a ata e se ha alguma alte-
ragdo ou corregao, ndo havendo nenhuma manifestagdo dos Conse-
Iheiros a ata foi aprovada. Segundo ponto da pauta: Leitura dos
Oficios: A secretaria geral Cristiane comega lendo as justificativas de
faltas que foram enviadas ao CMS. O conselheiro Paulo de Tarso jus-
tifica sua auséncia por ter médico no horario da reunido, o conselheiro
Carlos Eduardo por motivos pessoais € a Sra. Luciene Mour&o é re-
presentante da OAB vindo para supléncia, mas ndo comparecendo a
reunido. Oficio n® 170/2018 recebido da secretaria de satde referente
ao memorando n°® 115/2018 da Central de Regulagao. Foram envia-
dos alguns e-mails para os conselheiros para ciéncia, sendo um deles
sobre o Observatdrio da Saude do Estado do Rio de Janeiro convidan-
do para o férum “Sustentabilidade do SUS” a ser realizado no dia 25
de outubro. Oficio n°® 183/2018 recebido da secretaria de saude refe-
rente ao oficio  enviado sobre os gastos da Conferéncia da Mulher
de 2018 e quanto a informagdes de servidores lotados na secretaria do
CMS. Oficio n® 786/2018 da secretaria de saude com resposta refe-
rente ao oficio n® 166/CMSM/2018 sobre o enderego de todos os ser-
vicos de saude do Municipio de Marica conforme o CNES. Terceiro
ponto da pauta: Coordenador da Central de Regulagdo para explica-
¢Oes: A presidente Simone convida o Coordenador Sr. Luiz Otavio
para prestar esclarecimentos. O Sr. Luiz Otavio comega dizendo que
esta na central de regulagdo desde abril de 2017 e infelizmente ainda
temos uma estrutura precaria, pequena e sem um sistema ainda infor-
matizado, usando o SISREG, sistema clinico que é do Estado do Rio
de Janeiro que € para os agendamentos dos exames de imagem e 0
SER. Hoje nés temos uma demanda reprimida por causa de alguns
procedimentos, por exemplo, eu estava mostrando a conselheira De-
nise e nds temos mais ou menos 1.784 ressonancias magnéticas re-
primidas desde 2015, temos hoje um teto de 16 ressonancias na Rio
Imagem e 30 na Climagem em ltaborai. Temos 46 exames de resso-
nancias por més e entra em média 200 solicitagdes por més. Dra. Si-
mone me autorizou h& alguns meses atras a fazer contato tanto com o
Municipio de S@o Gongalo quanto o de Itaborai, que a gente tem teto
de alguns procedimentos que ndo estavam sendo realizados para ten-
tar fazer uma troca. Hoje nds conseguimos mais ou menos 100 resso-
nancias a mais, esse Ultimo més de setembro consegui marcar 184
ressonancias magnéticas, mais do que o dobro do que temos de teto
normal. Em relagdo as mamografias, ndo temos mais demanda repri-
mida, até mais ou menos fevereiro desse ano nés tinhamos em torno
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de 2.500 mamografias reprimidas, mas o clinico do sistema do Rio
Imagem abriu a marcag&o para todos os exames entdo ndo tem limite,
sendo qualquer quantidade que entre na regulagéo eu consigo agen-
dar. Hoje nossa média do Ultimo més foi de 40 mamografias sé que
deram entrada e a gente conseguiu agendar as 40, mas existem ou-
tros problemas. Muitos pacientes ndo atendem ao telefone, a gente
tentar ligar varias vezes e ndo conseguimos e outros atendem, mas o
paciente n&o vai retirar o pedido. Isso acontece muito com a mamogra-
fia € eu nem me preocupo tanto porque a medida que vai entrando eu
consigo marcar sem limite, mas uma ressonancia magnética que eu
tenho uma demanda reprimida enorme e consigo agendar muito me-
nos do que entra por més, um paciente que nao vai buscar o pedido e
deixa de fazer esse exame € outro paciente que perde essa vaga.
Existe uma probabilidade de em alguns meses a gente ir para outra
unidade que a secretéria estd destinando para regulagdo que vai ter
uma estrutura maior, estamos dependendo ainda da informatizagéo de
todos os postos de salde para que a gente tenha o sistema do SIS-
REG implantado em todos os postos e com isso vai diminuir muito as
filas na central de regulagdo e a Unica coisa que ainda vai ficar sobre
a responsabilidade da regulagéo sdo os procedimentos que séo feitos
fora do Municipio. Bom, eu acredito que pela minha visdo da area pu-
blica de salde a gente melhorou bastante nesse um ano e meio. E
hoje ainda temos que lancar méo de alguns contatos, a gente tem que
ter dentro na nossa regido um bom contato com Itaborai, Sdo Gongalo,
Rio Bonito, entdo com isso nds vamos conseguindo muita coisa. A
presidente Simone diz sobre outra coisa que j& colocamos e que é
importante frisar aqui é foi colocado no diario oficial para que todos os
médicos fagam a realizagdo de exames, para solicitagdo de exames e
isso é em todos os Municipios, porque se a gente ndo trabalhar com
protocolo a gente ndo consegue fazer a regulagao e inclusive regula-
¢édo de urgéncia com classificagdo de risco. Hoje nos aqui temos um
problema sério ainda porque como nos ndo temos uma central de re-
gulagéo, nos ndo regulamos nossos exames internos, como por exem-
plo, ultrassonografia e ecocardiograma nao séo regulados pela nossa
central, eles sé@o marcados e todos eles na central vao ter que ser re-
gulados. Marica ndo tem prestador de rede de ressonancia. Quanto a
parte oftalmoldgica, nds ja estamos fazendo todo o chamamento para
exames e consultas para nossa rede de oftalmo aqui. Hoje temos um
prestador de tomografia, mas de ressonancia ainda néo, vai ter uma
clinica sim, mas que infelizmente ndo vai ser nosso prestador. E sobre
a informatizagdo ja estamos quase terminando faltando apenas um
posto que é o do Retiro. O conselheiro Sergio pergunta sobre a unida-
de hospital, quando o paciente chega e precisa do exame ou atendi-
mento, como funciona? A presidente Simone responde dizendo que
quando o paciente esta internado ele nao passa pela regulagdo. Se for
um risco eminente de morte como, por exemplo, eu néo tenho como
chegar a uma emergéncia com papel externo de cateterismo e querer
entrar pela regulagdo. O Rio de Janeiro fez uma central s6 de vaga
zero que é 0 nosso sonho para nossa Metropolitana II, porque a gente
nao vé isso. Aregulacéo de leitos é uma situagdo complicada, aqui em
Marica essa nossa central ela ndo vai poder funcionar apenas como
central ambulatorial. A nossa meta € central ambulatorial e central de
leitos, eu tenho isso como obrigatoriedade na portaria. Quando noés ti-
vermos 0 novo hospital 0 que vai acontecer & que, os leitos véo ter que
ser regulados juntos com os leitos do HMCML e o da Upa nunca po-
dem ser regulados porque pela formag&o néo é hospital &€ uma unida-
de pré-hospitalar fixa. A transparéncia na regulagao de leitos e na re-
gulagéo ambulatorial € um grande problema no nosso SISREG, vocé
nao saber como estd sendo 0 andamento e o que foi discutido ontem
na POA do Antdnio Pedro, como é que a gente ia regular os hospitais,
porque a conversa tem que ser Unica. Se o0 Antonio Pedro € um hospi-
tal Federal, a mesma conversa que o Estado tem que ter com os hos-
pitais Federais tem que ter com o Anténio Pedro e ndo pode ter outra
linguagem e isso foi falado ontem pelo Estado e motivo de muita briga
porque ndo pode ser manipulado por Niter6i porque nés ndo temos
acesso a essa agdo. Uma coisa muito importante € que hoje eu assinei
0 papel sobre a criagdo de um GT da PPI, entdo esse grupo de traba-
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lho da PPI o Luiz, a Mariazinha e Vivian s&o as pessoas que vao para
nossa representatividade. O conselheiro Sandro diz que ele e o Luiz ja
devem ter participado de uns 22 GT's de PPI com e sem o Estado
junto e sempre teve a discussao da PPl que é a questédo da politica,
porque tudo que se mexe na PP e tira o dinheiro dos outros Munici-
pios ha uma berra geral. Na ultima reunido inclusive eu falei que o lu-
gar que tem que ser mais imponderado na secretaria de saude é a
regulagdo. O Sr. Luiz Otavio diz que em relagao ao protocolo que Dra.
Simone falou, 0 nosso protocolo foi publicado em Junho desse ano e
regularmente eu tenho pedido a Dr. Simone para pedir e encaminhar
novamente as unidades de salde protocolo para que os profissionais
tenham ciéncia dele e até mesmo que eles tentem cumprir 0 que esta
escrito. A gente vé ainda muitos pedidos de ressonancia magnética
que vem no pedido do exame de sangue. O conselheiro Rogério pede
a palavra e diz que gostaria de perguntar sobre a questao das ultras-
sonografias, que alguns usuarios vao a regulagdo, mas ndo tem uma
resposta precisa, sera que néo teria como ter uma senha, alguma coi-
sa que o usuario pudesse ter um controle dele. O Sr. Luiz Otavio expli-
ca 0 que acontece com a ultrassonografia. Diz que grandes partes das
ultrassonografias mais comuns s&o feitas no Municipio no CDT, que
sdo agendadas na propria unidade e que as outras ultrassonografias
que ndo sao realizadas em Marica séo dadas entrada na central de
regulagdo, nés ndo temos prestador pactuados nem pelo PPI para fa-
zer essas ultrassonografias de mebros em lugar nenhum. Na Rio Ima-
gem como é uma unidade Estadual e ela tem todos os exames de
imagem, todo més ela libera alguns exames para os Municipios, como
por exemplo, um ecodopler que é a ultrassonografia com aquela ima-
gem ¢ liberada no dia 10 de cada més e vocé sé consegue marcar se
um funcionario entrar 7hrs da manhé no sistema e assim mesmo ele
acaba, nesse més agora de Setembro, entraram 186 ultrassonografias
dessas que néo fazem em Maricé e eu s6 consegui agendar 81 e 24
desses agendados néo foram porque ndo atenderam ao telefone ou
atenderam e ndo foram buscar na regulagéo o prontuario para fazerem
0 exame e € um exame que eu ndo consigo cancelar e colocar outro.
Quando eu entrei na regulagéo a gente tinha em médica de 2.000 a
2.500 mamografias e todas elas foram marcadas, hoje ndo temos de-
manda reprimida. A conselheira Kelly diz que o que tem acontecido
muito é que alguns usuarios ndo estdo indo atras da central de regula-
¢ao e vao direto a defensoria. E em conversa com a secretaria Simone
ela autorizou e todos os oficios que pedem marcagéo de exame e
marcacéo de consulta eu retorno e indico aonde esse usuario tem que
ir para dar entrada. A conselheira Simone diz para continuar dando
continuidade a reunido e agradece muito ao Sr. Luiz Otavio pela pre-
senca e esclarecimentos. Quarto ponto da pauta: Leitura do Relatério
da Comiss&o da Conferéncia de Saude 2019: A secretaria geral Cris-
tiane comega lendo o relatério da reunido realizada no dia 02 de Outu-
bro de 2018 as 15h na sala do CMS com a participagéo dos seguintes
conselheiros: Cristiane Dutra, Denise Marchon, Lusmar e Rogério.
Comunicando também que foi enviado por e-mail aos conselheiros
que fazem parte da comiss&o, votando e botando de acordo, o relaté-
rio sera enviado a todos os conselheiros. A conselheira Denise diz que
gostaria que o conselho fizesse uma homenagem a 03 conselheiros
sendo a Gilza, Dr. Marcos Pires e Aparecida por um trabalho tdo bom
em todos esses anos e gostaria que essa homenagem fosse muito
formal e feita na Conferéncia. A secretaria geral Cristiane diz entdo
que os homenageados entéo na conferéncia serdo: Gilza, Dr. Marcos
Pires, Maria Aparecida, Olimpio, Rogério e Dra. Janete. O conselheiro
Rogério pede para falar um pouco sobre a questdo das pré-conferén-
cias que estdo com um eixo grande de locais e gostaria da ajuda dos
conselheiros, pois tem locais que sdo muito grandes. Quinto ponto da
pauta: Farmacia distribuicio no Hospital (segunda a sexta 17:00 as
07:00hs e fim de semana 24h(Selma): A presidente Simone chama o
Sr. Leandro que é coordenador geral de assisténcia farmacéutica e vai
falar sobre o projeto que temos. O Sr. Leandro diz que a pedido da
Dra. Simone e da populagéo de Marica, a gente veio vendo a necessi-
dade da distribuigdo de medicag&o na farméacia por meio ambulatorial
diz ainda que a farmacia do hospital passou por uma reforma, por uma
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melhoria muito grande em todos os aspectos e estamos colocando a
farmacia do hospital dentro das normas técnicas exigidas pela vigilan-
cia sanitaria e diante disso agora vamos conseguir pelo menos nesse
primeiro momento fazer a dispensag¢&o ambulatorial do hospital no fi-
nal de semana apds as 15h todo o usuario que for atendido no hospital
ele vai passar pela farmacia do hospital e fazer a retirada da medica-
cao dele da dosagem necessaria até o mesmo retirar o restante na
farmacia do Posto de salde central, s6 ndo conseguimos hoje fazer a
dispensacéo integral no hospital porque durante a semana toda no
periodo que o posto fecha, porque toda unidade hospitalar ela tem que
ter uma unidade ambulatorial a parte, entdo é uma demanda muito
grande para a gente poder assumir esse compromisso agora. A presi-
dente Simone agradece aos esclarecimentos e passa a palavra para a
conselheira Denise. A Conselheira Denise diz que essa foi uma co-
branga do conselheiro Sergio sim mas ndo podemos deixar de dizer
que apesar de tantas dificuldades, que nés conselheiros e usuarios
vivemos muito aflitos com as queixas, parabéns pela gestéo e a todos
que estdo empenhados em melhorar nossa Cidade. Sexto ponto da
pauta: Leitura do Relatério da Comisséo de Atencgéo Basica e Regula-
¢ao: A Secretaria Geral Cristiane disse que esse relatério foi de uma
fiscalizagdo que foi realizada no dia 24 de setembro as 8:30 com a
presencga dos conselheiros Cristiane Dutra, Sergio Campelo, Marcos
Pires e Selma Lourengo. Leu o relatorio e disse que sera encaminhado
para o e-mail de todos para melhor leitura e ciéncia. A Presidente Si-
mone coloca em votagédo e avisa que vai ser feito um acréscimo de
mais meia hora para a reunido, o que foi aprovado pelos presentes. A
presidente Simone diz que no audio que o conselheiro Sergio mostrou
ele induzia os usuarios a dizer que era o laboratorio PH, como ele in-
duziu que as pessoas falassem mal da unidade e esse era um dos
motivos que também tem que ser colocado em ata porque isso foi uma
coisa complicada porque conselheiro ndo tem que induzir comporta-
mento nenhum em relagdo a qualquer atividade que seja, ele tem que
ser neutro. Quando uma pessoa no dudio foi falar a respeito de fazer
um elogio, o Conselheiro Sergio automaticamente cortou induzindo a
resposta que a pessoa ja tinha e isso esta errado em qualquer comis-
sdo. E eu Simone n&o vou a préxima fiscalizagdo como presidente
nao, irei para poder escutar. O Conselheiro Sandro diz que gostaria
que constasse em ata que ja é a segunda vez dentro do conselho que
o Conselheiro Sergio tem esse tipo de atitude e que inclusive até a
Conselheira Kelly ja se estressou com ele por conta disso. Que ele
aceita reclamagdes, mas que seja feita de forma correta, até mesmo
para ajudar na melhora do atendimento ao usuario. Até um ano atras
realmente nds tinhamos muitos problemas no laboratério s que a par-
tir do finalzinho de novembro até esse ano tem melhorado bastante
isso, tanto que nossa demanda aumentou. E com isso eu acho que
cabe a comissdo de ética ir em cima do Conselheiro Sergio sendo
antiético com tudo isso inclusive ofendendo os Conselheiros. A Conse-
Iheira Kelly diz que um dos motivos que tinha muito impasse com o
conselheiro Sergio é que ele achava que iriamos retalhar o usuario e
essa ndo é a minha posigéo, eu preciso saber quem é para poder
correr atras e ajudar e principalmente resolver o problema. Quando ha
interesse, ele me chama direto no restrito, pede, por favor, é todo edu-
cado, agora quando ele quer polemizar ele joga no grupo e isso é
muito ruim e por isso eu me retirei do grupo. Sétimo ponto da pauta:
Entrega da Mog&o a Laudeci: Ficou para proxima reunido. Oitavo pon-
to da pauta: Pautas para Proxima Reunido: O conselheiro Antnio
Carlos pede para que seja colocado em pauta o assunto referente ao
centro de tratamento de feridas e a conselheira Simone pede para que
seja pedido a apresentagdo do pessoal da atengdo basica para fazer
a apresentagao ao CMS para a préxima reunido. O conselheiro Rogeé-
rio pede assunto do processo seletivo e a conselheira Simone diz que
tiverem reunido com a promotora do MP que ela pediu anulagéo do
processo seletivo porque ela quer que se faga um concurso e temos
até dia 31 para uma préxima audiéncia para ter algum resultado. Nono
ponto da pauta: Informes Gerais: N&o teve. A reunido foi encerrada as
17:37 (dezessete horas e trinta e sete minutos) da qual, eu Cristiane
Dutra, Secretaria Geral, lavro a presente ata que por expressar a ver-
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dade, dato e assino juntamente com os Conselheiros presentes, Ma-

rica, 25 de outubro 2018. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXX

Simone Costa da Silva

Gestor- Sec. de saude

Presidente

Cristiane Dutra

SINDSERV

Secretaria Geral

Rogério Amaro da Silva

Ass. dos Profissionais de Satde de Marica

Vice Presidente

Sergio Henrique Vieira Campelo

Ass. Pestalozzi - Marica

Tesoureiro

Gilza Maria Santos Rodrigues Abritta

Rotary Clube de ltaipuagu- Marica

Marcos de Souza Pires

Ass. Médica de Marica

Olimpio do Rego e Souza Netto

Gestor — Sec. de Saude

Denise Marchon Tinoco

Usuario — Ass. Mor. 4° distrito

Jorge Luiz Braga

Associagdo Comercial de Marica

Katya Cileny de Barbosa

Ass.de Moradores 2° Distrito

Kelly Nery Ferreira

Gestor — Sec. de Saude

Lusmar de Moraes

Ass. dos Profissionais de Satde de Marica

Sandro dos Santos Ronquette

Prestador de Servigos

Antonio Carlos do Rego e Souza

Ass. dos Profissionais de Satde de Marica

Aos vinte e nove dias do més de novembro de dois mil e dezoito, as
quatorze horas e vinte minutos, iniciou-se, na Camara Municipal de
Marica, Centro-Marica, a reunido ordinaria do Conselho Municipal de
Saude do Municipio de Marica, em segunda chamada com a presen-
¢a dos conselheiros a seguir: Titulares: Kelly Nery, Rogério Amaro,
Antonio Carlos do Rego e Souza, Cristiane Dutra, Vicente Silva, De-
nise Marchon Tinoco, Gilza Maria Santos Rodrigues Abritta e Sandro
dos Santos Ronquetti e Selma Lourengo Neves de Sousa. Suplentes:
Olimpio do Rego e Souza Netto, Luciene Mourdo Domingos, Sergio
Henrique Vieira Campelo. O conselheiro Rogerio Amaro deu inicio a
reunido em segunda chamada ap6s conferir quérum necessario para
a realizagdo da mesma. Primeiro ponto da pauta: Aprovagéo da Ata
anterior. O conselheiro Rogério pergunta se todos receberam a ata e
se ha alguma alteragéo ou corregéo, ndo havendo nenhuma manifes-
tagdo dos Conselheiros a ata foi aprovada. Segundo ponto da pauta:
Leitura dos Oficios: O conselheiro Rogério pede para que a secretaria
geral Cristiane faca a leitura dos oficios. A secretaria geral Cristiane
comega lendo as justificativas de faltas que foram enviadas ao CMS
comunicando o oficio recebido da secretaria de saude pela auséncia
da presidente Simone Costa por estar em Salvador participando do Il
Seminario Nacional de Parcerias na Saude Publica. Comunica sobre
os dois novos conselheiros que séo a Sra. Luciene Mouréo represen-
tando a OAB e o Sr. Vicente Raimundo representando a associagao
cultural de radio de fusdo comunitéria de costa verde. Dizendo tam-
bém que o conselheiro Sergio esta se retirando da tesouraria e so-
licitando uma supléncia para a Pestalozzi. O conselheiro Sergio diz
que vai continuar no CMS como suplente, s6 que nesse momento néo
esta podendo assumir tanta responsabilidade e pedir para se descre-
denciar do sistema SARGSUS deixando isso gravado em ata. Dando
continuidade ao assunto a secretaria geral Cristiane diz que temos
algumas respostas de oficios. Oficio recebido do SCIH com relatério
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do CME anexado estando na sala do CMS para quem quiser ver. A
conselheira Denise solicitou na sala do CMS para que convidassemos
0 secretario e o diretor do Hospital Antonio Pedro para a proxima reu-
niéo da Metro Il e solicitamos também a secretéria e o regulador para
melhores esclarecimentos. Terceiro ponto da pauta: Elei¢éo do tesou-
reiro: Ficou para proxima pauta por falta de quérum. Quarto ponto da
pauta: Apresentacéo e aprovagdo do Projeto Chamamento de Clinica
Veterinaria e do Laboratério: A secretaria geral Cristiane convida a Sra.
Milena Costa que € Coordenadora Especial de Protegao Animal para
a apresentagdo. A Sra. Milena comega agradecendo o acolhimento e
dando inicio a apresentacao. A secretaria geral Cristiane diz que um
usuario gostaria de dar uma palavra e pergunta se os conselheiros
estdo de acordo, sendo concordado por todos, ele toma a palavra.
Se apresentando como Aureo Magalhaes ele diz ser morador de lItai-
puagu. Acontece que as pessoas vao morar la e largam os cachorros
soltos e v@o embora largando na rua, diz ainda que deveria ter uma
lei que responsabilizasse as pessoas ao abandonar seus animais nas
ruas, por que ndo tem como identificar os donos dos animais abando-
nado. A Secretaria Geral Cristiane diz que ja existe a Lei de abandono,
diz ainda que o Conselho poderia encaminhar uma lei de para a pre-
feitura para cadastramento, diz que néo é utopia, por que temos uma
Coordenadoria de Animais. A Coordenadora Milena diz que foi solici-
tado a compra de 5 mil micro chips, para ser colocado nos animais € 5
mil maquinas leitora. A Secretaria Geral Cristiane diz que infelizmente
no temos quérum para aprovagao, mas poderia fazer uma reunido ex-
traordinaria para aprovagdo. O Conselheiro Sandro diz que devido ao
final do ano e a nossa préxima reunido ser dia 13/12, acharia melhor
que depois de tdo bem explicado o Projeto, valor e sobre as clinicas,
o0 Pleno poderia fazer uma aprovagao prévia ou recomendar o anda-
mento do Projeto, que depois ela voltaria com os resultados e faria a
aprovagao final. Colocado em votagao, foi aprovado a Recomendagao
do andamento do Processo do Chamamento Publico para contrata-
¢do de Pessoas Juridicas Especializadas em prestagdo de servigos
Médicos-Veterinarios para atender as necessidades do Programa Mu-
nicipal de Castragéo de Animais e o Edital com Objeto de Atendimento
Laboratorial Veterinario pertinente as Agdes do Programa Municipal
de Castragdo de Animais de Marica da Secretaria de Satde de Mari-
c4. Por unanimidade e que o mesmo retorne para aprovagéo final. O
Conselheiro Vicente Silva parabeniza a Coordenadora pelo projeto e
diz tudo tem ter um comego e que cabe ao Conselho fiscalizar e acom-
panhar 0 andamento do processo. Quinto ponto da pauta: Aprovagéo
de 02 Conselheiros Usuarios para compor a Comissao de Finangas
e Orgcamento (Sérgio e Luciane sairam): Ficou para préxima pauta.
Sexto ponto da pauta: Indicagéo para compor o Conselho Gestor do
CEREST (Sérgio saiu): Ficou para préxima pauta. Sétimo ponto da
pauta: Indicag&o de um Profissional de Saude para compor a Metro |:
O conselheiro Sandro diz que a indicagéo para a Metro Il j foi decidida
na Ultima reunido sendo a conselheira Lusmar indicada, so faltando
entrar na ata, sendo assim que dessa vez conste na ata a indicagao
da conselheira Lusmar para ser a nossa representante na Metro Il. A
Secretaria geral Cristiane diz que na hora de ouvir a gravagao para fa-
zer a ata, provavelmente ndo saiu no audio e que pode ter sido falado,
mas néo aprovado. Sendo assim perguntado novamente e aprovado
por unanimidade, Lusmar fica definida como representante. Oitavo
ponto da pauta: Pautas para Préxima Reuni&o: Elei¢&o do tesoureiro,
aprovagao de 02 Conselheiros Usuarios para compor a Comisséo de
Finangas e Orgamento, Indicagéo para compor o Conselho Gestor do
CEREST, centro de feridas e relatério de viagem Denise e Sergio (pe-
dido de Denise). Nono ponto da pauta: Informes Gerais: O conselheiro
Antbnio Carlos comunica que no dia 07 de dezembro de 8h as 16h no
posto central ocorrera a eleicdo da Associagdo dos Profissionais de
Salde e a conselheira Selma Lourenco diz que ndo poderd compa-
recer a proxima reunido, pois estarad em Portugal retornando somente
dia 30/12. A reunido foi encerrada as 15:35 (Quinze horas e trinta e
cinco minutos) da qual, eu Cristiane Dutra, secretaria geral, lavro a
presente ata que por expressar a verdade, dato e assino juntamente
com os Conselheiros presentes, Marica, 29 de novembro de 2018. XX
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
MARICA

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA,

[lma. Sr. LEONARDO SOUZADASILVA

Assunto: CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO - CODEMAR

Sr. Candidato,

Pelo presente instrumento, fica Vossa Senhoria convocado a compa-
recer junto a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA -
CODEMAR S/A, na Superintendéncia de Administracdo e Finangas,
até o dia 14 de Janeiro de 2019 com todas os documentos solicitados
na cartilha anexo, incluindo a carteira de trabalho, para tratar da con-
tratagdo do Concurso Publico para o cargo de AUXILIAR DE SERVI-
COS GERAIS.

A data de inicio e posse sera no dia 15 de Janeiro de 2018.
Salientamos que com o ndo comparecimento no prazo determinado,
implicara na perda automatica da vaga do CONCURSO.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, firmamo-nos.

Marica, 21 de Dezembro de 2018

Atenciosamente,

José Orlando de Azevedo Dias

Diretor Presidente.

llma. Sra. MARIA JENY BITTENCOURT

Assunto: CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO - CODEMAR

Sra. Candidata,

Pelo presente instrumento, fica Vossa Senhoria convocado a compa-
recer junto 8 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA -
CODEMAR S/A, na Superintendéncia de Administracdo e Finangas,
até o dia 14 de Janeiro de 2019 com todas os documentos solicitados
na cartilha anexo, incluindo a carteira de trabalho, para tratar da con-
tratagdo do Concurso Publico para o cargo de AUXILIAR DE SERVI-
COS GERAIS.

A data de inicio e posse sera no dia 15 de Janeiro de 2018.
Salientamos que com o ndo comparecimento no prazo determinado,
implicara na perda automatica da vaga do CONCURSO.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, firmamo-nos.

Marica, 21 de Dezembro de 2018

Atenciosamente,

José Orlando de Azevedo Dias

Diretor Presidente.

llma. Sra. GRAZIELA DO NASCIMENTO GONCALVES CORRELO
Assunto: CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO - CODEMAR

Sra. Candidata,

Pelo presente instrumento, fica Vlossa Senhoria convocado a compa-
recer junto a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA -
CODEMAR S/A, na Superintendéncia de Administracéo e Finangas,
até o dia 14 de Janeiro de 2019 com todas os documentos solicitados
na cartilha anexo, incluindo a carteira de trabalho, para tratar da con-
tratagéo do Concurso Publico para o cargo de AUXILIAR DE SERVI-

Jornal Oficial
de Marica

JOM

A data de inicio e posse sera no dia 15 de Janeiro de 2018.
Salientamos que com o ndo comparecimento no prazo determinado,
implicara na perda automatica da vaga do CONCURSO.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, firmamo-nos.

Marica, 21 de Dezembro de 2018

Atenciosamente,

José Orlando de Azevedo Dias

Diretor Presidente.

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA,

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ERRATA

PROCEDIMENTO LICITATORIO FECHADO N° 07/2018 - CODEMAR
No Edital do Procedimento Licitatorio Fechado 07/2018, referente ao
processo n°® 20479/2018 publicado no site da Codemar, www.code-
mar-sa.com.br;

Houve auséncia da Minuta Contratual no arquivo do Edital, contudo ja
colocamos 0 mesmo no site.

Presidente: José Luiz da Silva Fernandes.

20/12/2018

EXTRATO DO CONTRATO N.° 58/2018, REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N.° 25486/2018.

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA - AMD
- ESTACOES DE TELECOMUNICAGOES E DE TRAFEGO AEREO
LTDA.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADAEM SER-
VICOS DE TELECOMUNICACOES E DE TRAFEGO AEREO - EPTA
CATEGORIA A, E DE AUXILIOS DE PROTEGAO AO VOO PARA O
AERODROMO DE MARICA, CONFORME PREVISTO NO TERMO
DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS.

VALOR: R$34.720,00 (TRINTA E QUATRO MIL, SETECENTOS E
VINTE REAIS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 13.303/2016 E DECRETO
MUNICIPAL N.° 158/2018.

PRAZO: 40 (QUARENTA) DIAS.

PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.26.781.0068.1055.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00. ;

FONTE DE RECURSO: 236 — ROYALTIES PARTICIPACAO ESPE-
CIAL.

NOTA DE EMPENHO: 566/2018

DATA DE ASSINATURA: 14/12/2018.

MARICA, 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

José Orlando Dias

Diretor Presidente

PORTARIAN.® 167 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

DESIGNA A COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO
DO CONTRATO N.° 58/2018 REFERENTE AO PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO N.° 25486/2018.

O PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando a deliberagéo da Superintendéncia de Compras, Contra-
tos e Convénios, em observancia ao art. 22, §4° do decreto municipal
158/2018 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar
o cumprimento do contrato de n.° 58/2018, cujo objeto ¢ a contratagao
de empresa especializada em servigos de telecomunicagdes e de tra-
fego aéreo - EPTA categoria A, e de auxilios de protegdo ao voo para
0 aerdédromo de Marica, conforme previsto no Termo de Referéncia e
Seus anexos.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Comissao de Fiscalizagéo do presente contrato
composta pelos servidores abaixo mencionados:

BRUNO MARINHO DE OLIVEIRA LOPES: 050

ISAAC PEREIRA DA SILVA DO NASCIMENTO: 066

LUIZ FERNANDO NOVAIS NUNES: 073

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revoga-
das as disposicdes em contrario, gerando seus efeitos a partir de 14
de dezembro de 2018.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, em 19 de dezembro de
2018.

José Orlando Dias

Diretor Presidente

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA S.A. - CODE-
MAR

RUA JOVINO DUARTE DE OLIVEIRA, 481 - MARICA - RJ.
CNPJ: 20.009.382/0001-21 B

DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
CONTABILIDADE

Demonstragdes Contabeis Trimestrais

3° Trimestre / 2018

Incluem:

Balango Patrimonial - Comparativo

Demonstragéo do Resultado do Exercicio Acumulada
Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido
Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

Notas Explicativas
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A Companhia de Desenvolvimento de Marica S.A. - CODEMAR submete a apreciacdo de V. Sas as Demonstragdes Financeiras referente ao 3° trimestre de 2018.

Balango Patrimonial — Comparativo

Em 30 de setembro de 2018/2017 e 31 de dezembro de 2017

(Valores expressos em reais)

19

LiQuIDO

. Exercicio Exercicio Exercicio
ATIVO Exercicio Atual Exercicio Anterior | Exercicio Anterior PASSIV(IJ_ igﬁﬁ;lglMoNlO Atual Anterior Anterior
30/09/2018 30/09/2017 311122017 30/09/2018 30/09/2017 3111212017
Ativo Circulante 4.065.909,98 553.908,24 795.291,68 Passivo Circulante 895.755,36 287.744,96 318.106,56
Caixa e Equivalentes 3.780.170,03 406.524,79 779.004,27 Obrigagdes Trabalhistas 7.263,60 55.326,86
Conta Movimento 140.976,97 106.180,25 428.194 42 Fornecedores e contas a pagar 19.202,76 158.197,96
Fundo de Aplic. Financeira 3.639.193,06 300.344,54 350.809,85 Obrigagdes Fiscais a curto prazo 835,96 140,72 129,81
Creéditos a curto prazo 148.369,00 124.112,90 - Provisdes para riscos trabalhistas 722.896,88 151.742,26 87.688,13
Suprimento de Fundos 14.337,01 108.371,33 - Demais obrigagdes a curto prazo 164.758,92 61.332,36 72.090,66
Adiantamento - 13° 134.031,99 15.741,57 -
Tributos a recuperar 15.415,78 13.660,32 5.998,98
Estoques - Almoxarifado 121.955,17 - 1.666,80
Despesas Antecipadas 9.610,23 8.621,63
Valores a regularizar - -
Ativo N&o Circulante 6.109.021,29 1.112.637,01 1.370.436,07 Patrimonio Liquido 9.279.175,91 1.378.800,29 1.847.621,19
Imobilizado 6.492.536,52 1.210.438,68 1.507.127,46 Capital Subscrito 12.608.254,00 5.883.463,00 5.883.463,00
() Depreciagdo acumulada (383.515,23) (97.801,67) (136.691,39) Capital Autorizado 55.000.000,00 55.000.000,00 | 55.000.000,00
Capital a Subscrever (42.391.746,00) (49.116.537,00) | (49.116.537,00)
Resultados Acumulados (20.010.831,25) (9.184.126,92) | (10.760.633,16)
Transagdes de Capital 16.681.753,16 4.679.464,21 6.724.791,35
TOTAL - ATIVO 10.174.931,27 1.666.545,25 246572775 | TOTAL-PASSIVO E PATRIMONIO | 14 174 031 97 166654525 | 2.165.727,75

Demonstrag&o do Resultado do Exercicio Acumulada
Trimestres findos em 30 de setembro de 2018 e de 2017
(Valores expressos em reais)

3° Trimestre do 3° Trimestre do Acumulado do exercicio
DRE - CODEMAR exercicio atual exercicio anterior anterior
01/01/2018 - 30/09/2018 | 01/01/2017 - 30/09/2017 | 01/01/2017 - 31/12/2017

Receita Operacional Bruta 6.651,35 1.100,77 1.323,81
Receita de Servigos Prestados 6.651,35 1.100,77 1.562,02
(-) Dedugdes da Receita Bruta (814,80) (146,19) (191,35)
- 1SS (3%) (199,54) (44,37) (46,86)
- PIS (1,65%) (109,75) (18,16) (25,77)
- COFINS (7,6%) (505,51) (83,66) (118,71)
Receita Operacional Liquida 5.836,55 954,58 1.370,67
Despesas Operacionais (9.329.313,76) (3.646.656,23) (5.231.803,31)
Pessoal e encargos (4.718.143,84) (2.625.093,68) (3.780.793,32)
Depreciacbes e amortizagdes (246.823,84) (87.002,29) (125.892,01)
Material de consumo (67.838,74) (8.208,73) (39.277,31)
Servigos de terceiros (4.265.924,62) (907.179,50) (1.251.372,18)
Obrigagdes tributarias (21.511,77) (4.759,29)
Outras despesas operacionais (9.070,95) (19.172,03) (29.709,20)




2 O 26 de dezembro de 2018 o Jornal Oficial 'OM
Ano X  Edicdo n® 918 www.marica.rj.gov.br de Maricd
Prejuizo antes do resultado financeiro (9.323.477,21) (3.645.701,65) (5.230.432,64)
Resultado Financeiro 73.279,12 6.763,54 14.974,90
Receitas Financeiras 76.769,67 8.275,07 16.924,16
Despesas Financeiras (3.490,55) (1.511,53) (1.949,26)
Outras Receitas - 268.158,91 268.172,30
Resultado liquido do periodo (9.250.198,09) (3.370.779,20) (4.947.285,44)
Atribuivel aos:
Acionista Controlador (9.249.273,07) (3.370.442,12) (4.946.790,71)
Acionista n&o controlador (925,02) (337,08) (494,73)
Resultado liquido do periodo (9.250.198,09) (3.370.779,20) (4.947.285,44)
. Trimestre Atual Trimestre Anterior Exercicio Anterior
CONCILIAGAO DO EBITDA
01/01/2018 - 30/06/2018 | 01/03/2017 - 30/06/2017 01/01/2017 - 31/12/2017
Prejuizo do Periodo (9.250.198,09) (3.370.779,20) (4.947.285,44)
Resultado Financeiro Liquido (73.279,12) (6.763,54) (14.974,90)
Depreciacées e Amortizacdes 246.823,84 87.002,29 125.892,01
Total (9.076.653,37) (3.290.540,45) (4.836.368,33)

EBITIDA é a sigla em inglés para Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization. Em portugués, “Lucros antes de juros, impostos, depreciagéo e amortizagéo”, € o lucro/prejuizo sem considerar as
receitas com aplicagdes financeiras e as dedugdes de depreciagdo/amortizagdo

Demonstrag&o das Mutagdes do Patrimonio Liquido

Trimestre findo em 30 de setembro de 2018
(Valores expressos em reais)

. Ajuste de Exercicios Prejuizos Patriménio Liquido
ESPECIFICACAO Capital Social Integralizado Transagoes de Capital
Anteriores Acumulados Total

Saldos em 31/12/2016 999.990,00 4.883.473,06 - (5.665.557,72) 217.905,34
Aum. de Capital com Reservas 4.883.473,00 (4.883.473,00) - -
Adiantamento de Capital 4.679.464,15 4.679.464,15
Resultados Acumulados (3.370.779,20) (3.370.779,20)
Ajuste de Exerc. Anterior (147.790,00) (147.790,00)
Saldo em 30/09/2017 5.883.463,00 4.679.464,21 (147.790,00) (9.036.336,92) 1.378.800,29
Aum. de Capital com Reservas - -
Adiantamento de Capital - 2.045.327,14 2.045.327,14
Resultados Acumulados - (1.724.296,24) (1.724.296,24)
Ajuste de Exerc. Anterior - 147.790,00 147.790,00
Saldo em 31/12/2017 5.883.463,00 6.724.791,35 - (10.760.633,16) 1.847.621,19
Aum. de Capital com Reservas 6.724.791,00 (6.724.791,00) -
Adiantamento de Capital - 16.681.752,81 16.681.752,81
Resultados Acumulados - (9.250.198,09) (9.250.198,09)
Ajuste de Exerc. Anterior - -
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As defnonstracdes contabeis foram preparaflas ufilizando o custo historico fomo base de valor.
Além disso, as demonstracdes tiveram comg base os balancetes de verifica¢do mais recentes possiveis, no
Saldo em 30/09/2018 12.608.254,00 16.681.753,16  Caso, emifidos em 21 de povembro de 2018. Qua'qugo.'m%" ,%;Yento gubsequentepges9s data ndo foi
uXos de Caixa abrangida-per-tais-demenstragdes; sende-ev riores:
Exercicios findos em 30 de setembro de 2018 e dezembro de 2017 Moeda Funcional . ,
(Valores expressos em reais) A moeda funcional & o real, que é a moeda corrente no Brasil.
Informagtes comparativas ] _ ) . ] _
Fluxo de caixa das atividades operacionais | 3° Trimestre 2018 | 3° Trimestre 2017 | 31/12/2017 A Companhia buscou dentro do possivel proceder com a informagéo comparativa entre periodos em atendi-
mento ao item 38 do CPC 26 (R1) —Apresentagdo das demonstragdes contabeis bem como buscou expres-
P " sar informagdes auxiliares ao entendimento das demonstragdes contabeis e informagdes complementares
Prejuizo Liquido do Exercicio (9.250.198,09) (3.370.779,20) (4.947.285,44) as mesmas por meio das presentes Notas explicativas.
Ajustes para: Sumério das Praticas Contabeis
As prati tabeis descritas abaixo f licadas d i istente pela C hi de-
Despesas de depreciagao e amortizagao | 246.823,84 87.002,29 125.892,01 MORSHagDes contdbels apresentagas. o b LR TS 2
Ajustes de Exercicios Anteriores (147.790,00) (147.790,00) Caixa e equivalentes decaxa o
‘ : Incluem depdsitos bancarios e aplicagdes financeiras de curto prazo com alta liquidez, prontamente conver-
Variag&o do Ativo siveis a qualquer momento e com risco insignificante.
. Imposto de Renda
Suprimento de Fundos (14.337,01) (15.741,57) Contém o saldo do imposto de renda a recuperar referente a antecipagdes do imposto referente a aplica-
Impostos a Recuperar (9.416,80) (3.814,47) 3.846,87 ¢Ges financeiras, além do saldo negativo de IR. O saldo negativo de Imposto de renda se verifica quando,
ao final do ano-calendario, a Companhia, contrapondo o IRPJ e a CSSL devidos e o IRRF pago ao longo
Estoques (120.288,37) - (1.666,80) do ano, referente a aplicacées financeiras. Desse modo, por ter prejuizo fiscal, a empresa pagou mais
; tributo do que deveria. Assim, 0 pagamento do IRRF a maior configura indébito passivel de compensagao,
Despesas Antecipadas 862163 (9.610,23) (8.621,63) nos termos da Lei 9.430/96, apds o encerramento do ano calendario. Nesse sentido, foram retidas parcelas
Demais valores de curto prazo (134.031,99) (108.371,33) referentes a Contribuicdo para o PIS/PASEP e a COFINS, que foram devidamente deduzidas no saldo
— - desta conta.
Variagéo do Passivo Imobilizado
Pessal e Encargos 726360 5532686 Capitl Sodals Remuneracao a0s Acusas. 1 (cr Coese0 seumuade.
Fornecedores (158.655,55) (15.858,70) 123.136,50 O Capital Social esta representado por ages ordinarias. Quando proposta pela Companhia, a remunera-
Obrigades Tributarias 706,15 (20.207,74) 129 81 %%?n ?)%?1 ;\iti:iionistas se dara sob a forma de dividendos, com base no limite definido no estatuto social da
Provistes a CP 635.208,75 140,72 (84.261,87) Eeconﬁeci'mento ?19 rgdceitas e (;jesfpesas el benefici . B d
, — receita é reconhecida quando for provéavel que beneficios econdmicos futuros serdo gerados para a
Demais obrigagdes a curto prazo 93.125,85 19.360,58 30.118,88 Companhia e quando seu valor puder ser mensurado de forma confiavel, compreendendo o valor justo da
Recursos liquidos gerados pelas atividades contraprestagéo recebida ou a receber pelos servigos prestados. o )
operacionais (8.695.177,99) (3.530.342,79) (4.906.501,67) As despesas gerais e administrativas representam os gastos, pagos ou incorridos, para a gestéo da em-
presa, e constituem-se de varias atividades gerais que beneficiam todas as fases do negocio ou objeto
social. Constam dessa categoria itens como honorarios da administragéo (Diretoria e Conselho), salarios
. - : . e encargos do pessoal administrativo, despesas com servigos de terceiros, despesas com depreciagdo e
Fluxo de caixa das atividades de investi- amortizagao etc.
mento As despesas tributarias refletem as despesas com as contribuicdes para o PIS/PASEP e para a COFINS.
Aquisigdes de ativos imobilizados (4.985.409,06) (838.569,08) (1.135.257,86) O resultado financeiro liquido € incluido os juros, o desconto e a atualizacao monetaria prgfixada, além de
— — outros tipos de receitas ou despesas, como as oriundas de aplicagdes temporarias em titulos. Como se
Recursos liquidos gerados pelas atividades verifica, nas despesas financeiras (ou receitas) so se incluem os juros, mas nao as atualizagdes monetérias
de investimento (4.985.409,06) (838.569,08) (1.135.257,86) ou variagBes cambiais de empréstimos, as quais so registradas separadamente nas variagdes monetarias.
Nas despesas financeiras incluem-se ainda o IRRF sobre aplicagdes financeiras.
As receitas e as despesas sdo reconhecidas pelo regime de competéncia.
Fluxo de caixa das atividades de financia- Do Balango Patrimonial
mento Caixa e equivalentes de caixa . o . B
Participaao do acionista controlador | 16.681.752,81 4.679.464.15 6.724.791.29 Estéo discriminados abaixo o comparativo entre o terceiro trimestre de 2018 e o fim do exercicio de 2017:
Recursos liquidos gerados pelas atividades Discriminagdo 30/09/2018 311212017
de financiamento 16.681.752,81 4.679.464,15 6.724.791,29
Banco C/Movimento 140.976,97 428.194,42
Aumento/(reducéo) liquida de caixa e equi- Fundo de Aplicagdo Financeira 3.639.193.06 350.809,55
valentes no exercicio 3.001.165,76 310.552,28 683.031,76
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do
exercicio e B 95.972,51 Total 3.780.170,03 779.004,27
Caixa e equivalentes de caixa no final do Imobilizado — Por fi ;
L - po de ativos
el 3.780.170,03 406.524,79 779.004,27 0O ativo imobilizado corresponde aos direitos que tenham por objeto bens corpéreos destinados a manuten-

“Ainformagéo sobre fluxos de caixa proporciona aos usuarios das demonstragdes contabeis uma base para
avaliar a capacidade de a entidade gerar caixa e equivalentes de caixa e as necessidades da entidade para
utilizar esses fluxos de caixa.”

(Item 111 — CPC 26 (R1) — Apresentagao das Demonstracées Contébeis)

Notas explicativas as informagdes intermediarias referentes ao primeiro trimestre de 2018

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstrages contabeis, incluem informagdes de natureza
patrimonial, econémica, financeira, legal, fisica e social, bem como os critérios utilizados na elaboragdo
das demonstragdes contabeis e eventos subsequentes ao balango.

A Companhia e suas operagdes

Somos uma sociedade de economia mista criada pela Lei Municipal R 005/2013 para explorar atividades de
interesse para o desenvolvimento do Municipio de Marica. Tais atividades incluem, dentre outras, a execu-
¢éo de obras de construgao civil, hidraulica ou elétrica e outras obras semelhantes, a elaboragao de planos
diretores, estudos de viabilidade relacionados com obras e servicos de engenharia, 0s servigos aeroportu-
arios incluindo a utilizagéo de aeroporto € movimentacéo de aeronaves. As atividades que desenvolvemos,
atualmente, estao descritas em nosso estatuto social.

Alegislagao brasileira exige que a Prefeitura Municipal de Marica, como nosso acionista controlador, dete-
nha a maioria das a¢des da companhia com direito a voto, tendo o poder de eleger a maioria dos integran-
tes do nosso Conselho de Administrag&o. Os diretores executivos responsaveis pela gestéo da companhia
sao eleitos pelo Conselho de Administragéo

Base de apresentacéo das demonstragdes contabeis

As demonstragdes contabeis intermediarias estdo sendo apresentadas conforme as praticas contabeis
adotadas no Brasil incluindo os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC) e evidenciam todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes contabeis, e somente
elas.

¢éo das atividades empresariais.

Descrigao Benfeitorias E%ﬂ?:)";?;:: € Total
Saldo em 31/12/2017 993.021,82 377.414,25 1.370.436,07
Adicées 3.295.533,26 1.689.875,80 4.985.409,06
(-) Depreciacbes/Amortizagdes (159.356,09) (87.467,75) (246.823,84)
Saldo em 30/09/2018 4.129.198,99 1.979.822,30 6.109.021,29

Patriménio Liquido

Capital Social Realizado

No inicio do exercicio o capital social perfazia o valor de R$ 5.883.463,00. Em 30/07/2018 foi aprovado
mediante reunido do Conselho de Administragdo o aumento de capital social utilizando como esteio o valor
de R$ 6.724.791,00. A decisao foi registrada em ata de reunido registrada na JUCERJA sob o ntimero de
protocolo O 00-2018/1811 e arquivada sob o nimero de registro 3359184 na data de 19/09/2018. Dessa
forma, em 30/09/2018 o Capital Social Realizado é composto pelo valor total de R$ 12.608.254,00.
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Transages de capital

As Transacdes de Capital compreendem os recursos financeiros recebidos do ente controlador para paga-
mento de despesas com pessoal, custeio e de capital, ou seja, transagdes com o acionista na qualidade de
proprietario. Em 30/09/2018, os ingressos acumulados perfazem o total de R$ 16.681.753,16, registrados
contabilmente no Patriménio Liquido sob a rubrica “ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CA-
PITAL - AFAC”.

Dividendos

O Estatuto Social determina que os acionistas tenham direito, em cada exercicio, aos dividendos, que néo
poderdo ser inferiores a 25% do lucro liquido ajustado na forma da Lei das Sociedades por Ages, rateado
pelas acbes em que se dividir o capital da companhia. Considerando a inexisténcia de lucros, néo foi pro-
posto pagamento de dividendos pelo Conselho de Administragao.

Da Demonstragdo do Resultado do Exercicio

EBITDA ]

O EBITDA reflete o potencial de geragéo de caixa da empresa. E um indicador calculado como sendo o re-
sultado liquido do periodo acrescido do resultado financeiro liquido, da depreciagéo e amortizagdo. O EBI-
TDA n&o esta previsto nas normas internacionais de contabilidade — IFRS. A empresa apresenta o EBITDA
para refletir melhor a visdo dos Administradores quanto a formagéo do resultado das atividades correntes
da empresa. Os valores do periodo anterior estdo sendo apresentados para fins de comparabilidade.
Importante citar que o EBITDA n&o deve ser base de comparagéo com o divulgado por outras empresas
e ndo deve ser considerado como substituto a qualquer outra medida calculada de acordo com o IFRS. A
Administracdo apresenta o EBITDA como uma informagao adicional sobre rentabilidade e deve ser conside-
rado em conjunto com outras medidas e indicadores de desempenho para um melhor entendimento sobre
0 desempenho da companhia.

Apresentagao da Informagao Orgamentaria

Fortemente influenciada pela NBC TSP 24 — Apresentagao da Informagéo Orgamentaria nas Demonstra-
¢oes Contabeis, editada pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) que determina que as demonstra-
¢oes de drgaos governamentais, inclusive empresas publicas dependentes, disponibilizem ao publico os
seus or¢amentos aprovados.

O Objetivo € expor as variagdes entre aquilo que foi orgado e aquilo que foi realizado. Trata-se do processo
de accountability, que representa o compromisso “ético e legal” de responder pela responsabilidade dele-
gada no que tange ao manejo de recursos publicos.

As receitas e as despesas orcamentarias do segundo trimestre de 2018, estdo demonstradas abaixo de
acordo com suas especificagdes e apresentadas de forma a demonstrar a execugéo simplificada de cada

segmento.
Receitas:
Quadro Resumo de Execucdo da Receita
Descricao Previsto Arrecadado Diferenca
Taxas de Estacionamento 500.000,00 0,00 500.000,00
Remuneragdo de Depositos Bancarios 9.607,57 76.580,71 (66.973,14)
Tarifa Aeroportuaria 490.391,93 6.651,35 483.740,58
Outras Indenizagdes 0,50 0,00 0,50
Integraliza¢do de Capital 27.138.761,57 16.681.752,81 10.457.008,76
Deduc@o de Imposto de Renda sobre a receita - (12.147,54) 12.147,54
Dedugao de IOF sobre a receita - (595,25) 595,25
Total 28.138.761,57 | 16.752.242,08 | 11.386.519,49
Despesas:
Quadro Sintético da Execuciio da Despesa

Dotagao Atualizada 30.754.761,57
Despesas Empenhadas 24.849.050,95
Despesas Liquidadas 13.507.567.75
Despesas Pagas 13.500.304,15
Despesas Néo Liquidadas 11.341.483,20
Despesas Liquidadas a Pagar 7.263,60
Crédito Disponivel 5.905.710,62

Cristian D. Linhares da Silva
Contador — CRC/RJ - 123774/0-8

José Orlando de A. Dias
Diretor Presidente

ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Ata de R.P. n° 11/2018

Processo Administrativo N° 7287/2018

Validade: 27/11/2019

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CARRETAS E LONAS PARA O TRANSPORTE DE BA-
GAGENS NO AEROPORTO MUNICIPAL DE MARICA

Aos vinte e dois dias do més de agosto do ano de dois mil e dezoito, a Companhia de Desenvolvimento de
Marica - CODEMAR, através do Orgdo Gerenciador de Registro de Pregos, Diretoria de Administragéo e
Financas, situado na Rua Jovino Duarte de Oliveira, 481 — Aeroporto de Maricd, nesta Cidade, aqui repre-
sentado por Carlos Eduardo Freire de Moraes, portador(a) do RG 09059350-0 e inscrito(a) no CPF sob o n°
943.987.558-53 e Rodrigo Guilherme Hamze Donza, portador(a) do RG n° 410140 SSP-AP e inscrito(a) no
CPF sob 0 n® 121.194.497-24, e a empresa DEEP OIL TECNOLOGIA EM EQUIPAMENTOS LTDA - ME,

www.marica.rj.gov.br

Jornal Oficial
de Marica

JOM

situada na Estrada Santa Eugénia, N? 250-A, Paciéncia, Rio de Janeiro, RJ, CEP 23585-430, , CNPJ n°
15.737.870/0001-15 — neste ato representada por Saly Gomes Pinheiro, portadora do RG n° 06208000-7
IFP/RJ e inscrito no CPF sob n® 528.388.707-34, nos termos do Decreto Municipal n® 158/2018, da Lei
Federal n° 10.520/2002 e da Lei Federal n° 8.666/93, e demais normas complementares, e consoante
as clausulas e condigdes constantes deste instrumento, resolvem efetuar o registro de prego, conforme
decisdo de fls 349 - 352, HOMOLOGADA as fls. 386, ambas do processo administrativo n°.7287/2018,
referente ao Pregao Eletronico n° 01/2018.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PREGOS

1.1. Constitui o objeto da presente Ata o registro de precos do(s) item (ns) dela constante (s), nos termos do
artigo 15 da Lei Federal 8.666/93, e do Decreto Municipal n.° 135/2013.

1.2. Os pregos registrados na presente Ata de Registro de Pregos referem-se ao seguinte:

ITEM | QUANT ESPECIFICACAO UNIT

Lona 100% impermedvel, com laminagdo de
polietileno nas duas

faces com tratamento UV, acabamento
vulcanizadas das bainhas, com corda de sisal
e ilhés metalicos zincados aplicados a cada
metro, auxiliando na fixag&o e amarragéo da
lona, com medida de 4m x 4m.

TOTAL

R$ 532,21 R$ 10.644,20

VALOR TOTAL: R$ 10.644,20 (dez mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e vinte centavos).
CLAUSULA SEGUNDA -DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS

2.1. AAta de Registro de Pregos, ora firmada, tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da assi-
natura.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, a CODEMAR S.A. néo fica obrigada a
firmar as contratagdes que dela poderado advir, facultando-se a realizagao de licitagao especifica para o ser-
vigo pretendido, ficando assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia em igualdade de condiges.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO, PRAZOS E LOCAIS DE ENTREGA
3.1. Quando efetivamente ocorrer a contratagdo a empresa sera convocada, para no prazo de trés dias
Uteis, comparecer a CODEMAR S.A. para assinatura do contrato, com relagéo ao item 1, e retirada da nota
de empenho, com relagéo ao item 2.

3.2. Apos formalizagao do ajuste/contrato, a empresa detentora da Ata de Registro de Pregos, tera o prazo
para a retirada da nota de empenho de até 03 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagéo do extrato
de contrato no JOM.

3.3. Para a retirada de cada nota de empenho ou contrato perante a unidade requisitante, a detentora da
Ata de Registro de Pregos devera apresentar a documentagéo relativa a habilitagéo do certame que ja
tenha expirado a validade.

3.4. O objeto da Ata de Registro de Pregos sera recebido pela unidade requisitante, provisoriamente, con-
soante o disposto no artigo 73, inciso II, da Lei federal n® 8.666/93 e no Edital de Licitagao.

3.4.1. A entrega do objeto na unidade requisitante serd acompanhada da nota fiscal ou nota fiscal-fatura,
bem como da copia reprografica da nota de empenho.

3.5. Se a qualidade do objeto entregue néo corresponder as especificagdes do objeto da Ata de Registro de
Preco, aquele sera devolvido, aplicando-se as penalidades cabiveis.

3.6. Se, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Prego, o objeto entregue apresentar quaisquer
alteragdes que impegam ou prejudiquem sua utilizagéo, a detentora devera providenciar a substituigao, por
sua conta e risco, no prazo estabelecido pela CODEMAR S.A.

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES

4.1 Se a licitante vencedora se recusar a assinar contrato ou outro documento que o substitua injustificada-
mente, a sessao sera retomada e as demais licitantes chamadas, na ordem de classificagéo, para fazé-lo
nas mesmas condi¢des da proposta vencedora, sujeitando-se a licitante desistente, as penalidades do art.
81 da Lein.® 8.666/93.

4.2 Pelo descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigacées expressas neste Edital e/ou na Pro-
posta-Detalhe, inclusive prazo de entrega, ficara o licitante sujeito as seguintes penalidades, previstas no
artigo 87 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

| - Adverténcia;

II - Multa moratéria de 1,0 % (hum por cento) ao dia Util de atraso, até no maximo de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do Contrato;

Il - suspenséo temporaria de participacéo em licitacao e de contratar com a CODEMAR S.A., por prazo de
até 02 (dois) anos;

4.3 A multa prevista no subitem acima ndo tem carater compensatorio, porém moratoria, € seu pagamento
ndo eximira a Contratada da responsabilidade pelas perdas e danos ou prejuizos decorrentes das infragdes
cometidas.

4.4 Os valores devem ser recolhidos a favor da CODEMAR S.A., em sua Diretoria de Administragéo e
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Finangas, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificago
escrita, podendo a CODEMAR S.A. desconta-los das faturas por oca-
sido de seu pagamento, se assim julgar conveniente, e até mesmo
cobra-los executivamente em juizo.

4.5 Cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contra a aplica-
¢ao das multas, na forma do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos devidos a CONTRATADA ser&o efetuados atra-
vés de crédito em conta corrente, em banco e agéncia, informados
pela mesma até a assinatura do contrato ou retirada da nota de em-
penho, conforme o caso.

5.2. O pagamento se efetivara apos a regular liquidagéo da despesa,
a vista de fatura apresentada pelo contratado, atestada e visada por,
no minimo, 02 (dois) servidores do 6rgéo requisitante.

5.3. O pagamento se realizard mediante encaminhamento de pedido
proprio, observado o disposto no Decreto Municipal n.° 158/2018.
5.3.1. O prazo para pagamento é de até 30 (trinta) dias, contados da
data final de adimplemento de cada parcela, nos termos da letra “a’,
do inciso XIV, do art. 40, da Lei n.° 8.666/93, mediante apresentagdo
pela CONTRATADA, a repartigdo competente, da nota fiscal, previa-
mente atestada por dos servidores que ndo o ordenador de despesas,
designados para a fiscalizagdo do contrato.

5.3.2. Caso se faga necessaria a reapresentagdo de qualquer fatura
por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara sus-
penso e reiniciar-se-a a contar da data da respectiva reapresentagao.
5.3.3. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde
que n&do decorram de fato atribuivel 8 CONTRATADA, sofrerdo a in-
cidéncia de juros moratérios de 0,033% (trinta e trés centésimos por
cento) ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo in-
ferior ao estabelecido na legislagdo serdo feito mediante desconto de
0,033% ao més, pro rata die

5.4. Os precos que vierem a ser contratualmente pactuados seréo
irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data base
utilizada para formulagdo das propostas. Os eventuais reajustes se-
guintes que sejam necessarios so poderéo ocorrer em periodicidade
anual, observados os indices estipulados no Edital.

5.5 — Arevisdo dos valores podera ser realizada a qualquer tempo, a
fim de assegurar a manuteng&o do equilibrio econdmico-financeiro,
desde que devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei Fe-
deral n.° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA READEQUAGAO DE PRECOS

6.1. Durante o periodo de vigéncia da Ata de Registro de Preco, os
pregos ndo serdo reajustados automaticamente, ressalvada, entre-
tanto, a possibilidade de readequagéo dos pregos vigentes em face
da superveniéncia de normas federais ou municipais aplicaveis a es-
pécie, considerada, para base inicial de analise, a demonstragao da
composicao de custos, anexa a esta Ata de Registro de Prego.

6.2. O diferencial de prego entre a proposta inicial da detentora e
a pesquisa de mercado efetuada pela CODEMAR S.A. a época da
abertura da proposta, bem como eventuais descontos concedidos
pela detentora, serdo sempre mantidos, inclusive se houver prorroga-
¢do da vigéncia da Ata de Registro de Prego.

6.2.1. AAta de Registro de Pregos podera sofrer alteragdes, obedeci-
das as disposicdes contidas no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
6.2.2. O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual reducdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que
eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao 6rgéo
gerenciador da Ata promover as necessarias negociagoes junto aos
fornecedores.

6.2.3. Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superve-
niente, tornar-se superior ao prego praticado no mercado o 6rgdo
gerenciador devera:

| - Convocar o fornecedor visando a negociagao para reducéo de pre-
¢os e sua adequagéo ao praticado pelo mercado;

Il - Frustrada a negociagéo, o fornecedor seréa liberado do compro-
misso assumido; e

I - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de
negociagao.

6.2.4. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos
registrados e o fornecedor, mediante requerimento devidamente
comprovado, néo puder cumprir o compromisso, o 6rgao gerenciador
podera:

| - Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagéo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicagdo ocorrer antes do pedido de for-
necimento; e

I - Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de
negociagao.

6.2.5. Nao havendo éxito nas negociages, o 6rgao gerenciador de-
vera proceder a revogagédo da Ata de Registro de Pregos, adotando
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as medidas cabiveis para obteng&o da contratag&o mais vantajosa.
CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA E DA RESCI-
SAO DO AJUSTE

7.1. DO CANCELAMENTO

7.1.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

| - Descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos;

Il - N&o retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equiva-
lente, no prazo estabelecido pela CODEMAR S.A., sem justificativa
aceitavel;

1l - N&o aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este se
tornar superior aqueles praticados no mercado; e

IV - Tiver presentes raz6es de interesse publico.

7.1.2. O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, assegu-
rados o contraditério € a ampla defesa, sera formalizado por despa-
cho da autoridade competente do 6rgao gerenciador.

7.1.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro
de prego na ocorréncia de fato superveniente que venha comprome-
ter a perfeita execugo contratual, decorrentes de caso fortuito ou de
forga maior devidamente comprovados.

7.2. DARESCISAO DO AJUSTE

7.2.1. AAta de Registro de Prego podera ser rescindida de pleno direi-
to, nas hipdteses a seguir relacionadas.

7.2.2. Arescisao pela CODEMAR S.A. podera ocorrer quando:
7.2.2.1. a detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes da ata;
7.2.2.2. a detentora n&o formalizar contrato decorrente do registro de
precos ou n&o retirar o instrumento equivalente no prazo estabeleci-
do, se a CODEMAR S.A. néo aceitar sua justificativa;

7.2.2.3. a detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato
decorrente do registro de pregos;

7.2.2.4. em qualquer das hipéteses de inexecugéo total ou parcial do
contrato decorrente do registro de precos;

7.2.2.5. 0s pregos registrados se apresentarem superiores aos prati-
cados pelo mercado e a detentora ndo aceitar a redugéo;

7.2.2.6. por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e
justificadas pela CODEMAR S.A,;

7.2.2.7. sempre que ficar constatado que a fornecedora perdeu qual-
quer das condicdes de habilitagdo e/ou qualificacdo exigidas na lici-
tagéo.

7.2.3 A comunicagéo do cancelamento, nos casos previstos no su-
bitem 7.1, seré feita pessoalmente ou por correspondéncia com avi-
so de recebimento, juntando-se comprovante aos autos que deram
origem ao registro de pregos. No caso de ser ignorado, incerto ou
inacessivel o enderego da detentora, a comunicagéo sera feita por
publicacdo no JOM, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-
-se cancelado o registro a partir da Ultima publicagao.

7.2.4 Arescisao pela Detentora podera ocorrer quando, mediante so-
licitacdo por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as
exigéncias da ata.

7.2.4.1. A solicitagdo da detentora para cancelamento do prego re-
gistrado devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
facultada @8 CODEMAR S.A. a aplicagéo das penalidades previstas no
item 4, caso ndo sejam aceitas as razbes do pedido.

7.2.5. Arescisdo ou suspensao de fornecimento com fundamento no
artigo 78, inciso XV, da Lei federal n° 8.666/93 devera ser notificada.
7.2.6. ACODEMAR S.A., a seu critério, podera convocar, pela ordem,
as demais licitantes classificadas, nos termos do disposto no edital
para, mediante a sua concordancia assumirem o fornecimento do
objeto da ata.

CLAUSULA OITAVA - DA AUTORIZACAO PARA AQUISICAO E
EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO

8.1. Os itens decorrentes desta Ata de Registro de Preco seréo auto-
rizados, caso a caso, pelo Titular da Pasta a qual pertencer a unidade
requisitante ou por quem aquele delegar competéncia para fazé-lo.
8.2. Os itens decorrentes desta Ata de Registro de Prego serédo forma-
lizados através de processo administrativo de contratagéo.

8.3. Aemisséo da nota de empenho, sua retificagdo ou cancelamento
total ou parcial, bem como a celebragéo de contratos, serdo, igual-
mente, autorizados pelo Titular da Pasta a qual pertencer a unidade
requisitante ou por quem aquele delegar tal competéncia.

8.4. Os itens objeto da Ata de Registro de Prego, por 6rgaos da Ad-
ministracdo Indireta, obedecerdo as mesmas regras dos subitens
anteriores, sendo competente para sua autorizagéo e atos correlatos
o Superintendente da autarquia ou o Presidente da empresa interes-
sada, ou, ainda, a autoridade a quem aqueles houverem delegado os
respectivos poderes.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O compromisso de fornecimento s estara caracterizado me-
diante recebimento da nota de empenho ou instrumento equivalente
decorrente da Ata de Registro de Prego.

9.2. Os pedidos deveréo ser efetuados através de oficio ou memo-

26 de dezembro de 2018
Ano X  Edicdio n® 918

23

rando protocolizados ou enviados através de “fac-simile”, deles cons-
tando: data, valor unitério e quantidade, local para entrega, carimbo
e assinatura do responsavel da unidade requisitante, e, ainda, data,
hora e identificagdo de quem os recebeu, juntando-se cdpia aos pro-
cessos de liquidagéo e de requisicao.

9.3. Os pregos registrados, nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, tém carater orientativo
(preco maximo).

9.4. Caso 0 objeto entregue nédo corresponda as especificagdes da
Ata de Registro de Prego, sera devolvido, ser substituido imediata-
mente.

9.5. O prego a ser pago pela CODEMAR S.A. ¢ o vigente na data em
que o pedido for entregue a detentora da Ata de Registro de Prego,
independentemente da data de entrega do produto na unidade re-
quisitante, ou de autorizagdo de readequagao pela CODEMAR S.A.
nesse intervalo de tempo.

9.6. Na hipétese de a detentora da Ata de Registro de Precgo se negar
a receber o pedido, este devera ser enviado pelo correio, registrado,
considerando-se como efetivamente recebido na data do registro,
para todos os efeitos legais.

9.7. As especificagdes técnicas do objeto ndo expressamente decla-
radas nesta Ata de Registro de Prego deverdo obedecer as normas
técnicas pertinentes.

9.8. Adetentora da Ata de Registro de Prego devera comunicar a CO-
DEMAR S.A. toda e qualquer alteragdo nos dados cadastrais, para
atualizag&o.

9.9. Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta ata € compe-
tente, por forga de lei, o Foro da Fazenda Publica de Marica/RJ.
CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

10.1. Cabera ao 6rgao gerenciador a pratica de todos os atos de con-
trole e administrag@o do SRP, e ainda o seguinte:

| - Convidar, mediante correspondéncia eletronica ou outro meio efi-
caz, 0s 6rgaos e entidades para participarem do registro de pregos;

Il - Consolidar todas as informagdes relativas a estimativa individual e
total de consumo, promovendo a adequag&o dos respectivos projetos
basicos encaminhados para atender aos requisitos de padronizagdo
e racionalizago;

Il - Promover todos os atos necessérios & instrug@o processual para
a realizagdo do procedimento licitatorio pertinente, inclusive a docu-
mentag&o das justificativas nos casos em que a restrido a competi-
¢ao for admissivel pela lei;

IV - Realizar a necessaria pesquisa de mercado com vistas a identifi-
cagao dos valores a serem licitados;

V - Confirmar junto aos érgéos participantes a sua concordancia com
0 objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e Termo de
Referéncia;

VI - Realizar todo o procedimento licitatorio, bem como os atos dele
decorrentes, tais como a assinatura da Ata de Registro de Pregos e
o0 encaminhamento de sua cdpia aos demais 6rgédos participantes;
VII - Gerenciar a Ata de Registro de Precos, providenciando a indica-
¢do, sempre que solicitado, dos fornecedores, para atendimento as
necessidades da CODEMAR S.A., obedecendo a ordem de classifi-
cagao e os quantitativos de contratagéo definidos pelos participantes
da Ata;

VIII - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes
dos precos registrados e a aplicacéo de penalidades por descumpri-
mento do pactuado na Ata de Registro de Precos;

IX - Realizar, quando necessario, prévia reunido com licitantes, vi-
sando informéa-los das peculiaridades do SRP e coordenar, com os
orgaos participantes, a qualificagdo minima dos respectivos gestores
indicados.

10.2. Compete aos 6rgdos e entidades:

10.2.1. Requisitar, via fax ou oficio, o eventual fornecimento do objeto
da licitagdo, cujos pregos encontram-se registrados nesta Ata;

10.2.2. Emitir nota de empenho a crédito do fornecedor no valor total
correspondente ao objeto solicitado.

10.2.3. Observar as determinagdes do Decreto n® 158/2018.

10.2.4. Cabe ao 6rgéo participante indicar o gestor do contrato, ao
qual, além das atribuigdes previstas no art. 67 da Lei n® 8.666, de
1993, compete:

| - Promover consulta prévia junto ao érgdo gerenciador, quando da
necessidade de contratag&o, a fim de obter a indicagao do fornecedor,
os respectivos quantitativos e os valores a serem praticados, encami-
nhando, posteriormente, as informagdes sobre a contratagéo efetiva-
mente realizada;

Il - Assegurar-se, quando do uso da Ata de Registro de Pregos, que
a contratacdo a ser procedida atenda aos seus interesses, sobretu-
do quanto aos valores praticados, informando ao 6rgéo gerenciador
eventual desvantagem, quanto a sua utilizagao;

Il - Zelar, apds receber a indicagao do fornecedor, pelos demais atos
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relativos ao cumprimento, pelo mesmo, das obrigagdes contratual-
mente assumidas, e também, em coordenagao com o érgdo gerencia-
dor, pela aplicagéo de eventuais penalidades decorrentes do descum-
primento de clausulas contratuais; e

IV - Informar ao 6rgédo gerenciador, quando de sua ocorréncia, a re-
cusa do fornecedor em atender as condi¢des estabelecidas em edital,
firmadas na Ata de Registro de Pregos, as divergéncias relativas a
entrega, as caracteristicas e origem dos bens licitados e a recusa do
mesmo em assinar contrato para fornecimento ou prestacéo de ser-
vicos.

10.3. Compete ao Fornecedor:

10.3.1. Fornecer o objeto dessa licitagdo na forma e condigdes ajus-
tadas nesta Ata, no edital, na proposta vencedora da licitagéo e na
minuta de contrato anexa ao edital;

10.3.2. Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias, falhas ou
iregularidades constatadas pelos érgéos e entidades contratantes ou
referentes a forma do objeto dessa licitagdo e ao cumprimento das
demais obrigacées assumidas nesta Ata;

10.3.3. Apresentar, durante todo o prazo de vigéncia desta Ata de
Registro de Precos, a medida que forem vencendo os prazos de
validade da documentagdo apresentada, novo(s) documento(s) que
comprove(m) as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para
a contratagdo, bem como os que comprovem a sua compatibilidade
com as obrigacdes assumidas;

10.3.4. Em havendo necessidade, assente no que preceitua o art. 65,
§ 1°, da Lei federal 8.666, de 21 de junho de 1993, aceitar os acrésci-
mos ou supressdes nos quantitativos que se fizerem indispensaveis,
sempre nas mesmas condigoes registradas;

10.3.5. Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Municipio de
Marica, a CODEMAR S.A. ou a terceiros, provocados por ineficiéncia
ou irregularidades cometidas na execugéo das obrigagdes assumidas
na presente Ata de Registro de Pregos.

Maricd, 28 de novembro de 2018.

CARLOS EDUARDO F. DE MORAES

ORGAO GERENCIADOR

RODRIGO G. HAMZE DONZA

ORGAO GERENCIADOR

SALY GOMES PINHEIRO

DEEP OIL TECNOLOGIA EM EQUIPAMENTOS LTDA - ME
TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA,

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

CONTINUAQAO )

CONCORRENCIA PUBLICA N° 06/2018- CODEMAR

O(a) Presidente da Comiss&o Permanente de Licitacdo: José Luiz da
Silva Fernandes, no uso de suas atribuigdes informa a CONTINUA-
CAO da licitagdo supracitada, que tem por objeto: Contratagdo de
consultoria técnica especializada para estudos de concepgéo e apoio
a implantacéo e operacgéo de um parque tecnoldgico no municipio de
Marica-R.J. Data: 09/01/2019 as 10h. Os interessados deverdo com-
parecer a Rua Jovino Duarte de Oliveira, n° 481, Galpao Central- Ae-
roporto de Marica- Centro- Marica/RJ, Informagdes pelo nimero: (21)
26341318 ou pelos e-mails: licitacoes@codemar-sa.com.br e cplcode-
mar01@gmail.com.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO
FECHADO 06/2018 N°. 22122/2018 — CODEMAR, que tem como
objeto a contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
software e equipamentos necessarios a implantagdo do estaciona-
mento rotativo municipal.

Comunica que foi realizada a POC (Prova de Conceito) na data de
19/12/2018 as 10h00 na sede da CODEMAR, no enderego rua Jovino
Duarte de Oliveira, 481 — Galpao Central — Marica — RJ, conforme ane-
xo V (Simulag&o Operacional) do edital, com presenga da comissdo de
fiscalizagdo (Portaria n° 114 de 16 de Agosto de 2018), e a empresa
Tecnopark Solugdes LTDA (Empresa Licitante).

As avaliagdes do questionario (Anexo V) constaréo no relatério da Co-
missao de Fiscalizagdo da POC que sera publicado em 10 dias Uteis.
Maricd, 19 de Dezembro de 2018

José Orlando Dias

Diretor Presidente

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES
Portaria n® 1117, de 19 de Dezembro de 2.018.

www.marica.rj.gov.br

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES - EPT, no uso das suas atribui¢des contidas nos termos da
delegagao prevista no Decreto Municipal n® 109, de 27 de Outubro de
2014, na Lei Complementar n® 244, de 11 de Setembro de 2014 e nas
alteragdes posteriores da Lei Complementar Municipal n® 254 de 12
de Dezembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Designar CRISTIANO PEREIRA DE CASTRO, ocupante do
cargo de Analista de Regulagdo, matricula funcional n® 1.100.132;
DANIELE COUTINHO DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente Ad-
ministrativo, matricula funcional n® 1.100.098; e ALVARO LUIS BAR-
ROS DE ALARCAQ BENTO, ocupante do cargo de Assessor Juridico,
matricula funcional n° 1.100.119, para sob a presidéncia do primeiro
(relacionados na Comissdo Permanente de Sindicéncia, instaurada
pela Portaria n° 1.100/2018), darem inicio aos trabalhos de apuragéo,
no prazo de 60 (sessenta) dias, quanto aos fatos de que trata o Pro-
cesso Administrativo n® 0024952/2018, bem como os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
CELSO HADDAD LOPES

PRESIDENTE DAEPT

MAT. 1.000.122

Portaria n® 1118, de 19 de Dezembro de 2.018.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES - EPT, no uso das suas atribuigdes contidas nos termos da
delegagao prevista no Decreto Municipal n® 109, de 27 de Outubro de
2014, na Lei Complementar n° 244, de 11 de Setembro de 2014 e nas
alteracdes posteriores da Lei Complementar Municipal n® 254 de 12
de Dezembro de 2014.

RESOLVE: ) )

Art. 1° Designar ALVARO LUIS BARROS DE ALARCAO BENTO, ocu-
pante do cargo de Assessor Juridico, matricula funcional n° 1.100.119;
VITOR EMANUEL CRUZ VIERA, ocupante do cargo de Técnico de
Analise de Sistemas, matricula funcional n® 1.100.001; e ARYANE DE
SOUZA SIQUEIRA, ocupante do cargo de Assistente Administrativo,
matricula funcional n° 1.100.003, para sob a presidéncia do primeiro
(relacionados na Comissdo Permanente de Sindicéncia, instaurada
pela Portaria n° 1.100/2018), darem inicio aos trabalhos de apuragéo,
no prazo de 60 (sessenta) dias, quanto aos fatos de que trata o Pro-
cesso Administrativo n® 0016601/2018, bem como os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n° 1.094, de 11 de dezembro de 2.018.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CELSO HADDAD LOPES

PRESIDENTE DAEPT

MAT. 1.000.122

Portaria n® 1119, de 19 de Dezembro de 2.018.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES - EPT, no uso das suas atribui¢des contidas nos termos da
delegacao prevista no Decreto Municipal n® 109, de 27 de Outubro de
2014, na Lei Complementar n° 244, de 11 de Setembro de 2014 e nas
alteragdes posteriores da Lei Complementar Municipal n° 254 de 12
de Dezembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Designar CRISTIANO PEREIRA DE CASTRO, ocupante do
cargo de Analista de Regulagdo, matricula funcional n® 1.100.132;
DANIELE COUTINHO DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente Ad-
ministrativo, matricula funcional n® 1.100.098; e ALVARO LUIS BAR-
ROS DE ALARCAOQ BENTO, ocupante do cargo de Assessor Juridico,
matricula funcional n° 1.100.119, para sob a presidéncia do primeiro
(relacionados na Comissdo Permanente de Sindicancia, instaurada
pela Portaria n® 1.100/2018), darem inicio aos trabalhos de apuragao,
no prazo de 60 (sessenta) dias, quanto aos fatos de que trata o Pro-
cesso Administrativo n® 0022419/2017, bem como os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CELSO HADDAD LOPES

PRESIDENTE DAEPT

MAT. 1.000.122

Portaria n® 1120, de 19 de Dezembro de 2.018.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES - EPT, no uso das suas atribuigdes contidas nos termos da
delegacéo prevista no Decreto Municipal n° 109, de 27 de Outubro de
2014, na Lei Complementar n® 244, de 11 de Setembro de 2014 e nas
alteragdes posteriores da Lei Complementar Municipal n° 254 de 12
de Dezembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Designar CRISTIANO PEREIRA DE CASTRO, ocupante do

Jornal Oficial
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cargo de Analista de Regulacdo, matricula funcional n® 1.100.132;
DANIELE COUTINHO DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente Ad-
ministrativo, matricula funcional n® 1.100.098; e ROGERIO PERES DE
AZEVEDO, ocupante do cargo de Técnico de Regulagdo, matricula
funcional n® 1.100.064, para sob a presidéncia do primeiro (relaciona-
dos na Comissao Permanente de Sindicancia, instaurada pela Portaria
n° 1.100/2018), darem inicio aos trabalhos de apuracéo, no prazo de
60 (sessenta) dias, quanto aos fatos de que trata o Processo Adminis-
trativo n° 0009634/2018, bem como os fatos conexos que emergirem
no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
CELSO HADDAD LOPES

PRESIDENTE DAEPT

MAT. 1.000.122

Portaria n® 1121, de 19 de Dezembro de 2.018.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES - EPT, no uso das suas atribui¢des contidas nos termos da
delegacéo prevista no Decreto Municipal n° 109, de 27 de Outubro de
2014, na Lei Complementar n° 244, de 11 de Setembro de 2014 e nas
alteragdes posteriores da Lei Complementar Municipal n° 254 de 12
de Dezembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Designar CRISTIANO PEREIRA DE CASTRO, ocupante do
cargo de Analista de Regulagdo, matricula funcional n® 1.100.132;
VITOR EMANUEL CRUZ VIERA, ocupante do cargo de Técnico de
Analise de Sistemas, matricula funcional n® 1.100. 001; e ROGERIO
PERES DE AZEVEDO ocupante do cargo de Técnico de Regulagéo,
matricula funcional n° 1.100.064, para sob a presidéncia do primeiro
(relacionados na Comissdo Permanente de Sindicéncia, instaurada
pela Portaria n° 1.100/2018), darem inicio aos trabalhos de apuragéo,
no prazo de 60 (sessenta) dias, quanto aos fatos de que trata o Pro-
cesso Administrativo n® 0023858/2018, bem como os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CELSO HADDAD LOPES

PRESIDENTE DAEPT

MAT. 1.000.122

Portaria n® 1122, de 19 de Dezembro de 2.018.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES - EPT, no uso das suas atribui¢des contidas nos termos da
delegacéo prevista no Decreto Municipal n° 109, de 27 de Outubro de
2014, na Lei Complementar n° 244, de 11 de Setembro de 2014 e nas
alteragdes posteriores da Lei Complementar Municipal n° 254 de 12
de Dezembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Designar CRISTIANO PEREIRA DE CASTRO, ocupante do
cargo de Analista de Regulagdo, matricula funcional n® 1.100.132;
ARYANE DE SOUZA SIQUEIRA, ocupante do cargo de Assistente Ad-
ministrativo, matricula funcional n® 1.100.003; e ROGERIO PERES DE
AZEVEDO, ocupante do cargo de Técnico de Regulagdo, matricula
funcional n® 1.100.064, para sob a presidéncia do primeiro (relaciona-
dos na Comissdo Permanente de Sindicancia, instaurada pela Portaria
n° 1.100/2018), darem inicio aos trabalhos de apuracéo, no prazo de
60 (sessenta) dias, quanto aos fatos de que trata o Processo Adminis-
trativo n° 0023849/2018, bem como os fatos conexos que emergirem
no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
CELSO HADDAD LOPES

PRESIDENTE DAEPT

MAT. 1.000.122

Portaria n® 1123, de 19 de Dezembro de 2.018.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES - EPT, no uso das suas atribuigdes contidas nos termos da
delegagao prevista no Decreto Municipal n® 109, de 27 de Outubro de
2014, na Lei Complementar n° 244, de 11 de Setembro de 2014 e nas
alteragdes posteriores da Lei Complementar Municipal n° 254 de 12
de Dezembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Designar CRISTIANO PEREIRA DE CASTRO, ocupante do
cargo de Analista de Regulagdo, matricula funcional n® 1.100.132;
ARYANE DE SOUZA SIQUEIRA, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, matricula funcional n® 1.100.003; e VITOR EMANUEL
CRUZ VIERA, ocupante do cargo de Técnico de Analise de Sistemas,
matricula funcional n° 1.100.001, para sob a presidéncia do primeiro
(relacionados na Comissdo Permanente de Sindicancia, instaurada
pela Portaria n® 1.100/2018), darem inicio aos trabalhos de apuragao,
no prazo de 60 (sessenta) dias, quanto aos fatos de que trata o Pro-
cesso Administrativo n® 0023851/2018, bem como os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CELSO HADDAD LOPES

PRESIDENTE DAEPT

MAT. 1.000.122



