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Escolas municipais recebem novas tecnologias na semana do aniversario de Marica

Lousas digitais, tablets e kits de robética fazem parte do pacote de desenvolvimento apresentado pela Prefeitura na CEPT Professora Zilca Lopes da Fontoura

A Prefeitura de Marica, por meio da

Secretaria de Educagdo, apresentou
nesta terca-feira (24/05) para pais,
alunos e toda a comunidade escolar
da rede municipal, um conjunto de
novas tecnologias: lousas digitais, que
serao utilizadas pelos professores nas
salas de aula; e tablets com acesso a
internet destinados aos alunos do 4° ao
9° ano do Ensino Fundamental. Como
parte do pacote de desenvolvimento
para as comemoragdes de 208 anos do
aniversario da cidade, datado na proxima
quinta-feira (26/05), a demonstracéo
aconteceu no Campus de Educagdo
Publica Transformadora (CEPT)
Professora Zilca Lopes da Fontoura, no
Centro.

Além desses equipamentos, foram
apresentadas outras aquisicbes da
Secretaria de Educacao, como Kkits
e laboratério, ambos de robodtica, tix
letramento — equipamento usado em
salas de recursos para alunos com
deficiéncia, como teclados inclusivos e
dispositivos para controle de notebook
por piscada de olho —, mesa infantil e de
alfabetizacgao, laboratério itinerante, sala
maker — reunem de todas as ferramentas
tecnologias adquiridas —, laboratério
de matematica e impressora 3D. Na
ocasiao, os alunos puderam experienciar
0 uso de cada um dos equipamentos e
foi impresso na 3D, como demonstragéo,
uma miniatura do 6nibus Vermelhinho e
um escudo do Botafogo, clube favorito do
prefeito de Marica.

Durante a cerimbnia, o prefeito Fabiano
Horta fez uma entrega simbdlica dos
tablets nas maos dos alunos do 4° ano
do Ensino Fundamental — os primeiros a
receberem o equipamento tecnoldgico.

— = ey oy

“Temos uma travessia a fazer, a de
absorver todo esse mundo digital e
dindmico, que vai trazer um jeito de
pensar diferente, surgir a partir de hoje nas
nossas salas de aula. Esse é um desafio
que a gente ja sai daqui comprometido
com a entrega, com a execugao, com a
interagao, pelo acesso a tudo isso que é
novo. Vivemos uma nova realidade, de
um mundo que esta sendo transformado
a partir das nossas agdes no presente”,
afirmou o prefeito.

Lousas digitais para professores

Ao todo, foram adquiridas 200 novas
lousas digitais que se somam as ja
62 existentes nas salas de aula das
unidades da rede municipal de ensino.
As lousas, com acesso a internet, trazem
um importante recurso pedagdgico para
o professor: 0 modelo possui um display
interativo que fica protegido quando elas
estiverem desligadas e visivel quando em
funcionamento. E sensivel ao toque do
professor e possuiu um sistema Android,
como em um tablet.

Outro modelo digital ja existente nas
salas de aula possui projetores que
fazem a transmissdo das imagens
oriundas de um computador para a
area da lousa interativa. “Estamos aqui
falando de desenvolvimento, inovagao,
conhecimento, mas, principalmente,
sobre uma cidade que investe os royalties
do Petréleo no conhecimento, dando
oportunidades e acesso a quem precisa’,
disse a secretaria de Educagéo, Adriana
Costa.

Satisfagao dos pais de alunos

Acompanhando a cerimbnia de

apresentagdo das novas tecnologias,
Magno Cortese, de 36 anos, pai de
uma aluna da rede municipal, falou das
experiéncias que o municipio proporciona
aos alunos ao incluir tecnologia no ensino.

“Tecnologia é o futuro, é o presente, é tudo
o que tem de bom! O nosso municipio
tem projetos e isso, por si s6, € motivo
de comemoragéo. Eu, como pai de uma
aluna da rede, vejo as melhorias que a
Prefeitura faz pelas criangas. S6 tenho
a agradece”, disse o vendedor que se
encantou ao ver a impressora 3D. “E um
equipamento que s6 vemos na televisao.
Costumo ver alguns programas falando
de tecnologia e ver uma impressora 3D
pessoalmente é muito legal”, declarou.

Tablets para os alunos e seu
funcionamento
Foram adquiridos também 15.600

tablets com acesso a internet para uso
de estudantes da rede municipal do 4°
ao 9° ano do Ensino Fundamental. Os
equipamentos serdo utilizados para
difundir os conteudos referentes as
aulas de reforgco, que serdo divulgados
por meio do sistema Conecta Marica.
Com o dispositivo tecnolégico, o aluno
conseguira de casa acessar o sistema e
visualizar os conteudos repassados pelos
professores e respondé-los.

Os professores da rede ja receberam
auxilio conectividade para adquirir
equipamentos tecnolégicos de livre
escolha — motivo pelo qual ndo receberéo
os tablets. A equipe técnica da secretaria
tera a disposigao 77 desses dispositivos,
além dos destinados aos estudantes.
Apés a entrega dos tablets nas unidades
escolares, os responsaveis dos alunos

serao comunicados para que fagcam a
retirada do equipamento.

Kit de robética

O conjunto de materiais adquiridos
permite o aprendizado dos alunos do 4° ao
9° ano do Ensino Fundamental utilizando
conceitos basicos de robdtica, como a
montagem de projetos mecanicos com a
utilizagdo de motores. Os componentes
elétricos e eletrénicos sao introduzidos
de forma controlada e de facil manuseio.

Sala Multiuso tornam ensino mais
atraente

Locais dotados de tecnologias
educacionais, as salas multiuso sao
ferramentas importantes para diversificar
as aulas dos estudantes do 6° ao 9° ano
do Ensino Fundamental, tornando-as
mais atraentes por meio de utilizagdo
de novas tecnologias em um ambiente
criativo de aprendizagem. Elas possuem
kits de robotica, laboratérios moveis
com netbooks para uso dos alunos,
impressoras 3D, display interativo, kits de
laboratérios de fisica, ciéncias, biologia,
entre outros.

Laboratérios moéveis com netbooks
para uso dos alunos

Os laboratérios sdo compostos por
um carrinho mével equipado com um
roteador wi-fi, que comporta até 40
netbooks e se transformam em tablets
para uso dos alunos e um notebook para
uso do professor. Por meio do roteador
wi-fi, € gerada uma rede com acesso a
internet que é utilizada pelo professor
e pelos estudantes do 4° ao 9° ano do
Ensino Fundamental.

Foto: Elsson Campos
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LEIS E DECRETOS

LEIN° 3.162, DE 23 DE MAIO DE 2022.

DENOMINA COMO RUA IZABEL CRISTINA OUVINA A ATUAL RUA
40 - LOTEAMENTO JARDIM ATLANTICO - ITAIPUAGU — MARICA
- RJ - CEP: 24.934-405 E 2494-540.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na
Cémara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina com Rua IZABEL CRISTINA OUVINA a atual Rua
40 - Loteamento Jardim Atlantico - Itaipuagu — Marica — RJ — CEP:
24.934-405, que vai da quadra 212 a quadra 286 e CEP: 2494-540,
que vai da quadra 117 a quadra 204.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do
Rio de Janeiro, RJ, 23 de maio de 2022.

Fabiano Taques Horta

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

DECRETO N° 852, DE 24 DE MAIO DE 2022.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO DE MARICA - CME.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui-
coes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagéo de Marica — CME, na forma do Anexo Unico deste
Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, aos 24 dias, do més de maio de 2022.
Fabiano Taques Horta

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO DE MARICA - CME.

Capitulo |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Educag&o, regulamentado pela na
Lei n® 9.394/96, que dispde sobre as Diretrizes e Bases da Edu-
cacdo Nacional, criado pela Lei Municipal 1655/97, revogada, com
a criagdo da Lei 3.047/2021, reger-se-a pelo presente Regimento,
observando as normas e disposi¢ées fixadas em Lei.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educago, é érgdo de deliberagao
coletiva e participativa, possui carater deliberativo, normativo, de
assessoramento, propositivo, mobilizador, consultivo, fiscalizador
e de controle social na implementacdo das politicas da educagéo
municipal.

§ 1° Afungéo consultiva trata de responder a consultas sobre ques-
tdes que Ihe sdo submetidas pelas escolas, pela Secretaria de Edu-
cagao, pela Camara de Vereadores, pelo Ministério Publico outras
entidades representativas de segmentos sociais, assim por qual-
quer cidadao, de acordo com a lei.

§ 2° As fungdes deliberativa e normativa sdo desempenhadas em
relagdo a matéria sobre a qual tem poder de deciséo.

§ 3° Afungéo de assessoramento consiste na formulagdo de diretri-
zes educacionais e na apreciagéo e aprovagao de planos, progra-
mas e projetos que, por disposigdes legais ou em carater consultivo,
lhes sejam submetidas pelo Secretario Municipal de Educagao;

§ 4° As fungdes fiscalizadora e de controle social consistem no zelo
pelo cumprimento da legislagdo federal, estadual e municipal, no
acompanhamento da aplicagéo de recursos publicos destinados a
educacdo e na observancia da execugdo dos planos e projetos por
ele aprovados.

§ 5° A fungdo mobilizadora tem como foco estimular a participagéo
da sociedade no acompanhamento e no controle da oferta de ser-
vigos educacionais.

Capitulo Il

DAS COMPETENCIAS E DAS ATRIBUICOES

Art. 3° S&o atribuigdes do Conselho Municipal de Educagao:

| — subsidiar a elaborag&o, bem como avaliar e acompanhar a exe-
cugao do Plano Municipal de Educagéo e sua reformulagao, contro-
lando sua execugédo na forma da legislagdo vigente;

[l — manter intercdmbio com os Conselhos Nacional, Estadual de
Educacgéo e com outros Conselhos Municipais de Educagdo em re-
gime de cooperagao;

[l - recomendar aos 6rgdos competentes, quando necessario, al-
teracdes de legislagdes do Sistema Municipal de Ensino e das leis
necessarias ao desenvolvimento da educagao municipal;

IV — estudar e propor normas que visem ao pleno funcionamento do
Sistema Municipal de Ensino;

V — fixar normas para os educandos com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, altas habilidades ou superdotagao visando garantir
seu acesso e sua permanéncia na Educagéo Infantil e no Ensino
Fundamental;

VI - emitir pareceres sobre assuntos educacionais e sobre questdes
de natureza pedagogica que Ihe forem submetidas pelo Poder Exe-
cutivo e por entidades de @mbito municipal;

VII - aprovar a matriz curricular da Educacéo Infantil, do Ensino
Fundamental e da Educagéo de Jovens e Adultos das instituicdes
vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino, respeitando as exigén-
cias da legislagdo educacional vigente;

VIII - requerer aos 6rgdos competentes do municipio, dados esta-
tisticos, analisando e avaliando os dados obtidos, propondo agdes
pertinentes;

IX — colaborar com sugestées para a elaboragao das politicas publi-
cas de educagéo e plano de expanséo da Educagéo Basica da Rede
Publica Municipal de Ensino;

X — acompanhar a pré-matricula da populagdo em idade escolar e
propor formas de atendimento;

Xl - exercer competéncia recursal em relagao as decisdes das enti-
dades e instituigdes do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as
respectivas instancias;

XII - emitir parecer sobre politicas de formag&o continuada para a
Rede Publica Municipal de Ensino;

XIII - estabelecer normas para autorizagdo de instituicdes de edu-
cacdo infantil do Sistema Municipal de Ensino;

XIV — autorizar experiéncias pedagogicas com regimes especiais,
nas instituicdes de ensino vinculadas ao Sistema Municipal de En-
Sino;

XV — estimular e fortalecer a participagdo dos setores organizados
da sociedade, na discussao das politicas publicas educacionais;
XVI - promover féruns, conferéncias, congressos, encontros, ciclos
de estudos e semindrios para debater assuntos pertinentes a edu-
cacéo;

XVII - acompanhar escolas de Educagéo Infantil da rede privada de
ensino, juntamente com a Secretaria Municipal de Educagéo, por
meio de Comissdes Especiais, quando julgar oportuno;

XVIII - verificar se as condigdes de funcionamento das instituicdes
de Educacéo Infantil, autorizadas pelo Poder Publico, atendem as
diretrizes do Sistema;

XIX — aprovar o Regimento Escolar da Rede Municipal de Ensino e,
XX — elaborar seu Regimento e sugerir reformulagées sempre que
necessario.

Capitulo I

DA COMPOSICAO E DA ORGANIZAGAO E POSSE

Art. 4° O Conselho Municipal de Educagao sera composto pelo Se-
cretario de Educacéo, Presidente nato do Conselho, e por outros 14
(quatorze) membros titulares e seus respectivos suplentes, repre-
sentantes da sociedade civil e Poder Publico.

§ 1° Os conselheiros seréo eleitos por seus pares e indicados pelas
suas respectivas entidades e nomeados por ato do Prefeito Muni-
cipal.

§ 2° Os membros do Conselho serdo distribuidos da seguinte forma:
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| - 07 (sete) representantes do Poder Publico, indicados pelo Pre-
feito;

Il = 01(um) representante da Comisséo de Educacdo da Camara
Municipal;

Il - 01(um) representante indicado pelo Sindicato dos Profissionais
da Educagao-SINEDUC;

IV - 01(um) representante indicado pelos Conselhos Escolares das
Escolas Publicas Municipais;

V - 01(um) representante indicado pelo Sindicato das Escolas Par-
ticulares;

VI - 01(um) representante indicado pelas Associagées de Morado-
res de Marica;

VII - 01(um) representante indicado pelo Sindicato dos Servidores
Publicos do municipio de Marica-SINDSERY;

VIIl - 01(um) representante indicado pelo Conselho Tutelar.

Art. 5° O termo de posse de membros do conselho sera lavrado em
livro Unico e préprio, contendo a assinatura da autoridade que deu a
posse e dos conselheiros empossados.

§ 1° Os conselheiros serdo empossados pelo (a) Prefeito (a) ou pelo
(a) Secretario (a) Municipal de Educagao.

§ 2° No caso de posse de novos conselheiros, durante 0 mandato do
CME, a posse sera concedida pelo presidente do CME.

Art. 6° Sdo impedidos de integrar o Conselho Municipal de Educa-
géo:

| - cdnjuge e parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau do
Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais;

Il - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria
ou consultoria que prestem servicos relacionados a administragéo
ou controle interno dos recursos do Fundo, bem como cdnjuges,
parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses profis-
sionais;

Il — estudantes que ndo sejam emancipados; e

IV — pais de alunos que:

a) exergam cargos ou fungdes publicas de livie nomeagao e exone-
ragdo no ambito dos érgaos do respectivo Poder Executivo gestor
dos recursos; ou

b) prestem servigos terceirizados, no &mbito do Poderes Executivo
Municipal.

Art. 7° Quando os conselheiros forem representantes de professo-
res e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do
mandato, fica vedada:

| — sua exoneragdo ou demisséo do cargo ou emprego sem justa
causa, ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino
em que atuam,

Il - a atribui¢do de falta injustificada ao servigo, em fungao das ati-
vidades do conselho; e

Il - o afastamento involuntario e injustificado da condig¢éo de con-
selheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido de-
signado.

Art. 8° O mandato de cada membro do Conselho Municipal de Edu-
cagao tera duragdo de 04 (quatro) anos, sendo vedada a sua re-
condugao.

§ 1° O conselheiro pode ser substituido a qualquer tempo por in-
teresse do segmento, 6rgdo ou entidade representada ou, ainda,
por afastamento definitivo conforme critérios estabelecidos nesse
Regimento, ressalvados os casos previstos no artigo 7°.

§ 2° Ocorrendo vaga no Conselho Municipal de Educagao, sera no-
meado novo membro que completard o mandato.

§ 3° As entidades previstas na Lei do CME terdo total competéncia
e autonomia para definir o processo de indicagdo e para trocar os
seus conselheiros, obedecidos aos procedimentos gerais definidos
a partir do edital do Conselho Municipal de Educagao.

Art. 9° Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educag&o, no
prazo de 60 (sessenta) dias antes de findar o mandato dos conse-
Iheiros, mobilizar as instituigdes para convocagéo das assembleias
que escolherdo os novos representantes para a composi¢do do
Conselho.

Art. 10. O Vice-Presidente sera eleito por seus pares, em Sessdo
Plena, em escrutinio secreto ou por aclamagdo, devendo obter
maioria dos votos.

| - caso nenhum dos candidatos obtiver maioria absoluta, proceder-
-se-a novo escrutinio, ao qual concorrerdo os dois mais votados,
considerando-se eleito, no caso de empate, 0 mais idoso.

Il - em caso de vacancia da Vice-Presidéncia, proceder-se-a a elei-
¢ao do respectivo substituto para completar o tempo que falta ao
cumprimento do mandato.

Art. 11. O Conselho Municipal de Educagéo, compor-se-a de:

| — Plenario;

|l - Diretoria;

[Il - Comissoes;

IV — Secretaria Executiva.

Capitulo IV

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DO CONSELHO

SECAQ |

Do Plenario

Art. 12. Ao Plenario compete:

| - discutir e deliberar sobre os assuntos relacionados as suas com-
peténcias;

Il — analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciagao
do Conselho;

Il - dispor sobre as normas e baixar atos relativos ao funcionamen-
to do Conselho;

IV — decidir sobre o pedido de urgéncia e de prioridade das matérias
constantes da ordem do dia da respectiva sesséo;

V - discutir e decidir sobre os assuntos relacionados com propostas
ou sugestdes, mogdes ou indicagdes, providéncias ou medidas do
que resultem manifestagdes do Conselho;

VI - alterar e aprovar atas das sessdes do Conselho;

VII - apreciar, aprovar ou rejeitar pareceres oriundos das Comis-
s6es do Conselho.

Paragrafo unico. S&o integrantes do plenario os Conselheiros Titula-
res e os Conselheiros Suplentes, sendo que na presenca do Titular
somente este tera direito a voz e voto.

SECAO Il

Da Diretoria

Art. 13. A diretoria do Conselho Municipal de Educagao sera com-
posta por Presidente e Vice-Presidente.

Art. 14. S&o atribuigbes do Presidente, na qualidade de autoridade
administrativa superior do Conselho Municipal de Educagéo:

| - presidir as sessdes plenérias e os trabalhos do Conselho;

Il - convocar reunides extraordinarias;

Il - fixar pauta para as reunides e aprovar a ordem de cada sessao
plenéria;

IV — designar relator para os assuntos em pauta, nos casos em que
ndo se trate de matéria que necessite parecer das comissdes;

V — participar, quando julgar necessario, dos trabalhos de qualquer
Comissao;

VI -formular consultas ou promover conferéncias, por iniciativa pro-
pria ou das Comissoes, sobre matéria de interesse do Conselho;
VIl — encaminhar ao Secretario Municipal de Educag&o as delibera-
¢oes do Conselho;

VIII - representar o Conselho ou delegar a representagéo;

IX — mobilizar os meios e os recursos indispensaveis ao pleno e
eficaz funcionamento do Conselho;

X - baixar portarias e normativas, deliberadas pelo Plenario;

Xl — delegar competéncias;

XII - autorizar a execug&o de servicos fora da sede do Conselho;
XIIl - manter contato permanente com os Conselhos de Educagéo
Municipais, Estaduais e Nacional e com os demais Conselhos Mu-
nicipais;

XIV — fazer cumprir as disposicdes da Lei de Criagéo e deste Re-
gimento;

XV - conceder licenga aos Conselheiros na forma e nos casos pre-
vistos neste Regimento;

XVI - tomar decis6es em caso de urgéncia “ad referendum” do Ple-
néario, devendo submeté-las na reunido subsequente.

Art. 15. Cabera ao Vice-Presidente do Conselho Municipal de Edu-
cacdo desempenhar as atribuicbes do Presidente, quando este se
fizer ausente.

| — sempre que o Presidente se fizer ausente na hora regimental
do inicio dos trabalhos, o Vice-Presidente assumira as fungoes,
cedendo-lhe o lugar logo que se fizer presente;

Art. 16. Em caso de vacancia por rendncia, desligamento ou im-
pedimento de qualquer um dos integrantes da diretoria, a plenaria
procedera a uma nova eleicao.

SECAO Il

Dos Conselheiros

Art. 17. A cada membro do Conselho incumbe:

| — estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhe
forem distribuidas pelo Presidente do Conselho ou das Comissdes;
Il — formular indicagdes ao Conselho Pleno ou as Comissdes, de
interesse da educacao;

Il - requerer votagao de matéria em regime de urgéncia;

IV — desempenhar outras responsabilidades que lhes competem,
na forma da Lei.

Art. 18. Sera considerado extinto o mandato do Conselheiro, em
caso de renuncia expressa ou tacita, configurando-se esta Ultima
pela auséncia a 3 (trés) sessdes consecutivas ou a 5 (cinco) interca-
ladas, sem justa causa ou sem pedido de licenga, ou pelo ndo com-
parecimento, mesmo justificado, a metade das sessdes plenarias ou
das Camaras, realizadas no decurso de um ano.

Paragrafo unico. No caso previsto no caput deste artigo, o Presiden-
te tomara providéncias para a convocagao do substituto.

SECAQ IV

Das Comissdes

Art. 19. As Comissoes serdo constituidas, temporariamente, por de-
terminado numero de Conselheiros e/ou técnicos especialistas de-
signados pelo Presidente para estudo e proposigao sobre o assunto
em pauta, assim distribuidas:

| - Educagéo Infantil;

Il - Ensino Fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos;

Il - Legislagéo, Normas e Planejamento.

§ 1° Além das Comisses mencionadas neste artigo, o Presiden-
te constituira, com a aprovagéo do plenario, Comissdes Especiais,
quando se julgar necessario;

§ 2° Integram as Comissdes os Conselheiros Titulares e os Conse-
Iheiros Suplentes, sendo que na presenga do titular somente este
tera direito a voz e voto.

§ 3° As Comissdes seréo constituidas cada uma, no minimo, por 3
(trés) Conselheiros, indicados pelos pares.

Art. 20. Por deliberagéo do Conselho, o Presidente podera convidar
elementos de reconhecido saber e experiéncia para integrar Comis-
sdes Especiais, ou para assessorar em seus trabalhos o Conselho
ou as Comissdes, quando o assunto assim o exigir.

Art. 21. Em cada processo na Comisséo sera designado um relator,
o0 qual redigira seu parecer, que contera:

| - relatério ou exposicdo da matéria;

Il - conclus&o.

Paragrafo Unico. O parecer do relator serd objeto de discusséo e
votagdo na Comisséo e, uma vez aprovado, sera encaminhado ao
Conselho Pleno para deciséo final.

Art. 22. Compete as Comissdes:

| — dar parecer, promover estudos técnicos e pesquisas sobre pro-
blemas relativos a sua competéncia, tomando iniciativa na elabora-
¢ao das proposicdes necessarias;

Il - baixar processos em diligéncias para complementar sua instru-
¢do ou para determinar o cumprimento de exigéncias indispensa-
veis a apreciagéo do requerido;

[l - a Comissao de Legislagdo, Normas e Planejamento, compete a
elaboragéo de estudos e proposigdes técnico-juridico, com vistas a
adequacéo das decisbes do 6rgdo a legislagao vigente, bem como,
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a politica educacional do Municipio;

IV — ap6s a Comissdo de Legislacdo, Normas e Planejamento apre-
sentar diligéncia a uma proposta de Resolugéo, esta devera retornar
a Comissdo para a verificagdo do atendimento ou ndo do pleito, e
posteriormente encaminhado ao Plenério;

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho ouvira a Comisséo de
Legislagdo, Normas e Planejamento, sempre que julgar necessario,
inclusive sobre assuntos ja estudados por outra Comissao.
SECAOV

Da Secretaria Executiva

Art. 23. As atividades administrativas do Conselho Municipal de Edu-
cacdo ficardo a cargo da Secretaria Executiva.

Art. 24. Compete especificamente a Secretaria Executiva:

| — assessorar o presidente do Conselho Municipal de Educagéo em
assuntos de natureza técnica e administrativa;

Il — expedir convocagdes para as reunides;

lIl - coordenar a organizagao e atualizagdo das correspondéncias,
dos arquivos, dos documentos e cadastros das entidades represen-
tadas no Conselho;

IV — orientar e supervisionar as atividades de relagdes publicas, im-
prensa e divulgagao;

V - orientar e controlar as fungées de administragao de: pessoal, ma-
terial, orgamento, patriménio arquivo, conservagao e limpeza;

VI - elaborar relatério das atividades do Conselho, anualmente, ou
sempre que solicitado pela presidéncia;

VII — manter contato com os 6rgdos da administragéo, visando a in-
tegracdo, tomada de providéncias, coleta de dados e informagdes
necessarias a solugao de assuntos de competéncia do Conselho Mu-
nicipal de Educagao;

VIl - secretariar as sessdes plenarias do Conselho Municipal de
Educacéo;

IX — providenciar a execugdo das medidas determinadas pelo Presi-
dente e as deliberagdes do plenario;

X — prestar em plenario as informagdes que Ihe forem solicitadas pelo
Presidente e pelos Conselheiros.

Xl — manter-se atualizado nas legislagdes emanadas dos Conselhos
Estadual e Nacional, compartilhando-as com os conselheiros.
Capitulo V

DO FUNCIONAMENTO DAS COMISSOES

Art. 25. As Comissdes Permanentes e Especiais, logo apds a sua
constituicdo, reunir-se-do para eleger o seu Presidente.

§ 1° Compete ao Conselheiro com maior tempo no Conselho presi-
dir a eleicdo. § 2° A eleicdo de que trata este artigo sera feito por
maioria, sendo eleito, em caso de empate, o Conselheiro com maior
tempo no Conselho.

Art. 26. Se por qualquer motivo, o Presidente deixar de fazer parte
da Comiss&o ou renunciar a fungéo, proceder-se-a nova eleigéo para
escolha de seu sucessor.

Parégrafo unico. No caso de auséncia eventual a reunido sera presi-
dida pelo Conselheiro com maior tempo no Conselho.

Art. 27. Ao Presidente da Comissdo compete:

| — convocar reunides extraordinarias, através de oficios ou requeri-
mentos aprovados por no minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros
da Comisséo;

Il — designar relator a matéria sobre a qual deva emitir parecer;

Il - conceder a palavra aos membros da Comissé&o e proclamar o
resultado da votagéo;

IV — solicitar ao Presidente do Conselho a substituigdo do membro da
Comiss&o, em caso, de vaga ou impedimento;

V - representar a Comiss&o perante o Plenério, e em outras Comis-
soes;

VI - resolver questdes de ordem suscitadas nas reunides de Comis-
soes.

VII - encaminhar ao Secretario Municipal de Educacéo as Delibera-
¢oes do Conselho para homologacao;

Art. 28. As reunides ordinarias das Comissdes ocorrerdo quinzenal-
mente.

Art. 29. As Comissdes serdo ouvidas sempre que o Plenario solicitar
0s seus estudos.

Art. 30. Os pronunciamentos das Comisses terdo carater de parecer
e serdo submetidos a discusséo e votagéo do Plenario.

Art. 31. As Comissdes de Educacéo Infantil, de Ensino Fundamental
e Educagéo de Jovens e Adultos compor-se-ao de 03 (trés) membros
titulares representantes de entidades diferentes, entre os quais ele-
geréo seu Presidente.

Art. 32. A Comissdo de Legislagdo, Normas e Planejamento sera
constituida por 03 (trés) membros representantes do Conselho, mais
1 (um) representante de cada Comissao, escolhidos em plenério, e
presidida pelo Presidente do Conselho.

Art. 33. As deliberagdes das Comissdes serdo tomadas com a pre-
senca de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos seus membros.
Paragrafo Unico. Quando um dos membros da Comiss&o néo puder
comparecer a reunido, devera dar ciéncia a Secretaria Executiva para
efeito de eventual substituicao.

Art. 34. Poderao participar dos trabalhos das Comissées, como mem-
bros credenciados, sem direito a voto, os Conselheiros Suplentes e
os Técnicos de reconhecida competéncia ou representantes das en-
tidades interessadas, para esclarecimento das matérias em debate.
Art. 35. As atas das reunides serdo lavradas em livro especifico.
Paragrafo Unico. As retificagbes das atas serdo inseridas na ata da
reunido seguinte, devendo ser assinadas pelos Conselheiros presen-
tes nesta reunido.

SECAQ |

Dos Trabalhos

Art. 36. O Presidente da Comisséo, na hora designada para o inicio
da reunido, declarara abertos os trabalhos que observara a seguinte
ordem:

| - leitura da ata da reuni&o anterior;

Il - leitura do expediente, pelo Presidente;

Il - distribuicdo das matérias aos relatores;

V - leitura, discussdo e votagdo de requerimentos, relatorios e pa-
receres.

Art. 37. Para as matérias submetidas as Comissdes, deverdo ser
designados relatores na primeira reunido da comissé@o a contar de
seu recebimento pelo Presidente, exceto para aqueles em regime de
urgéncia, quando a designagado sera imediata.

Art. 38. As Comissdes terdo os seguintes prazos para a emissdo do
parecer:

| - 07 (sete) dias, quando se tratar de matéria em regime de urgéncia;
Il - 15 (quinze) dias, nos demais casos.

Art. 39. O parecer sera apresentado até a primeira reunido subse-
quente ao término do prazo.

Art. 40. Esgotados os prazos concedidos sem ter sido exarado pare-
cer, o Presidente designara outro relator.

Art. 41. Sera assegurado o pedido de vista pelos seguintes prazos:

| - de 07 (sete) dias nos casos em regime de urgéncia;

Il - de 10 (dez) dias, nos demais casos.

Paragrafo Unico. Nao se concedera vista do mesmo processo a quem
ja o tenha obtido.

Art. 42. Durante a discuss&o podera usar da palavra qualquer mem-
bro da Comissao, por 15 (quinze) minutos, prorrogaveis a critério do
Presidente.

Art. 43. As Comissdes para desempenho de suas atribuigdes poderao
realizar diligéncias que considerarem necessarias.

Art. 44. As questdes de ordem serdo resolvidas pela Comiss&o.
SECAO I

Das Distribuigdes

Art. 45. A distribuicdo da matéria as Comissdes sera feita pelo Presi-
dente do Conselho.

Art. 46. A ordem e organizagdo dos processos e documentos en-
tregues a Comissao, ficardo sob a responsabilidade da Secretaria
Executiva.

Art. 47. As Comissbes poderéo realizar reunides conjuntas, presidi-
das pelo Presidente que tiver mais tempo no Conselho.

Paragrafo unico. Competira ao Presidente designar o Relator sobre a
matéria objeto da reunido conjunta.

Art. 48. A Comiss&o que pretender audiéncia de outra Comissao de-
verd solicita-la ao Presidente do Conselho.

SECAO Il

Dos Atos

Art. 49. Os atos propostos pelas Comissdes e aprovados pelo Plena-
rio tomardo a forma de deliberagéo, parecer, resolugao, indicagdes e
emendas, e serdo assinados pelo Presidente do Conselho de Edu-
cacéo.

| - deliberagéo é o ato através do qual o Conselho normatiza sobre
assunto submetido a estudo e a decisdo do 6rgéo colegiado.

Il - parecer é o ato através do qual o Conselho se manifesta sobre
a aplicagdo de norma ja existente, nos ambitos federal, estadual ou
municipal.

1l - resolugéo é o ato pelo qual o Conselho normatiza matéria de sua
competéncia.

IV — indicagéo é o ato pelo qual um Conselheiro sugere a manifes-
tagdo da Plenaria do Conselho ou da Comissao propondo sugestéo,
providéncia ou medida, podendo ser finalizada como tal ou transfor-
mar-se em deliberagdo ou Mogao.

V/ —emenda é o0 ato apresentado por Conselheiro ou Comissao, como
acessbria de outro ato, podendo ser:

a) supressiva - se elimina parte de outro ato;

b) substitutiva- se pretende suceder a outro ato, chamando-se, neste
caso, Substitutivo;

¢) aditiva — se acrescenta parte de outro ato;

d) de Redag&o — se objetiva corrigir falhas de redagdo ou incorregdes
de linguagem.

Art. 50. As Deliberagdes e Pareceres do Conselho dependem de ho-
mologagao do Secretario de Educacdo, quando aprovados por me-
nos de 2/3 do Plenario.

Capitulo VI

DO FUNCIONAMENTO DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 51. O Conselho Municipal de Educag&o reunir-se-a em Sesséo
Plena Ordinaria, independente de convocagéo, quinzenalmente.

Art. 52. A convocacéo para reunides extraordinarias do Conselho Mu-
nicipal de Educagéo, podera ser feita com 24(vinte e quatro) horas
de antecedéncia, se formalizada no dia da reunido ordinaria e, nos
demais casos, devera ser efetuada sempre com 48 (quarenta e oito)
horas de antecedéncia.

Art. 53. As Sessdes Plenas, bem como suas deliberagdes, sé ocor-
rerdo com a presenga de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos Conse-
Iheiros.

Paragrafo tnico. Quando, no decurso da sess&o, faltar nimero para
as votagBes, prosseguir-se-4, na discussdo da matéria constante na
ordem do dia, retornando-se a matéria pendente na sess&o seguinte
para discusséo e votagao.

Art. 54. A Sessao Plenéria observara a seguinte ordem:

| - leitura da ata

Il - expediente

Il - ordem do dia

Art. 55. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos vo-
tos.

Art. 56. As Sessdes Plenarias ndo durardo mais de 3 (trés) horas,
salvo a requerimento do Plenario, ndo excedendo a prorrogagéo de
30 (trinta) minutos.

SECAO |

Da Ata

Art. 57. As Sessdes Plenarias do Conselho Municipal de Educagao
terdo inicio com a discusséo da ata da reunido anterior.

§ 1° A Secretaria Executiva encaminhara as atas para apreciagao
dos Conselheiros, com antecedéncia, minima, de 48 (quarenta e oito
horas) horas.

§ 2° Nao havendo manifestagdes contrarias ao teor da ata, sera a
mesma aprovada e subscrita pelos Conselheiros presentes.

§ 3° As retificagdes requeridas por Conselheiros serdo inseridas na
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ata da sesséo subsequente.

Art. 58. As atas seréo lavradas em livro especial.

SECAO I

Do Expediente

Art. 59. No Expediente, o Secretario Executivo dara ciéncia, em su-
mario, das proposicdes, oficios, representacdes, peticbes e outros
documentos dirigidos ao Conselho.

Paragrafo unico. As proposigdes e papéis serdo entregues ao Pre-
sidente 30 (trinta) minutos antes da instalagéo dos trabalhos para a
leitura e encaminhamentos.

Art. 60. Durante o Expediente e mediante inscri¢do formalizada junto
a mesa, poderao os Conselheiros usar da palavra.

Art. 61. O Expediente ndo podera ultrapassar 30 (trinta) minutos, con-
tado o tempo reservado a leitura e aprovagéo da ata.

SECAOQ Il

Da Ordem do Dia

Art. 62. A ordem do dia sera organizada pela Secretaria Executiva e
aprovada pelo Presidente, ndo podendo as matérias serem discutidas
e votadas, sendo, de acordo com as respectivas inscri¢des, salvo
mediante requerimento de preferéncia, aprovado pelo Plenario.

§ 1° Na organizagdo da Ordem do Dia, 0 Secretario Executivo do
Conselho colocara em primeiro lugar as proposices em regime de
urgéncia, e das em regime de tramitagdo ordinéria, na seguinte se-
quéncia:

| — votacOes adiadas;

|l - discussoes adiadas;

Il - proposigdes que independem de pareceres, mas dependam de
apreciagéo do Plenario;

IV - proposicdes com pareceres aprovados pelas Comissdes.

§ 2° Os atos do Presidente, sujeitos a homologagéo do Plenario,
serdo incluidos na Ordem do Dia, em Ultimo lugar, dentro do grupo
correspondente ou regime em que tramitam.

§ 3° Dentro de cada grupo de matéria da seguinte disposi¢do, na
ordem cronoldgica de regime:

| — Projeto de Resolugéo;

Il - Deliberacéo

Il - Parecer;

IV - Indicacéo.

Art. 63. As votages e as discussdes de matérias poderdo ser adia-
das mediante requerimento do Conselheiro, devendo este ser apre-
sentado antes da votagdo e aprovagdo pelo Plenario, observando
prazo de duas Sessdes Ordinarias.

Art. 64. As votagdes serdo simbolicas, podendo qualquer Conselheiro
requerer votagdo nominal.

Paragrafo unico. Havendo voto vencido, far-se-a do mesmo, mengéo
na ata e, quando feito por escrito, acompanhara o parecer.

Art. 65. Encerradas as discussoes, nenhum Conselheiro podera fazer
uso da palavra, salvo para encaminhamento de votagéo.

Paragrafo Unico. Antes do inicio da votag&o de qualquer matéria, sera
concedida vista ao Conselheiro que solicitar.

Art. 66. As matérias lidas ou distribuidas em uma sessao, depois de
ouvidas as respectivas Comissdes e discutidas seréo votadas, salvo
requerimento aprovado pelo Plenario, o qual devera definir o prazo
para inclus&o na Ordem do Dia.

SECAO IV

Da Discusséo

Art. 67. Os Conselheiros poderéo solicitar a palavra ao Presidente.
Parégrafo unico. Ao pronunciar-se, o Conselheiro devera ater-se a
matéria em discusséo.

Art. 68. A palavra sera dada ao Conselheiro que primeiro a tiver soli-
citado, cabendo ao Presidente regular a procedéncia quando mais de
um a pedirem ao mesmo tempo.

Paragrafo unico. O Relator tera preferéncia para manifestar-se sobre
a matéria em discusséo.

Art. 69. As proposigdes e pareceres incluidos em Pauta poderéo re-
ceber emendas durante a discusséo, sendo estas incluidas ao pare-
cer, desde que o relator aceite.

§ 1° As emendas serdo supressivas, substitutivas, aditivas ou modi-
ficativas.

§ 2° As emendas dever&o ser apresentadas por escrito.

SECAOV

Dos Apartes

Art. 70. Aparte é a interrupg@o do orador, para indagagéo ou esclare-
cimento, relativo a matéria em debate.

§ 1° 0 Conselheiro devera solicitar o Aparte ao orador da matéria.

§ 2° N&o sera admitido aparte:

| — na palavra do Presidente;

Il - por ocasido de encaminhamento de votacao

Il - quando o orador estiver suscitando questéo de ordem.

Capitulo VII

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 71. As Sessdes Plenarias serdo publicas.

Art. 72. Podera a Sesséo Plenaria ser suspensa ou encerrada por:

| — conveniéncia da ordem;

Il - falta de quérum para votagao das proposicdes;

Il - falta de matéria a ser discutida.

Paragrafo unico. A ata ser4 lavrada ainda que n&o haja sesséo por
falta de nimero, mencionados os nomes dos Conselheiros presentes.
Art. 73. Fora dos casos expressos no artigo anterior, somente me-
diante deliberagdo do Plenério, requerimento de 2/3 (dois tergos) no
minimo, das entidades representadas, podera ser a sessdo suspensa
ou encerrada.

Art.74. O Plenario podera destinar as duas primeiras partes da ses-
sd0 a comemoragdes, ou interromper os seus trabalhos, em qualquer
fase, para recepgdo de personalidades, por proposta do Presidente
ou de Conselheiro.

Capitulo VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 75. O Conselho Municipal de Educagéo constitui unidade admi-
nistrativa e orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 76. O periodo de atividades do Conselho acompanhara o Calen-
dario da Rede Municipal de Ensino.

Art. 77. Em caso de vaga, o Conselheiro Suplente assume automa-
ticamente a condigéo de Titular. Art.78 Em caso de auséncia, o Con-
selheiro Titular, comunicara o Suplente para o exercicio das fungdes.
Art. 79. Os membros suplentes poderdo participar das reuniées com
direito a voz, mas so terdo direito a voto se estiverem substituindo o
respectivo membro titular.

Art. 80. Afungéo de Conselheiro é considerada de carater relevante e
seu exercicio tera prioridade sobre quaisquer cargos ou fungao publi-
ca, na forma do art. 8° da Lei 3.047/2021.

Art. 81. Ao Conselheiro Titular ou Suplente sera concedida, mediante
o0 devido requerimento, licenga nos seguintes casos:

| - tratamento de salde;

Il - desempenho de atividades relevantes, a critério do Plenario do
Conselho;

Il - realizagédo de estudo fora do Municipio, a critério do Conselheiro;
IV - por outro motivo considerado relevante pelo Plenario do Con-
selho;

V/ - concorrer a cargo eletivo.

§ 1° A licenga para tratamento de salde sera concedida mediante
atestado médico.

§ 2° As licengas previstas nos incisos Il e IV do presente artigo esta-
réo condicionadas a aprovagao, por maioria absoluta do Plenario, e
nao poderdo ter prazo superior a 3 (trés) meses.

§ 3°Alicenga para realizagao de estudos fora do Municipio, cuja con-
cessdo é condicionada a aprovagao da maioria absoluta dos mem-
bros do Conselho e ndo tera prazo superior ao tempo de mandato.
Art. 82. O Conselho Municipal de Educagéo podera realizar sessoes
solenes para grandes comemoragdes ou homenagens especiais, que
serdo consideradas ordinarias ou extraordinarias, conforme coinci-
dam ou ndo com as sessoes ordinarias do Conselho.

Art. 83. Os Conselheiros, quando em viagem representando o Conse-
lho, terdo direito a passagens, estadia e inscrigdes.

Art. 84. O Presente Regimento podera ser alterado por proposta
apresentada por escrito e devidamente justificada em sessdo do
Conselho, por qualquer integrante do Conselho Municipal de Edu-
cagao, desde que aprovado por 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros
representantes das entidades.

Art. 85. O Conselho Municipal de Educagao ndo tomara conhecimen-
to de proposta ou requerimento de natureza estritamente pessoal,
salvo em caso de recurso.

Art. 86. Os atos do CME sé&o divulgados pelos 6rgdos de comunica-
¢ao existentes no Municipio.

Art. 87. As dUvidas e 0s casos omissos deste Regimento serdo apre-
ciados e resolvidos pelo Plenario, observando as disposigées legais,
e terao forca normativa.

Art. 88. Este Regimento entra em vigor na data de aprovagdo em
plenaria, revogando as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 1308, DE 24 DE MAIO DE 2022.

CRIA A COMISSAO PERMANENTE MUNICIPAL DE PROTEGCAO DE
DADOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA.

O Prefeito do Municipio de Marica, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando a necessidade de criagédo de uma Comissao Permanen-
te Municipal de Protecéo de Dados, visando a conformidade com a Lei
Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 e com o decreto municipal
n° 840 de 05 de abril de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissao Permanente Municipal de Prote¢éo de
Dados, composta pelos servidores dos seguintes 6rgdos municipais:

| - Secretaria de Assisténcia Social:

Titular: André dos Santos Costa, matricula 109.834;

Suplente: Mariana Macédo Barcellos, matricula 106.545.

Il - Secretaria de Educagao:

Titular: Flavio Ferreira Consoline, matricula 196.397;

Suplente: Sheila Nascimento Elizeu, matricula 6573.

Il - Secretaria de Governo:

Titular: Barbara Eliodora Costa Freitas, matricula 109.520;

Suplente: Luisa de Oliveira Maciel Pinaud, 109.915.

IV — Secretaria de Planejamento, Orgamento e Fazenda/ Servigos In-
tegrados Municipal:

Titular: Aline Mac Cormick Sutter de Assis, matricula 9041;

Suplente: Miriam Abrantes Salti de Carvalho, matricula 7457.

V — Secretaria de Planejamento, Orgamento e Fazenda/ Subsecretaria
de Governanga e Gestdo da Tecnologia e Sistemas de Informagéo
(SSly:

Titular: Cristiane Andre Rocha, matricula 107.640;

Suplente: Victor Andrade da Silveira, matricula 7284.

VI - Secretaria de Saude:

Titular: Jeferson Almeida Gomes, matricula 106188;

Suplente: Brianda da Silva Costa Leal, matricula 111605.

Art. 2° Sdo competéncias da Comissdo Permanente Municipal de Pro-
tecdo de Dados (CPMPD):

| — analisar e supervisionar os procedimentos e praticas para a prote-
¢ao e tratamento de dados;

Il - atuar de forma deliberativa e consultiva sobre qualquer assunto
relacionado a protegéo de dados pessoais, demais normas que en-
volvam a tematica e do presente decreto pelos érgdos do Poder Exe-
cutivo;

Il - elaborar e manter atualizado o plano de adequag&o segundo as
diretrizes estabelecidas neste Decreto, submetendo a aprovagdo do
Encarregado Geral;

IV — Promover o intercambio de informagdes sobre a protegao de da-
dos pessoais com outros 6rgéos;

V - responder as consultas ou questionamentos do Encarregado Ge-
ral, Encarregados Setoriais e dos agentes de tratamento;

Art. 3° Caberéd ao Secretério de Governo, em portaria propria, designar
o responsavel como Encarregado Geral da prefeitura (DPO - Oficial
de Proteg&o de Dados).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se.

Prefeitura Municipal de Marica, 24 de maio de 2022.

Fabiano Taques Horta

Prefeito do Municipio de Marica
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2019 Parecer Psiquiatrico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 08, DE 25 DE MAIO DE 2022 OBSERVAGOES:

A Prefeitura Municipal de Marica, por meio da sua Subsecretaria de  Os exames sao de total responsabilidade do candidato;

Recursos Humanos, no cumprimento ao previsto no subitem 12.23 do  Os exames ja realizados serdo aceitos pela pericia médica com a seguinte validade: prevencao, ginecoldgica, radiografia de torax e mamografia
Edital n® 01/2019 de abertura do Concurso e de acordo com o Edital ~ até 6 (seis) meses. Para os demais exames a validade é de até 3 (trés) meses;

de Homologag&o publicado no Jornal Oficial de Marica - JOM Edicdo  Nas radiografias deverdo constar a data do exame e as iniciais do paciente;

n° 1019, de 13/01/2020, CONVOCA o candidato habilitado e classifi- ~ Candidatas gravidas estdo dispensadas da realizaco da radiografia de térax e deveréo trazer relatorio completo do médico responsavel pelo
cado relacionado no Anexo Il deste Edital, com vistas a nomeacéo, pré-natal sobre a gravidez;

posse e entrada em exercicio, observadas as seguintes condigdes: Os exames devem ser digitados, assinados e carimbados pelo médico responsavel;

O candidato devera se apresentar, pessoalmente, para o Exame Médi- O médico perito poderd, conforme o caso, solicitar outros exames para concluir 0 exame admissional.

co Admissional, no dia 22 de junho de 2022, no horario especificadono  ANEXO Il

A Il deste Edital i t 8-admis- = ; -

bl A Kﬁfx%?%so%?ggmg Ezlgf’éi?,‘fifrﬁ;esﬁg,’g; ORDEM DE CLAS- | CARGO INSCRICAO | CANDIDATO DATADO EXAME ME- | HORARIO DO EXAME
1.5.1 do Edital do Concurso Publico n° 01/2019, assim como os for- | SIFICACAO DICO ADMISSIONAL | MEDICO ADMISSIONAL
mularios que compdem os Anexos Il e IV, devidamente preenchidos. 8 Engenheiro Civil 1431000277 | ANDERSON BUENO | 22/06/2022 8h

O Exame Médico Admissional ser4 realizado no Instituto de Seguri- LOPES

dade Social de Marica — ISSM, situado a Rua Amadeu Pugliese, 28

- Mumbuca, Marica-RJ, CEP 24913-710. Telefone: (21) 2637-5300.

O néo comparecimento ao Exame Médico Admissional na data e ANEXO Il
horario especificados no Anexo Il implicara na renuncia tacita do(a)
classificado(a) convocado(a) e, consequentemente, a perda do direito
a nomeagao ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.

Quando detectada incapacidade ou enfermidade impeditiva para o de-
sempenho do cargo, o(a) candidato(a) convocado(a) sera impedido(a)
de assumir o cargo, sendo eliminado(a) do concurso e perdendo o
dir/eito a vaga, conforme item 12.12 do Edital do Concurso Publico n°
01/2019.

O(a) candidato(a) convocado(a) e aprovado(a) no Exame Médico
Admissional devera realizar a retirada do kit admissional (controle de
documentos necessarios para a posse) na Subsecretaria de Recursos
Humanos, situada na sede da Prefeitura Municipal de Marica (Rua  [Nome:
Alvares de Castro, n° 346 — Centro — Marica — RJ, CEP: 24900-880).
O atendimento ocorrera no mesmo dia do Exame Médico Admissional.
A posse e 0 exercicio serdo dados somente para aquele(a) que apre- | Bairro: Cidade: ___ UF:___ Tel: Cel:
sentar todos os documentos obrigatérios (original e copia), relaciona- | Naturalidade: Nacionalidade: Estado Civil:
dos no Anexo | do presente Edital, juntamente com o atestado admis- . . .
sional emitido pelo Instituto de Seguridade Social de Maricé - ISSM. CPF: Identidade n°: Orgdo Emissor:
O presente Edital, com a indicagdo do CONVOCADO, estara publi- Sexo: ()M () F Data de Nascimento: / / Idade:
cada no Jornal Oficial de Marica — JOM e divulgado na Internet, na
pagina Oficial do Municipio - enderego eletrdnico — www.marica.rj.gov.
br/concursos/.

Maricd, 25 de maio de 2022. s .
FABIANO TAQUES HORTA Questionario

Prefeito Municipal

ANEXO | ~

DOCUMENTOS PESSOAIS (obrigatdrios) — original e 02 (duas) co- Observagoes:

8'333@8) Fotos 3xd: e Suas doengas anteriores sdo de grande importancia. Precisamos saber sobre sua satde;
Comprovante de Escolaridade exigido nos requisitos do Anexo | do e Tendo divida sobre qualquer questo, peca esclarecimento;

Edital do Concurso Publico n° 01/2019;

Carteira do Orgdo de Classe/Categoria Profissional (observando
8?/%%%@8 contidas no Anexo | do Edital do Concurso Publico n° e Responda cuidadosamente o questiondrio e entregue ao médico por ocasido do exame médico.
Documento de Identidade;

CPF; o o ) 1. Usa 6culos ou lente de contato? () Sim ( )Nao

Carteira de Trabalho (copia frente e verso da pagina da foto e nimero);

PIS/PASEP;

Titulo de eleitor; i . R 2. Possui algum tipo de alergia? ()Sim  ( )Nio

Comprovante da Ultima votag&o ou Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

Comprovante de Residéncia (conta de luz, &gua, gas, telefone fixo ou Qual?
aluguel até os 03 ultimos meses);

Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo (para can- . . . . . -
didatos do sexo masculino); 3. Realizou alguma cirurgia anterior? () Sim ( ) Nao
Certiddo de Nascimento ou de Casamento; Qual?
Ultima Declaragéo do Imposto de Renda ou Declaracéo de Isento;

Certidao de Regularidade Fiscal de Pessoa Fisica — obtida através

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

Rua Amadeu Pugliese, 28 - Centro - Marica - RJ - Tel.: 2637-3680.

Endereco:

E-mail:

e Asrespostas a este questionario serdo guardadas sigilosamente;

do link 0 . ~
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSitua- 4. Tem alguma fratura anterior? (1) Sim (1) Nao
cao/ConsultaPublica.asp Qual?

DOCUMENTOS DE DEPENDENTES (se houver) - original e 02 (duas)

copias . ) .
Certido de Nascimento, Certiddo de Casamento ou de Uni&o Estavel 5. Possui doengas de pele? () Sim ( ) Nao
Carteira de Vacinag&o (para dependente menor de 7 anos) Qual?

CPF )

Declaracéo de ComprovanteEscolar

Eféwei '\éErDaligo ADMISSIONAL: 6. Possui doengas no pulmao? () Sim ( ) Nao
Radiografia de torax PA e perfil com laudo e assinatura do profissional Qual?

responsavel. Nas radiografiasdeverdo constar a data do exame e as
iniciais do paciente;

Sangue - Hemograma completo, glicose, ureia, creatinina, perfil lipi- 7. Possui doengas no coragao? () Sim () Nao
dico, VDRL;

PSA (para homens acima de 40 anos); Qual?

Urina — EAS;

Colpocitologia oncoética (mulheres); . ~ . . N
Mamografia (mulheres acima de 40 anos); 8. Tem hipertensdo arterial? () Sim () Néo

Eletrocardiograma com laudo;

Teste ergometrico (homens acima de 40 anos). 9. Ja teve infarto no miocérdio? () Sim ( ) Nao
Parecer especializado
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

Rua Amadeu Pugliese, 28 - Centro - Marica - RJ - Tel.: 2637-3680.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Tem diabetes? ( ) Sim ( ) Nao
Tem epilepsia? ( ) Sim ( ) Nao
Faz uso de medicamentos? ( ) Sim ( ) Nao
Qual?

Data da ultima menstruarao / /

Tem doenga sexualmente transmissivel? ( ) Sim ( ) Nao
Qual?

Tem doenga psiquiatrica? ( ) Sim ( ) Nao
Qual?

Tem doencga neuroldgica? ( ) Sim ( ) Nao
Qual?

Tem anemia? ( ) Sim ( ) Nao
E fumante? ( ) Sim ( ) Nao
Faz uso de bebidas alcoodlicas? ( ) Sim ( ) Nao

Explique:
E dependente quimico? ( ) Sim ( ) Nao

Qual substancia?

Algum outro tipo de doenga ou exposi¢ao que nao foi abordado?

( )Sim  ( )Nio

J4 esteve em beneficio pelo INSS ou outro regime de previdéncia?

( ) Sim ( ) Nao

Declaro que as respostas acima, por mim dadas, sio completas e verdadeiras.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

Rua Amadeu Pugliese, 26 - Centro Maricé - RJ - Tel.: 26373680 FOTO
NOME ESTADO CIVIL
NOME DO PAI NOME DA MAE ( ) SOLTEIRO
( ) CASADO
() SEPARADO JUDICIALMENTE
DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE/ESTADO SEXO CPF (1) UNIAO ESTAVEL
( ) DIVORCIADO
( yviovo
() OUTROS
ENDERECO
BAIRRO CEP CIDADE TELEFONE
PISIPASEP DATA INGRESSO NO MUNICIPIO DATADEINGRESSONO  |CARGO MATRICULA SALARIO BASE VANTAGEM INCORPORADAS + INCOPORAVEIS
CARGO ATUAL
GRAU DE INSTRUGAO
TIPO DE SERVICO COMPROVADO ANTERIOR AO SEU INGRESSO NO MUNICIPIO
EMPREGADOR ADMISSAO DESLIGAMENTO DIAS MESES ANOS
| | S R
S [ (Y A AN R B R
SN [ (Y R AN R S R
| | R R
| | S R
SV [ (Y A AN R A S A
SN A (Y Sy S I S A R
S0 [ (Y A AN R B N
| | S R
YD S [ N S Y R —
TOTAL
I
TEMPO DE SERVICO TOTAL EM ANO COMPLETOS NO MUNICIPIO (L ICI-W&QO Atual
( ) APOSENTADO,
ACUMULA CARGO ? EMPRESA ENTE CARGO ( i EM EXERCICIO
()SIM () NAO () PUBLICA () PRIVADA () LICENCIADO
TIPO DE APOSENTADORIA () POR TEMPO DE SERVIGO ( ) POR IDADE ( ) ESPECIAL ) COMPULSORIA ( ) INVALIDEZ
() APOSENTADO

NOME

DATA DE NASCIMENTO |SEXO |TIPO DE DEPENDENCIA

INVALIDO ?

|
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |

|
|
|
|
|
|
|

ASSINATURA

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 34, DE 25 DE MAIO DE 2022.

A Prefeitura Municipal de Marica, por meio da Subsecretaria de Recur-
s0s Humanos, no cumprimento ao previsto no subitem 13.24 do Edital
n°® 1/2018 de abertura do Concurso e de acordo com o Edital de Ho-
mologacéo publicado no Jornal Oficial de Marica — JOM Edigao 924,
de 16/01/2019, CONVOCA os candidatos habilitados e classificados,
relacionados no Anexo Il deste Edital, com vistas a nomeac&o, posse
e entrada em exercicio, observadas as seguintes condicoes:

Os candidatos deverdo se apresentar, pessoalmente, para 0 Exame
Médico Admissional, no dia 22 de junho de 2022, conforme horarios
especificados no Anexo Il deste Edital de Convocagéo, munidos dos
documentos e exames relacionados no Anexo | deste Edital de Con-
vocagao, conforme subitem 1.5.1 do Edital do Concurso Publico n°
01/2018, assim como os formularios que compdem os Anexos Il e IV,
devidamente preenchidos.

O Exame Médico Admissional sera realizado no Instituto de Seguri-
dade Social de Marica — ISSM, situado @ Rua Amadeu Pugliese, 28
- Mumbuca, Marica-RJ CEP 24913-710. Telefone: (21) 2637-5300.

O néo comparecimento ao Exame Médico Admissional na data e
horarios especificados no Anexo Il implicaré na renuncia tacita do(a)
classificado(a) convocado(a) e, consequentemente, a perda do direito
a nomeagao ao cargo para o qual o(a) candidato(a) foi aprovado(a).
O prazo para a realizagdo do Exame Médico Admissional sera termi-
nativo, ndo fazendo jus a posse o(a) concursado(a) que néo apresen-
tar o atestado admissional emitido pelo Instituto de Seguridade Social
de Marica — ISSM até 22 de junho de 2022 ou, em Ultimo caso, até
30 de junho de 2022, quando houver pendéncias ou necessidade de
exames complementares.

Quando detectada incapacidade ou enfermidade impeditiva para o de-
sempenho do cargo, o(a) candidato(a) convocado(a) sera impedido(a)
de assumir o cargo, sendo eliminado(a) do concurso e perdendo o
direito a vaga, conforme item 13.13 do Edital do Concurso Publico n°
01/2018.

Os candidatos convocados e aprovados no Exame Médico Admis-
sional devera realizar a retirada do kit admissional (controle de docu-
mentos necessarios para a nomeagao) na Subsecretaria de Recursos
Humanos, situada na sede da Prefeitura Municipal de Marica (Rua
Alvares de Castro, n° 346 — Centro — Marica — RJ, CEP: 24900-880).
O atendimento ocorrera no mesmo dia do Exame Médico Admissional.
A posse e 0 exercicio serdo dados somente para aquele(a) que apre-
sentar todos 0s documentos obrigatérios, relacionados no Anexo | do
presente edital, juntamente com o atestado admissional emitido pelo
Instituto de Seguridade Social de Marica - ISSM.

O presente Edital de Convocagéo, com a relagéo completa dos CON-
VOCADOS, estara publicado no Jornal Oficial de Marica — JOM e di-
vulgado na Internet, na pagina Oficial do Municipio - enderego eletrd-
nico — www.marica.rj.gov.br/concursos/.

Marica, 25 de maio de 2022.

FABIANO TAQUES HORTA

Prefeito Municipal

ANEXO |

DOCUMENTOS PESSOAIS (obrigatorios) - original e 02 (duas) c6-
pias

03 (trés) Fotos 3x4;

Comprovante de Escolaridade exigido no Anexo Il do Edital do Con-
curso Publico n® 01/2018;

Carteira do Orgao de Classe/Categoria Profissional (quando for o
caso, observando as exigéncias contidas no Anexo Ill do Edital do
Concurso Publico n° 01/2018);

Documento de Identidade;

CPF;

Carteira de Trabalho (copia frente e verso da pagina da foto e nimero);
PIS/PASEP;

Titulo de eleitor;

Comprovante da Ultima votag&o ou Certiddo de Quitagéo Eleitoral;
Comprovante de Residéncia (conta de luz, agua, gas, telefone fixo ou
aluguel até os 03 ultimos meses);

Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo (para can-
didatos do sexo masculino);

Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

Ultima Declaracéo do Imposto de Renda ou Declaragéo de Isento;
Certidao de Regularidade Fiscal de Pessoa Fisica — obtida através do
link https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp

DOCUMENTOS DE DEPENDENTES (se houver) - original e 02 (duas)
copias

Certiddo de Nascimento, Certiddo de Casamento ou de Unido Estavel;
Carteira de Vacinagdo (para dependente menor de 7 anos);

CPF;

Declaragéo de Comprovante Escolar.

EXAME MEDICO ADMISSIONAL:

Exames Gerais

Radiografia de térax PA e perfil com laudo e assinatura do profissional
responsavel. Nas radiografias deverdo constar a data do exame e as
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iniciais do paciente;

Sangue - Hemograma completo, glicose, ureia, creatinina, perfil lipidico, VDRL;

PSA (para homens acima de 40 anos);

Urina — EAS;

Colpocitologia oncoética (mulheres);

Mamografia (mulheres acima de 40 anos);

Eletrocardiograma com laudo;

Teste ergometrico (homens acima de 40 anos).

Parecer especializado

Parecer Psiquiatrico

Observagdes:

Os exames s&o de total responsabilidade do candidato;

Os exames ja realizados serdo aceitos pela pericia médica com a seguinte validade: prevencéo, ginecoldgica, radiografia de térax e mamografia, até 6 (seis) meses. Para os demais exames a validade é de até 3 (trés)
meses;

Nas radiografias deverédo constar a data do exame e as iniciais do paciente;

Candidatas gravidas estéo dispensadas da realizagéo da radiografia de térax e deverdo trazer relatério completo do médico responsavel pelo pré-natal sobre a gravidez;
O médico perito podera, conforme o caso, solicitar outros exames para concluir o Exame Médico Admissional;

Os exames devem ser digitados, assinados e carimbados pelo médico responsavel;

ANEXO Il

ORDEM DE CONVOCA- | TIPO DE VAGA |SECRETARIA CARGO INSCRICAO | CANDIDATO DATA HORARIO
cAo

5 PCD PLANEJAMENTO TEC.CONTABILIDADE 2120449062 | ALICE ARAUJO VALADAO 22/06/2022  |08:10
6 AC 2120713322 | RICARDO CARNEIRO LIMA 22/06/2022  |08:20
7 AC 2121179080 | INARA NOGUEIRA SOARES FONSECA 22/06/2022 | 08:30
8 PPP 2121114107 | ANDERSON GILLIARD RODRIGUES ALVES 22/06/2022 | 08:40
9 AC 2121199169 | RAFAEL CARVALHO LIMO VIANNA 22/06/2022 | 08:50
10 AC 2120665800 | LILIANE BRAGA TRABBOLD 22/06/2022 | 09:00
1 AC 2120538447 | JEFFERSON AUGUSTO SILVEIRA DOS SANTOS 22/06/2022 | 09:10
12 AC 2120870027 | KAROL TALARICO VIDAL 22/06/2022 | 09:20
13 PPP 2120727177 | MARCIA NOGUEIRA DA SILVA 22/06/2022 | 09:30
14 AC 2120688670 | JOAO GABRIEL PRADO CADENA 22/06/2022 | 09:40
15 AC 2120858859 | ANDREY DA SILVA PEQUENO 22/06/2022 | 09:50
16 AC 2120812219 [ LUAN BARROSO DA CRUZ 22/06/2022 | 10:00
17 AC 2120588753 | JULIAROZA DA CRUZ PEREIRA 22/06/2022  |10:10
18 PPP 2120508662 | JOSILDA RIBEIRO BRITO MATTOS 22/06/2022  |10:20
19 AC 2121190852 | LAURITA SCHEIDEGGER FERREIRA CAMPOS 22/06/2022 | 10:30
20 AC 2120705650 | DIEGO DA LUZ DO ROSARIO 22/06/2022 | 10:40
21 PCD 2120768391 | MARCOS BEZERRA DE OLIVEIRA 22/06/2022 | 10:50
22 AC 2121086570 | ARIANA MARIA RODRIGUES DA SILVA COSTABATISTA [ 22/06/2022 | 11:00
23 PPP 2120500218 | CLAUDIA ANDREZZA VILELA BARBOSA 22/06/2022 | 11:10
24 AC 2120804535 | ANA PAULA COSTA DA CRUZ 22/06/2022 | 11:20
25 AC 2121210250 | LUIZ FELIPE SILVA DE OLIVEIRA 22/06/2022 | 11:30
26 AC 2121154183 | OSMAR LUIZ PINTO RIBEIRO 22/06/2022 | 11:40
108 PPP AGENTE ADMINISTRATIVO  [2131164229 [ VINICIUS JOVIANO DA SILVA 22/06/2022 | 11:50
109 AC 2131091800 | ANDERSON SOARES CAMELO 22/06/2022 | 12:00
110 AC 2131096111 | THIAGO SOUZA LAPLACE 22/06/2022  |13:30
11 AC 2130499017 [ GUSTAVO CARDOSO MOREIRA 22/06/2022  |13:20
12 AC 2131100235 | CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRAALVES 22/06/2022 | 13:40
13 PPP 2131139315 | THIAGO COSTA DE LIMA 22/06/2022 | 13:50
114 AC 2131010894 | BIANCA PIQUET DA CUNHA 22/06/2022 | 14:00
115 AC 2130419665 | BRUNA PONCIANO PEREIRA 22/06/2022 | 14:10
116 AC 2130644181 | WILKA DE LIMA OLIVEIRA PAIVA 22/06/2022 | 14:20
17 AC 2131172109 | ARTUR FERNANDO DONNICI SILVA JUNIOR 22/06/2022 | 14:30
118 PPP 2130804494 | MARIA EMANUELLE DAMAZIO LIMA 22/06/2022 | 14:40
119 AC 2130814097 | WESLEY DA COSTA BORGHI 22/06/2022 | 14:50
120 AC 2130657217 | JOANA DARCK JASMIM FAUSTINO 22/06/2022 | 15:00
121 PCD 2131147441 | GUSTAVO GARCIA RIBEIRO 22/06/2022 | 15:10
6 AC CONTROLADORIA GE-| TECAPOIO CONTROLE IN-[2060438790 [ GUSTAVO MONTEIRO AYRES 22/06/2022 | 15:20

RAL DO MUNICIPIO | TERNO
12 AC SECRETARIA DE | FISCAIS DE POSTURAS E|2140476778 | GABRIEL DELGADO LIMA 22/06/2022 | 15:30
13 PPP TRANSPORTE TRANSPORTES 2140742402 | LUCAS DOS SANTOS LORENA DA MOTA 22/06/2022 15:40
14 AC 2141018286 | DIELSON DE BRITTO JUNIOR 22/06/2022 | 15:50
15 AC 2140472942 | DANIEL DE OLIVEIRA AMORIM 22/06/2022 | 16:00
488* PPP SECRETARIA DE EDU-| DOCENTE |l 2011084637 | RODRIGO DE MOURA SANTOS 22/06/2022 | 16:10
88* PPP CAGAO DOCENTE | - EDUCAGAO [1030358524 ~ [LUIZ OTAVIO COSTA FERREIRA 22/06/2022 [ 16:20
FiSICA
78* PPP ORIENTADORA EDUCACIO- | 1130315546 | ELIZABETE DE AZEVEDO DE MORAES 22/06/2022 [ 16:30
NAL
53* PPP DOCENTE | - GEOGRAFIA  [1040139992 | FABIO RODRIGUES PITTA 22/06/2022 | 16:40

* Medida judicial
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ANEXO I

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

Rua Amadeu Pugliese, 28 - Centro - Marica - RJ - Tel.. 2637-3680.

Nome:

Enderego:

Bairro: Cidade: UF:___ Tel: Cel:
Naturalidade: Nacionalidade: Estado Civil:
CPF: Identidade n": Orgﬁo Emissor:
Sexo: ()M()F DatadeNascimento:____ /| Idade:

E-mail:

uestionario

Observagdes:
¢ Suas doengas anteriores sdo de grande importancia. Precisamos saber sobre sua satde;
o Tendo davida sobre qualquer questdo, peca esclarecimento;
o As respostas a este questiondrio serdo guardadas sigilosamente;

¢ Responda cuidadosamente o questiondrio e entregue ao medico por ocasido do exame médico.

I Usa oculos ou lente de contato? () Sim () Nao

2. Possui algum tipo de alergia? ()Sim  ()Ndo
Qual?

3. Realizou alguma cirurgia anterior? () Sim () Ndo

Qual?

4. Tem alguma fratura anterior? ()Sim  ()Ndo
Qual?

5. Possui doencas de pele? ()Sim  ()Ndo
Qual?

6. Possui doengas no pulmao? ()Sim  ()Ndo
Qual?

7. Possui doencas no coragdo? ()Sim  ()Ndo
Qual?

§. Tem hipertensdo arterial? ()Sim  ()Ndo

9. Ja teve infarto no miocdrdio? ()Sim  ()Nao

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

Rua Amadeu Pugliese, 28 - Centro - Maricé - RJ - Tel.: 2637-3680.

10. Tem diabetes? ()Sm  ()Néo

11. Tem epilepsia? ()Sm  ()Ndo

12. Faz uso de medicamentos? ()Sm  ()Néo
Qual?

13. Data da ultima menstruardo  / /

14, Tem doenga sexualmente transmissivel? ( ) Sim () Nao

Qual?
15. Tem doenga psiquidtrica? ()Sm  ()Nao
Qual?
16. Tem doenga neurologica? ()Sm  ()Nao
Qual?
17. Tem anemia? ()Sm  ()Ndo
18. E fumante? ()Sim  ()Nio
19. Faz uso de bebidas alcoolicas? ()Sm  ()Ndo
Explique:
20. E dependente quimico? ()Sim  ()Nao
Qual substancia?

21. Algum outro tipo de doenca ou exposicdo que ndo foi abordado’
()Sim  ()Nao

22. Ja esteve em beneficio pelo INSS ou outro regime de previdéncia?
()Sim  ()Nao

Declaro que as respostas acima, por mim dadas, s3o completas e verdadeiras.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

Rua Amadeu Pugliese, 26 - Centro Maricé - RJ - Tel.: 26373680 FOTO
NOME ESTADO CIVIL
NOME DO PAI NOME DA MAE ( ) SOLTEIRO
( ) CASADO
() SEPARADO JUDICIALMENTE
DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE/ESTADO SEXO CPF (1) UNIAO ESTAVEL
( ) DIVORCIADO
( yviovo
() OUTROS
ENDERECO
BAIRRO CEP CIDADE TELEFONE
PISIPASEP DATA INGRESSO NO MUNICIPIO DATADEINGRESSONO  |CARGO MATRICULA SALARIO BASE VANTAGEM INCORPORADAS + INCOPORAVEIS
CARGO ATUAL
GRAU DE INSTRUGAO
TIPO DE SERVICO COMPROVADO ANTERIOR AO SEU INGRESSO NO MUNICIPIO
EMPREGADOR ADMISSAO DESLIGAMENTO DIAS MESES ANOS
| | S R
S [ (Y A AN R B R
SN [ (Y R AN R S R
| | R R
| | S R
SV [ (Y A AN R A S A
SN A (Y Sy S I S A R
S0 [ (Y A AN R B N
| | S R
YD S [ N S Y R —
TOTAL
I
TEMPO DE SERVICO TOTAL EM ANO COMPLETOS NO MUNICIPIO () LICE w&ao Atual
( ) APOSENTADO,
ACUMULA CARGO ? EMPRESA ENTE CARGO ( i EM EXERCICIO
()SIM () NAO () PUBLICA () PRIVADA () LICENCIADO
TIPO DE APOSENTADORIA () POR TEMPO DE SERVIGO ( ) POR IDADE ( ) ESPECIAL ) COMPULSORIA ( ) INVALIDEZ
() APOSENTADO

NOME

DATA DE NASCIMENTO

SEXO

TIPO DE DEPENDENCIA

INVALIDO ?

|
|
|
|
|
|
|

|
|
|
|
|
|
|

ASSINATURA

CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

EDITAL DE CONVOCAGAOQ

AUDIENCIA PUBLICA DE AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS FISCAIS DO 1° QUADRIMESTRE DE 2022

Nos termos do § 4°, art. 9°, da Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
o Poder Executivo do Municipio de Marica, torna publi-
ca a convocagdo para a AUDIENCIA PUBLICA DE AVA-
LIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
1° QUADRIMESTRE DE 2022 que, conforme Oficio N° 007/2022,
da Comisséo de Administragéo Tributéria, Financeira e Orgamen-
taria, seré realizada no dia 31 de maio de 2022, as 14:00h, por
meio de videoconferéncia e transmitida pelo Facebook oficial da
Cémara Municipal de Marica, no seguinte enderego eletronico:
www.facebook.com/camaramaricaoficial/

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIiPIO

PORTARIA N° 1137/2022.

0 OUVIDOR DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui-
¢oes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica
do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°® 336,
de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de
fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, PABLO HENRIQUE DOS SANTOS, matricula n®
111302, com validade a partir de 01/04/2022, do Cargo em Co-
missdo, Simbolo AS 4, de Assessor 4, vinculado a Ouvidoria Mu-
nicipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
gerando seus efeitos legais a partir de 01/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de maio de 2022.

IGOR NUNES CORREA

OUVIDOR MUNICIPAL

PORTARIA N° 1218/2022.

0 OUVIDOR DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui-
coes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Orgénica
do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n° 336,
de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de
fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, JULIO ANTONIO DOS SANTOS, matricula n°
111963, com validade a partir de 01/04/2022, no Cargo em Co-
misséo, Simbolo AS 4, de Assessor 4, vinculado & Ouvidoria Mu-
nicipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
gerando seus efeitos legais a partir de 01/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 11 de maio de 2022.

IGOR NUNES CORREA

OUVIDOR MUNICIPAL
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ATOS CONJUNTOS

MUNICIPIO DE MARICA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2022

RGF - ANEXO 1

R$ 1,00
DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAAS
Mai/2021 Jun/2021 Jul/2021 Ago/2021 Set/2021 Out/2021 Nov/2021 Dez/2021 Jan/2022 Fev/2022| Mar/2022 Abr/2022 Ult.12Meses PREJ'\:I:ERgsinccvvs
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 50.579.852,41 63.817.966,99 |  49.145.301,83| 48.100.460,04| 48.833.722,53| 48.201.062,23|  59.098.13119|  71.482.046,82| 47.042.895,63|  56.147.546,63| 59.231.509,34|  58.819.901,06| 660.500.396,70|  8.951.186,41
Pessoal Ativo 36.369.615,80|  49.160.513,99 |  37.164.319,94 |  35.929.551,89| 35.822.598,64| 36.538.874,62| 44.334.639,64 52.315.075,55| 40.177.002,76|  43.526.114,34|  45.151.047,00| 46.474.841,64 502.964.195,81| 3.335.223,54
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidvels 30.847.291,41| 44.190.655,74 |  31.876.745,82| 30.747.639,84| 30.695.309,68|  31.474.194,92| 39.580.318,52 a7.759.61,91| 39.744.533,10 36.512.911,08|  39.193.946,94| 39.600.714,22 432.225.873,18|  1.799.596,36
Obrigagdes Patronais 5.522.324,39|  4.969.858,25 s.287.574,12 5.181.912,05 5.127.288,96|  5.064.679,70|  4.754.32112|  14.555.463,64 432.469,66 7.011.203,26 5.957.100,06 6.874.127,42 70.738.322,63|  1535.627.18
Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 4.903.896,32|  7.416.010,49 |  5.004.953,22|  4.999.760,60 5.036.456,71 4.637.581,56|  7.865.654.45 5.035.506,69| 6.048.929,22 5.71.460,71 5.816.246,94 6.028.796,57 68.565.253,48 0,00
Aposentadorias, Reservas e Reformas 4.348.107,70|  6.542.873,31|  4.406.603,30|  4.364.621,49|  4.404.035,81 4.413.239,27  7.448.927,03 4.416.633.61|  5.338.970,63 5.052.740,59 5.081.283,74 5.318.102,29 61.136.138,77 0.00
Pensses s55.788.62| 873.137.18 598.349,92 635.139,11 632.420,90 224.342,29 416.727,42 18.873,08 709.958,59 718.720,12 734.963,20 710.694,28 7.420.114,71 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ©0.00 0.00 0.00 ©0.00 0.00 ©0.00
Outras Despesa Pessoal Decorrentes Contratos Terceiriz. (art.18, §1° LRF) 9.306.340,20|  7.241.442,51 6.976.028,67 7.471.147.,55 7.974.667,18|  7.024.606,05  6.897.837,10 14.131.464,58 816.963,65 6.849.971,58 8.264.215,40 6.316.262,85 88.970.947,41|  5.615.962,87
Despesa com Pessoal N&o Executada Orgamentariamente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ©0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Despesas nao Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (Il) 2.644.166,46|  2.646.541,22 |  2.606.334.47 2.781.972.81 2.814.087.13|  2.543.333.42|  2.440.501,50 1.542.331,77 316.494,48 218.721,81 175.562,32 466.017,05 21.196.064,44 10.089,93
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demissao Voluntaria 138.333,18| 136.774,63 120.395,05 334.938,22 268.859,61 215.829.73| 149.214,51 182.179,58 280.639,37 176.495,06 135.992,06 426.446,79 2.566.0907.79 10.089,93
Decorrentes de Decisao Judicial 0.00 0.00 26.750,43 0.00 80.902,95 0.00 0.00 0.00 ©0.00 0.00 0.00 ©0.00 107.653,38 ©0.00
Despesas de Exercicios Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ©0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 2.505.833,.28|  2.509.766,59 2.450.188,99|  2.447.034.59|  2.464.324.57 2.327.503.69|  2.291.286,99 1.360.152,19 35.855.11 42.226,75 39.570.26 39.570.26 18.522.313,27 0.00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (I - Il) 47.935.685.95|  61.171.425.77 |  46.538.967.36|  45.318.487,23| 46.019.635,40|  45.657.728.81 56.657.629.69|  69.939.715.05| 46.726.40115| 55.928.824,82| 59.055.947,02| 58.353.884.01|  639.304.332,26| 6.841.096.48
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 4.841.338.148,70 100,00%
(-) Transferéncias Obrigatérias da Uniao relativas as emendas individuais (art. 166-a § 1° da CF) (V) 0,00
(-) Transferéncias Obrigatérias da Uniao relati as er de (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (Vil)= (IV - V -VI) 4.841.338.148,70
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (llla + llib) 648.145.428,74 13,39%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) 2.614.322.600,30 54,00%
para LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 2.483.606.470,28 51,30%
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 48,60%

2.352.890.340,27

Fonte : Contabilidade

Nota :
- Nos demonstrativos elaborados no 1° e no 2 quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31
e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

de dezembro do exercicio anterior, continuaréo a ser informados nesse campo.

. Esses valores néo sofrem alteracao pe

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAB SANTANA DE CARVALHO
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA: LEONARDO DE OLIVEIRA ALVES

SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 24/05/2022 15:39h

MUNICIPIO DE MARICA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2022

RGF - ANEXO 1

Anexo 1 do RGF

R$ 1,00

DEMONSTRATIVO DE AJUSTES DE DESPESAS DEVIDAS E NAO PAGAS

DESDOBRAMENTO/AJUSTES DO EXERCICIO DE 2020

DESPESA COM PESSOAL
REGISTRO PATRIMONIAL Mai/2021 | Jun/2021 Jul/2021 Ago/2021 | Set/2021 | Out/2021 | Nov/2021 |Dez/2021 Jan/2022 Fev/2022 | Mar/2022 Abr/2022 | Ult.12Meses
Obrigagées patronais com o RPPS nao pagas (Lei Compl. n°® 173/2020) 0,00 0,00 0,00 ©0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao Obrig. patronais com o RPPS nao pagas (Lei Compl. n° 173/2020) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA COM PESSOAL NAO EXECUTADA ORGAMENTARIAMENTE
Més/Ano Tipo de Registro Valor bruto da despesa Valor das Valor Referéncia
com pessoal deducdes Considerado do Fato
(a) (b) (c) = (a) - (b) Gerador
p— .00 ,00 ,00 ———
Total ndo Executado .00

A

FABIANO TAQUES HORTA utiana Silva Coutinho
refeito do Municipio de Marica

MAT. 106,000 _ Con_radora
ERC-RJ118822/0-6

aterie

o' F
Oivaments e Fazendsa

/" MAT: 106014
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAB SANTANA DE CARVALHO
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA: LEONARDO DE OLIVEIRA ALVES
SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 24/05/2022 15:39h Anexo 1 do RGF
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MUNICIPIO DE MARICA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2022

LRF, art 55, inciso |, alinea "b" - Anexo 2

R$ 1,00

DIVIDA CONSOLIDADA

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2022

ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (l) 26.363.223,8 20.253.103,9 0,0 0,0
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Contratual 26.363.223,8 20.253.103,9 0,0 0,0
Empréstimos 0,0 0,0 0,0 0,0
Internos 0,0 0,0 0,0 0,0
Externos 0,0 0,0 0,0 0,0
Reestruturagado da Divida de Estados e Municipios 0,0 0,0 0,0 0,0
Financiamentos 0,0 0,0 0,0 0,0
Internos 0,0 0,0 0,0 0,0
Externos 0,0 0,0 0,0 0,0
Parcelamento e Renegociacao de dividas 26.363.223,8 20.253.103,9 0,0 0,0
De Tributos 0,0 0,0 0,0 0,0
De Contribuicdes Previdenciarias 26.363.223,8 20.253.103,9 0,0 0,0
De Demais Contribuicdes Sociais 0,0 0,0 0,0 0,0
Do FGTS 0,0 0,0 0,0 0,0
Com Instituicdo Nao Financeira 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Dividas Contratuais 0,0 0,0 0,0 0,0
Precatoérios Posteriores a 5.5.2000 (inclusive) 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0
DEDUGCOES(II)* 2.466.251.252,3 3.236.544.459,4 0,0 0,0
Disponibilidade de Caixa Bruto 2.454.695.966,1 3.223.224.083,7 0,0 0,0
(-) Restos a Pagar Processados 8.444.713,8 6.679.624,3 0,0 0,0
Demais Haveres Financeiros 20.000.000,0 20.000.000,0 0,0 0,0
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (lll) = (I - 1) -2.439.888.028,5 -3.216.291.355,5 0,0 0,0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 4.040.305.815,1 4.841.338.148,9 0,0 0,0
% da DC sobre a RCL [1/ RCL] 0,65 % 0,42 % 0,00 % 0,00 %
% da DCL sobre a RCL [l / RCL] -60,39 % -66,43 % 0,00 % 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill, §1° do art. 59 - LRF) - 48,6% 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO EXERCICIO » - SALDO I?O EXERC@IO DE 20?2 -
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 5.5.2000 0,0 0,0 0,0 0,0
PRECATORIOS POSTERIORES A 5.5.2000 (NAO INCLUIDOS) 0,0 0,0 0,0 0,0
PASSIVO ATUARIAL 109.752.148,3 109.752.148,3 0,0 0,0
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,0 0,0 0,0 0,0
DEPOSITOS E CONSIGNACOES SEM CONTRA PARTIDA 0,0 0,0 0,0 0,0
RP NAO PROCESSADOS 350.942.147,6 117.479.785,7 0,0 0,0
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO 0,0 0,0 0,0 0,0
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,0 0,0 0,0 0,0
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - KC 151/2015 0,0 0,0 0,0 0,0

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA

RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAB SANTANA DE CARVALHO
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: LEONARDO DE OLIVEIRA ALVES

SIGFIS - Versao 2022

Data de Emissao: 24/05/2022 15:40h

Anexo 2 do RGF
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TRAJETORIA DE AJUSTE DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA EM CADA EXERCICIO FINANCEIRO
2001 2002 2003 2004
Exercicio Financeiro 3° Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
DCL Excedente] Redutor 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°

% da DCL sobre a RCL

% Limite de Endividamento

2005 2006 2007 2008
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°

% da DCL sobre a RCL

% Limite de Endividamento

2009 2010 2011 2012
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2013 2014 2015 2016
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 3° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2017 2018
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento

2 O excedente em relagdo ao limite apurado ao final do exercicio de 2001

devera ser reduzido, no minimo, a proporgao de 1/15 (um quinze avo) a cada exercicio financeiro. O valoi

ABIANO TAQUES HORTA utiana Silva Coutinho
refeito do Municipio de Marica LE

MAT. 106,000 Contadora
ERC-RU118822/0-6

rio
ats P

fpame:nts e Fazrendta
/  MAT: 206014

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAB SANTANA DE CARVALHO

RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: LEONARDO DE OLIVEIRA ALVES
SIGFIS - Versao 2022

Data de Emissao: 24/05/2022 15:40h Anexo 2 do RGF
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2022

LRF, art 55, inciso I, alinea "c" e art. 40, § 1° - Anexo 3

R$1,00

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2022
GARANTIAS CONCEDIDAS iﬁi‘r\éﬁll%lg Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
AOS ESTADOS (|) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em operacdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Operacgdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
AOS MUNICIPIOS (1) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Operacgdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
AS ENTIDADES CONTROLADAS( IIl) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (V) 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V)=(I1+lI+111+1V) 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI) 4.040.305.815,1 4.841.338.148,9 0,0 0,0
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 22,00 % 22,00 % 22,00 % 22,00 %
LIMITE DE ALERTA 19,80 % 19,80 % 19,80 % 19,80 %
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2022
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXERCICIO

Até o 1° Quadrimestre

Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

ANTERIOR
DOS ESTADOS (VII) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operacgdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
DOS MUNICIPIOS (VIII) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operacgdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operacgdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X) 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI)=(VII+VII+IX+X) 0,0 0,0 0,0 0,0

MEDIDAS CORRETIVAS :

Fonte : Contabilidade

Nota :

O limite do saldo global das garantias concedidas pelo Municipio podera ser elevado para 32% da RCL, desde que, cumulativamente, quando
aplicavel, o garantidor obedega as normas fixas nos incisos | a IV do paragrafo unico do artigo 9° da Resolugcdo SF n°® 43/2001, com redagao

dada pela Resolugao SF n° 3/2002, publicada no D.O.U. de 03/04/2002.

A4

Vi

ABIANO TAQUES HORTA
refeito do Municipio de Marica

MAT. 106000 Contadora

ERC-RJ:118822/0-6

;juiiana Silva Coutinho
LE:

vl

ments e Fazencs

] MAT: 106014
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAB SANTANA DE CARVALHO
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: LEONARDO DE OLIVEIRA ALVES
SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 24/05/2022 15:40h Anexo 3 do RGF
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGCOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2022

LRF, art 55, inciso |, alinea "d" e Inciso |ll alinea "c" - Anexo 4

R$1,00

OPERAGOES DE CREDITO

OPERACOES REALIZADAS
Até o 1° Quadrimestre

No Quadr. Até o Quadr.(a)
Mobiliaria 0,0 0,0
Interna 0,0 0,0
Externa 0,0 0,0
Contratual 0,0 0,0
Interna 0,0 0,0
Empréstimos 0,0 0,0
Aquisicao Financiada de Bens e Arredondamento Mercantil Financeiro 0,0 0,0
Antecipacdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servicos 0,0 0,0
Assuncao, reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,0 0,0
Operagdes de crédito nao sujeitas ao limite de contratacéao (l) 0,0 0,0
Externa 0,0 0,0
Empréstimos 0,0 0,0
Aquisicao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,0 0,0
Antecipacdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigcos 0,0 0,0
Assuncgdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29 §1°) 0,0 0,0
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite de contratacéo (ll) 0,0 0,0
TOTAL (Ill) 0,0 0,0

APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE RCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

4.841.338.148,87

OPERAGOES VEDADAS (V)

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DE APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VI) = (llla + V - la - lla) 0,00 0,00 %
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO .
INTERNAS E EXTERNAS (Inciso | do artigo 7° da Resolugio SF n°® 43/2001) 774.614.103,82 16 %
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art.59 da LRF) - <%> 697.152.693,44 14,4 %
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA sobre a RCL 0,00 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR
338.893.670,42 7%

ANTECIPACAO DA RECEITA

VALOR REALIZADO
OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DIiVIDA CONSOLIDADA
No Quadr. Até o Quadr.(a)
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00

Operagdes de reestruturagcdo e recomposicao do principal de dividas

Fonte : Contabilidade
Nota :

Al

/ABIANO TAQUES HORTA
refeito do Municipio de Maricd
MAT. 106.000

uliana Silva Coutinho
Contadora ’
ERC-RU:1186822/0-6  sSoergh

ot P
ments e Fazendz
MAT: 106014

NA DE CARVALHO
trolador Geral

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAB SANTANA DE CARVALHO

RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: LEONARDO DE OLIVEIRA ALVES

SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 24/05/2022 15:40h
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MUNICIPIO DE MARICA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2022

LRF, art 48 - Anexo 6 (Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal)

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR ATE O BIMESTRE

Receita Corrente Liquida

Receita Corrente Liquida Ajustada

4.841.338.148,9
4.841.338.148,7

DESPESA COM PESSOAL

VALOR

% SOBRE A RCL

Total da Despesa com Pessoal - TDP
Limite Legal (inciso lll, art. 20 da LRF)
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF)

Limite de Alerta

648.145.428,7
2.614.322.600,3
2.483.606.470,3

2.352.890.340,3

13,39 %
54,00 %
51,30 %
48,60 %

DIVIDA

VALOR

% SOBRE A RCL

Divida Consolidada Liquida
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal

-3.216.291.355,5
5.809.605.778,6

-66,43 %
120,00 %

GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,0 22,00 %
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,0 0,00 %
Operagdes de Crédito por Antecipagao da Receita 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal para Operagdes de Crédito Internas e Externas 774.614.103,8 16,00 %
338.893.670,4 7,00 %

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antec. da Receita

RESTOS A PAGAR

Inscricdo em Restos a
Pagar Empenhados e
N&o Liquidados

Disponibilidade de Caixa
Liquida (ap6s a Inscricao
em Restos Pag Nao Proc)

Valor apurado nos demonstrativos respectivos

3.018,0

0,0

Fonte : Contabilidade
Nota :

uliana Silva Coutinho
»Com‘adora
ERC-RU118822/0-6 =,

/ABIANO TAQUES HORTA
refeito do Municipio de Marica
MAT. 106.000

jﬂ me:;m' e Fazenszn
/7 MAT: 106014

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAB SANTANA DE CARVALHO
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: LEONARDO DE OLIVEIRA ALVES

SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 24/05/2022 15:40h
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ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

RREO - Anexo 1 (LRF, Art 52, inciso |, lineas "a" e "b" do inciso Il e § R$1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 04/2022 Y% REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 4.264.836.564,2 4.369.489.244 .4 647.624.306,2 14,8 1.722.880.034,6 39,4 2.646.609.209,8
RECEITAS CORRENTES 4.220.017.202,1 4.324.669.882,3 647.424.306,2 15,0 1.722.029.544,6 39,8 2.602.640.337,7
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 213.076.063,7 213.076.063,7 39.991.796,8 18,8 91.520.421,3 43,0 121.555.642,4
Impostos 202.884.971,7 202.884.971,7 37.908.567,0 18,7 85.050.041,1 41,9 117.834.930,6
Taxas 10.191.092,0 10.191.092,0 2.083.229,8 20,4 6.470.380,2 63,5 3.720.711,8
Contribuigdes de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTRIBUICOES 66.891.017,2 66.891.017,2 12.559.559,8 18,8 21.685.947.,3 32,4 45.205.069,9
Contribuigbes Sociais 34.820.526,3 34.820.526,3 6.144.991,6 17,6 9.833.404,3 28,2 24.987.122,0
Contribuicbes Econdmicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrib. para o Custeio do Serv. de lluminagdo Publica 32.070.490,9 32.070.490,9 6.414.568,2 20,0 11.852.543,0 37,0 20.217.947,9
RECEITA PATRIMONIAL 50.734.333,5 50.734.333,5 49.480.624,0 97,5 89.924.862,3 177,2 -39.190.528,8
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 198.639,3, 198.639,3 0,0 0,0 13.778,1 6,9 184.861,2
Valores Mobiliarios 30.098.622,2 30.098.622,2 49.245.029,4 163,6 85.386.606,5 283,7 -55.287.984,3
Deleg. Serv. Publ. Med. Concess.,Permiss.,Autoriz., Licenca. 20.437.072,0 20.437.072,0 85.444.4 0,4 4.374.327,5 21,4 16.062.744,5
Cesséo de Direitos 0,0 0,0 150.150,2 0,0 150.150,2 0,0 -150.150,2
Demais Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA AGROPECUARIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 396.380,5, 396.380,5 0,0 0,0 15.351,5 3,9 381.029,0
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos e Atividades Ref. a Navegagédo e Transporte 46.301,1 46.301,1 0,0 0,0 9.909,7 21,4 36.391,4
Servigos e Atividades Ref. a Saude 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos e Atividades Financeiras 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Servicos 350.079.,4] 350.079.,4 0,0 0,0 5.441,8 1,6 344.637.,6
TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.870.195.965,4 3.974.848.645,6 542.058.984,3 13,6 1.512.543.292,6 38,1 2.462.305.353,0
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 3.006.608.051,4 3.111.260.731,6 407.575.730,2 13,1 1.216.743.151,4 39,1 1.894.517.580,2
Transf. dos Estados, Distrito Federal e suas Entidades 735.522.191,5 735.522.191,5 109.354.060,5 14,9 242.392.342,5 33,0 493.129.849,0
Transf. dos Municipios e suas Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Instituicbes Privadas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Outras Instituicdes Publicas 128.065.722,4 128.065.722,4 25.093.872,6 19,6 53.371.177,5 41,7 74.694.544,9
Transf. do Exterior 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Pessoas Fisicas 0,0 0,0 35.321,1 0,0 36.621,1 0,0 -36.621,1
Transf. de Pagtos de Depodsitos ndo Identificados 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 18.723.441,9] 18.723.441,9 3.333.341,3 17,8 6.339.669,6 33,9 12.383.772,3
Multas Admnistrativas, Contratuais e Judiciais 12.232.003,7 12.232.003,7 1.959.926,3 16,0 3.532.743,5 28,9 8.699.260,2
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 271.323,0 271.323,0 671.403,3 247.,5 1.272.128,5 468,9 -1.000.805,5
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdénio Publ. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 6.220.115,2 6.220.115,2 702.011,7 11,3 1.534.797,6 24,7 4.685.317,6
RECEITAS DE CAPITAL 44.819.362,1 44.819.362,1 200.000,0 0,4 850.490,0 1,9 43.968.872,1
OPERAGCOES DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENACAO DE BENS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Moveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Imodveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AMORTIZAGCAO DE EMPRESTIMOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 44.819.362,1 44.819.362,1 200.000,0 0,4 850.490,0 1,9 43.968.872,1
Transf. da Unido e de suas Entidades 44.819.362,1 44.819.362,1 200.000,0 0,4 850.490,0 1,9 43.968.872,1
Transf. dos Estados e do Dist. Federal e suas Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. dos Municipios e sua Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Instituicbes Privadas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncia de Outras Instituicdes Publicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias do Exterior 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. Provenientes de Depdsitos ndo ldentificados 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Integralizagdo do Capital Social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Resgate de Titulos do Tesouro 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 353.291.611,0 353.291.611,0 34.596.576,2 9,8 57.972.513,6 16,4 295.319.097,4
SUBTOTAL DAS RECEITAS (llI)=(1+1I) 4.618.128.175,2 4.722.780.855,4 682.220.882,4 14,4 1.780.852.548,2 37,7 2.941.928.307,2
OPERACOES DE CREDITO - REFINANC. (V) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V = (llI+1V) 4.618.128.175,2 4.722.780.855,4 682.220.882,4 14,4 1.780.852.548,2 37,7 2.941.928.307,2
“DEFICIT 0,0
TOTAL (VII) = (V+VI) | 4.618.128.175,2| 4.722.780.855,4' 682.220.882,4' 14,4 1.780.852.548,2 37,7 2.941.928.307,2
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (p/ Créditos adicionais) 0,0
Superavit Financeiro 0,0
Reabertura de Créditos Adicionais 0,0
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,0

Continua (1/3)

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

Data de Emissao: 24/05/2022 15:38h

SIGFIS - Versao 2022

Anexo 1 do RREO



JORNAL OFICIAL DE MARICA | n? 1313 | Ano XIV | 25 de maio de 2022 [ 19 |

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 04/2022 % REALIZAR
(@) (b/a) (©) (c/a) (a-c)
RECEITAS CORRENTES 37.461.949,0 37.461.949,0 7.518.823,3 20,1 11.035.619,6 29,5 26.426.329,4
Impostos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Taxas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuicdo de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTRIBUICOES 34.344.349,0 34.344.349,0 7.513.254,9 21,9 10.992.787,1 32,0 23.351.561,9
Contribuicdes Sociais 34.344.349,0 34.344.349,0 7.513.254,9 21,9 10.992.787,1 32,0 23.351.561,9
Contribuicdes Econdmicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contr. Custeio do Serv. de llum. Publ. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA PATRIMONIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Exploragcdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valores Mobiliarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Adm. e Comerciais Gerais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Ref. a Navegacdo e ao Transporte 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.117.600,0 3.117.600,0 5.568,4 0,2 42.832,5 1,4 3.074.767,5
Multas Adm., Contratuais e Judiciais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Indenizagdes, Restituicbes e Ressarcimentos 0,0 0,0 5.568,4 0,0 42.832,5 0,0 -42.832,5
Demais Receitas Correntes 3.117.600,0 3.117.600,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3.117.600,0
RECEITAS DE CAPITAL 315.829.662,0 315.829.662,0 27.077.752,9 8,6 46.936.894,0 14,9 268.892.768,0
ALIENACAO DE BENS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Moveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Imoveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Intangiveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 248.317,6 248.317.,6 39.825,1 16,0 79.650,2 32,1 168.667,4
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 315.581.344,4 315.581.344,4 27.037.927,8 8,6 46.857.243,8 14,8 268.724.100,6
Integralizacdo do Capital Social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas de Capital 315.581.344,4 315.581.344.,4 27.037.927,8 8,6 46.857.243,8 14,8 268.724.100,6
TOTAL 353.291.611,0 353.291.611,0 34.596.576,2 9,8 57.972.513,6 16,4 295.319.097,4
Fonte : Contabilidade Continua (2/3)

FABIANO TAQUES HORTA
refeito do Municipio de Marica

Ll Lo

MAT. 106.000

iana Silva Coutinho
»Con‘tadora
ERC-RI:118822/0-6

¢

do
e )
/7 MAT: 106014

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2022

Data de Emissao: 24/05/2022

15:38h

Anexo 1 do RREO



JORNAL OFICIAL DE MARICA | n21313 | Ano XIV | 25 de maio de 2022

MUNICIPIO DE MARICA Continuacao (3/3)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECU(}AO OR(;AMENTARIA
BALANGO OR(}AMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022
LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §1° - Anexo 1 R$1,00
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA NoBimestre | Até 04/2022 No Bimestre Até 04/2022 PAGAS ATE
(d) () (f) (9)=(e-f) (h) i=(e-h) 0 BIM (j
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 4.043.809.368,7 4.268.561.8519 637.562.481,1 24335157001 |  1.835.046.151,8 446.899.563,7 786.713.637,1| 3481.848.2148 | 780.947.824,2
DESPESAS CORRENTES 3.266.338.142,3 3471.193.189,5 569.163.375,0|  2.194.701.8487 | 12764913408 419.276.0639 734.720.2899| 2.736.472.899,6 | 728.980.837,0
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 627.880.785,8 623.403.617,7 86.338.141,7 322.182.732,8 301.220.884,9 101.310.520,0 196.585.6551|  426.817.962,6 | 195483573 1
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 20.000,0 20.000,0 0,0 0,0 20.000,0 00 00 20.000,0 0,0
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.638.437.356,5 2.847.769.5717 482.8252333|  1.872519.115,9 975.250.455,8 317.965.5439 538.134.634,7| 2.309.634.937,0 | 533.497.264,0
DESPESAS DE CAPITAL 699.658.226 4 719.555.662,4 68.399.106,1 238.813.851 4 480.741.811,0 276234998 51.993.3472|  667.562.3152 |  51.966.987,2
INVESTIMENTOS 675.658.226 4 690.926.662,4 58.399.106,1 227.313.851 4 463.612.811,0 17.326.361,4 414018372 6495248252 |  41.3754772
INVERSOES FINANCEIRAS 22.500.000,0 27.129.000,0 10.000.000,0 10.000.000,0 17.129.000,0 10.000.000,0 10.000.000,0f  17.129.000,0 |  10.000.000,0
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1500.000,0 1,500.000,0 0,0 1,500.000,0 00 297.138 4 591.510,0 908.490,0 5915100
RESERVA DE CONTINGENCIA 77.813.000,0 77.813.000,0 0,0 0,0 77.813.000,0 0,0 00|  77.813.0000 0,0
DESPESAS(INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 357.520.338,2 357.900.313,2 224094110 152.390.612,5 205.509.700,7 38.221.893,0 62.321339.4] 2955789738 |  52.494.667,3
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIIl+IX) 4.401.329.706,9 4,626.462.165,1 659.971892,1| 2585.906.3126 | 20405558525 485.121.456,7 849.034.9765| 3.777.427.1886 | 833.442491 5
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANC. (XI) 00 00 00 0,0 00 00 00 00 00
Amortizagdo da Divida Interna 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobilidria 0,0 00 0,0 0,0 00 0,0 00 0,0 0,0
Outras Dividas 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Amortizagdo da Divida Externa 00 00 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobiliria 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Outras Dividas 0,0 00 0,0 0,0 00 0,0 00 00 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIl)=(X+XI) 44013207069 |  4.626.462.165,1 659.971.892,1|  2585.906.3126 | 20405558525 485.121.456,7 849.034.976,5 3.777.427.1886 | 8334424915
SUPERAVIT (XIll) 0,0 9318175717 947.410.056,7
TOTAL (XIV)=(XII+XIl) 44013207069 |  4.626.462.165,1 650.971.892,1|  2.585.906.312,6 485.121.456,7 1.780.852.548,2 1.780.852.548,2
RESERVA DO RPPS 0,0 00 0,0 0,0 00 00 00 00 0,0
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
DESPESAS INICIAL | ATUALIZADA [ NoBimeste | Al 042022 No B NEO4202 | PAGAS ATE
INTRA-ORCAMENTARIAS ) ©) 0 @=(-19 0 Bimestre € ) M=-h [ osm()
DESPESAS CORRENTES 41.719.9938 42.099.968,8 15.409.411,0 291716125  12.928.356,3 75225719 113014305  30.798.538,3 | 10.997.044,2
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 33.194.9938 33.439.993 8 13.404.547.3 25.706.748,8 7.733.245,0 5696.828,5 92375164 242024774 8.933.130,1
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.575.000,0 1.575.000,0 00 1.305.000,0 270.000,0 2471178 485.288,5 1.089.711,5 485.288,5
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.950.000,0 7.084.975,0 2.004.863,7 2.159.863,7 49251113 1578.625,6 15786256  5506.3494 | 15786256
DESPESAS DE CAPITAL 315.800.344,4 315.800.344,4 7.000.000,0 1232190000 1925813444 30.699.321,1 51.019.9089 | 264.780.4355 | 41.497.623.1
INVESTIMENTOS 315.581.344,4 315.581.344,4 7.000.000,0 123.000.000,0]  192.581.344.4 30.659.496,0 50940.2587 | 264.641.0857 | 41417.9729
INVERSOES FINANCEIRAS 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 00 00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 219.000,0 219.000,0 0,0 219.000,0 0,0 39.825,1 79.650,2 139.349,8 79.650,2
TOTAL 357.520.338,2 357.900.313.2 224094110 152.3006125|  205.509.700,7 38.221.893,0 62.321.3394 | 2955789738 | 524946673
Fonte : Contabilidade
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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. MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c") R$1,00
B - DOTAGCAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA [No Bimestre| Até 04/2022 % No Bimestre| Até 04/2022 %
(a) (b) (b/total b) | (¢) = (a-b) (d) (ditotal dy | (e) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 4.043.809.368,7 4.268.561.851,8 637.562.481,0 2.433.515.700,1 94,1 [1.835.046.151,8 446.899.563,7 786.713.637,0 92,7 | 3.481.848.214,8
Legislativa 58.907.628,6 58.907.628,6 146.862,1 27.505.189,7 1,1 31.402.438,9 4.359.228,8 7.890.071,6 0,9 51.017.557,0
Acao Legislativa 48.807.628,6 50.807.628,6 146.862,1 27.505.189,7 1,1 23.302.438,9 4.359.228,8 7.890.071,6 0,9 42.917.557,0
Comunicagao Social 10.100.000,0 8.100.000,0 0,0 0,0 0,0 8.100.000,0 0,0 0,0 0,0 8.100.000,0
15.000.000,0 14.929.000,0 85.012,4 174.667,0 0,0 14.754.333,0 73.605,9 137.840,2 0,0 14.791.159,8
Administragéo Geral 15.000.000,0 14.929.000,0 85.012,4 174.667,0 0,0 14.754.333,0 73.605,9 137.840,2 0,0 14.791.159,8
Administragao 1.088.629.717,5 1.073.912.942,5 105.013.686,6 436.066.137,2 16,9 | 637.846.805,3| 103.407.614,7| 167.682.049,1 19,7 906.230.893,4
Administragdo Geral 949.975.813,0 930.878.538,0 68.280.052,8 364.467.967.,7 14,1 566.410.570,2 94.071.047.,7 156.144.485.,6 18,4 774.734.052,4
Controle Interno 1.700.000,0 1.700.000,0 0,0 0,0 0,0 1.700.000,0 0,0 0,0 0,0 1.700.000,0
Normatizacao e Fiscalizagao 6.500.000,0 6.500.000,0 1.932.532.,8 1.932.532,8 0,1 4.567.467.,2 0,0 0,0 0,0 6.500.000,0
Tecnologia da Informacgao 83.000.000,0 82.857.600,0 15.492.372,7 37.764.360,6 1,5 45.093.239,4 5.650.186,9 6.040.826,4 0,7 76.816.773,6
Administragcdo de Concessdes 7.000.000,0 7.000.000,0 0,0 0.0 0,0 7.000.000,0 0,0 0,0 0,0 7.000.000,0
Comunicagao Social 37.000.000,0 41.522.900,0 18.055.555,5 30.196.627,3 1,2 11.326.272,7 3.463.975,5 5.274.332,5 0,6 36.248.567,5
Transporte Rodoviario 3.453.904.6 3.453.904.6 1.253.172.,8 1.704.648,8 0,1 1.749.255,8 222.404.6 222.404.6 0,0 3.231.500,0
Seguranca Publica 51.437.374,6 48.507.874,6 4.150,1 30.021.831,9 1,2 18.486.042,7 3.593.154,1 6.504.634,9 0,8 42.003.239,7
Policiamento 42.187.374,6 39.762.874,6 0,0 28.293.236,8 1,1 11.469.637,8 3.189.771,3 5.976.370,7 0,7 33.786.504,0
Defesa Civil 7.600.000,0 7.095.000,0 4.150,1 1.5655.169,1 0,1 5.539.830,9 350.236.,9 464.236,0 0,1 6.630.764,0
Informacéao e Inteligéncia 1.650.000,0 1.650.000,0 0,0 173.425,9 0,0 1.476.574,1 53.145,9 64.028,2 0,0 1.5685.971,8
Assisténcia Social 57.705.391,1 98.041.434,1 18.308.421,5 52.391.112,6 2,0 45.650.321,5 24.752.788,7 26.159.560,1 3,1 71.881.874,0
Administracdao Geral 1.778.738.,8 1.987.458,0 2.600,0 1.5627.799,5 0,1 459.658,5 802.016,8 802.016.,8 0,1 1.185.441,2
Assisténcia ao Ildoso 12.100.000,0 12.100.000,0 0,0 4.711.441.6 0,2 7.388.558,4 1.375.507,2 1.819.658,6 0,2 10.280.341,4
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 8.000.000,0 8.000.000,0 0,0 2.362.023.4 0,1 5.637.976.6 1.190.879,9 1.190.879,9 0,1 6.809.120,1
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 514.474,6 515.274,6 0,0 0,0 0,0 515.274,6 0,0 0,0 0,0 515.274,6
Assisténcia Comunitaria 35.312.177,7 75.438.701,5 18.305.821.,5 43.789.848,1 1,7 31.648.853,3 21.384.384.,8 22.347.004.8 2,6 53.091.696,6
Previdéncia Social 118.067.600,0 118.067.600,0 379.156,0 78.044.275,6 3,0 40.023.324,4 12.320.765,2 24.609.795,0 2,9 93.457.805,0
Administragao Geral 5.754.600,0 5.754.600,0 353.005,9 4.387.596,6 0,2 1.367.003,4 475.721,7 944.361,6 0,1 4.810.238,4
Previdéncia do Regime Estatutario 74.100.000,0 74.325.000,0 26.150,1 73.656.679,0 2,8 668.321,0 11.845.043,5 23.665.433.,4 2.8 50.659.566,6
Reserva de Contingéncia 38.213.000,0 37.988.000,0 0,0 0,0 0,0 37.988.000,0 0,0 0,0 0,0 37.988.000,0
Saude 696.500.000,0 743.899.844,0 283.883.327,7 533.655.524,6| 20,6 | 210.244.319,3 60.065.818,1 147.988.778,8 17,4 595.911.065,2
Acao Judiciaria 1.223.000,0 1.310.208,0 0,0 86.902,6 0,0 1.223.305.,4 1.616,0 81.246,6 0,0 1.228.961.,4
Administragao Geral 94.134.014,9 94.044.014,9 1.650.485,2 40.037.008,6 1,5 54.007.006,4 7.718.003,5 14.556.301,6 1,7 79.487.713,3
Atencao Basica 307.448.066,5 317.737.860,9 76.589.005,2 218.024.403,1 8.4 99.713.457.,9 39.761.570,0 101.321.862,5 11,9 216.415.998.4
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 291.489.147.,6 328.601.989,1 205.336.128,2 275.194.930,6 10,6 53.407.058,5 12.584.628,5 32.029.368,1 3,8 296.572.621,0
Suporte Profilatico e Terapéutico 1.895.771,0 1.895.771,0 307.709,1 307.709,1 0,0 1.588.061,9 0,0 0,0 0,0 1.895.771,0
Vigilancia Epidemiolégica 310.000,0 310.000,0 0,0 4.570,8 0,0 305.429,2 0,0 0,0 0,0 310.000,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO / SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c") R$1,00
- - DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA |No Bimestre| Até 04/2022 % No Bimestre| Até 04/2022 %
(a) (b) (b/total by | (€) = (a-b) (d) (ditotal dy | (e) = (a-d)
Trabalho 8.600.000,0 8.600.000,0 0,0 2.759.745,2 0,1 5.840.254,9 379.225,2 647.750,2 0,1 7.952.249,9
Empregabilidade 7.600.000,0 7.600.000,0 0,0 2.759.745,2 0,1 4.840.254.,8 379.225,2 647.750,2 0,1 6.952.249,9
Fomento ao Trabalho 1.000.000,0 1.000.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000.000,0
Educacao 402.969.303,3 507.540.733,5 60.261.527,9 276.467.089,1 10,7 231.073.644,4 51.328.445,6 93.706.484,7 11,0 413.834.248,8
Administragcdao Geral 21.514.983,0 38.316.809,0 3.494.414 .4 17.263.090,1 0,7 21.053.719,0 5.346.660,5 10.398.274,2 1,2 27.918.534,8
Ensino Fundamental 209.479.010,6 262.830.739,8 34.242.141,5 134.050.657,6 5,2 128.780.082,2 27.966.022,2 53.633.324,6 6,3 209.197.415,1
Ensino Médio 8.000.000,0 12.309.824.,0 7.718.044.,5 10.503.125,0 0.4 1.806.699,0 418.459,5 607.541,2 0,1 11.702.282,8
Ensino Profissional 1.000.000,0 1.000.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000.000,0
Ensino Superior 72.300.000,0 72.300.000,0 555.193.,4 69.785.832,1 2,7 2.514.167.,9 2.761.333,6 2.761.333,6 0.3 69.538.666,4
Educagéo Infantil 76.497.555,5 104.679.606.5 12.616.553,2 35.107.306,3 1.4 69.572.300,2 13.132.035.4 22.195.989,3 2,6 82.483.617.1
Educacao de Jovens e Adultos 749.631,7 1.787.631,7 413.071,7 936.850.,4 0,0 850.781,3 413.071,7 936.850,4 0,1 850.781,3
Educacgao Especial 8.428.122,6 9.316.122,6 1.222.109,1 4.670.954,5 0,2 4.645.168,1 1.290.862,7 3.173.171,4 0,4 6.142.951,2
Infra-estrutura Urbana 5.000.000,0 5.000.000,0 0,0 4.149.273,2 0,2 850.726,8 0,0 0,0 0,0 5.000.000,0
Cultura 12.500.000,0 12.500.000,0 0,0 0,0 0,0 12.500.000,0 0,0 0,0 0,0 12.500.000,0
Difusao Cultural 12.500.000,0 12.500.000,0 0,0 0,0 0,0 12.500.000,0 0,0 0,0 0,0 12.500.000,0
Direitos da Cidadania 178.400.000,0 177.900.000,0 12.160.800,0 152.785.703,8 5,9 25.114.296,2 34.152.936,4 80.316.966,4 9,5 97.583.033,7
Custoédia e Reintegragao Social 500.000,0 500.000,0 0,0 0,0 0,0 500.000,0 0,0 0,0 0,0 500.000,0
Direitos Indiv., Coletivos e Difusos 176.900.000,0 176.400.000,0 12.160.800,0 152.785.703,8 5,9 23.614.296,2 34.152.936,4 80.316.966,4 9,5 96.083.033,7
Assisténcia aos Povos Indigenas 1.000.000,0 1.000.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000.000,0
Urbanismo 663.328.000,0 679.058.177,2 55.370.283,2 556.641.636,1 21,5 122.416.541,1 94.833.593,5 141.547.696,2 16,7 537.510.481,0
Infra-estrutura Urbana 460.275.000,0 453.125.000,0 16.915.049,1 367.085.056,2 14,2 86.039.943,8 62.278.826,1 94.183.190,3 11,1 358.941.809,7
Servigos Urbanos 184.053.000,0 202.007.177,2 14.529.234,0 165.630.579,9 6.4 36.376.597.3 32.554.767.,3 47.364.505,9 5,6 154.642.671,3
Recuperacao de Areas Degradadas 19.000.000,0 23.926.000,0 23.926.000,0 23.926.000,0 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 23.926.000,0
Habitacao 41.400.000,0 44.111.650,0 6.808.190,8 13.894.863,9 0,5 30.216.786,1 400.485,5 852.335,2 0,1 43.259.314,8
Habitagdo Urbana 41.400.000,0 44.111.650,0 6.808.190,8 13.894.863,9 0,5 30.216.786,1 400.485,5 852.335,2 0,1 43.259.314,8
Saneamento 109.863.920,0 109.861.920,0 6.474.141,6 30.755.587,5 1,2 79.106.332,5 3.772.656,1 5.409.722,9 0,6 104.452.197,1
Saneamento Basico Urbano 109.863.920,0 109.861.920,0 6.474.141,6 30.755.587,5 1,2 79.106.332,5 3.772.656,1 5.409.722,9 0,6 104.452.197,1
Gestao Ambiental 146.472.990,7 142.472.990,7 0,0 15.795.141,6| 0,6 126.677.849,1 3.561.392,9 4.450.595,9 0,5 138.022.394,8
Administracao Geral 7.000.000,0 7.000.000,0 0,0 0,0 0,0 7.000.000,0 0,0 0,0 0,0 7.000.000,0
Saneamento Basico Rural 21.122.970.,8 21.122.970.,8 0,0 4.861.485,0 0,2 16.261.485,8 0,0 0,0 0,0 21.122.970,8
Preser\/agéo e Conservagéo Ambiental 32.000.000,0 32.000.000,0 0,0 10.933.656.,6 0.4 21.066.343.,4 3.561.392,9 4.450.595,9 0.5 27.549.404 1
Controle Ambiental 70.227.049,0 66.227.049,0 0,0 0,0 0,0 66.227.049,0 0,0 0,0 0,0 66.227.049,0
Recuperacgao de Areas Degradadas 16.122.970,8 16.122.970,8 0,0 0,0 0,0 16.122.970,8 0,0 0,0 0,0 16.122.970,8
Ciéncia e Tecnologia 28.610.000,0 42.632.886,0 7.144.748,1 15.181.564,6| 0,6 27.451.321,4 7.908.778,8 10.417.416,0 1,2 32.215.470,0
Desenv. Tecnologico e Engenharia 1.400.000,0 1.400.000,0 0,0 0,0 0,0 1.400.000,0 0,0 0,0 0,0 1.400.000,0
Difusao do Conhec. Cientif./Tecn. 27.210.000,0 41.232.886,0 7.144.748,1 15.181.564.,6 0,6 26.051.321.,4 7.908.778,8 10.417.416,0 1,2 30.815.470,0
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PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c") R$1,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGCAO / SUBFUNGAO INICIAL  |ATUALIZADA |No Bimestre| Até 04/2022 % No Bimestre| Até 04/2022 %
(a) (b) (b/total b) | (¢) = (a-b) (d) (ditotal d) | (e) = (a-d)

Agricultura 16.300.000,0 16.300.000,0 46,4 6.845.927,2 0,3 9.454.072,8 177.018,3 948.754,2 0.1 15.351.245,8
Promogao da Produgao \/egetal 6.000.000,0 6.954.037.,0 0,0 5.951.728.,7 0,2 1.002.308,3 68.447 .4 752.683.,6 0,1 6.201.353.,4
Defesa Sanitaria Animal 1.000.000,0 445.963,0 0,0 0,0 0,0 445.963,0 0,0 0,0 0,0 445.963,0
Abastecimento 3.300.000,0 2.900.000,0 0,0 603.425,8 0,0 2.296.574,2 57.904,5 121.904,2 0,0 2.778.095,8
Defesa Agropecua’ria 6.000.000,0 6.000.000,0 -46.4 290.772,7 0,0 5.709.227.3 50.666.4 74.166.4 0,0 5.925.833,6
Comeércio e Servigos 49.480.000,0 49.625.332,0 5.731.367,2 16.704.397,3 06| 329209348 7.725.553,0]  11.901.123,5 1,4 37.724.208,5
Promogao Comercial 0,0 145.332,0 0,0 0,0 0,0 145.332,0 0,0 0,0 0,0 145.332,0
Turismo 49.480.000,0 49.480.000,0 5.731.367,2 16.704.397,3 06| 327756028 7.725.553,0 11.901.123,5 1,4 37.578.876,5
Energia 45.520.544.,8 59.820.544.,8 41.935.134,6 46.642.198,0 1,8 13.178.346,9 7.197.207,8 7.211.387,5 0,8 52.609.157.4
Energia Elétrica 45.520.544,8 59.820.544,8 41.935.134,6 46.642.198,0 18| 13.178.346,9 7.197.207,8 7.211.387,5 0.8 52.609.157,4
Transporte 88.850.000,0 98.793.739,0 25.130.570,9 60.101.364,7 2,3 38.692.374,3 10.284.323,5 12.149.613,8 1,4 86.644.125,2
Transporte Aéreo 24.200.000,0 31.200.000,0 3.888.798,1 18.064.067,5 07| 13.135.932,5 7.340.194,7 7.535.539,4 0,9 23.664.460,6
Transporte Rodoviario 64.550.000,0 67.493.739,0 21.241.772,8 42.037.297.,2 1,6 25.456.441,9 2.944.128,9 4.614.074.4 0,5 62.879.664,6
Transporte Hidroviario 100.000,0 100.000,0 0,0 0,0 0,0 100.000,0 0,0 0,0 0,0 100.000,0
Desporto e Lazer 69.300.000,0 55.677.989,8 7.553.758,7 18.042.582,0 0,7 37.635.407,8 7.163.328,4| 7.832.534,8 0,9 47.845.454,9
Desporto de Rendimento 27.500.000,0 22.533.480,0 -1.139,8 5.573.783,7 02| 16.959.696,3 589.325,8 601.319,7 0,1 21.932.160,3
Desporto Comunitario 10.000.000,0 10.000.000,0 0,0 0,0 0,0 10.000.000,0 0,0 0,0 0,0 10.000.000,0
Lazer 31.800.000,0 23.144.509.,8 7.554.898.,5 12.468.798.,3 0,5 10.675.711.,4 6.574.002,6 7.231.215,1 0,9 15.913.294,7
Encargos especiais 56.141.898,1 67.574.565,1 1.171.388,3 63.039.160,7 2,4 4.535.404,5 9.441.643,6| 28.348.526,1 3,3 39.226.039,0
Servigo da Divida Interna 1.520.000,0 1.520.000,0 0,0 1.500.000,0 0,1 20.000,0 297.138.,4 591.509,9 0,1 928.490,1
Outros Encars Especiais 54.621.898,1 66.054.565,1 1.171.388,3 61.539.160,7 24 4.515.404,5 9.144.505.2|  27.757.016,2 3,3 38.297.549,0
Reserva de Contingéncia 39.825.000,0 39.825.000,0 0,0 0,0 0,0 39.825.000,0 0,0 0,0 0,0 39.825.000,0
Reserva de Contingéncia 39.825.000,0 39.825.000,0 0,0 0,0 00| 398250000 0,0 0,0 0,0 39.825.000,0
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I 357.520 3381 357.900313.1 22.409.411,0 1523906125 59| 2055097006 38.221.893.0 623213394 73] 2oss78073.7

TOTAL (1ll) = (1 + 1)

4.401.329.706,8

4.626.462.165,0

3.777.427.188,6

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre | Até 04/2022 % No Bimestre [ Até 04/2022 %
(@) (b) (btotal b) [ (5) = (a-b) (d) (antotaray | (€)= (a-d)
DESPESAS (|NTRA.0RQAMENTAR|AS) 357.520.338,1 357.900.313,1 22.409.411,0 152.390.612,5 5,9] 205.509.700,6 38.221.893,0 62.321.339,4 7.3 295.578.973,7
Legislativa 1.000.000,0 1.000.000,0 0,0 80.000,0 0,0 920.000,0 11.866,6 22.181,6 0,0 977.818.,4
Acao Legislativa 1.000.000,0 1.000.000,0 0,0 80.000,0 0,0 920.000,0 11.866,6 22.181,6 0,0 977.818,4
Administragao 11.173.460,0 11.208.435,0 7.120.071,0 8.881.673,8 0,3 2.326.761,2 1.427.865,4 2.008.954,3 0,2 9.199.480,8
Administracao Geral 11.173.460,0 11.208.435,0 7.120.071,0 8.881.673,8 0,3 2.326.761,2 1.427.865,4 2.008.954.,3 0,2 9.199.480,8
Previdéncia Social 7.551.000,0 7.551.000,0 2.000.000,0 2.406.000,0 0,1 5.145.000,0 1.585.721,2 1.601.669,1 0,2| 5.949.330,9
Administracao Geral 7.551.000,0 7.551.000,0 2.000.000,0 2.406.000,0 0,1 5.145.000,0 1.685.721,2 1.601.669,1 0,2 5.949.330,9
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 24/05/2022 15:39h Anexo Il do RREO
MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c") R$1,00
DOTACAO DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA |No Bimestre| Até 04/2022 % No Bimestre| Até 04/2022 %
(a) (b) (b/total by | (€) = (a-b) (d) (d/total d) | (e) = (a-d)
Saude 3.500.000,0 3.500.000,0 0,0 3.200.861,7 0,1 299.138,3 601.630,2 1.199.529,5 0,1 2.300.470,5
Administracao Geral 3.500.000,0 3.500.000,0 0,0 3.200.861,7 0,1 299.138,3 601.630,2 1.199.529,5 0,1 2.300.470,5
Educacao 16.920.533,8 17.265.533,8 6.289.340,0 13.298.077,0 0,5 3.967.456,8 3.648.370,7 5.983.807,6 0,7| 11.281.726,2
Administracao Geral 1.199.605,3 1.199.605,3 420.000,0 890.566,0 0,0 309.039,3 237.597.3 394.452,5 0,0 805.152,9
Ensino Fundamental 12.368.936,4 12.233.936.4 4.101.000,0 8.803.000,0 0.3 3.430.936.,4 2.451.061,0 4.017.909.,6 0,5 8.216.026.8
Educacéao Infantil 3.056.000,0 3.256.000,0 1.500.000,0 3.108.153,0 0,1 147.847,0 847.895,1 1.383.871.,4 0,2 1.872.128,6
Educacao de Jovens e Adultos 22.358,5 292.358,5 168.340,0 292.358,0 0,0 0,5 59.688,7 101.028,0 0,0 191.330.,6
Educacgao Especial 273.633,5 283.633,5 100.000,0 204.000,0 0,0 79.633,5 52.128,6 86.546,2 0,0 197.087 .4
Encargos especiais 317.375.344.,4 317.375.344.,4 7.000.000,0 124.524.000,0 4,8 | 92.851.344,4 | 30.946.438,9 51.505.197,5 6,1|265.870.146,9
Servigo da Divida Interna 1.794.000,0 1.794.000,0 0,0 1.524.000,0 0,1 270.000,0 286.942,9 564.938,8 0,1 1.229.061,3
Outros Encars Especiais 315.581.344,4 315.581.344.,4 7.000.000,0 123.000.000,0 4,892.581.344,4 | 30.659.496,0 50.940.258,7 6,0 |64.641.085,7

Al
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MUNICIPIO DE MARICA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 53, inciso | - Anexo 3 R$1,00
) EVOLUGCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICACAO MAI/2021 | JUN/2021 | JUL/2021 [AGO/2021| SET/2021 |[OUT/2021 [NOV/2021 |DEZ/2021 | JAN/2022 | FEV/2022 [ MAR/2022( ABR/2022| ULT - 12 M. | ATUALIZADA

RECEITAS CORRENTES (I) 58.725.626,9| 232.696.343,5| 222.253.476,9 686.152.794,1( 249.754.867,5{ 260.938.880,0} 711.091.525,5{ 338.298.136,9 312.706.714,7 791.959.194,7| 343.762.059,7) 329.671.592,5  5.038.011.212,5 4.505.388.675,6
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 15.464.015,4| 17.547.070,7| 17.193.650,00 23.771.429,0] 13.563.100,7) 26.638.951,3 17.995.826,6] 23.843.749.8 12.931.6794 38.596.9451| 21.051.633,1| 18.940.163,7]  247538.2148 213.076.063,7
Imposto s/ a Prop. Predial/Territorial Urbana (IPTU) 4338.1464| 4.14544506| 46359736 46226744 3.166.066,6] 34440888 34189285 3.817.3998 26127131 21633.839,8] 5.111.709,7| 54821030  66429.089,0 62.026.650,7
Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS) 48156435 50309216 52135627 6.0122209] 58379160 56581184 5574.1143 77940160 34786830 56945148| 6.7964297| 4.848.0493  66.754.190,2 59.641.871,1
Impostos s/ TransmissAo de Bens Imoveis 19425532| 2421.0627| 23724543 34041778 19246951 2406.3756 2.367.0811| 26028682 15626779 2241.6854| 2280.9460 22822166  27.517.4939 27.990.193,5
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Nature] 3.684.877,9| 5.149.9980| 42152624 9.252.1826| 1.946.461,2 14.316.474,7] 59014621 89546718 46849125 52324476 5815.007,7| 52830152  74.436.8635 53.226.256,5
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 6827944  7996428| 756697,00  780.1733|  687.961.8| 813.8938 7342406 6747945 5926929 37944575 1.0384500| 10447796  12.400.5782 10.191.091,9
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 47209205| 4690.7421| 48361797 49249649 50348588] 50606769 5.2326604| 9.878.667.] 33537583 5.772629.2| 6.266.758,9| 62928009  66.065.617,3 66.891.017,2
RECEITA PATRIMONIAL 37726732 3.844.1287| 47062743 94.679.9625| 20.439.2102| 13.765.961,1 31.384542,7) 10.0255858 16.212.379,0 24.231.859,3| 26.738.449,8| 22.742.1742| 2725432008 50.734.333,5
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 37723437 3702171.2] 47062744 6.083.0382 8.804.1904| 137659611 12512.753,9] 9.985.078,3 16.191.0748 199505023 26.738.449,8] 22.506.579,6| 1487184176 30.098.622,2
Outras Receitas Patrimoniais 3295  141.9575 0,0 88596.924,3| 11.635.0198 00 188717888 40507  21.3042 4.281357,0 00| 2355946 1238247832 20,635.711,3
Receita Agropecuéria 00 00 00 00 0,0 0,0 00 00 00 00 00 00 00 00
Receita Industrial 00 00 00 00 00, 09 00 00 09 00 00 00 00 00
Receita de Servigos 98419] 331156 108310 225912 79049 230199 193435 275924 153519 00 00 00 149.998,0 396.380,5
TRANSFERENCIAS CORRENTES 33.328.343,1 205.163.285,9] 193.859.452,8 560.965.400,5| 200.573.045,1| 214.071.643,4 654.976.282,4| 292.557.644,6 278.910.532,41 721.634.447,0| 288.132.916,0| 279.935.414,2 4.433.108.407,4 4.155.567.438.9
Cota-Parte do FPM 74552092 6.4475984| 8.809.878,3 7.043.7789| 55317430 6.164.207,7 8.005620,8) 11.917.930,00 8.287.758,6 11569.0122f 7.0136046 83136049  96559.946,6 85.307.801,8
Cota-Parte do ICMS 53.025.732,0] 59.018.042,9] 46.950.760, 53.553.254,5| 52.385.262,5| 56.206.277,7 58.988.731,3| 77.771.29568 56.446.7054) 61.454.208,5| 51.058.657,1| 55.066.4833| 6819344114 782.371.162,0
Cota-Parte do IPVA 910369,7| 1.169.0406] 7508303  730.1526|  557.9419] 507.942.8  550.1495| 6024348 2521.0029 6.747.5864 29187303 2433.0538] 204082358 18.166.189,9
Cota-Parte do ITR 514 3393 11819 775, 83332 76,6338 17075 2.755,1 16039 39189 5239 150,3 97.974,2 188.493,8
Transferéncias da LC 87/1996 00 00 00 00 0,0 00 0,0 0,0 0,0 00 00 00 00 00
Transferéncias da LC 61/1989 1528320,1| 1504.3429] 16212783 12937166 16349154 17153830 1.619.5706| 1.868.5085 1.667.378,6 1604.180,7| 16319352 1.609.9862(  19.389.525,1 24.182.938,5
Transferéncias do FUNDEB 10.586.208,8| 14.138.061,5| 9.682.7184 10.958.5354] 8.188.503,1) 10.907.251,7 11.722.352,0] 11.441221,7 13.623.759,9 14.653.5451 12.915699,2 12.178.1734]  140.996.120,2 128.065.722,4
Outras Transferéncias Correntes 150.822.442,9 122.795.860,3) 126.024.805,0} 487.385.187,5( 141.266.256,0{ 138.493.946,7] 574.088.150,7| 188.953.498,9 196.362.323,1| 625.601.995,2] 212.593.765,7| 200.333.962,3| 3.473.722.194,3 3.117.285.1305
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14495166 14180005 1647.089, 1.788.4459| 1.136.658,0| 1.378.627. 14828698 19648970 1.283.0142 17233141 15723019 1761.0394]  18.605.7744 18.723.441,9

DEDUGOES (Il) 15.095.787,2| 16.093.004,9 13.448.650,9 14.986.079,0| 14.492.737,5 15.373.157,9 163015421 24.736.858,6 14.100.447,6 19.763.704,0 15.576.625,0| 16.704.469,6| ~ 196.673.0638 216.669.638,1
Contrib. p/ o Plano de Seg. Soc. Serv. 2451814,7] 2.387.0079] 23957088 24017093 24000641 23975659 24106181 69109380 2580239 34303888 29885563 3.156.4354]  33.597.9210 34.820.526,3
Compensagao Financ. entre Reg. Previd. 60.0342| 600342 600343 600342  600342| 415030  57.7681| 1149978 575339 575339 633785  63.3785 756.264,5 11303185
Dedug?o de Receita p/ Formagao do FUNDEB 12.583.938,3| 13.645.872,8| 10.992.907,7 12.524.3355| 12.023.639,2| 12.934.0889 13.833.155,9] 17.710923,0 13.784.889.8 16.275.781,3| 12.524.690,2| 13.484.6557| 162.318.878,3 180.718.793,3

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (lll 43.629.839,7 | 216.603.338,6{ 208.804.826,0| 671.166.715,1] 235.262.130,0| 245.565.722,2 694.789.983 4 313.561.278,3 298.606.267,1| 772.195.490,7| 328.185.434,7| 312.967.122,9| 4.841.338.148,7 4.288.719.0375

Fonte : Contabilidade

Nota : Receita Corrente Liquida em reais e sem arredondamento :

RCL dos dltimos 12 meses R$ 4.841.338.148,87

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA

RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Verséo 2022 Data de Emisséo: 24/05/2022 15:3%h Anexo 3 do RREO
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| MUNICIPIO DE MARICA 3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA :
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4 R$ 1,00

FUNDO EM CAPITALIZACAO (Plano Previdenciario)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS FUNDO EM CAPITALIZACAO - RPPS PREVISAO PREVISAOQ RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2022 Até 2° Bim/2021
RECEITAS CORRENTES (I) 38.231.507,3 38.231.507,3 15.543.775,6 9.563.860,1
Receitas de Contribuicbes dos Segurados 14.479.630,6 14.479.630,6 4.675.914,9 3.619.381,5
Civil 14.479.630,6 14.479.630,6 4.675.914,9 3.619.381,5
Ativo 14.476.559,4 14.476.559,4 4.675.914,9 3.619.381,5
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 3.071,2 3.071,2 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Contribuigdes Patronais 14.476.559,4 14.476.559,4 4.654.829,8 3.385.002,9
Civil 14.476.559.,4 14.476.559,4 4.654.829,8 3.385.002,9
Ativo 14.476.559,4 14.476.559,4 4.654.829,8 3.385.002,9
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 3.117.600,0 3.117.600,0 5.574.199,0 1.695.775,4
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobiliarios 3.117.600,0 3.117.600,0 5.574.199,0 1.695.775,4
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 6.157.717.,3 6.157.717.,3 638.831,9 863.700,3
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0
Aportes Periddicos para Amortizagdo do Déficit Atuarial do RPPS (Il) 3.117.600,0 3.117.600,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 3.040.117,3 3.040.117,3 638.831,9 863.700,3
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 248.317,6 248.317,6 79.650,4 79.650,3
Alienacgédo de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 248.317,6 248.317,6 79.650,4 79.650,3
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO DE CAPITALIZAGAO - RPPS (IV) = (1 + lll - 1l) 35.362.224,9 35.362.224,9 15.623.426,0 9.643.510,4
~ ~ DESPESAS DESPESAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTAGCAO POTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS
(FUNDO EM CAPITALIZAGAO) INICIAL ATUALIZADA 2° Bim/2022 Até o 2° Bim/2022 Até o
2° Bim/2021 2° Bim/2021
Beneficios - Civil 425.000,0 425.000,0 425.000,0 333.030,0 157.222,4 96.759,4
Aposentadorias 200.000,0 200.000,0 200.000,0 111.190,0 48.565,4 24.970,0
Pensdes 225.000,0 225.000,0 225.000,0 221.840,0 108.657,0 71.789,4
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Beneficios - Militar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Reformas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensdes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 40.888.000,0 40.888.000,0 1.000.000,0 0,0 647.595,1 0,0
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdenciarias 40.888.000,0 40.888.000,0 1.000.000,0 0,0 647.595,1 0,0
TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM CAPITALIZAGAO RPPS (V) 41.313.000,0 41.313.000,0 1.425.000,0 333.030,0 804.817,5 96.759,4
RESULTADO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) -5.950.775,1 -5.950.775,1 14.198.426,0 9.310.480,4 14.818.608,5 9.546.751,0
RECURSOS RPPS ARRECADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,0
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS APORTES REALIZADAS
Plano de Amortizacdo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,0
Plano de Amortizacdo - Aporte Peridodico de Valores Predefinidos 0,0
Qutros Aportes RPPS 0,0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,0
_ PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)
Até 2° Bim/2022 Até 2° Bim/2021
Caixa e Equivalentes de Caixa 7.775,3 19.510,2
Investimentos e Aplicagdes 154.138.580,4 146.639.862,8
Outros Bens e Direitos 0,0 0,0
TOTAL DE BENS E DIREITOS DO RPPS 154.146.355,7 146.659.373,0

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA

RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2022
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) MUNICIPIO DE MARICA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4

R$ 1,00

FUNDO EM REPARTIGCAO (Plano Financeiro)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS FUNDO EM REPARTICAO - RPPS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2022 Até 2° Bim/2021
RECEITAS CORRENTES (VII) 42.066.444,0 42.066.444,0 10.725.080,8 8.920.547 .4
Receitas de Contribuicdes dos Segurados 20.340.895,8 20.340.895,8 5.157.489,7 3.994.520,7
Civil 20.340.895,8 20.340.895,8 5.157.489,7 3.994.520,7
Ativo 18.521.011,5 18.521.011,5 4.287.409,0 3.385.002,9
Inativo 1.706.566,9 1.706.566,9 762.934,8 547.617,1
Pensionista 113.317,4 113.317,4 107.145,9 61.900,7
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Contribuigdes Patronais 19.867.789,7 19.867.789,7 4.768.184,1 4.021.292,2
Civil 19.867.789,7 19.867.789,7 4.768.184,1 4.021.292,2
Ativo 19.867.789,7 19.867.789,7 4.768.184,1 4.021.292,2
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 727.440,0 727.440,0 557.582,2 117.224,2
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobiliarios 727.440,0 727.440,0 557.582,2 117.224,2
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servicos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 1.130.318,5 1.130.318,5 241.824.,8 787.510,3
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 1.130.318,5 1.130.318,5 241.824,8 787.510,3
Demais Receitas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM REPARTICAO RPPS (IX) = (VII + VIII) 42.066.444,0 42.066.444,0 10.725.080,8 8.920.547,4
_ 5 DESPESAS DESPESAS
DESPESAS FUNDO EM REPARTICAO - RPPS DOTACAC DOTACAC EMPENHADAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA 2° Bim/2022 2° Bim/2021 2° Bim/2022 2° Bim/2021
Beneficios - Civil 32.885.000,0 32.885.000,0 32.885.000,0 31.450.000,0 13.862.940,0 11.587.471,3
Aposentadorias 25.000.000,0 25.000.000,0 25.000.000,0 26.000.000,0 11.097.265,8 9.506.598,7
Pensdes 7.885.000,0 7.885.000,0 7.885.000,0 5.450.000,0 2.765.674,2 2.080.872,6
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Beneficios - Militar 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Reformas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensdes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 4.015.000,0 4.015.000,0 1.000.000,0 0,0 922.178,3 0,0
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 15.000,0 15.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdenciarias 4.000.000,0 4.000.000,0 1.000.000,0 0,0 922.178,3 0,0
TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM REPARTIGAO RPPS (X) 36.900.000,0 36.900.000,0 33.885.000,0 31.450.000,0 14.785.118,3 11.587.471,3
RESULTADO FUNDO EM REPARTIGAO RPPS (XI) = (IX - X) 5.166.444,0 5.166.444,0 -23.159.919,2 -22.529.452,6 -4.060.037,5 -2.666.923,9
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADAS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 3.440.924,0
Recursos para Formagao de Reserva 0,0
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS PREVISAO PREVISAO - _RECEITAS REALI%ADA_S
INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2022 Até 2° Bim/2021
Receitas Correntes 97.049,8 97.049,8 1.865.470,7 22.740,9
Total das Receitas da Administragcdao RPPS (XIl) 97.049,8 97.049,8 1.865.470,7 22.740,9
B - DESPESAS DESPESAS
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS DOTAGAC DOTAGAC EMPENHADAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA 2° Bim/2022 2° Bim/2021 2° Bim/2022 2° Bim/2021
Despesas Correntes (XIII) 5.550.000,0 5.650.000,0 4.767.187,1 3.283.686,9 721.593,8 725.220,9
Despesas de Capital (XIV) 750.000,0 650.000,0 26.409,6 0,0 254.663,5 0,0
Total das Despesas da Administragdo RPPS (XV)=(XII+XIV) 6.300.000,0 6.300.000,0 4.793.596,7 3.283.686,9 976.257,3 725.220,9
Resultado da Administragéo RPPS (XVI)=(XII-XV) -6.202.950,2 -6.202.950,2 -2.928.126,0 -3.260.946,0 889.213,4 -702.480,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
SIGFIS - Vers&o 2022 Data de Emiss&o: 24/05/2022 15:39h Anexo 4 do RREO
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MUNICIPIO DE MARICA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA :
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4 R$ 1,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA ATE O BIM

(a) (b)
Contribuicdo do Servidores 0,0 0,0
Demais Receitas Previdenciarias 0.0 0.0
TOTAL DAS RECEITAS(BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XVII) 0,0 0,0

DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS

EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

ATUALIZADA
(c)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)

Até o Bimestre
(d)

Até o Bimestre
(e)

Até o Bimestre
)

Aposentadorias 0,0
Pensodes 0,0
0,0

Outras Despesas Previdenciarias

0.0
0,0
0,0

0.0
0,0
0,0

0.0
0,0
0,0

0,0

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)(XVIII)

0,0

ABIANO TAQUES J loRTA

utiana Silva Coutinho

aetea™ " Contadora ,,
ERC-RY:118822/0-6 Seeroterie de Pianai

Orvame:nts e Fazendta
/7 MAT: 106014

'

trolador Geral

\
NTHNA DE CARVALHO

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 24/05/2022

15:39h
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MUNICIPIO DE MARICA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 53, inciso Ill - Anexo 6b

R$ Milhares

ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

SALDO

Em 31/12/2021
(@)

Em 30/Abr/2022
()

DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII)

26.363.223,80

20.253.103,90

DEDUCOES (XXIX)

2.466.251.252,30

3.236.544.459,40

Disponibilidade de Caixa

2.446.251.252,30

3.216.544.459,40

Disponibilidade de Caixa Bruta

2.454.695.966,10

3.223.224.083,70

(-) Restos a Pagar Processados (XXX)

8.444.713,80

6.679.624,30

Demais Haveres Financeiros

20.000.000,00

20.000.000,00

DiIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX)

-2.439.888.028,50

-3.216.291.355,50

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIla - XXXIb)

776.403.327,00

AJUSTE METODOLOGICO

Até o 2° Bimestre / 2022

VARIACAO SALDO RPP = (XXXIIl) = (XXX a - XXX b) 1.765.089,50
RECEITA DE ALIENAGCAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTOS DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVII) 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha

(XXXVHT)=(XXXH-XXX-X+XXXTV + XXXV -XXXV I+ XXX VI

774.638.237,50

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = XXXVIII - (XXV - XXVI)

689.736.919,50

INFORMACOES ADICIONAIS

PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPS 0,00

3 /,‘»"
;wlANorAQUEjonm utiana Silva Coutinho
refeito do Municipio de Marica
MAT. 106.000 - Contadora / (
ERC-RU118822/0-6  Secrabersa da Pisnas s ’
Ytaris do Plesajamor NA DE CARVALHO
/" MAT: 106014 trolador Geral

Contabilidade
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA

Fonte :

Matricula 106,022

RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2022

Emissao: 24/05/2022 15:39h
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 53, inciso lll - Anexo 6a R$1,00

ACIMA DA LINHA

) PREVISAO Jan a Abr/2022
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS CORRENTES (I) 4.324.669.882,3 1.722.029.544,6
Impostos, Taxas e Contribugdes de Melhoria 213.076.063,7 91.520.421,3
Imposto s/ a Prop. Predial/Territorial Urbana (IPTU) 62.026.650,7 34.840.365,5
Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS) 59.641.871,1 20.817.676,8
Imposto s/ Transmissdo de Bens Imodveis (ITBI) 27.990.193,5 8.376.525,9
Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) 53.226.256,5 21.015.473,0
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 10.191.091,9 6.470.380,1
Contribuigdes 66.891.017,2 21.685.947,3
Receita Patrimonial 50.734.333,5 89.924.862,3
Aplicagdes Financeiras (Il) 30.098.622,2 85.386.606,5
Outras Receitas Patrimoniais 20.635.711,3 4.538.255,8
Transferéncias Correntes’ 3.974.848.645,6 1.512.543.292,6
Cota Parte FPM (80%) 69.570.765,3 28.147.184,4
Cota Parte ICMS (80%) 625.896.929,6 179.220.843,5
Cota Parte IPVA (80%) 14.532.951,9 11.696.298,7
Cota Parte ITR (80%) 150.795,0 4.957,6
L.C. N° 87/96 - ICMS Desoneragéao (80%) 0,0 0,0
L.C. N° 61/89 19.346.350,8 5.210.784,5
Transferéncias do FUNDEB 128.065.722,4 53.371.177,5
Outras Transferéncias Correntes 3.117.285.130,6 1.234.892.046,4
Demais Receitas Correntes 19.119.822,3 6.355.021,1
Outras Receitas Financeiras (lll) 81.915,7 6.535,7
Receitas Correntes Restantes 19.037.906,6 6.348.485,4
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)=(l-1I-111) 4.294.489.344 .4 1.636.636.402,4
RECEITAS DE CAPITAL (V) 44.819.362,1 850.490,0
Operagodes de Crédito (VI) 0,0 0,0
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,0 0,0
Alienacao de Bens 0,0 0,0
Receita de Alienagéo de Investimentos Tempoarios (VIII) 0,0 0,0
Receita de Alienacao de Investimentos Permanentes (1X) 0,0 0,0
Outras Alienagdes de bens 0,0 0,0
Transferéncias de Capital 44.819.362,1 850.490,0
Convénios 21.676.388,5 200.000,0
Outras Transferéncias de Capital 23.142.973,6 650.490,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital ndo Primarias (X) 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital Primarias 0,0 0,0
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V-VI-VII-VIII-I1X-X) 44.819.362,1 850.490,0
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV_+ XI) 4.339.308.706,5 1.637.486.892,4

Jan a Abr/2022
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS DEPSAIT:;EASQS REP?DIBC,)ASRA NE(ESPTREZDSCE;’QP(\BSSS
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS (a) pRogAEg(SDgDOS LIQUIDADOS PAGOS
(b) (c)

DESPESAS CORRENTES (XIlIl) 3.471.193.189,5 |2.194.701.848,7 734.720.289,9 728.980.837,0 1.302.057,1 113.926.484,8 113.926.484,8
Pessoal e Encargos Sociais 623.403.617,7 322.182.732,8 196.585.655,1 195.483.573,1 588.163,9 361.789,9 361.789,9
Juros e Encargos da Divida (XIV) 20.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Correntes 2.847.769.571,7 1.872.519.115,9 538.134.634,7 533.497.264,0 713.893,2 113.564.694,9 113.564.694,9
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 3.471.173.189,5 2.194.701.848,7 734.720.289,9 728.980.837,0 1.302.057,1 113.926.484,8 113.926.484,8
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 719.555.662,4 238.813.851,4 51.993.347,2 51.966.987,2 0,0 36.098.403,4 36.098.403,4
Investimentos 690.926.662,4 227.313.851,4 41.401.837,2 41.375.477,2 0,0 36.098.403,4 36.098.403.,4
Inversées Financeiras 27.129.000,0 10.000.000,0 10.000.000,0 10.000.000,0 0,0 0,0 0,0
Concessao de Empréstimos (XVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisicéo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisicao de Titulo de Crédito (XIX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Inversdes Financeiras 27.129.000,0 10.000.000,0 10.000.000,0 10.000.000,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo da Divida (XX) 1.500.000,0 1.500.000,0 591.510,0 591.510,0 0,0 0,0 0,0
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI)=(XVI-XVII-XVIII-XIX-X 718.055.662,4 237.313.851,4 51.401.837,2 51.375.477,2 0,0 36.098.403,4 36.098.403.,4
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 77.813.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV+XXI+XXII) 4.267.041.851,9 2.432.015.700,1 786.122.127 1 780.356.314,2 1.302.057,1 150.024.888,2 150.024.888,2
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xlla - (XXIllla - - - 705.803.633,0 - - -

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 53, inciso lll - Anexo 6a R$1,00
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -5.5655.762,2

Jan a Abr/2022
VALOR INCORRIDO

JUROS NOMINAIS

Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XXV) 85.386.606,5

Encargos e Variagdes Monetarias Passivas (XXVI) 0,0
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 791.190.239,5
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 30.035.122,3

Fonte : Contabilidade
Nota : 'Para efeito deste Demonstrativo, o montante das Transferéncias Correntes corresponde, dentre outras receitas, ao total das Transferéncias
Intergovernamentais, excluidas as Dedug¢des da Receita Corrente para Formagao do FUNDEB.

[ v dl G
”ABIANOTAO_UQESQZtTA utiana Silva Coutinho
LE

refeito do Municipio de Marica

MAT. 106000 ~ Contadora
ERC-RJ:118822/0-6 =

I8NA DE CARVALHO
trolador Geral

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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MUNICIiPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 53, inciso V - Anexo 7 R$1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E ~
- RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
Inscritos .
. _ Exerc. Inscritos
PODER/ORGAO Exerc. Canc. Pagos Saldo Canc. Pagos Saldo
2021 Ant. 2021
Ant.

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARI
EXECUTIVO
PREFEITURA MARICA 744.738,1 0,0 71,9 0,0 744.666,2 | 9.894.818,9 |124.922.364,5| 13.667.993,5| 66.470.155,3 54.679.034,6
INSTITUTO SEGURIDADE SOCIAL MARICA-| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 98.856,8 694,6 85.449,6 12.712,6
FUNDO MUN SAUDE MARICA 5.693.924,5 729.466,1 46.248,7 718.537,0| 5.658.604,9 876.340,0 | 29.366.268,5| 10.097.135,5| 17.741.927,0 2.403.546,0
FUNDO MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL MAR 8.715,1 0,0 0,0 0,0 8.715,1 36.710,1| 11.782.375,4 454.138,7 | 11.328.001,0 36.945,8
FUNDO MUN DIR CRIANGA E ADOL MARICA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3.018,0 0,0 3.018,0 0,0
FUNDO MUN. PROTEGCAO CONSERV. AMB. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 2.097.605,4 0,0| 1.982.516,1 115.089,3
EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE DE M 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 15.520.348,2 751.121,5| 11.397.534,2 3.371.692,5
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE M/ 2.037,6 357.307,4 3.000,0 96.586,7 259.758,3 34.391,6| 9.360.910,7 331.818,6 | 6.217.398,0 2.846.085,7
FUNDO MUN HABITAGAO INT SOCIAL MARI 0,0 313.635,2 0,0 313.635,2 0,0 0,0| 1.416.687,7| 1.277.797,2 138.890,6 -0,1
AUTARQUIA MUN SERVIGCO DE OBRAS MAR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 [125.480.744,8 | 20.886.849,1| 51.202.267,4 53.391.628,3
INSTITUTO MUN DARCY RIBEIRO MARICA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 140.733,5 0,0 140.733,5 0,0
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA 0,0 594.889,8 0,0 587.010,1 7.879,7 0,0| 1.177.214,8 65.710,7 916.082,8 195.421,3
INST CIENCIA TECNOLOGIA INOVAGCAO MALI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 422.470,6 | 2.912.120,0 43.595,0| 3.053.401,1 237.594,5
LEGISLATIVO
CAMARA MARICA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 | 14.696.558,9 0,0| 14.696.558,9 0,0

TOTAL (1) 6.449.415,3| 1.995.298,5 49.320,6| 1.715.769,0| 6.679.624,2| 11.264.731,2 |338.975.807,2 | 47.576.854,4|185.373.933,5 117.289.750,5
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (Il)
EXECUTIVO
PREFEITURA MARICA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 701.609,4 511.574,1 0,0 190.035,3

TOTAL (II) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 701.609,4 511.574,1 0,0 190.035,3

TOTAL (1 + 1I) 6.449.4153 | 1.995.298,5 49.320,6| 1.715.769,0| 6.679.624,2| 11.264.731,2 |339.677.416,6 | 48.088.428,5|185.373.933,5 117.479.785,8

refeito do Municipio de Marica
MAT. 106.000

utiana Silva Coutinho

Contadora

ERC-RJ:118822/0-6 =

14*”

Ofvamerr::e Fazren:t;
77 WAL 106014

/

NA DE CARVALHO
trolador Geral

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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MUNICIPIO DE MARICA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LE| 9.394/96, art 72 - Anexo 8

R$1,00

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicdo Federal)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS S
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUA{.I)ZADA Ate 2° ?li)f?/2022 (b/a/f)
a
1-RECEITAS DE IMPOSTOS 202.884.971,7 85.050.041,2 41,92
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 62.026.650,7 34.840.365,6 56,17
1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI 27.990.193,5 8.376.525,9 29,93
1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza - ISS 59.641.871.1 20.817.676.,8 34 .90
1.4-Receita Resultante do Imposto sobre Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 53.226.256,5 21.015.473,0 39,48
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 910.216.585,9 280.350.085,7 30,80
2.1-Cota-Parte FPM 85.307.801,8 35.183.980,3 41,24
2.1.1-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea b 78.685.182.,4 35.183.980,3 44,71
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, |, alineas d e e 6.622.619,3 0,0
2.2-Cota-Parte ICMS 782.371.162,0 224.026.054,4 28,63
2.3-Cota-Parte IPI-Exportagao 24.182.938,5 6.513.480,7 26,93
2.4-Cota-Parte ITR 188.493,8 6.197,0 3,29
2.5-Cota-Parte IPVA 18.166.189,9 14.620.373,4 80,48
2.6-Cota-Parte IOF-Ouro 0,0 0,0
2.7-Compensacgdes Finan. provenientes de Impostos e Transf. Constitucionais 0,0 0,0
3-TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 1.113.101.557.6 365.400.126,9 32,83
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) 180.718.793,3 56.070.017,1 31,03
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + 97.556.596.1 35.280.014.6 36,16

(2.4) + (2.5)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6)+ (2.7))
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8

R$1,00

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUAl(-gADA Até 2° Bim/2022 (l;/7a)
(b)

6-RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 131.275.077,0 53.612.793,3 40,84
6.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 128.390.278,3 53.612.793,3 41,76
6.1.1-Principal 128.065.722,4 53.371.177,5 41,67
6.1.2-Rendimento de Aplicagdo Financeira 324.556,0 241.615,7 74,45
6.2- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF 0,0 0,0 0,00
6.2.1-Principal 0,0 0,0 0,00
6.2.2-Rendimento de Aplicagdo Financeira 0,0 0,0 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 2.884.798,7 0,0 0,00
6.3.1-Principal 2.884.798,7 0,0 0,00
6.3.2-Rendimento de Aplicagdo Financeira 0,0 0,0 0,00
7-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) -52.653.070,9 -2.698.839,6 5,13

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,0
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,0
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,0
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZA(}Z\O (6 +8) 53.612.793,3

DOTAGCAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
(c) (d) (e) (f)
70- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 110.850.059,9 53.968.739,0 48.828.953,6 48.828.953,6
10.1- Educagao Infantil 24.630.000,0 14.001.498,1 12.617.901,0 12.617.901,0
10.1.1- Creche 10.697.582,5 6.081.202,7 5.480.251,9 5.480.251,9
10.1.2- Pré-escola 13.932.417,5 7.920.295,4 7.137.649,1 7.137.649,1
10.2- Ensino Fundamental 86.220.059,9 39.967.241,0 36.211.052,6 36.211.052,6
11- OUTRAS DESPESAS 20.846.916,3 4.621.156,6 2.737.766,0 2.526.983,7
11.1- Educagao Infantil 7.882.000,0 1.322.706,3 741.948,2 723.101,9
11.1.1- Creche 3.423.400,1 574.403,2 322.244,9 314.058,9
11.1.2- Pré-escola 4.458.599,9 748.303,2 419.703,2 409.043,0
11.2- Ensino Fundamental 12.964.916,3 3.298.450.3 1.995.817,8 1.803.881.8
12- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (10 + 11) 131.696.976,2 58.580.895.7 51.566.719,5 51.355.937.2
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

RECEBIDAS NO EXERCICIO

Até o Bimestre

(d)

Até o Bimestre

(e)

Até o Bimestre

®

13- Despesas com Profissionais da Educagéo Basica 53.968.739,0 48.828.953,6 48.828.953,6
14- Despesas Impostos e Transferéncias de Impostos 58.589.895,7 51.566.719,5 51.355.937,2
15- Despesas Complementagéo da Unido — VAAF 0,0 0,0 0,0
16- Despesas Complementagdo da Unido — VAAT 0,0 0,0 0,0
17- Despesas Complementagéo da Unido - VAAT Aplicadas na Educacéo Infantil 0,0 0,0 0,0
18- Despesas Complementacdo da Unido - VAAT Aplicadas em Despesa de Capital 0,0 0,0 0,0

INDICADORES - Art. 212-A, Inciso Xl e § 3° - Constituicao Federal

VALOR EXIGIDO

VALOR APLICADO

VALOR CONSIDERADO
APOS DEDUGCOES

% APLICADO

(@) @) (k) 0]

19- Min. 70% do FUNDEB na Remuneracgao dos Profissionais Educ. Basica 37.528.955,3 48.828.953,6 48.828.953,6 91,1

20- Perc. 50% da Complem. da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educ. Infantil 0,0 0,0 0,0 0,0

21- Min de 15% da Complem. da Unido ao FUNDEB-VAAT em Desp. de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0

INDICADORE - Art. 25, § 3° - Lei n° 14.113 de 2020 VALOR MAXIMO _ VALOR NA%APL'CADO % NAO APLICADO
(Maximo de 10% do Superavit) PERMITIDO NAO APLICADO APOS AJUSTE
(m) (n) (o) (P)
22- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 5.361.279,3 -4.977.102,4 -4.977.102,4 -9,3
A VALOR APLIC.
INDICADOR - Art. 25, § 3° - Lei n° 14.113 de 2020 VALOR DE VALOR NAO VALOR DE i VALOR VALOR
R = . S R SUPERAVIT APLICADO NO SUPERAVIT | ATE O 1°QUADR|  Ap|ICADO -
(Aplicacéo do Superavit de Exercicio Anterior) - .| QUE INTEGRARA . NAO
PERMITIDO NO EXERCICIO APLICADO ATE APOS O APLICADO
EXER. ANTERIOR| ANTERIOR O 1° QUADR. O LIMITE 1° QUADR
CONSTITUCIONAL
(a) (r) (s) (t) (u) (V)

23- Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB 12.674.401,7 421.899,2 0,0 0,0 0,0 421.899,2
23.1- Total das Desp. custeadas com FUNDEB - Impostos e Transf. de Impostos 12.674.401,7 421.899,2 0,0 0,0 0,0 421.899,2
23.2- Total das Desp. custeadas ¢/ FUNDEB - Complem. Unido (VAAF + VAAT) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$1,00
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDB)
~ DESPESAS DESPESAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS DOTACAO DESPESAS
. i EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
EXCETO FUNDEB (Por area de Atuagao) ATUALIZADA Até o Bimestre Até 2° Bim/2022 Até 2° Bim/2022
(c) (d) (e)

24- EDUCACAO INFANTIL 23.127.465,9 14.335.827,4 8.449.630,5 8.353.376,0
24.1- Creche 10.044.984,8 6.226.484,5 3.669.801,4 3.627.996,2
24.2- Pré-escola 13.082.481,1 8.109.342,8 4.779.829,1 4.725.379,8

25- ENSINO FUNDAMENTAL 123.529.751,1 56.537.147,0 24.576.311,8 24.418.714,3

26- TOTAL DAS DESPESAS COM AGCOES DO MDE 146.657.217,0 70.872.974,3 33.025.942,3 32.772.090,3

APURAGCAO DAS DEPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
27- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS 84.592.661,85
28 (-) RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) -2.698.839,60
29 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
30 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
31 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 376.806,08

32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 — (28 + 29 + 30 + 31)) 86.914.695,37

VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO

APURAGAO DO LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL
(x) (w) (y)

33- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 91.350.031,72 86.914.695,37 23,79
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM SALDO RP RP RP SALDO
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS DO FUNDEB INICIAL LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS FINAL
x) (aa) (ab) (ac) (ad)

34- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 6.732.197,16 6.102.874,98 6.102.874,98 376.806,08 252.516,10
34.1- Executados com recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 1.477.127,28 1.095.739,98 1.095.739,98 148.347,22 233.040,08
34.2- Executados com recursos do FUNDEB -Impostos 5.255.069,88 5.007.135,00 5.007.135,00 228.458,86 19.476,02
34.3- Executados com recursos do FUNDEB - VAAF e VAAT 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PRA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

35- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (incluindo rendimentos de aplicagéo Financeira) 18.813.419,9 7.573.258,6
35.1- Salario-Educacgéo 15.800.000,0 6.571.635,8
35.2- PDDE 2.210,1 77,8
35.3- Transferéncias Diretas - PNAE 2.818.000,0 932.779,2
35.4- PNATE 179.850,3 58.245,6
35.5-Outras Transferéncias do FNDE 13.359,5 10.520,1

36-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,0 0,0

37- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGCAO 69.016.717,1 148.979.326,9

38 -RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,0 0,0

39-OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 3.468.6 2.825.074.2

40-TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (35 + 36 +37 + 38 + 39)) 87.833.605.5 159.377.659.6
DOTAGCAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO C EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

DO ENSINO (Por Area de Atuagao)

ATUALIZADA
(©)

Até o Bimestre
(d)

Até o Bimestre
(e)

Até o Bimestre

41- EDUCAGCAO INFANTIL
41.1- Creche
41.2- Pré-escola
42- ENSINO FUNDAMENTAL
43- ENSINO MEDIO
44- ENSINO SUPERIOR
45- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR

52.296.140,58
22.713.856,23
29.582.284,35
109.546.109,54
12.309.824,00
72.300.000,00
0,00

8.555.427,55
3.715.885,69
4.839.541,86
71.457.911,43
10.503.125,04
69.785.832,09
0,00

1.770.381,10
768.921,70
1.001.459,40
9.958.374,59
607.541,18
2.761.333,57
0,00

1.770.381,10
768.921,52
1.001.459,58
9.814.936,77
607.541,18
2.388.452,06
0,00

76- TOTAL DE DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS ADICIONATS PARA FINANCIA

246.452.074,12

160.302.296,11

15.097.630,44

14.581.311,11
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$ Milhares
x DESPESAS DESPESAS
DOTACAO DESPESAS PAGAS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS

ATUALIZADA
(c)

Até o Bimestre
(d)

Até o Bimestre
(e)

Até o Bimestre
()

47- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO

524.806.267,24

289.765.166,07

99.690.292,29

98.709.338,67

47.1- Despesas Correntes

429.212.458,32

265.058.447,46

99.541.461,05

98.560.507,43

47.1.1- Pessoal Ativo

159.221.961,76

76.599.854,49

68.895.450,84

68.895.450,84

47.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
47.1.3- Transferéncias as instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fin 0,00 0,00 0,00 0,00
47.1.4- Outras Despesas Correntes 269.990.496,56 188.458.592,97 30.646.010,21 29.665.056,59
47.2- Despesas de Capital 95.593.808,92 24.706.718,61 148.831,24 148.831,24
47.2.1- Transferéncias as instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fin 0,00 0,00 0,00 0,00
47.2.2- Outras Despesas de Capital 95.593.808,92 24.706.718,61 148.831,24 148.831,24
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5 B FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA (ae) (af)
48- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR> 5.701.914,69 15.100.013,49
49- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 53.612.793,28 6.571.635,83
50- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 56.363.072,22 1.882.117,92
51- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 2.951.635,75 19.789.531,40
52- (+) AJUSTES POSITIVOS 3.034.816,99 0,00
53- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 0,00 0,00
54- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario)) 5.986.452,74 19.789.531,40

INDICADORES AJUSTADOS

Minimo de. 70% do FUNDEB na Remuneracao dos Profissionais Educacao. Basica

VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
37.528.955,30 48.828.953,55 91,08
APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS
TOTAL DAS DESPESAS DE MDE (-) RESULTADO LIQUIDO DAS TOTAL DAS DESPESAS PARA
CUSTEADAS COM RECURSOS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB FINS DE LIMITE % APLICADO
DE IMPOSTOS =(L7)
84.128.027,56 -2.698.839,60 86.826.867,16 23,76

RESULTADO DAS CRITICAS APLICADAS SOBRE A GERAGAO DO ANEXO 08 RREO

Critica 01: Ok.

Critica 02: Ok.

Critica 03: Ok.

Critica 04: Ok.

Critica 05: O Total de Receitas Adicionais para Financiamento do Ensino ndo pode ser menor que o Total de Despesas Custeadas com Recursos Adicionais para
Financiamento do Ensino. As células 40(a) e 40(b) devem ter, respectivamente, valores maiores que os das células 46(c) e 46(f).

Critica 06: Ok.

Observacgao:
As criticas ndo impedem a emissdo do anexo, mas € importante que sejam observadas e, eventualmente, corrigidos os dados (Especialmente os da tabela
Despesas Educacgdo), pois elas podem afetar o calculo dos indices apresentados no relatério. Outros esclarecimentos poderao ser obtidos através do Help Desk.

[
ABIANO TAQUES HORTA tiana Silva Coutinho
refeito do Municipio de Marica
MAT. 106,000 Contadora
ERC-RIANT8822/0-6  Socrateria do Promes
Civaments e Fazenda
/  MAT: 106014

¢

"I8NA DE CARVALHO
trolador Geral
Matricula 106,022
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA ___CECETAS REALEADAS
(a) Até 2° Bim/2022 (b) % (BIA) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (I) 202.884.971,9 202.884.971,9 85.050.041,1 41,9
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial - IPTU 62.026.650,8 62.026.650,8 34.840.365,5 56,2
IPTU 35.631.280,2 35.631.280,2 27.162.209,2 76,2
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 26.395.370,6 26.395.370,6 7.678.156,3 29,1
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos - ITBI 27.990.193,5 27.990.193,5 8.376.525,9 29,9
ITBI 27.990.193,5 27.990.193,5 8.376.525,9 29,9
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 59.641.871,1 59.641.871,1 20.817.676,7 34,9
ISs 57.525.924,0 57.525.924,0 19.793.528,8 34,4
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 2.115.947 .1 2.115.947 .1 1.024.147,9 48,4
Receita Resultante do Imposto sobre a e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 53.226.256,5 53.226.256,5 21.015.473,0 39,5
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 903.593.966,6 903.593.966,6 280.350.085,8 31,0
Cota-Parte FPM 78.685.182,4 78.685.182,4 35.183.980,3 44,7
Cota-Parte ITR 188.493,8 188.493,8 6.197,0 3,3
Cota-Parte ICMS 782.371.162,0 782.371.162,0 224.026.054,4 28,6
Cota-Parte IPVA 18.166.189,9 18.166.189,9 14.620.373,4 80,5
Cota-Parte IPI-Exportagao 24.182.938,5 24.182.938,5 6.513.480,7 26,9
Compensacgdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,0 0,0 0,0 0,0
Desoneragao ICMS (LC 87/1996) 0,0 0,0 0,0 0,0
OQutras 0,0 0,0 0,0 0,0
Total das R Resul de I e Transferéncias Constitucionais e Legais (IlI)=(1)+(ll) 1.106.478.938,5 1.106.478.938,5 365.400.126,9 33,0
. . DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUAI;LZ)ADA A 20 ?(ijr)n/2022 % (@) X100 A 2:9?im/2022 % (o70) X100 AL 2° Bé;|)'1l2022 % (7o) x100
ATENCAO BASICA (IV) 123.206.948,0 123.206.948,0 99.458.934,0 80,7 86.180.523,7 69,9 86.180.523,7 69,9
Despesas Correntes 123.206.948,0 113.206.948,0 90.005.304,0 79,5 76.726.893,7 67,8 76.726.893,7 67,8
Despesas de Capital 0.0 10.000.000,0 9.453.630,0 94,5 9.453.630,0 94,5 9.453.630,0 94,5
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 34.072.380,0 34.072.380,0 33.967.604,0 99,7 15.970.087,5 46,9 15.970.087,5 46,9
Despesas Correntes 34.072.380,0 34.072.380,0 33.967.604,0 99,7 15.970.087,5 46,9 15.970.087,5 46,9
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 500.000,0 500.000,0 125.746,7 25,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 500.000,0 500.000,0 125.746,7 25,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA SANITARIA (VIl) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIl) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
SIGFIS - Versao 2022 Data de Emisséo: 24/05/2022 15:39h Anexo 12 do RREO
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ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 47.609.992,5 47.609.992,5 37.767.878,7 79,3 15.540.703,9 32,6 15.100.837,1 31,7
Despesas Correntes 47.459.992,5 47.459.992,5 37.767.878,7 79,6 15.540.703,9 32,7 15.100.837,1 31,8
Despesas de Capital 150.000,0 150.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL (XI)=(IV+V+VI+VII+VII+IX+X) 205.389.320,5 205.389.320,5 171.320.163,4 284,9 117.691.315,1 149,5 117.251.448,3 148,5
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS (E)MPEN“ADAS DESPESAS(e';'QU'DADAS DESPESAS PAGAS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 171.320.163,4 117.691.315,1 117.251.448,3
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIIl) 0,0 0,0 R
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicado em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,0 0,0 0,0
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,0 0,0 0,0
(=)VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 171.320.163,4 117.691.315,1 117.251.448,3
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012) 54.810.019,0
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica Municipal) 0,0
Diferencga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 0,0 62.881.296,1 [ —
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) B Y 0,0 e
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/III) * 100 46,9 32,2
(minimo de 15% conforme LC n°® 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)
. ~ . LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA n
- Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) h (n&o aplicado)
Empenhadas (i) Liguidadas (j) Pagas (k) () = (h-(i ou j))
Diferenga de limite ndo cumprido em 2022 (saldo final = XIX d) 0,0
Diferenga de limite ndo cumprido em 2022 (saldo final = XIX d) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exrcicio anterior) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

i 5 inscri RPNP Inscrit inscri
Valor Minimo para Valor aplicado em Valor aplicado além( Total inscrito em - nsentos Valor inscrito em Total de RP Total de RP cancelados| Diferenga entre o valor
. do limite minimo RP no exercicio Indevidamente no RP considerado
EXERCICIO DO EMPENHO aplicacdo em ASPS no exercicio (©) = (n-m), se <0 ® Exercicio sem o Limite pagos Total de RP a pagar ou prescritos aplicado além do limite e
ASPS - 5 T o P Disponibilidade _ N <0 (t) e o total do RP
(m) ) entéo (o) = Financeira RS © w ) = (0 + ) -0))
q=(r)= =

Empenhos de 2022 (regra nova) 54.810.019,0 171.320.163,4 116.510.144,4 0,0 0,0 0,0 S 0,0 [ — 0,0
Empenhos de 2021 (regra nova) 0,0 0,0 0,0 14.227.237 1 0,0 14.227.237,1 12.136.947,7 2.090.289,4 304.732,6 -304.732,6
Empenhos de 2018 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2017 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2016 e anteriores 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 304.732,6
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETRAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,0
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETRAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 304.732,6
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS -
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 248§ 1° e 2° DA LC 141/2012 Sa'd"(\'ﬂ")‘da' Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia (nséﬂ‘;‘:,.fc';g'o)
Empenhadas (x) Liquidadas (v) Pagas (z) (aa) = (w-(x ou y),

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXIV) 304.732,6 0,0 0,0 0,0 304.732,6
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RP cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI)(saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo anterior) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 304.732,6 0,0 0,0 0,0 0,0

’ - ; . PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL -
(a) <Periodo Atual> (b) % (B/A) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIA PARA A SAUDE (XXVIII) 100.250.636,7 100.250.636,7 33.748.145,3 33,7
Provenientes da Unido 84.623.932,9 84.623.932,9 15.964.498,6 18,9
Provenientes dos Estados 15.626.703,8 15.626.703,8 17.783.646,7 113,8
Provenientes de Outros Municipios 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS (XXX) 1.548.408,0 1.548.408,0 4.635.709,1 299,4
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI)=(XXVII+XXIX+XXX) 101.799.044,7 101.799.044,7 38.383.854,4 37,7
) DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA A 2° BImi2022 AtS 2° BIm/2022 At 2° Bim/2022
Inscritas em © @ % (d/c) x100 © % (e/c) x100 1 % (f/c) x100
ATENGAO BASICA (XXXII) 184.241.118,4 194.530.912,9 118.565.469,1 60,9 15.141.338,9 7.8 15.141.338,9 7.8
Despesas Correntes 169.241.118,4 179.578.507,9 118.282.026,2 65,9 15.085.181,2 8.4 15.085.181,2 8.4
Despesas de Capital 15.000.000,0 14.952.405,0 283.442,9 1.9 56.157,7 0.4 56.157,7 0.4
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXX 257.416.767,6 294.529.609,1 241.227.326,8 81,9 16.059.280,6 55 16.011.970,4 54
Despesas Correntes 247.416.767,6 284.529.609,1 236.500.637,6 83,1 16.059.280,6 56 16.011.970,4 5.6
Despesas de Capital 10.000.000,0 10.000.000,0 4.726.689,2 47,3 0.0 0,0 0,0 0.0
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 1.395.771,0 1.395.771,0 181.962,4 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 1.395.771,0 1.395.771,0 181.962,4 13,0 0.0 0.0 0.0 0.0
Despesas de Capital 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0.0
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 310.000,0 310.000,0 4.570,8 15 0.0 0.0 0.0 0.0
Despesas Correntes 300.000,0 300.000,0 4.570,8 1.5 0.0 0,0 0,0 0.0
Despesas de Capital 10.000,0 10.000,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIIl) 51.247.022,4 51.244.230,4 5.556.894,2 10,8 296.373,7 0.6 296.373,7 0.6
Despesas Correntes 9.927.032,4 9.924.240,4 2.050.028,9 20,7 296.373,7 3,0 296.373,7 3,0
Despesas de Capital 41.319.990,0 41.319.990,0 3.506.865,3 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL (XXXIX)=(XXXI+XXXH+XXXIV+XXXV+XXXVIHXXXVI+XXXVII) 494.610.679,4 542.010.523,4 365.536.223,3 168,2 31.496.993,2 13,8 31.449.683,0 13,8
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MIiNIMO
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS DOTAGAO A?S;Ggﬁg/_\ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS — DESPESAS PAGAS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES INICIAL © Até 2° E(iér;\/2022 % (dic) x100 Ate 2° B(ig)'/2022 % (e/c) x100 Ate 2 BE;’)‘/ZOZZ % (f/c) x100
ATENGAO BASICA (XL)=(IV+XXXIl) 307.448.066,4 317.737.860,9 218.024.403,1 141,7 101.321.862,6} 77,7 101.321.862,6 77,7
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XL1)=(V+XXXIIl) 291.489.147,6 328.601.989,1 275.194.930,8 181,6 32.029.368,1 52,3 31.982.057,9 52,3
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLI=(VI+XXXIV) 1.895.771,0 1.895.771,0 307.709,1 38,2 0.0 0.0 0.0 0,0
VIGILANCIA SANITARIA (XLII=(VII+XXXV) 0,0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 0,0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV)=(VIII+XXXVI) 310.000,0 310.000,0 4.570,8 1,5 0.0 0,0 0.0 0,0
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (XLV)=(XIX+XXXVII) 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 0,0
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI)=(X+XXXVIIl) 98.857.014,9 98.854.222,9 43.324.772,9 90,2 15.837.077,6} 33,2 15.397.210,8 32,3
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVI1)=(XI+XXXIX) 699.999.999,9 747.399.843,9 536.856.386,7 453,1 149.188.308,3] 163,3 148.701.131,3 162,3
(-)Despesas execFutadas com recurso provenientes das transferéncias de recursos de outros entes 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIIl) 699.999.999,9 747.399.843,9 536.856.386,7 453,1 149.188.308,3] 163,3 148.701.131,3 162,3
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MUNICIPIO DE MARICA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

Lein®11.079, de 30.12.2004, arts 22 ¢ 28 - Angxo 13 R$1.00
SALDO TOTALEM REGISTROS EFETUADOS EM 2022
i 31 DE DEZEMBRO DO . SALDO TOTAL
ESPECIFICACAO EXERCICIO ANTERIOR NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
(a) (b) (c)=(a)+(b)
TOTAL DE ATIVOS 00 00 00 00
Direitos Futuros 00 00 00 00
Ativos Contabilizados na SPE 0,0 00 0,0 00
Contrapartida para ProvisGes de PPP 00 0,0 00 00
TOTAL DE PASSIVOS () 00 00 00 00
Obrigacdes Nao Relacionadas a Servigos 0,0 00 00 00
Contrapartida para Ativos da SPE 00 00 00 00
Provisdes de PPP 0,0 00 00 00
GARANTIAS DE PPP(Il 00 00 00 00
SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (Il = (I 00 00 00 00
PASSIVOS CONTINGENTES 00 00 00 00
Contraprestagdes Futuras 00 00 00 00
Riscos Néo Provisionados 0,0 00 00 00
Qutros Passivos Contingentes 00 0,0 00 00
ATIVOS CONTINGENTES 00 00 00 00
Servigos Futuros 00 00 00 00
Qutros Afivos Contingentes 00 00 00 00
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2028 2029 2030 2031
DESPESAS DE PPP
Do Ente Federado
Das Estatais Nao-Dependentes
TOTAL DAS DESPESAS 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) sonoassst | asmaseed] aseatsran2]  assemsnr] eomomaa| essosseruo | soeassesa | soocosscesd| soseosron7| soszaeims|  sosseasng
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00

FONTE .
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DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2022

LRF, art 48 - Anexo 14

R$1.00

BALANGO ORCAMENTARIO - RECEITAS

Até o bimestre

Previsao Inicial de Receita

Previsao Atualizada da Receita

Receitas Realizadas

Deficit Orgamentario

Saldos de Exercicios Anteriores (utilizados para créditos adicionais)

4.618.128.175,2
4.722.780.855,4
1.780.852.548,2
0,0
0,0

BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS

Até o bimestre

Dotacao Inicial
Créditos Adicionais
Dotacao Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Superavit Orgamentario

4.401.329.706,9
225.132.458,2
4.626.462.165,1
2.585.906.312,6
849.034.976,5

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Até o bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

2.585.906.312,6

849.034.976,4

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o bimestre

Receita Corrente Liquida

4.841.338.148,7

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o bimestre

Regime Proéprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias realizadas (lll)

Despesas Previdenciarias liquidadas (1V)

Resultado Previdenciario (111-1V)

15.623.426,0
804.817,5
14.818.608,5

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO

Meta Fixada no

Anexo de Metas

Fiscais da LDO
(@)

Resultado
Apurado
Até o Bimestre

(b)

% em Relacao a Meta

(b/a)

Resultado Nominal
Resultado Primario

30.035.122,3
-5.5655.762,2

791.190.239,5
705.803.633,0

2.634,2%
-12.704,0%

MOVIMENTAGAO DE RESTOS A PAGAR
POR PODER

Inscricao

Cancelamento
até o bimestre

Pagamento
Saldo a pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo

Poder Legislativo

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo

Poder Legislativo

8.444.713,8
0,0

336.245.588,9
14.696.558,9

49.320,6
0,0

48.088.428,5
0,0

até o bimestre

1.715.769,0
0,0

170.677.374,6
14.696.558,9

6.679.624,2
0,0

117.479.785,8
0,0

TOTAL

359.386.861,6

48.137.749,1

187.089.702,5

124.159.410,0

DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Valor Apurado

Limites Constitucionais Anuais

até o bimestre

% Minimo Aplicar Exerc

%Aplicado até bimestre

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengédo e Desenvolvimento do Ensino - MDE

Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracao do Magistério com Ensino Fundamental e Educacao Infantil

86.914.695,4
48.828.953,6

25%
70%

23,8%
91,1%

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Valor Apurado
Até o Bimestre

Saldo a

Realizar

Receita de Operacao de Crédito
Despesa de Capital Liquida

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Exercicio em
Referéncia

10° Exercicio

20° Exercicio

35° Exercicio

Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias (IV)

Despesas Previdenci as (V)

Resultado Previdenciario (VI1)=(IV-V)

RECEITA DA ALIENAGCAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS

Receita de Capital Resultante da Alienacao de Ativos
Aplicacao dos Recursos da Alienagao de Ativos

Valor Apurado
Até o Bimestre

Saldo a Realizar

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado

Até o Bimestre

Limite Constitucional Anual
Y%Minimo a Aplicar

% Aplicado até o bimestre

Despesas Proprias com Agdes e Servigos Publicos de Saude

117.691.315,1

no Exercicio

0,0%

32,2%

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO, DERIVADAS DE PPP'S CONTRATADAS

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das despesas / RCL (%)

0,0%

FONTE :
Nota :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2022

/|
4
AU Jag L0n
ABIANO TAQUES HORTA uiiana Silva Coutinho
refeito do Municipio de Marica
MAT. 106.000 ~ Contadora
ERC-RJ118822/0-6

Data de Emissao: 24/05/2022

15:39h

Oiva,

IS
MAT:

s F #
D e Farencs

106014

§
NA DE CARVALHO
trolador Geral
Matricula 106.022

Anexo 14 do RREO
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ATOS DASECRETARIA o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

Autorizo a Companhia de Desenvolvimento de Marica - CODEMAR, a
aderir a Ata Registro de Pregos n°® 35/2022, referente ao Pregéo eletro-
nico n® 30/2021, oriundo do processo n° 5898/2021. Em consonancia
com o artigo 22, 1° do Decreto Federal n° 7.892 de 23 de janeiro de
2013, conforme o oficio n® 509/2022.

Marica, 20 de maio de 2022

Maria José de Andrade

Secretaria de Administragéo

109.607

AVISO - PESQUISA DE PRECOS

A Coordenadoria de Compras, no uso de suas atribui¢des, convoca
pessoas juridicas a apresentarem or¢amentos para o objeto abaixo
relacionado. Os interessados poderdo obter copia do Termo de Re-
feréncia e mais informagdes por meio dos telefones (21) 99540-4173
(21) 2637-2215 (21) 2637-1937, e pelos enderegos eletrdnicos com-
prasmarica2021@gmail.com / comprasmarica2015@gmail.com.

NUMERO OBJETO

PROCESSO

2889/2022 [ CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECI-
MENTO DE UNIFORMES

12739/2021 | AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO

5075/2022 [ CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZA-
CAO DE SERVICOS GRAFICOS

1711/2022 | AQUISICAO DE MATERIAIS DE PAPELARIA PARA
ATENDER AS UNIDADES ESCOLARES DO MUNI-
CiPIO DE MARICA

2099/2022 [ AQUISICAO DE MATERIAIS PARA MANUTENCAO
E LIMPEZA DE PISCINAS

1361/2022 | CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FACGAO E
FORNECIMENTO DE MATERIAL GRAFICO

13416/2021 | AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

13449/2021 | AQUISICAO DE ELETROPORTATEIS

1368/2022 | CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONFEC-
CAO E FORNECIMENTO DE CRACHAS DE IDEN-
TIFICACAO

15321/2020 | AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO PARA A
SECRETARIA DE EDUCACAO

2112/2021 AQUISICAO DE MUDAS DE PLANTAS PARA A
SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E
PESCA

Marica, 24 de maio de 2022.
Marcos Assumpgéao Andrade
Coordenador de Compras
Maria José de Andrade
Secretaria de Administragdo

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO — PREGAQ PRESENCIAL N° 14/2022 - Convocago
Processo Administrativo n. © 13722/2021- Objeto: Registro de Pregos
para Aquisigdo de uniforme escolar, meia com solado, bolsa e calga-
dos escolares para atender os alunos da rede municipal de ensino
de Marica, distribuidos gratuitamente, sendo uniformes para Bercario,
Educagao Infantil, Ensino Fundamental | e Il e EJA, meia com solado,
babuche e calgados escolares para alunos do Bergario, da Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental | (do 1° ao 5° ano). A Pregoeira do Mu-
nicipio de Marica informa o resultado das anédlises das amostras do
Pregéo Presencial 14/2022, avaliadas pela Secretaria Responsavel.
O resultado é o que segue:

Lote 1 - Empresa: Nova Coroa Comercio de Materiais Ltda
classificada

Lote 2 - Empresa: UTM Comercio e Servigos Ltda - Desclassificada
Fica convocada as empresas subsequentes para apresentagdo das
amostras:

Lote 1 - Empresas: Mega Industria e Distribuidora de Produtos Téxteis
Ltda e Elisil Uniformes Eireli.

Lote 2 - Empresas: LT Global Comercio e Servigos Ltda e Nova Coroa
Comercio de Materias Ltda.

Informagdes pelo e-mail maricacpl@gmail.com ou realizar o download
no site pelo link www.marica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitacoes em
andamento>>editais. Telefones: 3731-2067 | 2637-2053 | 2637-2054 |
2637-2055 | 2637-3706 | 2637-4208

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA _
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

- Des-

AVISO - PREGAO ELETRONICO N° 10/2022

Processo Administrativo n. © 9627/2021

A Pregoeira do Municipio de Marica informa. Objeto: Registro de Pre-
¢os para a aquisicdo de “KITS” de material do Projeto Brincadeiras
Musicais da Palavra Cantada para atender professores e alunos da
Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental Anos Iniciais da Rede Mu-
nicipal de Ensino. Data da realizagéo do certame: 09/06/2022 10h. Os
interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de
Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ
e Raz&o Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 08h as
16:30h, solicitar pelo e-mail maricacpl@gmail.com ou realizar o down-
load no site pelo link www.marica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitacoes
em andamento>>editais. Maiores informagdes pelo e-mail maricacpl@
gmail.com, Telefones: 3731-2067 | 2637-2053 | 2637-2054 | 2637-
2055 | 2637-3706 | 2637-4208.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO — PREGAO ELETRONICO N° 06/2022

Processo Administrativo n. © 9557/2021

A Pregoeira do Municipio de Marica informa. Objeto: Registro de Pre-
¢os para aquisicdo de material do Programa Matematica em Jogo -
MAJOG, conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste termo de referéncia , que ira atender professores e alunos da
Pré-Escola da Educagao Infantil € do Ensino Fundamental do 1° ao 3°
dos Anos Iniciais da Rede Municipal de Ensino, conforme quantidade
e especificagdes Data da realizagdo do certame: 10/06/2022 10h. Os
interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de
Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ
e Raz&o Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 08h as
16:30h, solicitar pelo e-mail maricacpl@gmail.com ou realizar o down-
load no site pelo link www.marica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitacoes
em andamento>>editais. Maiores informagdes pelo e-mail maricacpl@
gmail.com, Telefones: 3731-2067 | 2637-2053 | 2637-2054 | 2637-
2055 | 2637-3706 | 2637-4208.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - PREGAO ELETRONICO N° 07/2022

Processo Administrativo n. © 6566/2021

A Pregoeira do Municipio de Marica informa. Objeto: Registro de Pre-
¢os para a aquisicdo de materiais para confecgdo de cerca para a
fazenda Joaquim Pinero, para atender as politicas publicas da Secre-
taria de Agricultura, Pecuaria e Pesca. Data da realizag&o do certame:
13/06/2022 10h. Os interessados em retirar o Edital deverdo compa-
recer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portan-
do carimbo contendo CNPJ e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem
e uma resma, das 08h as 16:30h , solicitar pelo e-mail maricacpl@
gmail.com ou realizar o download no site pelo link www.marica.rj.gov.
br>>transparéncia>>licitacoes em andamento>>editais. Maiores in-
formagdes pelo e-mail maricacpl@gmail.com, Telefones: 3731-2067 |
2637-2053 | 2637-2054 | 2637-2055 | 2637-3706 | 2637-4208.

SECRETARIA DE AGRICULTURA,
PECUARIA E PESCA

PORTARIA N° 1155/2022.

0 SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA DO MU-
NICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuiées legais, nos termos
do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica, com
base na Lei Complementar n°® 336, de 10.05.2021, e CONSIDERAN-
DO o0 DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, DEBORA RIBEIRO DA SILVA, matricula n® 109537,
com validade a partir de 17/04/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 6, de Assessor 6, vinculada a Secretaria de Agricultura, Pecuéria
e Pesca.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 17/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

JULIO CESAR SILVA SANTOS

SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

ERRATA DA PORTARIA CCC N° 121/2022, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 10174/2021.

PROCESSO: 10174/2021

CONTRATO: 91/2022

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E INVISTA BUSINESS DISTRI-
BUIDORA, SERVICOS E LOCAGOES LTDA.

NA PUBLICACAO NO JOM DO DIA 04 DE MAIO DE 2022, EDIGAO
N° 1304, AS FLS 14.

ONDE SE LE:

PORTARIACCC N. ° 121 DE 06 DE ABRIL DE 2022

LEIA-SE:

PORTARIA CCC N. ° 121 DE 02 DE MAIO DE 2022

ONDE SE LE:

Marica, em 06 de abril de 2022

LEIA-SE:
Marica, em 02 de maio de 2022

MARICA, 23 DE MAIO DE 2022.
JULIO CESAR SILVA SANTOS
SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N.° 91/2022, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 10174/2021.

PROCESSO: 10174/2021.

CONTRATO: 91/2022

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E INVISTA BUSINESS DISTRI-
BUIDORA, SERVICOS E LOCACOES LTDA

NA PUBLICACAO NO JOM DO DIA 04 DE MAIO DE 2022, EDIGAO
N.° 1304, AS FLS 14.

ONDE SE LE:

DATA DA ASSINATURA: 06/04/2022

MARICA, 06 DE ABRIL DE 2022.

LEIA-SE:

DATA DA ASSINATURA: 02/05/2022

MARICA, 02 DE MAIO DE 2022.

MARICA, 23 DE MAIO DE 2022.
JULIO CESAR SILVA SANTOS ,
SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Deciséo dos Recursos

Chamamento publico n® 02/2022

(Processos administrativos n° 3714/2022, 3837/2022, 3841/2022,
3845/2022 e 3851/2022 — Processo originario 11005/2021)

Trata o presente de decisao aos Recursos Administrativos interpostos
por: Instituto Nacional de Desenvolvimento Humano (INADH), Espaco,
Cidadania e Oportunidades Sociais (ECOS), Viva Rio, Instituto Juri-
dico para efetivagdo da Cidadania e Saude (Avante Social) e Centro
de Apoio ao Deficiente Visual de Sdo Gongalo (CADESVIG) contra a
deciséo proferida pela Comiss&o de Selegéo e Julgamento que classi-
ficou a organizagao da sociedade civil ECOS como primeira colocada,
no Chamamento Publico n® 02/2022, que objetiva realizar parceria
com Organizagéo da Sociedade Civil - OSC, visando a execugdo do
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, na
faixa etaria de 0 a 18 anos incompletos, em 2 (duas) unidades da rede
municipal de protegéo assistencial, tipificado como Casa-Lar, sendo
10 (dez) vagas em unidade para criancas de 0 a 12 anos incompletos
e 10 (dez) vagas em unidade para adolescentes de 12 anos completos
a 18 anos incompletos, em conformidade com a Politica de Protegéo
Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assistén-
cia Social - SUAS, no Municipio de Marica.

Pelos fatos narrados nos recursos e nos fundamentos apresentados
em cada ponto, observando os pareceres da Procuradoria do Munici-
pio, a Comissdo de Selecdo e Julgamento chegou a seguinte deciséo:
Recurso - Processo n° 3714/2022 - Instituto Nacional de Desenvolvi-
mento Humano (INADH) - julgado procedente somente com relagéo
ao Fator P para alterar a pontuacéo atribuida de 10 para 0 méaximo
de 20;

Recurso - Processo n° 3837/2022 - Espago, Cidadania e Oportunida-
des Sociais (ECOS) - julgado procedente em parte para reavaliagdo
do critério de julgamento “ii", metodologia da pontuacéo “a” do Fator C
atribuida ao Instituto Nacional de Desenvolvimento Humano (INADH);
Recurso - Processo n° 3841/2022 - Viva Rio - julgado procedente
somente com relagéo ao Fator P para alterar a pontuagéo atribuida de
10 para 0 maximo de 20;

Recurso - Processo n° 3845/2022 - Instituto Juridico para efetivagéo
da Cidadania e Saude (Avante Social) - julgado improcedente;
Recurso - Processo n° 3851/2022 — Centro de Apoio ao Deficiente
Visual de Sdo Gongalo (CADESVIG) - julgado procedente somente
com relagdo ao Fator P para alterar a pontuag@o atribuida de 10 para
0 maximo de 20.

Assim, conforme planilha anexa, ficam convocadas todas as organi-
zagBes participantes para nova sesséo publica para abertura do en-
velope B do Centro de Apoio ao Deficiente Visual de Sdo Gongalo
(CADESVIG), novo primeiro colocado apds as modificagbes na pon-
tuacao, a ser realizada no dia 31/05/2022 as 10hs. A sess&o sera rea-
lizada, exclusivamente, na sala de licitagdes da Prefeitura de Marica,
localizada a Rua Alvares de Castro, n° 346, Centro — Marica.

A integra das decisdes e suas razées podem ser consultadas através
de vista aos respectivos processos administrativos.

Marica, 24 de maio de 2022.

Valéria Rocha Bittencourt

Mat. 1035

Livya de Almeida Moreira

Mat. 109833

Rosane Maria de Oliveira

Mat. 106560
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FATOR CRITERIO METODOLOGIA PONTUAGCAO
INADH CADES- | AVANTE | VIVARIO | MAHATMA | ECOS IPCEP ABRADE-
VIG SOCIAL GANDHI CONT
A (i) Proposta adequada aos objetivos especi- | a) Dissertagdo do histdrico da OSC demons- | 0 0 0 0 0 1 0 0

ficos do programa ou agdo, de modo a pro- | trando o seu nivel de conhecimento e exper-
jetar a viabilidade do atingimento das metas | tise sobre a &rea do objeto do edital com re-
mediante a execugdo coerente e exequivel [ conhecimento publico, demonstrado por meio
do objeto em que se insere o tipo de parceria. | de comprovantes de participagdo em premia-
¢Oes, congressos, semindrios, destaque em
noticiarios, entre outros, no desenvolvimento
das atividades na area ou agdes similares
com o publico-alvo.

b) Contextualizagdo que demonstre conhe- | 3 3 1 3 3 3 3 1
cimento sobre politicas setoriais acerca do
objeto apresentado, com base na sua experi-
éncia anterior, associando os fatores positivos
e negativos ao cenario local da execugéo da
parceria.

c) Apresentagdo coerente de um planeja- | 2 2 4 4 0 2 0 0
mento mostrando sugestdo técnica sobre a
execucdo do objeto delimitando os desafios e
dificuldades, com indicagéo de solugdes para
supera-los.

E (i) Experiéncia da Organizagdo da Sociedade Civil correspondente ao tempo, em anos, na execu- | 15 15 15 15 10 15 10 0
¢édo do objeto da parceria ou de natureza semelhante, com apresentacéo de instrumentos juridicos,
certiddes ou atestados.

(ii) Experiéncia da Organizagao da Sociedade Civil correspondente a quantidade de instrumentos | 15 15 15 5 4 15 4 0
juridicos, certiddes ou atestados comprovando a execugéo do objeto da parceria ou de natureza

semelhante.

(iii) Experiéncia do responsavel técnico pela execugado do objeto da parceria (a ser devidamente in- | 3 5 5 1 0 0 0 0

dicado na proposta), demonstrando notéria competéncia na area de atuag&o do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, a ser comprovado mediante certiddes e/ou atestados.

(iv) Experiéncia da Organizagdo da Sociedade Civil quanto a atualidade na exe-|5 5 5 5 5 5 5 0
cugdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante, com apresentacdo de
instrumentos juridicos, certiddes ou atestados.

C (i) Dados técnicos da execugdo das tarefas, me- | a) Detalhamento técnico da execugéo das | 5 5 5 5 5 5 5 0
todologia empregada e estruturagdo do plano de | tarefas, contendo no minimo: 1. proposicao
agao. de atividades a serem executadas, 2. metas

a serem atingidas, 3. meios de verificacéo,
4. indicadores para aferir o cumprimento das
metas, 5. prazos para a execucao das ativida-
des e entrega de produtos.

b) Detalhamento teorico- | 5 5 5 5 5 5 5 3
-metodoldgico considerando:
1. alcance dos objetivos propostos; 2. iden-
tificando as etapas de execugdo do objeto
relacionando-as com as tarefas e atividades
a serem desenvolvidas e 3. os responsaveis e
envolvidos na execugao.

c) Discussédo argumentativa quanto ao Plano | 5 0 0 0 5 0 0 5
de Trabalho com a proposigao de estratégias
e metodologias inovadoras que agreguem va-
lor ao objeto da parceria.

(ii) Infraestrutura de apoio, declarando os equi- | a) Detalhamento da sua infraestrutura fisica | 0 5 0 5 5 5 0 5
pamentos e programas (inclusive os recursos de | local (1. equipamentos, 2. mobilia, 3. iméveis)
informatica quando for o caso), assim como o su- | para eventual apoio a execugdo do objeto,
porte técnico/operacional disponivel na Organiza- | apresentando quando o caso: contratos, fo-
¢édo da Sociedade Civil para, apoiar a equipe que | tos, notas fiscais de servigos, entre outros.

executara as atividades.

b) Detalhamento de seu quadro técnico efou | 5 5 0 5 5 5 5 5
administrativo (atual) que possa garantir pron-
to e eventual apoio a equipe executora e ao
publico- alvo,apresentando quando o caso,
curriculo, diplomas, certificados, entre outros,
que demonstre a capacidade operacional téc-
nica ja existente na estrutura da OSC.

c) Detalhamento dos recursos de informati- | 5 5 0 5 5 5 0 5
ca (1. Hardware e 2. Software) existentes e
atualmente utilizados pela OSC no suporte de
suas atividades cotidianas, que eventualmen-
te possam apoiar a execucao da parceria.

P Quanto maior, menor sera a sua pontuagéo. 20 20 20 20 10 20 10 10
TOTAL 88 90 75 78 62 86 47 34
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SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL N° 002 de 20 DE MAIO DE 2022.

PREMIO PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO: NOGOES DE COISAS

A Prefeitura Municipal de Maricé, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo torna publico o PREMIO
PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO: NOGOES DE COISAS

que trata de orientagBes e procedimentos para a participagdo de estudantes maricaenses em uma das
acdes que faz parte da celebragdo do Centenario de Darcy Ribeiro, em ambito municipal, no ano de 2022.
CAPITULO | - DO PREMIO PROJETO DARCY

Art. 1°. 0 PREMIO PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO: NOGOES DE COISAS

vem para compor uma das agdes dentro do Projeto “Centenario Darcy Ribeiro/2022 Notoriamente Darcy
Ribeiro: “Somos um povo novo” promovido pela Secretaria de Educagéo no corrente ano, dentro de uma
programagao maior em comemoragao a Darcy Ribeiro (1922-2022). O presente edital vem para estimular
a escrita criativa dos estudantes maricaenses, de modo coletivo ou individual, para dentro do pensamento
e obra do autor com uma proposta de releitura de uma de suas obras. No livro “Nogdes de coisas” Darcy
Ribeiro reuniu uma série de textos, historias curiosas sobre diversos assuntos — a humanidade, cultura,
Brasil, nimeros, geragdes, bicharada, pulgas, o fim do mundo, conselhos, entre outros. Tal obra sera volta-
da para os/as estudantes do P2 ao nono ano do Ensino Fundamental 2 e para a EJA da 12 fase a 9° fase.
CAPITULO Il - DA PARTICIPACAO

Art. 2°. O prémio esta dividido em trés categorias, séo elas: categoria A — estudantes da Educagéo Infantil
(P1 e P2) e do Ensino Fundamental 1 do 1° ao 3° ano - produgao coletiva; categoria B — estudantes do
Ensino Fundamental 1 do 4° ao 5° ano e Educagao de Jovens e Adultos (EJA) (I a V fase) - produgéo indi-
vidual ou coletiva; e categoria C -estudantes do Ensino Fundamental 2 (6° ao 9° ano) ou da EJA (VI a IX
fase)-produgao individual;

Art. 3°. Poderao participar do PREMIO PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO: NOGOES DE COISAS
estudantes matriculados na rede publica de educacéo de Maricé.

CAPITULO Il - DO TEXTO NARRATIVO

Art. 4°. Os inscritos nas duas categorias (B e C) do prémio deverdo enviar um (1) texto narrativo, no género
textual conto, apds o contato com as histérias curiosas dos livros (Nogdes de coisas) os/as professores/as
dialogam com os estudantes e estruturam uma proposta que surja do desejo dos estudantes em aprender
- 0 tema deve surgir desse diélogo.

Paragrafo Unico. Conto é definido como uma narrativa breve e concisa, contendo um so conflito, uma tnica
acdo (com espago ger. limitado a um ambiente), unidade de tempo, e nimero restrito de personagens.

Art. 5°. Os inscritos na categoria A do prémio deverdo enviar um (1) livro sanfona -chamado leporello, uma
historia coletiva com desenhos (produzido pelos estudantes) ap6s leitura de contos do livro ,0s/as profes-
sores/as dialogam com os estudantes e estruturam uma proposta que surja do desejo dos estudantes em
aprender - 0 tema deve surgir desse dialogo.

Art. 6°. Os contos da categoria B e C deveréo conter titulo, em caixa alta, centralizado e em negrito, com
fonte Times New Roman e tamanho de fonte 14. A produgao textual deve ter seguintes especificagdes de
formatagéo gréafica: fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento entre linhas de 1,5 cm, na cor
preta, margens superior e esquerda 3,0 cm e inferior e direita de 2,0 cm. As paginas devem ser enumeradas
no fim de cada pagina.

Art. 7°. A releitura da categoria A com “Nogdes de Coisas” deverdo ser apresentadas no formato leporello
de cartolina , na medida de até 0,65 a 0,80 cm de comprimento e 18 cm de largura, manuscrito ou digitado
com desenhos coloridos e originais feito pela turma (coletivo) ou individual (aluno).

Art.8°. O conto deve ser inédito, devendo ser escrito em lingua portuguesa, de autoria do(s) participante(s).
Art. 9° O leporello deve ser inédito , devendo ser escrito em lingua portuguesa , de autoria do(s)
participante(s).

Art. 10°. Ndo é permitido o uso de fotos, imagens, figuras, tabelas ou quadros arquivo em PDF, apenas
desenhos autorais no caso da CategoriaA, B e C.

Paragrafo Unico - O projeto devera ser totalmente flexibilizado para os alunos com deficiéncia, caso ne-
cessario.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 11°. As inscrigdes serdo realizadas de forma virtual, realizada pelas escolas, no periodo de 01 de Junho
a 16 de Agosto de 2022, por e-mail.

Art. 12°. Para a inscrigdo a escola deve enviar, via e-mail, os seguintes arquivos digitalizados:

Ficha de inscri¢@o preenchida com os dados dos estudantes - de modo individual ou coletiva (ANEXO I);
Conto (o arquivo deve ser nomeado com o titulo do conto);

Termo de Autorizagdo de Cesséo de Direitos Autorais (ANEXO Il-individual);

Termo de Autorizagdo do Uso de Imagem e Voz para estudantes menores de 18 anos (ANEXO IV-individu-
al), caso o aluno seja maior de 18 anos preencher e assinar o ANEXO lll-individual;

Art. 13°. Os arquivos necessarios para a inscrigdo devem ser enviados pelas escolas, em um unico e-mail,
para o enderego eletronico: projetodarcyribeiromarica@gmail.com, no campo assunto do e-mail a escola
deve escrever “INSCRICAO PREMIO PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO” e “NOME DAESCOLA'.
Art. 14°. As escolas deverdo enviar as producdes com revisao ortogréfica, inclusive das produgdes da Edu-
cagao Infantil para uma futura publicagdo em e-book. Os trabalhos da educag&o infantil transcritos pelos
professores, dever&o ter o nome e a indicagéo que o texto foi transcrito e adaptado ao vocabulario do(s)
aluno(s) ou dos alunos em nota de rodapé na primeira pagina.

Art. 15°. Apos conferéncia documental pela Comisséo Organizadora, as inscri¢des serdo deferidas ou in-
deferidas e sera divulgado conforme cronograma abaixo. Somente as inscri¢des deferidas serdo enviadas
para a Comissao Apreciadora.

Art. 16°. Caso haja duvidas em relagéo ao processo de inscrigao enviar e-mail para projetodarcyribeiroma-
rica@gmail.com

CAPITULO VI - DO CRONOGRAMA
Art. 17°. PREMIO PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO: NOGOES DE COISAS
acontecera conforme 0 seguinte cronograma:

Divulgagéo do Edital A partir de 25 de maio de 2022

Periodo de inscri¢do De 01 de junho a 16 de agosto de
2022

Publicacéo das Inscricbes deferidas e indeferidas por 23 de julho

categoria

Divulgagao do resultado final por categoria 20 de outubro

Cerimonia de premiag&o na FLIM 2022 26 de outubro

CAPITULO VII - DA DIVULGACAO

Art. 18°. Todas as divulgagdes serdo publicadas nas midias sociais da Secretaria de Educagao de Marica
(Facebook, Instagram) e na recepgéo da propria Secretaria, Rua Barcelar da Silva Bezerra, 105 - Boa Vista
- Marica - RJ - CEP. 24900-725.

CAPITULO VIIl -DA PREMIACAQ

Art. 19°. Todos os alunos que participarem de forma individual ou coletiva serdo premiados com medalhas
e certificados de participagdo . Todos os professores/as participantes receberéo certificado € medalha por
participagdo .As escolas que se destacarem em niimeros de participagéo , receberdo certificado e troféu.
CAPITULO IX - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 20°. Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Marica o direito de divulgacéo, parcial ou integral, indivi-
dualmente ou em conjunto bem como de cess&o de uso a terceiros, a qualquer tempo, sem dnus, por meio
de livros, jornais, revistas, televisdo, radio, internet, video ou qualquer outro recurso audiovisual ou digital,
abrangendo imagens, vozes e conteudo parcial ou total dos artigos, com a meng&o da autoria.

Art. 21°. Os participantes inscritos neste edital sdo responsaveis pela autoria dos textos encaminhados, ndo
cabendo qualquer responsabilidade aos organizadores do certame por eventuais infringéncias aos direitos
autorais de terceiros.

Art. 22°. Conjuge, companheiro/a ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de quaisquer dos integrantes da Comiss&o Apreciadora e da Comiss&o Organizadora estar&o impedidos
de participar do Prémio.

Art. 23°. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo Organizadora.

Adriana Luiza da Costa Matricula 106010

Secretaria Municipal de Educagéo de Marica

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO DA ESCOLA

(Preencher os campos de forma legivel)

Nome da Escola:

Responsavel pela inscrigao:

Telefone do/a responsavel:

Abaixo escreva a quantidade de inscrigdes (individuais ou coletivos) por Categoria que a
escola deseja realizar a inscri¢éo

Categoria: ( )A ( )B ( )C
Numero de

estudantes au- | Categoria Titulo

tores

Escreva abaixo o(s) nome(s) do(s) aluno(s) relacionando com o titulo do conto ou histéria coletiva. Caso
haja aluno com deficiéncia , indique com a sigla PCD.

() Declaro que li e estou ciente e de acordo com os termos do edital do PREMIO PROJETO ESTUDAN-
TIL DARCY RIBEIRO: NOGOES DE COISAS
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ANEXO I

TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS

Através deste Termo, cedo o texto abaixo especificado, além dos direitos correlatos ao mesmo, incluindo a
sua reprodugao e/ou distribuigéo, na integra ou em partes por qualquer meio, eletrdnico, impresso, radio-
difuséo, teledifus&o, internet ou outro, bem como as eventuais traducdes, dentro ou fora do pais. Declaro
que detenho os direitos autorais e patrimoniais sobre este trabalho, ndo o tendo cedido anteriormente a
terceiros, nem publicado em qualquer outra forma de circulagéo midiatica. Assumo total responsabilidade
pelo conteudo presente no texto original submetido para ao edital que institui o PREMIO PROJETO ESTU-
DANTIL DARCY RIBEIRO: NOGOES DE COISAS .

Nome Completo do candidato/a:
N° do CPF:
N° da Certidao de Nascimento:

N° da Identidade e 6rgao expedidor:

Titulo do conto ou cronica:

Data:

Assinatura do candidato/a:

Nome do responsavel legal do candidato/a: (caso seja menor de 18 anos): Assinatura do responsavel
legal candidato/a: (caso seja menor de 18 anos):

ANEXO IlI .

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E VOZ

Eu, i , CPF N. °
,RGN.° - Orgéo Expedidor

, residente na

. N° , na cidade de

- RJ, AUTORIZO o uso da minha imagem e da minha voz pelas instituicdes acima
mencionadas, bem como todo e qualquer material, tais como fotos, videos, documentos e outros arquivos
de comunicagao para que sejam destinados a divulgagédo ao publico em geral e/ou apenas para uso interno
das organizagdes institucionais citadas no cabegalho deste documento.

A presente autorizagéo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em
todo o territério nacional e no exterior.

Marica, ___de de 2022.
Assinatura:
ANEXO IV )
TERMO DE AUTORIZACAOQ DE USO DE IMAGEM E VOZ DO/A ESTUDANTE MENOR DE 18 ANOS
Eu (nome do/a responsavel), _ , CPFN.°
,RGN.° - Orgéo Expedidor
, residente na
., N° , nha cidade de

- RJ, na qualidade de responsavel, AUTORIZO o uso de imagem e voz de AUTORIZO
0 uso de imagem e voz de (nome do/a estudante)
, estudante da escola (nome da escola)
, pelas instituicdes acima mencionadas, bem como todo e qualquer material, tais como
fotos, videos, documentos e outros arquivos de comunicagéo para que sejam destinados a divulgagéo ao
publico em geral e/ou apenas para uso interno das organizagdes institucionais citadas no cabegalho deste
documento.
A presente autorizagéo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em
todo o territério nacional e no exterior.

Marica, ___ de de 2022.

Assinatura do/a responsavel legal

PORTARIAN® 013 DE 20 DE MAIO DE 2022.

NOMEIA COMISSAO DE ORGANIZAGAO REFERENTE AO EDITAL N° 002 DE 20 DE MAIO DE 2022,
QUE TRATADO PREMIO PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO: NOCOES DE COISAS

O MUNICIPIO DE MARICA, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCAGAOQ, no uso de suas atribuicdes
legais, em vista da realizagao do PREMIO PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO: NOCOES DE COI-
SAS.

RESOLVE:

Art 1° Designar os seguintes servidores para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Organizacdo do PREMIO PROJETO ESTUDANTIL DARCY RIBEIRO: NOGOES DE COISAS:

Claudia Cardoso Santos - Matricula N° 3286

Marisa de Souza Silva Antunes — Matricula 6338

Maura Pinto Silva — Matricula 5529 e 6476

Natélia Fraga Coutinho - Matricula 7969

Helen Silvia Ribeiro de Azevedo - Matricula 106.383

Andrea Regina da Costa - Matricula N° 1469

Fernanda Cristina Dos Santos Crécamo — Matricula 100.109

Neuzania Casagrande Carrijo Caldeira — Matricula 106.404

Adriana de Freitas Salom&o — Matricula 7022

Dayana Peixoto Parente de Menezes — Matricula 11101

Art. 2° - A presente comiss&o tera o prazo determinado para atuagao, estendendo sua competéncia da data
de 20 de maio de 2022 até classificagéo final dos candidatos.

Art 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 20 de maio de 2022.

Maricda, 20 de maio de 2022.

Adriana Luiza da Costa

Matricula 106010

Secretaria Municipal de Educagao

PUBLICAGAO DE

EXTRATO DE LICENGA

PREFEITURA DE MARICA — SECRETARIA DE EDUCAGAO

CONCEDE AUTORIZAGAO AMBIENTAL

CNPJ/CPF: 29.131.75/0001-93

Torna publico que recebeu da Secretaria da Cidade Sustentavel, a Autorizagdo Ambiental n® 004/2022, com
validade até 14 de janeiro de 2024.Aprova a construgdo de edificag@o escolar infantil com quadra coberta
em area de intervencao de 2.630,00 m? (dois mil seiscentos e trinta metros quadrados).

No seguinte local:

Creche Romilda Nunes “Linda”

Rua Leonardo Jose Antunes (antiga Rua 35), Quadra 32, Lotes 5 ao 14-Bosque Fundo-Marica-RJ
Processo n° 0013085/2021.

PUBLICAGCAO DE

EXTRATO DE LICENGA

PREFEITURA DE MARICA - SECRETARIA DE EDUCACAO

CONCEDE AUTORIZAGAO AMBIENTAL

CNPJ/CPF: 29.131.75/0001-93

Torna publico que recebeu da Secretaria da Cidade Sustentavel, a Autorizagdo Ambiental n® 006/2022, com
validade até 14 de janeiro de 2024.Aprova a construcéo de vestiarios e deposito em area de intervencéo de
61,84 m? (sessenta e um e oitenta e quatro metros quadrados.

No seguinte local:

E. M. Amanda Pena, de A. Soares

Estrada de Ponta Negra, n°118, Bananal-Marica-RJ

Processo n® 0013088/2021.

EXTRATO DO CONTRATO N. ° 123/2022, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. °
5218/2022.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E P.S.T. GAZ COMERCIO E TRANSPORTES LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE GAS, ACONDI-
CIONADO EM BOTIJOES DE 13 E 45 KG, NA BASE DA TROCA, PARA SEREM UTILIZADOS NO PRE-
PARO DA MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS, ZONA URBANA E RURAL,
PARA O EXERCICIO DE 2022, ATENDENDO ASSIM AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCA-
CAO, CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 5218/2022, E ESPECIALMENTE O DISPOSTO
NO ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 07/2022 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 9222/2021, ATF{AVES DO PREGAO ELETRONICO N.° 03/2022)COM BASE NAS
EXIGENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA.

VALOR: R$ 540.999,00 (QUINHENTOS E QUARENTA MIL, NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS)
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N. ° 8.666, DE 21/06/93, E SUAS ALTERACOES, E DECRETO
MUNICIPAL 158/2018.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

Programa de Trabalho: 17.01.12.361.0008.2124

Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.30.00.00.00.

Origem do Recurso: 207.

Nota de Empenho: 1763/2022;1764/2022.

DATA DA ASSINATURA: 25/05/2022

MARICA, 25 DE MAIO DE 2022.

ADRIANA LUIZA DA COSTA

SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA CCC N. ° 179 DE 25 DE MAIO DE 2022.

DESIGNA COMISSAQO DE FISCALIZAGCAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N. ° 123/2022 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. ° 5218/2022.

A SECRETARIA DE EDUCAGAOQ, em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, Vil do
Decreto Municipal n. © 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento
do contrato n. ° 123/2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comiss&o de Fiscalizagéo de cumprimento do
contrato n. ° 123/2022 cujo objeto € CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNE-
CIMENTO DE GAS, ACONDICIONADO EM BOTIJOES DE 13 E 45 KG, NA BASE DA TROCA, PARA
SEREM UTILIZADOS NO PREPARO DA MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS,
ZONA URBANA E RURAL, PARA O EXERCICIO DE 2022, ATENDENDO ASSIM AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 5218/2022, E ESPE-
CIALMENTE O DISPOSTO NO ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.° 07/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9222/2021, ATRAVES DO PREGAO ELETRONICO N.°
03/2022) COM BASE NAS EXIGENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA.
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FISCAL — MARCIA ROBERTA DA SILVA- MAT: 3192

FISCAL — FABIANA MENEZES PEREIRA — MAT: 111.200

FISCAL — JOSELETE NASCIMENTO SILVA — MAT: 109.655

SUPLENTE: ANGELA ALVES DE MOURA SILVA - MAT: 6715

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario,
gerando seus efeitos a partir do inicio da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, em 25 de maio de 2022.

ADRIANA LUIZA DA COSTA

SECRETARIA DE EDUCAGAO

SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER

EXTRATO DO CONTRATO N. ° 116/2022, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. °
1978/2022.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E MRC ENTRETENIMENTO PROMOGOES E EVENTOS LTDA.
OBJETO: A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO DE SERVICO DE LO-
CACAO DE EQUIPAMENTOS PARA SUPRIR A DEMANDA DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER,
INCENTIVANDO DENTRE OUTRAS ACOES O EVENTO DE BASQUETE 3X3, CONFORME PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 1978/2022 E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS N.° 33/2021 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16583/2020, ATRA\[ES DO PREGAO PRESEN-
CIAL N.° 32/2021), COM BASE NAS EXIGENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA E, NAS DATAS E NOS
QUANTITATIVOS DA MEMORIA DE CALCULO DE FLS. 251/254

VALOR: R$ 2.671.212,00 (dois milhdes, seiscentos e setenta e um mil, duzentos e doze reais)
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N. ° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N. © 158/2018, SUAS ALTE-
RACOES E LEGISLACAO CORRELATA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

Programa de Trabalho: 19.01.27.813.0034.2133;

Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.

Origem do Recurso: 236.

Notas de Empenho: 1659/2022; 1660/2022

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2022

MARICA, 28 DE ABRIL DE 2022.

FILIPE DIAS BITTENCOURT

SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER.

PORTARIACCC N. ° 173 DE 28 DE ABRIL DE 2022.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N. ° 116/2022 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 1978/2022.

O SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER, em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°,
VIl do Decreto Municipal n. °® 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumpri-
mento do contrato n. © 173/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo, para compor a comissao de fiscalizagdo de cumprimento do Con-
trato n. ° 173/2022 cujo objeto é A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO
DE SERVICO DE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS PARA SUPRIR A DEMANDA DA SECRETARIA DE
ESPORTE E LAZER, INCENTIVANDO DENTRE OUTRAS ACOES O EVENTO DE BASQUETE 3X3,
CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1978/2022 E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N.° 33/2021 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16583/2020, ATRAVES DO
PREGAO PRESENCIAL N.° 32/2021), COM BASE NAS EXJGENCIAS DO TERMO DE REFERENCIAE,
NAS DATAS E NOS QUANTITATIVOS DA MEMORIA DE CALCULO DE FLS. 251/254.

1. PETTER JULIO DE OLIVEIRA - MATRICULAN. ° 107.067

2. BRUNA CRUZ MATARUNA — MATRICULAN. ° 110.907

3. LUIS GUSTAVO MARTINS DAS NEVES — MATRICULA N.° 110.908

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir do inicio da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, em 28 de abril de 2022.

FILIPE DIAS BITTENCOURT

SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER.

EXTRATO DO CONTRATO N. ° 118/2022, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. °
2001/2022.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E BRAZAOTUR LTDA

OBJETO: PRODUGAO DE EVENTOS PARA SUPRIR A DEMANDA DA SECRETARIA DE ESPORTE E
LAZER, INCENTIVANDO DENTRE OUTRAS AGOES OS EVENTOS DE BASQUETE 3X3 E CAMPEONA-
TO ESTADUAL DE SURF PROFISSIONAL E AMADOR, CONFORME SOLICITAGOES DA COMISSAO
DE EVENTOS DESSA SECRETARIA, COM BASE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2001/2022 E
ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 36/2021 (PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO N° 5898/2021, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N.° 30/2021) COM BASE NAS EXI-
GENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA E, NAS DATAS E QUANTITATIVOS DA MEMORIA DE CALCU-
LO DE FLS. 203/204

VALOR: R$ 694.489,86 (SEISCENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E
NOVE REAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N. ° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N. ° 158/2018, SUAS ALTE-
RAGOES E LEGISLAGAO CORRELATA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

Programa de Trabalho: 19.01.27.813.0034.2133.

Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.

Origem do Recurso: 236.

Notas de Empenho: 1654/2022; 1655/2022; 1656/2022; 1657/2022;
DATA DA ASSINATURA: 28/04/2022

MARICA, 28 DE ABRIL DE 2022.

FILIPE DIAS BITTENCOURT

SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER.

PORTARIA CCC N. ° 174 DE 28 DE ABRIL DE 2022.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N. © 118/2022 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 2001/2022.

O SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER, em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°,
VIl do Decreto Municipal n. ° 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumpri-
mento do contrato n. © 118/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo, para compor a comisséo de fiscalizag&o de cumprimento do Contra-
to n. ° 118/2022 cujo objeto ¢ PRODUCAO DE EVENTOS PARA SUPRIR A DEMANDA DA SECRETARIA
DE ESPORTE E LAZER, INCENTIVANDO DENTRE OUTRAS ACOES OS EVENTOS DE BASQUETE
3X3 E CAMPEONATO ESTADUAL DE SURF PROFISSIONAL E AMADOR, CONFORME SOLICITAGOES
DA COMISSAO DE EVENTOS DESSA SECRETARIA, COM BASE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 2001/2022 E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 36/2021
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5898/2021, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N.° 30/2021) COM
BASE NAS EXIGENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA E, NAS DATAS E QUANTITATIVOS DA MEMO-
RIA DE CALCULO DE FLS. 203/204. )

1. PETTER JULIO DE OLIVEIRA - MATRICULAN. ° 107.067

2. BRUNA CRUZ MATARUNA — MATRICULA N. © 110.907

3. LUIS GUSTAVO MARTINS DAS NEVES - MATRICULA N.° 110.908

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario,
gerando seus efeitos a partir do inicio da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, em 28 de abril de 2022.

FILIPE DIAS BITTENCOURT

SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA DE SUBSTITUICAO CCC N° 144, DE 20 DE MAIO DE 2022.

DESIGNAA SUBSTITUICAO DE MEMBRO NA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N° 158/2022, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13473/2020, DESIGNADA
PELA PORTARIAN® 158 DE 19 DE OUTUBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a competén-
cia da Coordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao art. 42, §4 do Decreto Municipal n°
158/2018 e Art. 3°, VIl do Decreto Municipal n° 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e
fiscalizar o cumprimento do contrato n® 158/2021, cujo objeto € a LOCAGAO DO IMOVEL LOCALIZADO
NA AVENIDA ROBERTO SILVEIRA, N° 11B, SALAS 204, 205, 206, 207, 208 E 209, CENTRO, MARICA/
RJ, COM MATRICULA NO RGI SOB O N° 83.063, VISANDO SEDIAR A SECRETARIA DE ESPORTE E
LAZER.

RESOLVE: )

Art. 1° EXCLUIR a servidora BRUNA DA CRUZ MATARUNA - MATRICULA: 110.907, da Comissé&o de
Fiscalizag&o de cumprimento do contrato n° 158/2021 na condigéo de titular.

Art. 2° INCLUIR o servidor MARCELO DE SOUZA SILVA — MATRICULA: 109.122, na condigdo de titular,
passando assim a compor a Comisséo de Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n® 158/2021.

Art. 3° Em raz&o das alterages indicadas nos art. 1° e art. 2°, a referida Comissao passara a ser composta
da seguinte maneira:

FISCAL - PETTER JULIO DE OLIVEIRA - MAT. 107.067;

FISCAL - MARCELO DE SOUZA SILVA - MATRICULA: 109.122;

FISCAL - LUIS GUSTAVO MARTINS DAS NEVES - MAT. 110.908;

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 09/05/2022.

Publique-se.

Prefeitura Municipal de Marica, em 20 de maio de 2022.

FILIPE DIAS BITTENCOURT

SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER.

ATAN° 02(DOIS) DA SESSAO ,PUBLICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0012158/2021

OBJETO: PROJETO MARICA ESPORTE PRESENTE

AREA: ESPORTE

PREAMBULO

Aos 20 (vinte) dias do més de maio de 2022, as 14 horas e 11 minutos, reuniram-se na Sala de Reunido
da Secretaria de Esporte e Lazer da Prefeitura de Marica/RJ, localizado na Rua Roberto Silveira, n° 11,
3° andar, Centro, Marica/RJ, os membros da Comissao de Selecdo designada pela Portaria n° 02 de 19
de janeiro de 2022, com a colaboragéo da equipe técnica da Prefeitura, para a Continuidade da Sesséo
Publica do Chamamento Publico n° 02/2021.

ABERTURA DA SESSAO

Aberta a sesséo, se encontravam presentes as instituicdes abaixo descritas:

1 - Espago Cidadania e oportunidades Sociais - ECOS -CNPJ 02.539.959/0001-25

2 - Centro de Apoio ao Deficiente Visual de Sdo Gongalo — CADEVISG - CNPJ 07.956.924/0001-05

3 - Centro de Pesquisas de A¢bes Sociais e Culturais — CON-TATO — CNPJ 03.686.998/0001-18

Ato continuo deu-se ciéncia aos presentes, que conforme a Avaliagdo do envelope “A” e proferidas as
devidas Pontuagdes, logrou-se vencedor o Centro de Pesquisas de Agdes Sociais e Culturais — CON-
-TATO - CNPJ 03.686.998/0001-18, que obteve a maior pontuagdo e ofertou a proposta no valor de R$
25.129.437,12 (Vinte e cinco Milhdes cento e vinte e Nove Mil quatrocentos e trinta e sete Reais e doze
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centavos), conforme planilha abaixo:

tos juridicos, certiddes ou
atestados

03 pontos: Trabalho mais recente realizado nos ultimos 2 anos e
11 meses.

PLANILHA DE PONTUAGCAO
CRITERIO METODOLOGIA PONTUAGCAO | Espaco Cidadania e opor- | Associagao Es- | Centro de Apoio ao | Centro de Pesqui-
tunidades Sociais - ECOS - | portiva Leste Flu- | Deficiente Visual de | sas de Agbes So-
CNPJ 02.539.959/0001-25 | minense — CNPJ | Sdo Gongalo — CA- | ciais e Culturais —
35.416.896/0001-79 | DEVISG — CNPJ | CON-TATO - CNPJ
07.956.924/0001- | 03.686.998/0001-
05 18
FATOR DE ADEQUACAO
(A)
CRITERIO DE JULGAMEN- | METODOLOGIA DA PONTUAGAO PONTUAGAO | Pontuagéo Atribuida Pontuacéo Atribuida | Pontuagdo Atribu- | Pontuagéo  Atribu-
TO MAXIMA ida ida
(i) Proposta adequada aos | a) Dissertagdo do histérico da OSC demonstrando o seu nivel de | 20 PONTOS | Desclassificada
objetivos especificos do pro- | conhecimento e expertise sobre a area do objeto do edital com indi- Justificativa:
grama ou agdo, de modo | cagdo de atividades na area ou agdes similares com o publico-alvo Né&o foi atribuida pontuagao
a projetar a viabilidade do | - pontuag&o méaxima: 10 (dez) pontos: tendo em vista a mesma ter
atingimento das metas me- | (a.1) atende totalmente — 10 pontos sido desclassificada por ndo
diante a execugdo coerente | (a.2) atende parcialmente — 05 pontos cumprir o item 11.2.5 topico
e exequivel do objeto em | (a.3) ndo atende — 0 ponto essencial do Edital — Ausén-
que se insere o tipo de par- | b) Contextualizagdo que demonstre conhecimento sobre politicas cia do Valor Global
ceria. setoriais acerca do objeto apresentado, com base na sua experién-
cia anterior, associando os fatores positivos e negativos ao cenério
local da execug&o da parceria - pontuagdo maxima: 05 (cinco) pon-
tos: 6 PONTOS 11 PONTOS 15 PONTOS
(b.1) atende totalmente — 05 pontos (b.2) atende parcialmente — 03
pontos (b.3) ndo atende — 0 ponto
c) Apresentacéo coerente de um planejamento mostrando sugestéo
técnica sobre a execucédo do objeto delimitando os desafios e difi-
culdades, com indicagdo de solugdes para supera-los - pontuagéo
méaxima: 05 (cinco) pontos:
(c.1) atende totalmente — 05 pontos (c.2) atende parcialmente — 03
pontos(c.3) ndo atende — 0 ponto
PLANILHA DE PONTUACAO
CRITERIO METODOLOGIA PONTUACAO [ Espaco  Cidadania | Associagdo Es- | Centro de Apoio ao | Centro de Pesquisas de
e oportunidades | portiva Leste Flu- | Deficiente Visual de | Ag¢des Sociais e Culturais
Sociais - ECOS - | minense — CNPJ [ Sao Gongalo — CA- | - CON-TATO - CNPJ
C N P J | 35.416.896/0001-79 | DEVISG - CNPJ [ 03.686.998/0001-18
02.539.959/0001-25 07.956.924/0001-05
FATOR EXPERIENCIA (E)
CRITERIO DE JULGAMEN- | METODOLOGIA DA PONTUACAO PQNTUAQAO Pontuacéo Atribuida | Pontuagao Atribuida | Pontuagao Atribuida | Pontuagao Atribuida
TO MAXIMA
(i) Experiéncia da organiza- | PONTUAGAO MAXIMA: 04 PONTOS 10 PONTOS
¢do da sociedade civil cor- | zero ponto: quando a organizagdo comprovar menos 01 (um) ano
respondente ao tempo, em | de experiéncia;
anos, na execugao do objeto | 01 ponto: quando a organizagéo comprovar experiéncia de 1 (um)
da parceria ou de natureza | ano; 2 PONTOS 4 PONTOS 4 PONTOS
similar, com apresentacéo | 02 pontos: quando a organizagéo comprovar experiéncia superior a
de instrumentos juridicos, | 1 (um) ano até 3 (trés) anos;
certiddes ou atestados; 04 pontos: quando a organizagdo comprovar experiéncia superior
a 3 (trés) anos;
(i) Experiéncia da organi- | PONTUAGAO MAXIMA: 03 PONTOS
zagdo da sociedade civil | zero ponto: quando a organizagdo ndo apresentar ao menos 01 (um)
correspondente a quantida- | instrumento de comprovagéo de capacidade técnica;
de de instrumentos juridi- | 01 ponto: Apresentagdo pela organizagao de 1(um) a 03 (trés) ins-
cos, certiddes ou atestados | trumentos de comprovagéo de capacidade técnica;
comprovando a execucédo | 02 pontos: Apresentacéo pela organizagdo de quantidade superior
do objeto da parceria ou de | a 3(trés) até 5 (cinco) instrumentos de comprovagao de capacidade 1 PONTO 2 PONTOS 3 PONTOS
natureza similar. teécnica;
03 pontos: Apresentagéo pela organizacéo de quantidade superior
a 5 (cinco) instrumentos de comprovag&o de capacidade técnica;
(iii) Experiéncia da organi- | PONTUAGAO MAXIMA: 03 PONTOS
zagdo da sociedade civil | zero ponto: Execugdo do objeto (ou similar) mais recente realizado
quanto a atualidade na exe- | ha mais de 10 anos;
cucdo do objeto da parceria | 01 pontos: Execugéo do objeto (ou similar) mais recente realizado
ou de natureza similar, com | nos ultimos 5 a 10 anos;
apresentagdo de instrumen- | 02 pontos: Trabalho mais recente realizado nos Ultimos 3 a 5 anos. 3 PONTOS 3 PONTOS 3 PONTOS
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PLANILHA DE PONTUACAO

CRITERIO

METODOLOGIA

PONTUA-
GAO

Espago  Cidadania
e oportunidades
Sociais - ECOS -
C N P J
02.539.959/0001-25

Associagao Es-
portiva Leste Flu-
minense — CNPJ
35.416.896/0001-79

Centro de Apoio ao
Deficiente Visual de
Séo Gongalo — CA-
DEVISG - CNPJ
07.956.924/0001-05

Centro de Pesqui-
sas de Agdes Sociais
e Culturais — CON-
-TATO - CNPJ
03.686.998/0001-18

FATOR CAPACIDADE OPE-
RACIONAL (C)

CRITERIO DE JULGAMENTO

METODOLOGIA DA PONTUAGAO

PONTUA-
GAO MAX-
MA

Pontuac&o Atribuida

Pontuacgéo Atribuida

Pontuacéo Atribuida

Pontuag&o Atribuida

Dados técnicos da execugao
das tarefas, metodologia em-
pregada e estruturagdo do
plano de acéo.

PONTUACAO MAXIMA: 30 PONTOS

a) Detalhamento técnico da execugéo das atividades, contendo no mini-
mo: 1. proposicao de atividades a serem executadas, 2. metas a serem
atingidas, 3. meios de verificagao, 4. indicadores para aferir 0 cumpri-
mento das metas, 5. prazos para a execugdo das atividades - pontuacéo
maxima: 15 (quinze) pontos

(a.1) atende plenamente todos os 05 (cinco) itens — 15 pontos

a.2) atende plenamente ao menos 04 (quatro) itens — 10 pontos

) atende plenamente ao menos 03 (trés) itens - 05 pontos

) Atende plenamente ao menos 02 (dois) itens - 03 pontos.

) atende menos de 02 (dois) itens - 0 ponto.

b) Detalhamento tedrico-metodoldgico para os diagnosticos apresenta-
dos, considerando o 1. alcance dos objetivos propostos, 2. identifican-
do as etapas de execugdo do objeto relacionando-as com as tarefas e
atividades a serem desenvolvidas e 3. os responsaveis e envolvidos na
execugdo - pontuagdo maxima: 10 (dez) pontos

(b.1) atende plenamente todos os 03 (trés) itens — 10 pontos

(b.2) atende plenamente ao menos 02 (dois) itens — 5 pontos

(b.3) atende plenamente ao menos 01 (um) item - 3 pontos

(b.4) ndo apresentar nenhum item — 0 ponto.

c) Discussao argumentativa quanto ao Plano de Trabalho com a propo-
sicdo de estratégias e metodologias inovadoras que agreguem valor ao
objeto da parceria - pontuagdo maxima: 05 (cinco) pontos:

(c.1) atende totalmente — 05 pontos

(c.2) atende parcialmente — 03 pontos

(c.3) atende regularmente - 01 ponto

(c.4) ndo atende - 0 ponto

(

(a.
(a.
(a.

50 PONTOS

18 PONTOS

18 PONTOS

25 PONTOS

(ii) Infraestrutura de apoio, de-
clarando os equipamentos e
programas (inclusive os recur-
sos de informatica quando for
0 €aso), assim como o suporte
técnico/operacional da organi-
zagéo da sociedade civil para,
apoiar a equipe que executara
as atividades.

PONTUACAO MAXIMA: 20 PONTOS
Detalhamento da sua infraestrutura fisica local (1. equipamentos, 2.
mobilia, 3. imdveis) para eventual apoio a execucéo do objeto, apresen-
tando quando o caso: contratos, fotos, notas fiscais de servigos, entre
outros - pontuagdo maxima: 5 (dez) pontos:
(a.1) atende plenamente os 03 (trés) itens - 5 pontos

(a.2) atende plenamente ao menos 02 (dois) itens — 03 pontos

(c.3) atende plenamente ao menos 01 (um) item - 02 pontos
(c.4) ndo apresentou nenhum dos itens — 0 ponto;
Apresentagdo de instrumentos juridicos com universidades, associa-
cOes, clubes, federagdes e confederagdes esportivas que possa garan-
tir pronto e eventual apoio a equipe executora e ao publico-alvo, apre-
sentando quando o caso, curriculo, diplomas, certificados entre outros
que demonstre a capacidade operacional técnica para a execugdo das
atividades- pontuagdo maxima: 10 (dez) pontos:(b.1) Possuir ao me-
nos 10 termos/acordos de cooperagdo técnica relacionados ao objeto
da parceria — 10 pontos(b.2) Possuir ao menos 05 termos/acordos de
cooperagao técnica relacionados ao objeto da parceria — 05 pontos(b.3)
Possuir ao menos 2 termos/acordos de cooperagéo técnica relaciona-
dos ao objeto da parceria - 03 pontos (b.4) ndo possuir nenhum técnico
e menos de 02 administrativos — 0 ponto;
Detalhamento dos recursos de informatica (1. Hardware e 2. Software)
existentes e atualmente utilizados pela OSC no suporte de suas ati-
vidades cotidianas, que eventualmente possam apoiar a execugéo da
parceria - pontuagdo maxima: 05 (cinco) pontos:
(c.1) atende plenamente aos 02 (dois) itens — 05 pontos
(c.2) atende ao menos 01 (um) item — 03 pontos
(c.3) ndo atende - 0 ponto.

15 PONTOS

15 PONTOS

15 PONTOS

PLANILHA DE PONTUAGCAO

CRITERIO

METODOLOGIA

PONTUA-
GAO

Espago  Cidadania
e oportunidades
Sociais - ECOS -
C N P J
02.539.959/0001-25

Associagao Es-
portiva Leste Flu-
minense — CNPJ
35.416.896/0001-79

Centro de Apoio ao
Deficiente Visual de
Sao Gongalo — CA-
DEVISG - CNPJ
07.956.924/0001-05

Centro de Pesqui-
sas de Agbes Sociais
e Culturais — CON-
-TATO - CNPJ
03.686.998/0001-18

FATOR PRECO (P)

CRITERIO DE JULGAMENTO

METODOLOGIA DA PONTUAGAO

PONTUA-
GAO MAXI-
MA

Pontuag&o Atribuida

Pontuac&o Atribuida

Pontuacgéo Atribuida

Pontuacéo Atribuida

(i) Quanto maior, menor
sera a sua pontuagao.
Prego/Valor de referéncia

0 pontos: Maior que o Valor de referéncia;

10 pontos: Igual ou até 10 % (dez por cento) exclusive, mais baixo do
que o Valor de referéncia;

20 pontos: Pelo menos, 10% (dez por cento) mais baixo do que o Valor
de referéncia.

20 PONTOS

20 PONTOS

20 PONTOS

20 PONTOS

TOTAL DE PONTOS

100

65 PONTOS

73 PONTOS

85 PONTOS
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Perguntado aos representantes legais das OSC’s presentes, sobre a
intengao de interpor recurso, todas as instituigbes presentes manifes-
taram interesse em interpor recurso.

ENCERRAMENTO DA SESSAQ

Nada mais havendo a tratar, as 14horas44min, foi lida a presente ata
que contém 07 (sete) folhas ao total, que seguiu assinada por todos os
presentes, conforme abaixo.

MEMBROS DA COMISSAO

Carlos Vagner Azeredo Frauches

Matricula n® 2123

Presidente

Ailton Passos Curcio

Matricula n°® 110.270

Membro

Bruna Pinto da Cruz

Matricula n® 110.907

Membro

DEMAIS PARTICIPANTES DO PODER PUBLICO:

Romildo Candido da Silva

Matricula n° 108.294

Regina Célia da Silva Oliveira

Matricula n® 109.727

REPRESENTANTES DA OSC

Nome: Centro de Apoio Visual de Sdo Gongalo - CADEVISG

CNPJ N°: 07.956.924/0001-05

Representante: Vanessa da Silva Santos Soares

CPF/MF N°: 121.861.377-71

Nome: Centro de Pesquisas e de Agdes Sociais e Culturais

CNPJ N°:03.686.998/0001-18

Representante: Tathyane Hofke

CPF/MF N°: 051.725.387-98

Nome: Espaco Cidadania e oportunidades Sociais - ECOS

CNPJ N°: 02.539.959/0001-25

Representante: Lais Priscila de Souza Vieira

CPF/MF N°: 383.508.478-08

SECRETARIA DE HABITACAO E
ASSENTAMENTOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS, FORMALIZADO
POR MEIO DO CONTRATO N° 117/2022, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N. ° 5246/2022.

PARTES: MUNICiPIQ DE MARICA E VILA DA PRAIA LTDA.
OBJETO: O MUNICIPIO RECONHECE QUE A ACORDANTE LHE
PRESTOU SERVICOS DE HOSPEDAGEM REALIZADO NA POU-
SADA VILA DA PRAIA, CUJO OBJETIVO FOI A ACOMODAGAO
DE FAMILIAS DESABRIGADAS, NO PERIODO DE 07/04/2022 A
02/05/2022, CONFORME ATESTADO PELA DECLARAGAO DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSENTAMENTOS HU-
MANOS, AS FLS. 03 A 04 E 53 A 55, NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE N° 5246/2022, NO VALOR DE R$ 82.000,00
(OITENTA E DOIS MIL REAIS), CONFORME ESPECIFICAGAO DO
SERVICO, EM FLS.20 E 54.

VALOR: R$ 82.000,00 (OITENTA E DOIS MIL REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, E SUAS RESPECTIVAS ALTERAGOES.
PROGRAMA DE TRABALHO: 76.01.16.482.0093.1270.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 206.

NOTA DE EMPENHO: 1779/2022.

DATA DA ASSINATURA: 17/05/2022.

MARICA, 17 DE MAIO DE 2022.

VICTOR DIAS MAIA SOARES

SECRETARIO DE HABITAGAO DE ASSENTAMENTOS HUMANOS

PORTARIA CCC N. ° 175 DE 17 MAIO DE 2022.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO PARAATESTAR O CUM-
PRIMENTO DA OBRIGAGAO OBJETO DO TERMO DE AJUSTE DE
CONTAS, FORMALIZADO POR MEIO DO CONTRATO N° 117/2022,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 5246/2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS
HUMANOS, em observancia ao Art. 22, §4° do Decreto Municipal
158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n. ° 086/12 e conside-
rando a necessidade de se atestar e fiscalizar o cumprimento da obri-
gacdo objeto do termo de ajuste de contas formalizado por meio do
Contrato n. ° 117/2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comiss&o de
Fiscalizagdo de cumprimento da obrigag&o disposta no termo de ajus-

te de contas formalizado por meio do Contrato n. ° 117/2022, cujo obje-
to 6 0 RECONHECIMENTO PELO MUNICIPIO DE QUE AACORDAN-
TE LHE PRESTOU SERVICOS DE HOSPEDAGEM, REALIZADO NA
POUSADA VILA DA PRAIA, CUJO OBJETIVO FOI AACOMODAGAO
DE FAMILIAS DESABRIGADAS, NO PERIODO DE 07/04/2022 A
02/05/2022, CONFORME ATESTADO PELA DECLARACAO DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSENTAMENTOS HU-
MANQOS, AS FLS. 03 A 04 E 53 A 55, NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE N° 5246/2022, NO VALOR DE R$ 82.000,00
(OITENTA E DOIS MIL REAIS), CONFORME ESPECIFICACAO DO
SERVICO, EMFLS.20 E 54. ) )

FISCAL - ROGERIO ARAUJO MESSIAS JUNIOR — MARICULAN. °
111.068

FISCAL - KARINA CECILIA MEDINA COLORADO - MATRICULA N.
©108.839

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario, gerando seus efeitos a partir do inicio
da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, em 17 de maio de 2022.

VICTOR DIAS MAIA SOARES

SECRETARIO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1105/2022.

0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos
termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, NAIRA SUMARA DO CARMO FREITAS, matricula n°
106162, com validade a partir de 31.03.2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculado a Secretaria de Planejamento,
Orgamento e Fazenda.

Art. 2° Nomear, NAIRA SUMARA DO CARMO FREITAS, matricula n°
106162, com validade a partir de 01.04.2022, no Cargo em Comissao,
Simbolo AS 1, de Assessor 1, vinculado & Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Fazenda.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.04.2022.

Marica, RJ, em 05 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1143/2022.

0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, JUANA ALVAREZ DE LACERDA, matricula n°
109178, com validade a partir de 01/04/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 6, de Assessor 6, vinculada a Secretaria de Planejamento,
Orgamento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1144/2022.

0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, NATHAN FRAZAO DOS SANTOS, matricula n°
109109, com validade a partir de 06/04/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 6, de Assessor 6, vinculado a Secretaria de Planejamento,
Orgamento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 06/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.
LEONARDO DE OLIVEIRAALVES
SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1145/2022.

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n® 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, CAIO ALBERTO COSTA PEIXOTO DE ABREU, ma-
tricula n° 110532, com validade a partir de 06/04/2022, do Cargo em
Comissé&o, Simbolo AS 5, de Assessor 5, vinculado a Secretaria de
Planejamento, Orcamento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 06/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1146/2022.

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Orgénica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n® 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, GABRIEL MARTINS SANTOS, matricula n® 110751,
com validade a partir de 06/04/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 6, de Assessor 6, vinculada a Secretaria de Planejamento, Orga-
mento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 06/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1147/2022.

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Orgénica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, BEATRIZ DOS SANTOS DA COSTA, matricula n°
111071, com validade a partir de 06/04/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 5, de Assessor 5, vinculada a Secretaria de Planejamento,
Orgamento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 06/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1148/2022.

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, LEANDRO LOFFEU PEREIRA COSTA, matricula n®
111050, com validade a partir de 06/04/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 5, de Assessor 5, vinculado & Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 06/04/2022.

Publique-se.

Maricd, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1149/2022.

0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
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rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, MARCOS VICTOR ENNES BARROSO, matricula n®
111732, com validade a partir de 06/04/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 6, de Assessor 6, vinculado a Secretaria de Planejamento,
Orgamento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 06/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1150/2022.

0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, MARIA EDUARDA RAMOS ROCHA, matricula n®
111754, com validade a partir de 06/04/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 6, de Assessor 6, vinculada a Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 06/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1151/2022.

0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, CHRISTIANE DE LIMA CORREA BOTELHO, ma-
tricula n® 110991, com validade a partir de 06/04/2022, do Cargo em
Comissdo, Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada a Secretaria de
Planejamento, Or¢camento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 06/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1219/2022.

0] SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos
termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, MARYNEI SILVA SANTOS, matricula n® 111968, com
validade a partir de 01/04/2022, no Cargo em Comisséo, Simbolo AS
4, de Assessor 4, vinculada a Secretaria de Planejamento, Orgamento
e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 11 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA

PORTARIA N° 1220/2022.

0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FAZENDA
DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Ma-
rica, com base na Lei Complementar n° 336, de 10.05.2021, e CONSI-
DERANDO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, RAISSA BARROS FERREIRA, matricula n® 111965,
com validade a partir de 01/04/2022, no Cargo em Comissao, Simbolo
AS 5, de Assessor 5, vinculada a Secretaria de Planejamento, Orga-
mento e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-

do seus efeitos legais a partir de 01/04/2022.
Publique-se.

Marica, RJ, em 11 de maio de 2022.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

SEC. DE PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E FAZENDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2445/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradora Geral do Munici-
pio (PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), RATIFICO
a contratag&o por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no
inciso Il do art. 25, da Lei Federal n° 8.666/93, AUTORIZADO pelo
limo. Secretario Mummpal de Turismo, que tem por objeto a CONTRA-
TACAO DE SHOW ARTISTICO PARA O ANIVERSARIO DA CIDADE
- RICKSON MAIOLI nos dias 26/05/2022, 27/05/2022, 28/05/2022
29/05/2022 Quantidade de apresentagdes: O4(quatro), valor unitario
R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) e valor total R$ 100.000,00(cem
mil reais)). Em favor da empresa AILTON LOYOLA DOS SANTOS JU-
NIOR, inscrita no CNPJ 17.059.955/0001-17.

Em, 12 de Maio de 2022.

Leonardo de Oliveira Alves

Secretario de Planejamento, Orgamento e Fazenda.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2447/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradora Geral do Munici-
pio (PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), RATIFICO
a contratagéo por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no
inciso Il do art. 25, da Lei Federal n° 8.666/93, AUTORIZADO pelo
limo. Secretario Municipal de Turismo, que tem por objeto a CON-
TRATAGAQ DE SHOW ARTISTICO PARA O ANIVERSARIO DA Cl-
DADE - LEO LIMA nos dias 26/05/2022, 28/05/2022 e 29/05/2022
Quantidade de apresentagdes: 03(Trés), valor unitario R$ 20.000,00
(vinte mil reais) e valor total R$ 60.000,00(sessenta mil reais)). Em
favor da empresa Balada produgdes Artisticas LTDA, inscrita no CNPJ
22.216.413/0001-40.

Em, 18 de Maio de 2022.

Leonardo de Oliveira Alves

Secretario de Planejamento, Orgamento e Fazenda.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2448/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradora Geral do Munici-
pio (PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), RATIFICO
a contratag&o por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no
inciso Il do art. 25, da Lei Federal n° 8.666/93, AUTORIZADO pelo
limo. Secretario Mummpal de Turismo, que tem por objeto a CONTRA-
TACAO DE SHOW ARTISTICO PARA O ANIVERSARIO DA CIDADE
- RICHARD VIANA nos dias 26/05/2022, 27/05/2022, 28/05/2022 e
29/05/2022 Quantidade de apresentagdes: O4(quatro), valor unitario
R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais) e valor total R$ 88.000,00(oitenta
e oito mil reais)). Em favor da empresa Balada producées Artisticas
LTDA, inscrita no CNPJ 22.216.413/0001-40.

Em, 16 de Maio de 2022.

Leonardo de Oliveira Alves

Secretario de Planejamento, Orgamento e Fazenda.

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A
TERCEIRA IDADE

PORTARIA N° 1141/2022.

A SECRETARIA DE ’POLI'TICAS PARA A TERCEIRA IDADE DO MU-
NICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos
do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica, com
base na Lei Complementar n® 336, de 10.05.2021, e CONSIDERAN-
DO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, JOSE MESSIAS VICENTE JUNIOR, matricula n°
107296, com validade a partir de 11/04/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AES 2, de Assessor Especial 2, vinculado a Secretaria de
Politicas para a Terceira Idade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 11/04/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 10 de maio de 2022.

LEZIREE REJANE DE FATIMA B. DE FIGUEIREDO

SECRETARIA DE POLITICAS PARAA TERCEIRA IDADE

PORTARIA DE SUBSTITUIGAO CCC N° 172 DE 19 DE MAIO DE
2022.

DESIGNA A SUBSTITUICAO DE MEMBRO NA COMISSAO DE
FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N° 07/2011,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3158/2013, DE-
SIGNADA PELA PORTARIA N° 02 DE 09 DE MAIO DE 2011 E SUAS
ALTERAGOES POSTERIORES.

0 SECRETARIO DE POLITICAS PARA A TERCEIRA IDADE, no uso
de suas atribuigdes legais, considerando a competéncia da Coorde-
nadoria de Contratos e Convénios em observéncia ao art. 42, §4 do
Decreto Municipal n° 158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n°
086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumprimento do contrato n°® 07/2011, cujo objeto é a LOCAGAO DO
IMOVEL SITO A RUA CLIMACO PEREIRA, LOTE 1-A, QUADRAE,
CENTRO-MARICA/RJ, COM MATRICULANO RGI SOB O N°48.895,
PARA ABRIGAR A SEDE DA SECRETARIA DE POLITICAS PARA
TERCEIRA IDADE.

RESOLVE: )

Art. 1° EXCLUIR a servidora LEZIREE REJANE B. FIGUEIREDO -
MATRICULA: 106.015, da Comiss&o de Fiscalizagéo de cumprimento
do contrato n° 07/2011 na condicéo de titular. )

Art. 2° INCLUIR a servidora SANDRA CORREIA MAIA - MATRICULA:
107.135, na condicao de titular, passando assim a compor a Comissao
de Fiscalizag&o de cumprimento do contrato n° 07/2011.

Art. 3° Em razédo das alteragf)es indicadas nos art. 1° e art. 2°, a referi-
da Comisséo passara a ser composta da seguinte maneira:

FISCAL - JOAO GUILHERME DE COSTA SA - MATRICULA. 107.107;
FISCAL — ELIANE THEOBALD DE SOUZA - ’MATRICULA 111.899;
FISCAL — SANDRA CORREIA MAIA - MATRICULA. 107.135;

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposicdes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
09/05/2022.

Publique-se.

Prefeitura Municipal de Marica, em 23 de maio de 2022.

ADEMILTON DA SILVA DINIZ

SECRETARIO DE POLITICAS PARAA TERCEIRA IDADE.

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DO CONVENIO N.° 01/2022-SMS, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 1414/2020.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E FUNDAGAO EDUCACIONAL
SERRADOS ORGAOS-FESO.

OBJETO: A CONCESSAO DE ESTAGIO DE COMPLEMENTAGAO
EDUCACIONAL PELA CONCEDENTE DE ESTAGIO AOS ESTU-
DANTES MATRICULADOS NOS CURSOS DE GRADUAGAO EM
MEDICINA E MEDICINA VETERINARIA (NO AMBITO DA VIGILAN-
CIA SANITARIA), ODONTOLOGIA, ENFERMAGEM, FISIOTERAPIA,
NUTRICAO E PSICOLOGIA, OFERECIDOS PELA CONVENENTE,
ENTENDIDO O ESTAGIO COMO UMA ATIVIDADE DE PRATI-
CA PROFISSIONAL QUE INTEGRA O PROCESSO DE ENSINO-
-APRENDIZAGEM, CONFIGURANDO UMA METODOLOGIA QUE
CONTEXTUALIZA E POE EM AGAO O APRENDIZADO.

PRAZO: 24 (VINTE E QUATRO) MESES.

VALOR: NAO HAVERA TRANSFERENCIA DE VALORES
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 11.788/2008

DATA DA ASSINATURA: 21/02/2022.

MARICA, 21 DE FEVEREIRO DE 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO N.° 30/2022-SMS, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 7605/2021.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAC MED DIST DE MEDIC
LTDA.

OBJETO: A AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAIS MEDI-
CO-HOSPITALARES E ALIMENTOS ESPECIAIS, DE ACORDO COM
AS DETERMINAGOES JUDICIAIS NO EXERCICIO DE 2022, COM
BASE NAS ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES CONSTANTES
DO TERMO DE REFERENCIA, CONFORME PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N. ° 7605/2021, E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NO
EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N. ° 01/2022-SMS

VALOR: R$ 5.237.357,28 (CINCO MILHOES, DUZENTOS E TRINTA
E SETE MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E VINTE
E OITO CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N. ° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERAGOES.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 20.02.10.061.0013.2189.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 202; 203 E 100.

NOTA DE EMPENHO: 174/2022; 175/2022; 176/2022.

DATA DA ASSINATURA: 12/05/2022.

MARICA, 12 DE MAIO DE 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE
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PORTARIAN.? 62 DE 12 DE MAIO DE 2022.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 30/2022-SMS REFERENTE AO PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO N.° 7605/2021.

A SECRETARIA DE SAUDE, em observancia art. 22, §4 do decreto
158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n. ° 086/12 e conside-
rando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
contrato n. © 30/2022-SMS.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comiss&o
de Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n. ° 30/2022-SMS cujo
objeto € A AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAIS MEDICO-
-HOSPITALARES E ALIMENTOS ESPECIAIS, DE ACORDO COM
AS DETERMINAGOES JUDICIAIS NO EXERCICIO DE 2022, COM
BASE NAS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES
DO TERMO DE REFERENCIA, conforme processo administrativo n. °
7605/2021, e especialmente o disposto no Edital do Pregéo Presencial
n. °©01/2022-SMS.

FISCAL - ERICA DO AMARAL COSTA MARTINS - MAT.: 107.969
FISCAL - VIVIANE DOS SANTOS ALMEIDA — MATRICULA 109.197
FISCAL - CAUAN BORGES DE FIGUEIREDO - MATRICULA 111.620
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrério, gerando seus efeitos a partir do inicio
da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, em 12 de Maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE SUBSTITUICAO N. ° 55 DE 16 DE MAIO DE 2022.
DESIGNA SUBSTITUICAO NA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO
CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 54/2020-SMS, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N.° 9078/2019, DESIGNADA
PELA PORTARIA N.° 130 DE 22 DE SETEMBRO DE 2020, E SUAS
POSTERIORES ALTERAQOES.

A SECRETARIA DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, con-
siderando a deliberagao da Coordenadoria de Contratos € Convénios
em observancia ao art. 42, §4 do Decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII do
Decreto Municipal n.° 086/12 e considerando a necessidade de regu-
lamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n.° 54/2020-SMS, cujo
objeto & A PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE,
CONFORME DISPOSTO NO CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2020,
PUBLICADO NO DIA 10 DE FEVEREIRO DE 2020, NA EDICAO
DE N° 1027, ANO XII, AS FLS. 16/20, COM FULCRO NO ART. 25,
CAPUT DA LEI FEDERAL N° 8666/1993, TENDO EM VISTA O QUE
DISPOE A CONSTITUIQAO FEDERAL, EM ESPECIAL OS ARTIGOS
196 E SEGUINTES CAPITULOS DA SAUDE, AS LEIS DE NUMEROS
8080/90 E 8142/90, E DEMAIS DISPOSICOES REGULAMENTARES
APLICAVEIS A ESPECIE.

RESOLVE: )

Art. 1° EXCLUIR os servidores ANDREA RIBEIRO COSTA — Matricula
de n° 7168 e WILSON RODRIGUES DE SOUZA JUNIOR - Matricula
de n° 7440, que compde a Comisséo de Fiscalizagdo do contrato n°
54/2020-SMS, na qualidade de titulares.

Art. 2° INCLUIR os servidores CLEYDE FERRAZ DA SILVA — Matri-
cula de n° 110.725 e BRUNO FREJAT CORREA - Matricula de n°
111.496, para compor a Comissao de Fiscalizagdo do contrato n. °©
54/2020-SMS, na qualidade de titulares.

Art. 3° Em razdo das alteragdes indicadas nos artigos anteriores, a
referida Comiss&o passara a ser composta da seguinte maneira:
FISCAL — CLEMILDA APARECIDA DA SILVA PETROCINI — MATRI-
CULA DE N° 108.506 )

FISCAL — CLEYDE FERRAZ DA SILVA- MATRICULA DE N° 110.725
FISCAL - BRUNO FREJAT CORREA — MATRICULA DE N° 111.496
Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢Bes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
01/04/2022.

Publique-se.

Marica, em 16 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE SUBSTITUIGAO N. ° 56 DE 16 DE MAIO DE 2022.
DESIGNA SUBSTITUICAO NA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO
CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 40/2020-SMS, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N.° 6478/2020, DESIGNADA
PELA PORTARIA N.° 58 DE 24 DE ABRIL DE 2020, E SUAS POSTE-
RIORES ALTERAGOES.

A SECRETARIA DE SAUDE, no uso de suas atribuicbes legais, con-
siderando a deliberagao da Coordenadoria de Contratos € Convénios

em observancia ao art. 42, §4 do Decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII do
Decreto Municipal n.° 086/12 e considerando a necessidade de regu-
lamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n.® 40/2020-SMS, cujo
objeto é a PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE,
CONFORME DISPOSTO NO CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2020,
PUBLICADO NO DIA 10 DE FEVEREIRO DE 2020, NA EDICAO DE
N° 1027, ANO XII, AS FLS. 16/21, COM FULCRO NO ART. 25, CAPUT
DA LEI FEDERAL N° 8.666/93, TENDO EM VISTA O QUE DISPOE A
CONSTITUICAQ FEDERAL, EM ESPECIAL OS ARTIGOS 196 E SE-
GUINTES CAPITULOS DA SAUDE, AS LEIS DE NUMEROS 8.080/90
E 8.142/90, E DEMAIS DISPOSICOES REGULAMENTARES APLI-
CAVEIS A ESPECIE

RESOLVE:

Art. 1° EXCLUIR os servidores ANDREA RIBEIRO COSTA — Matricula
de n° 7168 e WILSON RODRIGUES DE SOUZA JUNIOR - Matricula
de n° 7440, que compde a Comissao de Fiscalizagdo do contrato n°
40/2020-SMS, na qualidade de titulares.

Art. 2° INCLUIR os servidores CLEYDE FERRAZ DA SILVA - Matri-
cula de n° 110.725 e BRUNO FREJAT CORREA - Matricula de n°
111.496, para compor a Comisséo de Fiscalizagdo do contrato n. ©
40/2020-SMS, na qualidade de titulares.

Art. 3° Em razéo das alteragdes indicadas nos artigos anteriores, a
referida Comisséo passara a ser composta da seguinte maneira:
FISCAL — CLEMILDA APARECIDA DA SILVA PETROCINI - MATRI-
CULA DE N° 108.506

FISCAL — CLEYDE FERRAZ DA SILVA - MATRiCULA DE N° 110.725
FISCAL — BRUNO FREJAT CORREA - MATRICULA DE N° 111.496
Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢Bes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
01/04/2022.

Publique-se.

Marica, em 16 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE TRANSPORTE

Marica/RJ, 20 de maio de 2022.

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N°4597

ORIGEM: Processo n° 0013664/2021

PARTE: Secretaria de Transporte

NATUREZA: Denlncia Andnima

DECISAQ:

Paulo Sergio de Jesus Loureiro fica infracionado pelo descumprimen-
to da intimagao n°4588, em que se pedia a limpeza do terreno de sua
propriedade localizada na Rua Beija Flor, Quadra 05, Lote 271-Par-
que Nanci-Marica/RJ.

FUNDAMENTAGAO: Lei Municipal n° 531 de 24 de Dezembro de
1985.

Atenciosamente,

Claudio Monteiro dos Passos

Subsecretario Municipal de Transporte

Mat.: 110.911

ORDEM DE INiCIO )

ESTAMOS EMITINDO ORDEM DE INICIO EM 01/06/2022 AO
CONTRATO N°. 102/2022 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.
6311/2021. )

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E BRASERVICE
SOLUGCOES EM RECURSOS HUMANOS EIRELI

MARICA, 23 DE MAIO DE 2022.

DOUGLAS CARVALHO PAIVA

Secretario de Transportes

Matricula 106.567

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO ESPECIAL

PROJETO BASICO

ANEXO |

1-OBJETO

1.1. A Prefeitura Municipal de Marica, por meio de Termos de Permis-
sdo de Uso privativo de bem publico para prestagéo de servigos de
apoio ao comeércio local na area denominada Primeiro Distrito (Centro)
e Segundo Distrito (Ponta Negra), delegara ao PERMISSIONARIO
a utilizagéo das estruturas edificadas cobertas para a prestagéo de
servigos de comercializagdo de alimentos e bebidas, venda de souve-
nires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calgados, acessorios

e bijuterias.

2 - CONTEXTUALIZACAO

2.1. A regido do Centro de Maricad e Ponta Negra dispdem de um
complexo de pragas desportivas, uma nova orla para populagéo, além
de todo aparato publico necessario para uma excelente qualidade de
vida.

2.2. Além das estruturas ja construidas a regido possui, em ritmo
acelerado de construgdo diversos aparelhos publicos. Em constante
crescimento atrai turista e novo moradores.

2.3. Dentre os atrativos da regido podem-se destacar a praia de Ponta
Negra, praia da Barra de Marica, Lagoa de Aragatiba, Orla do Parque
Nanci, Cachoeiras do Espraiado e Silvado, Gruta da sacristia, diversas
trilhas, Mirante do Caju, a area de restinga, um completo polo gastro-
ndémico entre outros.

2.4. Combina a beleza da regido montanhosa com as praias encan-
tadoras.

3 - OBJETIVO E JUSTIFICATIVA

3.1. Este Projeto Béasico foi elaborado com base nas condigbes mais
adequadas para celebracdo de Termos de Permissédo de Uso, para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco, de delega-
cdo para utilizagdo por pessoa fisica para a execucao da prestacéo de
servigos de apoio ao comércio.

3.2. O Termo de Permisséo se destina a transferir a gestéo de bens
publicos a pessoa fisica para execugéo da prestagéo de servigos de
apoio ao comércio, visando ao fornecimento de servigos de qualidade
para os consumidores e de um melhor aproveitamento do potencial
da regido. Permitira ao PERMISSIONARIO a utilizagdo das estruturas
edificadas cobertas para a prestagéo de servicos de comercializagao
de alimentos e bebidas, venda de souvenires, artesanato e/ou pegas
de arte, vestuario, calgados, acessarios e bijuterias, localizadas no Pri-
meiro Distrito (Centro) e Segundo Distrito (Ponta Negra).

3.3. As permissdes para utilizagdo por pessoa fisica de bens publicos
promovera geragéo de empregos diretos, preferencialmente da comu-
nidade local, e a redugéo dos gastos publicos.

4 - DETALHAMENTO DA AREA OBJETO DA PERMISSAQ

4.1. Compdem o objeto 76 (setenta e seis) areas distintas, conside-
radas individualmente para fins do processo de chamamento publico,
que estdo localizadas conforme detalhes e informagdes constantes do
Anexo A - Mapa de Localizag&o.

4.1.1. Estagéo de trabalho - tipo simples

Area total (m2) 2,56 m?

Benfeitorias Piso de marmore, pia e balcao expositor.

Tratamento de efluentes Rede de esgoto inexistente que devera ser
interligada a rede Companhia de Aguas e Esgoto.

4.1.2. Estacéo de trabalho - tipo duplo

Area total (m2) 5,12 m?

Benfeitorias Piso de marmore, pia e balco expositor.

Tratamento de efluentes Rede de esgoto inexistente que devera ser
interligada a rede Companhia de Aguas e Esgoto.

4.1.3. Estagao de trabalho - tipo triplo

Area total (m2) 7,68 m?

Benfeitorias Piso de marmore, pia e balcdo expositor.

Tratamento de efluentes Rede de esgoto inexistente que devera ser
interligada a rede Companhia de Aguas e Esgoto.

4.1.4. Estagéo de trabalho - tipo quadruplo

Area total (m2) 10,24 m?

Benfeitorias Piso de marmore, pia e balcdo expositor.

Tratamento de efluentes Rede de esgoto inexistente que devera ser
interligada a rede Companhia de Aguas e Esgoto.

5— DA PERMISSAO

5.1. Objeto:

5.1.1. O Termo de Permissao se destina a transferir a gestéo de bens
publicos a pessoa fisica para execugao da prestagdo de servicos de
apoio ao comércio, visando ao fornecimento de servigos de qualidade
para os usuarios e de um melhor aproveitamento do potencial de visi-
tagao em area do Primeiro Distrito (Centro) e Segundo Distrito (Ponta
Negra). Permitira ao PERMISSIONARIO a utilizagdo das estruturas
edificadas cobertas para a prestagéo de servicos de comercializagao
de alimentos e bebidas, venda de souvenires, artesanato e/ou pegas
de arte, vestuario, calgados, acessorios e bijuterias.

5.1.2. A prestagéo dos servigos acima indicados NAO podem ser rea-
lizados de forma associada.

5.1.3. Aprestagéo de outros servigos podem ser realizados desde que
previamente comunicado a Prefeitura Municipal de Marica.

5.2. Dos espagos:

5.2.1. As permissGes destinam-se ao uso exclusivo do PERMISSIO-
NARIO, vedada, a qualquer titulo, a sua cess&o ou transferéncia, para
pessoa estranha ao estabelecido no Termo de Permisséo de Uso.
5.2.2. E vedado o uso do imével para a realizagdo de propaganda
politico-partidaria.
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5.2.3. E vedada a divulgacdo e veiculagdo de publicidade estranha
ao uso permitido no imével, objeto da Permissé&o de Uso, exceto a de
carater informativo de atividades proprias.

5.2.4. 0 PERMISSIONARIO ficara diretamente vinculado & Prefeitura
Municipal de Marica, no que se refere ao uso dos iméveis objeto da
presente Permissdo.

5.2.5. 0 PERMISSIONARIO tera exclusividade no uso das instalagées
e bens, ficando a cargo da Prefeitura Municipal de Marica o acompa-
nhamento de sua utilizagéo.

5.3. Do prazo:

5.3.1. O Termo de Permiss&o podera ser extinto por vontade do PER-
MISSIONARIO, mediante comunicagdo a Administragao, ou por parte
da Administragdo Publica, diante do seu poder discricionario, motivado
por razdes do principio da conveniéncia e oportunidade.

5.3.2. O prazo para encerramento sera de 60 (sessenta) dias a partir
da comunicagao.

5.4 Da outorga: .

5.4.1. AOUTORGA né&o confere ao PERMISSIONARIO a propriedade
do imdvel, e sim o direito & sua utilizag&o.

5.4.2. AOUTORGA nao sera onerosa pois visa incrementar a atividade
comercial local e dar acesso ao mercado de trabalho.

5.4.3. A gratuidade da OUTORGA néo alcanga taxas e impostos devi-
dos pelo PERMISSIONARIO, em especial a taxa de uso do solo que
devera ser recolhida anualmente conforme legislagdo municipal.

6 — DAPRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. A prestacéo dos servigos néo gera vinculo empregaticio entre os
empregados do PERMISSIONARIO e a Administragdo, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subor-
dinagéo direta, concedida na condi¢éo de n&o ensejar, sob qualquer
hipotese, vinculo empregaticio ou obrigagdo de remuneragao por par-
te da PERMITENTE em relagio a0 PERMISSIONARIO, nem implicar
responsabilidade de indenizagdo por eventuais danos ou prejuizos
decorrentes daquelas atividades.

6.2. Operar os servigos de comercializagéo de alimentos e bebidas,
venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calga-
dos, acessorios e bijuterias, ndo podendo os servigos serem prestados
de forma associada, visando o adequado atendimento aos consumi-
dores.

6.3. Servigo adequado é o que satisfaz as condigdes de pontualidade,
regularidade, continuidade, seguranca, eficiéncia, atualidade, genera-
lidade, cortesia na prestacéo dos servigos, conforme estabelecido nas
disposigdes legais e regulamentares, nas normas complementares e
no Termo de Permiss&o de Uso.

6.4. Estabelecer comunicagdo com a Secretaria de Transporte ou qual
a substituir quanto ao cronograma de funcionamento e realizagdo das
obrigacdes previstas no Termo de Permisséo de Uso.

6.5. Alivre circulagéo de pessoas no que tange as areas de contempla-
¢do e espagos multiusos devera estar garantida de maneira adequa-
da, e 0s usos publicos do espago deverdo ser acordados através de
comunicagéo a Prefeitura Municipal de Marica.

6.6. Aplicar as normas técnicas da Associagao Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT NBR, referente ao uso de materiais atoxicos, biode-
gradaveis ou reciclaveis.

7 - DAOPERACAO DOS SERVICOS

7.1. Dos servigos de comercializagéo de alimentos e bebidas:

7.1.1. O servico de alimentagdo consiste na preparagdo, montagem
e comercializagdo de alimentos e bebidas, preferencialmente frescos
e naturais ou semiprontos. Seu objetivo principal é ofertar aos consu-
midores o servigo de alimentagdo com uma variedade adequada de
produtos alimentares de pregos acessiveis, que possam ser consumi-
dos no local ou transportados pelos visitantes para consumo posterior.
7.1.2. Produtos alimentares e bebidas pré-elaborados, industrializados
ou disponiveis em mostruarios devem ter adequada armazenagem,
manutengao e controle de temperatura.

7.1.3. Manter e disponibilizar atendimento ao visitante com profissio-
nais devidamente capacitados, em quantidade necessaria para reali-
zagao dos servigos. .

7.1.4. Cabera ao PERMISSIONARIO observar e controlar questoes
relativas ao som e temperatura no ambiente interno, buscando a dis-
cricdo auditiva e o conforto térmico em consonancia com os critérios
estabelecidos no Cadigo de Postura e outras legislagdes vigentes.
7.1.5. Nos servigos de alimentagao deve ser priorizado 0 uso de pra-
tos, copos e utensilios feitos de materiais descartaveis.

7.1.6. Devera possuir equipamentos para aquecimento e refrigeragéo
de alimentos, além de toda louga e utensilios necessarios a prestagao
dos servigos.

7.1.7. Devera dotar as edificagbes com os equipamentos necessarios
para o seu funcionamento, de acordo com as normas técnicas exigi-
das pela legislag&o pertinente.

7.1.8. Deverd manter as condi¢des de higiene e armazenamento de

alimentos determinados pela Vigilancia Sanitéria e previstas na legis-
lagdo em vigor, bem como proceder & manutengdo de suas instala-
coes, conforme ditames legais.

7.1.9. Deveré fixar em local visivel ao publico o endereco e o telefone
da fiscalizag&o sanitaria, do Procon e a licenga de funcionamento.
7.1.10. Podera ter opgdes de servigo para café da manha, lanches
rapidos, cafeteria com itens variados no cardapio, como biscoitos, sal-
gados, tortas, sanduiches, dentre outros.

7.2. Do servigo de venda de souvenires, artesanato e pegas de arte:
7.2.1. O servigo de venda de souvenir, artesanato e pegas de arte
consiste na comercializagao de produtos relacionados a atividades em
contato com a natureza e atrativos naturais de Marica.

7.2.2. E permitida a venda e exposi¢do de artesanato local, souvenir,
objetos artesanais, produtos de higiene e protegé@o pessoal, equipa-
mentos para atividades em contato com a natureza, dentre outros.
7.3. Do servigo de comércio de vestuario, calgados, acessérios e bi-
juterias:

7.3.1. O servigo de comércio de vestuario, calgados, acessorios, biju-
terias e/ou joias consiste na comercializagéo de produtos relacionados
a atividades em contato com a natureza e atrativos naturais de Marica.
7.3.2. E permitida a venda e exposigéo de itens de vestuario e afins
para utilizag&o pessoal, relacionados & natureza e aos atrativos natu-
rais de Marica.

7.4. Da subcontratacéo:

7.4.1. As escalas de trabalho e as jornadas diaria e mensal dos postos
de servigos serdo estipuladas pelo PERMISSIONARIO, sendo desse
a responsabilidade das obrigagdes trabalhistas e obediéncia a legisla-
cao trabalhista vigente, bem como os acordos coletivos.

7.4.2. Em caso de ampliagdo do horério de funcionamento autoriza-
do pelo PERMITENTE ou de aumento na demanda de consumo, o
quantitativo de auxiliares devera ser ajustado, sob responsabilidade
do PERMISSIONARIO, de forma a manter a qualidade do servigo.
7.4.3. O PERMISSIONARIO é exclusivamente responsavel por todas
as despesas relacionadas aos seus auxiliares, tais como: salérios;
encargos previdenciarios e de classe; seguros de acidentes; taxas;
impostos e contribui¢des; indenizagdes; vale-refeigéo; vale-transporte
e outras que venham a ser criadas e exigidas pela legislago.

7.4.4. Cabera ao PERMISSIONARIO responsabilizar-se por todas as
providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho quando forem vitimas seus auxiliares no desem-
penho dos servicos ou em conexao com eles.

7.5. Da manutengéo:

7.5.1. O PERMISSIONARIO sera responsavel pela seguranga pa-
trimonial, manutengéo e limpeza da &rea permissionada, bem como
encargos decorrentes da prestag&o dos servigos.

7.5.2. O PERMISSIONARIO devera manter em condigdes adequadas
a limpeza e a conservagao dos espagos fisicos da area utilizada.
7.5.3. As despesas de manutengéo da area em hipétese alguma pode-
réo ser cobradas, transferidas ou reembolsadas pelo PERMITENTE.
O PERMISSIONARIO devera manter adequadas as condigdes de sa-
lubridade e higiene, com a disponibilizag&o de mé&o de obra e material
de limpeza rotineiramente. )

7.5.4. Cabera também ao PERMISSIONARIO prover a infraestrutura
necessaria para que seus auxiliares possam realizar a prestacéo dos
Servigos. )

7.5.5. O PERMISSIONARIO é responsavel pela manutengao durante
todo o periodo de utilizagéo do bem publico. O objetivo da manutengéo
¢ prevenir a deterioragdo dos elementos e fazer reposi¢des necessa-
rias.

7.5.6. As instalacdes e equipamentos que se fizerem necessarios para
o perfeito funcionamento da atividade permitida seréo de inteira res-
ponsabilidade do PERMISSIONARIO, correndo as suas expensas as
despesas correspondentes.

7.5.7. As construcdes e reformas na edificagdo do imével objeto da
presente permissdo que se fizer sem a autorizago podera ensejar, a
critério da Prefeitura Municipal de Marica, a revogagéo da permissao
de uso.

7.5.8. O PERMISSIONARIO ¢é responsavel civil e criminalmente por
qualquer irregularidade que porventura venha a ocorrer nas depen-
déncias do imével, em decorréncia do descumprimento das condi¢des
estabelecidas nas legislagdes.

7.5.9. Todas as benfeitorias que venham a ser realizadas no imével,
automaticamente, serdo incorporadas a esta, n&o remanescendo ao
PERMISSIONARIO direito a qualquer espécie de indenizagdo, nem,
tampouco, exercicio de retengao por aquelas benfeitorias.

7.5.10. O PERMISSIONARIO devera realizar a manutengéo e limpeza
das areas permitidas, incluindo suas instalagdes elétricas, hidraulicas
e de esgotamento sanitario.

7.6. Da Gestéo de residuos e efluentes:

7.6.1 O PERMISSIONARIO devera se responsabilizar por todo resi-

duo gerado.

7.6.2. A retirada de residuos solidos devera observar sua natureza e
promover seu acondicionamento e destinagéo adequados.

7.6.3. A coleta, armazenagem e disposicéo dos residuos e efluentes
devera:

a) Tratar os efluentes da cozinha e demais efluentes liquidos.

b) Adotar as melhores praticas de gestéo de residuos solidos.

c) Realizar constantemente atividades de sensibilizagdo com os seus
auxiliares para disseminar boas préticas de gestéo de residuos.

d) Orientar o consumidor a recolher seu lixo e ndo o jogar fora das
lixeiras.

e) Realizar coleta seletiva de residuos solidos.

f) As lixeiras devem ser posicionadas em locais convenientes € em
quantidade suficiente.

g) As lixeiras devem ser vedadas para evitar o acimulo de agua e o
acesso de animais silvestres.

8 — DAS OBRAS DE REFORMA

8.1 Como condicdo para o inicio das operagdes, sdo obrigatdrias as
ligagdes elétricas, hidraulicas e de esgoto, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, contado da data da assinatura deste Termo de
Permiss&o, obedecendo-se os seguintes pardmetros minimos:

a) Instalagéo de caixa separadora de gordura.

b) Instalagéo elétrica interna e externa nos bocais de lampadas e to-
madas.

¢) As instalagdes deverao ser providenciadas seguindo as normas téc-
nicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

d) A pintura devera ser mantida na mesma tonalidade e distribui¢ao
de cores quando do termo de vistoria, salvo quando autorizado pela
Secretaria de Transporte ou quem a sustituir.

e) Por se tratar de bens padronizados, ndo poderdo sofrer nenhum
tipo de alteracao.

8.2. As construgdes e reformas nos imdveis destas permisses, ex-
ceto aquelas indicadas como obrigatorias para inicio da operagéo,
s6 poderdo ser efetuadas pelo PERMISSIONARIO mediante prévia e
expressa autorizagdo da Secretaria de Transporte ou qual a substituir,
que emitira autorizagdo em até 30 dias, e correrdo as expensas do
PERMISSIONARIO. As construgdes e reformas na edificagéo do imé-
vel objeto das presentes permissdes que se fizerem sem a autorizagao
referida podera ensejar, a critério da Prefeitura Municipal de Marica, a
revogacao da permisséo de uso.

8.3. Considerando-se os valores a serem gastos pelos PERMISSIO-
NARIOS nas obras de reforma minima, os Termos de Permiss&do néo
poderdo ser extintos pela Administragdo Publica no exercicio de seu
poder discricionario durante os primeiros 6 (seis) meses de sua vi-
géncia, ressalvadas as hipoteses de justa causa e/ou de indenizagao
prévia.

9 - DAS OBRIGAGOES )

9.1 Pela utilizagdo das referidas instalagdes, o PERMISSIONARIO
compromete-se a:

9.1.1. Operar servicos de comercializagdo de alimentos e bebidas,
venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calca-
dos, acessorios e bijuterias, ndo podendo os servigos serem prestados
de forma associada.

9.1.2. Utilizar as instalagées na forma compativel com sua destinagao
e caracteristicas, exclusivamente para os fins indicados no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA PERMISSAO DE USO N° 01/2022,
Projeto Bésico, e no Termo de Permisséo de Uso.

9.1.3. Manter as instalagdes e bens em perfeito estado de emprego e
conservagao.

9.1.4. Realizar a reforma minima antes do inicio da operagéo, confor-
me estabelecido no item 8 deste Projeto Basico.

9.1.5. Realizar a manutencé&o, incluindo reparos, das estruturas fisicas
objeto da permisséo.

9.1.6. Utilizar as instalagdes de acordo com as normas do Cédigo de
Postura ou outro instrumento de gestéo vigente.

9.1.7. Realizar a destinagéo adequada de residuos solidos resultantes
das atividades objeto da permiss&o.

9.1.8. Obedecer as normas sanitarias aplicaveis quanto ao preparo e
acondicionamento de alimentagéo e bebidas.

9.1.9. Realizar limpeza e manutengéo de areas externas as areas edi-
ficadas.

9.1.10. Responsabilizar-se por qualquer tipo de dano ou prejuizo que
seja causado as instalagdes.

9.1.11. Manter a limpeza, a higiene, a organizagéo e a manutengéo de
toda a area disponibilizada para utilizag&o.

9.1.12. Responsabilizar-se pela quitagdo de todas as despesas do
imével como energia, agua e outros.

9.1.13. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, so-
ciais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagao
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere responsabilidade ao PER-
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MITENTE.

9.1.14. Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basi-
co e do Termo de Permiss&o.

10 - SANCOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das condi¢des previstas neste
Projeto Basico ou Termo de Permiss@o, confere a0 PERMITENTE o
direito de aplicar ao PERMISSIONARIO as seguintes penalidades:

a) adverténcia, em caso de primariedade de descumprimento da obri-
gacao.

b) multa conforme tabela abaixo:

Obrigagdes do Termo de Permiss&o Valores Grau

9.1.7/9.1.8/9.1.11/9.1.12 0.5 UFIMA - Leve

912/913/9147915/91.6/91.9 /| 1UFIMA-Média
9.1.10/9.1.13/9.1.14

9.1.1

1,5 UFIMA - Grave

¢) revogacao da Permisséo de Uso e:

c.1. nos casos de 1 (uma) multa grave e 1 (uma) multa média: declara-
¢ao de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos.

¢.2. nos casos de mais de 3 (trés) multas leves ou médias: suspensao
temporaria de participar em licitagdes e impedimento de contratar com
a Administragao Publica, por prazo néo superior a 02 (dois) anos.
10.2. As sangbes acima dos itens “a” e “b” poderdo ser aplicadas
cumulativamente, a critério da Secretaria de Transporte ou qual a
substituir, facultada a prévia defesa do interessado em um prazo de 05
(cinco) dias uteis, em processo administrativo especialmente aberto
para tal fim.

10.3. Considerando a gravidade da infragdo, a penalidade podera ndo
atender a ordem estabelecida no item 10.1.

Marica, de de 2022.

FABIANO TAQUES HORTA
Prefeito

ESTADO DO RIO DE JANEIRO )

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO ESPECIAL ]

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PERMISSAO DE USO
N° 01/2022

A Prefeitura Municipal de Marica, torna publico o presente Edital de
Selecdo para Permissdo de Uso visando a selegdo de pessoa fisica
interessada em celebrar Termo de Permissdo de Uso, precario, para
a prestagdo de servigo de apoio ao consumidor no Primeiro Distrito
(Centro) e Segundo Distrito (Ponta Negra), Cidade de Marica.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE SELECAO PARA PERMISSAO DE
uso

1.1. Afinalidade da presente sele¢do para permissao de uso, do tipo
CONCORRENCIA, é a selegéo de interessados em celebrar Termo de
Permisséo de Uso, precario para a prestagdo de servicos de comer-
cializagao de alimentos e bebidas, venda de souvenires, artesanato e/
ou pegas de arte, vestuario, calgados, acessorios e bijuterias no Pri-
meiro Distrito (Centro) e Segundo Distrito (Ponta Negra), na Cidade
de Marica, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e
reciproco, por meio da delegagao para utilizagao por terceiros de bem
plblico, conforme condigdes estabelecidas neste EDITAL e no PRO-
JETO BASICO.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente EDITAL ¢é a selegdo de proposta para a
permisséo de uso, precario, para a utilizacdo de 76 (setenta e seis)
espagos comerciais localizados no Primeiro Distrito (Centro) e Segun-
do Distrito (Ponta Negra), na Cidade de Marica, para a prestacédo de
servigos de comercializag&o de alimentos e bebidas, venda de souve-
nires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calgados, acessorios e
bijuterias, mediante outorga de permissao de uso, em carater precario
e pelo periodo de 5 (cinco) anos, até o limite de 15 (quinze) anos, con-
forme condigdes estabelecidas neste EDITAL e no PROJETO BASICO
(ANEXO ).

2.2. Detalhamento dos espagos comerciais objetos da PERMISSAQ
DE USO: )

a) Estagtes de trabalho do tipo simples: Area: 2,56 m?;

b) Estagdes de trabalho do tipo duplo: Area: 5,12 m?,

¢) Estagbes de trabalho do tipo triplo: Area: 7,68 m?;

d) Estagdes de trabalho do tipo quédruplo: Area: 10,24 m?

3. PARTICIPAGAO NA SELECAO PARA PERMISSAO DE USO

3.1. Poderdo participar apenas as pessoas fisicas com renda familiar
ndo superior a trés salarios-minimos que comprovem a qualificagéo
exigida no presente EDITAL.

4. SELECAO

4.1. AComisséo Especial é o 6rgéo colegiado destinado a processar e
julgar a presente SELECAO PARA PERMISSAO DE USO.

4.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo Especial podera so-
licitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro
do colegiado.

4.3. A Comiss@o Especial podera realizar, a qualquer tempo, diligén-
cias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelos CANDIDATOS ou para esclarecer duvidas e omis-
sOes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5. DAS FASES DA SELEGAQ

5.1. A selegéo observara as etapas descritas na Tabela 1.

5.2. A Comissédo Especial tera os prazos estabelecidos na Tabela 1

aos feitos criminais;

j) Carta de apresentagao da proposta, conforme Anexo Il deste edital;
k) Declaragéo de inexisténcia de incompatibilidade profissional do can-
didato a condig¢éo de permissionario, conforme Anexo Il deste edital;

5.3.6.1. Apos conferéncia pelo membro da comissao, o envelope sera
lacrado na presenca do candidato que recebera um protocolo, conten-
do o nimero de folhas entregues.

5.3.7. Os documentos necessarios a habilitagdo emitidos em sitios
eletrbnicos deverdo ter validade inferior a 60 (sessenta) dias a data de
submissao da proposta.

5.3.8. Os interessados deverdo também encaminhar, conforme mode-
lo (ANEXO 1), a APRESENTACAO DA PROPOSTA.

5.3.9. Seréo utilizados os seguintes fatores para julgamento das pro-
postas:

para conclusdo do julgamento das propostas e divulgacéo do resul- Deficiéncia visual
tado preliminar, homologagao e publicagdo do resultado definitivo da
sele¢do, podendo tais prazos serem prorrogados, de forma devida- Parcial 20 pontos
[rn:gtEeLjAus;uﬁcada. Total 60 pontos
ETAPA | DESCRICAO DAETAPA | DATAS Incapacidade fisica para locomogao
1 Apresentacdo das propos- | Das 10 horas do dia 20 de Parcial 20 pontos
tas pelos CANDIDATOS junho de 2022 as 17 horas Total 60 pontos
do dia 24 de junho de 2022
2 Andlise das propostas en- | Do dia 27 de junho de 2022 Outros tipos de deficiéncia ou incapacidade
viadas pelos até o dia 08 de julho de fisica
Cf\NDIDA‘I.'OS pela Comis- | 2022 Uma parte 10 pontos
sao Especial
- - - - Duas partes 20 pontos
3 Divulgagdo do resultado | Dia 15 de julho de 2022 -
preliminar até Trés partes 30 pontos
4 Interposico de recursos | Das 10 horas do dia 18 de | | Quatro ou mais partes 60 pontos
contra o resultado prelimi- | julho de 2022 as 17 horas —
nar até do dia 22 de julho de 2022 Residéncia
5 Divulgagéo do resultado da | Dia 29 de julho de 2022 Residente em Marica por mais de 05anos | 20 pontos
andlise dos recursos ao re- Residente no distrito por mais de 05 anos 30 pontos
sultado prefiminar Residente no bairro da estagéo de trabalho por | 40 pontos
6 Homologacéo e publicacéo | Dia 05 de agosto de 2022 mais de 05 anos
do resultado definitivo da
fase de selegéo até Estado civil
5.3. Etapa 1: Apresentagao das propostas pelos candidatos Se vidvo 5 pontos
5.3.1. O presente EDITAL sera disponibilizado em pagina do sitio ele- | Se mae solteira 5 pontos
tronico oficial da Prefeitura Municipal de Marica na internet (https:// —
www.marica.fj.gov.br). Se divorciado 5 pontos
5.3.2. As propostas deverdo ser apresentadas em envelope aberto e \dad
com identificagdo da pessoa fisica CANDIDATA e meio de contato, ade
com a inscrigdo “Proposta — Edital de Selegéo para Permisséo de Uso | Se maior de 60 anos 15 pontos
n® 01/2022", e entregues pessoalmente para a Comissao Especial, .
no seguinte endereco: Rua Roberto Silveira, 2375 — Galpao, Lote 11, Se maior de 70 anos 20 pontos
Quadra B, Flamengo — Marica/RJ — CEP 24901-010.
] L ~ Dependente
5.3.3. Apds o prazo limite para apresentagéo das propostas, nenhuma '
outra proposta sera recebida, assim como n&o seréo aceitos adendos | Um filho 15 pontos
ou esclar'lec.imentps que .néo fore;m explicita e formalmente solicitados | pois ou mais filhos 20 pontos
pela Administragéo Publica Municipal. - -
5.3.4. Cada CANDIDATO podera apresentar apenas uma proposta, | Portador de necessidade especial 30 pontos
devendo ser desclassificado pela Comiss&o Especial no descumpri- — —
mento deste item. Antiguidade no comércio ambulante
5.3.5. Os interessados deverdo encaminhar os documentos de HABI- | Atg dois anos 10 pontos
LITACAOQ descritos no item 5.3.6. - -
5.3.6. Para HABILITAGAO, os interessados deveréo apresentar os se- Entre dois e trés anos 20 pontos
guintes documentos dentro de um envelope pardo A4 aberto: Entre quatro e cinco anos 30 pontos
a) Copia da Carteira de identidade; Mais de ci 50 pontos + 5
b) Cépia da Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Minis- als de €inco anos pontos * o por ano
tério da Fazenda valido; Exercicio de atividade eventual
c) Copia do Comprovante de residéncia;
d) Cépia de Declaragéo de Imposto de Renda do Ultimo exercicio | Por evento (maximo de 05 eventos) 05 pontos
quando for o caso; )
e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal de MARICA | Se desempregado
por meio de Certiddo Negativa de Débito em relag&o a tributos MUNI- . A
CIPAIS, expedida pela Prefeitura; H‘? me.nos deAtres anos 10 pontos
f) Certiddo negativa expedida pelo 6rgéo estadual competente refe- [ Ha mais de trés anos 20 pontos

rente aos feitos criminais das comarcas em que o interessado tenha
residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) Certiddo negativa expedida pelo Tribunal Regional Federal de 2°
regido referente aos feitos criminais;

h) Certiddo negativa expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral referen-
te aos feitos criminais;

i) Certiddo negativa expedida pelo Tribunal Superior Militar referente

5.3.10. A Comiss&o Especial determinara a PONTUAGAOQ, de cada
candidato habilitado mediante o somatdrio dos fatores.

5.3.11. Para a determinag&o da Pontuagao, considerar-se-ao os fato-
res Deficiéncia visual (F1), Incapacidade fisica para locomogao (F2),
Outros tipos de deficiéncia ou incapacidade fisica (F3), Residéncia
(F4), Estado Civil (F5), Idade (F6), Dependente (F7), Antiguidade no
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comércio ambulante (F8), Exercicio de atividade eventual (F9) e, Se desempregado (F10) os quais seguirdo
a seguinte formula:

PONTUACAO =F1+F2+F3+F4 +F5+F6 +F7 + F8 + F9 + F10, onde:

F1 = Fator “deficiéncia visual”;

F2 = Fator “incapacidade fisica para locomogao”;

F3 = Fator “outros tipos de deficiéncia ou incapacidade fisica”;

F4 = Fator “residéncia”;

F5 = Fator “estado civil’;

F6 = Fator “idade”;

F7 = Fator “dependente”;

F8 = Fator “antiguidade no comércio ambulante”;

F9 = Fator “exercicio de atividade eventual’ e;

F10 = Fator “se desempregado”.

5.3.12. Para o Fator “deficiéncia visual”, “incapacidade fisica para locomogao”; “outros tipos de deficiéncia
ou incapacidade fisica” e também para dependente portador de necessidade especial; recebera pontuagéo
o candidato que apresentar laudo médico original atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
necessariamente com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID-10). No laudo, devera constar claramente nome completo e nimero de registro de Conselho
Regional de Medicina (CRM) do médico que forneceu o atestado. O atestado devera necessariamente ter
sido emitido nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses ou apresentar comprovante de Beneficio de Prestagéo
Continuada (BPC).

5.3.12.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra no Decreto 3.298/1999, do governo
federal.

5.3.13. Para o Fator “residéncia”; recebera pontuagéo o candidato que apresentar comprovante de resi-
déncia no nome do candidato ou declaragéo, com firma reconhecida, fornecida pelo proprietario do imével.
5.3.14. Para o Fator “estado civil"; recebera pontuagdo o candidato que apresentar certiddo de 6bito do
conjugue, certiddo de nascimento do filho para o caso de mae solteira ou certiddo de casamento com
averbagao do divorcio.

5.3.15. Para o Fator “idade”; recebera pontuagao o candidato que apresentar documento OFICIAL com foto
que comprove a data de nascimento do candidato.

5.3.16. Para o Fator “dependente”; recebera pontuagéo o candidato que apresentar certiddo de nascimento
o documento que comprove a dependéncia.

5.3.17. Para o Fator “antiguidade no comércio ambulante”; recebera pontuagéo o candidato que apresentar
certiddo de ente publico que confirme a realizagdo da atividade comercial, licengas que comprovem o
tempo decorrido, comprovante de pagamento da taxa de uso de solo, requerimento junto a Secretaria de
Transporte para exercicio da atividade.

5.3.18. Para o Fator “exercicio de atividade eventual”; recebera pontuagao o candidato que apresentar cer-
tiddo de ente publico que confirme a realizagéo da atividade comercial, licengas que comprove a atividade
eventual nos eventos municipais, comprovante de pagamento da taxa de uso de solo, requerimento junto a
Secretaria de Transporte para exercicio da atividade eventual.

5.3.19. Para o Fator “se desempregado”; recebera pontuagéo o candidato que apresentar Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social (CTPS) constando a pagina com os dados do candidato, pagina onde consta
0 Ultimo emprego com a folha subsequente em branco e declaragdo de beneficiario extraido do Cadastro
Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) do Governo Federal.

5.3.20. APONTUAGAO sera usada como critério de aprovagao e classificagéo final, cumprindo esta tltima
em ordem decrescente dividida de acordo com cada localidade de instalagédo das estagdes.

5.3.21. O candidato pode apresentar quaisquer outros documentos, a seu critério, que facilitem a compro-
vagéo da pontuagao requerida.

5.3.22. A pontuagéo de cada fator ndo € acumulativa.

5.4. Etapa 2: Andlise das propostas apresentadas pelos Candidatos pela Comiss&o Especial

5.4.1. A Comissédo Especial analisara a documentagdo enviadas pelos CANDIDATOS que atenderam o
disposto no item 5.3.

5.4.2. Serédo inabilitadas os CANDIDATOS que ndo apresentarem a documentagao nos termos exigidos no
item 5.3.6., deste EDITAL . )
5.4.3. O julgamento das propostas sera realizado pela MAIOR PONTUAGAO OBTIDA NOS CRITERIOS
DE CLASSIFICAGAO, classificando-se em primeiro lugar a proposta de maior pontuag&o e assim suces-
sivamente.

5.4.4. No caso de empate relativo a MAIOR PONTUAGAO OBTIDA NOS CRITERIOS DE CLASSIFICA-
CAO, o critério de desempate sera:

| — maior pontuag&o obtida no fator “deficiéncia visual’;

Il — maior pontuagéo obtida no fator “incapacidade fisica para locomogéo”;

Il — maior pontuag@o obtida no fator “outros tipos de deficiéncia ou incapacidade fisica”;

IV — maior pontuagao obtida no fator “dependente”;

V — maior pontuagéo obtida no fator “antiguidade no comércio ambulante”;

VI — maior pontuagdo obtida no fator “exercicio de atividade eventual”; todos do item 5.3.9 e

VII - maior idade.

5.5. Etapa 3: Divulgagéo do resultado preliminar.

5.5.1. A Prefeitura Municipal de Marica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo apenas
na pagina do sitio oficial no link (https://www.marica.rj.gov.br) iniciando-se o prazo para interposigéo de
recursos.

5.6. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

5.6.1. Os CANDIDATOS que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da publicagéo do resultado preliminar da
selecéo.

5.6.1.1. Para contagem do prazo recursal, o CANDIDATO devera excluir o dia do comego (dia da publicagéo
do resultado preliminar) e incluir o dia do vencimento do prazo.

5.6.2. N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo e horario ou em local diferente do indicado.
5.6.3. Os recursos deverdo ser apresentados exclusivamente por meio fisico no enderego Rua Roberto
Silveira, 2375 — Galpéo, Lote 11, Quadra B, Flamengo - Marica/RJ — CEP 24901-010, até as 17:00 horas
do dia do vencimento do prazo.

5.6.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis & defesa de
seus interesses, arcando somente com os devidos custos, quando n&o eletronico.

5.6.5. Havendo recursos, a Comissao Especial sera responsavel pela sua analise, dentro do prazo estipu-
lado na Tabela 1.

5.6.6. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 5 (cin-
co) dias corridos, contado do final do prazo. Ndo cabera novo recurso administrativo contra a deciséo da
Comisséo Especial.

5.7. Divulgagéo do resultado da andlise dos recursos ao resultado preliminar

5.7.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigdo de recurso, a Comissao
Especial divulgara, na pagina do sitio oficial no link (https://www.marica.rjgov.br), as decisdes recursais
proferidas e o resultado final do processo de selegéo.

5.8. Homologagéo do resultado final

5.8.1. A homologacg&o do resultado final sera publicada no Jornal Oficial de Marica e na pagina do sitio
oficial no link (https://www.marica.rj.gov.br).

6. DA FASE DE CELEBRACAO

6.1. Homologada a adjudicag&o, o vencedor devera firmar o Termo de Permisséo de Uso (Anexo 1) tao logo
seja convocada pela Administragéo, no prazo maximo de 20 (vinte) dias.

6.2. Na fase de celebragéo, antes da assinatura do Termo de Permisséo de Uso (Anexo lll), o vencedor
devera realizar a vistoria do local, conforme Anexo IV — Termo de Vistoria, 0 qual devera ser assinado pelas
partes.

6.3. O Termo de Permissao somente produzira efeitos juridicos apds a publicagéo, pela Prefeitura Municipal
de Marica, do respectivo extrato no Jornal Oficial de Marica.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente EDITAL, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data limite para envio das propostas, de forma presencial, no enderego Rua Roberto Silveira, 2375 - Gal-
pao, Lote 11, Quadra B, Flamengo — Marica/RJ — CEP 24901-010.

7.1.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagéo deste EDITAL e de seus
anexos, deveréo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data limite para envio da
proposta, exclusivamente de forma presencial, no enderego Rua Roberto Silveira, 2375 — Galpéo, Lote 11,
Quadra B, Flamengo — Marica/RJ — CEP 24901-010. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comisséo
Especial.

7.1.2. Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no EDITAL. As respostas as im-
pugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de SELECAQ e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

7.2. A Comissdo Especial resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente EDITAL,
observadas as disposicdes legais e os principios que regem a Administragéo Publica.

7.3. A qualquer tempo, o presente EDITAL podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizag&o ou reclamacéo de qualquer
natureza.

7.4. O CANDIDATO é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos docu-
mentos apresentados em qualquer fase da SELECAO. A falsidade de qualquer documento apresentado
ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagao da proposta apresentada,
a aplicagéo das sangbes administrativas cabiveis e a comunicagéo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragéo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apds a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento e/ou
aplicacéo de sangdes.

7.5. A Prefeitura Municipal de Marica ndo cobrara dos CANDIDATOS taxa para participar desta SELECAO.
7.6. Todos os custos decorrentes da elaboragéo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo na SELECAO ser&o de inteira responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo nenhuma remu-
neragéo, apoio ou indenizagéo por parte da Administragdo Publica.

7.7. Constituem anexos do presente EDITAL, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Projeto Basico;

Anexo Il - Modelo de Carta de Apresentagéo de Proposta;

Anexo lll — Modelo de Declaragdo De Inexisténcia De Incompatibilidade Profissional;

Anexo |V - Termo de Permissao de Uso;

Anexo V - Termo de Vistoria de Imével.

Marica, de de 2022

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

ANEXO || )

MODELO DE CARTA DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA
A

COMISSAO ESPECIAL

Prefeitura Municipal de Marica

Ref.: EDITAL DE SELEQAO N.° 01/2022 PARA PERMISSAO DE USO, precario, para a utilizagéo de es-
tacdo de trabalho localizadas no Primeiro Distrito (Centro) e Segundo Distrito (Ponta Negra), Cidade de
Marica.

PROPOSTA

Pessoa Fisica — Nome:

Inscricdo no CPF n°.:
Portador da identidade n°.:

Residéncia e/ou domicilio: ,n°.
Bairro: , Cidade: UF:. __,

TELEFONE:

Prezados Senhores,

1. Em atendimento ao disposto no EDITAL de SELECAO n.° 01/2022, apresento PROPOSTA perante a
Comissao Especial conforme o preenchimento abaixo:
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ITEM 1: Quero concorrer a estagao de trabalho
ITEM 2: Critérios de pontuagéo

Deficiéncia visual Incapacidade fisi-

ca para locomogao
Parcial Total Parcial Total
Outros tipos de defici-
éncia ou incapacida-
de fisica
Uma parte Duas partes Trés partes Quatro ou mais

partes
Residencia
Em Marica mais de 05 | No distrito mais de | No bairro mais de
anos 05 anos 05 anos
Estado civil
Se vilvo Se mae solteira Se divorciado
|dade
Mais de 60 anos Mais de 70 anos
Dependente
Um filho Dois ou mais filhos | Portador de ne-
cessidade espe-
cial

Antiguidade no co-
meércio ambulante
Até dois anos Entre dois e trés | Entre quatro e cin- | Mais de cinco

anos €O anos anos
Exercicio de atividade
eventual
Um Dois Trés Quatro Cinco ou mais
Se desempregado
Ha menos de trés | H& mais de trés
anos anos

(Os fatores da tabela acima deverdo ser marcados pelo candidato com um X, levando em consideragao
cada especificidade. Cada fator devera conter apenas uma marcagao).

2. Declaro, expressamente, que:

a. Confirmo que tenho pleno conhecimento da area a ser permissionada, localizada no Primeiro distrito
(Centro) e Segundo distrito (Ponta Negra), Cidade de Marica, bem como de todas as condigGes para a sua
adequada ocupagao e uso, conforme 0o ANEXO | - PROJETO BASICO;

b. Assumo, desde j4, a integral responsabilidade por todos os custos relativos a investimentos, tributos e
despesas necessarios & ocupagéo, uso e manutencdo do imével que compdem o objeto da PERMISSAO,
em conformidade com o EDITAL, com o TERMO DE PERMISSAO DE USO e seus ANEXOS, bem como
com a legislacéo aplicavel; e

¢. Cumpro integralmente todas as obrigagdes e requisitos contidos no EDITAL.

3. Por fim, concordo, integralmente e sem qualquer restrigio, com as condigdes da PERMISSAO DE USO
estabelecidas no EDITAL e seus ANEXOS, notadamente na MINUTA DE TERMO DE PERMISSAO DE
USO, Anexo Il do EDITAL.

[CANDIDATQ]
[assinatura]

Marica, de de 2022

ANEXO Il

MODELO DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADE PROFISSIONAL

A Comisséo Especial

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, que ndo sou Servidor da Administragdo Publica, FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL e que NAO exerco outra atividade remunerada que impega o exercicio pleno do servigo objeto
deste edital.

Declaro n&o ser concessionario, permissionario, e/ou autorizatario de qualquer esfera ou atividade no mu-
nicipio de marica.

Declaro também n&o possuir renda familiar mensal superior a trés salarios-minimos.

MARICA, de de 2022

[CANDIDATQ]
[assinatura]

MODELO DE CAPA DO ENVELOPE DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA
PROPOSTA )
EDITAL DE SELEGAO PARA PERMISSAO DE USO N° 01/2022

CANDIDATO
CPF
ENDEREGCO
TELEFONE
E-MAIL

ESTAGAO DE TRABALHO
NUMERO ENDEREGCO
RECEBI ____ FOLHAS, TODAS NUMERADAS E RUBRICADAS PELO CANDIDATO.

Recebido por:

Matr.:

RECEBI ___

Recebido por:

Assinatura do candidato
CPF:

FOLHAS, TODAS NUMERADAS E RUBRICADAS PELO CANDIDATO.

Assinatura do candidato

Matr.: CPF:
ANEXO A
PRIMEIRO DISTRITO (CENTRO)
NUM [ BAIRRO | LOCAL IDENT | ENDERECO
01 CENTRO | Rodoviaria (TRIPLO) | 01-01-01 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Marica - RJ
Rodoviaria (TRIPLO) | 01-01-02 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Marica — RJ
Rodoviaria (TRIPLO) | 01-01-03 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Marica — RJ
Rodoviaria (TRIPLO) | 01-01-04 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Marica — RJ
Rodoviaria (DUPLO) | 01-01-05 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Maricad — RJ
Rodoviaria (DUPLO) | 01-01-06 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Marica — RJ
Rodoviaria (DUPLO) | 01-01-07 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Marica — RJ
Rodoviaria (DUPLO) | 01-01-08 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Marica — RJ
Rodoviaria (DUPLO) | 01-01-09 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Maricad — RJ
Rodoviaria (SIM- ] 01-01-10 | Av. Roberto Silveira, 163 — Centro, Marica - RJ
PLES)
Cine Henfil  (SIM- | 01-01-10 | Rua Alferes Gomes, 390 — Centro, Marica - RJ
PLES)
Cine Henfil (DUPLO) | 01-01-11 | Rua Alferes Gomes, 390 — Centro, Marica - RJ
02 F L A -| Praga (SIMPLE) 01-02-01 | Av. Roberto Silveira — Flamengo, Marica - RJ
MENGO  ["praca (DUPLO) 01-02-02 | Av. Roberto Silveira — Flamengo, Marica — RJ
03 M A R - | Praga (DUPLO) 01-03-01 | R. Visconde de Sapucai esquina com R. Visc.
QUES De Itatina - Jardim Alberto Alves, Marica — RJ
Praca (DUPLO) 01-03-02 | R. Visconde de Sapucai esquina com R. Visc.
De Itatina — Jardim Alberto Alves, Marica — RJ
04 MUMBU- | CEU (DUPLO) 01-04-01 | Rodovia Amaral Peixoto — Itapeba, Marica — RJ
CA
05 ARACA- | Bairro da Amizade | 01-05-01 | Av. Trés esquina com R. Pref. Joaquim Mendes
TIBA (Praga — DUPLO) — Aragatiba, Maricé - RJ
Bairro da Amizade | 01-05-02 | Av. Trés esquina com R. Pref. Joaquim Mendes
(Praga — DUPLOQ) — Aragatiba, Marica - RJ
Bairro da Amizade | 01-05-03 | Rua Eliete Rocha dos Santos - Eldorado, Ma-
(Campo — DUPLO) rica — RJ
Deck de Aragatiba — | 01-05-04 | Av. Prefeito Ivan Mundin esquina com Rua Ré-
Praca (DUPLO) mulo Cavina — Eldorado, Marica — RJ
06 ZACA-|Orla Zé Garoto (DU- | 01-06-01 | RJ 114 — Zacarias, Marica — RJ (Lagoa do Bo-
RIAS PLO) queirdo)
Orla Zé Garoto (DU- | 01-06-02 | RJ 114 — Zacarias, Marica — RJ (Lagoa do Bo-
PLO) queirdo)
Orla Zé Garoto (DU- | 01-06-03 | RJ 114 — Zacarias, Maricad - RJ (Lagoa do Bo-
PLO) queirdo)
Orla Z¢é Garoto (SIM- | 01-06-04 | RJ 114 — Zacarias, Marica — RJ (Lagoa do Bo-
PLES) queirdo)
07 BARRA | Divineia (Lona Cultu- | 01-07-01 | Rua Jo&o Frejat — Zacarias, Marica - RJ
DE A MA- | ral - SIMPLES)
RICA Divineia (Lona Cultu- | 01-07-02 | Rua Jo&o Frejat — Zacarias, Marica — RJ
ral - SIMPLES)
08 JACA - | Orla (DUPLO) 01-08-01 | Av. Di6genes Paula Costa — Jacaroa, Marica —
ROA RJ
Orla (DUPLO) 01-08-02 | Av. Dibgenes Paula Costa — Jacaroa, Marica —
RJ
Deck de Jacaroa 01-08-03 | Rua Dona Ambrosina — Jacaroa, Marica — RJ
(Praca da Orla de Jacaroa - EM CONSTRU-
CAQ)
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09 CAXITO | Entrada do Caxito | 01-09-01 | Rua José Barbosa da Cunha — Camburi, Ma-
(DUPLO) rica — RJ
Entrada do Caxito | 01-09-02 | Rua José Barbosa da Cunha — Camburi, Ma-
(DUPLO) rica — RJ
10 ITAPEBA | Praga do ltapeba (DU- | 01-10-01 | Rua Maria Antdnia Pereira Soares - Itapeba,
PLO) Marica - RJ
Praca do Itapeba (DU- | 01-10-02 | Rua Maria Antonia Pereira Soares — Itapeba,
PLO) Marica - RJ
Orla ltapeba (DUPLO) | 01-10-03 | Rua Ver. Aloisio Rangel de Freitas — Itapeba,
Maricd - RJ
Orla ltapeba (DUPLO) | 01-10-04 | Rua Ver. Aloisio Rangel de Freitas — Itapeba,
Marica — RJ
Orla Itapeba (DUPLO) | 01-10-05 | Rua Ver. Aloisio Rangel de Freitas — Itapeba,
Marica - RJ
Orla Itapeba (DUPLO) | 01-10-06 | Rua Ver. Aloisio Rangel de Freitas — Itapeba,
Marica - RJ
Orla Itapeba (DUPLO) | 01-10-07 | Rua Ver. Aloisio Rangel de Freitas — Itapeba,
Marica — RJ
1" PARQUE | Praga Leandro Serra- | 01-11-01 | RJ 106 Rodovia Amaral Peixoto — Itapeba, Ma-
NANCI Iheiro (DUPLO) rica — RJ
Praca Leandro Serra- | 01-11-02 | RJ 106 Rodovia Amaral Peixoto — Itapeba, Ma-
Iheiro (DUPLO) rica - RJ
Praca Leandro Serra- | 01-11-03 | RJ 106 Rodovia Amaral Peixoto — Itapeba, Ma-
Iheiro (DUPLO) rica — RJ
Praca Leandro Serra- | 01-11-04 | RJ 106 Rodovia Amaral Peixoto — Itapeba, Ma-
Iheiro (DUPLO) rica — RJ
Praca Leandro Serra- | 01-11-05 | RJ 106 Rodovia Amaral Peixoto — Itapeba, Ma-
Iheiro (DUPLO) ricda - RJ
1" PARQUE | Praga Leandro Serra- | 01-11-06 | RJ 106 Rodovia Amaral Peixoto — Itapeba, Ma-
NANCI Iheiro (DUPLO) rica — RJ
Orla Parque Nanci | 01-11-07 | Orla do Parque Nanci, Parque Nanci, Marica —
(DUPLO) RJ
Orla Parque Nanci | 01-11-08 | Orla do Parque Nanci, Parque Nanci, Marica —
(DUPLO) RJ
Orla Parque Nanci | 01-11-09 | Orla do Parque Nanci, Parque Nanci, Marica —
(DUPLO) RJ
Orla Parque Nanci | 01-11-10 | Orla do Parque Nanci, Parque Nanci, Marica —
(DUPLO) RJ
Orla Parque Nanci | 01-11-11 | Orla do Parque Nanci, Parque Nanci, Marica —
(DUPLO) RJ
Orla  Parque Nanci | 01-11-12 | Orla do Parque Nanci, Parque Nanci, Marica —
(DUPLO) RJ
12 S A Q| Praga de Sao José do | 01-12-01 [ Estrada Real de Marica — S&o José do Imbas-
J O S E | Imbassai (DUPLO) sai, Marica - RJ
DO _IM- Praca de Sdo José do | 01-12-02 | Estrada Real de Marica — Sao José do Imbas-
BASSAl [ |mbassai (DUPLO) sai, Marica - RJ
Praca de Sao José do | 01-12-03 | Estrada Real de Marica — S&o José do Imbas-
Imbassai (DUPLO) sai, Maricad — RJ
Praca de Sdo José do | 01-12-04 | Estrada Real de Marica — S&o José do Imbas-
Imbassai (DUPLO) sai, Maricad — RJ
Orla das Amendoeiras | 01-12-05 | Rua Jurud — S&o José do Imbassai, Marica —
(DUPLO) RJ
Orla das Amendoeiras | 01-12-06 | Rua Jurua — S&o José do Imbassai, Marica —
(DUPLO) RJ
Orla das Amendoeiras | 01-12-09 | Rua Jurua — Sédo José do Imbassai, Marica —
(SIMPLES) RJ
Orla das Amendoeiras | 01-12-10 | Rua Jurua — S&o José do Imbassai, Marica -
(SIMPLES) RJ
Orla das Amendoeiras | 01-12-11 | Rua Jurua — Sao José do Imbassai, Marica —
(SIMPLES) RJ
CAIC (DUPLO) 01-12-12 [ Av. Guaruja, s/n — S@o José do Imbassai, Ma-
ricd - RJ
13 SILVADO | Praga (DUPLO) 01-13-01 | Estr. Cmte Celso - Silvado, Maricad — RJ
Praga (DUPLO) 01-13-02 | Estr. Cmte Celso — Silvado, Maricad — RJ
14 PONTA| Orla do Marine (DU- | 01-14-01 | Rua Moacir Correia — S&o José do Imbassai,
GROSSA | PLO) Marica - RJ

Orla do Marine (DU-
PLO)

01-14-02

Rua Moacir Correia — Sao José do Imbassai,
Maricad - RJ

Orla do Marine (DU-
PLO)

01-14-03

Rua Moacir Correia — Sao José do Imbassai,
Marica - RJ

Orla do Marine (DU-
PLO)

01-14-04

Rua Moacir Correia — Sdo José do Imbassai,
Maricad - RJ

SEGUNDO DISTRITO (PONTANEGRA)

NUM [ BAIRRO | LOCAL IDENT | ENDERECO
01 CAJU Orla (SIMPLES) 02-01-01 | Av. Diégenes Paula Costa — Caju, Marica — RJ
02 GUARA- | Praga (DUPLO) 02-02-01 | Orla de Guaratiba — Guaratiba, Marica — RJ
TIBA Praca (DUPLO) 02-02-02 | Orla de Guaratiba — Guaratiba, Marica — RJ
Praca (DUPLO) 02-02-03 | Orla de Guaratiba — Guaratiba, Marica - RJ
03 B AN A - | Praga (DUPLO) 02-03-01 | Estr. de Ponta Negra, Bananal, Maricé - RJ
NAL
04 BALNE- | Orla de Bambui 02-04-01 | Nova Orla de Bambui — Ponta Negra — RJ (EM
ARI1O CONSTRUCAO) Ref. Ponte de Bambui
BAMBUI ['0rla de Bambui 02-04-02 | Nova Orla de Bambui — Ponta Negra - RJ (EM
CONSTRUCAO) Ref. Ponte de Bambui
Orla de Bambui 02-04-03 | Nova Orla de Bambui - Ponta Negra — RJ (EM
CONSTRUCAOQ) Ref. Ponte de Bambui
Orla de Bambui 02-04-04 [ Nova Orla de Bambui — Ponta Negra - RJ (EM
CONSTRUCAO) Ref. Ponte de Bambui
ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
COMISSAO ESPECIAL )
TERMO DE VISTORIA DO IMOVEL
ANEXO V
Areas | Pintu- | Pare- [ Teto | Piso | Porta |Jane-|Arma- | Elétri-|H i -| O u - | Infor-
ra de la rio ca drauli- | tros ma -
ca coes
com-
ple-
men-
tares
Exter-
na
Inter-
na
Legenda:
0 = 6timo
B =bom
R =regular
N =ndo tem
Imével:
Localizagéo:
Aos dias do més de do ano de , 0s agentes abaixo assinados, concordam

com a vistoria do imével a que se refere o presente Termo. Tendo encontrado o imével conforme as anota-
¢Oes acima, e reconhecendo a exatiddo das mesmas, declarou o ocupante estar de acordo com o laudo da
vistoria, assumindo a responsabilidade das alteracdes ocorridas durante a ocupagao.

Marica, de de 2022

(nome e assinatura)
Vistoriador

(nome e assinatura)
Ocupante

ESTADO DO RIO DE JANEIRO )

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO ESPECIAL

TERMO DE PERMISSAO DE USO

ANEXO IV ) .

TERMO DE PERMISSAC DE USO QUE FAZEM ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E permis-

sionario PARA USO PRIVATIVO DE BEM PUBLICO.

Aos dias do més de de 2022, pelo presente instrumento, de um lado:

A Prefeitura Municipal de Marica, doravante denominado PERMITENTE; e

, CPF n° , domiciliado na Rua ,n°

i , Bairro , CEP , doravante denominado PERMISSIO-

NARIO, resolvem as Partes celebrar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO, que sera regido pelas

seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO )

1.1. O presente termo tem por objeto a PERMISSAO DE USO do imével (inserir a designagao da loja con-

forme projeto basico), de propriedade da Prefeitura Municipal de Marica, situado no (enderego especifico

da estagao de trabalho em questao), em favor do PERMISSIONARIO, transferindo-lhe, por conseguinte, a

gestao do bem, em caréter provisério e precario.

1.2. O imével designado é permissionado para a prestacéo de servigos de comercializagéo de alimentos e

bebidas, venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calgados, acessorios e bijuterias,
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em conformidade com as especificagbes constantes no PROJETO
BASICO -~ ANEXO |, & neste TERMO DE PERMISSAQ DE USO.
CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES

2.1. Pela utilizagéo das referidas instalagées e bens, o PERMISSIO-
NARIO compromete-se a:

2.1.1. Operar servigos de comercializagdo de alimentos e bebidas,
venda de souvenires, artesanato e/ou pecas de arte, vestuario, calca-
dos, acessorios e bijuterias.

2.1.2. Utilizar as instalagdes e bens na forma compativel com sua
destinagéo e caracteristicas, exclusivamente para os fins indicados no
PROJETO BASICO — ANEXO | e no presente TERMO DE PERMIS-
SAO DE USO.

2.1.3. Manter as instalagdes e bens em perfeito estado de emprego e
conservagao.

2.1.4. Realizar a reforma minima antes do inicio da operag&o, confor-
me estabelecido na Clausula Sétima deste Termo.

2.1.5. Realizar manuteng&o, incluindo reparos, da estrutura fisica ob-
jeto da permissao.

2.1.6. Realizar a destinagéo adequada de residuos solidos resultantes
das atividades objeto da permissé&o.

2.1.7. Obedecer as normas sanitarias aplicaveis quanto ao preparo e
acondicionamento de alimentag&o e bebidas.

2.1.8. Realizar limpeza e manutengéo de areas externas as areas edi-
ficadas.

2.1.9. Responsabilizar-se por qualquer tipo de dano ou prejuizo que
tenha sido causado as instalacoes.

2.1.10. Manter a limpeza, a higiene, a organizagao e a manutengéo de
toda a area disponibilizada para utilizag&o.

2.1.11. Responsabilizar-se pela quitagdo de todas as despesas do
imével, como, energia, agua € outros.

2.1.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, so-
ciais, previdenciérias, tributérias e as demais previstas na legislagao
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade ao PER-
MITENTE.

2.1.13. Executar os servigos conforme especificacées do Projeto Basi-
co e deste Termo de Permissé&o.

2.1.14 Promover a quitag@o de eventuais multas e demais obrigagdes
oriundos da fiscalizagdo das atividades.

CLAUSULA TERCEIRA - USO E ATIVIDADE

3.1. A presente permissdo se destina ao uso exclusivo do PERMIS-
SIONARIO, vedada, a qualquer titulo, a sua cesséo ou transferéncia,
para pessoa estranha a este Termo.

3.2. E vedado o uso do imével para a realizagdo de propaganda poli-
tico-partidéria.

3.3. A exploragéo dos engenhos publicitarios ficara a cargo da Prefei-
tura Municipal de Marica podendo, caso julgue conveniente, ceder ao
PERMISSIONARIO.

3.4. E vedada a divulgagéo e veiculagdo de publicidade estranha ao
uso permitido no imével, objeto da Permisséo de Uso, exceto a de
carater informativo de atividades proprias

3.5. O PERMISSIONARIO ficara diretamente vinculado a Prefeitura
Municipal de Maricd, no que se refere ao uso dos imdveis objeto da
presente Permiss&o.

3.6. O PERMISSIONARIO tera exclusividade no uso das instalagées
e bens, ficando a cargo da Prefeitura Municipal de Marica o acompa-
nhamento de sua utilizagéo.

3.7. A prestagéo de outros servicos podem ser realizados desde que
previamente comunicado a Prefeitura Municipal de Marica, que emitira
autorizagdo em até 30 (trinta) dias, por meio da Secretaria de Trans-
porte ou qual a substituir.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

4.1. Este TERMO DE PERMISSAO DE USO tera vigéncia de 5 (cinco)
anos, contados da data de sua assinatura.

4.2. Este prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante
conveniéncia e oportunidade do PERMITENTE, até o limite de 15
(quinze) anos, por meio de correspondentes termos aditivos ao TER-
MO DE PERMISSAQ DE USO.

4.3.0 TERMO DE PERMISSAO DE USO pode ser extinto por vontade
do permissionario ou pela Prefeitura Municipal de Marica, diante do
seu poder discricionario ao ser motivado por razdes do principio da
conveniéncia e oportunidade.

4.3.1. Considerando os valores a serem investidos nas obras minimas,
o TERMO DE PERMISSAO DE USO néo podera ser extinto durante
0s primeiros 6 (seis) meses de sua vigéncia, ressalvadas as hipoteses
de justa causa e/ou de indenizagao prévia.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. A prestacéo dos servigos néo gera vinculo empregaticio entre os
empregados do PERMISSIONARIO e a Administragdo Publica, ve-
dando-se qualquer relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta, concedida na condic¢&o de ndo ensejar, sob qual-

quer hipétese, vinculo empregaticio ou obrigagao de remunerag&o por
parte da Prefeitura Municipal de Marica em relagéo ao PERMISSIO-
NARIO, nem implicar responsabilidade de indenizagao por eventuais
danos ou prejuizos decorrentes daquelas atividades.

5.2. A exploragéo dos servigos previstos neste TERMO DE PERMIS-
SAQ DE USO pressupde o cumprimento do principio da prestacéo de
servico adequado no atendimento dos usuérios.

5.3. Servigo adequado é o que satisfaz as condigdes de pontualidade,
regularidade, continuidade, seguranca, eficiéncia, atualidade, genera-
lidade, cortesia na respectiva prestagéo, conforme estabelecido nas
disposicdes legais e regulamentares, nas normas complementares e
neste TERMO DE PERMISSAO DE USO.

5.4. Deve-se estabelecer uma comunicag8o com a Prefeitura Munici-
pal de Marica quanto ao cronograma de funcionamento e realizagéo
das obrigagbes previstas no TERMO DE PERMISSAO DE USO.
CLAUSULA SEXTA - DA OPERACAO DOS SERVICOS

6.1. Dos servigos de comercializagdo de alimentos e bebidas:

6.1.1. O servigo de alimentag&o consiste na preparago, montagem e
comercializagdo de alimentos e bebidas, preferencialmente frescos e
naturais. Seu objetivo principal é ofertar aos consumidores o servigo
de alimentagdo com uma variedade adequada de produtos alimen-
tares de precgos acessiveis, que possam ser consumidos no local ou
transportados para consumo posterior.

6.1.2. Produtos alimentares e bebidas pré-elaborados, industrializados
ou disponiveis em mostruarios devem ter adequada armazenagem,
manutengéo e controle de temperatura.

6.1.3. Cabe ao PERMISSIONARIO observar e controlar questdes rela-
tivas ao som e temperatura no ambiente interno, buscando a discricao
auditiva e o conforto dos consumidores em consonancia com os crité-
rios estabelecidos no Cédigo de Postura e outras legislacdes vigentes.
6.1.4. Nos servicos de alimentagao deve ser priorizado o uso de pra-
tos, copos e utensilios feitos de materiais descartaveis.

6.1.5. Devera possuir equipamentos para aquecimento e refrigeragao
de alimentos, além de toda louga e utensilios necessarios a prestagao
dos servigos.

6.1.6. Devera manter as condi¢des de higiene e armazenamento de
alimentos determinados pela Vigilancia Sanitaria e previstas na legis-
lagdo em vigor, bem como proceder a manutencéo de suas instala-
¢oes, conforme ditames legais.

6.1.7. Devera fixar em local visivel ao publico o enderego e o telefone
da fiscalizag&o sanitaria, do Procon e a licenga de funcionamento.
6.1.8. Podera ter opgdes de servico para café da manh@, lanches rapi-
dos, cafeteria com itens variados no cardapio, como biscoitos, salga-
dos, tortas, sanduiches, dentre outros.

6.2. Do servigo de venda de souvenires, artesanato e pegas de arte:
6.2.1. O servico de venda de souvenir, artesanato e pegas de arte
consiste na comercializagdo de produtos relacionados a atividades em
contato com a natureza e atrativos naturais de Marica.

6.2.2. E permitida a venda e exposicdo de artesanato local, souvenir,
objetos artesanais, produtos de higiene e protecdo pessoal, equipa-
mentos para atividades em contato com a natureza, dentre outros.
6.3. Do servigco de comércio de vestuario, calgados, acessorios e bi-
juterias:

6.3.1. O servigo de comércio de vestuario, calgados, acessorios e biju-
terias consiste na comercializagéo de produtos relacionados a ativida-
des em contato com a natureza e atrativos naturais de Marica.

6.3.2. E permitida a venda e exposi¢éo de itens de vestuario e afins
para utilizagdo pessoal, relacionados a natureza e aos atrativos natu-
rais de Marica.

6.4. Da subcontratacéo:

6.4.1. As escalas de trabalho e as jornadas diaria e mensal dos postos
de servigos serdo estipuladas pelo PERMISSIONARIO, sendo deste
a responsabilidade das obrigagdes trabalhistas e obediéncia a legisla-
¢ao trabalhista vigente.

6.4.2. O PERMISSIONARIO ¢ exclusivamente responsavel por todas
as despesas relacionadas aos seus funcionarios, tais como: salarios;
encargos previdenciarios e de classe; seguros de acidentes; taxas;
impostos e contribuigdes; indenizagdes; vale-refeigdo; vale-transporte
e outras que venham a ser criadas e exigidas pela legislagao.

6.4.3. Cabera ao PERMISSIONARIO responsabilizar-se por todas as
providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho quando forem vitimas seus empregados no de-
sempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos
nas dependéncias da unidade.

6.5. Da manutengdo:

6.5.1. O PERMISSIONARIO sera responsavel pela seguranca patri-
monial, manutengéo e limpeza da area concessionada, bem como
encargos decorrentes da prestag&o dos servigos.

6.5.2. O PERMISSIONARIO devera manter em condigdes adequadas
a limpeza e a conservagao dos espagos fisicos da area utilizada.

6.5.3. As despesas de manutencéo da area néo poderdo, em hipbtese
alguma, ser cobradas, transferidas ou reembolsadas pelo PERMITEN-
TE. O PERMISSIONARIO devera manter adequadas as condicoes de
salubridade e higiene, com a disponibilizag&o de méo de obra e mate-
rial de limpeza rotineiramente. )

6.5.4. Cabera também ao PERMISSIONARIO prover a infraestrutura
necessaria para realizar a prestagéo dos servigos.

6.5.5. O PERMISSIONARIO é responsavel pela manutengao durante
todo o periodo de utilizagéo do bem publico. O objetivo da manutengéo
¢ prevenir a deterioragdo dos elementos e fazer reposi¢des necessa-
rias.

6.5.6. As instalacdes e equipamentos que se fizerem necessérios para
0 perfeito funcionamento da atividade permitida seréo de inteira res-
ponsabilidade do PERMISSIONARIO, correndo as suas expensas as
despesas correspondentes.

6.5.7. O PERMISSIONARIO ¢ responsavel civil e criminalmente por
qualquer irregularidade que porventura venha a ocorrer nas depen-
déncias do imével, em decorréncia do descumprimento das condigoes
estabelecidas nas legislacoes.

6.5.8. Todas as benfeitorias que venham a ser realizadas no imovel
serdo, automaticamente, incorporadas a esta, ndo remanescendo ao
PERMISSIONARIO direito a qualquer espécie de indenizagdo, nem,
tampouco, exercicio de retengao por aquelas benfeitorias.

6.5.9. O PERMISSIONARIO devera realizar a manutengao e limpeza
das areas concessionadas, incluindo suas instalagdes elétricas, hi-
draulicas e de esgotamento sanitario.

6.6. Da Gestéo de residuos e efluentes:

6.6.1 O PERMISSIONARIO devera se responsabilizar por todo resi-
duo gerado.

6.6.2. A retirada de residuos solidos devera observar sua natureza e
promover seu acondicionamento e destinagéo adequados.

6.6.3. A coleta, armazenagem e disposigao dos residuos e efluentes
devera:

a) Tratar os efluentes da cozinha e demais efluentes liquidos.

b) Adotar as melhores praticas de gestéo de residuos solidos.

c) Realizar constantemente atividades de sensibilizagdo com os seus
funcionarios para disseminar boas praticas de gestédo de residuos.

d) Orientar o visitante a recolher seu lixo e a jogé-lo nas lixeiras.

e) Realizar coleta seletiva de residuos sdlidos quando possivel.

f) As lixeiras devem ser posicionadas em locais convenientes, de facil
acesso, e em quantidade suficiente.

g) As lixeiras devem ser vedadas para evitar o acimulo de agua e o
acesso de animais.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRAS DE REFORMA

7.1 Como condicdo para o inicio das operagdes, séo obrigatérias as
ligagBes elétricas, hidraulicas e de esgoto, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, contado da data da assinatura deste Termo de
Permiss&o, obedecendo-se os seguintes pardmetros minimos:

a) Instalagéo de caixa separadora de gordura.

b) Instalag&o elétrica interna e externa nos bocais de ldmpadas e to-
madas.

c) As instalagdes deverdo ser providenciadas seguindo as normas téc-
nicas da Associagéo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

d) A pintura devera ser mantida na mesma tonalidade e distribuicéo de
cores quando do termo de vistoria.

e) Por se tratar de bens padronizados, néo poderdo sofrer nenhum
tipo de alteragao.

7.2. Os Termos de Permiss@o ndo poderdo ser extintos pela Admi-
nistragdo Publica no exercicio de seu poder discricionério durante os
primeiros 6 (seis) meses de sua vigéncia, ressalvadas as hipoteses de
justa causa efou de indenizagéo prévia.

CLAUSULA OITAVA - VEDA(;O[ES

8.1. E vedado ao PERMISSIONARIO: )

a) prestar servicos néo previstos neste TERMO DE PERMISSAO DE
USO.

b) transferir, ceder, emprestar, ou locar a terceiros o espago objeto
desta permissao.

c) alterar a atividade permitida sem autorizagéo prévia e expressa da
Prefeitura Municipal de Marica.

d) realizar a prestagao do servigo fora das areas delimitadas e autori-
zadas pela Secretaria de Transporte.

e) colocar letreiros, placas, anuncios, luminosos ou quaisquer outros
veiculos de comunicagao no imével, sem prévia e expressa autoriza-
céo.

f) utilizar, expor e divulgar propagandas, material promocional ou de
comunicagéo visual que incentivem a pratica de atividades e servigos
que nao s&o regulamentadas.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES .

9.1 Pela utilizagdo das referidas instalagdes, 0 PERMISSIONARIO
compromete-se a:
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9.1.1. Operar servigos de comercializagdo de alimentos e bebidas,
venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calga-
dos, acessorios e bijuterias, podendo os servigos serem prestados de
forma associada ou nao.

9.1.2. Utilizar as instalagdes na forma compativel com sua destina-
¢ao e caracteristicas, exclusivamente para os fins indicados no EDI-
TAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PERMISSAO DE USO N°
01/2022, Projeto Basico, e no Termo de Permisséo de Uso.

9.1.3. Manter as instalagdes e bens em perfeito estado de emprego
€ conservagao.

9.1.4. Realizar a reforma minima antes do inicio da operag&o, con-
forme estabelecido na clausula sétima deste Termo de Permissao de
Uso.

9.1.5. Realizar a manutengao, incluindo reparos, das estruturas fisi-
cas objeto da permisséo.

9.1.6. Utilizar as instalagdes de acordo com as normas do Cddigo de
Postura ou outro instrumento de gestao vigente.

9.1.7. Realizar a destinagéo adequada de residuos sélidos resultan-
tes das atividades objeto da permisséo.

9.1.8. Obedecer as normas sanitarias aplicaveis quanto ao preparo e
acondicionamento de alimentag&o e bebidas.

9.1.9. Realizar limpeza e manutengdo de areas externas as areas
edificadas.

9.1.10. Responsabilizar-se por qualquer tipo de dano ou prejuizo que
seja causado as instalagdes.

9.1.11. Manter a limpeza, a higiene, a organizag&o e a manutengéo de
toda a area disponibilizada para utilizagao.

9.1.12. Responsabilizar-se pela quitagdo de todas as despesas do
imével como energia, agua e outros.

9.1.13. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, so-
ciais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao
PERMITENTE.

9.1.14. Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Ba-
sico e do Termo de Permisséo.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das condicdes previstas neste
TERMO DE PERMISSAO DE USO confere ao PERMITENTE o direito
de aplicar ao PERMISSIONARIO as seguintes penalidades:

a) adverténcia, em caso de primariedade de descumprimento da obri-
gacao.

b) multa conforme tabela abaixo:

Obrigacdes Valores Grau

9.1.7/9.18/9.1.11/9.1.12

912/913/914/915/916/91.9/
9.1.10/9.1.13/9.1.14

9.1.1

0.5 UFIMA-Leve
1 UFIMA — Média

1,5 UFIMA - Grave

c) revogacéo da Permisséo de Uso e:

c.1. nos casos de 1 (uma) multa grave e 1 (uma) multa média: decla-
ragdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica,
por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

¢.2. nos casos de mais de 3 (trés) multas leves ou médias: suspen-
sdo temporéria de participar em licitagdes e impedimento de contratar
com a Administragao Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.
10.2. As sangdes acima dos itens “c.1” e “c.2” poderdo ser aplica-
das cumulativamente, a critério da Secretaria de Transporte ou qual
a substituir, facultada a prévia defesa do interessado em um prazo
de 05 (cinco) dias uteis, em processo administrativo especialmente
aberto para tal fim.

10.3. Considerando a gravidade da infragao, a penalidade podera néo
atender a ordem estabelecida no item 10.1.

10.4. Ficara a cargo da fiscalizacdo de postura verificar o cumprimen-
to das determinagdes e no caso de se observar as infragdes, aplicara
as penalidades descritas acima.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA OUTORGA

11.1. AOUTORGA néo confere ao PERMISSIONARIO a propriedade
do imével, e sim o direito a sua utilizagéo.

11.2. AOUTORGA ndo sera onerosa pois visa incrementar a atividade
comercial local e dar acesso ao mercado de trabalho.

11.3. A gratuidade da OUTORGA néo alcanca taxas e impostos devi-
dos pelo PERMISSIONARIO, em especial a taxa de uso do solo que
devera ser recolhida ANUALMENTE conforme legislagéo municipal.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1. APERMITENTE, por meio de servidor designado, acompanhara
e fiscalizara a execucdo do presente TERMO DE PERMISSAO DE
USO, conforme disposto no art. 117, da Lei n® 14.133/2021.

12.2. A Secretaria de Transporte ou qual a substituir anotara, em
registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo
deste TERMO DE PERMISSAO DE USO, determinando o que for ne-
cessario a regularizagdo de eventuais falhas ou irregularidades.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

13.1. Todas as benfeitorias que venham a ser realizadas no imével
serdo, automaticamente, incorporadas a este, ndo remanescendo ao
PERMISSIONARIO direito a qualquer espécie de indenizagao, nem,
tampouco, exercicio de retengdo por aquelas benfeitorias.

13.2. S&o proibidas quaisquer construgdes que visem ampliagdo ou
modificagdo das caracteristicas do imével.

13.3. As construgdes e reformas na edificagdo do imével objeto da
presente permissdo que se fizer sem a autoriza¢@o podera ensejar, a
critério da Secretaria de Transporte ou qual a substituir, a revogagéo
da permiss&o de uso.

13.4. As instalagbes e equipamentos que se fizerem necessarios para
0 perfeito funcionamento da atividade permitida seréo de inteira res-
ponsabilidade do PERMISSIONARIO, correndo as suas expensas as
despesas correspondentes.

13.5. Havendo risco para a seguranga dos consumidores, a Prefeitura
Municipal de Marica podera exigir a imediata paralisagéo das ativi-
dades do PERMISSIONARIO, bem como a completa desocupagéo
do imével.

13.6. O PERMISSIONARIO & responsavel civil e criminalmente por
qualquer irregularidade que porventura venha a ocorrer nas depen-
déncias do imovel, em decorréncia do descumprimento das condi-
gOes estabelecidas nas legislagoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

14.1. Este TERMO DE PERMISSAO DE USO podera ser alterado,
por meio de termo aditivo proprio, nos casos previstos no art. 124 da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULADECIMA QUINTA-DA RESCISAO DO TERMO DE PER-
MISSAO DE USO

15.1 Considerar-se-a rescindido o presente TERMO DE PERMIS-
SAO, independentemente de ato especial, retornando a area do imé-
vel 3 PERMITENTE, sem direito do PERMISSIONARIO a qualquer
indenizag&o, inclusive por benfeitorias realizadas, se:

a) vier a ser dado a area cedida utilizagéo diversa da que a ela foi
destinada conforme estabelecido neste TERMO DE PERMISSAO DE
USOQ;

b) ocorrer rentincia & cessdo ou se 0 PERMISSIONARIO deixar de
exercer suas atividades;

¢) houver, em qualquer época, necessidade de a PERMITENTE dis-
por, para seu uso, da area vinculada a este TERMO DE PERMISSAO
DE USO;

d) ocorrer o cumprimento irregular ou inadimplemento das clausulas
estabelecidos no Edital e neste TERMO DE PERMISSAO DE USO;
€) a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente com-
provada, impeditiva da execugdo do TERMO DE PERMISSAO DE
USO;

f) o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade de-
signada para acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como as
de seus superiores.

15.2. Ressalvadas as hipéteses previstas neste instrumento, a revo-
gagao do TERMO DE PERMISSAO DE USO podera ser determinada
a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito da PERMITENTE, mo-
tivado por razbes de conveniéncia e oportunidade da Administragéo
Publica, sem que seja devida ao PERMISSIONARIO indenizagéo de
qualquer espécie ou natureza.

15.3. O TERMO DE PERMISSAO DE USO pode ser extinto por von-
tade do PERMISSIONARIO, mediante comunicagdo a Administrag&o.
156.3.1 O prazo para encerramento dos efeitos deste TERMO DE
PERMISSAQO DE USO sera de 60 (sessenta) dias a partir da comu-
nicagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. Fica, desde ja, eleito o foro da Justica Estadual, Segéo Judici-
aria de Marica para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes da
presente permissao de uso, que ndo possam ser resolvidas pela me-
diac@o administrativa.

16.2. Este TERMO DE PERMISSAO DE USO foi lavrado e disponibili-
zado por meio fisico, o qual, depois de lido e achado conforme, segue
assinado pelas partes.
Marica, de
FABIANO TAQUES HORTA

de 2022

PREFEITO
PERMISSIONARIO

CPF

ESTADO DO RIO DE JANEIRO )

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO ESPECIAL

PROJETO BASICO

ANEXO |

1-OBJETO

1.1. A Prefeitura Municipal de Marica, por meio de Termos de Permis-
s&o de Uso privativo de bem publico para prestagdo de servigos de
apoio ao comércio local na area denominada Terceiro Distrito (Ino&) e
Quarto Distrito (Itaipuagu), delegara ao PERMISSIONARIO a utiliza-
céo das estruturas edificadas cobertas para a prestagéo de servigos
de comercializagdo de alimentos e bebidas, venda de souvenires,
artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calgados, acessorios e bi-
juterias.

2 — CONTEXTUALIZAGAO

2.1. Aregido de Inod e Itaipuagu dispdem de um complexo de pragas
desportivas, uma nova orla para populacéo, além de todo aparato pu-
blico necessario para uma excelente qualidade de vida.

2.2. Além das estruturas ja construidas a regido possui, em ritmo
acelerado de construcdo diversos aparelhos publicos que estdo em
constante crescimento, o que atrai turistas e novos moradores.

2.3. Dentre os atrativos da regido podem-se destacar a Praia do Re-
canto, Praia do Francés, Pedra do Elefante, Pedra de Itaocaia, Pedra
de Inod, Mirante da Serrinha, Gruta do Spar, area de restinga, um
completo polo gastrondmico entre outros.

2.4. Combina a beleza da regido montanhosa com as praias encan-
tadoras.

3 - OBJETIVO E JUSTIFICATIVA

3.1. Este Projeto Basico foi elaborado com base nas condigbes mais
adequadas para celebragao de Termos de Permissao de Uso, para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco, de delega-
¢ao para utilizagdo por pessoa fisica para a execugdo da prestagéo de
servigos de apoio ao comércio.

3.2. O Termo de Permiss&o se destina a transferir a gestdo de bens
publicos a pessoa fisica para execugédo da prestacéo de servigos de
apoio ao comércio, visando ao fornecimento de servigos de qualidade
para os consumidores e de um melhor aproveitamento do potencial
da regido. Permitira ao PERMISSIONARIO a utilizag&o das estruturas
edificadas cobertas para a prestagéo de servigos de comercializagdo
de alimentos e bebidas, venda de souvenires, artesanato e/ou pegas
de arte, vestuario, calgados, acessorios e bijuterias, localizadas no
Terceiro Distrito (Inod) e Quarto Distrito (Itaipuagu).

3.3. As permissdes para utilizagao por pessoa fisica de bens publicos
promovera geragdo de empregos diretos, preferencialmente da comu-
nidade local, e a redugéo dos gastos publicos.

4 - DETALHAMENTO DA AREA OBJETO DA PERMISSAQ

4.1. Compdem o objeto 41 (quarenta e uma) areas distintas, conside-
radas individualmente para fins do processo de chamamento publico,
que estdo localizadas conforme detalhes e informagdes constantes
do Anexo A - Mapa de Localizagéo.

4.1.1. Estagéo de trabalho - tipo simples

Area total (m2) 2,56 m?

Benfeitorias Piso de marmore, pia e balcdo expositor.

Tratamento de efluentes Rede de esgoto inexistente que devera ser
interligada a rede Companhia de Aguas e Esgoto.

4.1.2. Estago de trabalho - tipo duplo

Area total (m2) 5,12 m?

Benfeitorias Piso de marmore, pia e balc&o expositor.

Tratamento de efluentes Rede de esgoto inexistente que devera ser
interligada a rede Companhia de Aguas e Esgoto.

4.1.3. Estago de trabalho - tipo triplo

Area total (m2) 7,68 m?

Benfeitorias Piso de marmore, pia e balcdo expositor.

Tratamento de efluentes Rede de esgoto inexistente que devera ser
interligada a rede Companhia de Aguas e Esgoto.

4.1.4. Estagao de trabalho - tipo quadruplo

Area total (m2) 10,24 m?

Benfeitorias Piso de marmore, pia e balcdo expositor.

Tratamento de efluentes Rede de esgoto inexistente que devera ser
interligada a rede Companhia de Aguas e Esgoto.

5 - DAPERMISSAO

5.1. Objeto:

5.1.1. O Termo de Permiss&o se destina a transferir a gestéo de bens
publicos a pessoa fisica para execugéo da prestacéo de servigos de
apoio ao comércio, visando ao fornecimento de servigos de qualidade
para 0s usuarios € de um melhor aproveitamento do potencial de visi-
tagéo em area do Terceiro Distrito (Ino&) e Quarto Distrito (ltaipuagu).
Permitira ao PERMISSIONARIO a utilizagdo das estruturas edificadas
cobertas para a prestagéo de servicos de comercializagéo de alimen-
tos e bebidas, venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte,
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vestuario, calgados, acessérios e bijuterias.

5.1.2. A prestagao dos servigos acima indicados NAO podem ser rea-
lizados de forma associada.

5.1.3. Aprestacao de outros servigos podem ser realizados desde que
previamente comunicado a Prefeitura Municipal de Marica.

5.2. Dos espagos:

5.2.1. As permissdes destinam-se ao uso exclusivo do PERMISSIO-
NARIO, vedada, a qualquer titulo, a sua cessao ou transferéncia, para
pessoa estranha ao estabelecido no Termo de Permisséo de Uso.
5.2.2. E vedado o0 uso do imével para a realizagdo de propaganda
politico-partidaria.

5.2.3. E vedada a divulgagdo e veiculagdo de publicidade estranha
ao uso permitido no imdvel, objeto da Permiss&o de Uso, exceto a de
carater informativo de atividades proprias.

5.2.4. 0 PERMISSIONARIO ficara diretamente vinculado & Prefeitura
Municipal de Marica, no que se refere ao uso dos imdveis objeto da
presente Permissdo.

5.2.5. O PERMISSIONARIO tera exclusividade no uso das instala-
cOes e bens, ficando a cargo da Prefeitura Municipal de Marica o
acompanhamento de sua utilizagao.

5.3. Do prazo:

5.3.1. O Termo de Permiss&o podera ser extinto por vontade do PER-
MISSIONARIO, mediante comunicagdo a Administragdo, ou por parte
da Administragdo Publica, diante do seu poder discricionario, motiva-
do por razdes do principio da conveniéncia e oportunidade.

5.3.2. O prazo para encerramento sera de 60 (sessenta) dias a partir
da comunicagao.

5.4 Da outorga: .

5.4.1. AOUTORGA n&o confere ao PERMISSIONARIO a propriedade
do imdvel, e sim o direito & sua utilizag&o.

5.4.2. AOUTORGA n&o sera onerosa pois visa incrementar a ativida-
de comercial local e dar acesso ao mercado de trabalho.

5.4.3. Agratuidade da OUTORGA n&o alcanga taxas e impostos devi-
dos pelo PERMISSIONARIO, em especial a taxa de uso do solo que
devera ser recolhida anualmente conforme legislagdo municipal.

6 - DAPRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. A prestago dos servicos néo gera vinculo empregaticio entre os
empregados do PERMISSIONARIO e a Administragéo, vedando-se
qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subor-
dinag@o direta, concedida na condi¢&o de ndo ensejar, sob qualquer
hipétese, vinculo empregaticio ou obrigagéo de remuneragao por par-
te da PERMITENTE em relagdo ao PERMISSIONARIO, nem implicar
responsabilidade de indenizagdo por eventuais danos ou prejuizos
decorrentes daquelas atividades.

6.2. Operar 0s servigos de comercializagdo de alimentos e bebidas,
venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, cal-
¢ados, acessorios e bijuterias, ndo podendo os servigos serem pres-
tados de forma associada, visando o adequado atendimento aos
consumidores.

6.3. Servico adequado é o que satisfaz as condi¢des de pontualidade,
regularidade, continuidade, seguranca, eficiéncia, atualidade, genera-
lidade, cortesia na prestagao dos servigos, conforme estabelecido nas
disposices legais e regulamentares, nas normas complementares e
no Termo de Permissé&o de Uso.

6.4. Estabelecer comunicagdo com a Secretaria de Transporte ou
qual a substituir quanto ao cronograma de funcionamento e realiza-
¢éo das obrigacdes previstas no Termo de Permisséo de Uso.

6.5. A livre circulagdo de pessoas no que tange as areas de contem-
placéo e espacos multiisos devera estar garantida de maneira ade-
quada, e 0s usos publicos do espago deverdo ser acordados através
de comunicagéo a Prefeitura Municipal de Marica.

6.6. Aplicar as normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas —ABNT NBR, referente ao uso de materiais atoxicos, biode-
gradaveis ou reciclaveis.

7 - DAOPERACAO DOS SERVICOS

7.1. Dos servigos de comercializagéo de alimentos e bebidas:

7.1.1. O servigo de alimentacéo consiste na preparagéo, montagem e
comercializag&o de alimentos e bebidas, preferencialmente frescos e
naturais ou semiprontos. Seu objetivo principal é ofertar aos consumi-
dores 0 servigo de alimentagdo com uma variedade adequada de pro-
dutos alimentares de pregos acessiveis, que possam ser consumidos
no local ou transportados pelos visitantes para consumo posterior.
7.1.2. Produtos alimentares e bebidas pré-elaborados, industrializa-
dos ou disponiveis em mostruarios devem ter adequada armazena-
gem, manutencéo e controle de temperatura.

7.1.3. Manter e disponibilizar atendimento ao visitante com profissio-
nais devidamente capacitados, em quantidade necessaria para reali-
zagao dos servigos. )

7.1.4. Cabera ao PERMISSIONARIO observar e controlar questdes
relativas ao som e temperatura no ambiente interno, buscando a dis-

cricdo auditiva e o conforto térmico em consonancia com os critérios
estabelecidos no Codigo de Postura e outras legislacdes vigentes.
7.1.5. Nos servicos de alimentagéo deve ser priorizado o uso de pra-
tos, copos e utensilios feitos de materiais descartaveis.

7.1.6. Devera possuir equipamentos para aquecimento e refrigeragéo
de alimentos, além de toda louca e utensilios necessarios a prestacéo
dos servigos.

7.1.7. Devera dotar as edificagbes com os equipamentos necessarios
para 0 seu funcionamento, de acordo com as normas técnicas exigi-
das pela legislagao pertinente.

7.1.8. Devera manter as condigdes de higiene e armazenamento de
alimentos determinados pela Vigilancia Sanitaria e previstas na legis-
lagdo em vigor, bem como proceder a manutengédo de suas instala-
¢oes, conforme ditames legais.

7.1.9. Devera fixar em local visivel ao publico o enderego e o telefone
da fiscalizagéo sanitéria, do Procon e a licenga de funcionamento.
7.1.10. Podera ter opgdes de servico para café da manha, lanches
rapidos, cafeteria com itens variados no cardapio, como biscoitos,
salgados, tortas, sanduiches, dentre outros.

7.2. Do servigo de venda de souvenires, artesanato e pecas de arte:
7.2.1. O servigo de venda de souvenir, artesanato e pegas de arte
consiste na comercializagdo de produtos relacionados a atividades
em contato com a natureza e atrativos naturais de Marica.

7.2.2. E permitida a venda e exposigao de artesanato local, souvenir,
objetos artesanais, produtos de higiene e protecdo pessoal, equipa-
mentos para atividades em contato com a natureza, dentre outros.
7.3. Do servigo de comércio de vestuario, calgados, acessorios e bi-
juterias:

7.3.1. O servigo de comércio de vestuario, calgados, acessdrios, bi-
juterias e/ou joias consiste na comercializagdo de produtos relacio-
nados a atividades em contato com a natureza e atrativos naturais
de Marica.

7.3.2. E permitida a venda e exposic&o de itens de vestuario e afins
para utilizagdo pessoal, relacionados a natureza e aos atrativos na-
turais de Marica.

7.4. Da subcontratacao:

7.4.1. As escalas de trabalho e as jornadas diaria e mensal dos postos
de servicos serdo estipuladas pelo PERMISSIONARIO, sendo desse
aresponsabilidade das obrigagdes trabalhistas e obediéncia a legisla-
¢ao trabalhista vigente, bem como os acordos coletivos.

7.4.2. Em caso de ampliagdo do horario de funcionamento autoriza-
do pelo PERMITENTE ou de aumento na demanda de consumo, o
quantitativo de auxiliares devera ser ajustado, sob responsabilidade
do PERMISSIONARIO, de forma a manter a qualidade do servigo.
7.4.3. 0 PERMISSIONARIO é exclusivamente responsavel por todas
as despesas relacionadas aos seus auxiliares, tais como: salarios;
encargos previdenciarios e de classe; seguros de acidentes; taxas;
impostos e contribui¢des; indenizagdes; vale-refeicdo; vale-transporte
e outras que venham a ser criadas e exigidas pela legislagéo.

7.4.4. Cabera ao PERMISSIONARIO responsabilizar-se por todas as
providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho quando forem vitimas seus auxiliares no de-
sempenho dos servigos ou em conexao com eles.

7.5. Da manutengéo:

7.5.1. O PERMISSIONARIO sera responsavel pela seguranga pa-
trimonial, manutengao e limpeza da &rea permissionada, bem como
encargos decorrentes da prestagéo dos servigos.

7.5.2. 0 PERMISSIONARIO devera manter em condi¢des adequadas
a limpeza e a conservagao dos espagos fisicos da area utilizada.
7.5.3. As despesas de manutengédo da area em hipétese alguma po-
derdo ser cobradas, transferidas ou reembolsadas pelo PERMITEN-
TE. O PERMISSIONARIO devera manter adequadas as condi¢des
de salubridade e higiene, com a disponibilizacdo de méo de obra e
material de limpeza rotineiramente. )

7.5.4. Cabera também ao PERMISSIONARIO prover a infraestrutura
necessaria para que seus auxiliares possam realizar a prestagao dos
Servicos. .

7.5.5. 0 PERMISSIONARIO é responsavel pela manutengao durante
todo o periodo de utilizagdo do bem publico. O objetivo da manu-
tencdo € prevenir a deterioragdo dos elementos e fazer reposicdes
necessarias.

7.5.6. As instalagdes e equipamentos que se fizerem necessarios
para o perfeito funcionamento da atividade permitida seré&o de inteira
responsabilidade do PERMISSIONARIO, correndo as suas expensas
as despesas correspondentes.

7.5.7. As construgBes e reformas na edificagdo do imével objeto da
presente permissdo que se fizer sem a autorizagdo podera ensejar, a
critério da Prefeitura Municipal de Marica, a revogag&o da permisséo
de uso.

7.5.8. O PERMISSIONARIO é responsavel civil e criminalmente por

qualquer irregularidade que porventura venha a ocorrer nas depen-
déncias do imével, em decorréncia do descumprimento das condi-
cOes estabelecidas nas legislacdes.

7.5.9. Todas as benfeitorias que venham a ser realizadas no imével,
automaticamente, seréo incorporadas a esta, ndo remanescendo ao
PERMISSIONARIO direito a qualquer espécie de indenizagdo, nem,
tampouco, exercicio de retencdo por aquelas benfeitorias.

7.5.10. O PERMISSIONARIO devera realizar a manutenco e limpe-
za das areas permitidas, incluindo suas instalagdes elétricas, hidrauli-
cas e de esgotamento sanitario.

7.6. Da Gestéo de residuos e efluentes:

7.6.1 O PERMISSIONARIO devera se responsabilizar por todo resi-
duo gerado.

7.6.2. A retirada de residuos solidos devera observar sua natureza e
promover seu acondicionamento e destinagdo adequados.

7.6.3. A coleta, armazenagem e disposicdo dos residuos e efluentes
devera:

a) Tratar os efluentes da cozinha e demais efluentes liquidos.

b) Adotar as melhores praticas de gestao de residuos sélidos.

c) Realizar constantemente atividades de sensibilizagéo com os seus
auxiliares para disseminar boas préticas de gestéo de residuos.

d) Orientar o consumidor a recolher seu lixo € no o jogar fora das
lixeiras.

e) Realizar coleta seletiva de residuos sélidos.

f) As lixeiras devem ser posicionadas em locais convenientes e em
quantidade suficiente.

g) As lixeiras devem ser vedadas para evitar o acimulo de agua e o
acesso de animais silvestres.

8 — DAS OBRAS DE REFORMA

8.1 Como condig&o para o inicio das operagdes, sdo obrigatdrias as
ligagbes elétricas, hidraulicas e de esgoto, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, contado da data da assinatura deste Termo
de Permiss&o, obedecendo-se os seguintes parametros minimos:

a) Instalagao de caixa separadora de gordura.

b) Instalag@o elétrica interna e externa nos bocais de Idmpadas e to-
madas.

c) As instalacdes deverdo ser providenciadas seguindo as normas
técnicas da Associag&o Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

d) A pintura devera ser mantida na mesma tonalidade e distribuicdo
de cores quando do termo de vistoria, salvo quando autorizado pela
Secretaria de Transporte ou quem a sustituir.

e) Por se tratar de bens padronizados, ndo poderdo sofrer nenhum
tipo de alterag&o.

8.2. As construgdes e reformas nos imoveis destas permissdes, ex-
ceto aquelas indicadas como obrigatérias para inicio da operagéo,
s6 poderdo ser efetuadas pelo PERMISSIONARIO mediante prévia
e expressa autorizagdo da Secretaria de Transporte ou qual a subs-
tituir, que emitira autorizagao em até 30 dias, e correréo as expensas
do PERMISSIONARIO. As construgdes e reformas na edificagdo do
imbvel objeto das presentes permissdes que se fizerem sem a auto-
rizagdo referida podera ensejar, a critério da Prefeitura Municipal de
Marica, a revogagao da permiss&o de uso.

8.3. Considerando-se os valores a serem gastos pelos PERMISSIO-
NARIOS nas obras de reforma minima, os Termos de Permiss&do nao
poderdo ser extintos pela Administrago Publica no exercicio de seu
poder discricionario durante os primeiros 6 (seis) meses de sua vi-
géncia, ressalvadas as hipoteses de justa causa e/ou de indenizagéo
prévia.

9 - DAS OBRIGACOES )

9.1 Pela utilizagéo das referidas instalagées, o PERMISSIONARIO
compromete-se a:

9.1.1. Operar servigos de comercializagdo de alimentos e bebidas,
venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calga-
dos, acessorios € bijuterias, ndo podendo os servicos serem presta-
dos de forma associada.

9.1.2. Utilizar as instalagdes na forma compativel com sua destina-
¢ao e caracteristicas, exclusivamente para os fins indicados no EDI-
TAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PERMISSAO DE USO N°
02/2022, Projeto Basico, e no Termo de Permissao de Uso.

9.1.3. Manter as instalagdes e bens em perfeito estado de emprego
€ conservagao.

9.1.4. Realizar a reforma minima antes do inicio da operagao, confor-
me estabelecido no item 8 deste Projeto Basico.

9.1.5. Realizar a manutencé&o, incluindo reparos, das estruturas fisi-
cas objeto da permissao.

9.1.6. Utilizar as instalagdes de acordo com as normas do Cddigo de
Postura ou outro instrumento de gestéo vigente.

9.1.7. Realizar a destina¢do adequada de residuos sélidos resultan-
tes das atividades objeto da permisséo.

9.1.8. Obedecer as normas sanitarias aplicaveis quanto ao preparo e
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acondicionamento de alimentagéo e bebidas.

9.1.9. Realizar limpeza e manutengao de areas externas as areas edificadas.

9.1.10. Responsabilizar-se por qualquer tipo de dano ou prejuizo que seja causado as instalagdes.

9.1.11. Manter a limpeza, a higiene, a organizacdo e a manutengéo de toda a area disponibilizada para
utilizag&o.

9.1.12. Responsabilizar-se pela quitagdo de todas as despesas do imovel como energia, &gua e outros.
9.1.13. Responsabilizar-se por todas as obrigages trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as

informagdes e documentos apresentados pelos CANDIDATOS ou para esclarecer dividas € omissoes. Em
qualquer situagao, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
5. DAS FASES DA SELECAO

5.1. A seleg@o observarg as etapas descritas na Tabela 1.

5.2. AComisséo Especial teré os prazos estabelecidos na Tabela 1 para conclus&o do julgamento das pro-
postas e divulgagao do resultado preliminar, homologagao e publicagéo do resultado definitivo da selegao,
podendo tais prazos serem prorrogados, de forma devidamente justificada.

demais previstas na legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao PERMI-  TABELA 1
TENTE. , o o - ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
9.1.14. Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e do Termo de Permisséo. - -
10 - SANCOES 1 Apresentagdo das propostas pelos CANDIDA- | Das 10 horas do dia 20 de junho de 2022
10.1. O descumprimento de quaisquer das condigBes previstas neste Projeto Basico ou Termo de Permis- 108 as 17 horas do dia 24 de junho de 2022
s80, confere ao PERMITENTE o direito de aplicar ao PERMISSIONARIO as seguintes penalidades: 2 Anélise das propostas er!viadas pelog Do dia 27 de junho de 2022 até o dia 08 de
a) adverténcia, em caso de primariedade de descumprimento da obrigacéo. CANDIDATOS pela Comisséo Especial julho de 2022
b) multa conforme tabela abaixo: 3 Divulgagao do resultado preliminar até Dia 15 de julho de 2022
Obrigagdes do Termo de Permissao Valores Grau 4 Interposigéo de recursos contra o resultado pre- | Das 10 horas do dia 18 de julho de 2022 as
9.1.7/91.8/9.1.11/9.1.12 0.5 UFIMA - Leve liminar até 17 horas do dia 22 de julho de 2022
9.1.2/91.3/91.4/9.15/916/91.9/9.1.10/9.1.13/9.1.14 1 UFIMA - Média 5 Divulgagao do resultado da andlise dos recursos | Dia 29 de julho de 2022
911 15 UFIMA - Grave ao resultado preliminar
6 Homologag&o e publicagéo do resultado definiti- | Dia 05 de agosto de 2022
¢) revogagio da Permissdo de Uso e: vo da fase de selegao até

c.1. nos casos de 1 (uma) multa grave e 1 (uma) multa média: declaragdo de inidoneidade para contratar
com a Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

¢.2. nos casos de mais de 3 (trés) multas leves ou médias: suspensao temporaria de participar em licita-
¢Oes e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, por prazo n&o superior a 02 (dois) anos.
10.2. As sangdes acima dos itens “a” e “b” poderéo ser aplicadas cumulativamente, a critério da Secretaria
de Transporte ou qual a substituir, facultada a prévia defesa do interessado em um prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, em processo administrativo especialmente aberto para tal fim.

10.3. Considerando a gravidade da infracdo, a penalidade podera néo atender a ordem estabelecida no
item 10.1.

Marica, de de 2022.

FABIANO TAQUES HORTA
Prefeito

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO ESPECIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PERMISSAO DE USO N° 02/2022

A Prefeitura Municipal de Marica, torna publico o presente Edital de Selegao para Permissao de Uso vi-
sando a sele¢do de pessoa fisica interessada em celebrar Termo de Permissdo de Uso, precario, para
a prestacdo de servico de apoio ao consumidor no Terceiro Distrito (Inod) e Quarto Distrito (ltaipuagu),
Cidade de Marica.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE SELECAO PARA PERMISSAO DE USO

1.1. Afinalidade da presente selecdo para permissao de uso, do tipo CONCORRENCIA, é a selecdo de
interessados em celebrar Termo de Permissao de Uso precario, para a prestacéo de servigos de comercia-
lizagdo de alimentos e bebidas, venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calgados,
acessorios e bijuterias, no Terceiro Distrito (Ino) e Quarto Distrito (Itaipuagu), na Cidade de Marica. a con-
secugdo de finalidade de interesse publico e reciproco, por meio da delegagéo para utilizagéo por terceiros
de bem plblico, conforme condicGes estabelecidas neste EDITAL e no PROJETO BASICO.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente EDITAL é a selegdo de proposta para a permisséo de uso, precario, para a uti-
lizagdo de 41 (quarenta e um) espagos comerciais localizados no Terceiro Distrito (Ino&) e Quarto Distrito
(Itaipuagu), na Cidade de Marica, para a prestagéo de servigos de comercializacéo de alimentos e bebidas,
venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calgados, acessérios e bijuterias, mediante
outorga de permiss&o de uso, em carater precario € pelo periodo de 5 (cinco) anos, até o limite de 15 (quin-
ze) anos, conforme condigdes estabelecidas neste EDITAL e no PROJETO BASICO (ANEXO I).

2.2. Detalhamento dos espagos comerciais objetos da PERMISSAO DE USO:

a) Estagdes de trabalho do tipo simples: Area: 2,56 m?

b) Estagdes de trabalho do tipo duplo: Area: 5,12 m%

¢) Estagdes de trabalho do tipo triplo: Area: 7,68 m

d) Estaces de trabalho do tipo quadruplo: Area: 10,24 m2;

3. PARTICIPACAO NA SELECAO PARA PERMISSAQ DE USO

3.1. Poderéo participar apenas as pessoas fisicas com renda familiar néo superior a trés salarios-minimos
que comprovem a qualificacéo exigida no presente EDITAL.

4, SELECAO

4.1. A Comiss#o Especial é o 6rgéo colegiado destinado a processar e julgar a presente SELECAQO PARA
PERMISSAO DE USO.

4.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao Especial podera solicitar assessoramento técnico de espe-
cialista que ndo seja membro do colegiado.

4.3. A Comisséo Especial podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das

5.3. Etapa 1: Apresentagao das propostas pelos candidatos

5.3.1. O presente EDITAL sera disponibilizado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal
de Marica na internet (https://www.marica.rj.gov.br).

5.3.2. As propostas deverdo ser apresentadas em envelope aberto e com identificagéo da pessoa fisica
CANDIDATA e meio de contato, com a inscrigao “Proposta — Edital de Selegao para Permisséo de Uso n°
02/2022", e entregues pessoalmente para a Comissao Especial, no seguinte enderego: Rua Van Lerber-
gue, 249, Jardim Atlantico Oeste, ltaipuagu — Marica/RJ, CEP: 24935-440.

5.3.3. Apds o prazo limite para apresentagéo das propostas, nenhuma outra proposta sera recebida, assim
como n&o serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados
pela Administragdo Publica Municipal.

5.3.4. Cada CANDIDATO podera apresentar apenas uma proposta, devendo ser desclassificado pela Co-
miss&o Especial no descumprimento deste item.

5.3.5. Os interessados deveréo encaminhar os documentos de HABILITACAO descritos no item 5.3.6.
5.3.6. Para HABILITAGAO, os interessados deveréo apresentar os seguintes documentos dentro de um
envelope pardo A4 aberto:

a) Copia da Carteira de identidade;

b) Cépia da Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda valido;

c) Copia do Comprovante de residéncia;

d) Copia de Declaragéo de Imposto de Renda do Ultimo exercicio quando for o caso;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal de MARICA por meio de Certiddo Negativa de
Débito em relag&o a tributos MUNICIPAIS, expedida pela Prefeitura;

f) Certid@o negativa expedida pelo érgéo estadual competente referente aos feitos criminais das comarcas
em que o interessado tenha residido nos Ultimos 5 (cinco) anos;

g) Certiddo negativa expedida pelo Tribunal Regional Federal de 2° regido referente aos feitos criminais;
h) Certidao negativa expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral referente aos feitos criminais;

i) Certiddo negativa expedida pelo Tribunal Superior Militar referente aos feitos criminais;

j) Carta de apresentagao da proposta, conforme Anexo Il deste edital;

k) Declaragéo de inexisténcia de incompatibilidade profissional do candidato a condig&o de permissionério,
conforme Anexo Il deste edital;

5.3.6.1. Apds conferéncia pelo membro da comisséo, o envelope sera lacrado na presenga do candidato
que recebera um protocolo, contendo o numero de folhas entregues.

5.3.7. Os documentos necessarios a habilitagdo emitidos em sitios eletronicos deverao ter validade inferior
a 60 (sessenta) dias a data de submisséo da proposta.

5.3.8. Os interessados deverdo também encaminhar, conforme modelo (ANEXO II), a APRESENTACAO
DA PROPOSTA.

5.3.9. Serdo utilizados os seguintes fatores para julgamento das propostas:

Deficiéncia visual

Parcial 20 pontos
Total 60 pontos
Incapacidade fisica para locomog&o

Parcial 20 pontos
Total 60 pontos
Qutros tipos de deficiéncia ou incapacidade fisica

Uma parte 10 pontos
Duas partes 20 pontos
Trés partes 30 pontos
Quatro ou mais partes 60 pontos
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Residéncia

Residente em Marica por mais de 05 anos 20 pontos
Residente no distrito por mais de 05 anos 30 pontos
Residente no bairro da estagdo de trabalho | 40 pontos
por mais de 05 anos

Estado civil

Se vilvo 5 pontos
Se mée solteira 5 pontos
Se divorciado 5 pontos
Idade

Se maior de 60 anos 15 pontos
Se maior de 70 anos 20 pontos
Dependente

Um filho 15 pontos
Dois ou mais filhos 20 pontos
Portador de necessidade especial 30 pontos
Antiguidade no comércio ambulante

Até dois anos 10 pontos
Entre dois e trés anos 20 pontos
Entre quatro e cinco anos 30 pontos

Mais de cinco anos 50 pontos + 5 por ano
Exercicio de atividade eventual

Por evento (maximo de 05 eventos) 05 pontos

Se desempregado

Ha menos de trés anos 10 pontos

Ha mais de trés anos 20 pontos

5.3.10. A Comissédo Especial determinara a PONTUACAO, de cada
candidato habilitado mediante o somatdrio dos fatores.

5.3.11. Para a determinagao da Pontuag&o, considerar-se-&o os fato-
res Deficiéncia visual (F1), Incapacidade fisica para locomog&o (F2),
Outros tipos de deficiéncia ou incapacidade fisica (F3), Residéncia
(F4), Estado Civil (F5), Idade (F6), Dependente (F7), Antiguidade no
comércio ambulante (F8), Exercicio de atividade eventual (F9) e, Se
desempregado (F10) os quais seguirdo a seguinte formula:
PONTUACAO =F1+F2+F3+F4 +F5+F6 + F7 + F8 + F9 + F10,
onde:

F1 = Fator “deficiéncia visual”;

F2 = Fator “incapacidade fisica para locomogao”;

F3 = Fator “outros tipos de deficiéncia ou incapacidade fisica”;

F4 = Fator “residéncia’;

F5 = Fator “estado civil”;

F6 = Fator “idade”;

F7 = Fator “dependente”;

F8 = Fator “antiguidade no comércio ambulante”;

F9 = Fator “exercicio de atividade eventual’ e;

F10 = Fator “se desempregado”.

5.3.12. Para o Fator “deficiéncia visual’, “incapacidade fisica para
locomogao”; “outros tipos de deficiéncia ou incapacidade fisica” e
também para dependente portador de necessidade especial; recebe-
ra pontuagdo o candidato que apresentar laudo médico original ates-
tando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, necessariamente
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga (CID-10). No laudo, devera constar clara-
mente nome completo e niimero de registro de Conselho Regional
de Medicina (CRM) do médico que forneceu o atestado. O atesta-
do devera necessariamente ter sido emitido nos Ultimos 24 (vinte e
quatro) meses ou apresentar comprovante de Beneficio de Prestagdo
Continuada (BPC).

5.3.12.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra no
Decreto 3.298/1999, do governo federal.

5.3.13. Para o Fator “residéncia”; recebera pontuagdo o candidato
que apresentar comprovante de residéncia no nome do candidato
ou declaragao, com firma reconhecida, fornecida pelo proprietario do
imével.

5.3.14. Para o Fator “estado civil’; recebera pontuagdo o candidato
que apresentar certiddo de obito do conjugue, certiddo de nascimento
do filho para o caso de mae solteira ou certiddo de casamento com
averbagao do divorcio.

5.3.15. Para o Fator “idade”; recebera pontuagdo o candidato que
apresentar documento OFICIAL com foto que comprove a data de
nascimento do candidato.

5.3.16. Para o Fator “dependente”; recebera pontuagéo o candidato
que apresentar certiddo de nascimento o documento que comprove
a dependéncia.

5.3.17. Para o Fator “antiguidade no comércio ambulante”; recebera
pontuagdo o candidato que apresentar certiddo de ente publico que
confirme a realizagéo da atividade comercial, licengas que compro-
vem o tempo decorrido, comprovante de pagamento da taxa de uso
de solo, requerimento junto a Secretaria de Transporte para exercicio
da atividade.

5.3.18. Para o Fator “exercicio de atividade eventual’; recebera pontu-
acdo o candidato que apresentar certidao de ente publico que confir-
me a realizagédo da atividade comercial, licengas que comprove a ati-
vidade eventual nos eventos municipais, comprovante de pagamento
da taxa de uso de solo, requerimento junto a Secretaria de Transporte
para exercicio da atividade eventual.

5.3.19. Para o Fator “se desempregado”; recebera pontuagdo o
candidato que apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) constando a pagina com os dados do candidato, pagina onde
consta o ultimo emprego com a folha subsequente em branco e decla-
ragdo de beneficiario extraido do Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais (CNIS) do Governo Federal.

5.3.20. A PONTUAGAO sera usada como critério de aprovagéo e
classificagdo final, cumprindo esta Ultima em ordem decrescente di-
vidida de acordo com cada localidade de instalagdo das estagdes.
5.3.21. O candidato pode apresentar quaisquer outros documentos,
a seu critério, que facilitem a comprovagao da pontuag&o requerida.
5.3.22. A pontuag&o de cada fator ndo € acumulativa.

5.4. Etapa 2: Andlise das propostas apresentadas pelos Candidatos
pela Comiss&o Especial

5.4.1. AComiss&o Especial analisara a documentacéo enviadas pelos
CANDIDATOS que atenderam o disposto no item 5.3.

5.4.2. Serdo inabilitadas os CANDIDATOS que n&o apresentarem a
documentag&o nos termos exigidos no item 5.3.6., deste EDITAL
5.4.3. O julgamento das propostas sera realizado pela MAIOR PON-
TUAGAO OBTIDA NOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO, classifi-
cando-se em primeiro lugar a proposta de maior pontuagéo e assim
sucessivamente.

5.4.4. No caso de empate relativo a MAIOR PONTUAGCAO OBTIDA
NOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO, o critério de desempate
sera:

| — maior pontuag&o obtida no fator “deficiéncia visual’;

Il — maior pontuagéo obtida no fator “incapacidade fisica para loco-
mog&o”;

Il — maior pontuagéo obtida no fator “outros tipos de deficiéncia ou
incapacidade fisica”;

IV — maior pontuagdo obtida no fator “dependente”;

V - maior pontuagdo obtida no fator “antiguidade no comércio am-
bulante”;

VI - maior pontuagéo obtida no fator “exercicio de atividade eventual’;
todos doitem 5.3.9 e

VII - maior idade.

5.5. Etapa 3: Divulgag&o do resultado preliminar.

5.5.1. A Prefeitura Municipal de Marica divulgara o resultado prelimi-
nar do processo de selegdo apenas na pagina do sitio oficial no link
(https://www.marica.rj.gov.br) iniciando-se o prazo para interposi¢éo
de recursos.

5.6. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.
5.6.1. Os CANDIDATOS que desejarem recorrer contra o resultado
preliminar deverao apresentar recurso administrativo, no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contados da publicagdo do resultado preliminar
da selegéo.

5.6.1.1. Para contagem do prazo recursal, o CANDIDATO devera ex-
cluir o dia do comeco (dia da publicagdo do resultado preliminar) e
incluir o dia do vencimento do prazo.

5.6.2. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo e horario
ou em local diferente do indicado.

5.6.3. Os recursos deverdo ser apresentados exclusivamente por
meio fisico no enderego Rua Van Lerbergue, 249, Jardim Atlantico
Oeste, ltaipuagu — Marica/RJ, CEP: 24935-440, até as 17:00 horas do
dia do vencimento do prazo.

5.6.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos
autos indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente
com os devidos custos, quando nao eletrdnico.

5.6.5. Havendo recursos, a Comissao Especial sera responsavel pela
sua andlise, dentro do prazo estipulado na Tabela 1.

5.6.6. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, contado do final
do prazo. Nao cabera novo recurso administrativo contra a decisao da
Comissao Especial.

5.7. Divulgacéo do resultado da anélise dos recursos ao resultado
preliminar

5.7.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposigao de recurso, a Comissao Especial divulgara, na pagina do
sitio oficial no link (https://www.marica.rjgov.br), as decisdes recursais
proferidas e o resultado final do processo de selegao.

5.8. Homologagéo do resultado final

5.8.1. Ahomologacéo do resultado final sera publicada no Jornal Ofi-
cial de Marica e na pagina do sitio oficial no link (https://www.marica.
rji.gov.br).

6. DA FASE DE CELEBRACAO

6.1. Homologada a adjudicagao, o vencedor devera firmar o Termo de
Permissao de Uso (Anexo Ill) tdo logo seja convocada pela Adminis-
tracdo, no prazo méaximo de 20 (vinte) dias.

6.2. Na fase de celebragdo, antes da assinatura do Termo de Permis-
sdo de Uso (Anexo ll), o vencedor devera realizar a vistoria do local,
conforme Anexo IV — Termo de Vistoria, o qual devera ser assinado
pelas partes.

6.3. O Termo de Permisséo somente produzira efeitos juridicos apds a
publicacéo, pela Prefeitura Municipal de Marica, do respectivo extrato
no Jornal Oficial de Marica.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente EDITAL, com an-
tecedéncia minima de 10 (dez) dias da data limite para envio das
propostas, de forma presencial, no enderego: Rua Van Lerbergue,
249, Jardim Atlantico Oeste, Itaipuagu — Marica/RJ, CEP: 24935-440.
7.1.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dlvidas na
interpretacéo deste EDITAL e de seus anexos, deverdo ser encami-
nhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma presencial, no enderego
Rua Van Lerbergue, 249, Jardim Atlantico Oeste, Itaipuagu — Marica/
RJ, CEP: 24935-440. Os esclarecimentos seréo prestados pela Co-
miss&o Especial.

7.1.2. Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos pre-
vistos no EDITAL. As respostas as impugnagdes e 0s esclarecimentos
prestados serdo juntados nos autos do processo de SELECAO e es-
tardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

7.2. A Comiss&o Especial resolvera os casos omissos e as situagdes
ndo previstas no presente EDITAL, observadas as disposi¢des legais
e 0s principios que regem a Administrago Publica.

7.3. A qualquer tempo, o presente EDITAL podera ser revogado por
interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insana-
vel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de
qualquer natureza.

7.4. O CANDIDATO ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase da SELECAO. A falsidade de qualquer documento apresenta-
do ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a
eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes admi-
nistrativas cabiveis e a comunicagéo do fato as autoridades compe-
tentes, inclusive para apurag@o do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds
a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do ins-
trumento e/ou aplicagdo de sangdes.

7.5. A Prefeitura Municipal de Marica ndo cobrara dos CANDIDATOS
taxa para participar desta SELEGAO.

7.6. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e
quaisquer outras despesas correlatas & participagéo na SELECAO
serdo de inteira responsabilidade dos candidatos, néo cabendo ne-
nhuma remunerag&o, apoio ou indenizagdo por parte da Administra-
¢ao Publica.

7.7. Constituem anexos do presente EDITAL, dele fazendo parte in-
tegrante:

Anexo | — Projeto Basico;

Anexo Il - Modelo de Carta de Apresentagéo de Proposta;

Anexo Ill - Modelo de Declaragdo De Inexisténcia De Incompatibili-
dade Profissional;

Anexo |V - Termo de Permissao de Uso;

Anexo V - Termo de Vistoria de Imével.

Marica, de de 2022
FABIANO TAQUES HORTA
PREFEITO
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ANEXO |l )
MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

A

COMISSAQ ESPECIAL

Prefeitura Municipal de Marica

Ref.: EDITAL DE SELECAO N.° 02/2022 PARA PERMISSAQ DE USO, precario, para a utilizagao de es-
tagéo de trabalho localizadas no Terceiro Distrito (Inod) e Quarto Distrito (Itaipuagu), Cidade de Marica.

PROPOSTA

ANEXO Il

MODELO DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADE PROFISSIONAL

A Comisséo Especial

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, que ndo sou Servidor da Administragcdo Publica FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL e que NAO exerco outra atividade remunerada que impega o exercicio pleno do servigo objeto
deste edital.

Declaro néo ser concessionario, permissionario, e/ou autorizatario de qualquer esfera ou atividade no mu-
nicipio de marica.

Declaro também n&o possuir renda familiar mensal superior a trés salarios-minimos.

MARICA, de de 2022
Pessoa Fisica — Nome:
Inscricdo no CPF n°..
Portador da identidade n°.: [CANDIDATQ]
Residéncia e/ou domicilio: ,n°. [assinatura]
Bairro: , Cidade: UF: )
MODELO DE CAPA DO ENVELOPE DE APRESENTACAO DA PROPOSTA
TELEFONE: PROPOSTA ) )
EDITAL DE SELEGAO PARA PERMISSAO DE USO N° 02/2022
Prezados Senhores, : CANDIDATO
1. Em atendimento ao disposto no EDITAL de SELECAO n.° 02/2022, apresento PROPOSTA perante a
Comissao Especial conforme o preenchimento abaixo: CPF
ITEM 1: Quero concorrer a estagao de trabalho
ITEM 2: Critérios de pontuagéo ENDERECO
T - — TELEFONE
Deficiéncia visual Incapacidade fisi-
ca para locomogao E-MAIL
Parcial Total Parcial Total ESTACAO DE TRABALHO
Outros tipos de defici- :
éncia ou incapacidade NUMERO ENDERECO
fisica
Uma parte Duas partes Trés partes Quatro ou mais
partes
Residencia RECEBI ____ FOLHAS, TODAS NUMERADAS E RUBRICADAS PELO CANDIDATO.
Em Marica mais de 05 | No distrito mais de | No bairro mais de
anos 05 anos 05 anos Recebido por: Assinatura do candidato
Estado civil Matr.: CPF:
Se vilvo Se mée solteira Se divorciado
Idade
Mais de 60 anos Mais de 70 anos RECEBI ____ FOLHAS, TODAS NUMERADAS E RUBRICADAS PELO CANDIDATO.
Dependente
Um filho Dois ou mais filhos | Portador de ne- Recebido por: Assinatura do candidato
cessidade  espe- Matr.: CPF:
cial
Antiguidade no comér- ANEXO A
cio ambulante 3
— - - - - - TERCEIRO DISTRITO (INOA)
Até dois anos Er?(t)r: dois e trés Egtar]ﬁ (;qsuatro e cin- gﬂféi de cinco NUM T BAIRRO | LOCAL IDENT ENDERECO
— — 01 INOA Praca da Maré (DU- | 03-01-01 Rua Joaquim Pereira de Matos com Rua S&o
Exerct:|0||o de atividade PLO) Francisco, Ino& — Maricé - RJ
eventua Lona Cultural (DU- | 03-01-02 | Rua Joaquim Pereira de Matos Esquina com
Um Dois Trés Quatro Cinco ou mais PLO) Rua Ipiranga, Inoa - Marica - RJ
Sed d Lona Cultural (DU- | 03-01-03 | Rua Joaquim Pereira de Matos Esquina com
? CoPTIPTEgeT™ - — - PLO) Rua Ipiranga, Inoa - Marica - RJ
;lr?o S menos de  trés Iz;lr?o Smals de trés Lona Cultural (DU- | 03-01-04 | Rua Joaquim Pereira de Matos Esquina com
PLO) Rua Ipiranga, Inoa - Marica - RJ
(Os fatores da tabela acima devero ser marcados pelo candidato com um X, levando em consideraggo | 92 [ SPAR ngajra do Spar (DU- | 03-02-01 | Rua Luiz Genezio, Spar - Marica - RJ
cada especificidade. Cada fator devera conter apenas uma marcagao). - - —
2. Declaro, expressamente, que: gtjgdra do Spar (DU- | 03-02-02 | Rua Luiz Genezio, Spar — Marica - RJ
a. Confirmo que tenho pleno conhecimento da area a ser permissionada, localizada no Terceiro Distrito ) —
(Inod) e Quarto distrito (ltaipuagu), Cidade de Marica, bem como de todas as condicdes para a sua adequa- Praga do Spar (DU- | 03-02-03 | Av. Oreste Vereza, Spar - Marica - RJ
da ocupacao e uso, conforme 0 ANEXO | - PROJETO BASICO: PLO)
b. Assumo, desde ja, a integral responsabilidade por todos os custos relativos a investimentos, tributos e Praca do Spar (DU- | 03-02-04 [ Av. Oreste Vereza, Spar - Marica - RJ
despesas necessarios & ocupago, uso e manutengéo do imével que comp&em o objeto da PERMISSAO, PLO)
em conformidade com o EDITAL, com o TERMO DE PERMISSAO DE USO e seus ANEXOS, bem como 1° Entrada de ltaocaia | 03-03-01 | Av. Carlos Mariguella esquina com Av. Itao-
com a legislagdo aplicavel; e 03 I TAO-|(SIMPLES) caia Valley, Marica - RJ
c. Cumpro integralmente todas as obrigagdes e requisitos contidos no EDITAL. i C A | AT'1° Entrada de ltaocaia | 03-03-02 | Av. Carlos Mariguella esquina com Av. Itao-
3. Por fim, concordo, integralmente e sem qualquer restrigo, com as condigdes da PERMISSAO DE USO VALLEY | (SIMPLES) caia Valley, Marica - RJ
estabelecidas no EDITAL e seus ANEXOS, notadamente na MINUTA DE TERMO DE PERMISSAO DE 2° Entrada de Itaocaia | 03-03-03 Av. Carlos Mariguella esquina com Av. Das
USO, Anexo lll do EDITAL. (DUPLO) Esmeraldas, Marica - RJ
2° Entrada de ltaocaia | 03-03-04 | Av. Carlos Mariguella esquina com Av. das
[CANDIDATO] (DUPLO) Esmeraldas, Maricé - RJ
[assinatura]
Marica, de de 2022
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
QL,JARTO DISTRITO (ITAIPUAGU) PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
NUM [ BAIRRO | LOCAL IDENT ENDERECO COMISSAO ESPECIAL
01 JARDIM | Terminal Rodoviario (SIMPLES) [ 04-01-01 [ Rua Prof. Cardoso de Menezes,J. Atlantico - Marica - RJ TERMO DE PERMISSAO DE USO
ATLAN- : - o " ANEXO IV
TICO Term!nal Rodov!aj\r!o (DUPLO) 04-01-02 | Rua Prof. Cardoso de Menezes,J. Atlai\nt!co - Mar!c? -RJ TERMO DE PERMISSAO DE USO QUE FAZEM ENTRE PREFEITU-
Terminal Rodoviario (DUPLO) 04-01-03 | Rua Prof. Cardoso de Menezes,J. Atlantico - Marica - RJ RA MUNICIPAL DE MARICA E permissionério PARA USO PRIVATI-
Terminal Rodovidrio (DUPLO) | 04-01-04 | Rua Prof. Cardoso de Menezes,J. Atlantico - Marica - RJ VO DE BEM PUBLICO. .
Terminal Rodoviério (DUPLO) | 04-01-05 | Rua Prof. Cardoso de Menezes,J. Allantico - Marica - R4 hos _ das do més de de 2022, pelo presente instru-
Terminal Rodoviario (SIMPLES) [ 04-01-06 | Rua Prof. Cardoso de Menezes,J. Atlantico - Marica - RJ A Pr’efeitura M'unicipal de Marica, doravante denomina-
Praga dos Clubes (DUPLO) 04-01-07 | Rua Douglas Marques Rienti J. Atlantico — Maric4 - RJ do PERMITENTE; e , __
Praga dos Clubes (DUPLO) | 04-01-08 | Rua Douglas Marques Rienti J. Atlantico — Marica - RJ e P domicado
Praga dos Clubes (DUPLO) 04-01-09 | Rua Douglas Marques Rienti J. Atléntico — Marica - RJ CEP ' _doravante deno-
Praga dos Clubes (DUPLO) 04-01-10 | Rua Douglas Marques Rienti J. Atlantico — Marica - RJ minado PERMISSIONARIO, resolvem as Partes celebrar o presente
Praga da 83 com 90 (SIMPLES) | 04-01-11 Rua Douglas Marques Rienti Esq com rua Av.ltaipuagu J.Atlantico — TFRMO DE PER.NUSS_’AO DE USO, que sera regido pelas seguintes
Marica-RJ clausulas e condigdes:
— - — CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO )
Praga da 83 com 90 (SIMPLES) | 04-01-12 | Rua Douglas Marques Rienti Esq com rua Av.ltaipuagu J.Atlantico - 1.1. O presente termo tem por objeto a PERMISSAO DE USO do
Marica-RJ imovel (inserir a designagdo da loja conforme projeto basico), de
Praga da 83 com 90 (SIMPLES) | 04-01-12 | Rua Douglas Marques Rienti Esq com rua Av.ltaipuacu J.Atlantico — propriedade da Prefeitura Municipal de Marica, situado no (enderego
Marica-RJ especifico da estagao de trabalho em questéo), em favor do PERMIS-
02 |PRAIA| Pracada Zanuto(DUPLO) 04-02-01 | Av. Carlos Mariguella, Praia de Itaipuacu - Marica - RJ SlO,’;lARlQ transferindo-lhe, por conseguinte, a gestéo do bem, em
DE ITAI- ) . - — carater provisdrio e precario.
PUACU Praca da Zanuto(DUPLO) 04-02-02 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ 1.2. 0 imével designado é permissionado para a prestacio de servi-
Praga da Zanuto(DUPLO) 04-02-03 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ cos de comercializagéo de alimentos e bebidas, venda de souveni-
Praga da Zanuto(DUPLO) 04-02-04 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Maricé - RJ rez,”atrte.sanato e/ouf Peggsdde arte, VeStUéfifo calgados, afeStS()riOS
, - - — e bijuterias, em conformidade com as especificagdes constantes no
Praga da Zanuto(DUPLO) 04-02-05 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ PROJETO BASICO — ANEXO I, e neste TERMO DE PERMISSAO
02 P RAIA | Praga da Zanuto(SIMPLES) 04-02-06 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ DE USO. N
BE AlT’Gl' Praca da Zanuto(SIMPLES) 04-02-07 | Av. Carlos Mariguella, Praia de Itaipuagu - Marica - RJ CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES
Y Praca da Zanuto(SIMPLES 04-02-08 | Av. Carlos Mariquella. Praia de Itai Marica - RJ 2.1. Pela utilizag&o das referidas instalagdes e bens, o PERMISSIO-
raga da Zanuto( ) -02- v. Carlos Mariguella, Praia de Itaipuacu - Marica - NARIO compromete-se a:
Praga da Zanuto(DUPLO) 04-02-09 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ 2.1.1. Operar servigos de comercializacdo de alimentos e bebidas,
Praca da Zanuto(DUPLO) 04-02-10 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ (Vjenda de SQL!VGH"E_S' taﬂ_esanato efou pegas de arte, vestuario, calga-
- - . — 0s, acessorios e bijuterias.
Praca da Zanuto(DUPLO) 04-02-11 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ 2.1.2. Utilizar as instalagoes e bens na forma compativel com sua
Praca da Zanuto(DUPLO) 04-02-12 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Maricé - RJ destinagdo e caracteristicas, exclusivamente para os fins indicados
Praga do Ferrerinha(DUPLO) [ 04-02-13 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ R‘A(TSF’SF}\%JETEOUESS'CO ~ANEXO I e no presente TERMO DE PER-
Praca do Ferrerinha(DUPLO) 04-02-14 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ 213 Manter as iﬁstalagbes e bens em perfeito estado de emprego
Praca do Ferrerinha(DUPLO) 04-02-15 | Av. Carlos Mariguella, Praia de ltaipuagu - Marica - RJ € conservagao.
Praga do Ferrerinha(DUPLO) | 04-02-16 | Av. Carlos Mariguella, Praia de Itaipuagu - Maric4 - RJ 2.1.4. Realizar a reforma minima antes do inicio da operagéo, confor-
me estabelecido na Clausula Sétima deste Termo.
ESTADO DO RIO DE JANEIRO 2.1.5. Realizar manutengéo, incluindo reparos, da estrutura fisica ob-
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA jeto da permissdo. ) ,
COMISSAO ESPECIAL 2.1.6. Realizar a destinagéo adequada de residuos sdlidos resultan-
TERMO DE VISTORIA DO IMOVEL tes das atividades objeto da permiss&o.
ANEXO V 2.1.7. Obedecer as normas sanitarias aplicaveis quanto ao preparo e
- - - — — — - acondicionamento de alimentag&o e bebidas.
Areas Pintura Parede Teto Piso Porta | Janela Armario Elétrica H|drau- Outros |nf0rmagoes Comp|e- 2.1.8. Realizar |impeza e manutengéo de areas externas as areas
lica mentares edificadas.
Externa 2.1.9. Responsabilizar-se por qualquer tipo de dano ou prejuizo que
tenha sido causado as instalagdes.
2.1.10. Manter alimpeza, a higiene, a organizagéo e a manutengéo de
Interna toda a area disponibilizada para utilizagao.
2.1.11. Responsabilizar-se pela quitagdo de todas as despesas do
. imdvel, como, energia, agua e outros.
Legenda: 2.1.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, so-
Of otimo ciais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagéo
B =bom especifica, cuja inadimpléncia n&do transfere responsabilidade ao
R = regular PERMITENTE.
N= nao tem 2.1.13. Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Ba-
Imovel: sico e deste Termo de Permissao.
o 2.1.14 Promover a quitacdo de eventuais multas e demais obrigagdes
Localizagao: oriundos da fiscalizagéo das atividades.
) A ) , o CLAUSULA TERCEIRA - USO E ATIVIDADE
Aos dias do més de do anode , 0s agentes abaixo assinados, concordam com a vistoria do imével a que se refe-

re o presente Termo. Tendo encontrado o imdvel conforme as anotagdes acima, e reconhecendo a exatiddo das mesmas, declarou o ocupante

estar de acordo com o laudo da vistoria, assumindo a responsabilidade das alterag6es ocorridas durante a ocupagao.

Marica,

de

de 2022

(nome e assinatura)
Vistoriador

(nome e assinatura)

Ocupante

3.1. A presente permisséo se destina ao uso exclusivo do PERMIS-
SIONARIO, vedada, a qualquer titulo, a sua cess&o ou transferéncia,
para pessoa estranha a este Termo.

3.2. E vedado o uso do imével para a realizagéo de propaganda po-
litico-partidaria.

3.3. Aexploracéo dos engenhos publicitarios ficara a cargo da Prefei-
tura Municipal de Maric podendo, caso julgue conveniente, ceder ao
PERMISSIONARIO.

3.4. E vedada a divulgag&o e veiculagdo de publicidade estranha ao
uso permitido no imdvel, objeto da Permisséo de Uso, exceto a de
carater informativo de atividades proprias

3.5. O PERMISSIONARIO ficara diretamente vinculado a Prefeitura
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Municipal de Marica, no que se refere ao uso dos imoveis objeto da
presente Permisséo.

3.6. O PERMISSIONARIO tera exclusividade no uso das instalagées
e bens, ficando a cargo da Prefeitura Municipal de Marica o acompa-
nhamento de sua utilizag&o.

3.7. A prestagao de outros servicos podem ser realizados desde que
previamente comunicado a Prefeitura Municipal de Marica, que emitira
autorizagdo em até 30 (trinta) dias, por meio da Secretaria de Trans-
porte ou qual a substituir.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

4.1. Este TERMO DE PERMISSAO DE USO tera vigéncia de 5 (cinco)
anos, contados da data de sua assinatura.

4.2. Este prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante
conveniéncia e oportunidade do PERMITENTE, até o limite de 15
(quinze) anos, por meio de correspondentes termos aditivos ao TER-
MO DE PERMISSAQ DE USO.

4.3.0 TERMO DE PERMISSAO DE USO pode ser extinto por vontade
do permissionario ou pela Prefeitura Municipal de Marica, diante do
seu poder discricionario ao ser motivado por razdes do principio da
conveniéncia e oportunidade.

4.3.1. Considerando os valores a serem investidos nas obras minimas,
o TERMO DE PERMISSAQ DE USO nao podera ser extinto durante
0s primeiros 6 (seis) meses de sua vigéncia, ressalvadas as hipoteses
de justa causa efou de indenizag&o prévia.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1. A prestacéo dos servigos néo gera vinculo empregaticio entre os
empregados do PERMISSIONARIO e a Administragdo Publica, ve-
dando-se qualquer relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta, concedida na condig&o de ndo ensejar, sob qual-
quer hipétese, vinculo empregaticio ou obrigagao de remuneragéo por
parte da Prefeitura Municipal de Marica em relagéo ao PERMISSIO-
NARIO, nem implicar responsabilidade de indenizagao por eventuais
danos ou prejuizos decorrentes daquelas atividades.

5.2. A exploracdo dos servigos previstos neste TERMO DE PERMIS-
SAO DE USO pressupde o cumprimento do principio da prestagéo de
servigo adequado no atendimento dos usuarios.

5.3. Servigo adequado é o que satisfaz as condigdes de pontualidade,
regularidade, continuidade, seguranga, eficiéncia, atualidade, genera-
lidade, cortesia na respectiva prestagao, conforme estabelecido nas
disposices legais e regulamentares, nas normas complementares e
neste TERMO DE PERMISSAO DE USO.

5.4. Deve-se estabelecer uma comunicagao com a Prefeitura Munici-
pal de Marica quanto ao cronograma de funcionamento e realizagéo
das obrigagdes previstas no TERMO DE PERMISSAO DE USO.
CLAUSULA SEXTA - DA OPERACAO DOS SERVICOS

6.1. Dos servigos de comercializagéo de alimentos e bebidas:

6.1.1. O servigo de alimentac&o consiste na preparagéo, montagem e
comercializag&o de alimentos e bebidas, preferencialmente frescos e
naturais. Seu objetivo principal é ofertar aos consumidores o servigo
de alimentagdo com uma variedade adequada de produtos alimen-
tares de pregos acessiveis, que possam ser consumidos no local ou
transportados para consumo posterior.

6.1.2. Produtos alimentares e bebidas pré-elaborados, industrializados
ou disponiveis em mostruarios devem ter adequada armazenagem,
manutengo e controle de temperatura.

6.1.3. Cabe ao PERMISSIONARIO observar e controlar questdes rela-
tivas ao som e temperatura no ambiente interno, buscando a discrigao
auditiva e o conforto dos consumidores em consonancia com os crité-
rios estabelecidos no Cédigo de Postura e outras legislagdes vigentes.
6.1.4. Nos servigos de alimentagao deve ser priorizado 0 uso de pra-
tos, copos e utensilios feitos de materiais descartaveis.

6.1.5. Devera possuir equipamentos para aquecimento e refrigeragéo
de alimentos, além de toda louga e utensilios necessarios a prestagao
dos servigos.

6.1.6. Devera manter as condi¢cdes de higiene e armazenamento de
alimentos determinados pela Vigilancia Sanitéria e previstas na legis-
lagdo em vigor, bem como proceder @ manutengdo de suas instala-
¢des, conforme ditames legais.

6.1.7. Devera fixar em local visivel ao publico o enderego e o telefone
da fiscalizag&o sanitaria, do Procon e a licenga de funcionamento.
6.1.8. Podera ter opgdes de servigo para café da manha, lanches rapi-
dos, cafeteria com itens variados no cardapio, como biscoitos, salga-
dos, tortas, sanduiches, dentre outros.

6.2. Do servico de venda de souvenires, artesanato e pegas de arte:
6.2.1. O servigo de venda de souvenir, artesanato e pegas de arte
consiste na comercializagéo de produtos relacionados a atividades em
contato com a natureza e atrativos naturais de Marica.

6.2.2. E permitida a venda e exposi¢do de artesanato local, souvenir,
objetos artesanais, produtos de higiene e protegéo pessoal, equipa-
mentos para atividades em contato com a natureza, dentre outros.

6.3. Do servico de comércio de vestuério, calgados, acessorios e bi-
juterias:

6.3.1. O servigo de comércio de vestuario, calgados, acessorios e biju-
terias consiste na comercializagéo de produtos relacionados a ativida-
des em contato com a natureza e atrativos naturais de Marica.

6.3.2. E permitida a venda e exposi¢éo de itens de vestuério e afins
para utilizacdo pessoal, relacionados a natureza e aos atrativos natu-
rais de Marica.

6.4. Da subcontratacéo:

6.4.1. As escalas de trabalho e as jornadas diaria e mensal dos postos
de servigos serdo estipuladas pelo PERMISSIONARIO, sendo deste
a responsabilidade das obrigagdes trabalhistas e obediéncia a legisla-
¢ao trabalhista vigente.

6.4.2. O PERMISSIONARIO ¢ exclusivamente responsavel por todas
as despesas relacionadas aos seus funcionarios, tais como: salarios;
encargos previdenciarios e de classe; seguros de acidentes; taxas;
impostos e contribuigdes; indenizagdes; vale-refei¢do; vale-transporte
e outras que venham a ser criadas e exigidas pela legislago.

6.4.3. Cabera ao PERMISSIONARIO responsabilizar-se por todas as
providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho quando forem vitimas seus empregados no de-
sempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos
nas dependéncias da unidade.

6.5. Da manutengdo:

6.5.1. O PERMISSIONARIO sera responsavel pela seguranga patri-
monial, manutengéo e limpeza da area concessionada, bem como
encargos decorrentes da prestag&o dos servigos.

6.5.2. O PERMISSIONARIO devera manter em condi¢des adequadas
a limpeza e a conservagao dos espagos fisicos da area utilizada.
6.5.3. As despesas de manuteng&o da area ndo poderdo, em hipotese
alguma, ser cobradas, transferidas ou reembolsadas pelo PERMITEN-
TE. O PERMISSIONARIO devera manter adequadas as condicoes de
salubridade e higiene, com a disponibilizag&o de méo de obra e mate-
rial de limpeza rotineiramente.

6.5.4. Cabera também ao PERMISSIONARIO prover a infraestrutura
necessaria para realizar a prestagéo dos servigos.

6.5.5. O PERMISSIONARIO é responsavel pela manutengao durante
todo o periodo de utilizagdo do bem publico. O objetivo da manutengao
& prevenir a deterioragdo dos elementos e fazer reposicdes necessa-
rias.

6.5.6. As instalacdes e equipamentos que se fizerem necessarios para
o perfeito funcionamento da atividade permitida seréo de inteira res-
ponsabilidade do PERMISSIONARIO, correndo as suas expensas as
despesas correspondentes.

6.5.7. O PERMISSIONARIO ¢ responsavel civil e criminalmente por
qualquer irregularidade que porventura venha a ocorrer nas depen-
déncias do imdvel, em decorréncia do descumprimento das condigoes
estabelecidas nas legislagdes.

6.5.8. Todas as benfeitorias que venham a ser realizadas no imovel
serdo, automaticamente, incorporadas a esta, ndo remanescendo ao
PERMISSIONARIO direito a qualquer espécie de indenizagdo, nem,
tampouco, exercicio de retengao por aquelas benfeitorias.

6.5.9. O PERMISSIONARIO deveré realizar a manutengao e limpeza
das areas concessionadas, incluindo suas instalagdes elétricas, hi-
draulicas e de esgotamento sanitario.

6.6. Da Gestao de residuos e efluentes:

6.6.1 O PERMISSIONARIO devera se responsabilizar por todo resi-
duo gerado.

6.6.2. A retirada de residuos sélidos devera observar sua natureza e
promover seu acondicionamento e destinagéo adequados.

6.6.3. A coleta, armazenagem e disposigao dos residuos e efluentes
devera:

a) Tratar os efluentes da cozinha e demais efluentes liquidos.

b) Adotar as melhores praticas de gestao de residuos solidos.

c) Realizar constantemente atividades de sensibilizagdo com os seus
funcionarios para disseminar boas préticas de gestao de residuos.

d) Orientar o visitante a recolher seu lixo e a joga-lo nas lixeiras.

e) Realizar coleta seletiva de residuos solidos quando possivel.

f) As lixeiras devem ser posicionadas em locais convenientes, de facil
acesso, e em quantidade suficiente.

g) As lixeiras devem ser vedadas para evitar o acimulo de agua e o
acesso de animais.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRAS DE REFORMA

7.1 Como condic&o para o inicio das operagdes, sdo obrigatorias as
ligacoes elétricas, hidraulicas e de esgoto, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, contado da data da assinatura deste Termo de
Permiss&o, obedecendo-se os seguintes parémetros minimos:

a) Instalacéo de caixa separadora de gordura.

b) Instalagéo elétrica interna e externa nos bocais de lampadas e to-
madas.

c) As instalagdes deverdo ser providenciadas seguindo as normas téc-
nicas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

d) A pintura devera ser mantida na mesma tonalidade e distribui¢éo de
cores quando do termo de vistoria.

e) Por se tratar de bens padronizados, ndo poderdo sofrer nenhum
tipo de alterag&o.

7.2. Os Termos de Permissdo ndo poderdo ser extintos pela Admi-
nistragdo Publica no exercicio de seu poder discricionario durante os
primeiros 6 (seis) meses de sua vigéncia, ressalvadas as hipoteses de
justa causa e/ou de indenizagao prévia.

CLAL)SULA OITAVA - VEDAQ()[ES

8.1. E vedado ao PERMISSIONARIO:

a) prestar servigos ndo previstos neste TERMO DE PERMISSAO DE
USO.

b) transferir, ceder, emprestar, ou locar a terceiros o espago objeto
desta permissé&o.

c) alterar a atividade permitida sem autorizagéo prévia e expressa da
Prefeitura Municipal de Marica.

d) realizar a prestagao do servigo fora das areas delimitadas e autori-
zadas pela Secretaria de Transporte.

e) colocar letreiros, placas, anuncios, luminosos ou quaisquer outros
veiculos de comunicagao no imovel, sem prévia e expressa autoriza-
céo.

f) utilizar, expor e divulgar propagandas, material promocional ou de
comunicagdo visual que incentivem a pratica de atividades e servigos
que n&o s&o regulamentadas.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES )

9.1 Pela utilizagdo das referidas instalagdes, o PERMISSIONARIO
compromete-se a:

9.1.1. Operar servicos de comercializagdo de alimentos e bebidas,
venda de souvenires, artesanato e/ou pegas de arte, vestuario, calga-
dos, acessorios € bijuterias, podendo os servigos serem prestados de
forma associada ou nao.

9.1.2. Utilizar as instalagées na forma compativel com sua destinagao
e caracteristicas, exclusivamente para os fins indicados no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA PERMISSAO DE USO N° 02/2022,
Projeto Basico, e no Termo de Permisséo de Uso.

9.1.3. Manter as instalages e bens em perfeito estado de emprego e
conservagao.

9.1.4. Realizar a reforma minima antes do inicio da operag&o, con-
forme estabelecido na clausula sétima deste Termo de Permisséo de
Uso.

9.1.5. Realizar a manuteng&o, incluindo reparos, das estruturas fisicas
objeto da permissé&o.

9.1.6. Utilizar as instalagdes de acordo com as normas do Cédigo de
Postura ou outro instrumento de gestéo vigente.

9.1.7. Realizar a destinagéo adequada de residuos solidos resultantes
das atividades objeto da permissé&o.

9.1.8. Obedecer as normas sanitarias aplicaveis quanto ao preparo e
acondicionamento de alimentag&o e bebidas.

9.1.9. Realizar limpeza e manutengado de areas externas as areas edi-
ficadas.

9.1.10. Responsabilizar-se por qualquer tipo de dano ou prejuizo que
seja causado as instalagdes.

9.1.11. Manter a limpeza, a higiene, a organizagdo e a manutengao de
toda a area disponibilizada para utilizag&o.

9.1.12. Responsabilizar-se pela quitagdo de todas as despesas do
imével como energia, agua e outros.

9.1.13. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, so-
ciais, previdenciérias, tributérias e as demais previstas na legislacao
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere responsabilidade ao PER-
MITENTE.

9.1.14. Executar os servigos conforme especificacées do Projeto Basi-
co e do Termo de Permissao.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das condigdes previstas neste
TERMO DE PERMISSAQ DE USO confere ao PERMITENTE o direito
de aplicar a0 PERMISSIONARIO as seguintes penalidades:

a) adverténcia, em caso de primariedade de descumprimento da obri-
gacao.

b) multa conforme tabela abaixo:

Obrigagdes Valores Grau

9.1.7/9.18/9.1.11/9.1.12

912/913/914/915/916/919/
9.1.10/9.1.13/9.1.14

9.1.1

0.5 UFIMA-Leve
1 UFIMA - Média

1,5 UFIMA - Grave

¢) revogacao da Permisséo de Uso e:
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c.1. nos casos de 1 (uma) multa grave e 1 (uma) multa média: declara-
¢ao de inidoneidade para contratar com a Administragéo Publica, por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

c.2. nos casos de mais de 3 (trés) multas leves ou médias: suspenséo
temporaria de participar em licitagdes e impedimento de contratar com
a Administragao Publica, por prazo néo superior a 02 (dois) anos.
10.2. As sangdes acima dos itens “c.1” e “c.2” poderéo ser aplicadas
cumulativamente, a critério da Secretaria de Transporte ou qual a
substituir, facultada a prévia defesa do interessado em um prazo de 05
(cinco) dias Uteis, em processo administrativo especialmente aberto
para tal fim.

10.3. Considerando a gravidade da infragdo, a penalidade podera ndo
atender a ordem estabelecida no item 10.1.

10.4. Ficara a cargo da fiscalizagéo de postura verificar o cumprimento
das determinagdes e no caso de se observar as infragdes, aplicara as
penalidades descritas acima.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA OUTORGA

11.1. AOUTORGA nao confere ao PERMISSIONARIO a propriedade
do imével, e sim o direito a sua utilizagéo.

11.2. AOUTORGA n&o sera onerosa pois visa incrementar a atividade
comercial local e dar acesso ao mercado de trabalho.

11.3. A gratuidade da OUTORGA néo alcanca taxas e impostos devi-
dos pelo PERMISSIONARIO, em especial a taxa de uso do solo que
devera ser recolhida ANUALMENTE conforme legislagao municipal.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO

12.1. APERMITENTE, por meio de servidor designado, acompanhara
e fiscalizara a execugéo do presente TERMO DE PERMISSAO DE
USO, conforme disposto no art. 117, da Lei n® 14.133/2021.

12.2. A Secretaria de Transporte ou qual a substituir anotara, em regis-
tro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo deste
TERMO DE PERMISSAOQ DE USO, determinando o que for necessa-
rio & regularizago de eventuais falhas ou irregularidades.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

13.1. Todas as benfeitorias que venham a ser realizadas no imével
serdo, automaticamente, incorporadas a este, ndo remanescendo ao
PERMISSIONARIO direito a qualquer espécie de indenizagéo, nem,
tampouco, exercicio de retengdo por aquelas benfeitorias.

13.2. S&o proibidas quaisquer construgdes que visem ampliag&o ou
modificacéo das caracteristicas do imével.

13.3. As construgdes e reformas na edificagdo do imovel objeto da
presente permissé@o que se fizer sem a autorizagdo podera ensejar, a
critério da Secretaria de Transporte ou qual a substituir, a revogagao
da permiss&o de uso.

13.4. As instalagdes e equipamentos que se fizerem necessarios para
o perfeito funcionamento da atividade permitida seréo de inteira res-
ponsabilidade do PERMISSIONARIO, correndo as suas expensas as
despesas correspondentes.

13.5. Havendo risco para a seguranga dos consumidores, a Prefeitura
Municipal de Marica podera exigir a imediata paralisag&o das ativida-
des do PERMISSIONARIO, bem como a completa desocupagao do
imével.

13.6. O PERMISSIONARIO & responsavel civil e criminalmente por
qualquer irregularidade que porventura venha a ocorrer nas depen-
déncias do imével, em decorréncia do descumprimento das condi¢des
estabelecidas nas legislages.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGCOES

14.1. Este TERMO DE PERMISSAQ DE USO poderé ser alterado, por
meio de termo aditivo préprio, nos casos previstos no art. 124 da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DARESCISAO DO TERMO DE PER-
MISSAO DE USO

15.1 Considerar-se-a rescindido o presente TERMO DE PERMISSAO,
independentemente de ato especial, retornando a area do imovel a
PERMITENTE, sem direito do PERMISSIONARIO a qualquer indeni-
zagao, inclusive por benfeitorias realizadas, se:

a) vier a ser dado a area cedida utilizagéo diversa da que a ela foi
destinada conforme estabelecido neste TERMO DE PERMISSAO DE
USOQ;

b) ocorrer ren(incia & cessdo ou se o PERMISSIONARIO deixar de
exercer suas atividades;

c) houver, em qualquer época, necessidade de a PERMITENTE dis-
por, para seu uso, da area vinculada a este TERMO DE PERMISSAO
DE USO;

d) ocorrer o cumprimento irregular ou inadimplemento das clausulas
estabelecidos no Edital e neste TERMO DE PERMISSAO DE USO;
€) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente com-
provada, impeditiva da execugdo do TERMO DE PERMISSAO DE
USO;

f) o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade de-
signada para acompanhar e fiscalizar a sua execug&o, assim como as

de seus superiores.

15.2. Ressalvadas as hipdteses previstas neste instrumento, a revo-
gagéo do TERMO DE PERMISSAO DE USO podera ser determinada
a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito da PERMITENTE, mo-
tivado por razbes de conveniéncia e oportunidade da Administrag&o
Publica, sem que seja devida ao PERMISSIONARIO indenizagéo de
qualquer especie ou natureza.

15.3. 0 TERMO DE PERMISSAO DE USO pode ser extinto por von-
tade do PERMISSIONARIO, mediante comunicagao a Administrag&o.
15.3.1 O prazo para encerramento dos efeitos deste TERMO DE PER-
MISSAO DE USO sera de 60 (sessenta) dias a partir da comunicagéo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA-FORO

16.1. Fica, desde ja, eleito o foro da Justica Estadual, Se¢ao Judiciaria
de Marica para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes da presen-
te permissdo de uso, que ndo possam ser resolvidas pela mediagao
administrativa.

16.2. Este TERMO DE PERMISSAQ DE USO foi lavrado e disponibili-
zado por meio fisico, o qual, depois de lido e achado conforme, segue
assinado pelas partes.
Marics, de

FABIANO TAQUES HORTA

de 2022

PREFEITO
PERMISSIONARIO

CPF

SECRETARIA DE TURISMO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2445/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), AUTORIZO a
contratagdo POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, com fulcro no
inciso IIl do art. 25 da Lei Federal n® 8.666/93, que tem por objeto
a CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO PARA O ANIVERSARIO
DA CIDADE - RICKSON MAIOLI nos dias 26/05/2022, 27/05/2022,
28/05/2022 e 29/05/2022 Quantidade de apresentacdes: 04(quatro),
valor unitario R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) e valor total R$
100.000,00(cem mil reais)). Em favor da empresa AILTON LOYOLA
DOS SANTOS JUNIOR, inscrita no CNPJ 17.059.955/0001-17.

Em, 12 de Maio de 2022.

Thiago Medina Mattos

Subsecretario de Turismo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2447/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), AUTORIZO a
contratagdo POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO, com fulcro no
inciso Ill do art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93, que tem por objeto a
CONTRATAGAO DE SHOW ARTISTICO PARA O ANIVERSARIO DA
CIDADE - Léo Lima nos dias 26/05/2022, 28/05/2022 e 29/05/2022
Quantidade de apresentagbes: 03(Trés), valor unitario R$ 20.000,00
(vinte mil reais) e valor total R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais). Em
favor da empresa Balada produgdes Artisticas LTDA, inscrita no CNPJ
22.216.413/0001-40.

Em, 18 de Maio de 2022.

Thiago Medina Mattos

Subsecretario de Turismo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2448/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), AUTORIZO a
contratagdo POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, com fulcro no
inciso lll do art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93, que tem por objeto
a CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO PARA O ANIVERSARIO
DA CIDADE - RICHARD VIANA nos dias 26/05/2022, 27/05/2022,
28/05/2022 e 29/05/2022 Quantidade de apresentagdes: 04(quatro),
valor unitario R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais) e valor total R$
88.000,00(oitenta e oito mil reais. Em favor da empresa Balada produ-
¢Oes Artisticas LTDA, inscrita no CNPJ 22.216.413/0001-40.

Em, 16 de Maio de 2022.

Thiago Medina Mattos

Subsecretario de Turismo

CAMARA MUNICIPAL DE MARICA

Ato da Mesa n° 07, de 25 de maio de 2022.

CONSIDERA ponto facultativo, néo havera expediente, no dia 27 de
MAIO de 2022.

A Mesa Diretora edita 0 seguinte ATO:

Art. 1° Fica considerado facultativo o ponto, ndo havera expediente
nesta Casa Legislativa no dia 27 de maio de 2022.

Paragrafo Unico - Nao se aplica o disposto no caput deste artigo aos
funcionarios de plantdo em servigos de manutengéo, de Seguranga e
da Guarda Municipal desta Casa Legislativa.

Art. 2° Fica autorizado a qualquer Vereador, Diretor, Subdiretor, Chefe
de Gabinete, a convocar funcionrios no caso de urgéncia.

Art. 3° Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos a contar da assinatura.

Cémara de Vereadores de Marica, 25 de maio de 2022.

Vereador ALDAIR NUNES ELIAS

Presidente

Vereador FRANK F. FONSECA DA COSTA

Vice-Presidente

Vereador ANDRE LUIZ AZEREDO DA SILVA

Primeiro Secretéario

Vereador ADAILTON P. DA COSTA FILHO

Segundo Secretario

1° Secretério

2° Secretario

Em conformidade com o parecer do Controle Interno, HOMOLOGO a
contratacdo de empresa para prestar sevigos de decoracao, ilumina-
¢do, sonorizagdo, video, filmagem, buffet, apoio e produg&o, confec-
¢ao de diploma honorifico, com gravagdo em relevo pintura colorida,
verniz de acabamento, moldura em aluminio, estojo de veludo para
acomodagao do diploma para sesséo solene no dia 26 de maio de
2022., com fulcro na Lei n°10.520/02, conforme solicitagdo da DIRE-
TORIA DE ADMINISTRACAO, GESTAO E PLANEJAMENTO, ADJU-
DICANDO o objeto em favor da empresa: A. J MUNIZ EVENTOS ME.,
CNPJ n° 20.022.382/0001- 61, no valor de R$ 158.927,00 ( cento e
cinquenta e oito mil, novecentos e vinte e sete reais), por meio da
modalidade Carta Convite N°001.2022 autorizada no processo admi-
nistrativo n°655/2022.

Marica, 23 de maio de 2022.

ALDAIR NUNES ELIAS

Presidente

EXTRATO DE CONTRATO

TERMO AO CONTRATO N° 008/2022. PARTES: CAMARA MUNICI-
PAL DE MARICA e RIOLOC SERVIGOS E SOLUCOES EMPRESA-
RIAS LTDA. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUOS DE APOIO
E SUPORTE TECNOLOGICO E OPERACIONAL, EM ATIVIDADES
ESPECIFICAS EM RECEPGCAO, JARDINAGEM, ASSEIO, POR-
TARIA, CONDUGAO DE VEICULOS, COPEIRAGEM DIGITA(}AO
MANUTENGAO E ALIMENTACAO DO SITE E PORTAL TRANSPA-
RENCIA, CONSIDERADAS ESSENCIAS AS ATIVIDADES DESEN-
VOLVIDAS NA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, conforme Pregéo
n°007/2022. VALOR TOTAL: R$ 3.272.891,20 (trés milhdes, duzentos
e setenta e dois mil, oitocentos e noventa e um reais e vinte centavos
PRAZO: 12 (doze) meses). FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°
10.520/02 e Lei Federal n° 8.666/93. PROCESSO ADMINISTRATIVO:
n°. 619/2022. PROGRAMA DE TRABALHO: 01.001.01.031.0044.2044
NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.90.39.0000 NOTA DE EMPENHO:
046/2022 Global DATA DE ASSINATURA: 06/05/2022.

ALDAIR NUNES ELIAS

(Aldair de Linda).

Presidente

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
MARICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO 9251/2020 — SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PREGOS.

HOMOLOGO A DESPESA E RATIFICO A CONTRATAGAO POR
PROCESSO DE LICITAGAO, com fulcro no art. 52, da Lei Federal
n° 13.303/16 e suas alteracdes, para CONTRATAGAO DE EMPRE-
SA PARA FORNECIMENTO, MANUTENGAO, TREINAMENTO E
INSTALAGAO DE RELOGIO DE PONTO BIOMETRICO em favor da
EMPRESA HENRY EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E SISTEMAS
LTDA - CNPJ N° 01.245.055/0001-24, no valor de R$ 275.900,00 (Du-
zentos e setenta e cinco mil e novecentos reais).

Em 06 de maio de 2022

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente
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EXTRATO DO CONTRATO N.° 18/2022, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2831/2022.
PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA — AMD ESTACOES DE TELECOMUNICA-
COES E DE TRAFEGO AEREO LTDA- CNPJ: 23.962.719/0001-09

OBJETO: CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGO DE OPERA-
CAO DE ESTAQOES DE TELECOMUNICAGOES E DE TRAFEGO AEREQ (EPTA) PARA O AEROPORTO
DE MARICA - SBMI

VALOR: R$ 351.296,58 (TREZENTOS E CINQUENTA E UM MIL, DUZENTOS E NOVENTAE SEIS REAIS
E CINQUENTA E OITO CENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 13.303/2016, REGULAMENTO INTERNO DA CODEMAR S A,
BEM COMO, TODAS AS LEGISLAGOES APLICAVEIS AO TEMA;

PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.26.781.0068.1055;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00;

ORIGEM DE RECURSO: 236 — ROYALTIES PARTICIPAGAO ESPECIAL;

PORTARIA N.° 260 DE 20 DE MAIO DE 2022.

ALTERA A PORTARIA N.° 167 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2019, QUE DISPOEM SOBRE A COMIS-
SAO FISCALIZAGAO DO TERMO DE CONTRATO N.° 38/2019 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
14202/2019, CUJO OBJETO E CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE LO-
CAGAO DE VEICULOS, ATRAVES DO USO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 03/2019.

O PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a deliberagéo da Su-
perintendéncia de Compras, Contratos e Convénios, em observancia ao art. 22 § 4° do Decreto Municipal
N°. 158/2018 e considerando a necessidade de acompanhar e fiscalizar o cumprimento do contrato de n.°
38/2020.

RESOLVE:

Art. 1° SUBSTITUIR ofs) servidor(es) abaixo, para compor a Comiss&o de Fiscalizagao do termo de contra-
to n.® 38/2020 do processo administrativo n.° 14202/2019.

EMPENHO N.°: 197/2022; SUBSTITUIR:
DATA DE ASSINATURA: 12/04/2022. ~ -
MARICA, 18 DE MAIO DE 2022. COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
g!avo NPoIetqulves GESTOR DO CONTRATO: | IGOR DA SILVA RODRIGUES 028
retor Presidente FISCAL TECNICO: DAVID JESUS DOS SANTOS 219
PORTARIAN. 255 DE 18 DE MAIO DE 2022. FISCAL ADMINISTRATIVO: | SAULO DA SILVA SAMPAIO 224
DESIGNA A COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 18/2022, REFE- )
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2831/2022. SUPLENTE: SILVANO DOS SANTOS RAMOS 146
O PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a deliberagdo da Supe-
rintendéncia de Compras, Contratos e Convénios, em observancia ao art. 22 § 4° do Decreto Municipal N°. POR:
158/2018 e considerando a necessidade de fiscalizar o cumprimento do contrato 18/2022, cujo objeto éa | coMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
Contratagdo Emergencial De Empresa Especializada Em Servico De Operagdo De Estagdes De Telecomu- <
nicagdes E De Trafego Aéreo (Epta) Para O Aeroporto De Marica - SBMI. GESTOR DO CONTRATO: | RODRIGO LIMA CORREA 366
RESOLVE: : }
Art. 1° DESIGNAR a Comiss&o de Fiscalizagéo do presente contrato composta pelos servidores FISCAL TECNICO: RENATO ASSI SANTIAGO DE ALMEIDA 223
abaixo mencionados: FISCAL ADMINISTRATIVO: | FABIANO DOS SANTOS LOURENCO 81
COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA SUPLENTE: SONIA VENANCIO DO AMARAL NEVES 213
GESTOR DO CONTRATO | ISAAC PEREIRA DA SILVA DO NASCIMENTO 066 ) , o o »
p Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario,
FISCAL TECNICO LUIZ FERNANDO NOVAES NUNES 073 gerando seus efeitos a partir de 01 de maio de 2022.
FISCALADMINISTRATIVO | RAFAEL ANDRADE BASTOS 292 Publique-se!
Companhia de Desenvolvimento de Marica, 20 de maio de 2022.
SUPLENTE YSAMARA GONGALVES PEREIRA DA SILVA 105 Olavo Noleto Alves

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 12 de abril de 2022.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, 18 de maio de 2022.

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente

PORTARIA N.° 259 DE 20 DE MAIO DE 2022.

ALTERAA PORTARIAN.® 171 DE 14 DE JUNHO DE 2021, QUE DISPOEM SOBRE A COMISSAO FISCA-
LIZAGAO DO TERMO DE CONTRATO N.° 41/2019 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 27599/2018,
CUJO OBJETO E CONTRATAGAO DE SOLUGAO DE LINHA TELEFONICA VIRTUAL (DID) COM PABX
VIRTUAL PARA REALIZACAO, CONTROLE E GERENCIAMENTO DE CHAMADAS DA CODEMAR.

O PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a deliberagéo da Su-
perintendéncia de Compras, Contratos e Convénios, em observancia ao art. 22 § 4° do Decreto Municipal
N°. 158/2018 e considerando a necessidade de acompanhar e fiscalizar o cumprimento do contrato de n.°
41/2019.

RESOLVE:

Art. 1° SUBSTITUIR of(s) servidor(es) abaixo, para compor a Comiss&o de Fiscaliza¢do do termo de contra-

to n.° 41/2019 do processo administrativo n.° 27599/2018.

SUBSTITUIR:
COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO: | DUNCAN FRANK SEMPLE 332
FISCAL TECNICO: HERDLEY DE SOUZA MORAES 352
FISCAL ADMINISTRATIVO: | ARTHUR ALMEIDA BARROS DA COSTA 146
SUPLENTE: MARIANA RIBEIRO SORRENTINO VALENTIM 180

POR:
COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO: | RAPHAEL MEIRELES ALMEIDA 489
FISCAL TECNICO: AILTON DE JESUS RIBEIRO 219
FISCAL ADMINISTRATIVO: | BARBARAALINE SOUZATELLES 483
SUPLENTE: MARCELA SANTOS DE FREITAS 424

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 01 de maio de 2022.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, 20 de maio de 2022.

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente

Diretor Presidente

PORTARIAN.° 261 DE 20 DE MAIO DE 2022.

ALTERAA PORTARIAN.® 243 DE 21 DE OUTUBRO DE 2021, QUE DISPOEM SOBRE A COMISSAOQ FIS-
CALIZAGAO DO TERMO DE CONTRATO N.° 22/2020 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 6843/2020,
CUJO OBJETO E ACONTRATAGAO DE SERVICOS DE TELECOMUNICAGAO PARA IMPLEMENTAGCAO,
OPERAGAO E MANUTENGCAO DE LINK DE ACESSO A INTERNET, NA VELOCIDADE DE 100 (CEM)
Mbps EM FIBRA OTICA DE PROVEDOR E ROTA DIFERENTE DO LINK ATUAL PARA ACESSO A REDE
MUNDIAL DE COMPUTADORES.

O PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a deliberagéo da Su-
perintendéncia de Compras, Contratos e Convénios, em observancia ao art. 22 § 4° do Decreto Municipal
N°. 158/2018 e considerando a necessidade de acompanhar e fiscalizar o cumprimento do contrato de n.°
22/2020.

RESOLVE:

Art. 1° SUBSTITUIR of(s) servidor(es) abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizagdo do termo de contra-
to n.° 22/2020 do processo administrativo n.° 6843/2020.

SUBSTITUIR:

COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO: | GEFERSON MICHEL SANTOS DE SALES 028

FISCAL TECNICO: AILTON DE JESUS RIBEIRO 219

FISCAL ADMINISTRATIVO: | LUZIA DAS GRACAS KNUPP 224
SUPLENTE: ARTHUR ALMEIDA BARROS DA COSTA 146

POR:

COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO: | RAPHAEL MEIRELES ALMEIDA 489

FISCAL TECNICO: AILTON DE JESUS RIBEIRO 219
FISCAL ADMINISTRATIVO: | BARBARAALINE SOUZA TELLES 483
SUPLENTE: JANAINA SOUZA DA CONCEICAO 271

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 01 de maio de 2022.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, 20 de maio de 2022.

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente
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PORTARIAN.° 262 DE 20 DE MAIO DE 2022.

ALTERA A PORTARIA N.° 10 DE 28 DE JANEIRO DE 2022, QUE DISPOEM SOBRE A COMISSAQ FIS-
CALIZAGAO DO TERMO DE CONTRATO N.° 01/2022 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 276/2022,
CUJO OBJETO E CONTRATAR EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE LICENGAS
DESTINADA AS ESTACOES DE TRABALHO DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA
S/A- CODEMAR

O PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a deliberagdo da Su-
perintendéncia de Compras, Contratos e Convénios, em observancia ao art. 22 § 4° do Decreto Municipal
N°. 158/2018 e considerando a necessidade de acompanhar e fiscalizar o cumprimento do contrato de n.°
01/2022.

RESOLVE:

Art. 1° SUBSTITUIR of(s) servidor(es) abaixo, para compor a Comiss&o de Fiscalizagao do termo de contra-
to n.° 01/2022 do processo administrativo n.° 276/2022.

SUBSTITUIR:
COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO: | LUIZ FREDERICO BENTO ARMOND 376
FISCAL TECNICO: AILTON DE JESUS RIBEIRO 219
FISCAL ADMINISTRATIVO: | GEFERSON MICHEL SANTOS DE SALES 28
SUPLENTE: ARTHUR ALMEIDA BARROS DA COSTA 146

POR:
COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO: | RAPHAEL MEIRELES ALMEIDA 489
FISCAL TECNICO: AILTON DE JESUS RIBEIRO 219
FISCAL ADMINISTRATIVO: | BARBARAALINE SOUZA TELLES 483
SUPLENTE: JANAINA SOUZA DA CONCEIGAO 271

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 01 de maio de 2022.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, 20 de maio de 2022.

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente

PROCESSO ADMINISTRATIVO 000781/2022 — DISPENSA DE LICITAGAO.

AUTORIZO A DESPESA E RATIFICO A CONTRATAGAOQ POR DISPENSA DE LICITACAO, com fulcro no
art. 29, da Lei Federal n° 13.303/16 e suas alteragdes, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALI-

ZADA EM DESENVOLVIMENTO DE WEBSITE CORPORATIVO. Em favor da ENSAIO COMUNICACAO
ESTRATEGICA LTDA. — CNPJ N° 10.391.635/0001-10, no valor de R$ 47.050,00 (Quarenta e sete mil e
cinquenta reais).

Em 23 de maio de 2022.

Olavo Noleto Dias

Diretor Presidente

Matricula 315

EXTRATO DO EMPENHO N.° 000217/2022 REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
4471/2022.

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA - ARP RESGATE COM. DE EQUIPAMEN-
TOSE SEGURANQA EIRELLI. CNPJ: 07.076.643/0001-68.

OBJETO: 1° USO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 02/22 LiQUIDO GERADOR DE ESPUMA (LGE)
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CODEMAR.

VALOR: R$ 64.900,00 (Sessenta e quatro mil e novecentos reais).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 13.303/2016, DECRETO MUNICIPAL 158 DE 2018 E DEMAIS
NORMAS COMPLEMENTARES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.26.781.0068.1055

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00

ORIGEM DE RECURSO: 206 — ROYALTIES

EMPENHO N.°: 000217/2022

DATA DE EMISSAO: 29/04/2022.

MARICA, 23 DE MAIO DE 2022.

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente

ERRATA DA PUBLICAGAO DO EXTRATO DO CONTRATO N° 19/2022, REFERENTE AO PROCESSO N°
4495/2022.

Na edicdo n° 1310 do Jornal Oficial de Maric4, pagina 13 de 18 de maio de 2022, na publicagéo do Extrato
de contrato n® 19/2022:

Em virtude de erro material, onde se |é: “Prazo: 13(doze) meses” Leia-se: “Prazo: 13(treze) meses.”

Em 23 de maio de 2022.

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAGAO DO EXTRATO DO CONTRATO N° 10/2021, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5986/2020. A Companhia de Desenvolvimento de Marica torna pUblico
para conhecimento dos interessados que decidiu tornar sem efeito a Publicagdo do Extrato do Contrato n°
10/2021 que foi publicado no JOM 1312, pag.13, de 23/05/2022.

Em 24 de maio de 2022.

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL N.° 10/2021, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 5986/2020.

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA — MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A -
CNPJ: 61.074.175/0001-38;

OBJETO: AQUISICAO DE SEGURO DO HANGAR

VALOR: R$ 17.454,36 (DEZESSETE MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E TRINTA
E SEIS CENTAVOS);

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 13.303/2016, REGULAMENTO INTERNO DA CODEMAR S.A.,
BEM COMO, TODAS AS LEGISLACOES APLICAVEIS AO TEMA;

PRAZO: 12 (DOZE) MESES;

PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.26.781 .0068.1055;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00; B

ORIGEM DE RECURSO: 206 — ROYALTIES PARTICIPACAO ESPECIAL;

EMPENHO N.°: 211/2022;

DATA DE ASSINATURA: 03/05/2022.

MARICA, 18 MAIO DE 2022

Olavo Noleto Alves

Diretor Presidente

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES

IMPUGNAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 03/2022
Processo de Impugnagdo n°: 0006647/2022
Processo Administrativo n°: 0000544/2022
Requerente: UNIDAS VEICULOS ESPECIAIS S.A.
Decisdo: INDEFERIDO.

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N.° 03/2021

Objeto: Contratagao de instituicao financeira (banco) para prestacéo de servigos bancarios afetos aos pa-
gamentos da folha de pessoal, de fornecedores, de prestadores de servigos, aquisigdes e obras e a con-
cesséo, sem exclusividade, de empréstimos consignados e demais servigos consignados aos servidores e
empregados publicos, ativos, sempre limitados a 30% (trinta por cento).

O Pregoeiro, no uso de suas atribuigdes, informa que a sessdo do Pregdo Presencial supracitado que
ocorreu no dia 23/05/2022 as 09h, restou DESERTA.

Marica / RJ, 23 de maio de 2022.

Jhone Medeiros de Oliveira

Pregoeiro EPT

Mat n° 11.00049

AVISO DE LICITAGAO COM EXCLUSIVIDADE PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

PREGAO PRESENCIAL N.° 05/2022

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protegdo individual (EPI) conforme condigdes, quantidades e exi-
géncias estabelecidas no instrumento convocatorio.

O Pregoeiro, no uso de suas atribui¢des, informa que o Pregdo supracitado fica marcado para o dia
08/06/2022, as 09hs, na sede administrativa da EPT, situada na Rua das Gralhas, Lote 113, Gleba 01,
Parque da Cidade — Centro/Marica RJ. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer na sede
administrativa e endereco supracitado, portando carimbo contendo CNPJ e Raz&o Social da empresa, 01
(um) CD-RW virgem ou pen drive e uma resma de papel A4, das 09:00 as 16:00h; solicitar pelo e-mail cpl@
eptmarica.rj.gov.br ou realizar o download no site pelo link www.eptmarica.rj.gov.br>>transparéncia>>Por
taldatransparéncia>>editais. Outras informagdes, se necessarias, serdo prestadas através do email cpl@
eptmarica.rj.gov.br.

Jhone Medeiros de Oliveira

Pregoeiro EPT

Mat 11.00049

AVISO DE LICITACAO COM EXCLUSIVIDADE PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

PREGAQ PRESENCIAL N.° 06/2022

Objeto: Aquisigdo de material permanente — aparelhos eletrodomésticos, equipamentos eletronicos e uten-
silios em geral para atender as necessidades da Autarquia Empresa Publica de Transportes — EPT.

O Pregoeiro, no uso de suas atribuigdes, informa que o Pregdo supracitado fica marcado para o dia
09/06/2022, as 09hs, na sede administrativa da EPT, situada na Rua das Gralhas, Lote 113, Gleba 01,
Parque da Cidade — Centro/Marica RJ. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer na sede
administrativa e endereco supracitado, portando carimbo contendo CNPJ e Raz&o Social da empresa, 01
(um) CD-RW virgem ou pen drive e uma resma de papel A4, das 09:00 as 16:00h; solicitar pelo e-mail cpl@
eptmarica.rj.gov.br ou realizar o download no site pelo link www.eptmarica.rj.gov.br>>transparéncia>>Por
taldatransparéncia>>editais. Outras informagdes, se necessarias, serdo prestadas através do email cpl@
eptmarica.rj.gov.br.

Jhone Medeiros de Oliveira

Pregoeiro EPT

Mat 11.00049

PORTARIAN° 163 DE 23 DE MAIO DE 2022.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT, no uso de suas atri-
buicées, nos termos da Lei Complementar 346 de 15/12/2021, bem como o apresentado no processo n°
0016574/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Deferir o pedido formulado pelo servidor Jose Waldir Mariz da Silva, matricula 1100023, concedendo-
-Ihe o acréscimo de 5% (cinco por cento) no adicional por tempo de servigo, de acordo com o Artigo 83, “b”
da Lei Complementar n° 001/90;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, gerando seus efeitos a partir de 19
de maio de 2022.
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GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES - EPT.

Maricd, 23 de maio de 2022.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente da Autarquia Empresa Publica de Transportes - EPT
Matricula: 1000122

Portaria EPT n°® 164 de 23 de maio de 2022 )

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES EPT no uso de suas atribuigdes legais contidas na Lei Com-
plementar n® 346 de 15/12/2021 e CONSIDERANDO o processo n°
0012614/2021, de 09/11/2022.

RESOLVE:

Art.1° - CONCEDER A LICENGA PREMIO AO SERVIDOR MARCOS
PAULO CONSTANTINO, MOTORISTA, SOB MATRICULA 1100081,
COM LOTAGAO NA DIRETORIA OPERACIONAL, POR 03 (TRES)
MESES, A PARTIR DO DIA 01 DE SETEMBRO DE 2022 A 29 NO-
VEMBRO DE 2022, RETORNANDO AS ATIVIDADES EM 30 DE NO-
VEMBRO DE 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES EPT,

Marica, 23 de maio de 2022.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente EPT

Mat.: 1000122

Portaria EPT n° 165 de 23 de maio de 2022 )

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES EPT no uso de suas atribui¢des legais contidas na Lei Com-
plementar n° 346 de 15/12/2021 e CONSIDERANDO o processo n°
0000864/2022, de 25/01/2022.

RESOLVE:

Art.1° - CONCEDER A LICENGA PREMIO AO SERVIDOR CARLOS
LUIZ ANCHESQUI, MOTORISTA, SOB MATRICULA 1100126, COM
LOTAGAO NA DIRETORIA OPERACIONAL, POR 03 (TRES) MESES,
A PARTIR DO DIA 01 DE JANEIRO DE 2023 A 31 DE MARCO DE
2023, RETORNANDO AS ATIVIDADES EM 01 DE ABRIL DE 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES EPT,

Marica, 23 de maio de 2022.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente EPT

Mat.: 1000122

Portaria EPT n°® 166 de 23 de maio de 2022

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES EPT no uso de suas atribuigdes legais contidas na Lei Com-
plementar n° 346 de 15/12/2021 e CONSIDERANDO o processo n°
0013782/2021, de 09/12/2021.

RESOLVE:

Art.1° - CONCEDER A LICENGA PREMIO AO SERVIDOR GOUBERT
ZANGEROLANE, MOTORISTA, SOB MATRICULA 1100055, COM
LOTACAO NA DIRETORIA OPERACIONAL, POR 03 (TRES) MESES,
APARTIR DO DIA 01 DE SETEMBRO DE 2022 A 29 DE NOVEMBRO
DE 2022, RETORNANDO AS ATIVIDADES EM 30 DE NOVEMBRO
DE 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES EPT,

Marica, 23 de maio de 2022.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente EPT

Mat.: 1000122

INSTITUTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO DE MARICA

TERMO DE AUTORIZAGAOQ, RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12157/2021

CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2022

Em conformidade com o parecer da Assessoria Juridica e da Con-
troladoria Interna, AUTORIZO a despesa, RATIFICO e HOMOLOGO
todo o procedimento consubstanciado no resultado oriundo do Cha-
mamento Publico n° 003/2022, junto ao processo n° 12157/2021
que tem por objeto firmar parceria com Organizagdo da Sociedade

Civil (OSC), para Implantagéo e Gestdo de Incubadora de Inovagéo
Social em Cultura. Por entender que o processamento respectivo
seguiu as determinagdes da Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei n°
13.204/2015, em decorréncia da autorizagdo procedida ADJUDICO o
objeto em favor do Instituto Brasil Social - IBS - inscrito no CNPJ sob
0 n°05.638.402/0001-30, no valor R$ 18.081.859,88 (dezoito milhdes,
oitenta e um mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e oitenta e oito
centavos).

Maricd, 24 de maio de 2022.

CELSO PANSERA

DIRETOR-PRESIDENTE

MATRICULA 1300000

PORTARIA N° 0036/2022

DESIGNA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO RE-
FERENTE AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022
PARA FORMALIZAQAO DE TERMO DE COLABORAGAO ENTRE 0
INSTITUTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DE MARICA
(ICTIM) E ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC).

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de Ciéncia Tecnologia e Ino-
vagdo de Marica-ICTIM, no uso das atribuicdes legais que lhe séo
conferidas pelo Decreto 325 de 11 de dezembro de 2019 e do seu
Regimento Interno, RESOLVE:

Art. 1° Designar servidores para constituir COMISSAO DE MONITO-
RAMENTO E AVALIAGCAO do TERMO DE COLABORAGAO referente
ao Edital de Chamamento Publico n° 002/2022.

| - Luciana Santos da Silva - Matricula 1300032;

Il - Andrea Cristina Miranda Mello - Matricula 1300033;

Il — Emerson Lacerda Alencar - Matricula 1300030;

Art. 2° A Comissao de Monitoramento e Avaliagéo do TERMO DE CO-
LABORACAQ realizara fiscalizagdo, monitoramento, avaliagéo, inspe-
¢Oes, sempre que possivel, com a finalidade de verificar a qualidade
dos servigos e o atendimento as demais exigéncias constantes do
TERMO DE COLABORAGCAOQ, anotando em registro proprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos contra-
tados ou cooperados eventualmente envolvidos, determinando que a
ORGANIZAGAO PARCEIRA, promova o que for necessario a regulari-
zagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os aponta-
mentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Art. 3° COMPETE ESPECIFICAMENTE A COMISSAO DE MONITO-
RAMENTO E AVALIACAO:

Exigir o cumprimento integral com base no EDITAL DE CHAMAMEN-
TO PUBLICO N° 002/2022 E NO DECRETO MUNICIPAL N°054/2017
dos Projetos, Detalhes, Especificagdes e Normas Técnicas da ABNT,
e outras porventura aplicaveis;

Rejeitar todo e qualquer material de méa qualidade ou ndo especificado
e estipular o prazo para sua retirada;

Exigir a imediata substituicdo de especialistas, prepostos, técnicos ou
qualquer outro funcionario que ndo correspondam tecnicamente ou
disciplinarmente as necessidades dos servigos;

Esclarecer prontamente as dividas que Ihes sejam apresentadas pela
ORGANIZAGAO PARCEIRA;

Expedir por escrito as determinagdes e comunicagdes dirigidas a OR-
GANIZACAO PARCEIRA,;

Por escrito instrugdes sobre as modificagdes dos servigos que por-
ventura venham a ser feitos, bem como as alteragdes de prazo e cro-
nograma;

Relatar oportunamente ao ICTIM ocorréncias ou circunstancias que
possam acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servigos em
relacéo a terceiros;

Dar ao ICTIM imediata ciéncia de fatos que possam levar a aplicagéo
de penalidades contra a ORGANIZACAO PARCEIRA, ou mesmo a
rescisdo do TERMO DE COLABORACAO. A conformidade do obje-
to da parceria devera ser verificada juntamente com o documento da
ORGANIZAGAO PARCEIRA que contenha a relagdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido no EDITAL DE CHAMAMEN-
TO PUBLICO N° 002/2022 e no DECRETO MUNICIPAL N°054/2017,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso;

Art. 4° O acompanhamento a fiscalizagéo e a gestao da parceira pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagéo da execugdo do TERMO DE
COLABORACAO consistem na verificago da conformidade do Objeto
a que se pretende, dos materiais, técnicas e equipamentos empre-
gados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que
serdo exercidos por um ou mais representantes do ICTIM, especial-
mente designada, na forma dos Artigos 58, 59 e 60 da Lei Federal n°
13.019/2014;

Art. 5° Independentemente da designagao da fiscalizagdo da Comis-
sdo de Monitoramento e Avaliagdo, poderdo ser CONTRATADAS pela
ORGANIZAGAO PARCEIRA técnicos ou firmas especializadas para

apoio da mesma, embora a ela subordinados;

Art. 6° A auséncia ou omissao da fiscalizagéo, exercida por intermédio
da COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAOQ, do ICTIM n3o
eximira a ORGANIZACAO PARCEIRA das responsabilidades previs-
tas no TERMO DE COLABORAGAO.

Art. 7° Estabelece aos servidores que fazem parte da Comisséo de
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ o recebimento de
JETON no valor de 1 (uma) Unidade Fiscal de Marica (UFIMA) por
ATA lavrada, perfazendo um total méaximo mensal de 10 (UFIMAs),
conforme Lei Municipal n° 2.747 de 05 de julho de 2017 e seus regu-
lamentos.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Marica, 25 de maio de 2022.

CELSO PANSERA

DIRETOR-PRESIDENTE - ICTIM

MATRICULA 1300000

INSTITUTO MUNICIPAL DE INFORMACAO
E PESQUISA DARCY RIBEIRO

PORTARIAN.° 021 de 24 DE MAIO de 2022.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE INFORMAGAO E
PESQUISA DARCY RIBEIRO - IDR, no uso de suas atribuigdes le-
gais, nos termos das disposi¢des dos Decretos Municipais n.° 158, de
21 de maio de 2018 e n.° 270 de 26 de dezembro de 2002, do previsto
no inc. VI e VIl do art. 12° da Lei Complementar Municipal n.° 360
de 03 de maio de 2022. CONSIDERANDO, ainda, as determinagdes
legais contidas na Lei Municipal n.° 2.747, de 05 de julho de 2017 e
em especial 0 que dispde as Leis Federais n.° 8.666/93 e 10.520/02.
RESOLVE:

Art. 1° Designar a VIVIAN LUCIA XAVIER PEREIRA, Matricula
n°700.063, para exercer a funcéo de Pregoeiro Oficial do Instituto Mu-
nicipal de Informagao e Pesquisa Darcy Ribeiro (IDR) e Presidente da
Comiss&o Permanente de Licitacdo do Instituto Municipal de Informa-
¢éo e Pesquisa Darcy Ribeiro (IDR).

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a
Equipe Especial de Apoio ao Pregéo (CPP) e Comissao Permanente
de Licitagdo (CPL):

ANA PAULA OLIVEIRA REIS JARDIM RIBEIRO SOARES, Matricula
N° 700.069 - MEMBRO;

MONICA DOS SANTOS GUIMARAES LACERDA, Matricula N°
700.078 — MEMBRO;

RENATA CLEA REDOGLIA, Matricula N° 700.071 - PREGOEIRA
SUBSTITUTA;

THAMIRES BITTENCOURT DO AMARAL, Matricula N° 700.072 -
MEMBRO;

Art. 3° A Pregoeira Oficial sera substituida em seus impedimentos por:
RENATA CLEA REDOGLIA, Matricula n° 700.071;

Paragrafo Unico. A servidora designada como Pregoeira Substituta
quando n&o estiver exercendo esta fungéo, funcionara como membro
da Equipe de Apoio, nas licitagdes da modalidade Pregéo.

Art. 4° Os servidores que fizerem parte das comissdes fardo jus ao
recebimento de JETON, verba de carater indenizatéria, por reunio a
que efetivamente comparecerem, através da lavratura de ata, no valor
correspondente a 5 UFIMA'S por cada reuniéo celebrada e comprova-
da, sendo limitado 0 pagamento destes a quantia de 10 (dez) UFIMAs
- Unidade Fiscal de Marica, conforme Lei Municipal n. © 2.747 de 05
de julho de 2017 e seus regulamentos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, revo-
gando disposigdes em sentido contrario, gerando seus efeitos a partir
de 06 de maio de 2022.

Publique-se!

Marica, 24 de maio de 2022.

Romario Galvéo Maia

Presidente do IDR

Matricula 700.056

AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE
MARICA

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2021
Considerando o disposto no art. 15, V, e §2°, da lei 8666/93, e para
fins de devida publicidade, segue extrato da Ata de Registro de Preco
com atualizacao trimestral de valores em conformidade com os pregos
de mercado.

Processo Licitatorio n® 3273/2021

Modalidade de Licitagdo: Pregdo Presencial n° 32/2021

Objeto: SERVICO DE CONTROLE DE PRAGAS E VETORES COM-
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PREENDIDOS PELA DESINSETIZAGAQ, DESRATIZACAO E DES-
CUPINIZAGAO

Vigéncia: 09/08/2022

Valor Total: R$ 13.737,16 )
Empresa: OLIVEIRA IMUNIZACOES CONSERVAGOES COMERCIO
E SERVICOS LTDA ME

CNPJ: 13.708.180/0001-02

Rua Estrada da Conceigéo s/n Lote: 90 — Casa 02 Italina — S&o Gon-
galo

Os valores publicados, s&o para fins de orientagéo dos 6rgéos da ad-
ministragdo direta e indireta, conforme art.6°, XI, Decreto Municipal
611/2020.

Documento publicado na integra na edicdo do JOM n° 1207
de 25/08/2021 e disponivel pelo link https://www.marica.rj.gov.
br/2021/08/25/jom-1207/

Gestor Responsavel: Divisdo de Compras

Rua: Raul Alfredo de Andrade — Caxito — Marica/RJ, CEP:24.910-530
Tel:(021) 99422-2671

Maranata Santos

Chefe de Divisao - Compras

Matricula. 500.113

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 113/2021
Considerando o disposto no art. 15, V, e §2°, da lei 8666/93, e para fins
de devida publicidade, segue extrato da Ata de Registro de Prego com
atualizagdo semestral de valores em conformidade com os pregos de
mercado.

Processo Licitatorio n® 9638/2021

Modalidade de Licitag&o: Pregéo Presencial n® 59/2021

Objeto: AQUISICAO DE SAIBRO

Vigéncia: 24/11/2022

Valor Total: R$ 21.270.600,00

Empresa: QUALITY STEEL COMERCIO E SERVICOS EIRELI

CNPJ: 18.000.336/0001-10

Rodovia Ernani do Amaral Peixoto, KM 21,5, Sao José do Imbassai —
Marica - RJ, CEP 24931-000

Documento publicado na integra na edicdo do JOM n° 1243
de 26/11/2021 e disponivel pelo link  https://www.marica.rj.gov.
br/2021/11/26/jom-1243/

Gestor Responsavel: Divisao de Compras

Rua: Raul Alfredo de Andrade — Caxito — Marica/RJ, CEP:24.910-530
Tel:(021) 99422-2671/99497-3129

Maranata Santos

Chefe de Divisao - Compras

Matricula. 500.113

EXTRATO DO CONTRATO N° 112/2022, REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 3826/2022. ,
PARTES: AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA -
SOMAR E GOLDEM DISTRIBUIDORA E REPRESENTAGAO EIRELI.
OBJETO: CONTRATO DE AQUISICAO DE PNEUS PARA MAQUI-
NAS E CAMINHOES, E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NAATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 39/2021 (REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 1071/2021, ATRAVES DO PREGAO PRESEN-
CIAL N° 30/2021). )
VALOR: R$ 2.333,84 (DOIS MIL TREZENTOS E TRINTAE TRES RE-
AIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, LEI COMPLE-
MENTAR N° 306, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018, DECRETO MU-
NICIPAL N. 158/2018, SUAS ALTERAGOES E LEGISLAGAO COR-
RELATA.

PRAZO: ATE 31/12/2022

PROGRAMA DE TRABALHO: 63.01.04.122.0084.2408;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 206;

NOTA DE EMPENHO: 403/2022;

DATA DE ASSINATURA: 10/05/2022

MARICA, 10 DE MAIO DE 2022.

PAULO CESAR REGO GARRITANO

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SO-
MAR.

PORTARIAN® 112, DE 10 DE MAIO DE 2022.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 112/2022 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 3826/2022; )

O DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS -
SOMAR, no uso de suas atribui¢des legais, em observancia ao art.
22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIIl do Decreto Municipal n°
086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o

cumprimento do contrato n° 112/2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de
Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n® 112/2022, cujo objeto é o
CONTRATO DE AQUISICAO DE PNEUS PARA MAQUINAS E CAMI-
NHOES, e especialmente o disposto na Ata de Registro de Pregos n°
39/2021 (referente ao Processo Administrativo n® 1071/2021, através
do Pregéo Presencial n° 30/2021).

1. MANOEL CARLOS RANGEL SALVADOR - Matricula N°.
500.041

2. RENATO CASADO - Matricula N°. 500.393

3. ANTONIO CARLOS FREITAS MAGALHAES - Matricula
N°. 500.093

SUPLENTE: WESLLEY SILVA CRUZ - Matricula N°. 500.171

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposi¢Bes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
10/05/2022.

Publique-se.

Marica, 10 de maio de 2022.

PAULO CESAR REGO GARRITANO

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - SO-
MAR.

EXTRATO DO CONTRATO N° 116/2022, REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO Ne 3773/2022.

PARTES: AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA - SO-
MAR E SOPHIX PRODUTOS E SERVIGOS LTDA

OBJETO: CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS ELE-
TROELETRONICOS E ELETRODOMESTICOS, E ESPECIALMEN-
TE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 111/2021
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6975/2021, ATRAVES DO PRE-
GAO PRESENCIAL N° 52/2021).

VALOR: R$ 8.986,50 (OITO MIL NOVECENTOS E OITENTA E SEIS
REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, LEI COMPLE-
MENTAR N° 306, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERACOES E LEGISLACAO COR-
RELATA.

PRAZO: ATE 31/12/2022.

PROGRAMA DE TRABALHO: 63.01.04.122.0084.2408;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.52.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 236;

NOTA DE EMPENHO: 411/2022;

DATA DE ASSINATURA: 12/05/2022

MARICA, 12 DE MAIO DE 2022.

PAULO CESAR REGO GARRITANO

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - SO-
MAR.

PORTARIAN® 116, DE 12 DE MAIO DE 2022.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 116/2022 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 3773/2022.

O DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS —
SOMAR, no uso de suas atribui¢des legais, em observancia ao art.
22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIIl do Decreto Municipal n°
086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumprimento do contrato n° 116/2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de
Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n® 116/2022, cujo objeto é
a CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS ELETROELE-
TRONICOS E ELETRODOMESTICOS, e especialmente o disposto na
Ata de Registro de Pregos n.° 111/2021 (Processo Administrativo n°
6975/2021, através do Pregéo Presencial n° 52/2021).

1. MARCELLA BATISTA LEITE REIS — Matricula N°. 500.289
2. ALEXANDRA CUNHA- Matricula N°. 500.245
3. THUANE MOTTA PROCACI - Matricula N°. 500.320

SUPLENTE: EDUARDO CASADO - Matricula N°. 500.363

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposicbes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
12/05/2022.

Publique-se.

Marica, 12 de maio de 2022.

PAULO CESAR REGO GARRITANO

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - SO-
MAR

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA -
SOMAR )

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO )
AVISO — CONCORRENCIA PUBLICA N° 06/2021 - CONTINUAGAO
Processo Administrativo n® 12254/2021

A Presidente da CPL da Autarquia Municipal de Servigos de Obras
de Marica, no uso de suas atribuigdes informa que a Concorréncia
Publica supracitada que tem por objeto: Contratagao de Empresa para
Elaborag&o do Programa de Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais
do Municipio de Marica, tem sua CONTINUACAO marcada para o dia
02/06/2022 as 14hrs. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br. Te-
lefone: 21 9-9182-0123.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA -
SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - TOMADA DE PRECOS N° 01/2022

Processo Administrativo n.° 2087/2022

A Presidente da CPL da Autarquia Municipal de Servigos de Obras de
Marica informa que a Tomada de Pregos supracitada que tem por Ob-
jeto: Contratacéo de empresa especializada para construgéo de ponte
sobre o Rio Ludgero, na Estrada do Caxito, bairro Caxito, situado no
1° Distrito do Municipio de Marica. Data: 10/06/2022 as 9h. Os inte-
ressados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Raul Alfredo
de Andrade, s/n.° - Caxito - Marica /RJ, portando carimbo contendo
CNPJ e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 8h
as 11h e de 13h as 16h, solicitar pelo e-mail cplsomar@gmail.com ou
através do site www.marica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitages em
andamento>>editais>> SOMAR . Informagdes pelo sitio www.marica.
rj.gov.br. Telefone: 21 9-9182-0123.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA -
SOMAR )

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - TOMADA DE PRECOS N° 02/2022

Processo Administrativo n.° 2686/2022

A Presidente da CPL da Autarquia Municipal de Servigos de Obras
de Marica informa que a Tomada de Precos supracitada que tem por
Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada para Construgao de
Ponte sobre o Rio Espraiado, na Avenida Central, bairro Espraiado, si-
tuado no 2° Distrito do Municipio de Marica. Data: 10/06/2022 as 14h.
Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Raul Al-
fredo de Andrade, s/n.° - Caxito - Marica /RJ, portando carimbo conten-
do CNPJ e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das
8h as 11h e de 13h as 16h, solicitar pelo e-mail cplsomar@gmail.com
ou através do site www.marica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitagées
em andamento>>editais>> SOMAR . Informagdes pelo sitio www.ma-
rica.rj.gov.br. Telefone: 21 9-9182-0123.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA -
SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N° 27/2022

Processo Administrativo n.° 4359/2022

A Pregoeira da Autarquia Municipal de Servicos de Obras de Marica,
no uso de suas atribuicdes informa que o Pregdo Presencial supraci-
tado que tem por objeto: Contratagdo de empresa especializada em
Assessoria em Tecnologia da Informagéo, com uso de software, para
dar assessoria ao departamento de informatica da SOMAR. Data de
realizagdo do certame: 09/06/2022 as 9h. Os interessados em retirar
o Edital deverdo comparecer a Rua Raul Alfredo de Andrade, s/n° -
Caxito - Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Raz&o Social,
01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 8h as 11h e de 13h as 16h,
solicitar pelo e-mail cplsomar@gmail.com ou através do site www.ma-
rica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitagdes em andamento>>editais>>
SOMAR . Informagdes pelo sitio: www.marica.rj.gov.br ou Telefone:
219-9182-0123.

OUTROS

AUTO POSTO JARDIM ATLANTICO LTDA

CNPJ: 38.049.183/0001-02

Torna publico que recebeu da Secretaria de Cidade Sustentavel
a Licenga de Instalagdo e Operagdo — LIO N° 01/2021 PROC. N°
0012479/2020 para operacéo de posto de abastecimento de combus-
tiveis liquidos para veiculos automotores, com validade de 04 (quatro)
anos a partir da data de emissdo. AUTO POSTO JARDIM ATLANTICO
LTDA CNPJ: 38.049.183/0001-02 Rua Professor Cardoso de Mene-
zes, SN, Lote 21A Quadra 113 - Jardim Atlantico Oeste (ltaipuagu)
— Marica. Datum SIRGAS 2000: 708971.00 m E 7459181.00 m S, Pro-
cesso n° 0012479/2020 e seus anexos.

Maricé, 28 de janeiro de 2021.
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E abragando a igualdade, a inclusdo social e a sustentabilidade que uma grande cidade abraga seus
cidaddos e cidaddés. E investindo em desenvolvimento que ela cria oportunidades para todos.
E é comemorando mais um aniversdrio que ela, mais do que nunca, abre os bracos pra vocé.
26 de maio de 2022, Maricd, 208 anos. Cidade que abraga.
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Paula Kacau
Abragada pelos Vermelhinhos
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