CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA - RJ

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N2 01/2018

EDITAL DE SUPLEMENTAR N2 02, DE 06 DE JULHO DE 2022

O Prefeito do Municipio de Marica, no uso de suas atribuicdes legais, torna
pUblico aos candidatos aos cargos de Auditor (Enfase em Controle Interno),
Analista de Controle Interno, Enfermeiro, Fiscal de Vigilancia Sanitaria —
Enfermeiro, Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Nutricionista, Fiscal de Vigilancia
Sanitaria — Odontdlogo, Nutricionista, Pedagogo, Profissional de Educacdo
Fisica e Terapeuta Ocupacional ndo eliminados no Concurso Publico regido

pelo Edital 1/2018:

1- A disponibilidade de 02 (duas) vagas para o cargo de Auditor (Enfase em
Controle Interno), 03 (trés) vagas para o cargo de Analista de Controle
Interno, 01 (uma) vaga para o cargo de Enfermeiro, 03 (trés) vagas para o
cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Enfermeiro, 03 (trés) vagas para o
cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Nutricionista, 03 (trés) vagas para o
cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitdria — Odontélogo, 01 (uma) vaga para o
cargo de Nutricionista, 01 (uma) vaga para o cargo de Pedagogo, 01 (uma)
vaga para o cargo de Profissional de Educacgdo Fisica e 01 (uma) vaga para

o cargo de Terapeuta Ocupacional.

2- DO REGISTRO DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1 A reserva de 01 (uma) vaga ao cargo de Auditor (Enfase em Controle
Interno), 01 (uma) vaga ao cargo de Analista de Controle Interno, 01 (uma)
vaga para o cargo de Enfermeiro, 01 (uma) vaga para o cargo de Fiscal de
Vigilancia Sanitdria — Enfermeiro, 01 (uma) vaga para o cargo de Fiscal de
Vigilancia Sanitaria — Nutricionista, 01 (uma) vaga para o cargo de Fiscal de
Vigilancia Sanitaria— Odontdlogo, 01 (uma) vaga para o cargo de Nutricionista,
01 (uma) vaga para o cargo de Pedagogo, 01 (uma) vaga para o cargo de
Profissional de Educacdo Fisica e 01 (uma) vaga para o cargo de Terapeuta
Ocupacional a Pessoas com Deficiéncia nos termos do disposto no

subitem 2.4 do Edital 1/2018.



2.2 0 cumprimento ao disposto no subitem 2.1.1 do Edital 1/2018,
estabelecendo as regras para realizacdo do registro de interesse em
concorrer a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD) para
candidatos aos cargos de Auditor (Enfase em Controle Interno), Analista de
Controle Interno, Enfermeiro, Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Enfermeiro, Fiscal
de Vigilancia Sanitdria — Nutricionista, Fiscal de Vigilancia Sanitdria —
Odontdlogo, Nutricionista, Pedagogo, Profissional de Educacdo Fisica e
Terapeuta Ocupacional ndo eliminados no Concurso Publico regido pelo
Edital 1/2018, conforme o Resultado Final do Concurso, divulgado em
09/11/2018.

2.3 Para registro do interesse previsto no item 2.2 deste Edital Suplementar
o candidato devera, no periodo compreendido entre as 12 horas do dia
11 de julho de 2022 até as 18 horas do dia 13 de julho de 2022, acessar
o Formulario de Registro de interesse em concorrer a vaga reservada a
Pessoa com Deficiéncia, disponivel no endereco eletrénico do concurso

<www.coseac.uff.br/concursos/marica/2018> e se autodeclarar Pessoa

com Deficéncia.

2.4 N3o sera considerado registro de interesse em concorrer a vaga
reservada a Pessoa com Deficiéncia em desacordo com o estabelecido
neste Edital Suplementar.

2.5 A relagdo dos candidatos que registrarem interesse, de acordo com o
disposto no subitem 2.3 deste Edital Suplementar, sera divulgada no dia
15 de julho de 2022, a partir das 16 horas, no enderecgo eletrénico do
Concurso.

2.6 Os candidatos que registrarem interesse, nos termos do disposto no
subitem 2.3 deste Edital Suplementar, serdo classificados em ordem
decrescente da classificacdo obtida no Concurso Publico regido pelo
Edital 1/2018. A Classificacdo Final nas vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia sera divulgada a partir das 14 horas do dia 28 de julho de
2022 no endereco eletronico do Concurso.

2.7 O Candidato classificado em vaga reservada a Pessoas com Deficiéncia
sera convocado pela Prefeitura Municipal de Marica para ser submetido
a junta médica constituida pela Prefeitura Municipal de Marica, que
avaliard a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio do cargo
a que concorre, de acordo com o disposto no Decreto n2 3.298/1999.

2.8 As informacgbes sobre a convocacdo serdo divulgadas juntamente


http://www.coseac.uff.br/concursos/marica/2018

com a divulgagao da Classificagdo Final, prevista no subitem 2.6 deste
Edital Suplementar, no endereco eletrénico do Concurso.

2.9 O ndo comparecimento do Candidato a junta médica, mencionada
no subitem 2.7 deste Edital Suplementar, implicara sua eliminacao
do Concurso.

2.10 Quando submetido a junta médica de que trata o subitem 2.7 deste
Edital Suplementar, o Candidato deverd apresentar laudo médico
emitido em data ndo anterior a 6 (seis) meses de sua inspecao
médica, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas — CID, em cumprimento ao disposto no
Decreto Federal n2 3.298/1999.

2.11 Caso o laudo da junta médica conclua pela inexisténcia da
deficiéncia ou por sua insuficiéncia para habilitar o Candidato a
concorrer as vagas reservadas, o Candidato perderd o direito de
ocupar a vaga reservada a pessoas com deficiéncia para a qual foi
classificado. Nesse caso, ele permanecera apenas como Candidato as
vagas de ampla concorréncia.

2.12 O Candidato, cuja deficiéncia seja considerada pela junta médica
incompativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, sera
eliminado do Concurso.

2.13 Em caso de ocorréncia da situagdo disposta no subitem 2.12 deste
Edital Suplementar, a Prefeitura Municipal de Maricd convocar3,
para os procedimentos relativos a nomea¢do no mesmo cargo, o
Candidato classificado na lista de vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia na posicdo imediatamente subsequente a posicao do
ultimo Candidato convocado.

2.14 Asvagas reservadas aos Candidatos inscritos na condi¢ao de Pessoas
com Deficiéncia, se ndo providas, serdo preenchidas pelos demais
Candidatos de Ampla Concorréncia do mesmo cargo, observada a

ordem de classificacao.

3- DO REGISTRO DAS VAGAS RESERVADAS A NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

3.1 A reserva de 01 (uma) vaga ao cargo de Analista de Controle Interno

para Negros (Pretos ou Pardos), 01 (uma) vaga para o cargo de Fiscal de



Vigilancia Sanitaria — Enfermeiro, 01 (uma) vaga para o cargo de Fiscal
de Vigilancia Sanitaria — Nutricionista, 01 (uma) vaga para o cargo de
Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Odontélogo, 01 (uma) vaga para o cargo
de Nutricionista nos termos do disposto no subitem 2.5 do Edital

1/2018.

3.2 0 cumprimento ao disposto no subitem 2.1.1 do Edital 1/2018,
estabelecendo as regras para realizacdo do registro de interesse em
concorrer a vaga reservada para Negros (Pretos ou Pardos) ao cargo de
Analista de Controle Interno, Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Enfermeiro,
Fiscal de Vigilancia Sanitdria — Nutricionista, Fiscal de Vigilancia Sanitaria
— Odontdlogo, Nutricionista nao eliminados no Concurso Publico regido
pelo Edital 1/2018, conforme o Resultado Final do Concurso, divulgado
em 09/11/2018.

3.3 Para registro do interesse previsto no item 3.2 deste Edital Suplementar
o candidato devera, no periodo compreendido entre as 12 horas do dia
11 de julho de 2022 até as 18 horas do dia 13 de julho de 2022, acessar
o Formuldrio de Registro de interesse em concorrer a vaga reservada
para Negro (Preto ou Pardo), disponivel no endereco eletrénico do

concurso <www.coseac.uff.br/concursos/marica/2018> e se

autodeclarar Negro (Preto ou Pardo).

3.4 Nao serda considerado registro de interesse em concorrer a vaga
reservada para Negro (Preto ou Pardo) em desacordo com o estabelecido
neste Edital Suplementar.

3.5 A relagdo dos candidatos que registrarem interesse, de acordo com o
disposto no subitem 3.3 deste Edital Suplementar, sera divulgada no dia
15 de julho de 2022, a partir das 16 horas, no endereco eletrénico do
Concurso.

3.6 Os candidatos que registrarem interesse, nos termos do disposto no
subitem 3.3 deste Edital Suplementar, serdao classificados em ordem
decrescente da classificacdo obtida no Concurso Publico regido pelo
Edital 1/2018. A Classificagdo Final nas vagas reservadas para Negros
(Pretos ou Pardos) sera divulgada a partir das 14 horas do dia 28 de
julho de 2022 no enderego eletronico do Concurso.

3.7 O Candidato classificado em vaga reservada a Negros (Pretos ou Pardos)

serd convocado pela Prefeitura Municipal de Marica para ser submetido


http://www.coseac.uff.br/concursos/marica/2018

a entrevista de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo constituida
pela Comissdo de Heteroidentificacdo estabelecida pela Prefeitura
Municipal de Maricd, que avaliard os aspectos fenotipicos dos candidatos,
de acordo com o disposto na Lei n? 2.806/2018.

3.8 As informacdes sobre a convocacao serdo divulgadas juntamente com
a divulgacao da Classificagao Final, prevista no subitem 3.6 deste Edital
Suplementar, no endereco eletrénico do Concurso.

3.9 O ndo comparecimento do Candidato a entrevista de verificacdo da
veracidade da autodeclaracdo, mencionada no subitem 3.7 deste Edital
Suplementar, implicard sua eliminacdo do Concurso.

3.10 Quando submetido a entrevista de verificacdo da veracidade da
autodeclaracdo junta médica de que trata o subitem 3.7 deste Edital
Suplementar, o Candidato devera apresentar documento de
identificacdo.

3.11 De acordo com o subitem 2.5.12 do Edital n2 1/2018, na hipdtese de
constatacdo, pela Comissdao de Heteroidenficacdo, de que a
Autodeclaracdo é falsa, o candidato sera comunicado da deliberacdo
através da publicacdo do resultado da entrevista e serd excluido do
Concurso Publico.

3.12 Em caso de ocorréncia da situagdo disposta no subitem 3.11 deste
Edital Suplementar, a Prefeitura Municipal de Marica convocard, para
os procedimentos relativos a nomeag¢dao no mesmo cargo, o candidato
classificado na lista de vagas reservadas a Negros (Pretos ou Pardos) na
posicdo imediatamente subsequente a posicdo do ultimo Candidato
convocado.

3.13 As vagas reservadas aos candidatos inscritos como Negros (Pretos ou
Pardos), se nao providas, serdo preenchidas pelos demais candidatos de
Ampla Concorréncia do mesmo cargo, observada a ordem de

classificagao.

4- Permanecem inalteradas e vigentes todas as disposi¢oes do Edital 1/2018,

seus anexos e suas Notas Oficiais.

Marica, 06 de julho de 2022.

Prefeitura Municipal de Marica
Universidade Federal Fluminense



