MUNICIPIO DE MARICA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DECRETO N2 395, DE 24 DE SETEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE O COMITE GESTOR DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO DA
PREFEITURA DE MARICA (CGTI).

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo e
atualizagdo um Plano Diretor de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao (PDTIC);

CONSIDERANDO a normatizagao de Estudos Técnicos
Preliminares nas contratacbes de Solucao de
Tecnologia da Informagéo, conforme Nota Técnica SGE
n® 01/2015 do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro e Instrugdo Normativa n® 01/2019 da Secretaria
de Planejamento, Orcamento e Gestdo da Prefeitura
Municipal de Maric@;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar e
assegurar a melhoria continua das compras publicas;

CONSIDERANDO a demanda de garantia da eficiéncia
do uso dos recursos de tecnologia da informagéo.

CONSIDERANDO o fomento da implementacao de
compras publicas sustentaveis.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe séo
conferidas pelo artigo 127, VI, da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista as
disposicoes contidas na Lei Complementar n® 282, de 21 de dezembro de 2016;

DECRETA:

Art. 12 Fica criado o Comité Gestor de Tecnologia da Informacao da Prefeitura de Marica
(CGTI), pelo periodo de 12 (doze) meses, com objetivo de definir e coordenar as politicas
de uso dos recursos de tecnologia da informagéo, com as seguintes atribuicdes:

| — propor atualizacao das atribuicdes e regimento interno do CGTI,

Il — elaborar e atualizar um Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
(PDTIC);

a) definir a abrangéncia e o periodo do PDTIC;

b) definir a equipe de elaboracao do PDTIC;

c) descrever a metodologia de elaboracao do PDTIC;
d) identificar e reunir os documentos de referéncia;
e) identificar Estratégias da Organizacao;

f) identificar principios e diretrizes;
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g) elaborar o plano de trabalho do PDTIC (PT-PDTIC);
h) aprovar o plano de trabalho do PDTIC (preliminar);
i) aprovar o plano de trabalho do PDTIC (final).

lll — acompanhar e avaliar, sistematicamente, a implementacéo da Politica de Governanca
de Tecnologia da Informacdo e do Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacgéao (PDTIC) e a execugdo orcamentaria, bem assim a situacao de governanca,
gestao, uso e resultados inerentes a tecnologia da informagao e servicos digitais;

IV - elaborar Estudos Técnicos Preliminares para contratacées de Solucbes de
Tecnologia da Informacéo;

a) justificativas da necessidade do servigo, evidenciando o problema de negécio a ser
resolvido (LF n? 8.666/93, art. 62, inciso IX, art. 12, inciso Il, LF n® 10.520/02, art. 39, incisos
I e lll);

b) relacdo entre a demanda prevista e a quantidade de servico a ser contratada (Lei n®
8.666/1993, art. 62, inciso IX, alinea “f”);

) requisitos da contratacao, limitando-se aqueles indispensaveis a execug¢ao do objeto
pretendido (LF n® 8.666/93, art. 3°, § 19, art. 62, inciso IX, alineas “c” e “d”, art. 44, § 1°, LF
n® 10.520/02, art. 39, incisos | e Il);

d) levantamento das diferentes solucdes de Tl existentes no mercado que poderiam
atender a necessidade identificada e alcancar os resultados esperados, sempre que
possivel com os respectivos precos estimados, feito com base nos requisitos definidos,
levando-se em conta aspectos de eficiéncia, economicidade e padronizacdo, se for o
caso, acompanhado da justificativa da escolha da solucao de Tl a ser contratada (CF, art.
37, caput, art. 70, caput; LF n? 8.666/93, art. 62, inciso IX, alinea “c”, art. 11, art. 15, incisos
[, I, IV e V, art. 43, inciso 1V);

e) descrigao da solucao de Tl como um todo, composta pelo conjunto de todos 0s servicos,
produtos e outros elementos necessarios e que se integram para o alcance dos resultados
pretendidos (Lei n® 8.666/93, art. 6°, inciso X, alinea “a”, art. 82, caput);

f) justificativas para o parcelamento ou ndo do objeto, levando-se em consideragao a
viabilidade técnica e econbmica para tal, a necessidade de aproveitar melhor as
potencialidades do mercado e a possivel ampliacao da competitividade do certame, sem
perda de economia de escala (Lei n® 8.666/93, art. 15, inciso IV, art. 23, §§ 1% e 7°, c/c
art.45, §69);

g) analise da viabilidade técnica da contratacéo (Lei n® 8.666/93, art. 62, inciso IX).

V — orientar o alinhamento estratégico dos projetos e a aplicacdo em consonancia com os
objetivos da prefeitura;

Paragrafo unico. O CGTI ficara diretamente vinculado a Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Gestao.

Art. 22 O CGTI tera a seguinte composicao:

I - 01 (um) Presidente;

Il =01 (um) Coordenador (a);

lll - 01 (um) Secretério (a); e

IV — 12 (doze) membros representantes da area técnica.
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§ 12 O Presidente, o Coordenador e o Secretario do CGTI serdo exercidas por servidores
indicados pelo Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestao.

§ 22 Os membros representantes da area técnica do CGTI serdo servidores lotados na
Coordenadoria Geral de Tecnologia da Informagdo da Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Gestao, que possuirem atividade diretamente ligada a tecnologia da
informacao, sendo estes membros indicados pelo Presidente do Comité.

Art. 32 Compete ao Presidente do CGTI:

I — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il — atender a consultas que lhe forem formuladas;

lll - resolver as questdes de ordem;

IV — exercer o poder regular do CGTI;

V — exercer direito de voto de minerva nas tomadas de decisdes.
Art. 42 Compete ao Coordenador do CGTI:

| — coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il — aprovar a pauta das reunides;

lll — coordenar as atividades do CGTI,;

IV — baixar atos necessarios a organizagao interna;

V — exercer direito de voto nas tomadas de decisdes.

Art. 52 Compete ao Secretario do CGTI:

| — secretariar as reunides;

Il — redigir, providenciar as devidas assinaturas e divulgar as atas das reunioes;
lll - organizar os processos e seu tramite;

IV — distribuir previamente a pauta das reuniées, com cépias dos respectivos temas a
serem tratados;

V - fazer as convocacdes determinadas pela coordenacao;

VI — assistir aos membros do Comité no exercicio da sua funcao;

VIl — manter atualizada a correspondéncia e documentacdo do Comité.
Art. 62 Compete aos demais membros do CGTI:

| — participar das reunides do Comité, contribuindo no estudo, nas discussdes e na busca
de solugdes de consenso dos membros;

Il — exercer o direito de voto nas tomadas de decisdes;

lll - relatar mediante emissao de parecer a serem submetidas a aprovagao do Comité, as
matérias que Ihe tenham sido encaminhadas pela Coordenacéo;

IV — participar das Comissoes especiais designadas pelo Coordenador.

Art. 72 Aos integrantes da Comissdo Permanente do CGTIl — Comité de Gestdo de
Tecnologia da Informacao, sera pago “jeton”, verba de carater indenizatéria, por reuniao
a que efetivamente comparecerem, no valor correspondente a 2,5 (duas e meia) UFIMAS
por reuniao, até o limite de 4 (quatro) reunides mensais, a serem realizadas fora do horario
de trabalho ordinario, somente aqueles que forem convocados, exceto a sua presidéncia
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ja que exerce apenas atribuicdo regulatéria e consultiva. Participardo das reunides

Coordenador (a), Secretario (a) e Membros convocados pela sua Presidéncia, conforme
pauta deliberada em reunido anterior.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, aos 24 dias do més de setembro de 2019.

FABIANO TAQUES HORTA
PREFEITO



