MUNICIPIO DE MARICA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Lei Complementar n° 250, de 14 de outubro de 2014.

Regulamenta a Contratacao de
Agentes Comunitarios de Saude e de
Endemias, vinculados aos
Programas PSF - Programa de
Sallde da Familia e PACS -
Programa dos Agentes Comunitarios
de Saude e Programacao Pactuada
Integrada da Epidemiologia e
Controle de Doencas-PPI-ECD dos
Agentes de Combate as Endemias.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° As atividades de Agente Comunitdrio de Saude e de Agente de
Combate as Endemias, vinculados aos Programas PSF - Programa de Saude
da Familia e PACS - Programa dos Agentes Comunitarios de Saulde e
Programacao Pactuada Integrada da Epidemiologia e Controle de Doencas -
PPI - ECD dos Agentes de Combate as Endemias, passam a reger-se pelo
disposto nesta Lei Complementar.

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e
Agentes de Combate as Endemias, nos termos desta Lei Complementar, dar-
se-a exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, na
execucao das atividades de responsabilidade municipal, mediante vinculo
direto entre os referidos Agentes e o Municipio de Marica.

8§ 19 Os contratos de que tratam o caput serao por prazo determinado, com
duragao de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

Art. 32 O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e promocdo da salude, mediante agdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do Gestor
Municipal.

Paragrafo Unico. S3o consideradas atividades do Agente Comunitario de
Saude, na sua area de atuacao:
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I - a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demogréfico e sociocultural
da comunidade;

II - a promogao de acdes de educacdo para a saude individual e coletiva;

III - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes
de saude, de nascimentos, ébitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude;

V - a realizacdao de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situacOes de risco a familia; e

VI - a participacdo em acgdes que fortalecam os elos entre o setor de salde
e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 4° O Agente Comunitdrio de Saude devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I - residir na drea da comunidade em que atuar desde a data da publicacao
do edital do processo seletivo publico;

II - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacao
inicial e continuada; e

III - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Gnico. Compete ao Municipio a execucdao dos programas € a
definicdo da area geografica a que se refere o inciso I, observados os
parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 5° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio
de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promogao da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisao da Secretaria de Saude do Municipio.

Art. 6° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacao
inicial e continuada; e

II — haver concluido o ensino fundamental.

Art. 7° Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias admitidos pelo Municipio, na forma do disposto no § 4° do art.
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198 da Constituicao, estao vinculados:

I - ao regime especial de direito administrativo, o qual nao se confunde nem
como o contrato de emprego regido pela consolidacao das leis Trabalhistas -
CLT, nem com o vinculo estatutario de direito publico;

II - ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS, art. 40, § 13, da
Constituicao Federal).

Art. 8° A Administracao Publica somente podera rescindir unilateralmente o
contrato de Agente Comunitario de Saude e do Agente de Combate as
Endemias na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

I - praticar falta grave, enumeradas na legislagdo municipal;
II - a acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungoes publicas;

III - a necessidade de reducdao de quadro de pessoal, por excesso de
despesas, conforme a Lei Federal n© 9.801/1999;

V - motivadamente, em face da:
a) extincao dos programas federais;
b) desativacao/reducao de equipe(s);

c) renuncia ou cancelamento do convénio de adesdo assinado por iniciativa
do Municipio ou da Unido;

d) cessacdo do repasse de recursos financeiros da Unido para o Municipio.

VI - na hipotese de ndo atendimento ao disposto no inciso I, do art. 49, ou
em funcdo de apresentacao de declaragao falsa de residéncia, nos casos dos
Agentes Comunitarios de Saude.

Art. 92 A contratacdao de Agentes Comunitarios de Saude e de Agente de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
de suas atribuicOes e requisitos especificos para o exercicio das atividades,
gue atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Paragrafo anico. O processo seletivo serd composto de uma prova escrita,
sendo esta eliminatéria e classificatdria, sendo considerado aprovado o
candidato que alcangar, no minimo, a média de 60% (sessenta por cento) de
acertos na prova objetiva.
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Art. 10. Ficam criados 200 empregos publicos de Agente Comunitario da
Saude e 120 empregos publicos de Agente de Combate as Endemias, com a
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e respectiva remuneracao de
R$ 1.014,00 (um mil e quatorze reais).

Paragrafo Gnico. Os processos seletivos para os ocupantes da funcao de
Agente Comunitario e Agentes de Combate as Endemias serdo realizados na
medida da necessidade e possibilidade de contratacdo, e em numero de
vagas a ser determinado pela Administracdo Publica, a ser especificado no
Edital que divulgara o Processo Seletivo respectivo.

Art. 11. A contratacdo dos Agentes de Combate as Endemias visa ao
atendimento das necessidades da Programacao Pactuada Integrada da
Epidemiologia e Controle de Doencgas (PPI - ECD).

Art. 12. Fica vedada a contratacao temporaria ou terceirizada de Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, salvo, quanto a
estes Ultimos, na hipétese de combate a surtos endémicos, na forma da Lei
aplicavel.

Art. 13. Os profissionais que, na data de publicacdo desta Lei
Complementar, exercam atividades proprias de Agente Comunitario de
Saude e Agentes de Combate as Endemias, vinculados diretamente ao
Municipio, ndo investidos através de prévio processo seletivo, nos termos
exigidos pela Constituicdao Federal, poderdo permanecer no exercicio destas
atividades até que seja concluida a realizacdo de processo seletivo publico
pelo Municipio, com vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei
Complementar.

Art. 14. A remuneragcao mensal a ser paga aos profissionais contratados
sera a seqguinte:

I - Agente Comunitario - R$ 1.014,00;
II - Agente de Combate a Endemias - R$ 1.014,00.

8§ 1° Tendo em vista que o orcamento utilizado para pagamento dos
referidos profissionais deriva de repasse federal, no ambito dos Programas
PSF - Programa de Saude da Familia e PACS - Programa dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, fica
autorizado o reajuste salarial dos referidos profissionais conforme orientagao
do Orgdo Federal responsdvel, mediante a comprovacdo do repasse ao
Municipio de Marica e disponibilidades orcamentaria e financeira de tais
valores.

§ 2° Tendo em vista que os repasses devem ser incluidos na previsao
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orcamentaria antes que possam ser repassados aos profissionais, o aumento
sera sempre concedido no més subsequente, pagando-se a diferenca em
questao.

Art. 15. Além da remuneracdo prevista no artigo anterior farao jus ao:

I - gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, observados os mesmos
requisitos e condicdes de concessdo aos servidores publicos municipais; e

II - pagamento de gratificacdo natalina, correspondente a um més de
remuneracao, no més de dezembro, a razao de 1/12 avos a cada més
efetivamente trabalhado, ou fracao superior a 15 (quinze) dias.

Art. 16. As dotacdes para cobertura orcamentaria das despesas decorrentes
desta Lei Complementar sao aquelas consignadas no orcamento vigente,
destinadas especificamente para cobertura das despesas com pessoal.

Art. 17. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de
Janeiro, RJ], 14 de outubro de 2014.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA



