MUNICIPIO DE MARICA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI COMPLEMENTAR N2 310,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

Revoga os incisos VI, IX, X, XI,
XV, altera os incisos VII, XIl, XIil,
XIV do art. 9° e insere o0s incisos
X, X, XIv, XV, XVI, XVII, XVIIl,
XIX e XX ao art. 32 e altera os
incisos de | a XXIIl, revoga os
incisos de XXIV a XXXI e revoga
os §§ 19, 22, 32 42 e 59, do art. 21,
da Lei Complementar n? 287, de
20 de junho de 2017.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 VETADO
Art. 22 VETADO

Art. 32 Insere os incisos de XllI, XllI, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX e XX ao art. 32, da
Lei Complementar n® 287, de 20 de junho de 2017, que passa a viger com a seguinte
redacao e forma:

“Art. 32. (...)

(..)

XX — acompanhar os trabalhos de servicos de concessdao de agua e
esgoto no municipio;

XXl — planejar a universalizagdo do acesso da populacdo de Marica ao
saneamento basico;

XXII — desenvolver medidas que proporcione a integralidade do servigo de
saneamento, compreendida como o conjunto de todas as atividades e
competentes de cada um dos diversos servigos de saneamento basico,
propiciando a populacdo o acesso na conformidade de suas necessidades
e maximizado a eficacia das acdes e resultados;
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XXIl - organizar a disponibilidade, em todas as areas urbanas, de
servicos publicos de manejo das &aguas pluviais adequados a saude
publica e a seguranca da vida e do patrimdnio publico e privado;

XXIV — estimular a integracao das infraestruturas e servigcos com a gestao
eficiente dos recursos hidricos;

XXV - propor a adogcdo de métodos, técnicas e processos que
considerem as peculiaridades locais e regionais, que nao causem risco a
saude publica e promovam o uso racional da dgua e dos demais recursos
naturais;

XXVI - organizar o servico de abastecimento de agua, esgotamento
sanitario, e manejo de aguas pluviais realizados de formas adequadas a
saude publica e a protecao do meio ambiente;

XXVII - coordenar os servicos de saneamento basico;

XXVIIl - exercer o controle finalistico da Empresa Municipal de
Saneamento

XXIX - desenvolver outras atividades inerentes a sua competéncia e
finalidade ou que Ihe forem atribuidas.”

Art. 42 Altera os incisos de | a XXIll, revoga os incisos de XXIV a XXXI e revoga os §§
19, 2%, 3% 4% e 52, do art. 21, da Lei Complementar n® 287, de 20 de junho de 2017, que
passa a viger com a seguinte redacéao e forma:

“Art. 21. Compete a Secretaria de Politicas inclusivas:
| — desenvolver agdes/atividades de incentivo a inclusédo social;

Il — planejar, implementar e monitorar projetos, programas e servigos de
politicas inclusivas;

lll — disseminar informacdes sobre praticas inclusivas para os setores
publicos, sociedade civil e terceiro setor;

IV — estruturacdo de atendimento, procedimentos técnicos, fluxos de
trabalho e monitoramento e avaliacdo dos seguintes segmentos sociais:
populacdo em situacdo de rua e familia e Egressos do Sistema
Penitenciario; sendo extensivo a todas as politicas inclusivas transversais;

V — promover agdes voltadas a realizacao de articulagcbes e mobilizagcbes
sociais entre os 06rgaos publicos e entidades da sociedade civil nos
diversos setores da sociedade, visando a implementacdo da politica
municipal intersetorial;
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VI — assessorar o poder publico e as redes intersetoriais com subsidios
técnicos, metodologicos e operativos a implementacdo de politicas
publicas inclusivas;

VII - consultar assessoria de planejamento para a elaboragdo e
acompanhamento de politicas inclusivas propostas pelo Conselho
Municipal de politicas Inclusivas que possam ser financiadas pelos
Fundos Especiais;

VIII — sensibilizar, capacitar e promover acdes intersetoriais entre as
Secretarias Municipais com foco a importancia de implementacao de
politicas publicas de inclusédo social;

IX — articular projetos, programas e servigos junto aos entes federativos
na promocao da qualificacdo e aprimoramento de acoes estratégicas;

X - apoiar, participar, estabelecer parceria ao desenvolvimento,
estruturacao e organizacao de acoes realizadas por entidades voltadas a
tematica; incluindo OG, ONG, OSCIP, OS, Fundagbes e demais
instituicdes do Terceiro Setor, fomentando o desenvolvimento de novos
projetos e parcerias;

Xl — elaborar, executar, monitorar e avaliar através de consultoria e
assessoria de projetos e programas em consonancia com as politicas
publicas inclusivas intersetoriais;

XIl — captar recursos e estabelecer parcerias para o desenvolvimento de
métodos de avaliacao destinados ao monitoramento, implementacdo das
politicas publicas intersetoriais e inclusivas;

XIll — desenvolver o atendimento ao familiar do egresso do sistema
penitenciario a partir da consciéncia de alteridade, com fundamento no
principio dos direitos humanos, buscando respeito as diversidades;

XIV — fomentar, coordenar a implementagao de projetos de capacitacao e
formacao profissional continuada e de inclusdo social dos egressos do
sistema carcerario;

XV — prestar assessoria e consultoria técnica aos profissionais para a
elaboracao de planos de intervencao individual de apoio as pessoas em
situacao de vulnerabilidade e risco social;

XVl - autonomia empreendedorismo banco de dados cadastral
empoderamento fluxo de rede procedimentos técnicos busca ativa;

XVII — orientar e apoiar a populacdo em situacao de rua e migrante de
baixa renda e alvo de catastrofes, proporcionando-lhe ajuda e solucoes
emergenciais;
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XVIII - articular-se com érgaos responsaveis pelas politicas municipais de
saude e educagdo, bem como com o0s demais responsaveis pelas
politicas socioecon6micas setoriais, visando a elevacdo do patamar
minimo de atendimento as necessidades basicas;

XIX - providenciar levantamento histérico familiar dos aspectos
psicossociais;

XX — desenvolver servicos, programas e projetos locais de acolhimento,
convivéncia e socializagdo de familias e individuos, conforme identificagéo
da situacdo de vulnerabilidade apresentada, na 6tica da prevengao ao
rompimento de vinculos familiares e comunitarios;

XXl — dar encaminhamentos para rede socioassistencial e demais
politicas publicas e érgdo de defesa de direitos, de modo a contribuir para
a insercao social, acesso a direitos e protecdo social das pessoas em
situacao de rua;

XXIlI - implementar o cumprimento das diretrizes e prioridades politicas
governamentais previstas para a Secretaria; competindo também a
execucdo das atividades das unidades que integram o respectivo
departamento;

XXIll - desenvolver outras atividades inerentes a sua competéncia e
finalidade ou que lhe forem atribuidas.

XXIV — REVOGADO;
XXV — REVOGADO;
XXVI - REVOGADO;
XXVIl - REVOGADO;
XXVIIl - REVOGADO;
XXIX — REVOGADO;
XXX — REVOGADO;
XXXI - REVOGADO.
§ 12 REVOGADO:

I - REVOGADO

Il - REVOGADO;

Il - REVOGADO;
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IV - REVOGADO;
V - REVOGADO.
§ 22 REVOGADO:
| - REVOGADO;

Il - REVOGADO;
lll - REVOGADO;
IV - REVOGADO.
§ 32 REVOGADO:
| - REVOGADO;

Il - REVOGADO;
lll - REVOGADO;
IV - REVOGADO;
V - REVOGADO;
VI - REVOGADO.
§ 42 REVOGADO.
§ 52 REVOGADO:
| - REVOGADO;

Il - REVOGADO;
Il - REVOGADO.”

Art. 52 Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro,
RJ, 20 de dezembro de 2018.

Fabiano Taques Horta
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA



