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MUNICIPIO DE MARICA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO 2 P .
Som'. 25/08/ 201y

LEIN° 2,537, bE 21 DE AGOSTO DE 2014,

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE
PROFISSIONAIS PARA AREA DE SAUDE,
PARA O PREENCHIMENTO DOS CARGOS
QUE = ESPECIFICA, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, NOS TERMOS DO
ARTIGO 37, IX, DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E ARTIGO 53 DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO. :

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lej:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a Secretaria
Municipal de Satide poders efetuar a contratagdo de profissionais para édrea da savide, por tempo
determinado, nas condi¢Ses e prazos previstos nesta lei, na Iemuneragdo e no quantitativo
méximo de pessoal constante no anexo tnico desta lei,

Pardgrafo tnico. Os contratos de que tratam o Caput serdo por prazo determinado, com durago
de 12 (dozes) meses, podendo ser renovado por igual periodo,

Art, 2° A contrata¢do temporsria & regida por regime especial de direjto administrativo, o qual
n4o se confunde nem com 0 contrato de emprego regido pela consolidagdo das Leis do Trabalho
—CLT, nem com o vinculo estatutdrio de direito publico.

contratual,

Art. 4° A contratagdo a que se refere o caput do artigo 1° devers Ser realizada por meio de

processo seletivo simplificado, dispensado concurso puablico de provas oy de provas e titulos,
observados os critérios isondmicos de selegdo,
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MUNICIPIO DE MARICA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

§ 1° Para as finalidades da contratagho o qu
diligenciar para que sejam observados critérios
dar ampla divulgago a todas as fases do rec
especifico,

¢ se refere esta Lei, deverd o Poder executivo
objetivos e impessoais de recrutamento, além de
rutamento ¢ scleglio, na forma de regulamento

§ 2° Os critérios de avaliagfio objetiva de que trata o § 1° deste artigo poderfio ser por aplicagiio
de prova, entrevista ou apreciaglio de currfculos dos candidatos,

Art. 5° Aplicam-se a0 pessoal contratado 1

105 termos desta lei, os mesmos deveres, proibicdes e
responsabilidades vigentes par;

a os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo,

CO LY . . . . . A
Pardgrafo winico. I* motivo de rescisfio da contratagio a auséncia ao servigo por mais de 3 (trés)
dias consecutivos, sem motivo justificado.

Art, 6° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4

‘S

I - pelo término do prazo contratual;
IT - por iniciativa do contratado;

III - por iniciativa do contratante, nos casos:

a) de pritica de infragdo disciplinar, apurada em sindicincia, em que sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa;

b) de conveniéncia da Administragio;

¢) de o contratado assumir cargo ou emprego ineompativel com as fungdes do contrato;

d) em que o recomendar o interesse publico.

IV ~ quando houver homologagio de concurso publico para provimento dos cargos.

Art. 7° As despesas das contratagdes decorrentes desta Lei correrdo por conta do Orgamento
(3 vigente e futuro,

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdio, gerando scus efeitos financeiros a
contar do dia 01/10/2014,

GABINETE DO PREFEITO, DO MUNICIPIO DE | ARICA, Estado do Rjo de Janeiro, RJ,
21 de agosto de 2014. f

o\

N
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MARICA

Scanned by CamScanner



e —

-
2 17 de setembro de 2014
Ano VI - Edigao n® 500
AIOS DO PREFEITQ
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{Repubhicado por ler sido publicado com erros no Anexo Unico, no JOM n® 493 de
ZH0820NA4 paginas de 3 e 4)

DISEOE SORKE A CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO PARAATENDER A

www.marica.rj.gov.br

Jornal Oficial
de Marica
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d) em que o recomendar o interesse pubhico

IV - quando houver homologagdo de concurso pubhico para provimenta dos cargos

An 7' As despesas das contralagdes decormentes desla Les correrdo por conta do Orga-
menlo vigente e futuro

Al B° E 914 lei entra em wigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeilos financeiros
a contar do dia 01/10/2014

GAEINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janero RJ

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO. DE PRO- 21 de agosto oe 2014
FISSIGNAIS PARA ARE A DF SAUDE PARA O PREENCHIMENTO DOS CARGOS QUE  WASHINGTON Luiz CARDOSO SIQUEIRA
FSPECIFICA OA SECKE TARIA MUNICIPAL DE SAUDE NOS TERMOS DO ARTIGO  PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA
A1 DA CONSTITUICAD FEDERAL £ ARTIGO 53 DA LEI ORGANICA DO l.{tﬁ'(;u, ANEXO Umco .
Pio [ fA9GOS GUANTITATIVO ! 4 Il ”:-'” b e N l Vakr Toral
0 POV DO MUNICIPIO DE MARICA por seus representantes na Camara Municipal e YOI 7 o -
aprovou e o Prelato Mumcipal em seu nome. sanciona a seguinte Lei f.g_;ﬂ-ntq r‘"c . o 150000} 2 {5-0 C—"U 3') %90 e ‘%OJ.P‘ L1
At 17 Para atender a necessidade lemporana de excepoional inleresse publiico a Secre- | ‘u" ar de Eﬂhm‘a‘m ' —r—— 0 r"ﬂ = U? = £.500
Llu!nlarde‘auj# Bucal | 0m _ 0o SNJN\J
tia Municpal de Saude podera efeluac a contratagho de profissionas para area da sau [ Bogo 1 50000 2‘ﬂ0 .:.-J 35,)0 03 i 15 000,00
da. por termpa dl"ll'lrll'llnﬂdfl nas candicdes e prazos previstos nesta lei na remuneracio l'fwdeﬂm Je orog i 3500 DO 5250 00 700000 5
e no guanbitativo maxamo de pessoal conslanie no anexo unico desla ley pE"-‘J? | o ! = sl 5 e s i
Paragralo unico Os contratos de que tfratam o capul serdo por prazo determinado, com | cordenador de orog | 0 03 | 0 C':l 1500007 45 O[‘G 9‘-’ |
dutacho dn 12 (dozes) messs podendo ser renovado por igual penodo "E‘?\:‘fm‘i‘m——' 000 0001 ' 300000 | 210 0’“311
Al 2% A conleatacho temporana & regida por reqime especial de direilo administrativo o Fa'r‘an.eul ca Hospitaiar | I B _150000] 2250004 300000 1__24 000
qual nfio se confunde nem com o contrato de emprego regido pela consolidacAo das Leis F-s-oog =~ 1 1 Qﬂ_ulllﬂ = 225 JUW0 3
do Trabaho - CLT nem com o vinculo eslatulano de direito publico | F.r.myapena | 20 | [ 5{,{- 00 2250 306000 6000003
Patagralo unico Ao pessoal conlratado nos termos desta Ler. sera aplcado o Regime Ge- |7Fronca~..o\1|m 7;_ _: E_?,.—.A- z 150000 ! 45 OOQD‘L
ral de Previdénos Social conforme previsto no § 13 do art 40 da Conshituigao Federal | Medca Acupuntursta | 2 | I000001 4 17‘ 0(!9_004
A 37 A remuneragda do pessoal conlralado nos lermos desta Leé a conslante do anexo | Medco Alergista ' 3 | 30C000 15010 L.
unico oheeivada a proporcionalidade da carga horaoa efelivamente prestada [Wedea anestesista I 7 3.000 00 42 E”o o
Faragrafo umce A contralacio por termpo determinado fica bmitada ao requme de carga | Medica Anguologista ! 5 302086 3‘:‘ £00 09
horana semanal de 20 (vinte), 30 (Innta) e 40 (quarenta) horas conforme descrita no { Medea Cardiologista - 10 2 D?‘) r:‘","' - &{(}f‘:{: E']
Anexo unico e que devesy constar no edital de ahertura do processo seletivo simplificado [ Mediza Crurgid ‘ 20 {-cad. SO [ st 160,000 UJ%
i > | Madica Clinco Geral 37 [ 300000 450000 600000 22200000 |
e no nstiumento contratual "Wadio Colposcopinta | 3 300000 450000 T soc000 18 000 03
At 4% A conlratacho a que se refere o capul do atigo 17 devera ser realizada por mew  ~Eees Demaigogsia ] T 300000, 450000 5 000 00 33 000 00
de processo seleliva smphficado, dispensada concurso publico de provas ou de provase | u,,qm 30 Traoaing ) [ 300000] 450000 § 000 00 1200000 |
litulos, observados os crlinos isonfimicos de selecio 4 1 300000, 450000 6000 00 2400000
517 Para as inshidades da contralagAo a que se relere esla Lel devera o Poder execuliva 5 1 3000 00! 450000 600000 3000000 |
diligenciar para que sepam observados citenos objalivos e impessoais de recrutamento, g . __300000] 4 5\[5'07 600000, 3500000
alem de dar ampla divilgacao a lodas as fases do recrulamenlo e selecdo na forma de 7 4000001 6000 CC B000.00 I« 55 000 00
r!qulumﬂniu‘ aspacihico X ) 3 3000 GDJT 45000 600000 18000 00
£ 27 Os erténns da avaliacho objetiva de que trala o § 17 deste antigo poderdo ser por Mej‘-:u Hepa?o 3 1 00000 250000 500000 600000 |
apheacho de prova entrevista ou apreciagio de curmculos dos candidatos Me*‘ oo Infectoiogsta | 3 300000, 450000 6000 00 F 00000 |
Art 5" Aplicam se no pessoal contralado nos termos desta ler os mesmos deveres pro- |y uwm;, S e W 5(,@9)‘" 450000 7—_“:5300 I 2400000
higies @ responsabilidades vigentes para os servidores ooupantes dos cargos de provi- | 13 300000 450000 600000
mento efelivo | Médiea Neurclogista | ] 300000] 450000 600000
Paragralo unico £ molivo de rescisio da contrata¢Ao a auséncia ao servign por mais de ﬁd_tp_ﬁﬂdmdgngma 5 41000 OO% 600000 800000 4000000
3 (liéa) dias conseculivos sem molivo justificado ! Medico Oncoloyista ! 2 300000] 450000 600000 1200000 |
At 67 O contrato firmada de acorda com esta Lei exinguir-se-a | i%gjr_.no Oropadista I‘ 8 300000 450000 603000 48000 031
| - palo Wrmino do prazo conliatul, _Q_l.’.[b 1z dii | 5 300000: 450000 600000 3000000
Il = porwiciativa do contrtada, Medco Ped aia J_ 14 300000 450000 6 000 00 ] 00000 |
Il = por imciativa do conlratante. nos casos { Medwo Plantonista 23 3500001 525000 700000 161 000 00
a) de pratica de infragao discphnar. apurada em sindicAnca. em gue sejam assegurados ; Medico Preumalogsta | 7 300000 450000 © 000 00 1200000
o conltaditone e a ampla defesa, I MédicoProctologista | 3 300000| 450000 6 000 00 18000 00
) da convenibneia da Agministracio o [ Medico P5F | 25 SO000]  000| 1000000] 25006000
©) (e 0 conttalado sssumir cargo ou emprego incompalivel com as funcdes do conlrato Medico Psiquiatra 1 8 | 300000; 450000 6 000 00 4800000
- .
Sumario Expediente
Alow G0 PHEFEITO. . 1 oo bbbt T
Velculo de publicagde dos alos ohicials ergio Rerato - RG MTe 23259 1 000 exemplares
[
Poder Legisintivo i e :otos g‘.swo@s;‘m
; (Orgio Responsavel ernando Siva | Clarido Menezes 15408 p muncipas
Hasolugdes @ decretos o — Diagramador Coordenadona de Comunicagdo Social
Luis Osvaldo A. de M. Junior Prefaite Municipal
Oudras insthncias R Alvares de Casto, 345 - Centro Washington Cuaqua
MaricaR) - Tel (21) 37310289 Mpia0 5
RIins, CONGIREONE DONMILAY, NI n® 28 131 075000193 Empresa Jomasistca Real ZM Noticas Lida Wik manca f gov be
orentacoes elc -F%uaPno‘astjorF?imoCMmFraqosn‘ 529-
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[MedcoRagalogsta | 7 400000] 600000 800000 56 000.00 |
' Madies Regqulador 3 300000 450000 600000 18.000.00
Medco Reumatologista 3 300000 450000 600000 18000 00
:::M o Tswlogisa 1 J00000] 450000 600000 6000 00
| Jecid i
{Min ceron st i 8 400000, 6000001 800000 48 000,00
Medica Urahogista { 3 300000 450000 600000 36 000,00
[ Medico vetemana | 15 150000 225000 300000 45 000,00
[ Medo Homaopata [ 2 300000 4500001 600000 12000 00
Nuteonsta ] 15 150000 2250001 300000 45000 00
_ Cdontologo 45 2000000 300000,  400000| 27000000
Proetca 5 150000] 225000 300000 15 000.00
PSi200308 35 1500.00| 225000] 300000| 103000001
[ Tecrica de
Fetcnpniirae 2 0,00 000 170000 140000
ANEXO Unico (conbnuagio)
I = Jomada 20| Jornada | Jomada 40
CARGOS [ cusnmiTaTive o : b | valo Tota
.02 Egtemagen 80 0.0 000] _17000Q0| 13600000
CeCO em n
:mﬂ Corenderos 5 0,00 000] 170000 850000,
{Teonco em remolerepa 10 000 000] 170000| 1700000
e *is‘-‘iﬁ"f@"“ 4 0,00 000| 200000  BOVO.OO
Tarapeuta Ocupaconal 10 150000 225000 3000 00 3000000
| Zoctecmsta 2 150000 225000] 3000.00 6 000 00
Al O P

COORDENADORIA DE COMUNI

EXTRLTO DO TERMO ADITIVO N 02 DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 5872013 REFERENTE AQ
PROCESSO N ® 140332012

FARTES MUNIZIFIO DE MARICA E ARETE PROPAGANDA LTDA

OBJETO PRORROCACAD DO CONTRATO 582013 QUE TEM PCR OBJETO A PRESTAGAO OE
SER'AGOS DE PUBLICIDADE. SENDO A SUA VIGENCIA DE 16 DE MAIQ DE 2014 ATE 16 DE MAID DE
2015

VALOR EM DECORRENCIA DO DESCRITO NO TERMO O YALOR GLOBAL DO CONTRATO SERA DE RS
7 473000 00 (SETE MILHOE S E QUATROCENTOS E SETENTAE TRES MIL REAIS),

RATFICAGAD FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLASULAS DO CONTRATO N*® 58/2013

FUNDAMENTD LEGAL LEI FEDERAL N* B65593, DECRETO MUNICIPAL N° 047/2013 E SUAS
RLTERPACCES

PROGRAMA DE TRABALHO 02.01.04.1310001.2073

ELEMENTD OE DESPESA 33.390.39.0000.00

OFIGEM DO RECURSD 206 @ 236

NOTA DE EMPENAD 122472014 0 122572014

CATA DA LSSINATURA 14052014

MIRICA 1408 WA DE 2014

FAELNG FONSECA DE WELD FILHOD

SECRETASD MUNICIPAL DE COMUNICAGAD SOCLAL

COORDENADORIA DE PROJETOS ESPECIA|IS

PORTABLA NOL2014
FUBSTITUL A COMISSAD DE FISCALIZAGAQ DO CONTRATO N* 11708
A TGra Corerayiad de Popvs Expecas no uss de suat alnbudes legus e, considerando a necessidade
o reg dameria ¢ facaia o cumprmento do convato n* 1109 cuo objefo & 3 LOCAGAQ DO IMOVEL
SITUADO A &K ALVASES DE CASTRED N* 1111 MARICA, RESOLVE
ke 1% ) SUBSTITUIR a comus sy bucakzadors do contrato n* 11109
Pargraly U - £m i o da substiuy, S0 indicads no Caput. 8 refenda ComissBo passard a ser composta
94 segurte krma

1 Patrica o8 Res Vilela Figo - Matricula 100 238

7 Equea Perewa gon Savos - Malncuts 100 554

3 Matricula 161 328

1 Alensarn Mibeeg o8 Melo -

At 77 ) Exta Pratara scdon oo v na G 08 5ud (uboacho, evogadas a0 GispoLcoes em contidrio
G2rNdo 1eus eletes 3 par de 02 de Mo de 2014
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Publique-se'
Luciana Andrade Vianna
Coordenadora de Proptos Especiais

(s 1A MUNICIP, T

ORGAO GERENCIADOR

0 presente instrumento tem o intuit de tomar sem afeto a Erata da Ata de Registro de Pregos n®* 47/2014
publicada no JOM do dia 27 de agosto de 2014 por motivo de incoreqdo.

Substtu 0 documento em questdo a Errata expressa abamo

ERRATA

A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N2 47/2014.

APrefetura Municipal de Mancd com sede a Rua Alvares de Castro, n® 346, Centro, MancaRJ, torna publico
para o conhecimento dos interessados a presante ERRATA a Ata de Registro de Preqos n® 47/2014 publicado
no JOM do dia 05 de agosto de 2014 orunda do Preg3o Presencial n® 37/2014, para

Onde se 13

Valor Unitano (com BDI 16%) RS 28,65

Lease

Valor Unitario (com BDI 16%) RS 28 59

Marica 10 de setembra da 2014

Marcio Mauto Lente de Souza

Secretand Municipal Executiv

Mat 100 336

SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE

EXTRATI OC INFRAGAD 612014

FROCESSTY 0004232/ 2014

OBUETO ATLACHd por NN & al prossecumentc em alwdade sem o devida Licanciamenta Ambient al
INFRINGENC A, La Nunapal 2360 ge 2011

SANCAT Fbrar em 24 horas o8 16sduos da Raciclagem de logradouto publico sch pena de Interdicas do
Emzdvum-n'u & Llulta de RS 4 000 00 {quatro md Reas)

Dot dalaetaturs dos Adtos 1607 2014

0740,
30 por supnmr rdduos atoreas sem Aulonzagao Arteental
UNGEHCIA Lo b 2367 de 2014

SANCAD Ha de 10 gag; UFIMA

Data dalavi g doc A fos 070X 2014

EXTRATOTE TFRATAT RS TY

5 001S fee F(]Il

U quam- Supnm MAvIdUOS M boreos sem Autorzacio Ambental
23T a0 201

I A

.J.la la F d 14 o5 Atos 208 2004

]

TXTRATAT L 1h Jrhl LY "ﬁ'. R
’ SV [0

1 POt Nt 8 daf procesguUments em ot v dade sem o devida Liconciamento Ambeant al
L Len Mumopal 2380 de 2011

GANCAD WMulta Jo RS 5 000 00 st ™l Rews).

Dala da lawalura dos Astos 2102 2014

TTATRATO CE MFRACES (577070
PROCESSD 0019662120113
CBUETOD Auluagd por inoar obrsc @ slwdades pokidoras sem o davda Licenciaments Amb.ent sl
INFRINGENCIA L Murenal 2380 da 2011
SANCAG Multa do RS 5,000 06 jmince md Heas)
Data va lavt atuta Jos Autos 2907 2014

DITRATGTT MTRA 10 1 2T

PROCESSO (010385 /

OHJETO Autusga por i u obras & sbvdadas pobidor as ém & devido Licencamento Anitient al
FHFRINGENC A Len Munepal 2350 e 2011

SANCAT Wt de #1850 (0C G0 (mnguenta md Reas),

Gata da lavratuia dos Aulos 1104 2014

TYTRATOCE 'FRAZCAT ORI -
PROCESSD H0111831 201)
OB TO Autuachs por iN0s @ at prosseguiment em alwdade sem o devido Licencamento Amiental
NFRINGENC A L Murenal 27330 de 2011
SANCAT M.ita 3o RS 1000 00 res md ituas)
Dol la tove 1 dos Atos 3107/ 2014

PORTARIAN® 20 DE 15 DE SETEMBRO DE 2014 B

Orulgan o resultado da fase elminatonia 8o Coneirso Simplficado previsto no Edital 0172014
0 SECRETARIO MUNICIPAL DO AMBIENTE no uso das ambuigdas que thes sdo previslas
Comsxlaianda o disposto no Edit n® 012014



