ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
COMISSAO DE LICITACAO

4* ATA INTERNA DO PREGAO PRESENCIAL N° 21/2022 - PMM

Aos dez dias do més de janeiro do ano de 2023, as 13h30min, na sala de reunido da comissao
permanente de licitagdo, reuniu-se sob a coordenagao da Pregoeira FLAVIA MARIA NOGUEIRA
MATTOS, presencialmente os membros: Luciana dos Santos Silva Duarte, Thatia Corréa Schmildt, ,
Marcos Assumpgao Andrade, Gustavo Luiz Santana de Araujo, Juliana Lopes da Silva Carvalho; Juan
Maranhao da Silva, Maria Lucia Cardoso Travassos, Jonathan Oliveira Rocha, Cristiane Garcia do
Nascimento, Barbara Costa Oliveira e Djalma Alves da Silva para proceder a analise documental relativa
ao Pregio Presencial n.° 21/2022 - PMM, autotizado no presente processo, pela lavra do Ordenador de
Despesa. Considerando o resultado da fase de lances, passamos a expor os seguintes pontos: Relativa a
habilitagio juridica, técnica, fiscal e trabalhista, 2 empresa SOLAR SERVICOS E ADMINISTRACAO
DE MAO DE OBRA foi considerada apta por esta comissio. No que tange a analise do balanco
apresentado, seguem as seguintes observacoes efetuadas pela secretaria requisitante: ~~ A empresa Solar
Servigos e Administracao de Mao de Obra Eirels, pelos relatorios apresentados, comprovou a boa situacio financeira da
empresa nos indices de Liguidez Geral (L.G), Solvéncia Geral (SG) e Liguidez Corrente (1L.C), assim como a
comprovagao do Capital de Giro, porém para uma melbor andlise e assegurar a qualificacio economico financeira insta
verificar os apontamentos abaixo: Ressalta-se que as empresas Eireli foram transformadas em Sociedade Limitada
Unipessoal (SL.U), adicionando ao sen nome a particula 1. TDA. Entendenos que a empresa nao credenciada em regime
diferenciado deveria seguir o edital 21/2022 — no item Qualificacao Econdmica Financeira — B.22 — Sociedade por cota
de responsabilidade limitada (I'TDA) devendo apresentar a fotocdpia do Livro Didrio, uma veg que foi apresentado
somente o Termo de Abertura e Encerramento do didrio 6;- Deve a empresa esclarecer também sobre a criagio da Reserva
para Aumento de Capital;- fornecer a Demonstracao das Mutagoes do Patriminio Liguido (DMPL), jd que também
pode ser exigido conforme item B.2.2.2 do edital 21/2022, para dirimir dividas contibeis.” Considerando os
apontamentos realizados pela secretaria requisitante, especificamente pelo contador Djalma Alves da
Silva, que também ¢ membro desta comissiao, foi solicitado a empresa SOLAR SERVICOS E
ADMINISTRACAO DE MAO DE OBRA, via e-mail, no dia 09/01/2023 as 10:52min, que se

manifestasse quanto aos pontos destacados. Em ato continuo, foi analisado a planilha relativa a IN 05,



que foi enviada por e-mail no dia 09/01/2023 as 16:30. Sendo respondido, também por e-mail, no dia
10/01/2023, as 11:06 min indicando a necessidade de ajuste em todas as planilhas:1- Ajustar o SAT para
3,39%, conforme GFIP apresentada pela empresa; 2- Incluir o Seguro de Vida obrigatério no
Submoédulo 2.3, conforme clausula décima quarta da CCT apresentada;3- Ajustar o percentual de
substituto na cobertura de férias, no Submoddulo 4.1, para 8,33%, conforme Obs. 5 da proposta
detalhe;4- Justificar a alteragao de lucro real para lucro presumido nas aliquotas de PIS e COFINS do
moédulo 6. Ainda no mesmo sentido, foi solicitado esclarecimento sobre o salario utilizado para auxiliar
de almoxarife uma vez que o mesmo nao se encontra na CCT apresentada e foi alterado na proposta
realinhada. Ambos os apontamentos citados no presente documento serao encaminhados via e-mail para

a referida empresa. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente sessao.

FLAVIA MARIA NOGUEIRA MATTOS
Pregoeira

Marica, 10 de janeiro de 2023.
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