
AVANTE SOCIAL CADEVISG ECOS

1.1. Apresentação da Organização contendo dissertação

acerca de seu histórico e  envolvimento com a temática a que se refere o objeto do edital, de 

forma a comprovar

prévio atendimento ao público-alvo.

2 2 2

1.2. Apresentação da metodologia de trabalho e equipe de apoio envolvida na parceria, com as 

principais

funções indicadas por tópicos. 
1 1 1

1.3. Relação das atividades a serem seguidas em conformidade com as metas propostas pela 

administração.
3 3 3

1.4. Exposição do planejamento da organização,

apontando sugestão técnica sobre a execução do objeto

e delimitando os desafios e dificuldades, com indicação

de soluções para superá-los. 

2 1 2

1.5. Comprovação de custos presentes no plano de trabalho. 0 0 0

15 15 15

15 4 15

0 1 5

5 5 5

3.1.1 Relação das metas a serem atingidas e

indicadores para aferir o cumprimento das mesmas.
5 3 5

3.1.2 Exposição dos prazos para a execução das atividades e/ou das reformas previstas. 5 3 5

3.1.3 Apresentação de instrução/manual para atuação em protocolos assistenciais.  Exposição 

das medidas e instruções de âmbito assistencial para o desenvolvimento das atividades 

considerando as necessidades e limitações dos assistidos.

5 3 5

3.2.1 Detalhamento da infraestrutura física de

equipamentos, para apoio a execução do objeto
4 3 3

3.2.2 Detalhamento da infraestrutura física de

mobílias, para apoio a execução do objeto.
3 3 3

4 20 20 20

85 67 89

3.1. Dados técnicos da

execução das tarefas, 

metodologia empregada e 

estruturação do plano

de ação.

3.2 Infraestrutura de

apoio, declarando os

equipamentos e

programas (inclusive os 

recursos de informática

quando for o caso), assim 

como o suporte 

técnico/operacional

disponível na Organização 

da Sociedade Civil, para

apoiar a equipe que

executará as  atividades.

3

Quanto maior, menor será a sua pontuação. Preço/ Valor de referência

TOTAL

2.1. Experiência da Organização da

Sociedade Civil correspondente ao tempo, em anos, na

execução do objeto da parceria ou de natureza semelhante, com apresentação de instrumentos jurídicos, certidões ou 

atestados; 

2.2 Experiência da Organização da Sociedade Civil correspondente à quantidade de instrumentos jurídicos, certidões ou 

atestados comprovando a execução do objeto da parceria ou de natureza semelhante. Somando-se a; 1,0 ponto:

Apresentação pela organização de Certificação das

Entidades Beneficentes de Assistência Social -CEBAS (nos termos da Resolução CNAS nº 21/16). 

2.3 Experiência do responsável técnico pela execução do objeto da parceria (a ser devidamente indicado na proposta), 

demonstrando notória competência na área de atuação do objeto da parceria ou de natureza semelhante, a ser comprovado 

mediante certidões e/ou atestados;

2.4 Experiência da Organização da Sociedade Civil quanto a atualidade na execução do objeto da parceria ou de natureza 

semelhante, com apresentação de instrumentos jurídicos, certidões ou atestados;

2

1. Proposta adequada

aos objetivos

específicos do

programa ou ação, de

modo a projetar a

viabilidade do

atingimento das metas

mediante a execução

coerente e exequível

do objeto em que se

insere o tipo de

parceria. 

1
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