CRITERIO CRITERIO METODOLOGIA
AVANTE SOCIAL CADEVISG ECOS
1.1. Apresentacgdo da Organizagéo contendo dissertacdo
acerca de seu histérico e envolvimento com a tematica a que se refere o objeto do edital, de
1. Proposta adequada 2 2 2
aos objetivos - formg acom pm\r/ar‘
g prévio atendimento ao publico-alvo.
especificos do
programa ou agéo, de
modo a projetar a 1.2. Apresentacédo da metodologia de trabalho e equipe de apoio envolvida na parceria, com as
viabilidade do principais
1 atingimento das metas fungGes indicadas por t6picos. t 1 !
mediante a execugéo
coerer\te e exequivel 1.3. Relacao das atividades a serem seguidas em conformidade com as metas propostas pela
do‘objeto em que se administracdo. 3 3 3
insere o tipo de — P
parceria. 1.4. Exposlgaoﬂdo Planejamento da orgaﬂnlzagao,I
apontando sugestao técnica sobre a execug&o do objeto > 1 2
e delimitando os desafios e dificuldades, com indicagédo
de solugdes para supera-los.
1.5. Comprovagéo de custos presentes no plano de trabalho. 0 0 0
2.1. Experiéncia da Organizacéao da
Sociedade Civil correspondente ao tempo, em anos, na
execucao do objeto da parceria ou de natureza semelhante, com apresentagéo de instrumentos juridicos, certidGes ou 15 15 15
atestados;
2.2 Experiéncia da Organizag&o da Sociedade Civil correspondente a quantidade de instrumentos juridicos, certidées ou
atestados comprovando a execucéao do objeto da parceria ou de natureza semelhante. Somando-se a; 1,0 ponto: 15 " 15
Apresentacao pela organizagéo de Certificagdo das
2 Entidades Beneficentes de Assisténcia Social -CEBAS (nos termos da Resolugdo CNAS n° 21/16).
2.3 Experiéncia do responséavel técnico pela execucéo do objeto da parceria (a ser devidamente indicado na proposta),
demonstrando notéria competéncia na area de atuacdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante, a ser comprovado 0 1 5
mediante certides e/ou atestados;
2.4 Experiéncia da Organizagdo da Sociedade Civil quanto a atualidade na execucéo do objeto da parceria ou de natureza 5 5 5
semelhante, com apresentagéo de instrumentos juridicos, certidoes ou atestados;
3.1.1 Relag&o das metas a serem atingidas e 5 3 5
indicadores para aferir o cumprimento das mesmas.
3.1. Dados técnicos da
execucao das tarefas,
metodologia empregada e
estruturagéo do plano 3.1.2 Exposicdo dos prazos para a execugéo das atividades e/ou das reformas previstas. 5 3 5
de acéo.
3.1.3 Apresentacao de instrucdo/manual para atuacdo em protocolos assistenciais. Exposicdo
das medidas e instrugdes de ambito assistencial para o desenvolvimento das atividades 5 3 5
considerando as necessidades e limitagcdes dos assistidos.
3 3.2.1 Detalhamento da infraestrutura fisica de 4 3 3
3.2 Infraestrutura de equipamentos, para apoio a execucao do objeto
apoio, declarando os
equipamentos e
programas (inclusive os
recursos de informéatica
quando for o caso), assim
,C°T“° 0 suporte 3.2.2 Detalhamento da infraestrutura fisica de
técnico/operacional o . ~ . 3 3 3
disponivel na Organizagio mobilias, para apoio a execugéo do objeto.
da Sociedade Civil, para
apoiar a equipe que
executard as atividades.
4 Quanto maior, menor sera a sua pontuagéo. Preco/ Valor de referéncia 20 20 20
TOTAL 85 67 89




