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DESPACHO 2023-SECTRAB

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
PROCESSO N¢ 24295/2023-LICITAGAO/INTERPOSICAO RECURSO

REFERENCIA: PREGAO ELETRONICO N® 024/2023

OBIJETO: Contratacao de empresa especializada empresa especializada na elaborag¢do e promoc3o de cursos
de beleza e estética.

Em resposta ao processo n? 24295/2023, RECURSO impetrado pela empresa NELSON DOS SANTOS
MESQUITA “NELUDIJE LOGISTICA E SERVICOS”, -CNPJ Ne.21.3743613/0001-69.

A recorrente manifesta o seu inconformismo pelas seguintes razdes:

1- Desclassificagdo de sua proposta, por ter sido considerada como inexequivel;

2- Violagdo ao preceito de isonomia, em razio da equipe de licitagBes ter recebido documentos
complementares;

3- Auséncia de motivagdo da decisdo de desclassificacdo da proposta recorrente.

Foi apresentado Recurso Administrativo pela empresa MAC SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA, as fls.
17/24, que foram recebidas pelo principio da fungibilidade como contrarrazées ao recurso acima citado.

Em prosseguimento foram apresentadas contrarrazdes da empresa VITAE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES LTDA, as fls 25/28.

Apds uma analise criteriosa do recurso e das contrarrazdes apresentadas pelas demais empresas, a
Secretaria de Trabaltho se baseou nos critérios estabelecidos no edital, bem como na legislagdo vigente e nos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia que regem OS Processos
licitatorios.

Para melhor entendimento discorreremos sobre os pedidos do Recurso e ao final decidiremos.
1- DesclassificacSo de sua proposta, por ter sido considerada como inexequivel;

Vale destacar o parecer GPG n2 1029/PGM/2023, analise de legalidade, fls. 32/39. Nele se observa
que os que os requisitos necessarios pela legalidade da decretagfio da inexequibilidade foram devidamente
observados.

2- Violagdo ao preceito de isonomia, em razdo da equipe de licitagGes ter recebido documentos
complementares;
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Destacamos o parecer da D. Procuradoria Geral do Municipio (PGM), que, apos analisar as legislages
e jurisprudéncias pertinentes. Salientando que os documentos recebidos pela equipe de licitaces foram
meramente complementares as informagdes jd apresentadas anteriormente pelos licitantes. Esses
documentos ndo se configuraram como novos, mas sim como necessirios para a apuragdo de fatos
existentes a época da abertura do certame. Além disso, a decisio fundamentada do pregoeiro admitiu a
validade da documentacdo apresentada.

3- Auséncia de motivagéo da decisdo de desclassificagio da proposta recorrente.

Refutamos a alegacdo de auséncia de motivagdo, uma vez que a propria empresa recorrente afirma
que foram encaminhados relatérios e documentos para analise do pregoeiro dentro do prazo determinado,
resultando na efetiva desclassificagio da proposta. As consideragbes que embasaram a decisio de
desclassificacdo foram devidamente apresentadas.

Gostariamos de ressaltar que o processo de licitagio foi conduzido de maneira transparente e
isondmica, garantindo igualdade de oportunidades a todas as empresas participantes. A Secretaria de
Trabalho reafirma seu compromisso com a lisura e a legalidade em suas atividades.

Diante do exposto, decidimos:
a) Conhecer o recurso da licitante.

b} Negar provimento, mantendo a decisdo pelos fatos e fundamentos acima discorridos.

Marica, 18 de dezembro de 2023.

Atenciosamente,

e
arcus Taselli

ecretario de TrabalMarcus Tose]l;
Mat.112.561  Secreténo De Trapajhg
Mat 112 581
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