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PREAMBULO

Processo n.® |14303/2023
Fundamento |Lei Federal n° 14.133/2021, Dectetos Municipais n°® 881/2022, 882/2022,
Legal: 914/2022, 921 /2022,922/2022 ¢ 936/2022.

Contratagao de empresa especializada para prestacio de servicos de apoio
Objeto: administrativo e técnico operacional, incluindo uniformes e demais equipamentos

necessarios para atender as necessidades da Secretaria de Esporte e Lazer.
Critério  de

Menor Prego por Lote
Julgamento:
Execugio: Indireta
Modo de

Aberto
Disputa
Data: 24/04/2024
Horario: 10h
Local de

WWw.comprasgovernamentais.gov.br

Realizacao:

1. INTRODUCAO

1.1 — O MUNICIPIO DE MARICA, por meio da Secretatia de Esporte e Lazer, torna publico

que fara realizar licitacdo, autotizados através da Portaria SMA n° 09/2023, sob a modalidade

de PREGAO ELETRONICO, pelo critério de julgamento menor preco por Lote, para

Contrata¢ao de empresa especializada para prestacio de servicos de apoio administrativo e

técnico operacional, incluindo uniforme e demais equipamentos necessarios para atender as

necessidades da Secretaria de Esporte e Lazer, devidamente descritos, caracterizados e

especificados neste Edital e/ou no Termo de Referéncia, na forma da lei.
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1.2 — A presente licitagdao se rege por toda a legislagao aplicavel a espécie, especialmente pelas
normas de carater geral da Lei Federal n® 14.133/2021, pela Lei Complementar Federal n°
123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, pela Lei
Complementar Federal n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo Codigo de
Defesa do Consumidor, instituido pela Lei Federal n® 8.078/90 e suas alteracdes, e pelos
Decretos Municipais n® 881/2022, 882/2022, 914/2022, 921/2022, 922/2022, 936/2022 e
937/2022, bem como pelos preceitos de Diteito Publico, pelas disposicoes deste Edital e de
seus Anexos, normas que as licitantes declaram conhecer ¢ a elas se sujeitarem incondicional e

irrestritamente.

1.3 — A presente licitagdo sera processada exclusivamente por meio eletronico, sendo utilizado
o Sistema COMPRASNET, disponibilizado e processado no endereco  eletronico
https://www.gov.bt/compras/pt-br (Portal Nacional de Compras Publicas), mantido pelo
Governo Federal, e regulamentado pelo Decreto Federal n® 10.024/2019, a que as licitantes
interessadas se submetem, devendo providenciar o seu credenciamento junto ao referido
sistema, no sitio antes indicado, para obten¢dao da chave de identificacdo e da senha, antes da

data determinada para a realizagao do Pregio Eletronico.

1.4 — As retificacées do Edital obrigariao todas as licitantes e serao divulgadas pelos mesmos

meios de divulgagao do Edital.

1.5 — A licitagdo que ¢ objeto do presente Edital podera ser adiada ou revogada por razdes de
interesse publico, sem que caiba as licitantes qualquer direito a reclamacao ou indenizagao por

estes motivos, nos termos do artigo 71, inciso II e §2° da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.6 — As licitantes interessadas poderdo obter o presente Edital e seus anexos no endereco
eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br (Portal Nacional de Compras), através do

Portal de Transparéncia do Municipio de Marica https://www.marica.tj.gov.br ou pelo

email: maricacpl@gmail.com.
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1.7 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério serdo enviados ao
pregoeiro, até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, por

meio eletronico, enderegado ao correio eletronico: maricacpl@gmail.com.

1.7.1 — O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de no prazo de 3 (trés)
dias tuteis, contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia tutil anterior a data
de abertura do certame, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragao
do edital e dos anexos. As trespostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo

sistema e vinculardo os participantes e a Administragao.

1.8 — Os interessados poderao formular impugnagoes até 3 (trés) dias uteis anteriores a data
fixada para abertura da sessao publica por meio eletronico, enderecado ao correio eletronico:

maricacpl@gmail.com.

1.8.1 — Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaborag¢ao do edital e dos anexos,
decidir sobre a impugnacdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento da

impugnacao.

1.8.2 — A impugnacido possui efeito suspensivo até que sobrevenha decisio final da

autoridade competente.

1.8.3 — Acolhida a impugnacao contra o edital, sera definida e publicada nova data para

realizacdo do certame.

1.9 — A licitagdo nao prosseguira nos atos ulteriores até que sejam prestados os esclarecimentos
ou respondidas as impugnacoes existentes. Oferecida a resposta da Administracdo, a sessao de
recebimento das propostas sera realizada nos prazos indicados nos itens 1.7.1. ou 1.8.1,,
conforme o caso, no mesmo horario e local, salvo quando houver designa¢ao expressa de outra

data pelo Pregociro a ser divulgada pelos mesmos meios de divulgacao do Edital.
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2. AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DA LICITACAO

2.1 — Autorizagao da Secretaria de Esporte e Lazer, conforme art. 2° da Lei Complementar n°
336/2021 e art. 3° ¢/c art. 73 do Decreto Municipal n® 936/ 2022, constante do Processo
Administrativo n® 14303/2023 de 11/07/2023.

3. DIA, HORARIO E LOCAL DA ABERTURA DA LICITACAO

3.1 — No dia 24 de abril de 2024, as 10 h, o Pregoeiro iniciara a sessio ptiblica do PREGAO
ELETRONICO PE N° 06/2024, no endereco eletronico https:/ /www.gov.br/compras/pt-
br (Portal Nacional de Compras Publicas).

3.2 — No caso de a licitagao nao poder ser realizada na data estabelecida, sera adiada para o
primeiro dia util posterior, no mesmo horario e local, salvo designacao expressa de outra data

pelo Pregoeiro a ser divulgada pelos mesmos meios de divulgacio do Edital.

4. OBJETO

4.1 — O objeto da presente licitacio é a Contratacao de empresa especializada para prestagao de
servicos de apoio administrativo e técnico operacional, incluindo uniforme e demais
equipamentos necessarios para atender as necessidades da Secretaria de Esporte e Lazer

, conforme as especificacdes constantes deste Edital e/ou do Termo de Referéncia.

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1 — Os recursos necessarios a aquisicio do objeto ora licitado correrdo a conta da seguinte

dotacdo orcamentaria:

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
PROGRAMA DE TRABALHO: 19,01,04.122.0111,2.001
CODIGO DE DESPESA: 3.3.90.34,3.3.90.37

FONTE DE RECURSO: 704,500
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5.2 — O demonstrativo contendo a estimativa prevista encontra—se no Anexo I, totalizando a
importancia de R$ 6.978.465,12 (seis milhoes e novecentos e setenta e oito mil e quatrocentos

e sessenta e cinco reais e doze centavos).

6. CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1 — O critério de julgamento da presente licitacao ¢ o Menor Prego Por Lote.
7. PRAZOS

7.1 — O Contrato vigorara por 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel

por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2 — O prazo de execugao dos servicos podera ser prorrogado ou alterado nos termos da Lei

Federal n® 14.133/2021.

7.3 — As licitantes ficam obrigadas a manter a validade da proposta por 60 (sessenta) dias,

contados da data da realizacao da licitacdo.

7.4 — Decorrido o prazo consignado no item anterior sem que tenha havido convocacao para
assinatura do termo de contrato ou retirada do instrumento equivalente, as licitantes ficarao

liberadas de quaisquer compromissos assumidos.
8. CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1 — Para a participagao nesta licitaciao é necessario que o interessado esteja credenciado junto

ao Provedor do Sistema (https://www.gov.bt/compras/pt-br.)

8.2 — Para participagdao no Pregao Eletronico, a licitante devera manifestar, em campo préprio
do sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao e que sua proposta

esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatotio.
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8.3 — A participagao no certame esta condicionada, ainda, a que o interessado, ao acessar,
inicialmente, o ambiente eletronico de contratagoes, declare, nos campos proprios, que inexiste
qualquer fato impeditivo de sua participagdao no certame ou de sua contratagao, que conhece e
aceita o regulamento do sistema de compras eletronicas relativo ao Pregio Eletronico e que se

responsabiliza pela origem e procedéncia dos servi¢os que cotar.

8.4 — A licitante responde integralmente por todos os atos praticados no pregao eletronico por
seus representantes devidamente credenciados, assim como pela utilizagio da senha de acesso
ao sistema, ainda que indevidamente, inclusive por pessoa nao credenciada como sua

representante.

8.5 — Cada representante credenciado podera representar apenas uma licitante, em cada pregao

eletronico.

8.6 — O envio da proposta vinculara a licitante ao cumprimento de todas as condi¢bes e

obrigacdes inerentes ao certame.

8.7 — Nao serdo admitidas nesta licitacao as empresas suspensas do direito de licitar, no prazo e
nas condi¢oes do impedimento, e as declaradas inidoneas pela Administragao Direta ou Indireta,
assim como as emptesas ¢/ou seu sdcio majoritario que tenham sido apenados com proibicio
de contratar com a Administracio Publica, nos termos do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429/1992

e alteragGes posteriores.

8.8 — Considerando que a licitagdao visa a contratagao de mao de obra para prestacio de
servigos nao eventuais e em carater de subordinagao, nao sera admitida a participagao de

empresas constituidas sob a forma de cooperativa.

8.9 — Considerando que a contrata¢ao tem por objeto a prestagdo de servicos comuns,
prestados por varias empresas no mercado, nao sera admitida a participagao de empresas

em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicio, de modo a aumentar a
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competitividade no certame e, por conseguinte, a sua economicidade.

8.10 — As operagoes societarias promovidas pela empresa licitante ou contratada deverao ser
submetidas a prévia aprovacido da Secretaria de Esporte e Lazer, para verificacio de suas
implicagdes com o objeto do Contrato, que podera ser rescindindo em qualquer hipétese de

prejuizo ou elevagao de risco para o seu cumprimento.

8.11 — Niao sera permitida a participacao de licitantes cujos dirigentes, gerentes, s6cios ou
componentes do seu quadro técnico sejam servidores da Administragao Direta ou Indireta do
Municipio, ou que o tenham sido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data desta
licitagao. Sera vedada também a participacio de licitantes que possuam em seus quadros
funcionais profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escaldes da
Administragao Direta ou Indireta do Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses, devendo

apresentar declaracdo de atendimento a tal requisito.

8.12 — Nao serao aceitas na presente licitacao as licitantes que tenham participado da elaboracio
do(s) projeto(s) relacionado(s) ao objeto desta licitagao, bem como aquelas cujo quadro técnico
seja integrado por profissional que tenha atuado como autor ou colaborador do Termo de

Referéncia.

8.13 — Nao sera permitida a participagao de licitantes que mantenha vinculo de natureza técnica,
comercial, econoémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitagdo ou atue na fiscalizacao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

8.14 — Nio poderdo disputar licitacdo ou participar da execucao de contrato, direta ou
indiretamente, empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n®

6.404/76, concorrendo entre si, conforme o inciso V do art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

8.15 — Niao poderio disputar licitagio ou participar da execucado de contrato, direta ou

indiretamente, pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
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tenha sido condenada judicialmente, com triansito em julgado, por exploracio de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢oes analogas as de escravo ou por contratagao

de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

8.16 — As empresas estrangeiras que niao funcionem no Pafs deverdo apresentar documentos

equivalentes, visando a habilitagdo, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo

federal.

8.16.1 — A empresa estrangeira, que concorrer isoladamente ou como lider de consoércio, deve
informar enderego de representante em territorio brasileiro, com poderes para receber intimagao

e cita¢ao, bem como endereco eletronico para comunicagoes.

8.17 — O envio da proposta vinculard a licitante a0 cumprimento de todas as condi¢oes e

obrigacdes inerentes ao certame.

8.18 — Todas as documentagdes solicitadas deverao ser apresentadas pelas licitantes com data

anterior ou equivalente a data da realizacao do certame.

9. CREDENCIAMENTO

9.1 — Todo o procedimento para credenciamento e cadastramento consta do “Manual do

Fornecedor”, disponibilizado no enderego eletronico https:/ /www.gov.br/compras/pt-br.

9.1.1 — O credenciamento dar—se—2 pela atribuicao de chave de identificagdo ¢ senha, pessoal e
intransferfvel, para acesso ao Sistema Integrado de Administracao de Servigos Gerais — SIASG

— Sistema COMPRASNET.

9.1.2 — O referido credenciamento depende de registro cadastral atualizado no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.
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9.1.3 — O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilizagio legal da
licitante e do seu representante legal, além da presuncao de sua capacidade técnica para realizar

transagoes inerentes ao Pregio Eletronico.

9.1.4 — E de exclusiva responsabilidade da licitante a utilizagao da senha de acesso, inclusive
qualquer transagao efetuada diretamente ou por representante, nao sendo cabivel ao Provedor
do Sistema ou a entidade licitante, promotor da presente licitagao, responsabilidades por

eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

9.1.5 — A perda da senha ou a quebra do sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao

provedor do sistema para imediato bloqueio do acesso.

10. APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE PRECO E DA DOCUMENTACAO

10.1 — Apds a divulgagio do edital no sitio eletronico, os licitantes encaminhario,
exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitacao
exigidos no edital, proposta com a descri¢ao do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario

estabelecidos para abertura da sessao publica prevista no item 3.1.

10.1.1 — A etapa de que trata esse item sera encerrada com a abertura da sessao publica.

10.1.2 — As propostas de preco serao ofertadas com base no Menor Prego Por Lote do objeto

licitado.

10.2 — As licitantes poderao retirar ou substituir suas propostas e os documentos de habilitagao
inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica da presente licitacao, no dia e horario

previstos no item 3.1.

10.2.1 — Os documentos que compdem a proposta e a habilitacio do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagio do pregoeiro e para acesso publico

apos o encerramento do envio de lances.
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10.2.2 — Os documentos complementares a proposta e a habilitacio, quando necessarios a
confirmagao daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante
melhor classificado apo6s o encerramento do envio de lances, em formato digital, nos termos do

item 12.4.2.

10.2.3 — O pregoeiro podera, no julgamento das propostas, sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas, mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel aos

licitantes, e lhe atribuira validade e eficacia para fins de classificagao.

10.2.3.1 — Na hipétese de necessidade de suspensao da sessdo publica para a realizagao de
diligéncias, com vistas a0 saneamento de que trata o item 10.2.3, a sessio publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro)

horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

10.2.4 — Nao sera estabelecida nesta etapa do certame ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacao de procedimentos de negociagdo e

julgamento da proposta.

10.3 — No prego proposto serdo computadas todas as despesas para a entrega do(s) bem(ns),
incluindo a totalidade dos custos diretos e indiretos do objeto da presente licitacao, constituindo
obrigagao da CONTRATADA o pagamento dos salarios de todos os seus empregados e
respectivos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos os
tributos, encargos fiscais e comerciais decorrentes da execucao do contrato, inclusive seguros,
multas, e outras despesas relacionadas ao objeto da licitagdo e quaisquer despesas extras e

necessarias nao especificadas neste Edital, mas julgadas essenciais a0 cumprimento do objeto

desta licitacao.

10.4 — O wvalor total da proposta, acrescido dos valores devidos a titulo de contribui¢ao
previdenciaria, na forma do item anterior, serd considerado apenas para efeito de comparagao

com o valor das propostas apresentadas pelas demais licitantes, no momento do seu julgamento.
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10.4.1 — O valor devido titulo de contraprestagio pela execugao dos servigos sera obtido
mediante a dedugdao do valor total da proposta do montante do valor devido a titulo de
contribui¢do previdenciaria, o qual devera ser recolhido a entidade competente, na forma da

legislagao.

10.4.2 — Os custos indiretos, relacionados com as despesas de manutencdo, utilizagao,
reposi¢ao, depreciag¢ao e impacto ambiental do objeto licitado, entre outros fatores vinculados
ao seu ciclo de vida, poderao ser considerados para a definicio do menor dispéndio, sempre que

objetivamente mensuraveis, conforme disposto em regulamento.

10.5 — Nenhuma reivindicaciao para pagamento adicional sera considerada se decorrer de erro
ou ma interpretacao do objeto licitado ou deste Edital. Considerar—se—a que 0s precos

propostos sao completos e suficientes para pagar todos 0s servigos.

10.6 — A licitante devera remeter a proposta de precos devidamente adequada aos precos
ofertados na fase competitiva em arquivo unico compactado, no curso da sessao publica,

quando solicitada a fazé—lo pelo Pregoeiro.

10.7 — As licitantes arcarao com todos os custos relativos a apresentacao das suas propostas. A
Secretaria de Esporte e lazer, em nenhuma hipotese, sera responsavel por tais custos, quaisquer

que sejam os procedimentos seguidos na licitacio ou os seus resultados.

10.8 — Incumbira, ainda, a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a
sessao publica do Pregio Eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negobcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua

desconexio.

10.9 — A licitante que se enquadre como microempresa ou empresa de pequeno porte e que
queira usufruir do tratamento privilegiado assegurado pela Lei Complementar Federal n°®
123/2006, devera manifestar, em campo proprio do sistema eletronico, que cumptre os
requisitos previstos no referido diploma legal, especialmente no seu art. 3°, sob as penas da lei,

em especial do art. 299 do Codigo Penal.
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10.9.1 — A falta da declaracdao de enquadramento da licitante como microempresa ou empresa
de pequeno porte nao conduzira ao seu afastamento da licitagdo, mas tdo somente dos

beneficios da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

10.9.2 — A declaragio falsa de enquadramento da licitante como microempresa ou empresa de
pequeno porte implicard a sua inabilitacgio quando a falsidade for constatada no curso do

certame, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
11. ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAQAO DE LANCES

11.1 — A partir do horario previsto no edital, a sessio publica na internet sera aberta pelo

pregoeiro com a utilizacao de sua chave de acesso e senha.

11.1.1 — Os licitantes poderao participar da sessao publica na internet, mediante a utilizagao de

sua chave de acesso e senha.

11.1.2 — O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e

os licitantes.

11.2 — O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que nao estejam

em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

11.3 — Serao desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto nao atenda as especificagoes, prazos e condi¢oes fixados no Edital;

b) que contiverem vicios insanaveis;

C) que apresentarem pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do or¢amento estimado para
a contratacao;

d) nio tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido;

e) que apresentarem desconformidade insanavel com quaisquer outras exigéncias do Edital;

f) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes;

2) que por acao da licitante ofertante contenha elementos que permitam a sua identificagao;

h) que nao tenha indicado a marca dos produtos cotados;
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i) cujo objeto esteja desacompanhado da documentac¢io técnica/ certificacao exigida no Termo

de Referéncia.

11.3.1 — A desclassificagio da proposta sera fundamentada e registrada no sistema,

acompanhado em tempo real por todos os participantes.

11.4 — Ap6s a analise das propostas de preco sera divulgada nova grade ordenatodria pelo sistema
contendo a relagio com as propostas classificadas e aquelas desclassificadas mediante decisao

motivada do Pregoeiro.

11.5 — O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo

que somente estas participarao da etapa de lances.

11.6 — A etapa de lances sera realizada exclusivamente por meio do sistema eletronico para os

autores das propostas classificadas.

11.7 — Para a etapa de lances neste pregio eletronico sera adotado o Modo De Disputa Aberto.

11.8 — Aberta a etapa de lances, as licitantes classificadas deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo a licitante imediatamente informada do

recebimento do seu lance e do valor consignado no registro.

11.9 — As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e as regras

de aceitagdo pertinentes.

11.9.1 — O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de 1%(um por cento) entre os lances,
que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios, quanto em relagdao ao lance que cobrir

a melhor oferta.
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11.9.2 — Nao serdo aceitos dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecendo aquele que for

recebido e registrado em primeiro lugar.

11.9.3 — Durante o transcurso da etapa de lances, as licitantes serao informadas, em tempo real,

do valor do menor lance registrado, vedada a identifica¢ao da detentora do lance.

11.9.4 — Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, a nao ser em situacao devidamente
> ¢
justificada e aceita pelo Pregoeiro, sujeitando—se a licitante as penalidades previstas no item 20

deste edital.

11.10 — A etapa de envio de lances na sessao publica durara dez minutos e, apés isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dois dltimos

minutos do periodo de dura¢ao da sessao publica.

11.10.1 — A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempte que houver lances enviados nesse petiodo de prorrogacao, inclusive

quando se tratar de lances intermediarios.

11.10.2 — Na hip6tese de nao haver novos lances, a sessao publica serd encerrada

automaticamente.

11.10.3 — Encerrada a sessao publica sem prorrogacdao automatica pelo sistema, o pregoeiro
podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinfcio da etapa de envio de lances, em prol

da consecucao do melhor preco, mediante justificativa.

12. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DIREITO DE PREFERENCIA

12.1 — Para julgamento e classificacio das propostas, sera adotado o critério do menor pre¢o
por lote, sendo considerada mais bem classificada a licitante que, ao final da etapa de lances do
pregio eletronico, tenha apresentado lance(s) cujo(s) valor(es) seja(m) igual(is) ou inferior(es)

ao(s) previsto(s) para cada lote na estimativa or¢amentaria (Anexo I).
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12.2 — Sera assegurada, como critério de desempate, a preferéncia de contratacio para as
microempresas e empresas de pequeno porte em relagao aquelas empresas que nao detenham

essa condicao.

12.2.1 — Apenas ap6s a classificagio das propostas, as licitantes que se enquadrem como
microempresas ou empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar Federal n°
123/2006, poderdo manifestar esta condi¢do, sendo proibido, sob pena de exclusio deste

procedimento, identificarem—se como tal antes do momento determinado neste subitem.

12.2.2 — Serdo consideradas em situacao de empate as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento)

aquela considerada mais bem classificada.

12.2.3 — Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder—se—a da seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar proposta de preco inferior aquela até entao considerada a melhor oferta no prazo

maximo de 5 (cinco) minutos, apds o encerramento da fase de lances, sob pena de preclusio;

b) Caso a microemptesa ou empresa de pequeno porte convocada apresente proposta de preco

inferior, esta serd considerada a melhot oferta;

¢) Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte convocada nao apresente proposta de
preco inferior, serdo convocadas, na ordem classificatoria, as demais microempresas ou
empresas de pequeno porte que se enquadrem na situacdo de empate antes prevista, para o

exercicio de igual direito;

d) No caso de equivaléncia nos valores apresentados por mais de uma microempresa ou empresa
de pequeno porte que se enquadrem na situagdo de empate antes prevista, sera convocada
primeiro para apresentar melhor oferta aquela que tenha tido o seu ultimo lance recebido e

registrado em primeiro lugar.
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12.2.4 — Caso nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte venha a ter sua proposta
considerada a mais bem classificada pelo critério de desempate, o objeto licitado sera adjudicado

em favor da proposta originalmente mais bem classificada do certame.

12.2.5 — Somente havera aplicagao do disposto nos itens acima quando a proposta originalmente
mais bem classificada do certame nio tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de

pequeno porte.

12.3 — Caso esteja configurado empate em primeiro lugar, apés a observancia do direito de
preferéncia disposto no item 12.2 ou inexistindo proposta de microempresas ou empresas de
pequeno porte em situacdo de empate, sera realizada disputa final entre os licitantes empatados,

que poderao apresentar novo lance fechado.

12.3.1 — Na hipétese de o disposto no item 12.3 nao ser suficiente para solucionar o empate,
serao observados, quanto as propostas em situacao de empate, os demais critérios e preferéncias

previstos no art. 60 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.4 — Ap6s o encerramento das etapas anteriores, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta a licitante mais bem classificada para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento, nao se admitindo negociar condi¢oes diferentes

daquelas previstas em edital.

12.4.1 — A negociagao sera realizada por meio do sistema ¢ podera ser acompanhada pelos

demais licitantes.

12.4.2 — Havera um prazo de 2 (duas) horas , contado da solicitacio do pregoeiro no sistema,
para envio da proposta, e se necessario, dos documentos complementares, conforme o item

10.2.2, adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao.

12.5 — O Pregoeiro anunciara a licitante detentora da proposta ou do lance de menor valor,

imediatamente ap6s o encerramento da etapa de lances da sessao publica ou, quando for o caso,
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apos negociagao e decisao pelo Pregoeiro acerca da aceitagao da proposta ou do lance de menor

valor.

12.6 — Nas hipdteses em que se configurarem pregos inexequiveis, o Pregoeiro e sua Equipe de
Apolo, por meio de diligéncia, poderao averiguar se a oferta da licitante é viavel, dando—lhe a
oportunidade de comprovar, documentalmente, serem os custos dos insumos coerentes com 0s

de mercado e os coeficientes de produtividade compativeis com a execugao do objeto licitado.

12.7 — Na hipotese de desclassificagdo de todas as propostas, o Pregoeiro podera fixar as
licitantes o prazo de 8 (oito) dias uteis para apresentacio de outras propostas, corrigida das

causas de sua desclassificacao.

12.8 — Encerradas as negociagdes e considerada aceitavel a oferta de menor valor, passara o

Pregoeiro ao julgamento da habilitacdo observando as seguintes diretrizes:

a) O Pregoeiro devera efetuar consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS, de modo a nao admitir a permanéncia, no certame, de licitante declarada
suspensa de participar em licitagoes, impedida de contratar com a Administracao ou declarada

inidonea.

b) O Pregoeiro verificara o atendimento das condi¢oes de habilitagao da licitante detentora da
oferta de menor valot, por meio de consulta o7 /ine ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, bem como apreciard a documentacao complementar descrita no item

13 deste edital;

c) Caso os dados e informacdes existentes no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF niao atendam aos requisitos estabelecidos no item 13 deste edital, o
Pregoceiro verificara a possibilidade de suprir ou sanear eventuais omissdes ou falhas mediante

consultas efetuadas por outros meios eletronicos que julgar adequados;



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 14303/2023
Data do Inicio 11/07/2023

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER Folha 567
Rubrica

c.1) Essa verificacio sera registrada pelo Pregoeiro na ata da sessio publica, devendo ser
anexados aos autos do processo administrativo respectivo os documentos obtidos por meio

eletronico, salvo impossibilidade devidamente certificada e justificada;

d) A(s) licitante(s) devera(ao) remeter sua documentagao de habilitagdo em arquivo wnico
compactado, nos termos do item 10.1. Na hip6tese de necessidade de envio de documentos
complementares apds o julgamento da proposta, os documentos serdo enviados em formato

digital, via Sistema COMPRASNET, observado o item 12.4.2.

e) O Pregoeiro podera suspender a sessao publica pelo prazo que fixar para a realizagiao de
diligéncias com vistas ao saneamento que trata o item 10.2.3. A sessao publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de

antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

f) Administracdo nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos equipamentos ou
meios eletronicos de consulta no momento da verificacdo a que se refere a alinea “b”. Na
hipétese de ocorrer essa indisponibilidade, a licitante sera inabilitada, mediante decisao

motivada.

2) Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢oes estabelecidos no Edital, a licitante sera

habilitada e declarada vencedora do cettame.

12.9 — Se a oferta nao for aceitavel, permanecendo acima do maximo estipulado para a
contratagao no item 5.2, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente na ordem de classifica¢do, negociara com o seu autor, decidira
sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢des de habilita¢ao e, assim,
sucessivamente, até a apuragao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de

habilitacao, caso em que sera declarada vencedora.

12.9.1 — Na hipétese de contratagao de servigos comuns em que a legislacio ou o edital exija

apresentacao de planilha de composi¢ao de precos, essa devera ser encaminhada exclusivamente
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via sistema, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, nos termos do item

12.4.2.

12.9.2 — Na hipétese do art. 61, §1°, da Lei Federal n® 14.133/2021, o Pregoeiro, ap6s negociar
com os demais licitantes, na ordem de classifica¢ao, decidira sobre a aceitabilidade das propostas
e, em caso positivo, observara quanto a verificagdo e comprovacao da habilitagdo, o

procedimento previsto no item 12.9.

12.10 — Na hipotese de inabilitagdo de todas as licitantes, o Pregoeiro podera fixar o prazo de 8
(oito) dias uteis para apresentacdo de nova documentacao, corrigida das causas de suas

inabilitacGes.

12.11 — Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada em que estardo registrados todos os atos
e ocorréncias do procedimento, a qual sera disponibilizada para consulta no endereco eletronico

https://www.gov.bt/compras/pt-bt.

12.12 — Encerrada a sessao publica, a licitante declarada vencedora devera apresentar, ao
Pregociro, a documentacio de habilitacado antes encaminhada por meio do Sistema
COMPRASNET em via fisica, no prazo de 2 (dois) dias tteis. Os documentos exigidos para a
habilitacao poderao ser apresentados no original ou em cépia reprografica autenticada em
ambos os lados, frente e verso, se este ultimo contiver notagbes ou outras informacdoes
relevantes, rubricados pelo representante legal da licitante, em qualquer caso, e acompanhados
das respectivas certidoes de publicacdo no 6rgio da imprensa oficial, quando for o caso. As
folhas da documentagiao serao numeradas em ordem crescente € nao poderdo conter rasuras ou
entrelinhas. Na hipotese de falta de numeragao, numera¢iao equivocada ou ainda inexisténcia de
rubrica do representante legal nas folhas de documentagao, podera o Pregoeciro solicitar ao
representante da empresa, devidamente identificado e que tenha poderes para tanto, que sane a
incorrecao. Somente a falta de representante legal ou a sua recusa em atender ao solicitado ¢é

causa suficiente para inabilitacao da licitante.
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13. HABILITACAO

13.1 — O julgamento da habilitaciao se processara na forma prevista no item 12.13 deste Edital,
mediante o exame dos documentos a seguir relacionados, os quais dizem respeito a:
(A) Documentagao relativa a habilitagao juridica;
(B) Documentacao relativa a habilitacio econdmico—financeira;
(C) Documentagao relativa a habilitacao fiscal;
(D) Documentacio relativa a habilita¢ao social e trabalhista,
(E) Documentagao relativa a qualificagdo técnica.
(F) Declaragoes:
Anexo IV — Declaracao de responsabilizacao Civil e administrativa
Anexo V - Declaragao de Inexisténcia de nepotismo
Anexo VI - Declaracio - art. 9°, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021
Anexo VII - Declaracgao ref. ao emprego de menor
Anexo VIII - Declaragao para fins de habilitagao - art. 63, inciso i e § 1°, da Lei Federal
n°® 14.133/2021
Anexo IX — Declaracao de cumprimento das normas de satide e seguranca do trabalho
Anexo X - Declaracdo de cumprimento de reserva de cargos do art. 63, IV, da Lei
Federal n°® 14.133/2021

Anexo XI — Indicag¢do da localizacio das Instalagcoes

13.1.1 — Além da documentagao de habilitacao, as licitantes deverdo apresentar declaragao dos

itens/lotes para os quais oferecerd proposta.

13.2 — Nio serao aceitos como documentac¢do habil a suprir exigéncias deste Edital pedidos de
inscrigao, protocolos, cartas ou qualquer outro documento que visem a substituir os exigidos,

exceto nos casos admitidos pela legislacao.

13.3 — Se os Certificados, DeclaracSes, Registros e Certiddes nao tiverem prazo de validade
declarado no proprio documento, da mesma forma que nao conste previsao em legislacao
especifica, os referidos documentos deverao ter sido emitidos ha, no maximo, 90 (noventa) dias,

contados até a data da realizacao da licitagao.
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13.4 — A documentacio exigida para atender as alineas (A) a (D) podera ser substituida pelo

registo cadastral no SICAF e em sistemas semelhantes mantidos pelo Municipio.

13.5 — O pregoeiro podera, no julgamento da habilitacdo, sanar erros e falhas que nao alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada

em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira validade e eficacia para fins de habilitagao.

13.5.1 — Na hipétese de necessidade de suspensiao da sessao publica para a realizacio das
diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item 13.5, a sessao publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte ¢ quatro horas de

antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

(A) — HABILITAGAO JURIDICA

(A.1) Registro comercial, no caso de empresario individual;

(A.2) Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, com chancela digital na
forma eletronica ou tradicional, em se tratando de sociedades empresarias, acompanhado dos

documentos de designacao de seus administradores, caso designados em ato separado;

(A.3) Inscri¢ao do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada da prova da

composicao da diretoria em exereicio.

(A.3.2) A sociedade simples que nao adotar um dos tipos societarios regulados no Codigo Civil
devera mencionar no respectivo ato constitutivo as pessoas naturais incumbidas de sua

administragdo, exceto se assumir a forma de sociedade cooperativa.

(A4) A prova da investidura dos administradores da sociedade limitada eventualmente
designados em ato separado do Contrato Social, mediante termo de posse no livro de atas da

Administragao e averbagio no registro competente.
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(A.5) Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pafs, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo

orgio competente, quando a atividade assim o exigir.

(A.6) Na hipétese de existir alteracio nos documentos citados acima posteriormente 2
constituicdo da sociedade, os referidos documentos deverdo ser apresentados de forma

consolidada, contendo todas as clausulas em vigor.

(B) - HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

(B.1) Balango patrimonial e demonstragoes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado de sua
sede ou domicilio ou em outro 6rgao equivalente, devendo apresentar: (Os indices abaixo
poderido ser exigidos cumulativamente ou nao, devendo a Administragdo justificar a opgiao
adotada. O percentual dos indices devera ser fixado de acordo com o segmento de mercado de

que trata o objeto da licitagdo)

(B.1.2) Indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que 1(um). Sera considerado como Indice
de Liquidez Geral o quociente da soma do Ativo Circulante com o Realizavel a Longo Prazo

pela soma do Passivo Circulante com o Passivo Nao Circulante.

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

(B.1.1) — A licitante que utiliza a Escrituragao Contabil Digital — ECD devera apresentar o
balango patrimonial autenticado na forma eletronica, pelo Sistema Publico de Escrituragao
Digital — SPED, acompanhado do termo de autenticacdo eletronica da Junta Comercial dos

termos de abertura e de encerramento do Livro Diario.

(B.1.2) Serao considerados e aceitos como na forma da lei os balancos patrimoniais e

demonstragoes contabeis que contenham as seguintes exigéncias:
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(B.1.2.1) Quando se tratar de sociedades an6onimas, o balanco devera ser apresentado em
publicagdo em jornal de grande circulacdo editado na localidade em que esteja situada a sede da
companhia, observado o art. 289 da Lei Federal n® 6.404/70, ressalvada a hiptese das empresas
enquadradas no art. 294 daquela legislagao, que poderao fazer a sua apresentagdo em publicagao
eletronica, na forma do disposto na Portaria ME n° 12.071/2021 do Ministério da Economia e

suas sucessivas alteracoes;

(B.1.2.2) Quando se tratar de outro tipo societario, o balango patrimonial acompanhado dos
termos de abertura e de encerramento do Livro Diirio devera ser devidamente autenticado na

Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente, contendo:

(B.1.2.2.1) Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, essa devera apresentar
apenas o balango de abertura, o qual devera conter a identificacdo legivel e assinatura do
responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou

domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente.

(B.1.2.2.2) Quando se tratar de sociedade constituida ha menos de dois anos, os documentos

referidos no item B.1 limitar—se—a0 ao ultimo exercicio.

(B.2) A licitante que nao alcancar o indice (ou quaisquer dos indices) acima exigido(s), conforme
o caso, devera comprovar que possui patrimonio liquido minimo igual ou superior a 10 % (dez
por cento) do valor estimado para a contratagio. A comprovagao sera obrigatoriamente feita
pelo balango patrimonial e demonstragdes contabeis do tltimo exercicio social, ja exigiveis e

apresentados na forma da lei.

(B.3) Certidoes negativas de faléncia, recuperacao judicial e extrajudicial, ou de insolvéncia civil
expedidas pelo Distribuidor da sede da licitante. As licitantes sediadas em demais comarcas do
Estado do Rio de Janeiro, que nio a do Municipio de Maric4, ou em outros Estados deverdao

apresentar, juntamente com as certidoes negativas exigidas, declaracao passada pelo foro de sua
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sede, indicando quais os Cartérios ou Oficios de Registros que controlam a distribuicao de

faléncias, recuperacao judicial e extrajudicial, e insolvéncia civil.

(B.4) Exige—se dos licitantes, sob pena de desclassificagao, declaragdo de que suas propostas
econdémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas, na forma do § 1° do art. 63 da Lei Federal n® 14.133/2021 e do Anexo
VIII do Edital de Pregéo Eletrénico n°® 06/2024.

(C) — HABILITACAO FISCAL

(C.1) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas — CPF.

(C.2) Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo

ao domicilio ou sede da licitante, pertinente a atividade empresarial objeto desta licitacao.

(C.3) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a

apresentacao dos seguintes documentos:

(C.3.a) A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da Certidao
Conjunta Negativa de D¢bitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribui¢Ses sociais, e a
Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria—Geral da Fazenda Nacional

—PGFN, da sede da licitante;

(C.3.b) A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da licitante sera feita por
meio da apresentacao da certidao negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre
Circulagao de Mercadorias e Servigos e certidao negativa ou positiva com efeito negativo da
divida ativa, ou, se for o caso, certidio comprobatéria de que a licitante, pelo respectivo objeto,

esta isenta de inscricao estadual;



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 14303/2023
Data do Inicio 11/07/2023

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER Folha 572
Rubrica

(C.3.c) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da licitante sera feita por
meio da apresentagdo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza e certidao negativa ou positiva com efeito negativo da divida
ativa ou, se for o caso, certidao comprobatéria de que a licitante, pelo respectivo objeto, esta

isenta de inscricdo municipal;

(C.3.c.1) No caso de licitante domiciliada no Municipio de Marica, essa devera apresentar, além
dos documentos listados no item acima, certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do
Imposto Predial e Territorial Urbano. Nao sendo a licitante proprietaria do imével onde

localizada a sua sede, devera apresentar declaragao propria, atestando essa circunstancia.

(C.4) No caso de licitante domiciliada em outro municipio, mas que possua filial ou escritério
no Municipio de Marica, essa devera apresentar, em relagao a filial ou ao escritorio, certidao
negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza e do
Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana e certiddo negativa ou positiva com
efeito negativo da divida ativa ou, se for o caso, certidao comprobatéria de que a licitante, pelo
respectivo objeto, esta isenta de inscricao municipal. Nao sendo a licitante proprietaria do
imovel onde localizada a sua filial ou escritério, devera apresentar declaraciao propria atestando

essa circunstancia.

(C.5) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF-FGTS.

(C.6) As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a documentagao
exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma

restricao.

(C.6.2) Caso a documentacao apresentada pela microempresa ou empresa de pequeno porte
contenha alguma restricao, lhe sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do
momento em que o proponente for declarado o vencedor da licitagao, para a regularizacio da
documentacao, pagamento ou parcelamento do débito e emissao de eventuais certidoes

negativas ou positivas com efeito de negativa.
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(C.6.b) O prazo acima sera prorrogado por igual periodo, mediante requerimento do
interessado, ressalvadas as hipoteses de urgéncia na contratagdo ou prazo insuficiente para o

empenho.

(C.6.c) A nio regularizacio da documentagao no prazo estipulado implicara a decadéncia do

direito a contratacio, sem prejuizo do disposto no att. 90, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

(D) - DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITAGCAO SOCIAL E TRABALHISTA

(D.1) Certidao Negativa de Ilicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores,
emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, ou Declaragao firmada pela licitante, na forma
do Anexo VII, de que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de que nao emprega menor de dezesseis anos, salvo maiores de quatorze anos na

condicao de aprendiz, sob as penas da lei.

(D.2) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos

Trabalhistas com efeito negativo.

(D.3) Declaracao de Reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, Anexo X.

(E) — QUALIFICACAO TECNICA

(E.1) Comprovacao de aptidio para execucao de servico de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional

competente, quando for o caso.

(E.2) Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito

a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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(E.2.1) Devera haver a comprovagiao da experiéncia minima de 3 (trés) anos na
prestagao dos servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, nao

havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

(E.2.2) Comprovacao de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50%

(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

(E.3) Sera admitida, para fins de comprovacio de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo e¢ o somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situa¢ao equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratagao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN

SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por fotca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

(E.4) Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da

filial da empresa licitante.

(E.5) O Iicitante disponibilizara todas as informagdes necessirias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, cépia do
contrato que deu supotte a contratagao, endereco atual da contratante e local em que foram

prestados os servigos, entre outros documentos.

(E.6) Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

(E.7) Os atestados estao sujeitos a verificagao do Pregoeiro e da sua Equipe de Apoio quanto
a veracidade dos respectivos conteudos, inclusive para os efeitos previstos nos arts. 169, §

3°, 11, da Lei Federal n° 14.133/2021, e 337—-F do Codigo Penal.

14. RECURSOS

14.1 — Divulgada a vencedora, o Pregoeiro informara as licitantes, por meio de mensagem
lancada no sistema, que poderdao manifestar motivadamente a intencao de interpor recurso,
desde que devidamente registrada a sintese de suas razdes em campo proprio do sistema, no

prazo concedido na sessao publica.

14.2 — A falta de manifestagao imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do direito

de recurso.
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14.3 — As licitantes que manifestarem o interesse em recorrer terao o prazo de 3 (trés) dias uteis
para apresentacdo das razdes do recurso, sendo facultado as demais licitantes a oportunidade de
apresentar contrarrazdes no mesmo prazo, contado a partir do dia do término do prazo da
recorrente, sendo—lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus

interesses.

14.4 — A apresentacdo das razoes e das contrarrazoes dos recursos devera ser realizada, Gnica e
exclusivamente, em campo proprio do sistema eletronico, observados os prazos estabelecidos

no item anteriot.

145 — A nao apresentacao das razdes escritas mencionadas acima acarretard, como

consequeéncia, a analise do recurso pela sintese das razées apresentadas na sessao publica.

14.6 — Os recursos serao dirigidos ao Pregoeiro, que podera reconsiderar seu ato no prazo de 3
(trés) dias uteis, ou entdo, neste mesmo prazo, encaminhar o recurso, devidamente instruido, a

autoridade superior, que proferira a decisio no mesmo prazo, a contar do recebimento.

14.7 — O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagao dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.
14.8 — Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto da licitacao a licitante vencedora e homologara o procedimento

licitatério.

14.9 — No tocante aos recursos relativos as sancoes administrativas, devem ser observadas as

disposicoes dos arts. 165 a 168 da Lei Federal n® 14.133/2021.

15. CONEXAO COM O SISTEMA ELETRONICO
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15.1 — As licitantes, como responsaveis por todas as transagoes que forem efetuadas em seu

nome no sistema eletronico, assumem como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

15.2 — Caso o Sistema do Pregao Eletronico fique inacessivel por problemas operacionais,
exclusivamente do proprio sistema, com a desconexao de todos os participantes no decorrer da
etapa competitiva do pregao, o procedimento licitatorio sera suspenso e somente sera retomado
apos a comunicagao aos participantes no endereco eletronico

https://www.gov.bt/compras/pt-br.

15.2.1 — Incumbira a licitante acompanhar as opera¢des no sistema durante a sessao publica do
pregao eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas por meio do sistema ou em virtude de sua

desconexao.

15.3 — A desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances nao prejudica o seu transcurso.
Caso o sistema eletronico permaneca acessivel as licitantes para o oferecimento de lances, estes
continuarao a ser recebidos, retornando o Pregoeiro, quando possivel, a sua atuacao na etapa

de lances, sem prejuizo dos atos realizados.

15.3.1 — Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistit por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e
quatro horas apds a comunicagio do fato aos participantes, no sitio eletronico

https://www.gov.bt/compras/pt-br.
16. GARANTIA

16.1 - Sera exigida a garantia da contratagao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual de 5% (cinco por cento) e condi¢Oes descritas nas
clausulas do contrato.

16.2 - Em caso opg¢ao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més,
contado da data de homologacio da licitagdao, para sua apresentacao, que deve ocorrer

antes da assinatura do contrato.
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16.3 - A garantia, nas modalidades caucio e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10

dias uteis apds a assinatura do contrato.

17. ADJUDICAGCAO, HOMOLOGACAO E CONTRATACAO

17.1 — Constatada a regularidade dos atos praticados e decididos os recursos eventualmente
interpostos, a autoridade competente do 6rgao adjudicara o objeto da licitagao a licitante

vencedora e homologara o procedimento licitatério.

17.2 — Integra o presente Edital, sob a forma de Anexo XII, a minuta do Contrato cujas

disposi¢oes disciplinardo as relagoes entre a entidade licitante e a ADJUDICATARIA.

17.3 — Uma vez homologado o resultado da licitagao pelo ordenador de despesa do 6rgao ou
entidade licitante, sera a licitante vencedora convocada, com antecedéncia minima de dois dias
uteis, pelo 6rgao ou entidade licitante, para assinatura do contrato ou para retirada de
instrumento equivalente, ciente de que devera comparecer no endereco informado, podendo,
na impossibilidade de comparecimento do seu representante legal, enviar mandatario munido
da respectiva procurac¢ao, pot instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, e da
via original do documento de identidade e do cartio do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do
outorgado, conferindo—lhe poderes especificos para a assinatura de contrato administrativo ou

para a retirada de instrumento equivalente.

17.3.1 — O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacao da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo

apresentado seja aceito pela Secretaria De Esporte E Lazer.

17.3.2 — Nas contratagdes de grande vulto, o licitante vencedor devera comprovar a implantacao
de programa de integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebragao do contrato, na

forma do § 4° do art. 25 da Lei Federal n® 14.133/2021.

17.4 — Deixando a ADJUDICATARIA de assinar o Contrato ou de retirar o instrumento

equivalente no prazo assinalado, podera o Pregoeiro, independentemente da aplicacao das
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sang¢des administrativas a faltosa, examinar as ofertas subsequentes e a qualificagdo das licitantes
por ordem de classificagao, e assim, sucessivamente, observado o direito de preferéncia para as
microempresas e empresas de pequeno porte, até a apuracao de uma que atenda ao contido

neste Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora.

17.5— A ADJUDICATARIA devera comprovar, no momento da assinatura do Contrato ou da
retirada do instrumento equivalente, a manutencao das condi¢des demonstradas para habilitacao

no Edital.

17.6 — A CONTRATADA sera responsavel, na forma do Contrato, pela qualidade dos servigos
que sao objeto desta licitacao, em conformidade com as especificagoes do termo de referéncia
e/ou dos projetos, com as normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, ¢
demais normas técnicas pertinentes, a ser atestada pelos fiscais do contrato. A ocorréncia de
desconformidade implicara a substituicdo dos materiais recusados, por nio atender as
especificagoes contidas no Termo de Referéncia que integra este Edital, sem onus para a

Secretaria de Esporte e Lazer e sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

17.7 — A CONTRATADA sera também tesponsavel, na forma do Contrato, por todos os 6nus,
encargos e obrigagdes comerciais, tributarias, previdencidrias e trabalhistas, por todas as
despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a
qualquer titulo, causar a terceiros, em especial, mas nao limitado, aos concessionarios de servigos
publicos, em virtude da execugao do objeto contratado, respondendo por si, seus empregados,

prepostos € sucessores.

17.8 — No momento da assinatura do Contrato ou da tetirada do instrumento equivalente, a
ADJUDICATARIA deveré apresentar, quando couber, relagio nominal de seus empregados,
com a devida documentagao comprobatéria, demonstrando cumprir o disposto nas politicas de

inclusao estabelecidas na legislacao em vigor.

17.9 — O ato de recebimento do objeto da licitagio nao implica a sua aceitagao definitiva e nao

eximira a licitante de sua responsabilidade no que concerne a qualidade dos servicos prestados.
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17.10 — A Fiscalizagao da execu¢ao do objeto contratado cabera a Secretaria de Esporte e Lazer.

18. CONDICOES DE PAGAMENTO

18.1 — Os pagamentos deverio ser efetuados apos a regular liquidagao da despesa, nos termos
do art. 63 da Lei Federal n® 4.320/64, observado o disposto no art. 141 da Lei Federal n°
14.133/2021. O prazo para pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados da data do protocolo

do documento de cobranga no setor competente do 6rgao e obedecido o disposto na legislacao.

18.2 — Para fins de medicao, se for o caso, e faturamento, o periodo—base de medi¢ao do servico
prestado sera de um mes, considerando—se o més civil, podendo no primeiro més e no ultimo,
para fins de acerto de contas, o periodo se constituir em fracao do més, considerado para esse

fim o més com 30 (trinta) dias.

18.2.1 — O pagamento a CONTRATADA sera realizado em razao do(s) servicos/fornecimento
efetivamente executados e aceitos no periodo—base mencionado no item anterior sem que a

entidade licitante esteja obrigado(a) a pagar o valor total do Contrato.

18.3 — A CONTRATADA devera apresentar juntamente com o-documento de cobranga, os
comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados atuantes no contrato,
assim como Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito negativo valida, declaracao de regularidade trabalhista e

declaragao de observancia das normas de saide e seguranca do trabalho, na forma do Anexo

IX.

18.4 — No caso de erro nos documentos de faturamento ou cobranca, estes serdo devolvidos a
CONTRATADA para retificagao ou substitui¢ao, passando o prazo de pagamento a fluir, entao,

a partir da reapresentagao valida desses documentos.

18.5 — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, desde que nao decorra de
fato ou ato imputavel a CONTRATADA, sofrera a incidéncia de juros e correcio monetaria,

de acordo com a variagao da Taxa Selic aplicavel a mora da Administracao Publica, pro rata die
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entre o 31° (trigésimo primeiro) dia da data do protocolo do documento de cobranga no setor

competente do 6rgao e a data do efetivo pagamento, limitados a 12% ao ano.

18.6 — O pagamento sera efetuado a CONTRATADA por meio de crédito em conta corrente
aberta em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera ser cadastrada junto a

Coordenagao do Tesouro Municipal.

19. REAJUSTE

19.1 — Somente ocorrera reajustamento do Contrato decorrido o prazo de 12 (doze) meses
meses contados da data do orcamento estimado, observada a Lei Federal n® 10.192, de 14 de

fevereiro de 2001.

19.2 — Os precos serao teajustados de acordo com a vatiacao do IPCA/IBGE , calculado por

meio da seguinte férmula:

R = Po [(I-I0)/Io]

Onde:

R = valor do reajuste;

I = indice mensal relativo ao més antetior ao de aniversario do Contrato;

Io = indice mensal relativo ao més anterior ao da apresentagao da Proposta;

Po = preco unitario contratual, objeto do reajustamento.

19.2.1 — Observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o critério de reajustamento serd por
repactua¢ao, quando houver regime de dedicagao exclusiva de mao de obra ou predominancia

de mio de obra, mediante demonstracio analitica da variacdo dos custos.

19.2.2 — A repactuagido tera data vinculada a apresentacdo das propostas, para 0s custos
decotrentes do mercado, e com data vinculada ao acordo, a convencio coletiva ou ao dissidio

coletivo ao qual o or¢amento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de obra.
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19.3 — Caso o indice previsto neste Edital seja extinto ou de alguma forma nao possa mais ser
aplicado, sera adotado outro indice que reflita a perda do poder aquisitivo da moeda. Neste caso,

a variacao do indice devera ser calculada por meio da férmula consignada no paragrafo anterior.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1 — A recusa da ADJUDICATARIA em assinar o termo de contrato ou em retirar o

instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total das
obrigacdes assumidas, independentemente do disposto no subitem 17.4, sujeitando—a as

penalidades previstas no subitem 20.2.

20.2 — Em razao das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/2021, o 6rgao
requisitante podera, sem prejuizo responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as
seguintes sangdes, previstas no att. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021:

(a) Adverténcia;

(b)  Multa;

(c) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

(d)  Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.

20.3 — A aplicagao da sangao prevista na alinea “b” observara os seguintes parametros:

20.3.1 = 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia util sobre o
valor da parcela em atraso do Contrato, em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia util e a critério da Administracio, no
caso de execugdo com atraso, podera ocotrer a nao—aceitacao do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecugao total da obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da

avenga,

20.3.2—0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela em atraso
do Contrato, em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo supetior a0 previsto no

subitem anterior ou de inexecugao parcial da obrigagdao assumida;
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20.3.3 —0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo

nao atendido do Contrato, em caso de inexecugao total da obrigacao assumida;

20.3.4 — 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme detalhamento

constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

20.3.5 — 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia util de atraso na
apresentacao da garantia (seja para refor¢o ou por ocasiao de prorrogacao), observado o maximo
de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias uteis autorizara o

CONTRATANTE a promover a rescisao do Contrato.

20.3.6 — As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas

independentes entre si.

20.3.7 — Para efeito de aplicagao de multas, as infragoes sao atribuidos graus, de acordo com as

tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% a0 dia sobte o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobte o valor mensal do contrato
5 3.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 05

corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso 04

fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
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3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar—se a executar servico determinado pela fiscalizagao, por 02
servico e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
5 Cumprir determinacido formal ou instru¢do complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;
6 Substituir empregado alocado que nio atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;
7 Cumprir quaisquer dos itens do Contrato e seus Anexos nio previstos 03
nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo
o6rgio fiscalizador, por item e por ocorréncia;
8 Indicar e manter durante a execugio do contrato 0s prepostos previstos 01
no Contrato;

20.4 — As san¢oes somente serao aplicadas apos o decurso do prazo para apresentagao de defesa
prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, observadas as
demais formalidades legais.

20.5 — As sangOes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput desta Clausula poderao ser

aplicadas juntamente com aquela prevista nas alineas “b”, e nao excluem a possibilidade de

rescisao unilateral do Contrato.

20.6 — As multas eventualmente aplicadas com base na alinea “b” do caput desta Clausula nao
possuem carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas nao eximirda a CONTRATADA

de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

20.7 — As multas aplicadas podetrdo ser compensadas com valores devidos a CONTRATADA

mediante requerimento expresso nesse sentido.

20.8 — Ressalvada a hipétese de existir requerimento de compensacao devidamente formalizado,
o CONTRATANTE suspendera, observado o contraditério e ampla defesa, os pagamentos
devidos a CONTRATADA até a comprovagao do recolhimento da multa ou da prova de sua
relevacao por ato da Administra¢ao, bem como até a recomposi¢ao do valor original da garantia,
que tenha sido descontado em virtude de multa imposta, salvo decisio fundamentada da

autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo de pagamento.
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20.9 — A aplicagdo das sangdes previstas no item 20.2 nido exclui, em hipdtese alguma, a

obrigacao de reparagao integral do dano causado a Administragao Publica.

20.10 — A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para
provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragao, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do-mesmo ramo com relagio de coligacio ou controle,
de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a

ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

21. FORO
21.1 — Fica eleito o Foro de Marica para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Edital,

renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

22. DISPOSICOES FINAIS
22.1 — TFicam as licitantes sujeitas as san¢oes administrativas, civeis e penais cabiveis caso

apresentem, na licita¢ao, qualquer declaracao falsa ou que nao corresponda a realidade dos fatos.
22.2 — Na contagem dos prazos, ¢ excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e
considerar—se—a0 os dias consecutivos, salvo disposicao em contrario. Os prazos somente se
iniciam e vencem em dias de expediente.

22.3 — As referéncias de horario correspondem ao horario oficial de Brasilia — DF.

22.4 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro.

22.5 — Este Edital contém 162 (cento e sessenta ¢ dois) folhas rubricadas e numericamente

ordenadas.

Marica, de de

Filipe Dias Bittencourt
MATRICULA 112.560
Secretario de Esporte e Lazer
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ANEXO | — PLANILHA DE VALORES E QUANTITATIVOS UNITARIOS

Lote 1

Item Descrigao Catser Unidade De Quant. Valor Unitario Valor Mensal Valor Anual
Medida Posto Por Posto
Mensal

1 supetrvisor - 44 25623 POSTO 2 R$ 10.323,09 | R$ R$

horas semanais - 2 20.646,18 247.754,16
postos de trabalho
por més,
totalizando 24 no
periodo de 12
meses

2 porteiro - 44 horas 8729 POSTO 8 R$ R$ R$
semanais - 8 postos 4.909,36 39.274,88 471.298,56
de trabalho por
més, totalizando 96
no periodo de 12
meses

3 motorista - 44 horas | 15008 POSTO 2 R$ R$ R$
semanais - 2 postos 4.508,40 9.016,80 108.201,60
de trabalho por
més, totalizando 24
no periodo de 12
meses

4 zelador - 44 horas 25631 POSTO 14 R$ R$ R$
semanais - 14 4.909,36 68.731,04 824.772,48
postos de trabalho
por més,
totalizando 168 no
periodo de 12
meses

5 vigia diurno - 25631 POSTO 4 R$ R$ R$

escala 12x36 - 4 4.909,36 19.637,44 235.649,28
postos de trabalho
por més,
totalizando 48 no
periodo de 12
meses

6 vigia noturno - 25631 POSTO 4 R$ R$ R$

escala 12x36 - 4 5.808,76 23.235,04 278.820,48
postos de trabalho
por més,
totalizando 48 no
petiodo de 12
meses

Valor Total ANUAL DO LOTE 1: | R$
2.166.496,56
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LOTE 2

ITEM | DESCRICAO CATSER UNIDAD | QUANT. VALOR VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
E DE POSTO UNITARIO POR
MEDIDA | MENSAL | POSTO

1 SUPERVISOR - 44 HORAS 25623 POSTO 2 R$  10.323,09 R$  20.646,18 R$  247.754,16
SEMANALIS - 2 POSTOS DE
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 24 NO
PERIODO DE 12 MESES

2 PORTEIRO - 44 HORAS 8729 POSTO 4 R$ 4.909,36 R$  19.637,44 R$  235.649,28
SEMANALIS - 4 POSTOS DE
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES

3 MOTORISTA - 44 HORAS 15008 POSTO 2 R$ 4.508,40 R$ 9.016,30 R$  108.201,60
SEMANALIS - 2 POSTOS DE
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 24 NO
PERIODO DE 12 MESES

4 ZELADOR - 44 HORAS 25631 POSTO 9 R$ 4.909,36 RS  44.184.24 R$  530.210,88
SEMANALIS - 9 POSTOS DE
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 108 NO
PERIODO DE 12 MESES

5 AUX. DE ESCRITORIO - 44 5380 POSTO 4 R$ 5.354,55 R$ 21.418,20 R$  257.018,40
HORAS SEMANAIS - 4 POSTOS
DE TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES

6 VIGIA DIURNO - ESCALA 12X36 | 25631 POSTO 4 R$ 4.909,36 R$  19.637,44 R$  235.649,28
- 4 POSTOS DE TRABALHO POR
MES, TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES
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VIGIA NOTURNO - ESCALA 25631 POSTO 4 R$ 5.808,76 R$  23.23504 R$  278.820,48
12X36 - 4 POSTOS DE
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES

VALOR TOTAL ANUALLOTE 2 | R$ 1.893.304,08

LOTE 3

ITEM | DESCRICAO CATSER UNIDA QUANT. VALOR VALOR VALOR ANUAL
DE DE POSTO UNITARIO POR MENSAL
MEDID MENSAL POSTO

1 SUPERVISOR - 44 HORAS 25623 POSTO 2 R$  10.323,09 R$  20.646,18 | R$  247.754,16
SEMANALIS - 2 POSTOS DE
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 24 NO PERIODO
DE 12 MESES

2 PORTEIRO - 44 HORAS SEMANAIS | 8729 POSTO 2 R$ 4.909,36 R$ 981872 | R$ 117.824,64
- 4 POSTOS DE TRABALHO POR
MES, TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES

3 MOTORISTA - 44 HORAS 15008 POSTO 2 R$ 4.508,40 R$ 9.016,80 | R$  108.201,60
SEMANALIS - 2 POSTOS DE
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 24 NO PERIODO
DE 12 MESES

4 ZELADOR - 44 HORAS SEMANAIS | 25631 POSTO 6 R$ 4.909,36 R$ 29.456,16 R$  353.473,92
-9 POSTOS DE TRABALHO POR
MES, TOTALIZANDO 108 NO
PERIODO DE 12 MESES

5 AUX. DE ESCRITORIO - 44 HORAS | 5380 POSTO 4 R$ 5.354,55 R$ 2141820 | R$  257.018,40
SEMANALIS - 4 POSTOS DE
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO PERIODO
DE 12 MESES
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6 VIGIA DIURNO - ESCALA 12X36 - | 25631 POSTO 2 R$ 4.909,36 R$ 9.818,72 | R$  117.824,64
4 POSTOS DE TRABALHO POR
MES, TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES
VIGIA NOTURNO - ESCALA 12X36 | 25631 POSTO 2 R$ 5.808,76 R$ 11.617,52 R$  139.410,24
- 4 POSTOS DE TRABALHO POR
MES, TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES
VALOR TOTAL ANUAL LOTE 3 | R$ 1.341.507,60
LOTE 4
ITEM | DESCRICAO CATSER UNIDADE | QUANT. VALOR VALOR VALOR
DE POSTO UNITARIO MENSAL ANUAL
MEDIDA MENSAL | POR POSTO
1 SUPERVISOR - 44 HORAS 25623 POSTO 2 R$ R$ R$  247.754,16
SEMANAIS - 2 POSTOS DE 10.323,09 20.646,18
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 24 NO
PERIODO DE 12 MESES
2 PORTEIRO - 44 HORAS 8729 POSTO 2 R$ R$ R$  117.824,64
SEMANALIS - 4 POSTOS DE 4.909,36 9.818,72
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES
3 MOTORISTA - 44 HORAS 15008 POSTO 2 R$ R$ R$  108.201,60
SEMANAIS - 2 POSTOS DE 4.508,40 9.016,80
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 24 NO
PERIODO DE 12 MESES
4 ZELADOR - 44 HORAS 25631 POSTO 10 R$ R$ R$  589.123,20
SEMANAIS - 9 POSTOS DE 4.909,36 49.093,60
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 108 NO
PERIODO DE 12 MESES
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5 AUX. DE ESCRITORIO - 44 5380 POSTO 4 R$ R$ R$ 257.018,40
HORAS SEMANAIS - 4 5.354,55 21.418,20
PQSTOS DE TRABALHO POR
MESZ TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES
6 VIGIA DIURNO - ESCALA 25631 POSTO 2 R$ R$ R$  117.824,64
12X36 - 4 POSTOS DE 4.909,36 9.818,72
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES
VIGIA NOTURNO - ESCALA 25631 POSTO 2 R$ R$ R$ 139.410,24
12X36 - 4 POSTOS D]E 5.808,76 11.617,52
TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES
VALOR TOTAL ANUAL LOTE 4 | R$ 1.577.156,88

VALOR TOTAL DO SOMATORIO DE R$ 6.978.465,12
TODOS OS LOTE
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ANEXO II - PROPOSTA-DETALHE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREGAO ELETRONICO N. ° 06/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA | A Realizar-se em

Comissao Permanente de Licitacao Processo: 14303/2023

PROPOSTA DETALHE

A firma ao lado mencionada propoe Prestar Servico a

Municipio de Marica, pelos precos abaixo assinalado CARIMBO DO CNPJ

obedecendo rigorosamente as condigoes estipulada

constantes do EDITAL n.° 06/2024

A sociedade empresaria abaixo indicada se propoe a fornecer o objeto deste edital,
conforme discriminado no Termo de Referéncia — Anexo III, pelos precos e condigoes
assinalados na presente, obedecendo rigorosamente as disposi¢oes da legislacao competente.
Empresa
Proponente:
Endereco: Cidade

Estado: CE¥} Telefone:
Fax:

E-mail:

CNPJ: Insc. Estadual: Insc.

Munic.

() Optante pelo Simples Nacional
() Nao Optante pelo Simples Nacional
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Lote 1
Item Descrigido Unidade De Quant. Valor Unitario Valor Mensal Valor Anual
Medida Posto Por Posto
Mensal
1 supervisor - 44 horas semanais - 2 postos de | POSTO 2
trabalho por meés, totalizando 24 no petiodo
de 12 meses
2 porteiro - 44 horas semanais - 8 postos de POSTO 8
trabalho por més, totalizando 96 no periodo
de 12 meses
3 motorista - 44 horas semanais - 2 postos de POSTO 2
trabalho por meés, totalizando 24 no petiodo
de 12 meses
4 zelador - 44 horas semanais - 14 postos de POSTO 14
trabalho por més, totalizando 168 no
petiodo de 12 meses
5 vigia diurno - escala 12x36 - 4 postos de POSTO 4
trabalho por més, totalizando 48 no petiodo
de 12 meses
6 vigia noturno - escala 12x36 - 4 postos de POSTO 4
trabalho por més, totalizando 48 no periodo
de 12 meses
Valor Total:
LOTE 2
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ITEM | DESCRICAO UNIDAD QUANT. VALOI} VALOR MENSAL VALOR ANUAL
E DE POSTO UNITARIO POR

MEDIDA MENSAL POSTO

1 SUPERVISOR - 44 HORAS SEMANALIS - 2 POSTO 2
POSTOS DE TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 24 NO PERIODO DE 12
MESES

2 PORTEIRO - 44 HORAS SEMANAIS - 4 POSTOS | POSTO 4
DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48
NO PERIODO DE 12 MESES

3 MOTORISTA - 44 HORAS SEMANAIS - 2 POSTO 2
POSTOS DE TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 24 NO PERIODO DE 12
MESES

4 ZELADOR - 44 HORAS SEMANAIS - 9 POSTOS POSTO s
DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 108
NO PERIODO DE 12 MESES

5 AUX. DE ESCRITORIO - 44 HORAS SEMANAIS | POSTO 4
-4 POSTOS DE TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO PERIODO DE 12
MESES

6 VIGIA DIURNO - ESCALA 12X36 - 4 POSTOS POSTO 4
DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48
NO PERIODO DE 12 MESES

VIGIA NOTURNO - ESCALA 12X36 - 4 POSTOS | POSTO 4
7 DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48
NO PERIODO DE 12 MESES

VALOR TOTAL ANUAL
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LOTE 3
ITEM | DESCRICAO UNIDA | QUANT. VALOR VALOR VALOR ANUAL
DEDE | POSTO UNITARIO POR MENSAL
MEDID | MENSAL | POSTO
A
1 SUPERVISOR - 44 HORAS SEMANAIS - 2 POSTOS | POSTO | 2
DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 24
NO PERIODO DE 12 MESES
2 PORTEIRO - 44 HORAS SEMANAIS - 4 POSTOS POSTO | 2
DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48
NO PERIODO DE 12 MESES
3 MOTORISTA - 44 HORAS SEMANATIS - 2 POSTOS | POSTO | 2
DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 24
NO PERIODO DE 12 MESES
4 ZELADOR - 44 HORAS SEMANATS - 9 POSTOS POSTO 6
DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 108
NO PERIODO DE 12 MESES
5 AUX. DE ESCRITORIO - 44 HORAS SEMANAIS - | POSTO | 4
4 POSTOS DE TRABALHO POR MES,
TOTALIZANDO 48 NO PERIODO DE 12 MESES
6 VIGIA DIURNO - ESCALA 12X36 - 4 POSTOS DE | POSTO | 2
TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES
VIGIA NOTURNO - ESCALA 12X36 - 4 POSTOS POSTO | 2
7 DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48
NO PERIODO DE 12 MESES
VALOR TOTAL ANUAL
LOTE 4
ITEM | DESCRICAO UNIDADE | QUANT. VALOR VALOR VALOR
DE POSTO UNITARIO MENSAL ANUAL
MEDIDA MENSAL | POR POSTO
1 SUPERVISOR - 44 HORAS SEMANAIS - 2 POSTOS DE | POSTO 2
TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 24 NO
PERIODO DE 12 MESES
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2 PORTEIRO - 44 HORAS SEMANAIS - 4 POSTOS DE POSTO 2
TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES

3 MOTORISTA - 44 HORAS SEMANAIS - 2 POSTOS DE POSTO 2
TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 24 NO
PERIODO DE 12 MESES

4 ZELADOR - 44 HORAS SEMANAIS - 9 POSTOS DE POSTO 10
TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 108 NO
PERIODO DE 12 MESES

5 AUX. DE ESCRITORIO - 44 HORAS SEMANAIS - 4 POSTO 4
POSTOS DE TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO
48 NO PERIODO DE 12 MESES

6 VIGIA DIURNO - ESCALA 12X36 - 4 POSTOS DE POSTO 2
TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES

VIGIA NOTURNO - ESCALA 12X36 - 4 POSTOS DE POSTO 2
7 TRABALHO POR MES, TOTALIZANDO 48 NO
PERIODO DE 12 MESES

VALOR TOTAL ANUAL

1-PRECO TOTAL OFERTADO:
1.1 - O prego total ofertado é R$

( )-
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1.2 - O preco ofertado inclui todos os custos de mao de obra, taxas, impostos, seguros,
encargos sociais, administragao, trabalhistas, previdenciarios, contribui¢des parafiscais e
outros que venham a incidir sobre o objeto do Edital do Pregao Eletronico n® __ /2023.
1.3 - Os pregos ofertados contemplam o valor do ICMS devido: (...) SIM (...) NAO

2 -DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

2.1 - O prazo de validade desta proposta comercial é de 60 (sessenta) dias, contados da data
de sua entrega ao pregoeiro, observado o disposto no caput e paragrafo unico do art. 110 da
Lei Federal n°® 8.666/93.

3 - DADOS BANCARIOS:

BANCO:

CONTA CORRENTE:

AGENCIA:

4- CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO:
4.1 — Namero de Registro no MTE:
4.2 — Vigéncia:
4.3 — CBO:

OBS 1: - Apresentar, como anexo da proposta de Precos, a Declaragdo de Elaboragio

Independente de Proposta.

OBS 2: - A licitante provisoriamente vencedora, apos a fase de lances, no prazo de 02
(duas) horas, ap6s a declaragdo de vencedora, devera apresentar a proposta
realinhada adequando o valor ofertado aos requisitos da Planilha da IN 05/2017,
estando vinculada a convengdo indicada em sua proposta original, sendo vedada a
sua substitui¢do, sob pena de desclassificagao da proposta.

OBS 3: - A proposta devera ser apresentada com a indicagao dos sindicatos, acordos
coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executario o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO;

OBS 4: - Sera oportunizada a corregdao das planilhas, de acordo com a necessidade
desta administragao, desde que nio haja alteragio do valor da proposta.

OBS 5: Utilizar o percentual de 8,33% na rubrica de Substituto na cobertura de Férias,
item A do submoédulo 4.1.

OBS 6: As planilhas (em arquivo excel) deverdo contemplar as memorias de calculo
detalhadas, discriminando a metodologia e formulas adotadas pela LICITANTE para

obtencgdo dos valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes de
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composic¢do de custos e formagao de pregos dos postos de servigo, a fim de facilitar a

analise por parte da area técnica.

OBS 7 : Na hipotese em que a lei, 0 normativo ou as Convencgdes Coletivas de
Trabalho indicadas nas propostas de precos, forem silentes a respeito dos beneficios
aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e
havendo insergdo na proposta de valor referente ao vale alimentacéo, assisténcia médica

e odontolégica e outros, a_ LICITANTE deverd apresentar os documentos

comprobatorios e a memoria de calculo que serviram de base para a definicdo desses

valores em sua planilha.

Marica,  /  [2024.

PROPOSTA COMERCIAL
assinar e carimbar

ANEXO DA PROPOSTA DETALHE

Categoria profissional:

Discriminagao dos Servigos

A | Data de apresentagéo da proposta
B | Municipio
C | Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2022
D | N° de meses de execucéo contratual 12
Identificacéo do Servigco
Tipo _de Unidade de Medida Quantidade to_tal a contratar (em fungéo da
Servigo unidade de medida)

Dados para composicao dos custos referentes a médo-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas
distintas)

Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
Data base da categoria (dia/més/ano)

1

A~ jw|N
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MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 | COMPOSICAO DA REMUNERACAO % V’?FL'S;O)R
A | Saléario Base 0,00
B | Adicional Periculosidade 0,00
C | Adicional Insalubridade 0,00
D | Adicional Noturno 0,00
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F | Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % V'?‘FL‘;;R
A | 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 0,00
L. A L. 11,11 custo de férias
B | Férias e Adicional de Férias % 0,00 | ek tavel
TOTAL SUBMODULO 2.1 1%}044 0,00
base 2.2 0,00
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes % V'?‘é‘gR
20,00
A INSS % 0,00
B | Salario Educacéo 2,50% | 0,00
h 0,0000
c SAT (Seguro Acidente de Trabalho) % 0,00
D | SESC ou SESI 1,50% 0,00
E | SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F | SEBRAE 0,60% | 0,00
G | INCRA 0,20% | 0,00
H | FGTS 8,00% | 0,00
P 33,80
TOTAL SUBMODULO 2.2 % 0,00
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % E/FQSOR
A | Transporte - 0,00
B | Auxilio-Refeigao/Alimentagdo - 0,00
C | Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D | Beneficio Social Familiar - 0,00
E | Contribuicdo Atvidade Sindical Patronal - 0,00
F | Outros - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS,
MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios V'?é‘gR
21' 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
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22' GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 0,00
%‘ Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO base 0,00
3 | PROVISAO PARA RESCISAO % V’?FL'S;O)R
A | Aviso Prévio Indenizado 0(';;0 0,00
B | Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado O(,);))O 0,00
Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre 0 Aviso Prévio 0,00
C . 0,00
Indenizado %
D | Aviso Prévio Trabalhado 1(’;3)4 0,00
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicoes sobre 0,65 0.00
Aviso Prévio Trabalhado % :
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio 0,00
= 0,00
Trabalhado. %
TOTAL DO MODULO 3 2;,29 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE base 4 0,00
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % E/FQSISOR
A | Substituto na cobertura de Férias 8(’,33 0,00
%
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais O(,;))O 0,00
c Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0(',20 0,00
Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de 0,00 0.00
D | Trabalho % ’
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade O(,);)) Y 0,00
= Substituto na cobertura de Outras Auséncias (especificar) 0(’)2 Y 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 8")/303 0,00
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % E/FQSOR
A Intervalo para Repouso ou Alimentacao 0520 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0;)20 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO
PROFISSIONAL AUSENTE
. . L VALOR
Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente (R$)
Ai' Substituto nas Auséncias Legais 0,00
Aé' Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
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MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
VALOR
5 | INSUMOS DIVERSOS (R9)
A | Uniformes - 0,00
B | Materiais - 0,00
C | Equipamentos - 0,00
D | Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 10,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 | CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % 2/RA$'SOR
A | Custos Indiretos 0% | 0,00
0,00
B | Lucro % 0,00
C | TRIBUTOS
C. 0,00
1 |PIS o | 0.00
% COFINS 0,0% | 0,00
%‘ ISS 3% |0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
3,00
a) Tributos\o="T0=L..... .} ... e— ). J......cc... %
100
(Total dos Modulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos +
b) 1ucro)=Po = (ot e 0,00
Po/(1-To)=Pl=
) NPT 0, s YOS, 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o-de-Obra vinculada a execug¢do contratual (valor por VALOR
empregado) (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
B | DIARIOS 0,00
C | MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
D | AUSENTE 0,00
E | MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B +C+ D + E) 0,00
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 0,00
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. DA DEFINICAO DO OBJETO
1.1 Constitui objeto do presente processo a Contratagdo de empresa especializada para

Contratacdo de empresa especializada para prestacao

de servicos de apoio administrativo e técnico

operacional, incluindo uniforme e demais

equipamentos - necessdrios  para atender  as

necessidades da Secretaria de Esporte e Lazer

prestacdo de servicos de apoio administrativo e técnico operacional, incluindo uniformes e

demais equipamentos necessarios para atender as necessidades da Secretaria de Esporte e

Lazer.

1.2 O quantitativo para cada lote encontra-se discriminado abaixo, a serem executados

em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos abaixo, conforme condicdes e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM SERVICO /CARGO UNID. MEDIDA QUANT. | CATMAT/CATSER
1 PORTEIRO POSTO 8 8729
2 SUPERVISOR POSTO 2 25623
LOTE 3 MOTORISTA POSTO 2 15008
1 4 ZELADOR POSTO 14 25631
5 VIGIA DIURNO POSTO 4 25631
6 VIGIA NOTURNO POSTO 4 25631
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ITEM SERVICO /CARGO UNID. MEDIDA QUANT. CATMAT/CATSE
R
1 SUPERVISOR POSTO 2 25623
2 MOTORISTA POSTO 4 15008
LOTE | 3 PORTEIRO POSTO 2 8729
2 [a ZELADOR POSTO 9 25631
5 AUX. ESCRITORIO POSTO 4 5380
6 VIGIA DIURNO POSTO 4 25631
7 VIGIA NOTURNO POSTO 4 25631
ITEM SERVICO /CARGO UNID. MEDIDA QUANT. CATMAT/CATSE
R
1 SUPERVISOR POSTO 2 25623
2 MOTORISTA POSTO 2 15008
LOT I3 PORTEIRO POSTO 2 8729
E3 74 ZELADOR POSTO 6 25631
5 AUX. ESCRITORIO POSTO 4 5380
6 VIGIA DIURNO POSTO 2 25631
7 VIGIA NOTURNO POSTO 2 25631
ITEM SERVICO UNID. MEDIDA QUANT. CATMAT/CATSE
/CARGO R
1 SUPERVISOR | POSTO 2 25623
2 MOTORISTA | POSTO 2 15008
3 PORTEIRO POSTO 2 8729
4 ZELADOR POSTO 10 25631
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5 AUX. POSTO 4 5380
ESCRITORIO
LOT | 6 VIGIA DIURNO | POSTO 2 25631
E4 |7 VIGIA POSTO 2 25631
NOTURNO
1.3 Apds busca no catdlogo de compras e servigos no portal comprasnet, nos servigos de

Aux. De Escritdrio foi utilizado cédigo 5380 — prestacdo de servigos de apoio administrativo,
sendo o referido similar a fun¢do. Nos cargos de zelador e vigias diurno e noturno foi utilizado
o codigo 25631 — auxiliar de servigos técnicos, devendo ser consideradas as descri¢cOes
constantes neste Termo de Referéncia.

1.4 O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns),
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5 Os servicos objeto desta contratagdo ndo considerados continuos (art. 62, XVII, da Lei
n° 14.133/2021).

1.6 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
1.7 O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que os postos ficardo

alocados nas dependéncias da Contratante.

2. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 Este instrumento tem por objetivo a contratacdo de empresa(s) especializada(s) na
prestacdo, de forma continua e com a dedica¢do exclusiva de mao de obra, de servicos de apoio
administrativo, para fins de atendimento as necessidades institucionais da Secretaria de Esporte
e Lazer.

2.2 A contratacdo dos servicos, objeto do presente termo, visam atender as necessidades
institucionais, de forma permanente e continua, assegurando o funcionamento das atividades
finalisticas da instituicao.

23 Oportuno registrar que esses servigos sao necessarios para garantir o atendimento
adequado das fung¢des de apoio administrativo e operacional nas atividades desenvolvidas nos

diversos equipamentos publicos geridos pela Secretaria de Esporte e Lazer. Frise-se que a
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execucdo indireta das atividades de apoio ndo se trata da atividade finalistica deste 6rgao,
devendo ser mencionado que a contratacdao se mostra benéfica a administracdo em funcao nao
haver estrutura prépria para tal fim.

24 Ha necessidade da contratacdo em razao da falta de uma estrutura especifica para
execucdo de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o
funcionamento das organiza¢Ges, tendo em vista que as atividades meio e o apoio operacional
devem garantir a operacionalizacdo integral das atividades finalisticas de forma continua,
eficiente, segura e confiavel. Portanto, para atingir esse objetivo, a Administracdo Publica busca
obter a contratacdo dos servicos de apoio administrativo e técnico operacional, objetivando
atingir a eficacia e a eficiéncia de suas a¢Oes, através da alta produtividade, agilidade, qualidade,
seguranca e maxima perfeicdo do trabalho, por meio do gerenciamento do pessoal disponivel.
2.5 A principal missdo das atividades meio e apoio operacional é garantir a
operacionalizacao integral das atividades finalisticas - atividades atreladas as funcées de Estado -
de forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confidvel. Para atingir esse objetivo a
Administracdo Publica vem buscando, de forma racional e persistente, obter melhor emprego de
seus escassos recursos visando atingir a eficacia e eficiéncia de suas ag¢des. Essa dificil missdo,
muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a contento, em razado da falta de uma estrutura
especifica para execugdo de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo
imprescindiveis para o funcionamento das organizacGes, como €é o caso dos servicos terceirizados
gue se pretende licitar.

2.6 Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta
alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfei¢do do trabalho, as
adequacdes dos atuais servicos sdo as metas visadas pela administragdo das atividades meio e
apoio operacional, o que ndo seria possivel sem a contratacdo de servicos especializados
terceirizados.

2.7 Sendo assim, a terceirizagdo dos referidos servigos tem sido o meio mais adequado para
o atingimento das metas desejadas, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrdo na satisfacdo do interesse publico.
2.8 Atualmente, ja é reconhecido no ambito da Administragdao Publica a importancia da

realizagdo dessas atividades por empresas especializadas, pois, com isso, desincumbem servidores
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e dirigentes da instituicdo, de atribuicdes que, apesar de relevantes, podem ser desenvolvidas
perfeitamente por meio de prestacao de servigos terceirizados.

29 Considerando a finalidade precipua da Secretaria de Esporte e Lazer, qual seja, apoiar e
incentivar o esporte no municipio, promovendo o acesso a pratica esportiva e de atividades fisicas
de forma equanime e participativa, no qual vai de encontro ao plano Municipal de Governo que é
o incentivo a pratica de esportes, despertando o trabalho em equipe e o espirito de competicdo
saudavel entre os desportistas.

2.10 Destaque-se que o0s servicos aqui pleiteados sdo servicos comuns e tem carater
continuado, os quais visam a melhoria das atividades prestadas pela instituicdo, com a
colaboracdo de pessoal qualificado, que dardo apoio relevante a realizacdo de atividades

importantes para a prestacao de servico publico de qualidade.
3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 Apresenta-se como solucdo mais adequada a contratagdo de servicos terceirizados de
mao de obra com dedicac¢ao exclusiva e com fornecimento de materiais dos seguintes postos
de trabalho: postos de trabalho com carga hordria de 44 horas semanais: supervisor; zelador;
auxiliar de escritorio; motorista; porteiro; Postos com carga horaria de 12x36 horas: Vigia

diurno e noturno.

3.2 Este tipo de contratacdo engloba juntamente com a mao de obra contratada os
materiais inerentes a execuc¢do dos servicos. Trata-se de modelo ja difundido e recomendado

na IN 05/2017 SEGES/MPDG e utilizado por outros 6rgdos da administragdo direta e indireta.

3.3 A solucdo apresentada mostra-se mais interessante, em razdo do atendimento as
determinagdes legais, sem deixar de mencionar que contempla o atendimento ao publico pelos
auxiliares administrativos, controle de entrada e saida nos equipamentos publicos realizados

pelos porteiros, zelo a depredagdo do patrimdnio através da vigilancia entre outros.

3.4 Oportuno ressaltar que o modelo proposto também se adequa as atuais exigéncias dos
orgdos de controle, haja vista o permissivo de terceirizacdo de servicos que ndo sejam atividade
fim da instituicdo, ndo obstante, as atividades desenvolvidas por este 6rgdo requererem auxilio

de contratacao dos servicos de Apoio Administrativo.

3.5 Os servicos serdo contratados por unidade de servigo (posto), segundo as diretrizes da
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Instrucdo Normativa n2 05 de 26 de maio de 2017, bem como pelo custo mensal e global de

servigo por lote.

3.6 No valor total da contratagdo restardo inclusos todos os custos direitos e indiretos
relativos a materiais, equipamentos, mado de obra, bem como todos os encargos sociais e

trabalhistas, tributos e demais custos decorrentes da prestacdo do servico.

3.7 Os servicos constituem-se em atividades materiais, acessdrias, instrumentais e
complementares a area de competéncia legal da Secretaria de Esporte e Lazer, devendo-se
salientar que nado forma vinculo empregaticio em funcao da vedacao contida no inciso Il do art.

37 da Constituicdo Federal/1988.

3.8 A Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 37, estabeleceu uma série de principios da
Administracao Publica, a exemplo da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Os processos de contratagdes publicas, trazidos pelo ordenamento juridico
brasileiro, buscam dar efetividade a tais principios. Consoante art. 11 da Lei n® 14.133/2021, a
licitagdo destina-se a garantir observancia do principio constitucional da isonomia, sele¢ao da
proposta mais vantajosa para a administragdao publica e promog¢do do desenvolvimento

nacional sustentdvel.

3.9 Ao estabelecer que seja necessario auferir a proposta mais vantajosa, a legislagdo
demonstra que algumas varidveis devem ser observadas, ndo apenas o menor prego, mas
também se a proposta ird satisfazer os interesses da Administragdo Publica, consagrando o

principio da vantajosidade.

3.10 A quantidade de postos foi discutida entre os diversos setores demandantes deste
Orgdo através de reunides, a realizagdo de visitas técnicas nos espagos publicos, no qual foi
analisada a necessidade de cada um individualmente, bem como, levantamento do histdrico

das necessidades dos postos no ambito de contratacdes Municipais.

3.11 Os postos de trabalho deverdo atuar preferencialmente nos locais indicados na

planilha detalhada anexa a este Termo de Referéncia.

3.12 Concluiu-se que a melhor solugdo é a contrata¢do dos servicos, devendo ser realizada
a licitagdo na modalidade Pregdo, na forma Eletrénica, do tipo Menor Prego por lote, auferindo

vantagem econOmica para a Administragdo, visto ainda que os servigos a serem licitados se
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enquadram na denominagdo de servicos comuns. Nesse sentido, foi possivel adequar o tipo de
solucdo escolhida a realidade da Secretaria de Esporte e Lazer e, estimar a quantidade e o

preco dos servicos demandados.

3.13  Os cargos que deverdo ser preenchidos para que a contratada produza os resultados

pretendidos pela Administracdo sdo:
3.13.1 SUPERVISOR - CBO 4101-05
3.13.2 ZELADOR - CBO 5141-20
3.13.3 AUXILIAR DE ESCRITORIO — CBO 4110-05
3.13.4 VIGIA—-CBO 5174-20
3.13.5 MOTORISTA — CBO 7823-05

3.13.6 PORTEIRO — CBO 5174-15

CARGO Supervisor

CODIGO CBO 4101-05

DESCRICAO SUMARIA De acordo com a Classificagdo Brasileira de
Ocupacgdo — CBO do Ministério do Trabalho e

Emprego segue a descricdo sumaria do cddigo:

Supervisionam rotinas administrativas em
instituicdes publicas e privadas, chefiando
diretamente equipe de escriturdrios, auxiliares
administrativos, secretarios de expediente,
operadores de maquina de escritério e continuos.
Coordenam servicos gerais de malotes, mensageiros,
transporte, cartério, limpeza, terceirizados,
manutencdo de equipamento, mobilidrio,
instalacdes etc; administram recursos humanos,
bens patrimoniais e materiais de consumo;

organizam documentos e correspondéncias;
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gerenciam equipe. Podem manter rotinas
financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa),
verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta
bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e

recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

FORMACAO TECNICA E CARGA
HORARIA

Escolaridade correspondente ou superior ao ensino
médio completo. Comprovagao de experiéncia
profissional em trabalhos administrativos e
conhecimentos de informatica em nivel basico. 44

horas semanais.

ATIVIDADES BASICAS E
ATRIBUICOES DO CARGO

responsdvel por supervisionar o trabalho de seus
subordinados; solucionar emergéncias, identificar
problemas no trabalho, Distribui as atividades para os
funciondrios, monitora o cumprimento de prazos e
metas, avalia processos com o intuito de identificar
correcbes para melhorias e controla o absenteismo
(auséncia no ambiente de trabalho, seja por faltas,
saidas ou atrasos, justificados ou nao, afetando a
eficacia e eficiéncia) da equipe; Elaboragdo de
relatérios gerenciais; Realizacdo de reuniGes;
Elaboragcdo e alimentagdo de planilhas de controle;

Fungdes operacionais de maior complexidade da

area.
CARGO Zelador
CcODIGO CBO 5141-20

DESCRIGAO SUMARIA

De acordo com a Classificagdo Brasileira de
Ocupagdo — CBO do Ministério do Trabalho e

Emprego segue a descri¢cdao sumaria do cédigo:

Zelam pela seguranca das pessoas e do patrimonio
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de edificios de apartamentos, edificios comerciais,
igrejas e outros. Atendem e controlam a
movimentagdo de pessoas e veiculos no
estacionamento; recebem objetos, mercadorias,
materiais, equipamentos; conduzem o elevador,

realizam pequenos reparos.

FORMACAO TECNICA E CARGA
HORARIA

Escolaridade correspondente ou superior ao Ensino

Fundamental; 44 horas semanais.

ATIVIDADES BASICAS E
ATRIBUICOES DO CARGO

responsdvel por fiscalizar o uso das dareas comuns
alertando os usudrios quanto ds praticas de bom uso
dos equipamentos publicos; prezar pela gestdo da
manutencdo e os reparos feitos nos equipamentos
publicos, realizar inspecdes nas instalacGes a fim de
verificar itens que precisam de reparos ou limpeza,
além de observar as condi¢des de funcionamento da
parte elétrica e hidraulica, entre outros; receber
mercadorias, materiais e equipamentos, conferindo as
notas fiscais caso os produtos sejam destinados ao seu
posto de trabalho; repassar as reclamagdes dos
municipes ao seu supervisor imediato; alertar os
Municipes sobre as regras de seguranga, uso e

funcionamento dos equipamentos publicos.

CARGO

Auxiliar de Escritorio

cODIGO CBO

4110-05

DESCRIGAO SUMARIA

De acordo com a Classificagdo Brasileira de
Ocupagdo — CBO do Ministério do Trabalho e

Emprego segue a descricdo sumaria do cadigo:

Executam servigos de apoio nas areas de recursos

humanos, administrac¢do, finangas e logistica;




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 14303/2023
Data do Inicio 11/07/2023

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER Folha 611
Rubrica

atendem fornecedores e clientes, fornecendo e
recebendo informacdes sobre produtos e servigos;
tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos.
Atuam na concessdo de microcrédito a
microempresarios, atendendo clientes em campo e
nas agéncias, prospectando clientes nas
comunidades. Atuam na area de captacdo de
recursos, planejando e implementando estratégias

de captacdo e contato com doadores/ parceiros.

FORMACAO TECNICA E CARGA
HORARIA

Ensino Médio Completo ou curso técnico

equivalente. 44 horas semanais.

ATIVIDADES BASICAS E
ATRIBUICOES DO CARGO

Acessar, alterar, consultar, excluir e incluir dados e
informac6es em sistemas informatizados; Arquivar,
classificar, conferir, copiar, digitalizar, distribuir,
identificar, localizar, preencher, protocolar, receber,
registrar, solicitar e triar documentos, tais como
cadastros e-mails, fichas, formularios, oficios,
qguadros, planilhas, relatérios e tabelas; Atender,
orientar e registrar solicitagdes e reclamagdes dos
cidad3dos e dos representantes de instituigdes
publicas e privadas; Auxiliar na organizagao e
realizacdo de reunides e eventos; Conferir, controlar,
distribuir, receber e requisitar materiais de
expediente; Realizar outras atividades de nivel
basico relacionadas a execucdo dos processos

relacionados aos produtos e servicos das unidades.

CARGO

Vigia (diurno e noturno)

cODIGO CBO

5174-20
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DESCRIGAO SUMARIA

De acordo com a Classificagdo Brasileira de
Ocupacgdo — CBO do Ministério do Trabalho e

Emprego segue a descri¢cdo sumaria do codigo:

Recepcionam e orientam visitantes e hdspedes.
Zelam pela guarda do patriménio observando o
comportamento e movimentagdo de pessoas para
prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras
anormalidades. Controlam o fluxo de pessoas e
veiculos identificando-os e encaminhando-os aos
locais desejados. Recebem mercadorias, volumes
diversos e correspondéncias. Fazem manutenc¢ées

simples nos locais de trabalho.

FORMACAO TECNICA

Escolaridade correspondente ou superior ao Ensino

Fundamental; escala 12 x 36 horas

ATIVIDADES BASICAS E
ATRIBUICOES DO CARGO

Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas
dependéncias e observando a entrada e saida de
pessoas ou bens, para evitar roubos, atos de violéncia
e outras infracOes a ordem e a seguranca. Percorrer a
area sob sua responsabilidade, atentamente para
eventuais anormalidades nas rotinas de servico e
ambientais. atuar no controle de acesso de
visitantes, colaboradores, prestadores de servicos,
veiculos e equipamentos, bem como realizar
vistorias e rondas. Zelar pelo patrimonio sob sua

responsabilidade;

Realizar rondas internas e inspecionando o
estabelecimento sob sua responsabilidade, para evitar
incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e

outras anormalidades;
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Executar atividades decontrole de acesso
fisico (controlar fluxo de pessoas, identificando,
orientando e encaminhando-as para os lugares

desejados e autorizados;

CARGO

Porteiro

CcODIGO CBO

5174-15

DESCRICAO SUMARIA

De acordo com a Classificacdo Brasileira de
Ocupagao —CBO do Ministério do Trabalho e

Emprego segue a descrigao sumaria do cédigo:

Recepcionam e orientam visitantes e hdospedes.
Zelam pela guarda do patriménio observando o
comportamento e movimentagdo de pessoas para
prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras
anormalidades. Controlam o fluxo de pessoas e
veiculos identificando-os e encaminhando-os aos
locais desejados. Recebem mercadorias, volumes
diversos e correspondéncias. Fazem manutengées

simples nos locais de trabalho.

FORMAGAO TECNICA

Escolaridade correspondente ou superior ao Ensino

Fundamental; 44 horas semanais

ATIVIDADES BASICAS E
ATRIBUICOES DO CARGO

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de
pessoas, receber, identificar e encaminhar as pessoas
aos destinatarios. Abrir e fechar as dependéncias dos
equipamentos publicos. Receber a correspondéncia e
encaminha-la ao administrativo; Ficar responsavel pela
iluminacdao do local. Acender e apagar as luzes das
partes comuns dos equipamentos publicos,

observando os horarios e/ou necessidades; Operar a
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mesa de interfones e fiscalizar o seu uso; Desempenhar

outras atribuicdes pertinentes ao cargo.

CARGO

Motorista (categoria B)

CODIGO CBO

7823-05

DESCRICAO
SUMARIA

De acordo com a Classificacdo Brasileira de Ocupag¢ao — CBO do
Ministério do Trabalho e Emprego segue a descricao sumaria do
codigo:

Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas,
valores, pacientes e material biolégico humano. Realizam
verificagbes e manutenc¢des basicas do veiculo e utilizam
equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizacao
sonora e luminosa, software de navegacao e outros. Efetuam
pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades,
utilizam-se de capacidades comunicativas. Trabalham seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e protecao ao meio
ambiente.

FORMACAO
TECNICA

Carteira Nacional de habilitagao(CNH), categoria “B”; certiddo de
“NADA CONSTA” (Detran- pontuacdo na CNH) ), contendo a
observacdo “Exerce Atividade Remunerada (EAR) inscrita na CNH;
Tempo minimo de 06 (seis) meses de experiéncia na respectiva
categoria, devidamente comprovada na CTPS ou por meio de
declaracdo de empresa na qual o motorista trabalhou ( Lei n?
11.644/2008); Escolaridade correspondente ou superior ao Ensino

Fundamental;

ATIVIDADES
BASICAS E
ATRIBUICOES
DO CARGO

Conduzir veiculos oficiais com zelo e cautela necessarios a
prevencdo de incidentes/acidentes de quaisquer naturezas;

Cumprir todas as normas e determinacgdes legais emanadas pelo
responsavel pelo contrato;
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Zelar pelos veiculos a serem utilizados de propriedade ou sob a
responsabilidade do 6rgdo, de diferentes marcas e modelos,
veiculos leves, de carga, entre outros, que poderao vir a ser
substituidos ao longo do contrato;

Jamais, sob nenhum pretexto, exceder os limites de velocidade e
peso determinado por lei;

Utilizar os veiculos exclusivamente em servicos;

Portar habitualmente Carteira de Habilitagdo classe “B”, sempre
atualizada;

Recolher o veiculo em local apropriado, resguardando-o de furtos
ou roubos, assim como dos perigos mecanicos e ameacas
climaticas;

Comunicar a quem de direito, a ocorréncia de quaisquer fatos ou
avarias relacionadas com os veiculos sob sua responsabilidade,
gue venham a comprometer sua utilizagdao ou seu estado de
conservagao;

Vistoriar sempre o veiculo antes do inicio de cada atividade, com
relacdao ao estado geral do veiculo, roda sobressalente, macaco,
chave de roda, chave para deslocamento de calota, extintor de
incéndio e triangulo de sinalizacdo, comunicando imediatamente
qguaisquer irregularidades constatadas, sendo proibido o uso do
veiculo em situagoes irregular;

Apontar os defeitos e incorrecdes apresentadas nos veiculos para
fins de manutencao;

Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos (tampes,
vidros, painéis, etc.) e lubrificados, principalmente apds contato
com lama, areia, areas alagadas e regides litoraneas. Planejar
antecipadamente o percurso; Evitar tanto quanto possivel, o
trafego engarrafado;

3.14 Para a composicdao do orcamento estimado para presente contratacdao com relagao

aos cargos de Supervisor, Porteiro, Zelador, Aux. Escritério, Vigia noturno e diurno, considerou-
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se o valor do salario base fornecido pelo Sindicato de Classe SINDICATO DAS EMP ASSEIO E
CONS ESTADO DO RIO DE JANEIRO, em Convengao Coletiva registrada no MTE sob o nimero
de registro RJI000981/2023 (Em Anexo), para o cargo de Motorista foi considerado o salario
base fornecido pelo sindicato de classe SINDICATO DOS TRAB EM TRANSP RODOV DE PASS DE
NITEROI/ARRAIAL DO CABO, em Convencdo Coletiva registrada no MTE sob o nimero de
registro RJ002939/2023 (Em Anexo), incluindo os encargos e beneficios, e ainda, as cotacbes

de mercado para os uniformes, nos termos previstos pelo art. 18, IV da Lei n® 14.133/2021.

3.15 Para composicdo das propostas a serem encaminhadas, os licitantes deverdo
apresentar, como anexo, planilhas de quantitativos que expresse a composi¢do de todos os

seus custos unitarios com a indicacdo da respectiva data-base (més e ano).

3.16 Forma de execucdo da contratagdo: indireta, em regime de empreitada por prego
unitario.
3.17 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

4 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1 DA NATUREZA DOS SERVICOS

4.1.1 A prestacdo dos servigcos sera executada de forma continua, pois sua
essencialidade visa atender as demandas de forma permanente e continua, por mais
de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico e/ou o
funcionamento das atividades finalisticas da Secretaria de Esporte e Lazer, de modo
qgue sua interrup¢do possa comprometer a prestacao do servigo publico ou o

cumprimento da missdo institucional.
4.2 FORMA DE CONTRATACAO

4.2.1 licitagdo na modalidade Pregao, na forma Eletrénica, do tipo Menor Preco por

lote, pelo regime de execu¢do empreitada por prego unitario.

4.2.2 Sera adotado para o envio de lances o modo de disputa “aberto”, em que as

licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, crescentes ou decrescentes.

4.3  JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DO OBJETO EM LOTES/DISTRITOS
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4.3.1 O objeto do presente estudo constitui quatro lotes, composto por itens
de acordo com as fungdes. Tal agrupamento dos itens em lote se dd em face da
indivisibilidade técnica da solugao.

4.3.2 Cumpre ponderar que, ao decidir pelo procedimento do julgamento das
propostas em licitacGes, cujos objetos constituem-se bens divisiveis, que
podem ser apartados em itens, bem como diversos itens podem ser agrupados
em lotes, a Administragao langando-se do poder discricionario que tem, definiu
gque para o certame objetivado houvesse um vencedor por lote, contendo os
itens agrupados, além de itens avulsos, ndo descurando do interesse publico,
gue demanda ser otimizado.

4.3.3 A rigor, o agrupamento de itens num mesmo lote ndo compromete a
competitividade do certame, desde que varias empresas, que atuam no
mercado, apresentem condigdes e aptidao para cotar todos os itens, resultando
em considerdvel ampliacdo da competitividade, gerando, consequentemente,
inUmeras repercussdes positivas num processo. de licitacdo publica, dentre
estas a de aumentar a probabilidade de a Administracao Publica firmar contrato
mais vantajoso, haja vista que ela recebe mais propostas, beneficiando a
eficiéncia em contratos administrativos.

4.3.4 Corroborando o entendimento supramencionado, o Tribunal de Contas da
Unido decidiu pelo indeferimento de pedido de divisdo do objeto licitado em
itens, por considerar que a reunido do objeto em um Unico lote, desde que
devidamente justificada pela area demandante ou pelo pregoeiro, afasta a
possibilidade de restricdo indevida a competitividade. (Acérddo 1.167/2012 -
TC 000.431/2012-5 - TCU - Plenario - Relator: José Jorge).

4.3.5 Dessa forma, verifica-se que o entendimento do Tribunal de Contas da
Unido tem sido o de que a divisdo do objeto em itens distintos deve ser auferida
sempre no caso concreto, devendo ser aplicada a op¢do mais vantajosa para a
Administracdo Publica, desde que nao haja restricdo a competitividade e que,
em caso de agrupamento, este Ultimo esteja devidamente justificado.

4.3.6 Portanto, ao se licitar por lote com varios itens, deve o administrador
analisar a viabilidade técnica e econdmica de dividir-se o objeto licitatério, pois
segundo Justen Filho: "a obrigatoriedade do fracionamento respeita limites de
ordem técnica e econémica. Ndo se admite o fracionamento quando
tecnicamente isso ndo for vidvel ou, mesmo, recomenddvel. O fracionamento
em lotes deve respeitar a integridade qualitativa do objeto a ser executado. {...)
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a unidade do objeto a ser executado ndo pode ser destruida através do
fracionamento".

4.3.7 Esclarece-nos Carvalho Carneiro acerca do conceito de viabilidade técnica
e econ6mica, informando que: "a viabilidade técnica diz respeito a integridade
do objeto, ndo se admitindo o parcelamento quando tal medida implicar na sua
desnaturacgdo, onde em risco a satisfacdo do interesse publico em questdo. Jd a
viabilidade econémica significa que o parcelamento deve trazer beneficios para
a Administragdo licitante, proporcionando um aumento da competitividade e
uma consequente diminuicdo dos custos para a execugdo do objeto. No entanto,
para uma real nogdo da viabilidade econémica do parcelamento, é preciso ter
em mente a redugdo de custos proporcionada pela economia de escala".

4.3.8 Assim posto, o agrupamento dos itens em Lotes levou em consideragdo
guestdes técnicas, bem como o ganho de economia em escala, sem prejuizo a
ampla competividade, uma vez que existe no mercado varias empresas com
capacidade de fornecer os servicos na forma em que estdo agrupados nestes.

4.3.9 Este agrupamento encontra guarita ainda em deliberagées do TCU sobre
a matéria, tais como a decisdo que: "A aquisi¢cdo de itens diversos em lotes deve
estar respaldada em critérios justificantes"”, adotando o entendimento do
Acérddo 5260/2011, de 06/07/2011, que decidiu que "Inexiste ilegalidade na
realizacdo de pregdo com previsdo de adjudicagdo por lotes, e ndo por itens,
desde que os lotes sejam integrados por itens de uma mesma natureza e que
guardem correlagdo entre si "

4.3.10 O objeto é composto por postos de trabalho distintos, porém, sao
itens que integram uma Unica solugdo/servico, que é o apoio técnico
especializado, de mesma natureza e que guardam correlagdo entre si. O fato de
gue cada posto possui atribuicdes e habilitagdes distintas nao tem o condao de
tornar o servico de terceirizagao em si distinto. Na pratica, qualquer empresa
de terceirizacdo tem a possibilidade de se habilitar no lote, j3 que o
servico/solucdo prestado em relagdo aos postos sera o mesmo.

4.3.11 Portanto, ndo ha “especializagao” tipica na terceirizagdo de
nenhum dos postos que justifique o parcelamento do objeto como medida de
“melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a amplia¢cGo da
competitividade”. Adicionalmente, para a Administracao, o ndo parcelamento
significard economia de escala, ja que a gestdo contratual podera se concentrar
em uma Unica empresa para cada lote. Neste sentido, vale invocar julgados do
TCU, que admitem o ndo parcelamento desde que tecnicamente justificado:
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deve ser evitado o parcelamento de servicos ndo especializados, a exemplo de limpeza,
copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que reste
comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por
especializagdo, a exemplo de manutenc¢do predial, ar condicionado, telefonia, servigos
de engenharia em geral, dudio e video, informadtica;

(BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Acérddo 1.214/2013-TCU-Plenario).

E legitima a contratagdo conjunta de servigos terceirizados, sob gestdo integrada da
empresa contratada, no regime de empreitada por pre¢o global e com enfoque no
controle qualitativo ou de resultado, devendo a AdministracGo, na fase de
planejamento da contratacdo, estabelecer a composicdo dos custos unitdrios de mdo
de obra, material, insumos e equipamentos, bem como realizar preciso levantamento
de quantitativos, em conformidade com o art. 72, § 22, inciso Il, ¢/c o art. 40, § 22, inciso
Il, da Lei 8.666.

(Art. 99, § 22, do Decreto 5.450/2005 e a Instru¢cdo Normativa Seges
/MPDG 5 /2017.)

4.3.12 O critério pelo ndo parcelamento do. objeto considerou as
caracteristicas técnicas, administrativas, operacionais e de seguranca, bem
como os riscos e niveis de servicos envolvidos. A garantia de padronizagdo e
integracao entre os diversos tipos de atividades, projetos, procedimentos e
padrdes necessarios ao ambiente, também contribuiram para o nao
parcelamento do objeto.

4.3.13 Os servicos dessa contratacdo serdo executados de modo organico
e integrado dentro de sua drea de especializacdo. Entende-se que o suporte
administrativos e operacional nos diversos equipamentos publicos geridos pela
SELM, formam um conjunto indissocidvel que funcionam harmonicamente,
garantindo assim o alinhamento e a coeréncia em termos de qualidade técnica,
resultando no perfeito atendimento dos principios da celeridade,
economicidade e eficiéncia.

4.3.14 Assim, o agrupamento dos itens justifica-se pela necessidade de
manter todas as atividades da contratacdo de modo concomitante, ou seja, para
gque o funcionamento dos servicos ora licitados ocorra sem percalgos,
necessario é que seja a mesma empresa fornecedora para cada distrito/lote,
sob pena de dificuldade de execucdo e, até mesmo, aumento dos custos, pois a
composicao dos itens do lote tem a finalidade de formar um todo unitdrio.

4.3.15 Devido ao nivel de integragdo desses servigos, a execugao
fracionada, prestada por empresas distintas para os servicos de apoio
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administrativo e técnico operacional, podera gerar conflito de responsabilidade
entre as empresas envolvidas, que prejudicardo as entregas das atividades,
consequentemente, a prestagao jurisdicional.

4.3.16 O nado parcelamento do Lote em itens, nos termos do art. 40, §39,
da Lei n. 14133/2021, neste caso, se demonstra técnica e economicamente
vidvel e ndo tem a finalidade de reduzir o caradter competitivo da licitacao,
devendo a adjudicagao ocorrer pelo menor prego global do Lote, previamente
ao menor prego individual de cada item.

4.3.17 Assim posto, resta claro que o agrupamento dos itens em lotes, na
forma como foi expresso nesta presente demanda, ndo é opcional, mas sim,
estritamente necessario.

4.4 PRAZO DE CONTRATAGAO

4.4.1 O contrato de prestacdo dos servigos de apoio tera duragao inicial de 12 (doze)
meses, a contar da data da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do art. 107 da Lei

n? 14.133/2021
4.5 DOS SERVICOS

4.5.1 Os servicos deverao ser executados com a utilizagdo de técnicas e rotinas
adequadas, e em estrita concordancia e obediéncia as normas técnicas vigentes, em

especial as normativas do Ministério do Trabalho.

4.5.2 A contratada devera disponibilizar uniformes e equipamentos durante toda a
vigéncia do contrato, e quando necessdria sua substituicdo em funcdo de desgaste

natural provocado pelo uso e efeitos do tempo, além de falhas.

4.5.3 Os horarios da prestacao de servico poderao sofrer alteragées, de acordo com
as necessidades do SELM, sendo respeitado o intervalo interjornada e intrajornada,

desde que ndo ocorra acréscimo sobre a jornada de trabalho.

4.5.4 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre

estes que caracterize pessoalidade e subordina¢do direta.

4.5.5 Todos os profissionais alocados nos postos deverdo apresentar como
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competéncia pessoal as seguintes caracteristicas: trabalho em equipe, iniciativa,
agilidade, destreza profissional, polidez no trato publico e junto aos colegas de

trabalho.

4.5.6 A contratada devera manter sede, filial ou escritério em Maricd, dispondo de
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento,

admissdo e demissdo dos funcionarios.

4.5.7 A contratada devera manter preposto onde se realizarao os servigos na cidade
de Marica/RJ, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a

selecdo, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.

CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

4.6.1 Adotar, quando da execugao dos servigos, as praticas de sustentabilidade
previstas na Instrugdo Normativa SLTI /MP n2 1, de 19 de janeiro de 2010, e demais
legislacdo em vigor, baseando-se na otimizagcdo e economia de recursos e na redugdo

da poluicdo ambiental, como:

4.6.2 Devera atender as legislagdes ambientais quanto ao descarte de materiais e

pecas usadas, e destinar adequadamente todo material e componentes utilizados;

4.6.3 Deverd ser privilegiada a utilizagdo de equipamentos que estejam em

conformidade com programas de reducdo de consumo de energia, quando houver;

4.6.4 Osinsumos fornecidos na contratacdo deverdo respeitar as normas da ABNT e

ISO, quanto a correta destinacao dos residuos sélidos.

4.6.5 Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que
libere ou emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado
pela contratada na execucdo contratual, deverd respeitar os limites maximos de
emissdo de poluentes admitidos na Resolucgdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e

legislacdo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

4.6.6 Na execucdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera
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ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 — Avalia¢do do
Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associag3o Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 — Niveis de Ruido
para conforto acustico, da Associacdao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, nos

termos da Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacdo correlata.
4.6.7 A contratada deverd adotar as seguintes providéncias:

4.6.7.1 realizar a separagao dos residuos reciclaveis descartados pela Administragao,
na fonte geradora, e a coleta seletiva do papel para reciclagem, promovendo sua
destinacdo as associa¢des e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos
termos da IN MARE n2 6, de 3/11/95, e do Decreto n2 5.940/2006, ou outra forma de

destinacdo adequada, quando for o caso;

4.6.7.2 otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo,

através das seguintes medidas, dentre outras:
4.6.7.3 racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
4.6.7.4 substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

4.6.7.5 racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas

para evitar o desperdicio de agua tratada;

4.6.7.6 realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execug¢do contratual, para reducdo de consumo-de energia
elétrica, de consumo de dgua e redugdo de producdo de residuos sélidos, observadas

as normas ambientais vigentes;

4.6.7.7 treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de

redugdo de desperdicios e poluigao.

4.6.7.8 utilizar lavagem com d4gua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel
(dguas de chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais

pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);

4.6.7.9 fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem

necessarios, para a execug¢ao de servigos;
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4.6.7.10 respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos;
4.6.7.11 pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cdes chumbo,

cadmio, mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada

pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

4.6.7.12 lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser

separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica;

4.6.8 Realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos 3 (trés)
primeiros meses de execug¢ao contratual, para redu¢ao de consumo de energia
elétrica, de consumo de 4gua e redugao de produgao de residuos sdlidos, observadas

as normas ambientais vigentes;

4.6.9 Realizar a separacdo de residuos/materiais reciclaveis descartaveis, com a
cooperacgdo dos servidores do Instituto, identificando-os, de acordo com as normas

municipais vigentes, para recolhimento pela Prefeitura Municipal

4.6.10 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao Brasileira de

Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
DAS DISPOSICOES GERAIS

No preco proposto pela LICITANTE deverdo estar incluidos os tributos, os fretes, as

tarifas, os insumos e demais encargos necessdrios a execugao do objeto.

4.7.2

4.7.3

Ao apresentar a proposta a LICITANTE deverad indicar:

Os sindicatos, acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentengas normativas que

regem as categorias profissionais que executardo os servicos e as respectivas datas bases e

vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacoes.

4.7.4

Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da LICITANTE

vencedora, e ndo poderao ser inferiores aos da norma coletiva a que a LICITANTE estiver

obrigada.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 14303/2023
Data do Inicio 11/07/2023

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER Folha 624
Rubrica

4.7.5 A carga horaria de execucdo dos servicos sera de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais por empregado terceirizado, exceto para os cargos de vigia noturno e diurno no qual
exercerdo suas fun¢des em regime de escala 12x36 e para o cargo de motorista que serao 42

(quarenta e duas) horas semanais.

4.7.6 A distribuicdo do efetivo de pessoal nas unidades da Contratante podera ser alterada
conforme demanda de cada local e por determina¢do do gestor do contrato, e qualquer

alteracdo ficara sujeita a sua prévia analise e aprovagao.

4.7.7 0 pagamento mensal serd realizado pelo Fato Gerador conforme disposto neste Termo

de Referéncia.
4.8 DA SUBCONTRATAQAO E CONDI(;OES DE PARTICIPAC}AO

4.8.1 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.8.2 Poderdo participar desta licitacdo, toda e qualquer empresa
regularmente estabelecida no pais, especializada no ramo do objeto desta
licitagdo e que satisfaga integralmente as condi¢des e exigéncias deste Edital
e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento

Unificado de Fornecedores — SICAF.

483 Ao participar do PROCEDIMENTO LICITATORIO, acostando sua
proposta, a licitante tacitamente declara que cumpre plenamente 0s requisitos
de habilitacdo, que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do
instrumento convocatorio e de que ndo se enquadra em nenhum dos

impedimentos constantes no ordenamento juridico.

4.8.4 Sera aplicado o artigo 49, Il da Lei Complementar N.° 123/2006, ja que
o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte ndo € vantajoso para a administracdo publica e representa
prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado, por se tratar de

um bem indivisivel.
4.9 GARANTIA DA EXECUQAO

4.9.1 Serd exigida a garantia da contratacao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n?
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14.133, de 2021, no percentual de 5% (cinco por cento) e condi¢Ges descritas nas clausulas do

contrato.

4.9.2 Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més,
contado da data de homologacao da licitacdo, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes

da assinatura do contrato.

4.9.3 A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10

dias Uteis apds a assinatura do contrato.
4.10 DA VISTORIA

4.10.1 avaliacdo prévia do local de execucao dos servigos é facultada para o conhecimento
pleno das condi¢Ges e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagdao de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado

para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00.

4.10.2 Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria

prévia.

4.10.3 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento

expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

4.10.4 O periodo para a realizagdo da vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagao
do edital da licitagdo e se estendera até o dia util anterior a data prevista para a-abertura da
sessao publica, sendo necessdrio prévio agendamento de dia e horario junto ao Secretaria de

Esporte e Lazer, por meio do e-mail esportemarica@gmail.com.

4.10.5 O representante legal da empresa assinara o atestado comprobatério da vistoria
efetuada, que deverd ser previamente elaborado conforme modelo constante nos anexos,
deste Termo de Referéncia, ndo podendo a pessoa designada ser representante de outra

LICITANTE.

4.10.6 O Atestado de Vistoria podera ser substituido por declaragdao emitida pela LICITANTE
de que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢gdes locais para o

cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo, ressaltando que possui informacGes
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suficientes para o correto dimensionamento da proposta e também que ndo alegard
desconhecimento em quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas

ou financeiras com a SELM, conforme modelo constante nos anexos deste TR.

4.10.7 A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instala¢des, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais

da prestacao dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.
4.11 DAS VEDACOES

4.11.1 A CONTRATADA é vedado:

4.11.1.1 alocar trabalhador autonomo ou equiparado para a prestacdo de servicos na
Contratante;
4.11.1.2 contratar empregado que possua outro vinculo - de emprego, estagio ou afim

—que o impega de realizar o descanso interjornada minimo previsto na legislacdo trabalhista;

4.11.1.3 caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagao financeira;

4.11.14 subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto desta
contratagao;

4.11.1.5 a participagdo de cooperativa ou empresas em consorcio;

4.11.1.6 Considerando que a contratagdao tem por objeto a prestacdao de servigos

comuns, prestados por varias empresas no mercado, ndo serd admitida a participacdo de
empresas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituigdo, de modo a-aumentar a

competitividade no certame e, por conseguinte, a sua economicidade.

4.11.1.7 Considerando que o consdrcio se caracteriza pela associagdo tempordria de
pessoas juridicas para um fim especifico e, considerando que o objeto da licitacdo envolvers,
essencialmente, a alocacdo de mao-de-obra com dedicagdo exclusiva, cuja relagao
empregaticia (empregador e empregado) estard sujeita ao cumprimento das regras
estatuidas na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) , ndo sera permitida a participacdo de

consorcio, tendo em vista que:

a. O consércio ndo possui personalidade juridica prépria, mas sim as empresas que 0
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integram individualizadamente, de tal forma que, a rigor, ao celebrar o contrato com
o consodrcio, a Administracdo celebrard o contrato com todas as pessoas juridicas

integrantes do consércio;

b. A prestacdo de servico ocorrerda mediante a atuacdo de cada empresa com a sua
prépria estrutura e organizacdao empresarial, fato esse que, a principio, demandara
o pagamento de forma individualizada, para cada empresa que integra o consércio,

na proporcao de sua efetiva participacdo na execucao contratual;

c. A IN RFB n2 1.199/2011 estabelece que as empresas integrantes de consdrcio
respondem pelos tributos devidos, em relacdo as operagdes praticadas pelo
consodrcio, na proporgdo de sua participagcdo no contrato, de tal forma que cada
pessoa juridica participante devera apropriar suas receitas, custos e despesas
proporcionalmente a sua participa¢do no contrato, observando o regime tributario

a que cada uma esta sujeita;

d. AINRFBn° 1.234/2012 prescreve que a retencdo tributaria devera ser efetuada em
nome de cada empresa participante do consdrcio, tendo por base o valor constante
da correspondente nota fiscal emitida por cada uma das pessoas juridicas, cabendo
a Administracdo contratante o dever de promover os procedimentos de medicao,
liguidacdo e pagamento, mensalmente, para cada empresa que integrante do

consaorcio;

e. As peculiaridades inerentes a participacdo e formatacdo de consércio para a
prestacdo de servicos com dedica¢do exclusiva de m3o de obra tornard a atividade

de fiscalizagdo e gestdao contratual mais complexa;

f. Além da fiscalizagao especifica para a formatagdo de consércio, a Administragao, em
paralelo, também deverda promover a fiscalizacdo do regular cumprimento das
obrigac¢Ges sociais, previdencidrias e trabalhistas, relativas aos empregados alocados
na execucdo do contrato, tornando ndo sé mais complexa a fiscalizagdo, como

também com maiores riscos no seu controle.

4.11.1.8 empregar menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,

que submetam trabalhadores a condi¢gdes andlogas as de escravo ou exploragdo infantil, bem
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como contratem adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

4.11.1.9 Considerando que a licitagdo visa a contratacdo de mao de obra para prestacdo
de servicos ndo eventuais e em carater de subordinacdo, ndo sera admitida a participacdo de

empresas constituidas sob a forma de cooperativa.

4.11.1.10 E vedado, na execucdo do contrato, revelar, copiar, transmitir, reproduzir,
transportar ou utilizar dados pessoais ou informacgdes sigilosas a que tiver acesso prepostos,
empregados ou colaboradores direta ou indiretamente envolvidos na realizacdo de servigos,
producdo ou fornecimento de bens. Para tanto, devem ser observados as medidas e os
procedimentos de seguranga das informacGes resultantes da aplicagdo da Lei 13.709/2018

(LGPD) e do paragrafo Unico do art. 26 da Lei 12.527/2011.

4.11.1.11 Em razdo do vinculo mantido, na hipdtese de dano patrimonial, moral,
individual ou coletivo decorrente de violagdo a legislagao de prote¢do de dados pessoais ou de
indevido acesso a informacdes sigilosas ou transmissdo destas por qualquer meio, a

responsabilizacdo dar-se-a na forma da Lei 13.709/2018 (LGPD) e da Lei 12.527/2011.
5 DA EXECUGAO DO OBJETO

5.1 CONDICOES DE EXECUCAO

5.1.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.2 Inicio da execucdo do objeto: 15 (quinze) dias da assinatura do contrato;

5.1.3 Antes do inicio da execugdo dos servicos a CONTRATADA devera atentar-se aos

seguintes detalhes:

5.1.4 Providenciar todos os uniformes, materiais e equipamentos necessdrios ao inicio da
execucdo dos servigcos, assegurando que estejam todos disponiveis no primeiro dia de execucdo

dos servigos;

5.1.5 Treinar seus funcionarios, de acordo com as exigéncias da CONTRATADA E
CONTRATANTE, garantindo que estejam devidamente preparados para o inicio da execugao dos

servigos;

5.1.6 Registrar os empregados e coletar toda a documentagdo solicitada pela

CONTRATANTE, visto que somente sera permitida a alocagdao de empregados apds comprovagao



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 14303/2023
Data do Inicio 11/07/2023

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER Folha 629
Rubrica

de vinculo empregaticio com a CONTRATADA;

5.1.7 Somente mediante prévia solicitagdo por escrito da Gestdo do Contrato a
CONTRATANTE podera contratar e enviar novos empregados para prestar servicos nas

dependéncias dos equipamentos publicos geridos pela SELM,;

5.1.8 Somente poderdao comecar a trabalhar nos equipamentos publicos os empregados da
CONTRATADA que forem previamente apresentados presencialmente para o Fiscal e/ou Gestor
do Contrato; e apds entrega de toda documentacdo admissional exigida pela Fiscalizacdo do

Contrato e constante neste TR;

5.1.9 Para inicio das atividades, o funciondrio deverd estar devidamente registrado e com o

uniforme completo.
5.2 Cronograma de realizacdo dos servicos:

5.2.1 Os servicos serdao executados diariamente, de segunda a sexta-feira, entre 8h e

22h;exceto os cargos de vigia que trabalhardo sob regime de Escala 12x36;

5.2.2 A jornada didria do motorista sera de 8 horas e 24 minutos conforme Convencao
Coletiva da Categoria, com o expediente definido pela unidade tomadora dos servigos, dentro

do periodo acima fixado

5.2.3 A jornada didria de trabalho sera de 8 horas e 48 minutos (carga horaria de 44 horas
semanais), com o expediente definido pela unidade tomadora dos servigos, dentro do periodo
acima fixado; exceto para o cargo de vigia e motorista que terdo a carga horaria conforme item

5.2.1;
5.2.4 Em nenhuma hipdtese serd permitida a realizagao de horas extras;

5.2.5 A CONTRATANTE ndo negociard compensagdo de horas com os empregados da
CONTRATADA, tendo em vista que o objeto do contrato é a prestacdo de servigos. Horas nao

trabalhadas serdao descontadas, conforme custo correspondente da planilha de custos;

5.2.6 Os servicos serdo executados de forma continua e ininterrupta, nos hordrios e jornadas
especificados pela SELM. Caso o horério de expediente dos equipamentos publicos sejam

alterados, os hordrios predeterminados poderdo ser readequados;

5.2.7 Nos casos de recessos e/ou pontos facultativos na SELM, conforme prevé o inciso VII
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do art. 52 da IN05/2017, sera realizado pela contratante levantamento de quais servicos
terceirizados serdo necessarios para o orgao, podendo haver reducdo ou suspensdo na

prestagdo dos servigos, observando os seguintes aspectos:

5.2.8 Os dispositivos das Convengdes Coletivas de Trabalho, via de regra, dispéem que
empresa conceda auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte aos seus empregados apenas nos dias
efetivamente trabalhados. Dito de outro modo, se o empregado ndo labora em dias
considerados “ponto facultativo” ou “recesso” de servidores publicos, ndo ha que se falar no
pagamento dessas rubricas, mas sim o seu desconto nas faturas a serem pagas pela

administracao;
5.3 LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS

5.3.1 Os locais de prestacdo de servicos estdo dispostos em documento anexo a este Termo

de Referencia
5.4 ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS
5.4.1 A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.1.2 A cada solicitacdo do CONTRATANTE, inclusive quando da necessidade de
substituicGes, a CONTRATADA terd até 5 (cinco) dias Uteis para atendé-la, devendo, neste prazo,

efetuar o levantamento dos novos profissionais.

5.4.1.3 A CONTRATANTE nao solicitard a reposicdo de empregados nos casos de auséncias
pontuais por motivo de faltas, férias, atrasos, etc. Nessas situacdes, solicitarda a CONTRATADA
que glose os respectivos valores, mensalmente, quando da emissdo da nota fiscal de prestagao
dos servicos. Nos casos de licengas ou afastamentos prolongados (superiores a 30 dias), como
Licenga Maternidade ou para Tratamento de Salde, a CONTRATANTE avaliara a necessidade de

reposicao do empregado.

5.5 Por tratar-se de servigos de Apoio Administrativo e considerando o disposto no inciso
IV do art. 92 da Instrucdo Normativa n? 05/2017/SLTI, os empregados da CONTRATADA
receberdo orientacdo direta de servidores encarregados para a fun¢do, quanto a execucdo das

tarefas rotineiras.

5.6 Antes do inicio da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd designar

formalmente um Preposto.
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5.7 Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.7.1 A CONTRATADA devera fornecer, semestralmente, 2 (dois) conjuntos de uniforme
completo, para todos os seus empregados, contendo camisa, calca e sapato, conforme

especificagdes contidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

5.7.2 As quantidades de uniformes previstas nas propostas nao poderao ser inferiores as

descritas neste TR;

5.7.3 As LICITANTES deverao apresentar as Planilhas de Custos e Formacdo de Pregcos com
base em Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a qual

a LICITANTE esteja obrigada;

5.7.4 A LICITANTE deverd indicar em sua proposta a Convencao Coletiva de Trabalho ou a

norma coletiva a que esteja obrigada;

5.7.5 Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 132
(décimo terceiro) saldrios, auséncias legais, verbas rescisérias, devidos aos trabalhadores, bem
como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais a
CONTRATADA, devendo ser pagos pela CONTRATANTE a CONTRATADA somente na ocorréncia

do seu fato gerador.

5.7.6 — Pagamento pelo Fato Gerador, serdo objeto de pagamento MENSAL pela
CONTRATANTE a CONTRATADA o somatério dos seguintes médulos que compdem a planilha de

custos e formacdo de precos:

5.7.7 Composicdao da Remuneragdo; 5.7.8.2. Encargos Previdencidrios e FGTS; 5.7.8.3.
Beneficios Mensais e Didrios; 5.7.8.4. Substituto na Intrajornada; 5.7.8.5. Insumos; e 5.7.8.6.

Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as alineas acima.

5.7.8 Os saldrios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da LICITANTE
vencedora, e ndao poderdo ser inferiores aos da norma coletiva a que a LICITANTE estiver

obrigada.
5.8 UNIFORMES

5.8.1 O uniforme devera compreender as seguintes pecas, nas quantidades e caracteristicas

descritas na tabela
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PECAS QUANTIDADE (POR
SEMESTRE)
Camisa Polo tipo polo, manga curta 2
Calca tipo social, em algoddo, poliéster e elastano, cor preta. 2
sapato, cor preta, confortavel, solado antiderrapante. 2

5.8.2 Deverdao ser disponibilizados modelos femininos e masculinos das pecas, nos
tamanhos P, M, G e EG. Caso seja necessario, a CONTRATADA devera providenciar o ajuste ou
tamanho que fique perfeitamente adequado, sem que o custo seja repassado para o

empregado.

5.8.3 Qualquer ajuste de costura necessarios aos uniformes sdo de inteira responsabilidade
da CONTRATADA, que deverd arcar com os custos de costureira ou outros custos necessarios

para que o uniforme fique adequado a cada funcionario.

5.8.4 A CONTRATADA devera fornecer conjuntos completos de uniformes, mantendo os
empregados impecavelmente uniformizados e identificados, devendo ser substituido 02 (DOIS)
conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo
atendam as condi¢des minimas de apresentagao, independente da data em que foram

fornecidos aos empregados.

5.8.5 A contar da data de admissdo do funcionario, a CONTRATADA ter3, até 15 (quinze)

dias, para providenciar a entrega do conjunto de uniforme completo;

5.8.6 Verificado pela CONTRATANTE desgaste que a torne inutilizavel ou inapresentavel,
desconforto ou tamanho inadequado a CONTRATADA devera promover o fornecimento de nova

peca do uniforme ao empregado.

5.8.7 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a

situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.8.8 Os uniformes e crachd deverao ser entregues mediante recibo datado e assinado pelo
empregado, cuja copia devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,

no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da entrega.
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5.8.9 O uniforme deve ser aprovado previamente pela Gestao do Contrato.

1. A CONTRATADA deverd apresentar amostras de todas as pegas de
uniforme para a andlise e aprovacao do Gestor do Contrato, antes da

distribuicdo aos funcionarios.

5.9 Qualquer alteracdo durante a execug¢do do contrato em pega/item do uniforme devera
ser precedida de pedido formal da Contratada, por meio de Oficio dirigido ao Gestor ou Fiscal

do contrato, com a demonstracdo da necessidade, para analise.

5.10 Fica expressamente vedada a utilizacdo de uniformes reaproveitados de outros

terceirizados.

5.11 A contratada devera orientar o profissional ocupante do Posto de Trabalho quanto a
responsabilidade pelo zelo e conservagao do uniforme, exigindo que os mesmos estejam sempre

limpos e bem passados.

5.12 Os custos relativos a uniformes e insumos poderdo ser reajustados, mediante
negocia¢do entre as partes e formalizacdo do pedido pela CONTRATADA, tendo como limite
maximo a variacdo do IPCA/IBGE ocorrida nos ultimos doze meses, contados da data de

apresentacdo da proposta ou do ultimo reajuste.

6 DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

6.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAQ, sob a forma ELETRONICA, com adog3o do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO, cujo processo sera realizado de acordo com os procedimentos da Lei n?

14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

6.2 A presente contratacdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Preco
Unitario.

6.3 O critério de julgamento e posterior adjudicacdo serd o de menor prego por lote.

7 DA REPACTUAGCAO/REAJUSTAMENTO

7.1 Os pregos contratados serdo repactuados para manutenc¢do do equilibrio econémico

financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo da contratada.
7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuac¢do sera contado:

7.2.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
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a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convenc¢ao ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida

pelo contrato;
7.2.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.2.3 Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova

solicitagao.

7.2.4 Entende-se como Ultima repactua¢do a data em que iniciados seus efeitos financeiros,

independentemente daquela apostilada.

7.3 A repactuagao poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratagao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos

insumos necessarios a execucdo dos servigos. (art. 135, § 49, da Lei n.2 14.133/2021)

7.4 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuac¢do dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os
acordos, convencoes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, §

59, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengdo ou

dissidio coletivo de trabalho.

7.6 Na repactuagado, os contratantes ndo se vincularao as disposi¢des contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obriga¢des e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de
pagamento de participa¢do dos trabalhadores nos lucros ou resultados da contratada, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da

atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021).

7.7 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, a contratada
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efetuard a comprovacao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da

categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.7.1 A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de

obra decorrente desses instrumentos.

7.8 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do
mercado, os contratantes verificardo, a cada anualidade, se houve deflagdao do indice adotado
gue justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao

dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.9 Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacao dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,

convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacdo.

7.10 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para

concessao das repactuacgées futuras.

7.11 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existentes.

7.12 O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes

de eventual prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.13  Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel aos contratantes
ou a contratada proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha

dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.14 A extingdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuacdo

solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.15 : Os contratantes decidirdo sobre o pedido de repactuacdo de precos em até60
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(sessenta) dias, contado da data do fornecimento, pela contratada, da documentacgdo
comprobatdéria completa e necessaria da variagao dos custos a serem repactuados. (art. 92, §

62, c/coart. 135, § 69).

7.16 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a contratada ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelos contratantes para a

comprovacao da variagao dos custos.
7.17 Arepactuacdo de precos serd formalizada por apostilamento.

7.18 Asrepactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso

II, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

7.19 A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdao do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pela contratada a sua efetiva

repercussdo sobre os pregos contratados.
7.20 Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

7.21 Ainda que, em acordo ou convencdo coletiva da categoria, haja previsdo de reajuste
escalonado de saldrios, a CONTRATADA aplicara aos salarios dos empregados que prestam
servicos aos CONTRATANTES os mesmos indices concedidos na repactuagdo contratual,

independentemente da data de admissdo do empregado nos quadros da CONTRATADA.

7.22 Quando a repactuacdo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado
(insumos como: seguro de vida, uniformes/EPI's, materiais, etc.), a CONTRATADA demonstrara
o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagado de Pregos, considerando-se a
aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, acumulado em 12

(doze) meses.

7.23 Nas eventuais prorrogacbes contratuais, os custos ndao renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo, ou no ano da renovac¢ao imediatamente anterior,

deverdo ser eliminados como condicao para a renovacao.

7.24  As alteragdes legislativas que impactam no valor do salario minimo utilizado como base

de cdlculo do adicional de insalubridade serdo incorporadas ao contrato por meio de
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Apostilamento.

8 DO REPASSE DE RECURSOS

8.1 Tendo em vista que para o custeio do referido objeto serdo utilizados recursos préprios

ndo havendo a participacio de verbas oriundas de repasses federais e/ou estaduais ou

convénios dispensa-se a publicacdo do instrumento convocatorio nos Didrios Oficial da Unido

e do Estado .
9 DO LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO E DO CRONOGRAMA

9.1 A planilha contendo os locais de execugao dos servigos, bem-como o cronograma fisico

financeiro encontram-se anexos a este Termo de Referéncia.

10 DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias

de sua inexecugao total ou parcial.

10.2 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos, conforme estipulado na Lei n2 14.133, de 2021, art.

117, caput, sendo os seguintes fiscais e gestor:
10.2.1 Gestor do Contrato: Vanessa dos Santos Souza, matricula: 107.078;
10.2.2 Suplente de Gestor: Bruna da Cruz Mataruna, matricula: 110.907
10.2.3 Fiscal Administrativo: Alessandra Prima Chaves, matricula: 8776;
10.2.4 Fiscal Técnico: Leonardo Martins das Neves, matricula: 112.134;
10.2.5 Suplente de fiscal: Jorge Batista dos Santos, matricula: 107.063

10.3 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Ges estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdao, em atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n?

936/22;

10.4 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
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as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para
a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados, em atendimento aos arts. 54 e 55 do

Decreto Municipal n2 936/22;

10.5 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacBes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo, em

atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.6 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso, em atendimento aos arts. 54 e 55 do

Decreto Municipal n2 936/22;

10.7 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato,

em atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.8 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a

prorrogacdo contratual, em atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.9 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, em

atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.10 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengao das condi¢es de habilitagdo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios

pertinentes, caso necessario, em atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.11 Caso ocorram descumprimento das obriga¢Ges contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia, em

atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.12 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 14303/2023
Data do Inicio 11/07/2023

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER Folha 639
Rubrica

fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagcdo da
necessidade de adequac¢bes do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administracdo, em atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.13 O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais, em

atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.14 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso, em atendimento aos arts. 54 e 55 do Decreto Municipal

n2936/22;

10.15 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacGes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo, em atendimento aos arts. 54

e 55 do Decreto Municipal n2 936/22;

10.16 O contrato que vier a ser firmado podera ser alterado, com devida justificativa, nos

casos previstos nos artigos 124 a 130 da Lei 14.133/2021.

10.17 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,

anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.18 Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar coOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do érgdo ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe fungdo na

licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato.
10.19 PREPOSTO

10.19.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do
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inicio da prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em

relacdo a execucdo do objeto contratado.

10.19.2 A indicacdo deverd ser realizada via Oficio e devera conter as seguintes

informacgdes: Nome completo, e-mail, endereco e telefone celular para contato.

10.19.3 Antes do inicio da prestacdo dos servicos, logo apds assinatura do
contrato, o Preposto deverd agendar reunido com a Gestao do Contrato a fim de tratar
assuntos pertinentes ao  inicio das atividades. Enviar e-mail para

esportemarica@gmail.com para realizar 0. agendamento.

10.20 A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manuteng¢do do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o

exercicio da atividade.

10.21  As atividades de gestdo e fiscalizagao da execugdo contratual devem ser realizadas de

forma preventiva, rotineira e sistematica.

10.22 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,

anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.23  Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a contratante convocara o
representante da contratado para reunido inicial, a fim de apresentar o plano de fiscalizagdo,
que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao,
das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratado,
quando houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros

(IN5/2017, art. 44, 319).

10.24  As ocorréncias acerca da execuc¢do contratual deverdo ser registradas durante toda a
vigéncia da prestagao dos servigos, cabendo aos fiscais, observadas suas atribui¢des, a adogao

das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais.

10.25 A CONTRATADA devera apresentar, para fins de fiscalizacdo do faturamento mensal e
pagamento, a documentac¢do apta a comprovar a regularidade trabalhista e previdenciaria dos
empregados disponibilizados para a execucdo dos servicos apresentando minimamanete

registro de ponto, recibo de pagamento de saldrios adicionais, horas extras, repouso seminal
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remunerado e decimo terceiro saldrio, recibo de concessdo e pagamento de férias e do
respectivo adicional, recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciadrias dos
empregados dispensados até a data da extincdo do contrato, recibo de pagamento de vale-

transporte e vale alimentacdo na forma prevista em norma coletiva, e ainda quando solicitado:

10.25.1 Relacdo de Empregados alocados no contrato (constando informacao
de mudanca de categoria, alteracdo reserva/efetivo, admissoes,

desligamentos, férias e eventuais substituicoes);

10.25.2 Folha de Pagamento Analitica, referente ao més dos servicos faturados,
na qual constem todos os empregados que atuaram nos equipamentos
publicos, mesmo que transitoriamente, em substituicdo a mao de obra
faltante, juntamente com o comprovante de pagamento, em arquivo
Unico;

10.25.3 no més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 132
salario, a Contratada devera apresentar, na fatura do més seguinte,
também a folha de pagamento do beneficio acompanhada do

respectivo comprovante de pagamento.

10.25.4 Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP
(RE + RET), referente ao més dos servigcos faturados, representada e

acompanhada pela seguinte documentagdo, em arquivo Unico;

10.25.4.1 cOpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social, cujo Numero Referencial do Arquivo
(NRA) corresponda ao conteudo do campo “N2 Arquivo” dos
relatérios gerados no fechamento do movimento, com a
finalidade de garantir que tais relatérios refiram-se ao

protocolo de envio;

10.25.4.2 copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes no
Arquivo SEFIP — RE que conste todos os empregados que

prestaram servico, inclusive substitutos;

10.25.4.3 copia da Relacdo de Tomadores/Obras— RET, do resumo

da empresa e de eventuais tomadores em que constem
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trabalhadores que atuaram como substituto no més de

competéncia;

10.25.4.4 cOpia do Resumo das Informagdes a Previdéncia Social

Constantes no Arquivo SEFIP — Tomador/Obra;

10.25.4.5 a Contratante, a qualquer tempo, podera solicitar a
empresa a comprovac¢do da situacdo individualizada, por
empregado, dos depodsitos referentes ao FGTS e dos
recolhimentos  das  contribuicdes previdencidrias dos

empregados;

10.26 Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo Numero
Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao contelddo do campo “N2 Arquivo” dos relatérios
gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que tais relatérios refiram-

se ao protocolo de envio;

10.27 Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticacdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP; Relatdrio Analitico da GRF; DARF - guia e
comprovante de pagamento; Comprovante de declaragcdo das contribuicGes a recolher a
Previdéncia Social (rubrica); DCTFWeb (extraido do eSocial) contendo, no minimo: Relatério da
declaracdo completa e Recibo de entrega da declaracdo (em caso de DCTFweb retificadora,
dispensa-se o envio da declaragdo original) - apresentar todos os documentos deste item em

arquivo Uunico;

10.27.1 a vinculagdao da GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da
verossimilhanga do cédigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS

e daquele contido nas paginas componentes do arquivo GFIP/SEFIP

10.27.2 quando houver retificacdo ou exclusdo, encaminhar o Comprovante de

Solicitacdo de Retificacdo/Exclusdo;

10.27.3 encaminhar a declaracao PER/DECOMP em caso de
compensacao/restituicdo pela DCTFWeb; Em caso de restar saldo a
recolher, deve ser encaminhado juntamente a Guia DARF e respectivo

comprovante de pagamento;
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10.27.4 juntamente com a documentacdo de faturamento referente aos
servicos prestados no més de janeiro de cada ano, a Contratada devera
apresentar a Guia de Recolhimento do FGTS e Informacao a Previdéncia
Social (GFIP) da competéncia 13 do ano anterior, representada e

acompanhada pela documentacgdo descrita no inciso acima.

10.27.5 Documentos relacionados ao Vale Alimentacgado (relacdo de empregados
beneficidrios, fatura, comprovante de pagamento, recibo assinado pelo
colaborador contendo data, valor total e valor didrio) de todos os
empregados que atuaram na execu¢do contatual, mesmo que
transitoriamente, em substituicdo a mao de obra faltante, referente ao

més seguinte ao faturado na nota fiscal em arquivo Unico;

10.27.6 A relagdao ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e
mencionar a data em que foi efetivado o recebimento desses

beneficios, o periodo a que corresponde o uso e os valores percebidos;

10.28 Documentos relacionados ao Vale Transporte, em arquivo Unico (relacdo de
empregados contendo o valor da passagem, quantidade, op¢do de integracdo, data de deposito
no cartdo, observacbes em caso de falta, perda do cartdo, saldo; Extrato de beneficios,
constando recarga e saldo anterior - Pedido de recarga detalhado (6timo e transfacil); faturas e
comprovantes de pagamento), de todos os empregados que atuaram na execugdo contratual,
mesmo que transitoriamente, em substituicdo a mao de obra faltante, referente ao més

seguinte ao faturado na nota fiscal;

10.28.1 A relagdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e
mencionar a data em que foi efetivado o recebimento desses

beneficios, o periodo a que corresponde o uso e os valores percebidos;

10.28.2 caso algum empregado opte por ndo receber o vale transporte, a
Contratada deverd apresentar, junto com a documentacdo no mesmo
més da ndo opgdo, declaracdo especifica devidamente datada e
assinada pelo empregado, sendo o valor passivel de glosa na fatura

correspondente, em arquivo Unico;

10.29 Declaragdo de ndo optante por VT atualizada més da competéncia;
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10.30 Relatério SICAF atualizado (Declaragdo principal e Relatdério de Ocorréncias Ativas

Impeditivas de Licitar), quando exigido pela Contratante;

10.31 Folhas de frequéncia individuais dos empregados, relativas ao més da prestacdo do

Servico;

10.32 Rela¢do de Prestadores em Férias de empregados, quando houver, com o envio

maximo de 30 dias apds inicio do gozo;

10.32.1 Demonstrativo de férias dos funcionarios (planilha contendo: nome e
cargo do colaborador, datas de inicio e fim do periodo de férias, quantidade de

dias usufruidos, valor liquido a receber e data do depdsito);
10.32.2 Aviso, recibo e comprovante de férias, em arquivo Unico;

10.33 Demonstrativo de licengas concedidas, indicando se houve ou ndo cobertura do postos

de trabalho, referente ao més da prestacao dos servicos;

10.34 Relagdo de Prestadores Desligados: Documentos de Rescisdo, quando houver, com o

envio maximo de 30 dias ap6s o afastamento;

10.35  Extratos individualizados de recolhimento de contribuicGes previdenciarias e de FGTS,

de qualquer empregado;

10.36 Qualquer outro documento relevante para o acompanhamento e a fiscalizacdo da

execucado do contrato.

10.37 Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios
concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os
valores referentes aos saldrios e demais beneficios e realizar os pagamentos diretamente aos
empregados, bem como das contribuicoes previdencidrias e do FGTS.

11 DO PRAZO DE VIGENCIA

11.1  Oprazodevigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura

do contrato.

11.2 O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado ou alterado nos termos da Lei

Federal n? 14.133/2021.
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12 DO RECEBIMENTO E ACEITE DO OBJETO
12.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo(a)

responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na

proposta;

12.2 O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem

a parcela a ser paga.
12.3 Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:

12.3.1A fiscalizagdo do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execucdo
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério,
gue podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,

registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

12.3.2A fiscalizagdo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,

dentre outros, emitindo relatdrio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

124 O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a contar do
recebimento provisdrio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds
a verificagao da dos servigos e consequente aceitagao mediante termo detalhado que comprove

o atendimento das exigéncias contratuais;

125 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo

do atendimento das exigéncias contratuais.

12.6 O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢do do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os

fins do recebimento definitivo.

12.7 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
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solidez e pela seguranca do servico e do produto nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execucdo do contrato.

12.8 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais

pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

12.9 A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

Provisério. (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n2 14133, de 2021).

12.10 No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao

do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

12.11 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de

cobranca.

13 CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
13.1 A avaliagdo da execugdao do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado

(IMR), conforme previsto nos anexos para aferi¢cdo da qualidade da prestagdo dos servigos.

13.2 Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das sangGes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
13.2.1 nado produzir os resultados acordados,

13.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as

atividades contratadas; ou

13.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do

servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13.2.4 A utilizacdo do IMR n3o impede a aplicagdao concomitante de outros mecanismos

para a avaliacdo da prestacao dos servigos.
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13.2.5 A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os

critérios constantes nos anexos: Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)

13.3 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a

avaliacdo da prestacao dos servicos.

13.4 Durante a execuc¢do do objeto a fiscalizagdo devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a

CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

13.5 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagao do servigo com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pela fiscalizagdo, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao

controle ao controle do prestador.

13.6 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo de servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangées a

CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

13.7 Afiscalizacdo devera realizar a avaliacdo mensal para aferir o desempenho e qualidade

da prestacdo dos servigos.

13.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de trinta
dias para fins de liquidagdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 64 do Decreto Municipal n2 936/22;

13.9 Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

13.10 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a

liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
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saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situa¢do, sem 6nus

a contratante;

13.11 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacgao

mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021, no que couber;
13.12 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencgdo das condicGes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagao em licitagdo, no ambito do érgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas

indiretas;

13.13  Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma

vez, por igual periodo, a critério do contratante;

13.14 N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizagdao da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos;

13.15 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa;

13.16  Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto

ao SICAF.

13.17 O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco,

agéncia e conta corrente indicados pelo contratado;
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13.18 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento;

13.19 Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo

aplicavel;

13.20 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13.21 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo da

liguidacdo da despesa, conforme Decreto Municipal n? 723/21;

14 DA QUALIFICAGAO TECNICA E QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

14.1 Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou

privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

14.2  Parafins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito

a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

14.2.1 Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 3 (trés) anos
na prestagao dos servigos, sendo aceito o somatorio de atestados
de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos

serem ininterruptos;

14.2.2 Comprovacdo de que ja executou contrato(s) com um minimo de
50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a

serem contratados;

14.3 Serad admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-

operacional, a uma Unica contrata¢do, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
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n. 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME n2 98/2022.

14.4  Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da

filial da empresa licitante.

14.5 O licitante disponibilizard todas as informag¢Ges necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram

prestados os servicos, entre outros documentos.

14.6 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade

econOmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
14.7 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

14.7.1 A habilitacdo econdmico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econémica do
licitante para cumprir as obriga¢gbes decorrentes do. futuro contrato, devendo ser
comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices econdmicos previstos no edital,
devidamente justificados no processo licitatério, e sera restrita a apresentacao da seguinte

documentacéo:

14.7.1.1 balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais

demonstragdes contabeis dos 2 (dois) uUltimos exercicios sociais;

14.7.1.2 certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do

licitante.

14.7.1.3 Declaracao assinada por professional habilitado da area contabil, que ateste o

atendimento pelo licitante dos indices econémicos previstos no edital;

14.7.1.4 Para atendimento do item 14.7, é vedada a exigéncia de valores minimos de

faturamento anterior e de indices de rentabilidade ou lucratividade;

14.7.1.5 relacdo dos compromissos assumidos pelo licitante que importem em diminui¢éo
de sua capacidade econdmico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos

firmados.

14.7.1.6 exigéncia de capital minimo ou de patrimdnio liquido minimo limitado a 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagdo. A comprovacao sera obrigatoriamente feita
pelo balango patrimonial e demonstra¢ges contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis

e apresentados na forma da lei.

14.7.1.7 Os documentos referidos no item 14.7.1.1 limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no
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caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

14.7.1.8 indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que 1 (um). Sera considerado como
indice de Liquidez Geral o quociente da soma do Ativo Circulante com o realizavel a longo

Prazo pela soma do Passivo Circulante com o Passivo Nao Circulante.
ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

ILG =

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
15 DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO
15.1 O valor estimado da prestacao dos servigos encontra-se discriminado abaixo conforme

planilha anexa a este instrumento:

152 LOTE 1: R$ 2.166.496,56
15.3 LOTE 2: R$ 1.893.304,08
154 LOTE 3: R$ 1.341.507,60

155 LOTE 4: R$ 1.577.156,88

16 DAS OBRIGACf)ES DA CONTRATANTE
16.1 Proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigacdes contratuais;
16.2 Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado, desde que sejam observadas as

condig¢Oes contratuais;
16.3 Aplicar as san¢des, conforme previsto no termo de referéncia;

16.4 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados
provisoriamente com as especificagdes constantes do termo de referéncia e da proposta, para

fins de aceitagdo e recebimentos;

16.5 Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua

corregao, certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

16.6 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis;
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16.7 Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em

caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao

para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

16.8 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servi¢o, no prazo e condi¢cGes

estabelecidas neste Termo de Referéncia;

16.9 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017.

16.10  Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,

previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

16.10.1 A concessdao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxiliotransporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando

for devido.

16.10.2 O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execugdo dos servicos contratados, a fim

de verificar qualquer irregularidade;

16.10.3 O pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdencidrias dos

empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

16.11 Fornecer por escrito as informacgées necessdrias para o desenvolvimento dos servigos

objeto do contrato;

16.12  Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes,
apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em

local por ela designado.

16.13 O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.
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17 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

17.1 Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em

sua proposta;

17.2 A CONTRATADA deverd prestar esclarecimentos a Secretaria e sujeitar-se as orientacdes

dos fiscais do contrato;

17.3  Relatar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, irregularidades
ocorridas que impegam, altere ou retardem a execugdo do Contrato, efetuando o registro da
ocorréncia com todos os dados e circunstancias necessarias a seu esclarecimento, sem prejuizo

da anadlise da administragdo e das sangdes previstas;

17.4 Apresentar os comprovantes de recolhimentos dos impostos, taxas e contribui¢des
resultantes da execug¢ado do objeto licitado e contratado, nos termos do artigo 31, da lei n2 8.212

de 24 de julho de 1991, quando da apresentagao de cada boleto de cobranca correspondente;

17.5 A CONTRATADA é obrigada a disponibilizar e manter atualizados conta de e-mail,

endereco e telefones comerciais para fins de comunicacado formal entre as partes;

17.6 E vedado & CONTRATADA caucionar ou utilizar o contrato para quaisquer operacdes

financeiras;

17.7 E vedado a CONTRATADA utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de
CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulgacdao empresarial, como, por exemplo, em

cartdes de visita, anuncios e impressos;

17.8 E vedado a CONTRATADA reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de
terceiros, quaisquer informagdes de que tenha tomado ciéncia em razao do cumprimento de

suas obrigacdes sem o consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE.

17.9 Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges

por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

17.10 Responsabilizar-se, pelos encargos fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do

contrato.
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17.11 Reparar e corrigir, as suas expensas imediatamente, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo

contratual;
17.12 Manter a execuc¢do do servi¢o nos horarios fixados pela Contratante.

17.13  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo, devendo ressarcir imediatamente em sua
integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no

edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

17.14 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem

executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

17.15 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto

neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

17.16 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar a seguinte documentacédo no primeiro més de prestacao dos servicos,

conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

17.16.1 relacdo dos empregados, contendo home completo, cargo ou funcao,
salario, horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis

técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

17.16.2 carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso,

devidamente assinada pela contratada; e

17.16.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que

prestardo os servigos;

17.16.4 declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a

quitacado dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

17.16.5 os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para
cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual

modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servicos
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deve ser devidamente comunicado, com toda a documentag¢do pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do

contrato administrativo.

17.17 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em

legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

17.18 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposigdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou
que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao

exercicio da atividade.

17.19 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana -em que ocorre a prestagao dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a

Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

17.20 Autorizar a Administragao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando
ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da

regularizagao, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

17.20.1Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem

utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas,
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bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

17.21  N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus

servicos no turno imediatamente subsequente;

17.22  Atender as solicitagbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacGes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste

Termo de Referéncia;

17.23  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada

relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

17.24 Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacoes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a

disposicdo da Contratante;

17.24.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagdo do
cumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard
a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situagao seja regularizada,

sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

17.24.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo
mencionada nosubitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administragdo podera
efetuar o pagamento das obrigagGes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das

demais san¢des cabiveis.

17.24.3 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser

notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

17.25 Ser Unica e exclusiva responsavel pela contratacdo dos empregados, bem como pelo
pagamento de saldrio condizente com o estabelecido para a categoria, demais encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como os beneficios, conforme convencdo coletiva da
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categoria.

17.26 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges

assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

17.27 Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢Ges

previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

17.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excec¢des previstas no § 52-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII,

art.30, §19, Il e do art. 31, ll, todos da LC 123, de 2006

17.29 Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a contratada devera apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de

obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacdo.

17.30 Reconhecer, por este instrumento, que é a Unica e exclusiva responsavel por danos ou
prejuizos que vier a causar a Prefeitura da Cidade de Marica - RJ, coisa, propriedade ou pessoa
de terceiros, em decorréncia de execucdo do contrato, correndo as suas expensas, sem
quaisquer 6nus para a Prefeitura, ressarcimentos ou indenizagdes que tais danos ou prejuizos

possam causar,

17.31 O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, em razdo da execugdo do contrato (Art. 120 da Lei 14.133/2021);

18 DAS SANCOES E DO RECURSO

18.1 Arecusa da ADJUDICATARIA em assinar o termo de contrato ou em retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento totaldas obriga¢Ges

assumidas, sujeitando as penalidades previstas no subitem 18.2, “d”;

18.2 Emrazdo das condutas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, o 6rgdo
requisitante poderd, sem prejuizo responsabilidade civil e criminal que couber,
aplicar asseguintes sanc¢des, previstas no art. 156 Lei n? 14.133/2021:

a) Adverténcia;
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b) Multa;
c) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
18.3 A aplicacdo das sang¢0es previstas nas alineas “b” observard os seguintes
parametros:
18.3.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos

por cento) por dia util sobre o valor da parcela em
atraso do Contrato, em caso de atraso na execucdo dos
servicos, limitada aincidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o
décimo quinto dia util e a critério da Administracao, no
caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo—
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecugaototal da obrigagdao assumida, sem

prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

18.3.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento)
sobre o valor da parcela em atraso do Contrato, em
caso de atraso na execug¢do do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem anterior ou de

iinexecugao parcial da obrigagdo assumida;

18.3.3 0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre
o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do
Contrato, em caso de inexecucdo total da obrigacao;

18.3.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo: e

18.3.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia Gtil de
atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogagdo), observado o méaximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias Uteis autorizard o CONTRATANTE a
promover a rescisao do contrato.

18.3.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
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consideradas independentes entre si.
18.3.7 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2
TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacéo que crie a possibilidade de causar dano fisico,

~ i . n 05
leséo corporal Oou consequencias letais, por ocorrencia,

Suspender ou interromper, salvo motivo de forgca maior ou caso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento

3 Manter funcionério sem qualificacdo para executar 0s servigos 03
contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagéo, por 02
servico e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Cumprir determinacao formal ou instru¢do complementar do 6rgéo 02
fiscalizador, por ocorréncia;
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Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do
servico, por funcionério e por dia;
6 01
Cumprir quaisquer dos itens do Contrato e seus Anexos nado
7 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente 03
notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item ou por ocorréncia,;
Indicar e manter durante a execucédo do contrato 0S prepostos
previstos no contrato
8 01
18.4 As sangOes somente serdo aplicadas apdés o decurso do prazo para

apresentacdo de defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, observadas as demais formalidades legais.

18.5 As sanc¢Ges previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 18.2 poderao ser
aplicadas juntamente com aquela prevista na alinea “b”, e ndao excluem a
possibilidade de rescisdao unilateral do contrato.

18.6 As multas deverao ser recolhidas no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados
da ciéncia da aplicagdo da penalidade ou da publicagdo no jornal Oficial do
Municipio de Marica do ato que as impuser.

18.7 As multas aplicadas poderao ser compensadas com valores devidos a
CONTRATADA mediante requerimento expresso nesse sentido.

18.8 Se, no prazo previsto no item 18.6, ndo for feita a prova de recolhimento
da multa, promover-se-do as medidas necessarias ao seu desconto da garantia
prestada, mediante despacho regular da autoridade contratante.

18.9 Se a multa aplicada for de valor superior ao valor da garantia prestada,
além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, que serd
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela administracao ou
cobrada judicialmente.

18.10 Nos casos em que o valor da multa venha a ser descontada da garantia, o

valor desta deverd ser recomposto em 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de
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rescisdo administrativa do contrato.

18.11 Ressalvada a hipdtese de existir requerimento de compensacgdo
devidamente formalizado, o CONTRATANTE suspendera, observado o contraditdrio
e ampla defesa, os pagamentos devidos a CONTRATADA até a comprovacgdo do

recolhimento da multa ou da prova de sua relevag¢do por ato da administracdo, bem

como até a recomposicao do valor original da garantia, que tenha sido descontado
em virtude de multa imposta, salvo decisdo fundamentada da autoridade
competente que autorize o prosseguimento do processo de pagamento.

18.12  Se a CONTRATANTE verificar que o valor da garantia e/ou o valor dos
pagamentos ainda devidos sdo suficientes a satisfagdo do valor da multa, o
processo de pagamento retomara o seu curso.

18.13  As multas eventualmente aplicadas com base na alinea “b” do item 18.2
ndo possuem carater compensatério e, assim, o pagamento delas ndo eximira a
CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infraces
cometidas.

18.14 A aplicagdo das sangOes previstas ndao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

18.15 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso de direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos nesta lei ou para provocar confusdo patrimonial e, nesse caso, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de
fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, O

contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

19 DA EXTINCAO

19.1 O CONTRATANTE podera extinguir administrativamente o Contrato, por ato unilateral,
na ocorréncia das hipoteses previstas no art. 137, incisos | a IX, da Lei Federal n® 14.133/2021,
mediante decisdo fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa,e observado o art.

138, § 29, da Lei Federal n2 14.133/2021.
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19.2 A extingdo operara seus efeitos a partir da publicagdo do ato administrativo

no PortalNacional de Contratag¢des Publicas (PNCP).

19.3 Extinto o Contrato, a CONTRATANTE assumira imediatamente o seu

objeto nolocal e no estado em que a sua execugao se encontrar.

19.4 Na hipdtese de extingdo por culpa da contratada, a CONTRATADA, além das demais
sanc¢des cabiveis, ficard sujeita a multa de até 20% (vinte por cento) calculada sobreo saldo
reajustado do Contrato, ou, ainda, sobre o valor do Contrato, conforme o caso

19.5 A multa referida no paragrafo anterior ndo tem carater compensatdrio e

serda compensado com eventuais créditos devidos pelo CONTRATANTE.

19.6 Nos casos de extingdo com culpa exclusiva da CONTRATANTE, deveréo ser

promovidos:

(a) 0s pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da extingao;
(b) 0 pagamento do custo de desmobilizacéo, caso haja;

(c) 0 ressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.

19.7 Na hipotese de extingdo do Contrato por culpa da CONTRATADA, esta somentetera
direito ao valor das faturas relativas as parcelas do objeto efetivamente adimplidas até a data da

rescisdo do Contrato.

19.8 No caso de extingdo amigavel, esta sera reduzida a termo, tendo a CONTRATADA direito
aos pagamentos devidos pela execugdo do Contrato, conforme atestado em laudo da comissao
especial designada para esse fim.

20 DA APROVACAO

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

Nome Lotagdo Matricula Requisitante

Karen de Paula Souza SELM 112.352 SELM

Ciente
Filipe Dias Bittencourt
MATRICULA 112.560
Secretario de Esporte e Lazer

Marica, de de 2024.
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PLANILHA DE QUANTIDADES
LOTE 1 -1° DISTRITO
DESCRIC AO QUANTIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR VALOR ANUAL
DE POSTO DE POSTO UNITARIO MENSAL
(MENSAL) (ANUAL) MENSAL
PORTEIRO 8 96 R$ 4.909,36 R$ 39.274,88 R$ 471.298,56
SUPERVISOR 2 24 R$ 10.323,09 R$ 20.646,18 R$ 247.754,16
MOTORISTA 2 24 R$ 4.508,40 R$ 9.016,80 R$ 108.201,60
ZELADOR 14 168 R$ 4.909,36 RS 68.731,04 R$ 824.772,48
VIGIA DIURNO 4 48 RS$ 4.909,36 R$ 19.637,44 R$ 235.649,28
VIGIA NOTURNO 4 48 R$ 5.808,76 R$ 23.235,04 RS 278.820,48
_ - _ TOTAL R$ 2.166.496,56
PLANILHA DE QUANTIDADES N
LOTE 2 - 2° DISTRITO =
DESCRIC "AO UANTIDADE UANTIDADE VALOR VALOR VALOR ANUAL
DE POSTO DE POSTO UNITARIO MENSAL
(MENSAL) (ANUAL) MENSAL
SUPERVISOR 2 24 R$ 10.323,09 R$ 20.646,18 R$ 247.754,16
MOTORISTA 2 24 RS$ 4.508,40 R$ 9.016,80 R$ 108.201,60
PORTEIRO 4 48 R$ 4.909,36 R$ 19.637,44 R$ 235.649,28
ZELADOR 9 108 R$ 4.909,36 R$ 44.184,24 R$ 530.210,88
AUX. ESCRITORIO 4 48 RS$ 5.354,55 RS 21.418,20 R$ 257.018,40
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VIGIA DIURNO 4 48 RS 4.909,36 R$ 19.637,44 RS 235.649,28
VIGIA NOTURNO 4 48 RS 5.808,76 RS 23.235,04 RS 278.820,48
, , ) i} TOTAL R$ 1.893.304,08
PLANILHA DE QUANTIDADES
LOTE 3 - 3° DISTRITO
DESCRICAO UANTIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR VALOR ANUAL
DE POSTO DE POSTO UNITARIO UNITARIO
(MENSAL) (ANUAL) MENSAL MENSAL
SUPERVISOR 2 24 R$ 10.323,09 RS 20.646,18 RS$ 247.754,16
MOTORISTA 2 24 RS 4.508,40 R$ 9.016,80 R$ 108.201,60
PORTEIRO 2 24 RS 4.909,36 RS 9.818,72 RS 117.824,64
ZELADOR 6 72 RS 4.909,36 R$ 29.456,16 RS 353.473,92
AUX. ESCRITORIO 4 48 RS 5.354,55 R$ 21.418,20 R$ 257.018,40
VIGIA DIURNO 2 24 RS 4.909,36 RS 9.818,72 R$ 117.824,64
VIGIA NOTURNO 2 24 RS 5.808,76 RS 11.617,52 RS 139.410,24
_ _ A B TOTAL RS 1.341.507,60
PLANILHA DE QUANTIDADES
LOTE 4 - 4° DISTRITO
DESCRICAO UANTIDADE UANTIDADE VALOR VALOR VALOR ANUAL
DE POSTO DE POSTO UNITARIO UNITARIO
(MENSAL) (ANUAL) MENSAL MENSAL
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SUPERVISOR 2 24 R$ 10.323,09 R$ 20.646,18 R$ 247.754,16
MOTORISTA 2 24 RS$ 4.508,40 R$ 9.016,80 R$ 108.201,60
PORTEIRO 2 24 RS$ 4.909,36 R$ 9.818,72 RS 117.824,64
ZELADOR 10 120 RS$ 4.909,36 R$ 49.093,60 R$ 589.123,20
AUX. ESCRITORIO 4 48 RS$ 5.354,55 R$ 21.418,20 R$ 257.018,40
VIGIA DIURNO 2 24 R$ 4.909,36 R$ 9.818,72 R$ 117.824,64
VIGIA NOTURNO 2 24 R$ 5.808,76 RS 11.617,52 R$ 139.410,24
_ 5 _ . TOTAL R$ 1.577.156,88
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MEMORIA DE CALCULO

LOTE 1-1° DISTRITO DE MARICA (SEDE)

DESCRICAO | UNIDA QUANT | LOCAIS DA PRESTACAO DE COLABORADORES POR POSTO DE
DE POR | IDADE SERVICOS TRABALHO (MES)
POSTO (POSTO
DE X ANO)
TRABA
LHO
PORTEIRO 8 96 1 Y
SUPERVISOR | 2 24 1. Arena Caxito 1 PORTEIRO/ 1 ZELADOR / 2 VIGIAS
DIURNOS / 2 VIGIAS NOTURNOS
MOTORISTA 2 24 2. Centro Esportivo Caxito I 1 PORTEIRO /1 ZELADOR
ZELADOR 14 168 3. Centro Esportivo do Parque 1ZELADOR
Nanci
VIGIA 4 48 4. Centro de artes e Esportes 1 PORTEIRO/ 1 ZELADOR / 2 VIGIAS
DIURNO Unificado - CEU Mumbuca DIURNOS / 2 VIGIAS NOTURNOS
VIGIA 4 48 5. Quadra Esportiva da Rua 13 1ZELADOR
NOTURNO (barra)
6. Complexo Esportivo do 1ZELADOR

Projeto Navegar

7. Arena Flamengo

4 PORTEIROS /2 ZELADORES

_ _ B 8. Pista de Skate de Sio José 1ZELADOR
_ _ _ 9. Quadra Poliesportiva do 1ZELADOR
Parque da Cidade
- _ _ 10. Centro Esportiva do Parque 1ZELADOR
Linear
_ _ _ 11. Quadra Espotiva de Itapeba 1ZELADOR
12.Campo de futebol do 1ZELADOR

Dinamo (sdo José)
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13. Arena Centro

1PORTEIRO /1 ZELADOR

2 SUPERVISORES (PARA TODO
DISTRITO)

2 MOTORISTAS (PARA TODO
DISTRITO)

LOTE 2 - 2° DISTRITO DE MARICA (PONTA NEGRA)

POSTOS DE QUANT | QUANT | LOCAIS DA PRESTACAO DE COLABORADORES POR POSTO DE
TRABALHO IDADE IDADE SERVICOS TRABALHO (MES)
(POSTO
X ANO)
SUPERVISOR | 2 24 1. Estadio Municipal Jodo 4 AUX. ESCRITORIO / 2 VIGIAS
Saldanha DIURNOS / 2 VIGIAS NOTURNOS / 2
PORTEIROS
PORTEIRO 4 48 2. Centro Esportivo do Bananal | 2 PORTEIROS / 2 VIGIAS DIURNOS / 2
VIGIAS NOTURNOS /1 ZELLADOR
MOTORISTA | 2 24 3. Quadra Esportiva de Ponta 1ZELADOR
Negra (Santa Clara
ZELADOR 9 108 4. Quadra Esportiva do Caju 1ZELADOR
AUX. 4 48 5. Quadra Esportiva da Praga 1ZELADOR
ESCRITORIO do Pica Pau (Bambui)
VIGIA 4 48 6. Campo de Futebol 1ZELADOR
DIURNO Figuerense do Rafa (Vale da
Figueira)
VIGIA 4 48 7. Campo de Grama Sintética 1ZELADOR
NOTURNO da Rua 107 (cordeirinho)
_ B B 8. Quadra Esportiva Manu 1ZELADOR
Manuela
9. Campo Sintético do Marine e 1ZELADOR

Orla
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10. Campo Sintético Rua 17 - 1ZELADOR

Sao Bento da Lagoa

2 SUPERVISORES (PARA TODO
DISTRITO)

2 MOTORISTAS (PARA TODO
DISTRITO)

LOTE 3 - 3° DISTRITO DE MARICA (INOA)

POSTOS DE QUANT | QUANT | LOCAIS DA PRESTACAO DE COLABORADORES POR POSTO DE
TRABALHO IDADE IDADE SERVICOS TRABALHO (MES)
(POSTO
X ANO)
SUPERVISOR | 2 24 1. Arena Olimpica Inoa 2 PORTEIROS / 4 AUX. ESCRITORIO /
2 VIGIAS DIURNOS / 2 VIGIAS
NOTURNOS /1 ZELADOR
PORTEIRO 2] 24 2. Quadra Esportiva de Inoa 1ZELADOR
(taquaral)
MOTORISTA | 2 24 3. Pista de skate do Bosque 1ZELADOR
Fundo (ino3)
ZELADOR 6 a2 4. Campo de Futebol do 11 1ZELADOR
unidos
AUX. 4 48 5. Campo Sintético do SPAR 1ZELADOR
ESCRITORIO
VIGIA 2 24 6. Campo Sintético do Centro 1ZELADOR
DIURNO de Inoa
VIGIA 2 24 - 2 SUPERVISORES (PARA TODO
NOTURNO DISTRITO)

2 MOTORISTAS (PARA TODO
DISTRITO)
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LOTE 4 - 4° DISTRITO DE MARICA (Itaipuagu)

POSTOS DE QUANT | QUANT | LOCAIS DA PRESTACAO DE COLABORADORES POR POSTO DE
TRABALHO IDADE IDADE SERVICOS TRABALHO (MES)
(POSTO
X ANO)
SUPERVISOR | 2 24 1. Vila do Esporte 2 PORTEIROS / 4 AUX. ESCRITORIO /
2 VIGIAS DIURNOS / 2 VIGIAS
NOTURNOS /1 ZELADOR
PORTEIRO 2 24 2. Pista de Skate Itaipuacu 1ZELADOR
MOTORISTA | 2 24 3. Quadra Esportiva da Rua 34 1ZELADOR
(itaipuacu)
ZELADOR 10 120 4. Quadra Espotrtiva da Rua 70 1ZELADOR
(itaipuacu)
AUX. 4 48 5. Quadra Esportiva do 1ZELADOR
ESCRITORIO Barroco
VIGIA 2 24 6. Quadra Esportiva de Sdo 1ZELADOR
DIURNO Benedito
VIGIA 2 24 7. Quadra Esportiva de sdo 1ZELADOR
NOTURNO Bento
_ _ B 8. Quadra Esportiva Gavides 1ZELADOR
_ _ _ 9. CAMPO DE FUTEBOL DO 1ZELADOR
ATLANTICO
10. Campo Sintético Rua 36 1ZELADOR

com Rua 44

2 SUPERVISORES (PARA TODO
DISTRITO
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2 MOTORISTAS (PARA TODO
DISTRITO)
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MEMORIA DE CALCULO ALIMENTACAO

22 DIAS TRABATLHADOS POR POSTO DE TRABALHO

Quanto ao vale alimentagio para as fungdes de SUPERVISOR, PORTEIRO, ZELADOR, AUX. ESCRITORIO, VIGIA
DIURNO E NOTURNO, foi considerado o valor de R$ 22,50 (vinte e dois reais e cinquenta centavos), totalizando

R$ 495,00 (quatrocentos e noventa e cinco reais), descontando do respectivo auxilio 10% (dez) por cento, conforme
previsto em CCT, permancendo o valor residual de R$ 445,50 (quatrocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta centavos)

Quanto ao vale alimentagio para a fun¢io de MOTORISTA, foi considerado o valor mensal de R$ 480,00 (quatrocentos e

oitenta reais), descontando do respectivo auxilio 20% (vinte) por cento, conforme previsto em CCT, permancendo o valor
residual de R$ 384,00 (trezentos e oitenta e quatro reais)

Nio foi considerado na planilha de custos e formacdo de pregos o valor referente a transposte haja vista a gratuidade de

transporte no Ambito Municipal.

MEMORIA DE CALCULO UNIFORME

FOI CONSIDERADO PARA CADA POSTO DE TRABALHO O FORNECIMENTO DE DOIS CONJUNTOS DE
UNIFORMES COMPOSTO POR CALCA, CAMISA E SAPATO SEMESTRALMENTE, TOTALIZANDO QUATRO
CONJUNTOS DE UNIFORME PARA O PERIODO DE 12 MESES PARA CADA POSTO DE TRABALHO
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CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

LOTE 1 - 1° DISTRITO

MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES MES MES

R$180. | R$180. | R$180. | R$180. | R$180. | R$180. | R$180. | R$180. | R$180. | R$ 180. | R$ 180. | R$ 180.
541,38 541,38 541,38 541,38 541,38 541,38 541,38 541,38 541,38 541,38 541,38 541,38

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

LOTE 2 - 2° DISTRITO

MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES MES MES

R$ 157. | R$157. | R$157. | R$157. | R$157. | R$157. | R$157. | R$157. | R$157. | R$ 157. | R$ 157. | R$ 157.
775,34 775,34 715,34 775,34 715,34 775,34 715,34 775,34 715,34 775,34 775,34 775,34

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

LOTE 3 - 3° DISTRITO

=
=
(2]
=<
=
(5]

MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES

R$111. | R$111. | R$111. | R$111. | R$111. | R$111. | R$111. | R$111. | R$111. | R$111. | R$111. | R$ 111.
792,30 792,30 792,30 792,30 792,30 792,30 792,30 792,30 792,30 792,30 792,30 792,30
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CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

LOTE 4 - 4° DISTRITO

=2
lesd
wn
=<
lesy
wn

MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES

R$131. | R$131. | R$131. | R$131. | R$131. | R$131. | R$131. | R$131. | R$131. | R$131. | R$131. | R$ 131.
429,74 429,74 429,74 429,74 429,74 429,74 429,74 429,74 429,74 429,74 429,74 429,74
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Atestado de Vistoria
Atesto, sob as penas da lei, que a empresa

, inscrita no Cadastro

o

Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, sob 0 n

5 com sede no endereco

, por

intermédio de seu representante devidamente  habilitado, o(a) Sr. (a)

portador(a) da Carteira de

Identidade n° , expedida pelo (a) ,acompanhado do(a)
servidor(a) | CPF n°

, vistoriou os locais de prestacdo dos servigos abrangidas pela

contratacdo, tomando perfeito e efetivo conhecimento das condi¢des e peculiaridades
para o correto dimensionamento da proposta para a execugao do servigo objeto do Edital

de Licitagcdo — Pregao Eletronico n° 20

Marica, de de 20
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Declarac¢ao de pleno conhecimento das condi¢oes e locais de prestacao

dos servicos.

Declaro, sob as penas da lei, que a empresa

, inscrita no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, sob 0 n°

g com sede no endereco

, por

intermédio de seu representante  devidamente habilitado, o(a) Sr. (a)

portador(a) da Carteira de

Identidade — CIn° , expedida pelo (a) , tem pleno conhecimento

das condi¢des e peculiaridades dos locais de prestagdo dos servigos, em Marica/RJ
abrangidas pela contratagdo, tendo informagdes suficientes para o correto
dimensionamento da quantidade de empregados a serem alocados e para a especificacdo
das metodologias, tecnologias e insumos necessarios para a execu¢ao do servigo objeto
do Edital de Licitagdo — Pregdo Eletronico n® /20, e, também, que a empresa nao
alegara desconhecimento em quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas

técnicas ou financeiras com a SELM.

Marica, de de20
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Instrumento de Medicao de Resultados — IMR

1. Defini¢do: Instrumento de Medi¢ao de Resultado ¢ o mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observdveis e comprovaveis, 0s niveis

esperados de qualidade da prestagao dos servigos e respectivas adequagdes de pagamento.

2. Objetivo a atingir: prestacao do servigo em elevados niveis de qualidade, para fins de

eficiéncia e economicidade.

3. Forma de avaliagdo: definicdo de situag¢des (indicadores) que caracterizem o nao
atingimento do objetivo, e atribui¢do de grau de correspondéncia de 1 a 7, de acordo com
os Indicativos de metas a cumprir, compreendendo descontos de 0,1% a 2,0% do valor

mensal contratado.

4. A avaliacdo periddica dos servigos serd executada pela Equipe de Fiscalizagdao do
Contrato, constituida por servidores formalmente designados pela SELM. Os fiscais fardo

vistorias semanais, porém o relatorio do IMR tera periodicidade mensal.

5. Ao final de cada periodo, a CONTRATANTE apresentara um relatorio de avaliagao da
qualidade, no qual constara, devidamente fundamentado, o demonstrativo das falhas
verificadas. A partir do recebimento do relatdrio, caso deseje, a CONTRATADA tera 3
(trés) dias uteis para contestar as falhas apontadas e apresentar justificativas, as quais

serdo analisadas e respondidas pela CONTRATANTE.

6 Dirimidas as duvidas, o fiscal do contrato formaliza o ajuste no valor a pagar a
CONTRATADA (VPM). Com isso se obtém o valor da fatura e se configura o
recebimento definitivo que autoriza a CONTRATADA a emitir a Nota Fiscal de seus

Servigos.

7. O IMR podera ser revisto, durante a vigéncia contratual, para ajuste fino, desde que

esta alteracdo:

a) Nao implique acréscimo ou redu¢@o do valor contratual além dos limites de 25% (vinte

e cinco por cento), permitidos pelo art. 125, da Lei n°® 14.133/2021;
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b) Nao configure descaracterizacdo do objeto contratado.
8. Especificacao da falha e do grau em que se enquadra:
Falha Unidade de Grau
medida
Deixar de apresentar documento contratual exigido | Por ocorréncia. 04
quando solicitado ou recusar/retardar a prestagdo de
informagao que foi solicitada.
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e seus | Por item e por | 02
anexos, ndo previstos nesta tabela, apoés notificacdo pelo | ocorréncia.
orgao fiscalizador.
Efetuar o pagamento de salarios, auxilio-alimentagao, Por dia de | 03
auxilio-transporte com atraso. atraso e por
empregado.
Nao reajustar ou reajustar com atraso o salario e/ou | Por ocorréncia. 08
beneficios, conforme previsdo da Convengao Coletiva
de Trabalho e demais normativas vigentes.
Efetuar com atraso a entrega de uniformes ou Por 03
equipamentos de protecdo individual. empregado e por
dia de atraso.

Entregar uniforme incompleto, quando do inicio de | Por pecga faltante e | 03
novos funcionarios. por dia.
Atraso reincidente dos empregados no inicio da | Por empregado e | 01
prestagdo de servigos, apos notificagdo a contratada | por dia
para correcao
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Nao indicar e manter o preposto durante a execucao | Por dia de | 02
contratual. ocorréncia.
Nao substituir o preposto quando solicitado pela | Por dia de nao |02
CONTRATANTE. substitui¢ao.
Nao responder as notificagdes da Fiscalizagdo e Gestdo | Por ocorréncia. 05
Contratual no prazo estipulado.
Nao apresentar documentos rescisorios previstos no | Por ocorréncia. 07
TR, quando houver demissdes, ou apresentar
documentagdo incompleta.
Nao apresentar documentos admissionais previstos no | Por ocorréncia. 05
TR, quando houver admissdes, ou apresentar
documentagdo incompleta.
Nao enviar toda a Documentacdo Mensal Basica, | Por ocorréncia. 06
mesmo apds solicitacdo do Fiscal ou Gestor do
Contrato.
Nao comprovar o pagamento de beneficios previstos na Por 07
Convengao Coletiva de Trabalho beneficio.
Grau Correspondéncia

1 0,1% sobre o valor mensal do contrato

2 0,2% sobre o valor mensal do contrato

3 0,4% sobre o valor mensal do contrato

4 0,6% sobre o valor mensal do contrato
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5 1,0% sobre o valor mensal do contrato
6 1,5% sobre o valor mensal do contrato
7 2,0% sobre o valor mensal do contrato
8 3,0% sobre o valor mensal do contrato

10. O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Fator de Qualidade
definido neste Anexo, bem como pela analise de auséncias de prestagao de servigos e
sangdes administrativas. O valor do pagamento mensal dos servigos serd calculado
como sendo o valor mensal do contrato subtraidos os descontos (pela aplicagdo deste
Instrumento) e glosas (por ndo prestacao de servigos) computadas e aplicaveis no

periodo correspondente.

VPM = VMC - TDG

Onde: VPM = Valor a Ser Pago no Més
VMC = Valor Mensal do Contrato

TDG = Total de Descontos e Glosas no Més
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ANEXO IV

DECLARACAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execucdo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n°
12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estéo
cientes de que ndo poderéo oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto
por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao, compensacao, vantagens financeiras
ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, seja de
forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste

contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas hipdteses de
alteracdo contratual, transformac&o, incorporacdo, fusao ou cisdo societaria, ressalvados 0s
atos lesivos ocorridos antes da data da fusé@o ou incorporagdo, quando a responsabilidade da
sucessora sera restrita a obrigacdo de pagamento de multa e reparacdo integral do dano

causado, até o limite do patrimonio transferido.

Paragrafo segundo — As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do
respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela pratica dos atos
previstos nesta Lei, restringindo—se tal responsabilidade a obrigacdo de pagamento de multa

e reparacdo integral do dano causado.

Marica, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO V

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Para a execucdo deste instrumento juridico, a CONTRATADA, por meio de seu
representante, declara ndo possuir em seu quadro societario conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos ocupantes
de cargos de direcdo ou no exercicio de fun¢es administrativas, assim como 0s ocupantes
de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente aos 6rgéos

na linha hierarquica da area encarregada da contratagéo.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO VI

DECLARAGAO - ART. 9°, § 1°, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

(em papel timbrado da empresa)

[denominacéo/razdo social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[endereco da sociedade empresarial]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que ndo participam dos nossos quadros
funcionais profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escalGes da
Administracdo Direta ou Indireta do Municipio, nos tltimos 12 (doze) meses.

DECLARAMOS, ainda, que ndo participam de nossos quadros funcionais agente publico de
6rgdo ou entidade licitante ou contratante, observadas as situa¢fes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apos 0 exercicio do cargo ou emprego, nos termos da

legislacdo que disciplina a matéria.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO VII
DECLARACAO REF. AO EMPREGO DE MENOR

(em papel timbrado da empresa)

[drgao on entidade licitante] Ref. Licitacio n°

/ [denominagio/ razio  social da

sociedade empresarial], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°

, por intermédio do seu(sua) representante legal o(a) Sr.(a)

, portadot(a) da carteira de identidade n°

e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n°

, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI, do art. 68, da Lei

Federal n°® 14.133/2021, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: () Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO VIII
DECLARACAO PARA FINS DE HABILITACAO

ART. 63, inciso T e § 1°, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

(em papel timbrado da empresa)

[denominac&o/razao social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[endereco da sociedade empresarial]

Considerando o inciso | do art. 63 da Lei Federal n° 14.133/2021, DECLARAMOS que
atendemos aos requisitos de habilitacdo, respondendo pela veracidade das informacoes

prestadas, na forma da lei.

Considerando o disposto no § 1° do art. 63 da Lei Federal n® 14.133/2021, DECLARAMOS,
sob pena de desclassificagdo, que nossa proposta econdomica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos

de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO IX
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

DECLARO, sob a penas da lei e para os devidos fins de comprovacdo junto ao(a)

[6rgdo ou entidade CONTRATANTE], que, na execucdo do

presente contrato, sdo devidamente observadas as normas de salde e seguranca do

trabalho pertinentes.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Marica
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 14303/2023

Data do Inicio 11/07/2023
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER Folha 686
Rubrica

ANEXO X
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS DO ART. 63,

IV, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

(em papel timbrado da empresa)

[denominacgdo/razéo social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[endereco da sociedade empresarial]

Considerando o disposto no inciso IV do art. 63 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
DECLARAMOS que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO XI

MODELO DE INDICACAO DA LOCALIZACAO DAS INSTALACOES

(em papel timbrado da empresa)

[denominac&o/razao social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[endereco da sociedade empresarial]

Informamos que as instalagdes dedicadas ao desempenho das nossas atividades relacionadas ao
cumprimento ~ do  contrato  objeto  desta  licitagdo = estao  localizadas  na

[endereco  das  instalagies|, acompanhando a

presente declaragdo copia do respectivo Alvara de Funcionamento.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO XII

MINUTA DE CONTRATO
(PREGAO ELETRONICO - PRESTACAO DE SERVICOS OU
FORNECIMENTO CONTINUO)

Termo de Contrato celebrado entre o MUNICIPIO
DE MARICA, por meio do [6rgdo da

Administracao Direta], ou a (0)

[entidade da  Administracdo Indireta], como
CONTRATANTE, e a ,
como CONTRATADA, para

[prestacéo de

servigos/fornecimento continuo] na forma abaixo.

Aosdias ___domeés de_ _do ano de__ ,na lendereco do drgao  contratante], o
MUNICIPIO DE MARICA, por meio do [drgdo da Administracao Direta), ou

a(o) |entidade da Administragao Indireta), a seguir denominado CONTRATANTE,
representado pelo [autoridade administrativa — competente  para — firmar o contrato], e
a sociedade , estabelecida na [endereco da sociedade

CONTRATADA], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°

, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por
[representante da sociedade adjudicatdrial tém justo e acordado o presente
Contrato, que ¢ celebrado em decotténcia do resultado do PREGAO ELETRONICO [SIGL.A
DO ORGAO OU ENTIDADE LICITANTE|N® __—/

, realizado por meio do processo

administrativo n°® / /___, que se regera pelas seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

Este Contrato se rege por toda a legislacédo aplicavel a espécie, que desde ja se entende como
referida no presente termo, especialmente pelas normas de carater geral da Lei Federal n°
14.133/2021, pela Lei Complementar Federal n°® 123/2006 — Estatuto Nacional da
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Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, pela Lei Complementar Federal n°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo Codigo de Defesa do Consumidor,
instituido pela Lei Federal n°® 8.078/1990 e suas alteracdes, pelos Decretos Municipais n°
881/2022, 882/2022, 914/2022, 921/2022, 922/2022, 936/2022 e 937/2022, com suas
alteracOes posteriores, bem como pelos preceitos de Direito Publico, pelas regras constantes
do Edital e de seus Anexos, pela Proposta da CONTRATADA e pelas disposicdes deste
Contrato. A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em se sujeitar
as suas estipulaces, sistema de penalidades e demais regras delas constantes, ainda que ndo

expressamente transcritas neste instrumento, incondicional e irrestritamente.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO
@) objeto do presente Contrato é a contratacéo de

[servicos/fornecimento  continuo],  devidamente  descritos,

caracterizados e especificados no Termo de Referéncia (Anexo do Edital de Pregao
Eletrénico n° ), na forma abaixo descrita:

Paragrafo Unico — O objeto do Contrato sera executado com obediéncia rigorosa, fiel e
integral de todas as exigéncias, normas, itens, elementos, condi¢cbes gerais e especiais,
contidos no processo administrativo n® /| no Termo de Referéncia, em detalhes e
informacBes fornecidas pelo CONTRATANTE, bem como nas normas técnicas para a

execucao dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR

O valor total do presente Contrato € de R$ (por

extenso), correspondendo a uma despesa mensal de R$ (

reais).

CLAUSULA QUARTA - FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados a CONTRATADA, mensalmente, apos a regular liquidacao
da despesa, nos termos do art. 63 da Lei Federal n° 4.320/1964, observado o disposto nos
arts. 140 e 141 da Lei Federal n°® 14.133/2021, em 30 (trinta) dias, a contar da data do

protocolo do documento de cobranga no(a) [setor competente do 6rgdo ou
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entidade licitante].

Paragrafo Primeiro — Para fins de medicéo, se for o caso, e faturamento, o periodo—base
de medicéo do servico prestado serd de um més, considerando—se o més civil, podendo no
primeiro més e no ultimo, para fins de acerto de contas, o periodo se constituir em fracdo do
més, considerado para esse fim o més com 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo — O documento de cobrancga serd apresentado a Fiscalizacdo, para
atestacdo, e, apos, protocolado no(a) [setor competente do 6rgao ou entidade
contratante].

Paragrafo Terceiro — O pagamento a2 CONTRATADA serd realizado em razio do(s)
servicos/fornecimento efetivamente executados e aceitos no periodo—base mencionado no
paragrafo primeiro, sem que o(a) [drgdo ou entidade licitante| esteja obrigado(a) a
pagar o valor total do Contrato.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA devera apresentar juntamente com o documento
de cobranga, os comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados
atuantes no contrato, assim como Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou
Certiddo Positiva de Deébitos Trabalhistas com efeito negativo valida, declaracdo de
regularidade trabalhista, declaracdo [a ser exigida nos contratos com cooperativa versando
o fornecimento de mao-de-obra] de observancia das normas de salde e seguranca do
trabalho e documentos exigidos pelas normas de liquidacdo das despesas aplicaveis.
Paragrafo Quinto — No caso de erro nos documentos de faturamento ou cobranca, estes
serdo devolvidos a CONTRATADA para retificacdo ou substitui¢do, passando o prazo de
pagamento a fluir, entdo, a partir da reapresentacao valida desses documentos.

Paragrafo Sexto — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, desde que
ndo decorra de fato ou ato imputavel a CONTRATADA, sofrera a incidéncia de juros e
correcdo monetaria, de acordo com a variagdo da Taxa Selic aplicAvel & mora da
Administracdo Publica, pro rata die entre 0 31° (trigesimo primeiro) dia da data do protocolo
do documento de cobranca no [setor competente do Orgdo ou entidade

licitante] e a data do efetivo pagamento, limitados a 12% ao ano.
Paragrafo Sétimo — O pagamento sera efetuado a CONTRATADA por meio de crédito em
conta corrente aberta em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera ser

cadastrada junto a Coordenacao do Tesouro Municipal.
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CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE
Somente ocorrera reajustamento do Contrato decorrido o prazo de ()

meses contados da data do orcamento estimado, observada a Lei Federal n° 10.192, de 14
de fevereiro de 2001.

Paragrafo Primeiro — Os precos serdo reajustados de acordo com a variagdo do Indice

, calculado por meio da seguinte formula:

R = Po [(I-10)/10]

Onde:

R = valor do reajuste;

| = indice mensal relativo ao més anterior ao de aniversario do Contrato;

lo = indice mensal relativo ao més anterior ao da apresentacdo da Proposta; Po = preco

unitério contratual, objeto do reajustamento.

Paragrafo Segundo — Caso o indice previsto neste Contrato seja extinto ou de alguma forma
ndo possa mais ser aplicado, sera adotado outro indice que reflita a perda do poder aquisitivo
da moeda. Neste caso, a variacdo do indice devera ser calculada por meio da formula

consignada no paragrafo anterior.

[Sendo o servico por escopo, incluir a seguinte previsédo:]

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA ndo tera direito ao reajuste do prego das etapas
do servico que, comprovadamente, sofrerem atraso em consequéncia da acao ou omissdo
motivada pela prépria CONTRATADA, e também das que forem executadas fora do prazo,
sem que tenha sido autorizada a respectiva prorrogacdo, de acordo com o estabelecido no
art. 518 do RGCAF.

[No caso de regime de dedicagao exclusiva de mao de obra ou predominancia de mao de obra,

incluir os seguintes paragrafos:|
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Paragrafo Quarto — Observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o critério de reajustamento
sera por repactuacao, quando houver regime de dedicag¢io exclusiva de mao de obra ou

predominancia de mao de obra, mediante demonstragao analitica da variagao dos custos.

Paragrafo Quinto — A repactuagao tera data vinculada a apresentagao das propostas, para os
custos decorrentes do mercado, e com data vinculada ao acordo, a convencio coletiva ou ao
dissidio coletivo ao qual o or¢amento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de

obra.

CLAUSULA SEXTA — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Caso o CONTRATADO requeira reequilibrio econémico-financeiro do contrato, fica o
CONTRATANTE obrigado a responder em até 120 (cwnto e vinte) dias, da data do
requerimento ou da data em que forem apresentados todos 0os documentos necessarios a

apreciacédo do pedido.

CLAUSULA SETIMA - FORMA DE EXECUCAO
A forma de execugdo dos servi¢os objeto do presente contrato, obedecerd ao Termo de

Referéncia (Anexo do Edital de Pregdo Eletronico n° ).

CLAUSULA OITAVA — FISCALIZAGAO

A CONTRATADA submeter—se—a a todas as medidas e procedimentos de Fiscalizacao. Os
atos de fiscalizagao, inclusive inspecdes e testes, executados pelo CONTRATANTE e/ou
por seus prepostos, ndo eximem a CONTRATADA de suas obrigacfes no que se refere ao
cumprimento das normas, especificacoes e projetos, nem de qualquer de suas

responsabilidades legais e contratuais.

Paragrafo Primeiro — A Fiscalizagdo da execugdo dos servigos cabera a comissao

designada por ato do [titular do 6rgéo ou entidade licitante]. Incumbe

a Fiscalizacdo a prética de todos os atos que lhe sdo proprios nos termos da legislacdo em

vigor, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as
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decisdes, métodos e processos de inspecdo, verificagdo e controle adotados pelo
CONTRATANTE, se obrigando a fornecer os dados, elementos, explicacdes,
esclarecimentos e comunicacdes de que este necessitar e que forem considerados necessarios

ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Terceiro — Compete a CONTRATADA fazer minucioso exame da execugdo dos
servigos, de modo a permitir, a tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizacéo, para o devido
esclarecimento, todas as divergéncias ou duvidas porventura encontradas e que venham a
impedir o bom desempenho do Contrato. O siléncio implica total aceitacdo das condicdes

estabelecidas.

Paragrafo Quarto — A atuacdo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servigos contratados, a sua
execucdo e as consequéncias e implicacOes, proximas ou remotas, perante o
CONTRATANTE, ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de eventuais
irregularidades na execu¢do dos servigos contratados ndo implicara corresponsabilidade do
CONTRATANTE ou de seus prepostos.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA se obriga a permitir que o pessoal da fiscalizacéo
do CONTRATANTE acesse quaisquer de suas dependéncias, possibilitando o exame das
instalagbes e também das anotacGes relativas aos equipamentos, pessoas € materiais,
fornecendo, quando solicitados, todos os dados e elementos referentes a execugdo do

contrato.

CLAUSULA NONA — GARANTIA (INSERIR APENAS SE FOR O CASO DE
PREVISAO REQUERIDA PELA SECRETARIA REQUISITANTE. CASO
CONTRARIO, NAO INSERIR, RENUMERANDO AS CLAUSULAS)

A CONTRATADA prestou garantia na modalidade de , nho

valor de R$ equivalente a 2% (dois por cento) do valor total do

Contrato.
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Paragrafo Primeiro — O (a) [6rgdo ou entidade] se utilizard da garantia para

assegurar as obrigacdes associadas ao Contrato, podendo recorrer a esta inclusive para cobrar
valores de multas eventualmente aplicadas e ressarcir-se dos prejuizos que lhe forem
causados em virtude do descumprimento das referidas obrigacGes. Para reparar esses
prejuizos, podera a CONTRATANTE ainda reter créditos.

Paragrafo Segundo — Os valores das multas impostas por descumprimento das obrigac6es

assumidas no Contrato serdo descontados da garantia caso ndo venham a ser quitados no

prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia da aplicacdo da penalidade. Se a multa

aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a
CONTRATADA pela diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente

devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro — Em caso de extincdo do contrato decorrente de falta imputavel a
CONTRATADA, a garantia revertera integralmente ao CONTRATANTE, que promovera
a cobrancga de eventual diferenca que venha a ser apurada entre o importe da garantia

prestada e o débito verificado.

1) Caso seja utilizada garantia modalidade de Caucdo em Dinheiro (art. 96, § 1°,
I, 12 parte, da Lei Federal n® 14.133/2021):

Paragrafo Quarto — Na hipotese de descontos da garantia a qualquer titulo, seu valor

original devera ser integralmente recomposto no prazo de 7 (sete) dias Uteis, exceto no caso

da cobranca de valores de multas aplicadas, em que esse sera de 48 (quarenta e oito) horas,

sempre contados da utilizacdo ou da notificacdo pelo [6rgédo ou

entidade], o que ocorrer por Gltimo, sob pena de rescisdo administrativa do Contrato.

Paragrafo Quinto — Sempre que houver alteragdo do valor do Contrato, de acordo com o
art. 124 da Lei Federal n® 14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete)
dias_uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de

aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato.
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Paragrafo Sexto — A garantia contratual s6 sera liberada ou restituida com o integral
cumprimento do Contrato, mediante ato liberatério da autoridade contratante, e, quando em

dinheiro, atualizada monetariamente.

2) Caso seja utilizada garantia ha modalidade de Seguro—Garantia (art. 96, 8 1°,
11, da Lei Federal n° 14.133/2021)

Paragrafo Quarto — A apdlice devera ter vigéncia idéntica ao prazo do contrato, acrescido
de XX (XXX) dias para apuracédo de eventual inadimplemento da Contratada — ocorrido
durante a vigéncia contratual — e para a comunicacao do inadimplemento a seguradora, com
clausula de renovacdo até a extingdo das obrigacoes da CONTRATADA, vinculada a

reavaliacdo do risco.

Paragrafo Quinto — A apdlice devera conter disposicdo expressa de obrigatoriedade de a
seguradora informar ao CONTRATANTE e a CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias antes
do prazo final da validade, se a apdlice sera ou ndo renovada.

Paragrafo Sexto — No caso de a seguradora ndo renovar a apélice de seguro—garantia, a
Contratada devera apresentar garantia de valor e condi¢des equivalentes, para aprovacao do
Contratante, antes do vencimento da apdlice, independentemente de notificacdo, sob pena

de caracterizar—se inadimpléncia e serem aplicadas as penalidades cabiveis.

Paragrafo Sétimo — As apdlices emitidas ndo poderdao conter obrigacdes, restricdes ou
disposi¢cdes que contrariem as disposi¢fes do presente CONTRATO e deverdo conter
declaracdo expressa da companhia seguradora, da qual conste que conhece integralmente

este contrato.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA encaminhara ao Contratante copia autenticada das

apolices de seguro, antes da assinatura do contrato,
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Paragrafo Nono — A apdlice deverd ser emitida por seguradora autorizada a funcionar no
Brasil pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, — fato que devera ser atestado
mediante apresentacao, junto com a apolice, da Certiddo de Regularidade expedida pela
SUSEP.

Paragrafo Décimo — Sempre que houver alteracdo do valor do Contrato, de acordo com o
art. 124 da Lei Federal n® 14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete)
dias uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de

aplicacéo das sangdes previstas neste Contrato.

Paragrafo Décimo Primeiro — A garantia contratual so sera liberada ou restituida com o

integral cumprimento do Contrato, mediante ato liberatdrio da autoridade contratante.

3) Caso seja utilizada a garantia na modalidade Fianca—Bancaria (art. 96, 8 1°, 111,
da Lei Federal n°®14.133/2021):

Paragrafo Quarto — A fianca bancéria formalizar—se—a através de carta de fianca fornecida
por instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do

Brasil.

Paragrafo Quinto - A fianca bancaria sera apresentada com firma devidamente reconhecida
em cartorio, exceto no caso de documento emitido por via digital, cuja autenticidade pode

ser aferida junto aos certificadores digitais devida e legalmente autorizados.

Paragrafo Sexto — A fianca bancaria devera ter prazo de validade correspondente ao periodo
de vigéncia deste contrato, acrescido de XX (XXX) dias para apuracdo de eventual
inadimplemento da CONTRATADA — ocorrido durante a vigéncia contratual — e para a

comunicacgdo do inadimplemento a instituicdo financeira.

Paragrafo Sétimo — No instrumento de fianca bancéria constara rentncia expressa do fiador
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ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos arts. 827 e 838 do Cddigo Civil Brasileiro,
bem como sua expressa afirmacdo que, como devedor solidario, fard o pagamento ao
Contratante, independentemente de interpelacao judicial, caso o afiancado ndo cumpra suas

obrigagdes.

Paragrafo Oitavo — Sempre que houver alteracdo do valor do Contrato, de acordo com o
art. 124 da Lei Federal n® 14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete)
dias uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de

aplicacéo das sangdes previstas neste Contrato.

Paragrafo Nono — A garantia contratual s6 sera liberada ou restituida com o integral

cumprimento do Contrato, mediante ato liberatorio da autoridade contratante.

4) Caso seja utilizada garantia modalidade Caucdo Titulos Publicos (art. 96, 8§ 1°,
I, 22 parte, da Lei Federal n® 14.133/2021):

Paragrafo Quarto — A contratada entregara, até a data da assinatura do contrato, os Titulos
da Divida Publica emitidos na forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados por seus
valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia ou 6rgdo que o
suceder, no Orgao responséavel pela contratacdo, para aferigdo de sua legalidade, registro e

anexacao ao processo de contratacao.

Paragrafo Quinto — Sempre que houver alteracdo do valor do Contrato, de acordo com o
art. 124 da Lei Federal n® 14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete)
dias _uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de

aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato.

Paragrafo Sexto — A garantia contratual s6 sera liberada ou restituida com o integral

cumprimento do Contrato, mediante ato liberatério da autoridade contratante.
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CLAUSULA DECIMA - PRAZO
A contratacdo tera eficacia a partir da data da publicacao do instrumento correspondente no

Portal Nacional de Contratacdes Publicas e vigorara por dias/meses

contados da data de assinatura (ou da data estabelecida no memorando de inicio, se houver).

Paragrafo Primeiro — O prazo de execucdo dos servicos podera ser prorrogado ou alterado
nos termos dos arts. 105 a 114 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Segundo — No caso de servicos e fornecimentos continuos, o contrato poderéa ser
prorrogado na forma dos arts. 107 e 106, 82°, da Lei Federal n°®14.133/2021, e das demais

normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAQ@ES DA CONTRATADA

Sdo obrigacGes da CONTRATADA:

I — prestar os servicos de acordo com todas as exigéncias contidas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico;

Il — tomar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em
consequéncia da execucao dos trabalhos;

11— responsabilizar—se integralmente pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos,
de qualquer natureza, que causar a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da
execucdo do objeto deste Contrato, respondendo por si, seus empregados, prepostos e
sucessores, independentemente das medidas preventivas adotadas;

IV — atender as determinac@es e exigéncias formuladas pelo CONTRATANTE;

V — reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, por sua conta e responsabilidade,
os servicos recusados pelo CONTRATANTE no prazo determinado pela Fiscalizag&o;

VI - responsabilizar-se, na forma do Contrato, por todos os 6nus, encargos e obrigacoes
comerciais, sociais, tributarias, trabalhistas e previdenciarias, ou quaisquer outras previstas
na legislacéo em vigor, bem como por todos 0s gastos e encargos com material e mdo—de—
obra necessaria & completa realizagdo dos servicos até o seu término:

a) em caso de ajuizamento de a¢Oes trabalhistas em face da CONTRATADA, decorrentes

da execucdo do presente Contrato, com a inclusé@o do Municipio de Maricé ou de entidade
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da Administracdo Publica indireta como responsavel subsidiario ou solidario, o
CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, 0 montante dos valores cobrados,
que serdo complementados a qualquer tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncia;
b) no caso da existéncia de débitos tributérios ou previdenciarios, decorrentes da
execucao do presente Contrato, que possam ensejar responsabilidade subsidiéria ou solidaria
do CONTRATANTE, as parcelas vincendas poderao ser retidas até o montante dos valores
cobrados, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retencdo em caso de
insuficiéncia;

c) asretengdes previstas nas alineas “a” e “b” poderao ser realizadas tao logo tenha ciéncia
0 Municipio de Marica ou 0 CONTRATANTE da existéncia de acdo trabalhista ou de
débitos tributarios e previdenciarios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas
obrigagdes caso 0 Municipio de Marica ou entidade da Administracdo Publica indireta sejam
compelidos a tanto, administrativa ou judicialmente, ndo cabendo, em nenhuma hipétese,
ressarcimento a CONTRATADA;

d) eventuais retengdes previstas nas alineas “a” e “b” somente serdo liberadas pelo
CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada.

V11 — responsabilizar-se, na forma do Contrato, pela qualidade dos servicos executados e
dos materiais empregados, em conformidade com as especificacdes do Projeto
Basico/Termo de Referéncia, com as normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT, e demais normas técnicas pertinentes, a ser atestada pelo(a)

[setor do oOrgdo ou entidade contratante

responsavel pela fiscalizacdo da execugdo do contrato], assim como pelo refazimento do
servigo e a substituicdo dos materiais recusados, sem 6nus para o(a@) CONTRATANTE e

sem prejuizo da aplicacao das san¢Oes cabiveis;

VIl — manter as condicOes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a celebragdo do

contrato durante todo prazo de execugéo contratual,

IX — responsabilizar—se inteira e exclusivamente pelo uso regular de marcas, patentes,
registros, processos e licencas relativas & execucdo deste Contrato, eximindo o

CONTRATANTE das consequéncias de qualquer utilizacdo indevida;

X — nas contratacOes de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
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obra, para assegurar o cumprimento de obrigacdes trabalhistas, aquiescer a adog&o, entre

outras medidas, a serem adotadas pela Administracdo no momento da contratacao:

a) condicionamento o pagamento a comprovacdo de quitacdo das obrigagdes trabalhistas
vencidas relativas ao contrato;

b) deposito de valores em conta vinculada;

) em caso de inadimplemento, o pagamento das verbas trabalhistas aos seus titulares, que
serdo deduzidas do pagamento devido ao contratado;

d) estabelecimento de que os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, a
auséncias legais e a verbas rescisorias dos empregados do contratado que participarem da
execucdo dos servicos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na
ocorréncia do fato gerador.

XI — nas contratacfes de servigos continuos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de
obra, apresentar quando, solicitado pela Administracéo, sob pena de multa, comprovacao do
cumprimento das obrigac6es trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS) em relacéo aos empregados diretamente envolvidos na execugao do contrato, em

especial quanto ao:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salério;

c) comprovante de depdsito do FGTS;

d) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢do do contrato;

f) recibo de pagamento de vale—transporte e vale—alimentag&o, na forma prevista em norma
coletiva.

XI1 - nas contrata¢@es de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de
obra, autorizar a Administracio CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar
0s pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem

como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;
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X1 — cumprir durante toda a execucdo do contrato as exigéncias de reserva de cargos

prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para

reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

XIV — manter higidas as garantias contratuais até o recebimento definitivo do objeto do
contrato;

XV —se comprometer a nao subcontratar pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes
desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

XVI — informar enderecgo(s) eletrénico(s) para comunicacao e recebimento de notificagdes
e intimagdes, inclusive para fim de eventual citacdo judicial;

XVII — comprovar o cadastramento de seu endereco eletronico perante os 6rgaos do Poder
Judiciario, mantendo seus dados atualizados para fins de eventual recebimento de citacGes e
intimagdes;

XXI11I — efetuar a retencdo na fonte do imposto de renda sobre os pagamentos feitos as
pessoas fisicas e juridicas, com base na Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro
de 2012, pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servicos em geral, inclusive obras,

observadas as exigéncias constantes no ordenamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGAQOES DO CONTRATANTE
Séo obrigac6es do CONTRATANTE:
| — Realizar os pagamentos na forma e condi¢des previstas neste Contrato;

Il — Realizar a fiscalizag&o do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RECEBIMENTO DO OBJETO DO
CONTRATO.

O recebimento do objeto do contrato previsto na CLAUSULA SEGUNDA se dara mediante
a avaliacdo de servidores designados pelo 6rgdo requisitante, na forma do Decreto Municipal
n°936/2022 , que constatardo se 0 objeto entregue atende a todas as especificacdes contidas

no Termo de Referéncia (Anexo do Edital de Pregdo Eletrénico n° ).
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Paragrafo Primeiro — O objeto do presente contrato sera recebido em tantas parcelas

quantas forem as relativas ao pagamento.

Paragrafo Segundo — Os servigos prestados em desacordo com a especificagdo do Edital e
seus Anexos, e da Proposta deverio ser recusados pela Comissao responsavel pela fiscalizagao
do contrato, que anotara em registro proprio as ocorréncias e determinara o que for necessario
a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. No que exceder a sua competéncia,

comunicara o fato a autoridade superior, em 5 (cinco) dias, para ratificacio.

Paragrafo Terceiro — Na hipétese de recusa de recebimento, a CONTRATADA devera
reexecutar 0s servicos nao aceitos, em prazo a ser estabelecido pela CONTRATANTE,
passando a contar 0s prazos para pagamento e demais compromissos do CONTRATANTE
da data da efetiva aceitacdo. Caso a CONTRATADA néo reexecute 0s servigos ndo aceitos
no prazo assinado, a CONTRATANTE se reserva o direito de providenciar a sua execucao

as expensas da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabivelis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORCA MAIOR E CASO FORTUITO

Os motivos de forga maior ou caso fortuito que possam impedir a CONTRATADA de
cumprir as etapas e 0 prazo do Contrato deverdo ser alegados oportunamente, mediante
requerimento protocolado. N&o serdo consideradas quaisquer alegacdes baseadas em
ocorréncias ndo comunicadas € nem aceitas pela Fiscalizacdo nas épocas oportunas. Os
motivos de for¢a maior e caso fortuito poderdo autorizar a suspensdo da execucdo do

Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — SUSPENSAO DA EXECUCAO
E facultado ao CONTRATANTE suspender a execucdo do Contrato e a contagem dos prazos

mediante justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo descumprimento total ou parcial do Contrato, o(a) [6rgédo ou

entidade] podera, sem prejuizo responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as

seguintes sancdes, previstas no art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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(e) Adverténcia,;
® Multa;
(2) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

(h) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Paragrafo Primeiro — A aplicagdo da sangdo prevista na alinea “b” observara os seguintes
parametros:

1) 0,1% (um décimo por cento) ate 0,2% (dois décimos por cento) por dia Gtil sobre o valor
da parcela em atraso do Contrato, em caso de atraso na execucdo dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia Util e a critério da Administracao,
no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a nao—aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca;

2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela em atraso
do Contrato, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no
subitem anterior ou de inexecuc¢éo parcial da obrigacéo assumida;

3) 0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo
ndo atendido do Contrato, em caso de inexecucdo total da obrigacéo assumida;

4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia Gtil de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogagao), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias uteis autorizara
0 CONTRATANTE a promover a rescisao do Contrato.

6) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

7) Para efeito de aplicagdo de multas, as infra¢des séo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA
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1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano 05
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou 04
caso fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s servigos 03
contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar—se a executar servigo determinado pela fiscalizagéo, 02
por servigo e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Cumprir determinagéo formal ou instru¢cdo complementar do 02
6rgdo fiscalizador, por ocorréncia;

6 Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades 01
do servico, por funcionario e por dia;

7 Cumprir quaisquer dos itens do Contrato e seus Anexos ndo 03
previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

8 Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s prepostos 01
previstos no Contrato;

Paragrafo Segundo — As san¢des somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para
apresentacdo de defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze)

dias uteis, observadas as demais formalidades legais.
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[IP4)

Paragrafo Terceiro — As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput desta
Clausula poderao ser aplicadas juntamente com aquela prevista nas alineas “b”, ¢ nao
excluem a possibilidade de rescisdo unilateral do Contrato.

Paragrafo Quarto — As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da ciéncia da aplicacdo da penalidade ou da publicacdo no Jornal Oficial do
Municipio de Marica do ato que as impuser.

Paragrafo Quinto — As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a
CONTRATADA mediante requerimento expresso nesse sentido.

Paragrafo Sexto — Se, no prazo previsto nesta Clausula, ndo for feita a prova do
recolhimento da multa, promover-se-ao as medidas necessarias ao seu desconto da garantia
prestada, mediante despacho regular da autoridade contratante.

Paragrafo Sétimo — Se a multa aplicada for de valor superior ao valor da garantia prestada,
além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenga, que serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente.
Paragrafo Oitavo — Nos casos em que o0 valor da multa venha a ser descontado da garantia,
o valor desta devera ser recomposto em 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescisdo
administrativa do Contrato.

Paragrafo Nono — Ressalvada a hipotese de existir requerimento de compensacao
devidamente formalizado, o0 CONTRATANTE suspendera, observado o contraditério e
ampla defesa, 0s pagamentos devidos a CONTRATADA ate a comprovagdo do
recolhimento da multa ou da prova de sua relevacgéo por ato da Administracdo, bem como
até a recomposig¢do do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de
multa imposta, salvo decisdo fundamentada da autoridade competente que autorize o
prosseguimento do processo de pagamento.

Paragrafo Décimo — Se a CONTRATANTE verificar que o valor da garantia e/ou o valor
dos pagamentos ainda devidos sdo suficientes a satisfacdo do valor da multa, o processo de
pagamento retomara o seu curso.

Paragrafo Décimo Primeiro — As multas eventualmente aplicadas com base na alinea “b”
do caput desta Clausula ndo possuem carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas
ndo eximira a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das

infragcOes cometidas.
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Paragrafo Décimo Segundo — A aplicagao das sangdes estabelecidas nas alineas “a”, “b” e
“c” do caput desta Clausula é da competéncia do(a)__ [setor competente do 6rgédo ou
entidade contratante] e a da alinea “d” é da competéncia exclusiva do titular do 6rgdo ou
autoridade maxima daentidade CONTRATANTE

[Secretario Municipal da Secretaria por meio da qual celebrado o contrato ou a que

vinculada a entidade contratante].

Paragrafo Décimo Terceiro — A aplicacdo das sangdes previstas no item 20.2 ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigagao de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.
Paragrafo Décimo Quarto — A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos nesta Lei ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao
de coligacio ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os

casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
) ) g

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RECURSOS
A CONTRATADA podera apresentar:
a) Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida,

no prazo de 15 (quinze) dias Uteis) contados da intimacdo da aplicacdo das penalidades

estabelecidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do caput da Clausula anterior;
b) Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,

no prazo de 3_(trés) dias uteis) contados da intimagdo da extingdo do contrato quando

promovido por ato unilateral e escrito da Administragao;
C) Pedido de Reconsideracdo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da ciéncia

da aplicagdo da penalidade estabelecida na alinea “e” do caput da Clausula anterior;

Paragrafo Unico — Os recursos a que aludem as alineas “a” e “b” do caput da presente
Clausula serédo dirigidos a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se nao

reconsiderar a decisdo recorrida, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
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superior para decis&o.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - EXTINCAO

O CONTRATANTE podera extinguir administrativamente o Contrato, por ato unilateral, na
ocorréncia das hipoteses previstas no art. 137, incisos | a IX, da Lei Federal n® 14.133/2021,
mediante decisdo fundamentada, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, e observado o
art. 138, § 2°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro — A extingdo operara seus efeitos a partir da publicacdo do ato
administrativo no Portal Nacional de Contratacdes Pablicas (PNCP).

Paragrafo Segundo — Extinto o Contrato, a CONTRATANTE assumirad imediatamente o
seu objeto no local e no estado em que a sua execucgado Sse encontrar.

Paragrafo Terceiro — Na hipotese de extincao por culpa da contratada, a CONTRATADA,
além das demais sanc¢des cabiveis, ficara sujeita a multa de até 20% (vinte por cento)
calculada sobre o saldo reajustado do Contrato, ou, ainda, sobre o valor do Contrato,
conforme o caso, na forma da Clausula Terceira e da Clausula Décima Sexta, caput, alinea

“c”, deste Contrato.

Paragrafo Quarto — A multa referida no paragrafo anterior nao tem carater compensatorio
e serd descontada do valor da garantia. Se a garantia for insuficiente, o débito remanescente,
inclusive o decorrente de penalidades anteriormente aplicadas, podera ser compensado com
eventuais créditos devidos pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto — Nos casos de extingdo com culpa exclusiva da CONTRATANTE,
deverdo ser promovidos:

(@) adevolucdo da garantia;

(b)  os pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da extingao;

(c) o pagamento do custo de desmobilizacéo, caso haja;

(d) o ressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.

Paragrafo Sexto — Na hipotese de extin¢do do Contrato por culpa da CONTRATADA, esta
somente terd direito ao valor das faturas relativas as parcelas do objeto efetivamente
adimplidas até a data da rescisdo do Contrato, ap0s a compensacao prevista no paragrafo

quarto desta Clausula.
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Paragrafo Sétimo — No caso de extincdo amigavel, esta serd reduzida a termo, tendo a
CONTRATADA direito aos pagamentos devidos pela execucdo do Contrato, conforme

atestado em laudo da comissdo especial designada para esse fim e a devolucéo da garantia.

CLAUSULA DECIMA NONA —- DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos necessarios a execugdo dos servigos ora contratados correrdo a conta do
Programa de Trabalho, Cddigo de Despesa , tendo sido empenhada a

importancia de R$ ,por meio da Nota de Empenho n°

ficando o restante a ser empenhado a conta do orcamento do préximo exercicio.

CLAUSULA VIGESIMA -~ FORO

Fica eleito o Foro Central de Marica para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente
Contrato, renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado
que seja.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PUBLICACAO

O CONTRATANTE promovera a publicacdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial
do Municipio, na forma do Decreto Municipal n® 936/202, aléem da divulgacdo no Portal
Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), nos termos do art. 94 da Lei Federal n°
14.133/2021, as expensas da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FISCALIZACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
O CONTRATANTE providenciara a remessa de copias auténticas do presente instrumento

ao Tribunal de Contas do Municipio na forma da legislacédo aplicavel.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

a) Fazem parte do presente contrato as prerrogativas constantes do art. 104 da Lei Federal n°
14.133/2021.

b) Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e
considerar—se—&o os dias consecutivos, salvo disposi¢cdo em contrario. Os prazos somente se

iniciam e vencem em dias de expediente no CONTRATANTE.
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vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, que também o assinam.

Marica,

de

Secretario ou Diretor de

(Nome, cargo, matricula e lotagdo)

Representante Legal da Empresa contratada

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

Testemunha

(Nome, cargo, matricula e lotacédo)

Testemunha

(Nome, cargo, matricula e lotacdo)




