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Processo Numero
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sy 1 MAR'CA ?g:::o Inicio

™ #MaisPertoDeVocé
Rubrica

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

Analise da Proposta Técnica

Processo n°: 22839/2024.

Licitacdo: CE n° 90003/2024.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizacdio de servigos técnicos de consultoria
em coordenagiio, assessoramento, elaboragdo e desenvolvimento de estudos, planos, programas,
modelagens, projetos conceituais, anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos voltados ao
desenvolvimento do municipio de Maricd/RJ, no imbito da Autarquia de Servigos de Obras de
Marica (SOMAR).

Licitante: 01 —- AZEVEDOS SOLUCOES PREDIAIS E INDUSTRIAIS LTDA
Data: 12/03/2025

Resultado da Anilise: 6 PONTOS (DESCLASSIFICADA)

I — Analise

A Proposta Técnica devera ser apresentada em lingua portuguesa de maneira clara,
sistematizada para oferecer facil compreensdo, em 2 (duas) vias, em papel timbrado da Licitante,
redigidas sem emendas, rasuras ou entrelinhas, numeradas, encadernadas em sistema espiral,
rubricadas em todas as folhas e assinada na iiltima folha pelo Representante Legal da Licitante.

Neste documento, a licitante devera demonstrar conhecimento do servigo a ser
desenvolvido, sua qualificagio técnica e gerencial e a qualificagio de sua equipe técnica,
descrever e justificar a metodologia e os recursos humanos € materiais que serdo utilizados na
execugdo do objeto.

A Proposta Técnica devera incluir os seguintes topicos:

e Indice

Incluir4 a paginagdo e os topicos de cada elemento correspondente & matéria incluida.
e Apresentacao

A apresentacdo da Proposta Técnica devera ser feita de forma resumida o seu conteudo,
limitada ao maximo de 20 (vinte) paginas para o item N1 e 20 (vinte) paginas para o item N2, em

formado A-4. E em relagdo aos itens N3 e N4, os mesmos ndo possuem limitagdo de paginas.

AVALIA(;KO': N@O ATENDIDO (a Licitante nac apresentou indice e documentagoes comprobatorias
para os itens N3 e N4).
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SOMAR —

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

e Conhecimento do Problema (N1)
Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N1.1 ao N1.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;
¢) Otimo = 4 (quatro) pontos.

PONTUACAO | PONTUAGAO

TEM A
: DESCRICAO MAXIMA OBTIDA

Conhecimento geral do objeto deste certame e das

ivi 2 q
atividades a serem executadas. 4 pontos el

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
coordenacdo e no assessoramento de estudos, planos,

N1.2 |programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos e 4 pontos 0 PONTOS
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
elaboracdo e no desenvolvimento de estudos, planos,

N1.3 |programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos e 4 pontos 0 PONTOS
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

Aspectos relevantes a considerar no desenvolvimento do
irabalho: descrigfio, de forma abrangente, de todos os
aspectos considerados relevantes, problemas potenciais ¢
possiveis solugdes.

N1.4 4 pontos 0 PONTOS

AMAL!_A\’;EO; 2 PONTOS (a rt,icit‘ajnte*apresem‘:ou um texto muito suscinto referente ao subitem N1.1 &
nao apr‘esentby o texto referente aos subitens N1 .2, N1.3 e N1.4).

o Metodologia e Plano de Trabalho (N2)
Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N2.1 ao N2.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;

¢) Otimo = 4 (quatro) pontos.

Za
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SOMAR

PREFEITURA DE

E: MARICA

Servigo Pibli

co Municipal

Processo Nimero

Data do Inicio

#MaisPertoDeVocé Folha
Rubrica
SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
< PONTUACAO | PONTUAGAO
ITEM DESCRICAO <
¢ MAXIMA OBTIDA
Descricdo das atividades, tarefas dut
N2.1 §a0 des, tarcias ¢ prodiitos 4 Serem 4 pontos 2 PONTOS
desenvolvidos na execugdo dos servigos.
Estrutura organizacional proposta para a execugao dos
N2.2 lservicos, responsabilidades das equipes e fluxograma das 4 pontos 0 PONTOS
atividades a serem desenvolvidas.
Cronograma geral e especifico das fases dos servigos,
N2.3 lindicando em cada fase, o petiodo total e o perfodo de 4 pontos 0 PONTOS
cada uma das atividades que as compdem.
scrica s . e
N2.4 Descri¢do _das técnicas € rpetodos aplicaveis ao 4pontos 5 PONTOS
desenvolvimento das atividades.

AVALIA(;AG‘: A PONTOS (a Licitante apresentou um texto muito suscinto referente aos subitens N2.1

e N2:4; aléi_'n de néo,apreé‘en_t'ar a estrutural organizacional referente a

¢ronograma das atividades referente ao subitem N2.3).

o Experiéncia da Empresa Licitante (N3)

Maximo de 24 (vinte e quatro) pontos, subdivididos entre os subitens N3.1 ao N3.24.

Serdo consideradas as experiéncias da EMPRESA LICITANTE, referentes as caracteristicas
semelhantes ao objeto,

juridicas de direi

emitidos por Conselho Profissional, contemplando os quesitos seguintes:

o subitem N2.2 e ©

devidamente comprovados através de atestados emitidos por pessoas

to publico ou privado, com suas respectivas Certidoes de Acervo Técnico

ITEM DESCRICAO PETNJSQFi%%R PONTUAGAO Pogg%o;im
N3.1|a) Gerenciamento de Programa 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.2|b) Elaboragio de Estudos de Viabilidade 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.3 [c) Elaboragdo de Orgamento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.4|d) Elaboragdo de Projeto de Habitagao 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
s Bibmiolpujen elnneion, | jpowo | 1poo | BFONTS
N3.6 D ilra;o;:qggfceaggj eto de Equipamento da 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.7 g) }SEL?ilzizraqéo de Projeto de Equipamento de 1 poit I ponto 6 PONTOS
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w . PREFE | TURA DE Processo Nimero
P MAR'CA Data do Inicio
saMAB #MaisPertoDeVocé Folha
Rubrica
SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
h) Elaboragdo de Projeto de Equipamento
N3.8 Urbano (campo de futebol e/ou quadra, | ponto 1 ponto 0 PONTOS
entre outros)
i) Elaboragdo de Plano de Reassentamento de
N39" pamilias 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.10[j) Elaboragdo de Cadastro Socioecondmico 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.11)k) Assessoramento Técnico a Obra— ATO 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
I) Elaboragdo de Estudos ou Planos de
N3.12| Desenvolvimento Regional, Metropolitano 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
ou Urbano
N3.13 m) Des_envolwmento de Trabalho Técnico 1 ponito i ponto b PONTOS
Social
n) Apoio ao Gerenciamento do Programa de
: : ; T
N3.14 Alianca Piblico Privada — APP 1 ponto 1 pontd RIERRERCS
N3.15 o) Elaboragio de Projeto de Equipamentos 1 ponto 1 poiitd 0 PONTOS
Urbanos
p) Elaboragdo de Estudos de Parceria Piblica 0 PONTOS
N3.16 Privada — PPP 1 ponto 1 ponto
q) Elaboragio de Estudos de Operagéo Urbana 0 PONTOS
N3.17 Consorciada — OUC 1 ponto 1 ponto
N3 8r) El'ftboracao de Estudos de Alianga Pablica I ponto 1 ponto 0 PONTOS
Privada
N3.19)s) Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.20{t) Elaboragio de Estudos Ambientais 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
u) Elaboragdo de Projetos de Estagtes de ;
0 PONTOS
o2l Tratamento de Esgoto — ETE I ponto | ponfo
N3.22V) El.ab(’)raf;ao de Estudos Hidrologicos e 1 ponto 1 porito 0 PONTOS
Hidraulicos
N3.23 w) Elaboragdo de Projeto de Redes de Aguae i ponto 1 ponto 0 PONTOS
Esgoto
N3.24lx) Elaboracdo de Projeto de Sinalizagdo Viaria 1 ponto 1 ponto 0. PONTOS

AVALIAGAQ: 0 PONTOS (a
direito publico ou privado e suas respectivas Certiddes

Licitante nao apresen,tou atesta
de Acervo Técnico emitidas por Conselho

dos emitidos por pessoas juridicas de
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SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

e Experiéncia da Equipe Técnica (N4)

Maximo de 44 (quarenta e quatro) pontos, su

conforme os seguintes critérios:

PREFEITURA DE
-

5Y MARICA

#MaisPertoDeVocé

Servico Pablico Municipal

Processo Numero

Data do Inicio

Folha

Rubrica

bdivididos entre os subitens N4.1 ao N4.8,

ITEM DESCRICAO

PONTOS POR
ATESTADO

PONTUACAO
MAXIMA

PONTUACAO
OBTIDA

N4.1

Desenvolvimento Estratégico

Engenheiro Coordenador: Profissional formado em Engenharia Civil, com no
minimo 10 anos de formado e experiéncia em Coordenagdo de Gerenciamento
de Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de

0 PONTOS

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada

acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
pontos, sendo que pelo menos um acervo devera
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de

IN4.1.1

APP (Alianca Piblico Privada)

2 pontos

8 pontos

N4.2

Desenvolvimento Estratégico

Engenheiro Sénior: Profissional formado em Engenharia Civil, com no minimo
10 anos de formado e experiéncia em Coordenagéo de Gerenciamento de
Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de

0 PONTOS

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada

acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)

N4.2.1 E):tos, sendo que pelo menos um acervo devera
5

er de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
P (Alianga Pblico Privada)

2 pontos

8 pontos

N4.3 imilares ao objeto.

dvogado: Profissional com formag#o em Direito,

com experiéncia em Servigos

0 PONTOS

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
pontos, sendo que pelo menos um acervo devera
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Pablico Privada)

IN4.3.1

2 pontos

8 pontos

N4.4 ; I :
em servicos similares ao objeto.

Economista Sénior: Profissional com formagao em Economia, com experiéncia

0 PONTOS

Serd pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
pontos, sendo que pelo menos um acervo devera
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Publico Privada)

N4.4.1

2 pontos

8 pontos

B
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PREFEI|TURA DE

w TR 2 Data do Inicio
soMAR FMUNER
Rubrica

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

N4.5 Contador Sénior: Profissional com formago em Contabilidade e/ou

Administragiio, com experiéncia em servigos similares ao objeto. OIEGHTDS
Ser4 pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.5.1jacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos
ontos
N4.6 Analista Ambiental ou Engenheiro Ambiental: Profissional com formagéo em 0 PONTOS
" [Engenharia Ambiental, com experiéncia em servigos similares ao objeto.
Sera pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.6.1lacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos
ontos
N4.7 Engenheiro Pleno: Profissional com formagio em Engenharia Civil, com o poNTOS

experiéncia em servigos similares ao objeto.
Sera pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
apresentado até o limite de 3,0 (trés) pontos.
Arquiteto Pleno: Profissional com formagdo em Arquitetura, com experiéncia 0 PONTOS
em servicos similares ao objeto.

Sera pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
presentado até o limite de 3,0 (trés) pontos.

IN4.7.1 | ponto 3 pontos

N4.3

IN4.8.1 1 ponto 3 pontos

AVAL]AQKD}:{@‘Q-".-P'ONTOS (a Licitante nao ‘apresentou. Certiddes de Acervo Técnico emitidas por
C‘pnéélhbﬁg?f%ﬁ?sjohal).

o Atribuicio da Nota Técnica (NT):

A Nota Técnica Final (NT) de cada licitante serd a soma das pontuagdes obtidas para 0s itens:
Conhecimento do Problema (N1), Metodologia e Plano de Trabalho (N2), Experiéncia da
Empresa Licitante (N3) e Experiéncia da Equipe Técnica (N4).

NT = N1+ N2+ N3+ N4

As notas serdo atribuidas com base na avaliagio dos elementos das propostas técnicas € dos

curriculos apresentados.

Sera desclassificada a proposta que: JBB
a) Nio obedecerem as especificagdes técnicas contidas no Projeto Basico;

b) Obtiverem nota técnica inferior a 70 (setenta) pontos.
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R
NT =6

II — Conclusio

Em atendimento aos termos do edital verificamos que a Licitante obteve a nota final com
um total de 6 PONTOS, de acordo com as exigéncias acima apontadas. Desta forma, a mesma
encontra-se DESCLASSIFICADA por obter nota técnica inferior a 70 pontos.

{ ] i/ |/

| i r :
Paulo Henrique da Silva Oliveira
Mat: 500.506

Romario da Costa Fernandes
Mat: 500.050

s Chuiey, de ©. Bayao

Ana Clara de Oliveira Barroco
Mat: 500.182
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Analise da Proposta Técnica

Processo n°: 22839/2024.

Licitacdo: CE n° 90003/2024.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizagio de servigos técnicos de consultoria
em coordenagdo, assessoramento, elaborag@o e desenvolvimento de estudos, planos, programas,
modelagens, projetos conceituais, anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos voltados ao
desenvolvimento do municipio de Marica/RJ, no dmbito da Autarquia de Servigos de Obras de
Marica (SOMAR).

Licitante: 02 — CONSTRUCON CONSTRUCOES E CONSULTORIA LTDA
Data: 12/03/2025

Resultado da Anilise: 20 BONTOS (DESCLASSIFICADA)

I — Analise

A Proposta Técnica devera ser apresentada em lingua portuguesa de maneira clara,
sistematizada para oferecer facil compreensao, em 2 (duas) vias, em papel timbrado da Licitante,
redigidas sem emendas, rasuras ou entrelinhas, numeradas, encadernadas em sistema espiral,
rubricadas em todas as folhas e assinada na tltima folha pelo Representante Legal da Licitante.

Neste documento, a licitante devera demonstrar conhecimento do servigo a ser
desenvolvido, sua qualificagfio técnica ¢ gerencial e a qualificagdo de sua equipe técnica,
descrever e justificar a metodologia e 0s recursos humanos e materiais que serdio utilizados na
execugdo do objeto.

A Proposta Técnica devera incluir os seguintes topicos:

e Indice

Incluird a paginagdo e os topicos de cada elemento correspondente & matéria incluida.
e Apresentagao

A apresentacdo da Proposta Técnica devera ser feita de forma resumida o seu conteudo,
limitada ao maximo de 20 (vinte) paginas para o item N1 e 20 (vinte) paginas para o item N2, em

formado A-4. E em relagfio aos itens N3 e N4, os mesmos ndo possuem limitagdo de paginas. J\'ﬂ

AY;ALIA AO: N, QATENDIBO (a Licitante n3o apresentou indice e documentacdes comprobatarias
para os itens N3 & N4).
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e Conhecimento do Problema (N1)

Méximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N1.1 ao N1.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;
c) Otimo =4 (quatro) pontos.

Servigo Pablico Municipal

Processo Nimero

Data do Inicio

Folha

Rubrica

ITEM

DESCRICAO

PONTUAGAO
MAXIMA

PONTUAGAO
OBTIDA

Nl1.1

Conhecimento geral do objeto deste certame e das
atividades a serem executadas.

4 pontos

4 PONTOS

N1.2

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
coordenacio e no assessoramento de estudos, planos,
programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos e
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Maricd/RJ.

4 pontos

2 PONTOS

NI1.3

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
elaboracdo e no desenvolvimento de estudos, planos,
programas, modelagens, anteprojetos, projetos bésicos e
projetos executivos voltados a0 desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

4 pontos

2 PONTOS

Ni1.4

Aspectos relevantes a considerar no desenvolvimento do
trabalho: descrigdo, de forma abrangente, de todos 0s
aspectos considerados relevantes, problemas potenciais e
possiveis solugdes.

4 pontos

0 PONTOS

AVALIAGAO; B PONTOS (a Licitante ap

'N1.3, além de ndo apresentar o texto referente ao subitem N1.4).

o Metodologia e Plano de Trabalho (N2)

Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N2.1 ao N2.4, adotando

0s seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;
¢) Otimo = 4 (quatro) pontos.

resentou um texto muito suscinto referente acs subitens N1.2

AP
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ITEM DES CRICAO PON"TUACAO PONTUA(':AO
MAXIMA OBTIDA

N2 1 Descrigdo das atividades, tarefas e produtos a serem

desenvolvidos na execugdo dos servigos. % pontos ARORROS

Estrutura organizacional proposta para a execugao dos

N2.2 |servicos, responsabilidades das equipes e fluxograma das 4 pontos 4 PONTOS
atividades a serem desenvolvidas.

Cronograma geral e especifico das fases dos servigos,
N2.3 lindicando em cada fase, o periodo total e o periodo de 4 pontos 0 PONTOS
cada uma das atividades que as compdem.

N2 .4 Descrigdo das técnicas e métodos aplicaveis ao

; i 4
desenvolvimento das atividades. 4 pontos ONHES

AYALIAC.AQ: ','.1'2L; PONTOS (a Licitante ndo apresentou o_'cronbgrama das atividades referente ao
subitem N2.3).

e Experiéncia da Empresa Licitante (N3)
Maximo de 24 (vinte e quatro) pontos, subdivididos entre 0s subitens N3.1 ao N3.24.

Serdo consideradas as experiéncias da EMPRESA LICITANTE, referentes as caracteristicas
semelhantes ao objeto, devidamente comprovados através de atestados emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, com suas respectivas Certidoes de Acervo Técnico

emitidos por Conselho Profissional, contemplando os quesitos seguintes:

3 PONTOS POR| PONTUAGAO | PONTUAGAO
LTEN DESCRICAO ATESTADO | MAXIMA | OBTIDA
N3.1la) Gerenciamento de Programa 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.2|b) Elaboragdo de Estudos de Viabilidade 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.3 |c) Elaboragdo de Orgamento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.4 |d) Elaboracio de Projeto de Habitagdo 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.5 e) Elaboragdo de P.ro;eto de.:‘h?ﬁ'aestrutura, | potD I ponto 0 PONTOS
contemplando sistema vidrio e drenagem
N3.6 f) Elaboragdo de P~r0_|eto de Equipamento da 1 ponto i ponto 0 PONTOS
Area de Educacéo AP
N3.7 2) Ela'borac;ﬁo de Projeto de Equipamento de 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
Satde N
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h) Elaboragdo de Projeto de Equipamento
N3.8 Urbano (campo de futebol e/ou quadra, | ponto | ponto 0 PONTOS
entre outros)
i) Elaboragdo de Plano de R t t
N3.9 ) Familiag RREISEAMEIIG 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.10[j) Elaboracdo de Cadastro Socioeconémico 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.11lk) Assessoramento Técnico a Obra— ATO 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
1) Elaboragdo de Estudos ou Planos de
IN3.12|  Desenvolvimento Regional, Metropolitano I ponto 1 ponto 0 PONTOS
ou Urbano
N3.13 m) DesEanvolwmento de Trabalho Técnico 1 péitd T s 0 PONTOS
Social
n) Apoio ao Gerenciamento do Programa de
0
e Alianga Piiblico Privada — APP Lpota | ponto RSN
N3.15 o) Elaboragdo de Projeto de Equipamentos 1 ponto | porito 0 PONTOS
Urbanos
p) Elaboragdo de Estudos de Parceria Publica 0 PONTOS
N3.16 Privada — PPP 1 ponto 1 ponto
q) Elaboragio de Estudos de Operagdo Urbana 0 PONTOS
3L Consorciada — OUC | ponto L ponia
N3.18 r) E]'flboragao de Estudos de Alianga Piblica 1 porito 1 ponto 0 PONTOS
Privada
N3.19fs) Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.20{t) Elaboragdo de Estudos Ambientais 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
u) Elaboragdo de Projetos de Estagbes de
t 1 t 0 PONTOS
e Tratamento de Esgoto - ETE N POIED
N3.22V) El-ab(?raf;ﬁo de Estudos Hidrologicos € 1 ponto | 560t 0 PONTOS
Hidraulicos
N3.23 w) Elaboragio de Projeto de Redes de Agua e 1 posito { ponto 0 PONTOS
Esgoto
N3.24x) Elaboragdo de Projeto de Sinalizagio Viaria 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS

"PONTOS (a Licitante ndo apresentou atestados emitidos por pessoas juridicas de
U pr iﬁa’_do e suas nespectivas Certidoes de Acervo Técnico emitidas por Conselho

|

Profissmnal)

{



SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

e Experiéncia da Equipe Técnica (N4)

Maximo de 44 (quarenta e quatro) pontos, subdivididos entre os subitens N4.1 ao N4.8,

conforme os seguintes critérios:

PREFEITURA DE
-

MARICA

#MaisPertoDeVocé

Servigo Piblico Municipal

Processo Numero

Data do Inicio

Folha

Rubrica

lem servicos similares ao objeto.

% PONTOS POR| PONTUAGAO | PONTUACAO
e BEACRIGHD ATESTADO | MAXIMA OBTIDA
Engenheiro Coordenador: Profissional formado em Engenharia Civil, com no
N4.1 minimo 10 anos de formado e experiéncia em Coordenagio de Gerenciamento 0 PONTOS
** lde Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de
Desenvolvimento Estratégico
Ser4 pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
racervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.1.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo devera 2 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Publico Privada)
Engenheiro Sénior: Profissional formado em Engenharia Civil, com no minimo
N4.2 10 anos de formado e experiéncia em Coordenagdo de Gerenciamento de 5 PONTOS
*“ |Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de
Desenvolvimento Estratégico
Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.2.1pontos, sendo que pelo menos um acervo deverd 2 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Publico Privada)
N4 3 ﬁfdgogado: Proflssional com formagdo em Direito, com experiéncia em Servigos | o souTos
similares ao objeto.
Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
IN4.3.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverd) 2 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
IAPP (Alianca Piblico Privada)
N4 4 (Economista Sénior: Profissional com formagdo em Economia, com experiéncia | 5 ooNTOS

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada

acervo apresentado até o limite de 8.0 (oito)
N4.4.1[pontos, sendo que pelo Menos um acervo devera

ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
PP (Alianga Publico Privada)

2 pontos

8 pontos




‘ ' . Servigo Piblico Municipal

Processo Numero

PREFE|ITURA DE
-

; 3 - A Data do Inicio
SDMAH o M*Maisiﬁn!egcéA Folha
Rubrica

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

Contador Sénior: Profissional com formagiio em Contabilidade e/ou

N4.5 N Sl : A |
Administragdio, com experiéncia em servigos similares ao objeto. WESHEOD
Serd pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.5.1jacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos
pontos
Analista Ambiental ou Engenheiro Ambiental: Profissional com formagéo em
N4.6 Tk i Ay ] g : 0 PONTOS
Engenharia Ambiental, com experi€ncia em Servigos similares ao objeto.
Ser4 pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.6.1jacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1.5 pontos 3 pontos
pontos
N4.7 Engenheiro Pleno: Profissional com formag#o em Engenharia Civil, com 0 PONTOS

experiéncia em servigos similares ao objeto.
Ser4 pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
apresentado até o limite de 3,0 (trés) pontos.
Arquiteto Pleno: Profissional com formagfio em Arquitetura, com experiéncia 0 PONTOS
em servigos similares ao objeto.

Sera pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
apresentado até o limite de 3,0 (trés) pontos.

IN4.7.1 1 ponto 3 pontos

N4.8

IN4.8.1 1 ponto 3 pontos

AVALIACAO: o PONTOS (a Licitante ndo apresentou Certiddes ‘de Acervo Técnico emitidas por
Conselho Profissional).

e Atribuicio da Nota Técnica (NT):

A Nota Técnica Final (NT) de cada licitante serd a soma das pontuagdes obtidas para 0s itens:
Conhecimento do Problema (N1), Metodologia e Plano de Trabalho (N2), Experiéncia da
Empresa Licitante (N3) e Experiéncia da Equipe Técnica (N4).

NT=N1+N2+N3+N4

As notas serdio atribuidas com base na avaliagdo dos elementos das propostas técnicas e dos

curriculos apresentados.

Sera desclassificada a proposta que: JBB
a) Ni#o obedecerem as especificagdes técnicas contidas no Projeto Basico;

b) Obtiverem nota técnica inferior a 70 (setenta) pontos.




‘ . . Servico Piblico Municipal

Pr N
PREFE|TURA DE OSSO INUIMEND

i : Data do Inicio
sgmaR EMARSA e
Rubrica

II — Conclusio

Em atendimento aos termos do edital verificamos que a Licitante obteve a nota final com

um total de 20 PONTOS, de acordo com as exigéncias acima apontadas. Desta forma, a mesma
encontra-se DESCLASSIFICADA por obter nota técnica inferior a 70 pontos.

‘ya.ﬁ %W%zjx{t%m'

Paulo Henrique da Silva Oliveira
Mat: 500.506

|
o
Romario da€osta Fernandes
Mat: 500.050

Ao, Chouten, ole © Ponxeon
Ana Clara de Oliveira Barroco
Mat: 500.182




‘ . . Servi¢o Piiblico Municipal

PREFE | TURA DE Processo Namero

%, 5 Data do Inici
:MARICA o

#MaisPertoDeVocé

Rubrica

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

Analise da Proposta Técnica

Processo n°: 22839/2024.

Licitacio: CE n° 90003/2024.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de servigos técnicos de consultoria
em coordenacfio, assessoramento, elaboragdo e desenvolvimento de estudos, planos, programas,
modelagens, projetos conceituais, anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos voltados a0

desenvolvimento do municipio de Marica/RJ, no dmbito da Autarquia de Servigos de Obras de
Marica (SOMAR).

Licitante: 03 — CONSTRUTORA INTEGRA ENGENHARIA LTDA
Data: 13/03/2025

Resultado da Analise: 0 PONTOS (DESCLASSIFICADA)

I — Analise

A Proposta Técnica deverad ser apresentada em lingua portuguesa de maneira clara,
sistematizada para oferecer facil compreensdo, em 2 (duas) vias, em papel timbrado da Licitante,
redigidas sem emendas, rasuras ou entrelinhas, numeradas, encadernadas em sistema espiral,
rubricadas em todas as folhas e assinada na ultima folha pelo Representante Legal da Licitante.

Neste documento, a licitante devera demonstrar conhecimento do servico a ser
desenvolvido, sua qualificagdo técnica ¢ gerencial e a qualificagdo de sua equipe técnica,
descrever e justificar a metodologia e os recursos humanos ¢ materiais que serdio utilizados na
execugdo do objeto.

A Proposta Técnica devera incluir os seguintes topicos:

¢ Indice
Incluira a paginagdo e os topicos de cada elemento correspondente a matéria incluida.

e Apresentagio
A apresentacdo da Proposta Técnica devera ser feita de forma resumida o seu contedo,
limitada ao maximo de 20 (vinte) paginas para o item N1 e 20 (vinte) paginas para o item N2, em

formado A-4. E em relagdo aos itens N3 e N4, 0s mesmos ndo possuem limitagdo de paginas.

Aimuggﬁo; NAO ATENDIDO (a Licitante ndo apresentou documentacao técnica). A &)
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PREFEITURA DE Processo Namero

n , - +;» M ARIC A Fl?zlt:ado Inicio
sa AH ) Rubrica

#MaisPertoDeVocé
SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

e Conhecimento do Problema (N1)
Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N1.1 ao N1.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;

¢) Otimo = 4 (quatro) pontos.

PONTUACRO | PONTUACAO

ITEM DESCRICAO ;
¢ MAXIMA OBTIDA

Conhecimento geral do objeto deste certame e das

1d s
N atividades a serem executadas.

4 pontos 0 PONTOS

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
coordenacdo e no assessoramento de estudos, planos,

N1.2 |programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos e 4 pontos 0 PONTOS
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
elaboracio e no desenvolvimento de estudos, planos,

N1.3 |programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos e 4 pontos 0 PONTOS
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Maricé/RJ.

Aspectos relevantes a considerar no desenvolvimento do
trabalho: descrigdo, de forma abrangente, de todos 0s
aspectos considerados relevantes, problemas potenciais e

possiveis solugdes. J

N1.4 4 pontos 0 PONTOS

AVALIACAD: 0 PONTOS (2 Licitante ndo apresentou documentacio comprobatoria).

e Metodologia e Plano de Trabalho (N2)
Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N2.1 ao N2.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;
¢) Otimo = 4 (quatro) pontos. AB



. 4
SOMAR

PREFEITURA DE
P

£ MARICA

Servigo Piiblico Municipal

Processo Niimero

Data do Inicio

#MaisPertoDeVocé Folha
Rubrica
SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
ITEM DESCRICAO PONTUAGAO | PONTUAGAO
MAXIMA OBTIDA

Descricdo das atividades, tarefas e rodutos a serem

N2.1 : ; P!
desenvolvidos na execucdio dos servigos. Aponial OEEA0S
Estrutura organizacional proposta para a execugdo dos

N2.2 |servicos, responsabilidades das equipes € fluxograma das 4 pontos 0 PONTOS
atividades a serem desenvolvidas.
Cronograma geral e especifico das fases dos servigos,

N2.3 lindicando em cada fase, o periodo total € 0 periodo de 4 pontos 0 PONTOS
cada uma das atividades que as compdem.

N2.4 Descri¢do 'das técnicas € tpetodos aplicaveis ao 4 pontos 0 PONTOS
desenvolvimento das atividades.

AVALIAGAO: 0 PONTOS (2 Licitante nao apresentou documentagao comprobatoria).

o Experiéncia da Empresa
Maximo de 24 (vinte e quatro

Serio consideradas as experiéncias da EMPRESA LICITA

semelhantes ao objeto, devidamente comprovados através de

Licitante (N3)

juridicas de direito ptiblico ou privado, com suas respectiva

) pontos, subdivididos entre 0s su

bitens N3.1 ao N3.24.
NTE, referentes as caracteristicas
atestados emitidos por pessoas

s Certiddes de Acervo Técnico

emitidos por Conselho Profissional, contemplando os quesitos seguintes:
X PONTOS POR| PONTUAGAO PONTUACAO

TEEN DESCRICAO ATESTADO | MAXIMA | OBTIDA
N3.1la) Gerenciamento de Programa 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.2|b) Elaboragdo de Estudos de Viabilidade 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.3|c) Elaboragdo de Orgamento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.4|d) Elaboragéo de Projeto de Habitagdo 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS

o) Elaboracio de Projeto de Infraestrutura,
N33 contemplando sistema viario e drenagem | goned 1ipente IRONLOS

f) Elaborago de Projeto de Equipamento da ¥ v \ 0 PONTOS
N3.6 Area de Educagio L ponte P
N3.7 g) Elaboragdo de Projeto de Equipamento de 1 ponto ] pomto \ 0 PONTOS

| sande 2 B




(@/

Servico Piblico Municipal
w 5 PREFEITURA DE Processo Niimero
MAR'CA Data do Inicio
saMAH #MaisPertoDeVocé Folha
Rubrica
SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
h) Elaboragio de Projeto de Equipamento
N3.8 Urbano (campo de futebol e/ou quadra, 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
entre outros)
N3 9 i) Elaboragfo de Plano de Reassentamento de
: Familias | ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.10[j)) Elaboragdo de Cadastro Socioecondmico 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.11[k) Assessoramento Técnico a Obra - ATO 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
1) Elaboragdo de Estudos ou Planos de
N3.12|  Desenvolvimento Regional, Metropolitano 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
ou Urbano
N3 .13 m) Desgnvolwmento de Trabalho Técnico I ponto 1 ponto 5 PONTOS
Social
n) Apoio ao Gerenciamento do Programa de .
b1 Alianca Publico Privada — APP gento 1 pons ERIDS
N3.15 o) Elaboragio de Projeto de Equipamentos | ponto 1 ponito 6 PONTOS
Urbanos
p) Elaboragéo de Estudos de Parceria Publica n
N3.16 Privada — PPP 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
q) Elaboragdo de Estudos de Operagio Urbana 0 PONTOS
3.1 Consorciada — OUC 1 ponto | ponto
N3.18 r) Eléboragao de Estudos de Alianga Pablica 1 ponto 1 ponito 0 PONTOS
Privada
IN3.19ls) Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento 1 ponto | ponto 0 PONTOS
N3.20lt) Elaboragéo de Estudos Ambientais 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
u) Elaboragdo de Projetos de Estagdes de
0 PONTOS
D Tratamento de Esgoto — ETE LpoRtD Lponio
N3.22 V) El.abt')raf;ao de Estudos Hidrologicos € | ponto | ponto 6 PONTOS
Hidraulicos
N3.23 w) Elaboragdo de Projeto de Redes de Aguae I ponto 1 ponto 0 PONTOS
Esgoto
N3.24lx) Elaboragio de Projeto de Sinalizagdo Vidria 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS

A&'}A;.IA@?LQ;Q;OEPDNT'OS (a Licitante néo apresentou documentacas comprobataria).

e Experiéncia da Equipe Técnica (N4)

4B

Maximo de 44 (quarenta € quatro) pontos, subdivididos entre os subitens N4.1 ao N4.8,

conforme os seguintes critérios:




‘ . . Servigo Piiblico Municipal

Processo Numero

PREFE|TURA DE

o , _

- ; 3 c Data do Inicio
SOMAR —~ MARICA [
Rubrica

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

I 3 PONTOS POR| PONTUAGAO | PONTUACAO
R DESCRICAO ATESTADO MAXIMA OBTIDA
Engenheiro Coordenador: Profissional formado em Engenharia Civil, com no
N4.1 minimo 10 anos de formado e experiéncia em Coordenagdo de Gerenciamento 0 PONTOS
de Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de '
Desenvolvimento Estratégico
Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.1.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverad  2pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Piblico Privada)
Engenheiro Sénior: Profissional formado em Engenharia Civil, com no minimo
N42 10 anos de formado e experiéncia em Coordenagao de Gerenciamento de 0 PONTOS
““ |Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de
Desenvolvimento Estratégico
Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.2.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverd  2pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Piiblico Privada)
N4 3 dvogado: Profissional com formagao em Direito, com experiéncia em Servigos | o oo

imilares ao objeto.

Ser4 pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.3.1pontos, sendo que pelo menos um acervo devera 2 pontos 8 pontos

ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianca Publico Privada)

Economista Sénior: Profissional com formagio em Economia, com experiéncia | o oonTOS
em servigos similares ao objeto. !

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8.0 (oito)
N4.4.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverd 2 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
PP (Alianga Publico Privada)

N4.4
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Processo Nimero

w i PREFE|TURA DE
B M Data do Inicio
somMAR F"HNER
v #MaisPertoDeVocé
Rubrica

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

N Contador Sénior: Profissional com formagéo em Contabilidade e/ou
4.5 A I : e i 0 PONTOS
Administragio, com experiéncia em Servigos similares ao objeto.
Sera pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.5.1lacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1.5 pontos 3 pontos
ontos
Analista Ambiental ou Engenheiro Ambiental: Profissional com formagdo em
N4.6 ; i L z 20T { 0 PONTOS
ngenharia Ambiental, com experiéncia em Servigos similares ao objeto.
Sera pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.6.1lacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos
pontos
N7 Enget}lﬂlexr.o Pleno: P.roﬁss'lor'lal com forrpag:ao em Engenharia Civil, com 0 PONTOS
experiéncia em servigos similares a0 objeto.
Sera pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
e apresentado até o limite de 3,0 (trés) pontos. L ponto S patied
N4.8 Arqultef:o Plego:. Proﬁssmngl com formag#o em Arquitetura, com experiencia 0 PONTOS
lem servigos similares ao objeto.

Sera pontuado 1 (um) ponto para cada acervo

= . 3 pont
. apresentado até o limite de 3,0 (trés) pontos. S i

AVAL_lKCﬁﬁiLd%’O’NTO’S (é:' Licitante nao apfé'se’ntou documentacao comprobatéria).

e Atribui¢do da Nota Técnica (NT):

A Nota Técnica Final (NT) de cada licitante sera a soma das pontuagdes obtidas para os itens:
Conhecimento do Problema (N1), Metodologia e Plano de Trabalho (N2), Experiéncia da
Empresa Licitante (N3) e Experiéncia da Equipe Técnica (N4).

NT =N1+ N2+ N3+ N4

As notas serdo atribuidas com base na avaliagdo dos elementos das propostas técnicas ¢ dos

curriculos apresentados.

Ser4 desclassificada a proposta que:
a) Nao obedecerem as especificagdes técnicas contidas no Projeto Basico; \,N,:j

b) Obtiverem nota técnica inferior a 70 (setenta) pontos.
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w " SREREI TURN DE, Processo Nimero
M n R l c a Data do Inicio

SOMAR |

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

#MaisPertoDeVocé

Rubrica

II — Conclusiao

Em atendimento aos termos do edital verificamos que a Licitante obteve a nota final com
um total de 0 PONTOS, de acordo com as exigéncias acima apontadas. Desta forma, a mesma
encontra-se DESCLASSIFICADA por obter nota técnica inferior a 70 pontos.

b e LS Dt

Paulb Henrique da Silva Oliveira
Mat: 500.506

)

Romario da€osta Fernandes
Mat: 500.050

Ao, O de O, Prureno
Ana Clara de Oliveira Barroco
Mat: 500.182
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w Processo Nimero
SOMAR

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

PREFE|TURA DE

MARICA [;:::ado Inicio

#MalsPertoDeVocé

I&Jbrica

Analise da Proposta Técnica

Processo n°: 22839/2024.

Licitacdo: CE n° 90003/2024.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de servigos técnicos de consultoria
em coordenagdo, assessoramento, elaboragiio e desenvolvimento de estudos, planos, programas,
modelagens, projetos conceituais, anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos voltados ao
desenvolvimento do municipio de Maric&/RJ, no ambito da Autarquia de Servigos de Obras de
Marica (SOMAR).

Licitante: 04 — QUANTA CONSULTORIA LTDA
Data: 17/03/2025

Resultado da Analise: 100 PONTOS

I — Analise

A Proposta Técnica devera ser apresentada em lingua portuguesa de maneira clara,
sistematizada para oferecer facil compreensdo, em 2 (duas) vias, em papel timbrado da Licitante,
redigidas sem emendas, rasuras ou entrelinhas, numeradas, encadernadas em sistema espiral,
rubricadas em todas as folhas e assinada na Gltima folha pelo Representante Legal da Licitante.

Neste documento, a licitante deverda demonstrar conhecimento do servigo a ser
desenvolvido, sua qualificagdo técnica e gerencial e a qualificagdo de sua equipe técnica,
descrever e justificar a metodologia € 0s recursos humanos e materiais que serdo utilizados na
execucdo do objeto.

A Proposta Técnica devera incluir os seguintes topicos:

e Indice
Incluira a paginagdo e 0s topicos de cada elemento correspondente a matéria incluida.

e Apresentacdo
A apresentagdo da Proposta Técnica devera ser feita de forma resumida o seu conteudo,

limitada a0 maximo de 20 (vinte) paginas para o item N1 ¢ 20 (vinte) paginas para o item N2. em

formado A-4. E em relagdo aos itens N3 e N4, os mesmos ndo possuem limitagiio de paginas.

AVALIAGAO: ATENDIDO AR
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SOMAR
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#MaisPertoDeVocé

SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

e Conhecimento do Problema (N1)
Miximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N1.1 ao N1.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;
¢) Otimo = 4 (quatro) pontos.

Servigo Piiblico Municipal

Processo Numero

Data do Inicio

Folha

Rubrica

ITEM

DESCRICAO

PONTUAGAO
MAXIMA

PONTUACAO
OBTIDA

N1.1

Conhecimento geral do objeto deste certame € das
atividades a serem executadas.

4 pontos

4 PONTOS

N1.2

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
coordenacdo e no assessoramento de estudos, planos,
programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos €
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

4 pontos

4 PONTOS5

N1.3

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na

claboracdo e no desenvolvimento de estudos, planos,
programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos €
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

4 pontos

4 PONTOS

N1.4

Aspectos relevantes a considerar no desenvolvimento do
trabalho: descrigéo, de forma abrangente, de todos 0s
aspectos considerados relevantes, problemas potenciais e

possiveis solugdes.

4 pontos

4 PONTOS

AVALIACAO: 16 PONTOS

e Metodologia e Plano de Trabalho (N2)
Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N2.1 ao N2.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (z€ro) pontos,
b) Bom = 2 (dois) pontos;
¢) Otimo = 4 (quatro) pontos.
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SOMAR

VLY

Servigo Piblico Municipal

Processo Nimero

Data do Inicio

Folha
Rubrica
SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
X PONTUACAO | PONTUAGAO
ITEM DESCRICAO : ’
¢ MAXIMA OBTIDA
Descricio das atividades, taref:
N2 Gao ida s~ta as e p‘rodutos a serem 4pontos 4 PONTOS
desenvolvidos na execugio dos servigos.
Estrutura organizacional proposta para a execugdo dos
N2.2 lservicos, responsabilidades das equipes e fluxograma das 4 pontos 4 PONTOS
atividades a serem desenvolvidas.
Cronograma geral e especifico das fases dos servigos,
N2.3 lindicando em cada fase, o periodo total e o periodo de 4 pontos 4 PONTOS
cada uma das atividades que as compdem.
N2.4 Descri¢do 'das técnicas e rpetodos aplicéveis ao 4 pontos 4 PONTOS
desenvolvimento das atividades.

AVALIAGAO: 16 PONTOS

e Experiéncia da Empresa Licitante (N3)

Maximo de 24 (vinte e quatro) pontos, subdividi
Serdo consideradas as experiéncias da EMP
semelhantes ao objeto, devidamente compr

juridicas de direito publico ou privado, ¢

emitidos por Conselho Profissional, contemplando os quesitos seguintes:

dos entre os subitens N3.1 ao N3.24.
RESA LICITANTE, referentes as caracteristicas
ovados através de atestados emitidos por pessoas

om suas respectivas Certiddes de Acervo Técnico

5 PONTOS POR| PONTUAGAO PONTUACAO
ITEM DESCRIGAO ATESTADO MAXIMA OBTIDA
N3.1la) Gerenciamento de Programa 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
N3.2[b) Elaboragdo de Estudos de Viabilidade 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
N3.3|c) Elaboracdo de Orgamento 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
N3.4 |d) Elaboragio de Projeto de Habitag&o 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
e) Elaboracdo de Projeto de Infraestrutura,
i contemplando sistema vidrio e drenagem Lponio 1 ponto OO
N3.6 f) il;k;o;iggg l:l:azggjeto de Equipamento da 1 ponto 1 porito i PONTO
N3.7 g) l;;l;c;ragﬁo de Projeto de Equipamento de 1 ponto 1 ponto 4 BoNTO J
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SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
h) Elaboragdo de Projeto de Equipamento
N3.8 Urbano (campo de futebol e/ou quadra, 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
entre outros)
i) Elaboragfo de Plano de Reassentamento de
N3.9 Fimilias | ponto 1 ponto 1 PONTO
N3.10[)) Elaboracdo de Cadastro Socioecondmico 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
N3.11)k) Assessoramento Técnico a Obra — ATO 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
I) Elaboragdo de Estudos ou Planos de
N3.12| Desenvolvimento Regional, Metropolitano 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
ou Urbano
N3.13 m) Desgnvolvnmento de Trabalho Técnico | ponto 1 ponto { PONTO
Social
n) Apoio ao Gerenciamento do Programa de
. A L : j 0
a1 Alianca Publico Privada — APP 1 ponto i HEONED
N3.1 50) Elaboracdo de Projeto de Equipamentos 1 ponto I ponto 1 PONTO
Urbanos
p) Elaboragdo de Estudos de Parceria Publica ON
N3.16 Privada — PPP 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
q) Elaboragdo de Estudos de Operagdo Urbana 1 PONTO
N3.17 Consorciads.~ OUC 1 ponto 1 ponto
N3 8r) Elgborat;ao de Estudos de Alianga Pablica | porita 1 ponto 1 PONTO
Privada
N3.19ls) Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
N3.20/t) Elaboragéio de Estudos Ambientais 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
u) Elaboragdo de Projetos de Estagdes de i ;
PONTC
P22l Tratamento de Esgoto — ETE 1 ponto Lpomo .
N3.22V) El.abc’)raf;ﬁo de Estudos Hidrologicos € | ponto | ponto 1+ PONTO
Hidréaulicos ey
N3.23 w) Elaboragdo de Projeto de Redes de Aguae I ponto I ponto { PONTO
Esgoto
N3.24[x) Elaboragéio de Projeto de Sinalizagdo Viaria 1 ponto 1 ponto 1 PONTO

AVALIAGAO: 24 PONTOS

e Experiéncia da Equipe Técnica (N4)

Maximo de 44 (quarenta € quatro) pontos,

conforme os seguintes critérios:

subdivididos entre os subitens N4.1 ao N4.8,
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SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

PONTOS POR| PONTUAGAO | PONTUAGAO
ATESTADO | MAXIMA OBTIDA

Engenheiro Coordenador: Profissional formado em Engenharia Civil, com no
N4.1 minimo 10 anos de formado e experiéncia em Coordenagio de Gerenciamento
"' lde Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de
Desenvolvimento Estratégico

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.1.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverd 2 pontos 8 pontos 8 pontos

ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianca Piblico Privada)

Engenheiro Sénior: Profissional formado em Engenharia Civil, com no minimo
10 anos de formado e experiéncia em Coordenagao de Gerenciamento de

N4.2 : ; ;

Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de

Desenvolvimento Estratégico

ITEM DESCRICAO

8 PONTOS

B PONTOS

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.2.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo devera 2 pontos 8 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianca Publico Privada)

Advogado: Profissional com formagdo em Direito, com experiéncia em servigos

g ; 8 PONTOS
imilares ao objeto.

N4.3

Serd pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
IN4.3.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverd 2 pontos 8 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
PP (Alianga Publico Privada)

conomista Sénior: Profissional com formag&o em Economia, com expetiéncia 8 PONTOS

N4.4 5 0T i
em servigos similares ao objeto.

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.4.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverd 2 pontos 8 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
PP (Alianga Pablico Privada)
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SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

N4.5 Contador Sénior: Profissional com formagiio em Contabilidade e/ou 3 PONTOS
> |Administragfio, com experiéncia em servicos similares ao objeto.
Sera pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.5.1jacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos 3 pontos
ontos
Analista Ambiental ou Engenheiro Ambiental: Profissional com formagéo em
N4.6 : i NGRS ; S % 3 PONTOS
Engenharia Ambiental, com experiéncia em S€rvigos similares ao objeto.
Serd pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.6.1lacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos 3 pontos
ontos
N4.7 Engetfl}eu:o Pleno: P.I'OﬁSS.IOI.la.l com forr_nac;.ao em Engenharia Civil, com 3 PONTOS
experiéncia em servigos similares ao objeto.
Ser4 pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
N4.7.1 apresentado até o limite de 3,0 (trés) pontos. L penito 3 pontos o e
N4.8 Arqultet.o Plez_m:' Proﬁssmna‘\l com formag@io em Arquitetura, com experiencia 3 PONTOS
em servicos similares ao objeto.
Ser4 pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
8. i 7 1 pont: t 3 pontos
a.8.1 presentado até o limite de 3,0 (trés) pontos. RO S pantos P

AVALIAGAO: 44 PONTOS

e Atribuiciio da Nota Técnica (NT):

A Nota Técnica Final (NT) de cada licitante sera a soma das pontuagdes obtidas para os itens:
Conhecimento do Problema (N1), Metodologia e Plano de Trabalho (N2), Experiéncia da
Empresa Licitante (N3) e Experiéncia da Equipe Técnica (N4).

NT = N1+ N2+ N3+ N4

As notas serfio atribuidas com base na avaliagdio dos elementos das propostas técnicas e dos
curriculos apresentados.

Sera desclassificada a proposta que:

a) Nio obedecerem as especificagdes técnicas contidas no Projeto Basico;

b) Obtiverem nota técnica inferior a 70 (setenta) pontos.
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IT — Conclusio

Em atendimento aos termos do edital verificamos que a Licitante obteve a nota final com
um total de 100 PONTOS, de acordo com as exigéncias acima apontadas.

Paulo Henrique da Silva Oliveira
Mat: 500.506

Romario dé Cgéta Fernandes
Mat: 500.050

Loon, Chran de, (O . Bavwang
Ana Clara de Oliveira Barroco
Mat: 500.182
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Analise da Proposta Técnica

Processo n°: 22839/2024.

Licitagdo: CE n° 90003/2024.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizagao de servigos técnicos de consultoria
em coordenacfo, assessoramento, elaboragio e desenvolvimento de estudos, planos, programas,
modelagens, projetos conceituais, anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos voltados ao

desenvolvimento do municipio de Marica/RJ, no dmbito da Autarquia de Servigos de Obras de
Maricd (SOMAR).

Licitante: 05 — SOUZA SERVICOS TECNICOS EM ENGENHARIA LTDA
Data: 18/03/2025

Resultado da Anlise: 4 PONTOS (DESCLASSIFICADA)

I — Analise

A Proposta Técnica devera ser apresentada em lingua portuguesa de maneira clara,
sistematizada para oferecer facil compreensdo, em 2 (duas) vias, em papel timbrado da Licitante,
redigidas sem emendas, rasuras ou entrelinhas, numeradas, encadernadas em sistema espiral,
rubricadas em todas as folhas e assinada na {iltima folha pelo Representante Legal da Licitante.

Neste documento, a licitante devera demonstrar conhecimento do servigo a ser
desenvolvido, sua qualificagdio técnica e gerencial e a qualificagdo de sua equipe técnica,
descrever e justificar a metodologia e os recursos humanos € materiais que serdo utilizados na
execugdo do objeto.

A Proposta Técnica devera incluir os seguintes tdpicos:

o Indice
Incluir4 a paginagdo e os topicos de cada elemento correspondente a matéria incluida.

e Apresentacao
A apresentagdo da Proposta Técnica devera ser feita de forma resumida o seu conteudo,

limitada ao maximo de 20 (vinte) paginas para o item N1 e 20 (vinte) paginas para o item N2, em

formado A-4. E em relagfo aos itens N3 e N4, os mesmos ndo possuem limitagdio de paginas.

B

AVALI ACA nAo ATENDIDO (a l-._iditaﬁt‘e nao apresentou documentacdo técnica).
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e Conhecimento do Problema (N1)
Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N1.1 ao N1.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;
¢) Otimo = 4 (quatro) pontos.

PONTUACAO | PONTUAGAO

ITEM DESCRICAO MAXIMA OBTIDA

Conhecimento geral do objeto deste certame € das
atividades a serem executadas.

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
coordenacdo e no assessoramento de estudos, planos,
N1.2 [programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos € 4 pontos 0 PONTOS
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

4 pontos 0 PONTOS

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
elaboracdo € no desenvolvimento de estudos, planos,

N1.3 |programas, modelagens, anteprojetos, projetos bésicos € 4 pontos 0 PONTOS
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

Aspectos relevantes a considerar no desenvolvimento do
irabalho: descri¢do, de forma abrangente, de todos 0s
aspectos considerados relevantes, problemas potenciais ¢
possiveis solugdes.

N1.4 4 pontos 0 PONTOS

AVALIACAO: 0 PONTOS (2 Licitante nao apresentou documentacio comprobatoria).

e Metodologia e Plano de Trabalho (N2)
Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N2.1 ao N2.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;
¢) Otimo = 4 (quatro) pontos. m
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Data do Inicio
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@rica

. PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO ‘ ’
¢ MAXIMA OBTIDA
N2 Descri¢do .das atwu:ladf:s,~ tarefas e p.rodutos a serem 4pontos 0 PONTOS
desenvolvidos na execuc#io dos servigos.
Estrutura organizacional proposta para a execugdo dos
N2.2 |servicos, responsabilidades das equipes e fluxograma das 4 pontos 0 PONTOS
atividades a serem desenvolvidas.
Cronograma geral e especifico das fases dos servigos,
N2.3 lindicando em cada fase, o periodo total e o periodo de 4 pontos 0 PONTOS
cada uma das atividades que as compdem.
N2.4 Descrigdo .das técnicas e metodos aplicavels ao 4 pontos 0 PONTOS
desenvolvimento das atividades.
AVALIACAC: 0 PONTOS (a Licitante nio apresentou documentacdo comprobatéria).
o Experiéncia da Empresa Licitante (N3)
Miximo de 24 (vinte e quatro) pontos, subdivididos entre os subitens N3.1 ao N3.24.

Serdo consideradas as experiéncias da EMPRESA LICITANTE, r
semelhantes ao objeto, devidamente comprovados através de at

juridicas de direito publico ou privado,

emitidos por Conselho Profissional, contemplando os quesitos seguintes:

eferentes as caracteristicas
estados emitidos por pessoas

com suas respectivas Certiddes de Acervo Técnico

X PONTOS POR| PONTUACAO PONTUAGAO
RN DESCRIGAO ATESTADO | MAXIMA | OBTIDA
N3.1a) Gerenciamento de Programa 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
g p
N3.2b) Elaboragdo de Estudos de Viabilidade 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.3lc) Elaboragdo de Orgamento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.4|d) Elaboragio de Projeto de Habitagdo 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
<) Elaborac3o de Projeto de Infraestrutura,
N3.5"  ontemplando sistema vidrio e drenagem I ponte L ponta RN
N3.6 D i’l:;:o;iggg::aggj eto de Equipamento da 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.7 2) l;zt:ic;ragﬁo de Projeto de Equipamento de 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
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h) Elaboragéio de Projeto de Equipamento
N3.8 Urbano (campo de futebol e/ou quadra, 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
entre outros)
N3.9 i) Elabf)yac;ao de Plano de Reassentamento de | ponito 1 ponto 0 PONTOS
Familias
N3.10[j)) Elaboragdo de Cadastro Socioecondmico | ponto I ponto 0 PONTOS
N3.11[k) Assessoramento Técnico a Obra — ATO 1 ponto 1 ponto 1 PONTO
I) Elaboragio de Estudos ou Planos de
N3.12|  Desenvolvimento Regional, Metropolitano 1 ponto | ponto 0 PONTOS
ou Urbano
N3.13 m) Dess:nvolwmento de Trabalho Tecnico 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
Social
n) Apoio ao Gerenciamento do Programa de .
: T . 0 PONTOS
B 1S Alianga Piblico Privada — APP | pantd Lponto 2
N3.15 0) Elaboragfo de Projeto de Equipamentos 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
Urbanos
p) Elaboragdo de Estudos de Parceria Piblica
N3.16 Privada — PPP 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
q) Elaboragfio de Estudos de Operagdo Urbana PONTO
N3.17 Consorciada — OUC 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3 8r) Elgboragao de Estudos de Alianga Publica I ponto 1 ponto 0 PONTOS
Privada
N3.19s) Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.20/t) Elaboragdo de Estudos Ambientais 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
u) Elaboragdo de Projetos de Estacbes de
f 0 PONTOS
el Tratamento de Esgoto — ETE 1 ponio LponiD "
N3 .sz) Ellabc,)raf;ao de Estudos Hidrologicos e 1 ponto | porito 0 PONTOS
Hidraulicos
N3.23 w) Elaboragdo de Projeto de Redes de Aguae I ponto 1 ponto 0 PONTOS
Esgoto
N3.24x) Elaboragio de Projeto de Sinalizagao Viaria 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS

AVAUACKCS‘_’lPONTO(a L1c:tanteapresentau apenas atestados r

o Experiéncia da Equipe Técnica (N4)

Maximo de 44 (quarenta e quatro) pontos, subdivididos entre 0

conforme os seguintes critérios:

eferentes ao Gerenciamento de

s subitens N4.1 ao N4.3,
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Data do Inicio
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Rubrica

ITEM

DESCRICAO

PONTOS POR
ATESTADO

MAXIMA

PONTUAGAO

PONTUACAO
OBTIDA

N4.1

Desenvolvimento Estratégico

Engenheiro Coordenador: Profissional formado em Engenharia Civil, com no
minimo 10 anos de formado e experiéncia em Coordenagao de
de Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de

Gerenciamento

0 PONTOS

IN4.1.1

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada

acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
pontos, sendo que pelo menos um acervo deverd
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de

APP (Alianga Piblico Privada)

2 pontos

8 pontos

N4.2

Desenvolvimento Estratégico

Engenheiro Sénior: Profissional formado em Engenharia Civil, com no minimo
10 anos de formado e experiéncia em Coordenago de Gerenciamento de

rograma e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de

0 PONTOS

N4.2.1

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
pontos, sendo que pelo menos um acervo deverd
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Publico Privada)

2 pontos

8 pontos

N4.3

similares ao objeto.

Advogado: Profissional com formagdo em Direito, com experiéncia em servigos

0 PONTOS

N4.3.1

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
pontos, sendo que pelo menos um acervo deveri
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Piblico Privada)

2 pontos

8 pontos

N4.4

em servicos similares ao objeto.

Economista Sénior: Profissional com formagéo em Economia, com experiéncia

0 PONTOS

N4.4.1

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
pontos, sendo que pelo menos um acervo deverd
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Piblico Privada)

2 pontos

8 pontos
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Contador Sénior: Profissional com formagao em Contabilidade e/ou
N4.5 B o SR : T ; 0 PONTOS
Administracdo, com experiéncia em Servicos similares ao objeto.
Sera pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.5.1lacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos
ontos
N4.6 Analista Ambiental ou Engenheiro Ambiental: Profissional com formagio em 0 PONTOS
" |[Engenharia Ambiental, com experiéncia em servigos similares ao objeto.
Sera pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
IN4.6.1lacervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos
pontos
Engenheiro Pleno: Profissional com formagdo em Engenharia Civil, com ez o
N4.7 TS . ST : 3 PONTOS
experiéncia em servigos similares ao objeto.
Ser4 pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
s 1{aprf:sentaldo até o limite de 3,0 (trés) pontos. L pgnto Jpontos e
N4.8 Arquitet_o Pler‘io:_ Proﬁssione_xl com formag@io em Arquitetura, com experiéncia 0 PONTOS
em servicos similares ao objeto.
Serd pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
VL apresentado até o limite de 3,0 (trés) pontos. Lo = pontis

AVALIACﬁOB PONTOS (a Lic_l'tanté'fapkéﬁéniéu'apé-nas atestados referentes ao Engenheiro Civil com
experiéncia em servicos similares 2o objeto).

e Atribuicio da Nota Técnica (NT):

A Nota Técnica Final (NT) de cada licitante sera a soma das pontuagdes obtidas para os itens:
Conhecimento do Problema (N1), Metodologia e Plano de Trabalho (N2), Experiéncia da
Empresa Licitante (N3) e Experiéncia da Equipe Técnica (N4).

NT =N1+ N2 + N3 + N4

As notas serdo atribuidas com base na avaliagdo dos elementos das propostas técnicas e dos

¥

curriculos apresentados.

Sera desclassificada a proposta que:
a) Nio obedecerem as especificagdes técnicas contidas no Projeto Bésico;

b) Obtiverem nota técnica inferior a 70 (setenta) pontos.
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NT=0+0+1+3
NT =4

1I — Conclusao

Em atendimento aos termos do edital verificamos que a Licitante obteve a nota final com
um total de 4 PONTOS, de acordo com as exigéncias acima apontadas. Desta forma, a mesma
encontra-se DESCLASSIFICADA por obter nota técnica inferior a 70 pontos.

QJO %%%-GM g?, §LQMJ

Paulo Henridue da Silva Oliveira
Mat: 500.506

\

Romario da Cdsta Fernandes
Mat: 500.050

_ et Odin, ede (O Barien
Ana Clara de Oliveira Barroco
Mat: 500.182
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Anilise da Proposta Técnica

Processo n°: 22839/2024.

Licitaciio: CE n° 90003/2024.

Objeto: Contratagido de empresa especializada para realizagéo de servigos técnicos de consultoria
em coordenacdo, assessoramento, elaboragdo € desenvolvimento de estudos, planos, programas,
modelagens, projetos conceituais, anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos voltados ao
desenvolvimento do municipio de Marica/RJ, no ambito da Autarquia de Servigos de Obras de
Marica (SOMAR).

Licitante: 06 — WASH AIR ENGENHARIA L TDA
Data: 18/03/2025
Resultado da Analise: ) PONTOS (DESCLASSIFICADA)

1 — Analise

A Proposta Técnica devera ser apresentada em lingua portuguesa de maneira clara,
sistematizada para oferecer facil compreensdo, em 2 (duas) vias, em papel timbrado da Licitante,
redigidas sem emendas, rasuras ou entrelinhas, numeradas, encadernadas em sistema espiral,
rubricadas em todas as folhas e assinada na Gltima folha pelo Representante Legal da Licitante.

Neste documento, a licitante deverd demonstrar conhecimento do servigo a ser
desenvolvido, sua qualificagdo técnica € gerencial e a qualificagdo de sua equipe técnica,
descrever ¢ justificar a metodologia e os recursos humanos ¢ materiais que serdo utilizados na
execugo do objeto.

A Proposta Técnica devera incluir os seguintes topicos:

e Indice
Incluira a paginagdo e os topicos de cada elemento correspondente a matéria incluida.

e Apresentagao
A apresentacdo da Proposta Técnica devera ser feita de forma resumida o seu contetdo,

limitada ao méaximo de 20 (vinte) paginas para 0 item N1 e 20 (vinte) paginas para o item N2, em

formado A-4. E em relago aos itens N3 ¢ N4, 0s mesmos ndo possuem limitagdo de paginas.

A\[IALIKQKG:":MAO ATENDIDO (a Licitante nao apresentou documentagéao técnica). \,AB

e .

b,

I
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e Conhecimento do Problema (N1)
Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N1.1 ao N1.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos;

c) Otimo = 4 (quatro) pontos.

PONTUACAO | PONTUAGAO

E .
ITEM DESCRICAO MAXIMA OBTIDA

Conhecimento geral do objeto deste certame ¢ das

ivi 0 0
atividades a serem executadas. 4 pontos PONTOS

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
coordenacdo e no assessoramento de estudos, planos,

N1.2 [programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos e 4 pontos 0 PONTOS
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

Conhecimento das atividades a serem desenvolvidas na
elaboracdo e no desenvolvimento de estudos, planos,

N1.3 [programas, modelagens, anteprojetos, projetos basicos e 4 pontos 0 PONTOS
projetos executivos voltados ao desenvolvimento
estratégico integrado do municipio de Marica/RJ.

Aspectos relevantes a considerar no desenvolvimento do
trabalho: descri¢do, de forma abrangente, de todos 0s

aspectos considerados relevantes, problemas potenciais e
possiveis solugdes.

N1.4 4 pontos 0 PONTOS

AVALIA(;RQ:{Q'. PONTOS (a Licitante nao apresentou documentagio comprobatdria).

o Metodologia e Plano de Trabalho (N2)

Maximo de 16 (dezesseis) pontos, subdivididos entre os subitens N2.1 ao N2.4, adotando

os seguintes critérios:
a) Ruim = 0 (zero) pontos;
b) Bom = 2 (dois) pontos:
¢) Otimo = 4 (quatro) pontos. AB
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Processo Namero

Data do Inicio

#MaisPertoDeVocé Folha
Rubrica
SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
ITEM DESCRICAO PONTUAGAO | PONTUAGAO
MAXIMA OBTIDA
N2 Descrigio das atividades, tarefas e produtos a serem 4
** |desenvolvidos na execugdo dos servigos. pontas ORENTOS
Estrutura organizacional proposta para a execugao dos
N2.2 |servicos, responsabilidades das equipes e fluxograma das 4 pontos 0 PONTOS
atividades a serem desenvolvidas.
Cronograma geral e especifico das fases dos servigos,
N2.3 lindicando em cada fase, o periodo total € 0 periodo de 4 pontos 0 PONTOS
cada uma das atividades que as compdem.
N2.4 Descri¢do -das técnicas € metodos aplicaveis ao 4 pontos 0 PONTOS
desenvolvimento das atividades.

AVALIACAQ: 0 PONTOS (a Licitante nao apresentou docume

o Experiéncia da Empresa Licitante (N3)

Maximo de 24 (vinte e quatro) pontos, subdivididos entre os s

:nitar;ip comprobatoria).

ubitens N3.1 ao N3.24.

Serdio consideradas as experiéncias da EMPRESA LICITANTE, referentes as caracteristicas
semelhantes ao objeto, devidamente comprovados através de atestados emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, com suas respectivas Certiddes de Acervo Técnico

emitidos por Conselho Profissional, contemplando os quesitos seguintes:

x PONTOS POR| PONTUAGAO PONTUACAO
M BESLRIAD ATESTADO | MAXIVA | OBTIDA
N3.1|a) Gerenciamento de Programa 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.2|b) Elaboragdo de Estudos de Viabilidade 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.3|c) Elaboragdo de Orgamento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.4 |d) Elaboragdo de Projeto de Habitagdo 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N35 ¢) Elaboragio de Projeto de Infraestrutura, 1 -sonito 1 sonis 0 PONTOS
' contemplando sistema vidrio ¢ drenagem F F
N3.6 f) Elaboragio de Projeto de Equipamento da Vit | ponto 0 PONTOS
' Area de Educag¢éo P
N3.7 ¢) Elaboragdo de Projeto de Equipamento de | 5oHito | ponto 0 PONTOS
| Saide P
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SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
h) Elaboragéo de Projeto de Equipamento
N3.8 Urbano (campo de futebol e/ou quadra, 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
entre outros)
i) Elaboragdo de Plano de Reassentamento de
N3.9 Familias 1 ponto | ponto 0 PONTOS
N3.10jj) Elaboragdo de Cadastro Socioecondmico 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.11[k) Assessoramento Técnico a Obra - ATO 1 ponto | ponto 0 PONTOS
[) Elaboragdo de Estudos ou Planos de
N3.12|  Desenvolvimento Regional, Metropolitano 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
ou Urbano
N3.13 m) Desgnvolv;mento de Trabalho Técnico 1 ponto 1 ponto GpoHTos
Social
n) Apoio ao Gerenciamento do Programa de
. v ; P
3,14 Alianca Piblico Privada — APP Lpanto 1 ponto SRENIRE
N3.15 0) Elaboragdo de Projeto de Equipamentos I ponto | ponto 0 PONTOS
Urbanos
p) Elaboragdo de Estudos de Parceria Publica 0 PONTOS
N3.16 Privada — PPP 1 ponto 1 ponto
q) Elaboragdo de Estudos de Operagdo Urbana 0 PONTOS
N3.17 Consorclada—oUT 1 ponto 1 ponto
N3 8r) Elgbora;ao de Estudos de Alianga Publica I ponto 1 omto 0 PONTOS
Privada
N3.19ls) Elaboragdo de Plano de Desenvolvimento 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
N3.20[t) Elaboragio de Estudos Ambientais 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS
u) Elaboragdo de Projetos de Estagdes de
; | t | t 0 PONTOS
o2l Tratamento de Esgoto — ETE ponie it
N3.22 V) El‘ab?ra?ﬁo de Estudos Hidrolégicos e 1 ponto | ponto 0 PONTOS
Hidraulicos
N3.23 w) Elaboragio de Projeto de Redes de Aguae I ponto | ponto 6 PONTOS
Esgoto
N3.24[x) Elaboragdo de Projeto de Sinalizagdo Vidria 1 ponto 1 ponto 0 PONTOS

ﬁVALI’A(;RO:Qﬁ.FbNTOS (a Licitante ndoc apresentou documentacdo comprobatoria).

e Experiéncia da Equipe Técnica (N4)
Maéaximo de 44 (quarenta € quatro) pontos, su

conforme os seguintes critérios:

LB

bdivididos entre os subitens N4.1 ao N4.8,
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PONTOS POR| PONTUACAO PONTUAGAO

T "
TTEM DESCRICAD ATESTADO MAXIMA OBTIDA

ngenheiro Coordenador: Profissional formado em Engenharia Civil, com no
minimo 10 anos de formado e experiéncia em Coordenagao de Gerenciamento

N4.1 A : :

de Programa e/ou Gerenciamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de

Desenvolvimento Estratégico

O PONTOS

Ser4 pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.1.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverdl 2 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Piblico Privada)

Engenheiro Sénior: Profissional formado em Engenharia Civil, com no minimo
10 anos de formado e experiéncia em Coordenago de Gerenciamento de

N4.2 ; § .

rograma e/ou Gerenclamento de Projetos e/ou Gerenciamento de Plano de

Desenvolvimento Estratégico

0 PONTOS5

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
IN4.2.1|pontos, sendo que pelo menos um acervo deverd 2 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianga Publico Privada)

Advogado: Profissional com formag&o em Direito, com experiéncia em servigos

ST . 0 PONTOS
similares ao objeto.

N4.3

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8.0 (oito)
IN4.3.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverd 2 pontos g pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
APP (Alianca Publico Privada)

Economista Sénior: Profissional com formagdo em Economia, com experiéncia

] S ) 0 PONTOS
em servigos similares ao objeto.

N4.4

Sera pontuado 2,0 (dois) pontos para cada
acervo apresentado até o limite de 8,0 (oito)
N4.4.1jpontos, sendo que pelo menos um acervo deverd 2 pontos 8 pontos
ser de Apoio ao Gerenciamento do Programa de
PP (Alianga Publico Privada)
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NA.5 Contador Sénior: Profissional com formagio em Contabilidade e/ou

em servicos similares ao objeto.

Administragiio, com experiéncia em servigos similares ao objeto. G:PRNLOS
Sera pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
IN4.5.1{acervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1,5 pontos 3 pontos
ontos
NA6 Analista Ambiental ou Engenheiro Ambiental: Profissional com formagao em 0 PONTOS
" [Engenharia Ambiental, com experiéncia em servigos similares ao objeto.
Sera pontuado 1,5 (um e meio) pontos para cada
N4.6.1[acervo apresentado até o limite de 3,0 (trés) 1.5 pontos 3 pontos
ontos
NA4.7 ngenheiro Pleno: Profissional com formagéo em Engenharia Civil, com 0 PONTOS
*" lexperiéncia em servigos similares ao objeto.
Sera pontuado 1 (um) ponto para cada acervo
7. ¢ i s % 3
.7 1a;presc:ntado até o limite de 3,0 (trés) pontos. S i pongos
N4.8 Arquiteto Pleno: Profissional com formagdo em Arquitetura, com experiencia 0 PONTOS

Sera pontuado 1 (um) ponto para cada acervo

IN4.8.1 1 ponto

presentado até o limite de 3,0 (trés) pontos.

3 pontos

AVALIACAO: 0 PONTOS (a Licitante nao apresentou documentacao comprobatoria).

o Atribuigio da Nota Técnica (NT):

A Nota Técnica Final (NT) de cada licitante sera a soma das pontuagdes obtidas

para os itens:

Conhecimento do Problema (N1), Metodologia e Plano de Trabalho (N2), Experiéncia da

Empresa Licitante (N3) e Experiéncia da Equipe Técnica (N4).

NT =N1+ N2+ N3+ N4

As notas serdio atribuidas com base na avalia¢do dos elementos das propostas técnicas e dos

curriculos apresentados.

Sera desclassificada a proposta que:

a) Nio obedecerem as especificagdes técnicas contidas no Projeto Bésico;

b) Obtiverem nota técnica inferior a 70 (setenta) pontos.

b
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NT=040350+0
NT =0

II — Conclusao

Em atendimento aos termos do edital verificamos que a Licitante obteve a nota final com
um total de 0 PONTOS, de acordo com as exigéncias acima apontadas. Desta forma, a mesma
encontra-se DESCLASSIFICADA por obter nota técnica inferior a 70 pontos.

O)ﬂﬂ%mh;? e (0 gwhgd} o
Paulo Henrique da Silva Oliveira
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