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PREAMBULO
Processo n.° |17780/2025
Fundamento |Lei Federal n® 14.133/2021, Dectetos Municipais n® 881/2022, 882/2022,
Legal: 914/2022, 921 /2022, 922/2022 ¢ 78/2025.
Contratagiao de pessoa juridica para a prestagao continua dos servigos de portarial
Objeto: para as unidades educacionais, Sede da Secretaria de Educacio e todos os imoveis
vinculados a Secretaria de Educagao de Marica.
Critério  de | Menor Preco Global
Julgamento:
Execugio: Indireta
Modo de | Aberto
Disputa
Data: 14/01/2025
Horario: 10H
Local de WWWw.comprasgovernamentais.gov.br
Realizagao:

1. INTRODUGCAO

1.1 — O MUNICIPIO DE MARICA, por meio da Secretaria de Educacio, torna publico que
fard realizar licitacdo, autorizados através das Portarias SGL.C n° 03/2025, 18/2025, 40/2025 e
65/2025 sob a modalidade de PREGAO ELETRONICO, pelo critério de julgamento menor

preco Global, sob o regime de empreitada por preco unitirio, para contratagao de pessoa

juridica para a prestagdo continua dos servigos de portaria para as unidades educacionais, Sede

da Secretaria de Educacdo e todos os imoveis vinculados a Secretaria de Educacao de Marica,

devidamente descritos, catracterizados e especificados neste Edital e/ou no Termo de

Referéncia, na forma da lei.
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1.2 — A presente licitagdao se rege por toda a legislacao aplicavel a espécie, especialmente pelas
normas de carater geral da Lei Federal n® 14.133/2021, pela Lei Complementar Federal n°
123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte, pela Lei
Complementar Federal n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo Cédigo de
Defesa do Consumidor, instituido pela Lei Federal n® 8.078/90 e suas alteragoes, e pelos
Decretos Municipais n® 881/2022, 882/2022, 914/2022, 921/2022, 922/2022, 78/2025 e
937/2022, bem como pelos preceitos de Direito Publico, pelas disposicoes deste Edital e de
seus Anexos, normas que as licitantes declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e

irrestritamente.

1.3 — A presente licitagdo sera processada exclusivamente por meio eletronico, sendo utilizado
o Sistema COMPRAS.GOV, disponibilizado e processado no endereco eletronico
https:/ /www.gov.bt/compras/pt-br (Portal Nacional de Compras Publicas), mantido pelo
Governo Federal, a que as licitantes interessadas se submetem, devendo providenciar o seu
credenciamento junto ao referido sistema, no sitio antes indicado, para obtengao da chave de

identifica¢do e da senha, antes da data determinada para a realizagao do Pregao Eletronico.

1.4 — As retificacdes do Edital obrigarao todas as licitantes e serdo divulgadas pelos mesmos

meios de divulgagao do Edital.
1.5 — A licitagao que € objeto do presente Edital podera ser adiada ou revogada por razdes de
interesse publico, sem que caiba as licitantes qualquer direito a reclamagdo ou indenizagao por

estes motivos, nos termos do artigo 71, inciso II e §2° da Lei Federal n° 14.133/2021.

1.6 — As licitantes interessadas poderdo obter o presente Edital e seus anexos no endere¢o

eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br (Portal Nacional de Compras), através do
Portal de Transparéncia do Municipio de Marica https://www.marica.tj.gov.br ou pelo e-

mail: maricacpl@gmail.com.
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1.7 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério serdo enviados ao
pregoeiro, até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, por

meio eletronico, enderecado ao correio eletronico maricacpl@gmail.com.

1.7.1 — O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, limitado ao dltimo dia util anterior a data
de abertura do certame, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragao
do edital e dos anexos. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo

sistema e vincularao os participantes e a Administracao.

1.8 — Os interessados poderao formular impugnacoes até 3 (trés) dias uteis anteriores a data
fixada para abertura da sessiao publica por meio eletronico, enderecado ao correio eletronico:

maricacpl@gmail.com.

1.8.1 — Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao do edital e dos anexos,
decidir sobre a impugnac¢ao no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento da

impugnagao.

1.8.2 — A impugnacio possui efeito suspensivo até que sobrevenha decisio final da

autoridade competente.

1.8.3 — Acolhida a impugnacdo contra o edital, sera definida e publicada nova data para

realizacao do certame.

1.9 — A licitagdo nao prosseguira nos atos ulteriores até que sejam prestados os esclarecimentos
ou respondidas as impugnacoes existentes. Oferecida a resposta da Administracao, a sessao de
recebimento das propostas sera realizada nos prazos indicados nos itens 1.7.1. ou 1.8.1,,
conforme o caso, no mesmo horario e local, salvo quando houver designa¢iao expressa de outra

data pelo Pregoeiro a ser divulgada pelos mesmos meios de divulgacao do Edital.

2. AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DA LICITACAO
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2.1 — Autorizagdo da Secretaria de Educagao, conforme art. 2° da Lei Complementar n°
398/2025 e art. 3° ¢/c art. 79 do Decreto Municipal n°® 78/2025, constante do Processo
Administrativo n® 17780/2025 de 26/08/2025.

3. DIA, HORARIO E LOCAL DA ABERTURA DA LICITACAO

3.1 — No dia 14 de janeiro de 2025, as 10h, o Pregoeiro iniciara a sessio publica do PREGAO
ELETRONICO PE N° 40/2025, no endereco eletronico
https:/ /www.gov.br/compras/pt-br (Portal Nacional de Compras Publicas).

3.2 — No caso de a licitagao nao poder ser realizada na data estabelecida, sera adiada para o
primeiro dia util posterior, no mesmo horario e local, salvo desighacio expressa de outra data

pelo Pregoeiro a ser divulgada pelos mesmos meios de divulgagao do Edital.

4. OBJETO

4.1 — O objeto da presente licitagdao é a contratagao de pessoa juridica para a prestagao continua
dos servigos de portaria para as unidades educacionais, Sede da Secretaria de Educagio e todos
os imoveis vinculados a Secretaria de Educacdo de Marica, conforme as especificagdes

constantes deste Edital e/ou do Termo de Referéncia.

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1 — Os recursos necessarios a aquisicao do objeto ora licitado correrao a conta da seguinte

dotacido orcamentaria:

SECRETARIA DE EDUCACAO

PROGRAMA DE TRABALHO: 17,01,12.122.0008,12.361.0008,12.365.0008,2.124
CODIGO DE DESPESA: 3.3.90.37

FONTE DE RECURSO: 1.550,1.573

5.2 — O demonstrativo contendo a estimativa prevista encontra—se no Anexo I, totalizando a
importancia de R§ 26.802.388,08 (vinte e seis milhoes, oitocentos e dois mil, trezentos e oitenta

€ oito reais € Oito centavos).
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6. CRITERIO DE JULGAMENTO

0.1 — O critério de julgamento da presente licitagao é o Menor Prego Global.

7. PRAZOS

7.1 — O Contrato vigorara a partir da assinatura até 12 (doze) meses.

7.2 — O prazo de execugdo dos servicos podera ser prorrogado ou alterado nos termos da Lei

Federal n® 14.133/2021.

7.2.1 — No caso de servigos continuos, o contrato podera ser prorrogado na forma dos arts. 107

e 106, §2°, da Lei Federal n® 14.133/2021, e das demais normas aplicaveis.

7.3 — As licitantes ficam obrigadas a manter a validade da proposta por 60 (sessenta) dias,

contados da data da realizacao da licitagao.

7.4 — Decorrido o prazo consignado no item anterior sem que tenha havido convocagao para
assinatura do termo de contrato ou retirada do instrumento equivalente, as licitantes ficardo

liberadas de quaisquer compromissos assumidos.

8. CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1 — Para a participacao nesta licitagdo é necessario que o interessado esteja credenciado junto

ao Provedor do Sistema (https://www.gov.bt/compras/pt-bt.)

8.2 — Para participagao no Pregao Eletronico, a licitante devera manifestar, em campo préprio
do sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao e que sua proposta

esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio.

8.3 — A participagao no certame esta condicionada, ainda, a que o interessado, ao acessar,
inicialmente, o ambiente eletronico de contratagoes, declare, nos campos proprios, que inexiste

qualquer fato impeditivo de sua participagdo no certame ou de sua contratagao, que conhece e
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aceita o regulamento do sistema de compras eletronicas relativo ao Pregao Eletronico e que se

responsabiliza pela origem e procedéncia dos servicos que cotar.

8.4 — A licitante responde integralmente por todos os atos praticados no pregao eletronico por
seus representantes devidamente credenciados, assim como pela utilizagao da senha de acesso
ao sistema, ainda que indevidamente, inclusive por pessoa nao credenciada como sua

representante.

8.5 — Cada representante credenciado podera representar apenas uma licitante, em cada pregao

eletronico.

8.6 — O envio da proposta vinculara a licitante a0 cumprimento de todas as condigoes e

obrigacOes inerentes ao certame.

8.7 — Nio serdo admitidas nesta licitagdo as empresas suspensas do direito de licitar, no prazo e
nas condi¢bes do impedimento, e as declaradas inidoneas pela Administracao Direta ou Indireta,
assim como as empresas ¢/ou seu soécio majoritario que tenham sido apenados com proibicio
de contratar com a Administracio Publica, nos termos do art. 12 da Lei Federal n® 8.429/1992

e alteragoes posteriores.

8.8 — Sera permitida a participagdo de sociedades cooperativas, desde que apresentem a

documentagao de habilitacao descrita no subitem (A.7) do item 13.

8.9 — Nao sera permitida a participagdo em consoreio.

8.10 — As operagOes societarias promovidas pela empresa licitante ou contratada deverdo ser
submetidas a prévia aprovagao da entidade licitante, para verificagao de suas implicagdes com o
objeto do Contrato, que podera ser rescindindo em qualquer hipétese de prejuizo ou elevagao

de risco para o seu cumprimento.

8.11 — Nio sera permitida a participacdo de licitantes cujos dirigentes, gerentes, sdcios ou

componentes do seu quadro técnico sejam servidores da Administragao Direta ou Indireta do
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Municipio, ou que o tenham sido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data desta
licitagdo. Sera vedada também a participagdo de licitantes que possuam em seus quadros
funcionais profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escaldes da
Administragao Direta ou Indireta do Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses, devendo

apresentar declaraciao de atendimento a tal requisito.

8.12 — Nao serdo aceitas na presente licitacao as licitantes que tenham participado da elaboragio
do(s) projeto(s) relacionado(s) ao objeto desta licitagdo, bem como aquelas cujo quadro técnico
seja integrado por profissional que tenha atuado como autor ou colaborador do Termo de

Referéncia.

8.13 — Nao sera permitida a participagdo de licitantes que mantenha vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgio ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe func¢io na licitagao ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

8.14 — Nao poderdo disputar licitacdio ou participar da execucao de contrato, direta ou
indiretamente, empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n°

6.404/76, concorrendo entte si, conforme o inciso V do art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

8.15 — Nio poderio disputar licitagdio ou participar da execugao de contrato, direta ou
indiretamente, pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacio do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracio de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagao

de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

8.16 — As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais deverdo apresentar documentos
equivalentes, visando a habilitagdo, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo

federal.
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8.16.1 — A empresa estrangeira, que concorrer isoladamente ou como lider de consoércio, deve
informar endere¢o de representante em territorio brasileiro, com poderes para receber intimagao

e cita¢ao, bem como enderego eletronico para comunicagdes.

8.17 — O envio da proposta vinculara a licitante ao cumprimento de todas as condi¢des e

obrigac¢bes inerentes ao certame.

8.18 — Todas as documentagoes solicitadas deverdo ser apresentadas pelas licitantes com data

anterior ou equivalente a data da realizacdo do certame.

9. CREDENCIAMENTO

9.1 — Todo o procedimento para credenciamento e cadastramento consta do “Manual do

Fornecedor”, disponibilizado no endereco eletronico https://www.gov.bt/compras/pt-br.

9.1.1 — O credenciamento dar—se—a pela atribuicao de chave de identificacio e senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao Sistema Integrado de Administragao de Servigos Gerais — SIASG

— Sistema COMPRAS.GOV.

9.1.2 — O referido credenciamento depende de registro cadastral atualizado no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

9.1.3 — O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabiliza¢ao legal da
licitante e do seu representante legal, além da presuncdo de sua capacidade técnica para realizar

transacOes inerentes ao Pregao Eletronico.

9.1.4 — E de exclusiva responsabilidade da licitante a utilizacio da senha de acesso, inclusive
qualquer transagao efetuada diretamente ou por representante, nao sendo cabivel ao Provedor
do Sistema ou a entidade licitante, promotor da presente licitacao, responsabilidades por

eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
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9.1.5 — A perda da senha ou a quebra do sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao

provedor do sistema para imediato bloqueio do acesso.

10. APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE PRECO E DA DOCUMENTAGCAO

10.1 — Ap6s a divulgacao do edital no sitio eletronico, os licitantes cadastrarao, exclusivamente
por meio do sistema, a proposta com a descri¢ao do objeto ofertado e o prego, até a data e o

horario estabelecidos para abertura da sessao publica prevista no item 3.1.

10.1.1 — A etapa de que trata esse item sera encerrada com a abertura da sessao publica.

10.1.2 — As propostas de preco serdo ofertadas com base no Menor Prego Global do objeto

licitado.

10.2 — As licitantes poderao retirar ou substituir suas propostas inseridas no sistema, até a

abertura da sessdo publica da presente licitacao, no dia e horario previstos no item 3.1.

10.2.1 — Os documentos que compdem a proposta e a habilitagio do licitante melhor

classificado somente serao disponibilizados apos solicitagao do anexo.

10.2.2 — Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios a
confirmagao daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serao encaminhados pelo licitante

melhor classificado, em formato digital, ap6s a convocacao do anexo pelo pregoeiro.

10.2.3 — O pregoeiro podera, no julgamento das propostas, sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas, mediante decisao fundamentada, registrada no sistema e acessivel

aos licitantes, e lhe atribuira validade e eficacia para fins de classificagao.

10.2.3.1 — Na hipétese de necessidade de suspensao da sessdo publica para a realizagao de
diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item 10.2.3, a sessao publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro)

horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada no sistema.
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10.2.4 — Nao sera estabelecida nesta etapa do certame ordem de classificagdao entre as propostas

apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagao do procedimento da fase de lances.

10.3 — No preco proposto serdao computadas todas as despesas para a entrega do(s) bem(ns),
incluindo a totalidade dos custos diretos e indiretos do objeto da presente licitagao, constituindo
obrigagio da CONTRATADA o pagamento dos salarios de todos os seus empregados e
respectivos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e securitarios, bem como todos os
tributos, encargos fiscais e comerciais decorrentes da execucao do contrato, inclusive seguros,
multas, e outras despesas relacionadas ao objeto da licitacdo e quaisquer despesas extras e
necessarias nao especificadas neste Edital, mas julgadas essenciais ao cumprimento do objeto

desta licitacio.

10.4 — O valor total da proposta, acrescido dos valores devidos a titulo de contribui¢io
previdenciaria, na forma do item anteriot, sera considerado apenas para efeito de comparagao

com o valor das propostas apresentadas pelas demais licitantes, no momento do seu julgamento.

10.4.1 — O valor devido titulo de contraprestacao pela execugio dos servigos sera obtido
mediante a dedu¢ao do wvalor total da proposta do montante do valor devido a titulo de
contribui¢ao previdenciaria, o qual devera ser recolhido a entidade competente, na forma da

legislacao.

10.4.2 — Os custos indiretos, relacionados com as despesas de manutencao, utilizagao,
reposi¢ao, deprecia¢ao e impacto ambiental do objeto licitado, entre outros fatores vinculados
ao seu ciclo de vida, poderao ser considerados para a definicio do menor dispéndio, sempre que

objetivamente mensuraveis, conforme disposto em regulamento.

10.5 — Nenhuma reivindicagdo para pagamento adicional sera considerada se decorrer de erro
ou ma interpretagio do objeto licitado ou deste Edital. Considerar—se—4 que os pregos

propostos sio completos e suficientes para pagar todos 0s servigos.
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10.6 — A licitante devera remeter a proposta de precos devidamente adequada aos pregos
ofertados na fase competitiva em arquivo unico compactado, no curso da sessio publica,

quando solicitada a fazé—lo pelo Pregoeiro.

10.7 — As licitantes arcardo com todos os custos relativos a apresenta¢ao das suas propostas. A
Secretaria de Educagiao, em nenhuma hipétese, sera responsavel por tais custos, quaisquer que

sejam os procedimentos seguidos na licitacao ou os seus resultados.

10.8 — Incumbira, ainda, a licitante acompanhar as operacoes no sistema eletronico durante a
sessdo publica do Pregao Eletronico, ficando responsavel pelo onus decorrente da perda de
negobcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua

desconexao.

10.9 — A licitante que se enquadre como microempresa ou empresa de pequeno porte e que
queira usufruir do tratamento privilegiado assegurado pela Lei Complementar Federal n°
123/2006, devera manifestar, em campo proptrio do sistema eletronico, que cumpte os
requisitos previstos no referido diploma legal, especialmente no seu art. 3%, sob as penas da lei,

em especial do art. 299 do Cédigo Penal.

10.9.1 — As licitantes que no ano-calendario de realizacio da licitacao, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a administragao Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, deverao

apresentar declaracao na forma do Anexo XII.

10.9.2 — A falta da declaraciao de enquadramento da licitante como microempresa ou empresa
de pequeno porte nido conduzira ao seu afastamento da licitacdo, mas tio somente dos

beneficios da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

10.9.3 — A declaragio falsa de enquadramento da licitante como microempresa ou empresa de
pequeno porte implicara a sua inabilitacio quando a falsidade for constatada no curso do

certame, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
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11. FORMULACAO DE LANCES E ABERTURA DE PROPOSTAS

11.1 — A partir do horario previsto no edital, a sessio publica na internet sera aberta

automaticamente via sistema COMPRAS.GOYV.

11.1.1 — Os licitantes poderao participar da sessao publica na internet, mediante a utiliza¢do de

sua chave de acesso e senha.

11.1.2 — O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e

os licitantes.

11.2 — A etapa de lances sera realizada exclusivamente por meio do sistema eletronico para os

autores das propostas classificadas.

11.3 —Para a etapa de lances neste pregio eletronico sera adotado o Modo De Disputa Aberto.

11.4 — Aberta a etapa de lances, as licitantes classificadas deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo a licitante imediatamente informada do

recebimento do seu lance e do valor consignado no registro.

11.5 — As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e as regras

de aceitacao pertinentes.

11.5.1 — O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de 0,01% (um centésimo por cento) entre
os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios, quanto em relagdo ao lance

que cobrir a melhor oferta.

11.5.2 — Nao serdo aceitos dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecendo aquele que for

recebido e registrado em primeiro lugar.
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11.5.3 — Durante o transcurso da etapa de lances, as licitantes serdo informadas, em tempo real,

do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo da detentora do lance.

11.5.4 — Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, a ndo ser em situagdao devidamente
justificada e aceita pelo Pregoeiro, sujeitando—se a licitante as penalidades previstas no item 20

deste edital.

11.6 — A etapa de envio de lances na sessdo publica durard dez minutos e, apds isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dois ultimos

minutos do petiodo de dura¢io da sessdo publica.

11.6.1 — A prorroga¢ao automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse perfodo de prorrogacgao, inclusive

quando se tratar de lances intermediarios.

11.6.2 — Na hipétese de nao haver novos lances, a sessio publica sera encerrada

automaticamente.

11.6.3 — Encerrada a sessao publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, o pregoeiro
podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol

da consecucio do melhor preco, mediante justificativa.

12. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DIREITO DE PREFERENCIA

12.1 — Para julgamento e classifica¢do das propostas, sera adotado o critério do Menor Prego
Global, sendo considerada mais bem classificada a licitante que, ao final da etapa de lances do
pregio eletronico, tenha apresentado lance(s) cujo(s) valor(es) seja(m) igual(is) ou inferior(es)

ao(s) previsto(s) na estimativa or¢camentaria (Anexo I).
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12.2 — O pregoeiro podera, no julgamento das propostas, sanar erros ou falhas que nio alterem
a substancia das propostas, mediante decisdo fundamentada, registrada no sistema e acessivel

aos licitantes, e lhe atribuira validade e eficacia para fins de classificagao.

12.3 — O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que nao estejam

em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

12.4 — Serao desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto nao atenda as especificacoes, prazos ¢ condi¢des fixados no Edital;

b) que contiverem vicios insanaveis;

) que apresentarem pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado para
a contratacao;

d) nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido;

e) que apresentarem desconformidade insanavel com quaisquer outras exigéncias do Edital;

f) que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes;

2) que por ag¢ao da licitante ofertante contenha elementos que permitam a sua identificagao;

h) que nao tenha indicado a marca dos produtos cotados;

i) cujo objeto esteja desacompanhado da documentacio técnica/certificagao exigida no Termo

de Referéncia.

1241 — A desclassificagio da proposta sera fundamentada e registrada no sistema,

acompanhado em tempo real por todos os participantes.

12.5 — Sera assegurada, como critério de desempate, a preferéncia de contratacio para as
microempresas e empresas de pequeno porte em relagdo aquelas empresas que nao detenham

essa condicao.
12.5.1 — Serio consideradas em situacdo de empate as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento)

aquela considerada mais bem classificada.

12.5.2 — Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder—se—a da seguinte forma:
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a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar proposta de preco inferior aquela até entao considerada a melhor oferta no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos, ap6s o encerramento da fase de lances, sob pena de preclusio;

b) Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte convocada apresente proposta de pre¢o

inferior, esta sera considerada a melhor oferta;

¢) Caso a microempresa ou emptesa de pequeno porte convocada nao apresente proposta de
preco inferior, serdo convocadas, na ordem classificatéria, as demais microempresas ou
empresas de pequeno porte que se enquadrem na situacao de empate antes prevista, para o

exercicio de igual direito;

d) No caso de equivaléncia nos valores apresentados por mais de uma microempresa ou empresa
de pequeno porte que se enquadrem na situagao de empate antes prevista, serd convocada
primeiro para apresentar melhor oferta aquela que tenha tido o seu ultimo lance recebido e

registrado em primeiro lugar.

12.5.3 — Caso nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte venha a ter sua proposta
considerada a mais bem classificada pelo critério de desempate, o objeto licitado sera adjudicado

em favor da proposta originalmente mais bem classificada do certame.

12.5.4— Somente havera aplicagao do disposto nos itens acima quando a proposta originalmente
mais bem classificada do certame nio tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de

pequeno porte.

12.6— Caso esteja configurado empate em primeiro lugar, apos a observancia do direito de
preferéncia disposto no item 12.5 ou inexistindo proposta de microempresas ou empresas de
pequeno porte em situagao de empate, sera realizada disputa final entre os licitantes empatados,

que poderio apresentar novo lance.

12.6.1 — Na hipotese de o disposto no item 12.6 ndo ser suficiente para solucionar o empate,

serao observados, quanto as propostas em situagao de empate, os demais critérios e preferéncias
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previstos no art. 60, caput, e §{1° da Lei Federal n® 14.133/2021 e art. 22 do decteto Municipal
n® 922/2022.

12.6.1.1 — Permanecendo o empate, o sistema COMPRAS.GOYV realizara o sorteio.

12.7— Apos o encerramento das etapas anteriores, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta a licitante mais bem classificada para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento, nao se admitindo negociar condi¢des diferentes

daquelas previstas em edital.

12.7.1 — A negociacdo sera realizada por meio do sistema ¢ poderd ser acompanhada pelos

demais licitantes.

12.7.2 — Havera um prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitacao do pregoeiro no sistema,
para envio da proposta, e se necessario, dos documentos complementares, conforme o item

10.2.2, adequada ao dltimo lance ofertado apos a negociagao.

12.8 — O Pregoeiro anunciara a licitante detentora da proposta ou do lance de menor valor,
imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso,
apos negociagao e decisao pelo Pregoeiro acerca da aceitagdo da proposta ou do lance de menor

valor.

OBS: Nio serdo aplicados os beneficios previstos no art. 42 a 49 da LC 123/2006 nos casos
previstos no art. 4°,§ 1° da lei 14.133/2021.

12.9 — Nas hipéteses em que se configurarem precgos inexequiveis, o Pregoeiro e sua Equipe de
Apoio, por meio de diligéncia, poderao averiguar se a oferta da licitante é viavel, dando—lhe a
oportunidade de comprovar, documentalmente, serem os custos dos insumos coerentes com 0s

de mercado e os coeficientes de produtividade compativeis com a execugdo do objeto licitado.

12.10 — Encerradas as negocia¢bes e considerada aceitavel a oferta de menor valor, passara o

Pregoeiro ao julgamento da habilitagao observando as seguintes diretrizes:
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a) O Pregoeiro devera efetuar consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS, de modo a ndo admitir a permanéncia, no certame, de licitante declarada
suspensa de participar em licitagoes, impedida de contratar com a Administragao ou declarada

inidonea.

b) O Pregoeiro verificara o atendimento das condi¢des de habilitagao da licitante detentora da
oferta de menor valor, por meio de consulta oz /ine ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, bem como apreciara a documentagao complementar descrita no item

13 deste edital,;

c) Caso os dados e informagdes existentes no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF nao atendam aos requisitos estabelecidos no item 13 deste edital, o
Pregociro verificard a possibilidade de suprir ou sanear eventuais omissoes ou falhas mediante

consultas efetuadas por outros meios eletronicos que julgar adequados;

c.1) Essa verificagao sera registrada pelo Pregoeiro na ata da sessio publica, devendo ser
anexados aos autos do processo administrativo respectivo os documentos obtidos por meio

eletronico, salvo impossibilidade devidamente certificada e justificada;

d) A(s) licitante(s) devera(ao) remeter sua documentagao de habilitagao apds convocagiao do
anexo pelo pregoeiro. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares
apos o julgamento da proposta, os documentos serao enviados em formato digital, via Sistema

Compras.gov, observado o item 12.7.2

e) O Pregoeiro podera suspender a sessao publica pelo prazo que fixar para a realizagdao de
diligéncias com vistas ao saneamento que trata o item 10.2.3. A sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de

antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada no sistema.

f) Administracdo nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos equipamentos ou

meios eletronicos de consulta no momento da verificacio a que se refere a alinea “b”. Na
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hipétese de ocorrer essa indisponibilidade, a licitante sera inabilitada, mediante decisdo

motivada.

@) Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢oes estabelecidos no Edital, a licitante sera

habilitada e declarada vencedora do certame.

12.11 — Se a oferta ndo for aceitavel, permanecendo acima do maximo estipulado para a
contratagao no item 5.2, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacao, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente na ordem de classificacao, negociara com o seu autor, decidira
sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condicdes de habilitacdo e, assim,
sucessivamente, até a apuragao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de

habilitacao, caso em que sera declarada vencedora.

12.11.1 — Na hipétese de contratagao de servicos comuns em que a legislacao ou o edital exija
apresentagao de planilha de composicao de precos, essa devera ser encaminhada exclusivamente
via sistema, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, nos termos do

item12.7.2.

12.11.2 — Na hipétese do att. 61, §1°, da Lei Federal n® 14.133 /2021, o Pregoeiro, apos negociar
com os demais licitantes, na ordem de classificacao, decidira sobre a aceitabilidade das propostas
e, em caso positivo, observara quanto a verificagdo ¢ comprovacdo da habilitacdo, o

procedimento previsto no item13.2.

12.12 — Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada em que estarao registrados todos os atos
e ocorréncias do procedimento, a qual sera disponibilizada para consulta no enderego eletronico

https://www.gov.btr/compras/pt-br.

12.13 — Encerrada a sessdo publica, a licitante declarada vencedora devera apresentar, ao
Pregoeiro, a documenta¢ao de habilitacaio que foi apresentada em copia simples ou sem
informag¢des para comprovagao de autenticidade, antes encaminhada por meio do Sistema

Compras.gov, a via fisica original ou autenticada, no prazo de 2 (dois) dias tteis.
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13. HABILITAGCAO

13.1 — O julgamento da habilitacdo se processara na forma prevista no item 12.13 deste Edital,
mediante o exame dos documentos a seguir relacionados, os quais dizem respeito a:
(A) Documentagao relativa a habilitagao juridica;
(B) Documentagao relativa a habilitagio economico—financeira;
(C) Documentacao relativa a habilitacao fiscal;
(D) Documentagao relativa a habilitagao social e trabalhista;
(E) Documentacao relativa a qualificagdo técnica;
(F) Vistoria Técnica.
(G) Declara¢oes:
Anexo IV — Declaragio de responsabilizacao Civil e administrativa
Anexo V - Declaracao de Inexisténcia de nepotismo
Anexo VI - Declaracio - art. 9°, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021
Anexo VII - Declaragao ref. ao emprego de menor
Anexo VIII - Declaragao para fins de habilitagdo - art. 63, inciso i e § 1°, da Lei Federal
n°® 14.133/2021
Anexo IX - Declaracao de cumprimento de reserva de cargos do art. 63, IV, da Lei
Federal n°® 14.133/2021
Anexo X - Declaragao de cumprimento das normas de satide e seguran¢a do trabalho
Anexo XI = Indicacdo da localizagao das Instalagoes
Anexo XII —Modelo de Declaracio de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
Anexo XIIT = Modelo De Declaracao De Visita

13.2 — Nao serao aceitos como documentag¢ao habil a suprir exigéncias deste Edital pedidos de
inscri¢ao, protocolos, cartas ou qualquer outro documento que visem a substituir os exigidos

b

exceto nos casos admitidos pela legislacao.

13.3 — Se os Certificados, Declaracoes, Registros e Certidées nao tiverem prazo de validade
declarado no préprio documento, da mesma forma que nio conste previsio em legislacdo
especifica, os referidos documentos deverao ter sido emitidos ha, no maximo, 90 (noventa) dias,

contados até a data da realizacio da licitacao.
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13.4 — A documentacio exigida para atender as alineas (A) a (D) podera ser substituida pelo

registo cadastral no SICAF e em sistemas semelhantes mantidos pelo Municipio.

13.5 — O pregoeiro podera, no julgamento da habilitacao, sanar erros e falhas que nao alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisio fundamentada, registrada

no sistema e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira validade e eficacia para fins de habilitacdo.

13.5.1 — Na hipétese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagao das
diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item 13.5, a sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de

antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada no sistema.

(A) — HABILITAGAO JURIDICA

(A.1) Registro comercial, no caso de empresario individual;

(A.2) Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, com chancela digital na
forma eletronica ou tradicional, em se tratando de sociedades empresarias, acompanhado dos

documentos de designacao de seus administradores, caso designados em ato separado;

(A.3) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada da prova da

composicao da diretoria em exercicio.

(A.3.2) A sociedade simples que nao adotar um dos tipos societarios regulados no Codigo Civil
devera mencionar no respectivo ato constitutivo as pessoas naturais incumbidas de sua

administragdo, exceto se assumir a forma de sociedade cooperativa.

(A4) A prova da investidura dos administradores da sociedade limitada eventualmente
designados em ato separado do Contrato Social, mediante termo de posse no livro de atas da

Administragao e averba¢iao no registro competente.
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(A.5) Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pafs, e ato de registro ou autoriza¢ado para funcionamento expedido pelo

o6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

(A.6) Na hipotese de existir alteracio nos documentos citados acima posteriormente a
constituicdo da sociedade, os referidos documentos deverdo ser apresentados de forma

consolidada, contendo todas as clausulas em vigor.

(A.7) As sociedades cooperativas deverao fornecer os seguintes documentos, de forma
atualizada e consolidada:

(A.7.a) Ato constitutivo;

(A.7.b) Estatuto acompanhado da ata da Assembleia que o aprovou;

(A.7.c) Regimento interno acompanhado da ata da Assembleia que o aprovou;

(A.7.d) Regimentos dos fundos instituidos pelos cooperados acompanhados das atas das
Assembleias que os aprovaram;

(A.7.¢) Atas das Assembleias Gerais em que foram eleitos os dirigentes e conselheiros da
cooperativa;

(A.7.f) Registro de presenca dos cooperados nas 03 (trés) ultimas Assembleias Gerais;

(A.7.g) Ata da sessao em que os cooperados autorizam a cooperativa a contratar o objeto deste
certame, acompanhada dos documentos comprobatérios da data de ingresso de cada qual na
cooperativa.

(A.8) Declaragao formal de que atende as disposigoes do art. 9°, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/2021 e do art. 2°, pardgrafo unico, do Decreto Municipal n® 921/2022, na forma do
Anexo VL

(B)— HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
(B.1) Balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja

exigfveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado

de sua sede ou domicilio ou em outro 6rgao equivalente, devendo apresentar:
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(B.1.a) Indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que 1 (um). Sera considerado como Indice
de Liquidez Geral o quociente da soma do Ativo Circulante com o Realizavel a Longo Prazo

pela soma do Passivo Circulante com o Passivo exigivel a longo prazo.

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

(B.1.b) Indice de Liquidez Corrente (IL.C) igual ou maior que 1 (um). Sera considerado como

indice de Liquidez Corrente o quociente da divisio do Ativo Circulante pelo Passivo Circulante.

ATIVO CIRCULANTE

ILC =
PASSIVO CIRCULANTE

(B.1.c) Indice de Endividamento (IE) menor ou igual a 1 (um). Sera considerado Indice de

Endividamento o quociente da divisdo da soma do Passivo Circulante com o Passivo Nao

Circulante pelo ativo total.

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

1IE =
ATIVO TOTAL

(B.1.d) Indice de Solvéncia Geral (ISG) maior ou igual a 1 (um). Sera considerado Indice de
Solvéncia Geral o quociente da divisdo do ativo total com a soma do passivo circulante com o

passivo nao circulante.

ATIVO TOTAL

ISG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
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(B.1.1) — A licitante que utiliza a Escrituracao Contabil Digital — ECD devera apresentar o
balango patrimonial autenticado na forma eletronica, pelo Sistema Publico de Escrituracao
Digital — SPED, acompanhado do termo de autenticagao eletronica da Junta Comercial dos

termos de abertura e de encerramento do Livro Diario.

(B.1.2) Serao considerados e aceitos como na forma da lei os balangos patrimoniais e

demonstracoes contabeis que contenham as seguintes exigéncias:

(B.1.2.1) Quando se tratar de sociedades anonimas, o balanco deverd ser apresentado em
publicacao em jornal de grande circulacao editado na localidade em que esteja situada a sede da
companbhia, observado o art. 289 da Lei Federal n° 6.404 /76, ressalvada a hip6tese das empresas
enquadradas no art. 294 daquela legislacao, que poderao fazer a sua apresentagao em publicacao
eletronica, na forma do disposto na Portaria ME n° 12.071/2021 do Ministério da Economia e

suas sucessivas alteracoes;

(B.1.2.2) Quando se tratar de outro tipo societario, o balanco patrimonial acompanhado dos
termos de abetrtura e de encerramento do Livro Diario devera ser devidamente autenticado na

Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente, contendo:

(B.1.2.2.1) Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, essa devera apresentar
apenas o balanco de abertura, o qual devera conter a identificacao legivel e assinatura do
responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no Conseclho Regional de
Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou

domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente.

(B.1.2.2.2) Quando se tratar de sociedade constituida ha menos de dois anos, os documentos

referidos no item B.1 limitar—se—a0 ao ultimo exercicio.

(B.2) A licitante que nao alcangar o indice (ou quaisquer dos indices) acima exigido(s), conforme
o caso, devera comprovar que possul patrimonio liquido minimo de 10 % (dez por cento) do

valor estimado para a contratacio. A comprovacao serd obrigatoriamente feita pelo balanco



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 780
Rubrica

patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais, ja exigiveis e

apresentados na forma da lei.

(B.3) Certidoes negativas de faléncia, recuperagao judicial e extrajudicial, ou de insolvéncia civil
expedidas pelo Distribuidor da sede da licitante. As licitantes sediadas em demais comarcas do
Estado do Rio de Janeiro, que nio a do Municipio de Marica, ou em outros Estados deverao
apresentar, juntamente com as certidoes negativas exigidas, declaragdo passada pelo foro de sua
sede, indicando quais os Cartérios ou Oficios de Registros que controlam a distribui¢do de

faléncias, recuperacao judicial e extrajudicial, e insolvéncia civil.

(B.3.1) No caso de certiddo positiva de recuperacgao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperagao foi aprovado/homologado

pelo juizo competente quando da entrega da documentaciao de habilitacao.

(B.4) Exige—se dos licitantes, sob pena de desclassificacdo, declaragio de que suas propostas
econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas, na forma do § 1° do att. 63 da Lei Federal n® 14.133/2021 e do Anexo
VIII do Edital de Pregao Eletronico n°® 40/2025.

(B.5) Comprovagao de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta ¢ seis centésimos

por cento) do valor estimado da contratacao;

(B.6) Declaragio do licitante, acompanhada da relagio de compromissos assumidos, de que
1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a Administracio Publica e/ou com a
iniciativa privada vigentes na data apresentagao da proposta nao € superior a0 patrimonio

liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

e adeclaragao deve ser acompanhada da Demonstracio do Resultado do

Exercicio (DRE), relativa ao dltimo exercicio social; e
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e caso a diferenca entre a declaracio e a receita bruta discriminada na
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior
a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera

apresentar justificativas.

(B.7) A demonstra¢ao acima devera ser apresentada, pela licitante, em papel timbrado da
proponente, fazendo mengao ao numero desta Licitag¢ao, datada, assinada pelo representante
legal da empresa na dltima folha e rubricada nas demais. A forma de apresentacao da referida
demonstracdo visa a facilitar o julgamento do certame; cujo descumptimento nao inabilitara

a licitante.

(C) — HABILITACAO FISCAL

(C.1) Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas — CPF.

(C.2) Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo

ao domicilio ou sede da licitante, pertinente a atividade empresarial objeto desta licitagao.

(C.3) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a

apresentacao dos seguintes documentos:

(C.3.a) A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribui¢bes sociais, ¢ a
Divida Ativa da Unido, ou Certidio Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria—Geral da Fazenda Nacional

—PGEFN, da sede da licitante;

(C.3.b) A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da licitante sera feita por
meio da apresentagdao da certidido negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre

Circulagao de Mercadorias e Servigos e certidio negativa ou positiva com efeito negativo da
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divida ativa, ou, se for o caso, certidio comprobatéria de que a licitante, pelo respectivo objeto,

esta isenta de inscriciao estadual;

(C.3.¢) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da licitante sera feita por
meio da apresentagdao da certidao negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza e certidao negativa ou positiva com efeito negativo da divida
ativa ou, se for o caso, certidio comprobatoria de que a licitante, pelo respectivo objeto, esta

isenta de inscricio municipal;

(C.3.c.1) No caso de licitante domiciliada no Municfpio de Marica, essa devera apresentar, além
dos documentos listados no item acima, certidao negativa ou positiva com efeito negativo do
Imposto Predial e Territorial Urbano. Nao sendo a licitante proprietaria do imoével onde

localizada a sua sede, devera apresentar declaracdao propria, atestando essa circunstancia.

(C.4) No caso de licitante domiciliada em outro municipio, mas que possua filial ou escritorio
no Municipio de Maricd, essa devera apresentar, em relagao a filial ou ao escritério, certidao
negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza e do
Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana e certidao negativa ou positiva com
efeito negativo da divida ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que a licitante, pelo
respectivo objeto, esta isenta de inscricdo municipal. Nao sendo a licitante proprietaria do
imovel onde localizada a sua filial ou escritério, devera apresentar declaragao propria atestando

essa circunstancia.

(C.5) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF-FGTS.

(C.6) As microempresas e empresas de pequeno porte deverdao apresentar toda a documentagao
exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma

restricao.

(C.6.2) Caso a documentagao apresentada pela microempresa ou empresa de pequeno porte
contenha alguma restrigao, lhe sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do

momento em que o proponente for declarado o vencedor da licitagao, para a regularizagdao da
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documentagao, pagamento ou parcelamento do débito e emissio de eventuais certidOes

negativas ou positivas com efeito de negativa.

(C.6.b) O prazo acima sera prorrogado por igual periodo, mediante requerimento do
interessado, ressalvadas as hipoteses de urgéncia na contratagdo ou prazo insuficiente para o
empenho.

(C.6.c) A nao regularizacio da documentacdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do

direito a contratacao, sem prejuizo do disposto no att. 90, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

(D) - DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO SOCIAL E TRABALHISTA

(D.1) Certidao Negativa de Ilicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores,
emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, ou Declaragio firmada pela licitante, na forma
do Anexo VII, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo maiores de quatorze anos na

condigao de aprendiz, sob as penas da lei.

(D.2) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos

Trabalhistas com efeito negativo.

(D.3) Declaragio de Reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, Anexo IX.

(E) — QUALIFICACAO TECNICA

(E.1) - Além da documentagao e requisitos a serem previstos no edital de licitagdo, a licitante

devera comprovar as seguintes qualificagdes técnicas, por meio dos seguintes documentos:

(E.1.1) - Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagoes e das

condigdes locais para o cumprimento das obrigagoes objeto da licitagao;
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(E.1.1.1) - A declaragao acima podera ser substituida por declara¢ao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e

peculiaridades da contratacio.

(E.2) - A licitante devera apresentar Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente assinado, carimbado e em papel
timbrado do tomador do servico, comprovando que a licitante desempenhou atividade de
prestacao de servigos continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra, conforme
abaixo:

(E.2.1) - Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito da atividade
econémica principal ou secundaria da licitante, especificadas em seu contrato social vigente.

(E.2.2) - A licitante devera comprovar a capacidade de gestio de mao de obra de 50%
(cinquenta por cento) da quantidade pleiteada neste certame. A comprovagao do
quantitativo exigido no item acima justifica-se na necessidade de avaliar a estrutura da
Empresa e analisar a compatibilidade com a demanda da Secretaria de Educacao,

estabelecendo critérios objetivos de avaliagao.

(E.3) - O atestado deve informar a quantidade de postos de trabalho, os servigos
executados, o perfodo de vigéncia contratual, o local, os valores envolvidos, e demais dados
técnicos pertinentes. Deve também conter o nome, cargo e assinatura do responsavel pela
informacao, além de esclarecer se os prazos de execugdo foram cumpridos e a qualidade

dos servigos prestados.

(E.4) - Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacao e o somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da

matriz ou da filial da empresa licitante;

(E.5) - O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administra¢ao, copia do
contrato que deu suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em que foram

prestados os servigos, entre outros documentos;
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(E.0) - Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugucs, salvo se comprovada a

inidoneidade da entidade emissora.

(E.7) Os atestados ou certidoes recebidas estio sujeitos a verificagio do Pregoeiro e da sua
Equipe de Apoio quanto a veracidade dos respectivos conteudos, inclusive para os efeitos

previstos nos arts. 169, § 3°, 11, da Lei Federal n° 14.133/2021, e 337-F do Cddigo Penal.

(F) — VISTORIA TECNICA

(F.1) - Sera permitida uma vistoria facultativa para as licitantes interessadas em conhecer os
postos de trabalho relacionados aos servicos de portaria. As empresas participantes do
certame poderdo tomar ciéncia do objeto por meio de Profissional OU Responsavel Técnico,
devidamente identificados por meio de documento valido, comparecendo a sede da
Secretaria de Educagdo, localizada na Rua Nossa Senhora do Amparo, n® 253, Centro,
Marica-R]. Este representante devera inspecionar o local para obter, para sua propria
utilizacao e por sua exclusiva responsabilidade, todas as informacSes necessarias a elaboragao

da proposta.

(F.2) - As visitas técnicas poderao ser realizadas a partir do dia seguinte a publicacio do edital
até o dia anterior a data marcada para a realizagao do certame, no horario de 8h (oito horas)
as 17h (dezessete horas), em dias tuteis. Para agendar a visita, as licitantes deverdo entrar em
contato  pelos e-mails: coordenacaodecompras.sme@educ.marica.tj.gov.br /
financaseducacao(@educ.maricarj.gov.bt ou telefone (21) 2637-8817. Nao havera vistoria no
dia da licitagdo. Apds a visita técnica, sera emitido o Certificado de Visita Técnica

comprovando que a empresa efetuou a vistoria do objeto licitado no respectivo local.

(F.3) - As empresas interessadas poderao dispensar a visita técnica, desde que assim o
declarem formalmente. Em hipétese alguma podera ser alegado desconhecimento,
incompreensao, davida ou esquecimento das clausulas e condi¢oes do contrato, dos projetos,

das especificagoes técnicas, do memorial ou de qualquer documento parte desta contratagao,
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em observancia ao disposto pela Simula n° 01 do Tribunal de Contas do Estado do Rio de

Janeiro.

(F.4) - Todos os custos associados a visita e a inspe¢ao serdo de inteira responsabilidade da
licitante. A vistoria devera ser acompanhada por, no minimo, um servidor da Secretaria de
Educagao. Esta vistoria é considerada suficiente para que a licitante conhega todos os
aspectos pertinentes aos servicos a serem prestados. Por se tratar de vistoria facultativa, ¢ de
responsabilidade da licitante a ocorréncia de eventuais prejuizos decorrentes de sua omissao

na verificacao das condigdes dolocal de execucao do objeto.

14. RECURSOS

14.1 — Divulgada a vencedora, o sistema informara as licitantes, por meio de mensagem langada

no sistema, que poderao manifestar motivadamente a inten¢ao de interpor recurso.

14.2 — A falta de manifestacao imediata da licitante importara a decadéncia do direito de recurso.

14.3 — As licitantes que manifestarem o intetesse em recorrer terao o prazo de 3 (trés) dias uteis
para apresentac¢ao das razdes do recurso, sendo facultado as demais licitantes a oportunidade de
apresentar contrarrazdes no mesmo prazo, contado a partir do dia do término do prazo da
recorrente, sendo—lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus

interesses.

14.4 — A apresentacdo das razoes e das contrarrazoes dos recursos devera ser realizada, tnica e
exclusivamente, em campo proprio do sistema eletronico, observados os prazos estabelecidos

no item anteriot.

145 — A ndo apresentagdo das razoes escritas mencionadas acima acarretard, como

consequéncia, a analise do recurso pela sintese das razoes apresentadas na sessiao publica.

14.6 — Os recursos serao dirigidos ao Pregoeiro, que podera reconsiderar seu ato no prazo de 3
(trés) dias uteis, ou entdo, neste mesmo prazo, encaminhar o recurso, devidamente instruido, a

autoridade superior, que proferira a decisio no mesmo prazo, a contar do recebimento.
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14.7 — O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagao dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

14.8 — Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto da licitagao a licitante vencedora e homologara o procedimento

licitatério.

14.9 — No tocante aos recursos relativos as sancoes administrativas, devem ser observadas as

disposi¢oes dos arts. 165 a 168 da Lei Federal n® 14.133/2021.

15. CONEXAO COM O SISTEMA ELETRONICO

15.1 — As licitantes, como responsaveis por todas as transa¢oes que forem efetuadas em seu

nome no sistema eletronico, assumem como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

15.2 — Caso o Sistema do Pregao Eletronico fique inacessivel por problemas operacionais,
exclusivamente do proprio sistema, com a desconexao de todos os participantes no decorrer da
etapa competitiva do pregao, o procedimento licitatorio serd suspenso e somente sera retomado
apos a comunicagao aos participantes no enderego eletronico

https:/ /www.gov.br/compras/pt-br.

15.2.1 — Incumbira a licitante acompanhar as operagdes no sistema durante a sessao publica do
pregao eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas por meio do sistema ou em virtude de sua

desconexao.

15.3 — A desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances nao prejudica o seu transcurso.
Caso o sistema eletronico permanega acessivel as licitantes para o oferecimento de lances, estes
continuarao a ser recebidos, retornando o Pregoeiro, quando possivel, a sua atuagao na etapa

de lances, sem prejuizo dos atos realizados.
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15.3.1 — Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistit por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e
quatro horas apds a comunicagdo do fato aos participantes, no sitio eletronico

https:/ /www.gov.br/compras/pt-br.

16. GARANTIA

16.1 — A ADJUDICATARIA prestard garantia de 5% (cinco por cento) do valor total do
Contrato, até o momento da sua assinatura ou da retirada do instrumento equivalente, em uma
das modalidades previstas no art. 96, § 1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A empresa licitante podera utilizar as seguintes modalidades de garantia:

a) Caucao em dinheiro;

b) Seguro-garantia;

o) Fianca bancaria; e

d) Titulo de capitalizagao custeado por pagamento unico.

16.1.1 — Sera utilizado o valor anual do contrato para definicao e aplicagio dos percentuais

previstos neste item.

16.1.2 — No caso de seguro—garantia, a prestacio da garantia pelo contratado sera efetuada em

1 (um) més contado da data de homologacao da licitacao e anterior a assinatura do contrato.

16.1.3 — Em relagdao ao seguro—garantia, o instrumento devera contemplar a possibilidade de
sua renovagao no perfodo compreendido entre a data de assinatura do Contrato e a data de
encerramento da sua execucao e incluir a cobertura dos valotes relativos a multas eventualmente

aplicadas.

16.2 — A Secretaria de Educacao utilizara a garantia para assegurar as obrigacoes associadas ao
Contrato, podendo recorrer a essa, inclusive, para cobrar valores de multas eventualmente
aplicadas e ressarcir—se dos prejuizos que lhe forem causados em virtude do descumprimento

das referidas obrigac¢oes.
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16.3 — Os valores das multas impostas por descumprimento das obrigagdes assumidas no
Contrato serdo descontados da garantia caso nao venham a ser quitados no prazo de 03 (trés)
dias tuteis, contados da ciéncia da aplicagao da penalidade. Se a multa aplicada for de valor
superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela
diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou

cobrada judicialmente.

16.4 — Em caso de extingao decorrente de falta imputavel a CONTRATADA, a garantia
revertera integralmente ao CONTRATANTE, que promovera a cobranga de eventual diferenca

que venha a ser apurada entre o importe da garantia prestada ¢ o débito verificado.

16.5 — Na hipétese de descontos da garantia a qualquer titulo, seu valor original devera ser
integralmente recomposto no prazo de 7 (sete) dias uteis, exceto no caso da cobranga de valores
de multas aplicadas, em que esse sera de 48 (quarenta e oito) horas, sempre contados da
utilizagao ou da notificagao pela Secretaria de Educacao, o que ocorrer por ultimo, sob pena de

rescisao administrativa do Contrato.

16.6 — Caso o valor do Contrato seja alterado, de acordo com o art. 124 da Lei Federal n°
14.133/2021, a CONTRATADA deverd complementar o valor da garantia para que seja

mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

16.7 — Sempre que houver reajuste ou alteragao do wvalor do Contrato, a garantia sera
complementada no prazo de 7 (sete) dias uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do

correspondente aviso, sob pena de aplicagao das sang¢oes previstas no ordenamento.

16.8 — Os reforcos do valor da garantia poderdo ser igualmente prestados em uma das

modalidades previstas no art. 96, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

16.9 — A garantia contratual somente sera restituida apos o integral cumprimento do Contrato,
mediante ato liberatério da autoridade contratante, podendo ser retida, se necessario, para quitar

eventuais obrigacdes da CONTRATADA.
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17. ADJUDICAGCAO, HOMOLOGACAO E CONTRATACAO

17.1 — Constatada a regularidade dos atos praticados e decididos os recursos eventualmente
interpostos, a autoridade competente do 6rgao adjudicara o objeto da licitacio a licitante

vencedora e homologara o procedimento licitatério.

17.2 — Integra o presente Edital, sob a forma de Anexo XIV, a minuta do Contrato cujas

disposicoes disciplinardo as relacdes entre a Secretaria de Educagio e a ADJUDICATARIA.

17.3 — Uma vez homologado o resultado da licitagao pela Secretaria de Educacao, sera a licitante
vencedora convocada, com antecedéncia minima de dois dias uteis, pela entidade licitante, para
assinatura do contrato ou para retirada de instrumento equivalente, ciente de que devera
comparecet no endereco informado, podendo, na impossibilidade de comparecimento do seu
representante legal, enviar mandatario munido da respectiva procuracdo, por instrumento
publico ou particular, com firma reconhecida, e da via original do documento de identidade e
do cartdo do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do outorgado, conferindo—lhe poderes
especificos para a assinatura de contrato administrativo ou para a retirada de instrumento

equivalente.

17.3.1 — O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacao da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo

apresentado seja aceito pela Secretaria de Educagao.

17.3.2 — Nas contratagdes de grande vulto, o licitante vencedor devera comprovar a implantagao
de programa de integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebragao do contrato, na

forma do § 4° do art. 25 da Lei Federal n® 14.133/2021.

17.4 — Deixando a ADJUDICATARIA de assinar o Contrato ou de retirar o instrumento
equivalente no prazo assinalado, podera o Pregoeiro, independentemente da aplicagao das
san¢oes administrativas a faltosa, examinar as ofertas subsequentes e a qualificacao das licitantes

por ordem de classificagdo, e assim, sucessivamente, observado o direito de preferéncia para as
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microempresas e empresas de pequeno porte, até a apuragao de uma que atenda ao contido

neste Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora.

17.5— A ADJUDICATARIA deveri comprovar, no momento da assinatura do Contrato ou da
retirada do instrumento equivalente, a manutencao das condi¢oes demonstradas para habilitacao

no Edital.

17.6 — A CONTRATADA sera responsavel, na forma do Contrato, pela qualidade dos servigos
que sao objeto desta licitagao, em conformidade com as especificagoes do termo de referéncia
e/ou dos projetos, com as normas da Associacio Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, e
demais normas técnicas pertinentes, a ser atestada pelos fiscais do contrato. A ocorréncia de
desconformidade implicard a substituicdo dos materiais recusados, por nao atender as
especificagoes contidas no Termo de Referéncia que integra este Edital, sem Onus para a

Secretaria de Educacio e sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

17.7— A CONTRATADA sera também responsavel, na forma do Contrato, por todos os 6nus,
encargos e obrigacoes comerciais, tributarias, previdenciarias e trabalhistas, por todas as
despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a
qualquer titulo, causar a terceiros, em especial, mas nao limitado, aos concessionarios de servicos
publicos, em virtude da execucio do objeto contratado, respondendo por si, seus empregados,

pGCOStOS € sucessores.

17.8 — No momento da assinatura do Contrato ou da retirada do instrumento equivalente, a
ADJUDICATARIA devera apresentar, quando couber, relagio nominal de seus empregados,
com a devida documentagao comprobatéria, demonstrando cumprir o disposto nas politicas de

inclusdo estabelecidas na legislacio em vigor.

17.9 — Sendo a ADJUDICATARIA microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo
Regime Simplificado de Tributacdo — SIMPLES devera apresentar copia da comunicagao
encaminhada a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,

informando acerca da assinatura do contrato de prestacio de servicos com fornecimento de
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mao—de—obra, no prazo previsto no art. 30, § 1°, inciso II, da Lei Complementar Federal n®

123/06.

17.10 — Sendo a ADJUDICATARIA cooperativa de trabalho organizada para a prestacio de
servigcos, devera apresentar também a relagdo dos cooperados que executardo o objeto
contratual, acompanhada dos documentos comprobatérios da data de ingresso de cada qual na
cooperativa ¢ a ata da sessao especifica realizada pelos cooperados participes para a indicagao:
dos responsaveis pela sua coordenac¢ao, para um mandato nunca superior a 1 (um) ano ou ao
prazo estipulado para a execugdao do objeto contratual; dos requisitos para a consecugdao do

referido objeto; dos valores contratados e da retribuicio pecuniaria de cada cooperado participe.

17.11 — O ato de recebimento do objeto da licitagdo nao implica a sua aceitagao definitiva e ndo

eximira a licitante de sua responsabilidade no que concerne a qualidade dos servigos prestados.

17.12 — A Fiscalizacao da execucgao do objeto contratado cabera a Secretaria de Educacao.

18. CONDICOES DE PAGAMENTO

18.1 — Os pagamentos deverao ser efetuados apos a regular liquidagao da despesa, nos termos
do art. 63 da Lei Federal n® 4.320/64, obsetvado o disposto no art. 141 da Lei Federal n°
14.133/2021. O prazo para pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados da data do protocolo

do documento de cobranca no setor competente do 6rgao e obedecido o disposto na legislacao.

18.2 — Para fins de medigao, se for o caso, e faturamento, o periodo—base de medigao do servigo
prestado sera de um més, considerando—se o més civil, podendo no primeiro més e no tltimo,
para fins de acerto de contas, o periodo se constituir em fragdo do més, considerado para esse

fim o més com 30 (trinta) dias.

18.2.1 — O pagamento a CONTRATADA sera realizado em razao do(s) servicos/fornecimento
efetivamente executados e aceitos no periodo—base mencionado no item anterior sem que a

Secretaria de Educacio esteja obrigado(a) a pagar o valor total do Contrato.
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18.3 — A CONTRATADA devera apresentar juntamente com o documento de cobranga, os
comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados atuantes no contrato,
assim como Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito negativo valida, declaracdo de regularidade trabalhista e

declaracao de observancia das normas de saude e seguranga do trabalho, na forma do Anexo X.

18.4 — No caso de erro nos documentos de faturamento ou cobranca, estes serdo devolvidos a
CONTRATADA para retificagao ou substituicao, passando o prazo de pagamento a fluir, entao,

a partir da reapresenta¢ao valida desses documentos.

18.5 — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, desde que nao decorra de
fato ou ato imputavel a CONTRATADA, sofrera a incidéncia de juros e corre¢ao monetaria,
de acordo com a variacao da Taxa Selic aplicavel a mora da Administracao Puablica, pro rata die
entre o 31° (trigésimo primeiro) dia da data do protocolo do documento de cobranga no setor

competente do 6rgao e a data do efetivo pagamento, limitados a 12% ao ano.

18.6 — O pagamento sera efetuado a CONTRATADA por meio de crédito em conta corrente
aberta em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera ser cadastrada junto a

Coordenagao do Tesouro Municipal.

19. REAJUSTE

19.1 — Somente ocorrerd reajustamento do Contrato decorrido o prazo de 12 (doze) meses
contados da data do orcamento estimado, observada a ILei Federal n® 10.192, de 14 de fevereiro

de 2001.

19.2 — Os pregos serdo reajustados de acordo com a variagao do IPCA, calculado por meio da

seguinte férmula:

R = Po [(I-Io)/Io]

Onde:
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R = valor do reajuste;
I = indice mensal relativo ao més anterior ao de aniversario do Contrato;
Io = indice mensal relativo ao més do or¢camento estimado;

Po = preco unitario contratual, objeto do reajustamento.

19.2.1 — Observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o critério de reajustamento serd por
repactuagdo, quando houver regime de dedicagao exclusiva de mio de obra ou predominancia

de mao de obra, mediante demonstraciao analitica da vatiagao dos custos.

19.2.2 — A repactuacdo tera data vinculada a apresentacio das propostas, para os custos
decorrentes do mercado, € com data vinculada ao acordo, a convencao coletiva ou ao dissidio

coletivo ao qual o orcamento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de obra.

19.3 — Caso o indice previsto neste Edital seja extinto ou de alguma forma niao possa mais ser
aplicado, sera adotado outro indice que reflita a perda do poder aquisitivo da moeda. Neste caso,

a variacao do indice devera ser calculada por meio da formula consignada no paragrafo anterior.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. A recusa da ADJUDICATARIA em assinar o termo de contrato ou em retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total
das obriga¢des assumidas, sujeitando as penalidades previstas no subitem 20.2, “d”;
20.2. Em razao das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, o 61gao
requisitante podera, sem prejuizo responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as
seguintes sancdes, previstas no art. 156 Lei n®14.133/2021:
(a) Adverténcia;
(b) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor do Contrato ou
saldo nio atendido do Contrato;
(c) Multa de 0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do
Contrato ou do saldo nao atendido do Contrato, conforme o caso e respectivamente,

nas hipéteses de inadimplemento total ou parcial da obrigacao, inclusive nos casos de

extingdo por culpa da CONTRATADA;
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(d) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

(e) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
20.3. A aplicacio das sangOes previstas nas alineas “b” e “c” observara os seguintes
parametros:
20.3.1. 0,5% (meio por cento) até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor da parcela em
atraso do Contrato, em caso de atraso no fornecimento, a titulo de multa moratéria, limitada
a incidéncia a 15 (quinze) dias uteis. Apds o décimo quinto dia utdl e a critério da
Administracao, no caso de fornecimento com atraso, podera ocorrer a nao—aceitagdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao total da obrigacao assumida,
atraindo a aplicagao da multa prevista na alinea “c”, sem prejuizo da rescisio unilateral da
avenca;
20.3.2. 10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso
do Contrato, em caso de atraso no fornecimento por periodo superior ao previsto no subitem
anterior ou de inadimplemento parcial da obrigagao assumida;
20.3.3. 15% (quinze por cento) até 20% (vinte por cento) sobtre o valor do Contrato ou do

saldo nao atendido do Contrato, em caso de inadimplemento total da obrigagao, inclusive
nos casos de extingao por culpa da CONTRATADA; e

20.3.4 A multa prevista nas alineas “b” e “c” do item 20.2 serd aplicada conforme as infracGes

cometidas e o nivel de gravidade respectivo, indicados na matriz de risco e tabela a seguir:

6
Alto
(4%)

®) 3 5
T Médio
Z (1,5%) (3%)
= 1 2 4

Baixo

(0,5%0) (1%) (2%)
BAIXO MEDIO ALTO
PROBABILIDADE

ITEM DESCRICAO NIVEL | MIN. [ MAX.
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Deixar de manter, durante todo o periodo de vigéncia
1 contratual, quaisquer das condi¢bes de habilitagdo e 9 10% 20%
qualificagdao que permitiram sua contratagao.
Nio entregar o objeto dentro dos prazos estabelecidos
2 . . 9 10% 20%
e na forma prevista neste Termo de Referéncia.
Nao executar quaisquer das obrigacbes descritas no
3 ‘ ' 9 10% 20%
item 6 deste Termo de Referéncia.
Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do
4 9 10% 20%
contrato.
Deixar de disponibilizar e manter atualizados conta de
5 e-mail, endereco e telefones comerciais para fins de 8 8% 20%
comunicagao formal entre as partes.
Deixar de dispor de servico de plantao telefonico 24
6 (vinte e quatro) horas por dia durante todos os dias da 8 8% 20%
semana, inclusive fim de semana e feriados.
Se recusar a corrigir os erros nos documentos emitidos
7 em razao da execucio do - objeto do contrato 8 8% 20%
apontados pela Fiscalizacao.
Deixar de responsabilizar-se pela idoneidade e pelo
comportamento de seus colaboradores e por quaisquer
8 . . 8 8% 20%
prejuizos que sejam causados a CONTRATANTE e a
terceiros.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
9 ) . ‘ 8 8% 20%
maior ou caso fortuito, a execugao do objeto.
Deixar de se responsabilizar pelos encargos trabalhista,
fiscal e comercial, pelos seguros de acidente e
10 . 7 6% 20%
quaisquer outros encargos resultantes da prestagao do
servico.
Deixar de encaminhar documentos fiscais e todas as
11 . 6 4% 20%
documentag¢bes determinadas pelo fiscal do contrato
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para efeitos de atestar a entrega dos bens e comprovar

regularizagoes.

Deixar de se responsabilizar pelas informagdes,
12 documentos e relatérios entregues, bem como deixar 6 4% 20%

de assinar os documentos, atas e relatérios produzidos.

Caucionar ou utilizar o contrato para quaisquer
13 _ 6 4% 20%
operagOes financeiras.

Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio
ou de terceiros, quaisquer informacoes de que tenha
14 [tomado ciéncia em razao do cumprimento de suas|6 4% 20%

obrigacbes sem o consentimento prévio € por escrito

do CONTRATANTE

Utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua
qualidade de CONTRATADA, em quaisquer
15 5 3% 20%
atividades de divulgacdo empresarial, como, por

exemplo, em cartoes de visita, anincios e impressos.

Deixar de relacionar-se com o CONTRATANTE,
16 exclusivamente, por meio do fiscal do Contrato ou 4 2% 20%

pessoa designada pelo Secretario da pasta.

Deixar  de se sujeitar a fiscalizagio do
CONTRATANTE, tais como, mas nao limitados a,
17 resposta -de e-mails, telefonemas, atendimento as 3 1,5% 20%
orientacdes do fiscal do contrato e a prestagao dos

esclarecimentos formulados.

Deixar de relatar a2 CONTRATANTE toda e
quaisquer irregularidades ocorridas, que impega, altere
18 ou retarde a execucio do Contrato, efetuando o 3 1,5% 20%
registtro da ocorréncia com todos os dados e

circunstancias necessarias a seu esclarecimento.
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Deixar de comparecer as reunides agendadas, sem
19 3 1,5% 20%

prévia comunicagao

20.3.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas
independentes entre si.
20.4. Na grada¢ao das multas administrativas serdo observadas as seguintes regras:
20.4.1. Se o infrator, cumulativamente, nao for reincidente na pratica de infracoes
administrativas, nao tiver agido com dolo e ndo tiverem ocorrido circunstancias agravantes,
o valor da multa sera aplicado no minimo previsto na tabela antetior;
20.4.2. Se, além dos elementos previstos no inciso anterior, a infragao for cometida por
pessoa fisica, microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativas, o valor da multa
devera ser inferior a um quarto do valor maximo previsto para a respectiva infragao, nao
podendo, em qualquer caso, ser inferior ao minimo previsto na tabela anterior;
20.4.3. Sao circunstancias que sempre agravam a penalidade, quando nao constituem ou
qualificam a infracao:
a)  Reincidéncia nas infragGes;
b)  Auséncia de comunicagao, pelo infrator, do risco de danos a bens, pessoas ¢ servigos;
¢) Ter o infrator cometido a infragdo para obter vantagem pecunidria ou por outro
motivo torpe, ou coagindo outrem para a execucao material da infracao,
d) Afetando ou expondo a perigo, de maneira grave, a saude publica ou o meio
ambiente;
e)  Causando danos a propriedade alheia;
f)  Mediante fraude ou abuso de confianca;
2)  No interesse de pessoa juridica mantida, total ou parcialmente, por verbas publicas
ou beneficiada por incentivos fiscais;
20.5. A sanc¢io prevista na alinea "d” do item 20.2 serd aplicada ao responsavel pelas infracoes
administrativas previstas nos incisos I, III, IV, VI e VII do caput do art. 155 da Lei 14.133,
de 2021, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do

ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
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20.6. A san¢ao prevista na alinea “e” do item 20.2 sera aplicada ao responsavel pelas infra¢des
administrativas previstas nos incisos VIIIL IX, X, XI e XII do caputdo Art. 155 da Lei 14.133,
de 2021, bem como pelas infragoes administrativas previstas nos incisos 11, III, IV, V, VI e
VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a
sancao referida no item anterior, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

20.7. As sang¢oes somente serao aplicadas apos o decurso do prazo para apresentacio de
defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
observadas as demais formalidades legais.

20.8. As sangOes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do item 20.2 poderdo ser aplicadas
juntamente com aquelas previstas nas alineas “b” e “c”, e ndo excluem a possibilidade de
rescisao unilateral do Contrato.

20.9. As multas previstas nas alineas “b” e “c” do item 20.2 ndo possuem carater
compensatorio, e, assim, o pagamento delas niao eximiri a CONTRATADA de
responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

20.10. As multas aplicadas poderio ser compensadas com valores devidos a
CONTRATADA mediante requerimento expresso nesse sentido.

20.11. Ressalvada a hipotese de existit requerimento de compensagdo devidamente
formalizado, nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA antes da comprovagio
do recolhimento da multa ou da prova de sua relevagio porato da Administracao, bem como
antes da recomposicao do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude
de multa imposta, salvo decisdo fundamentada da autoridade competente que autorize o
prosseguimento do processo de pagamento.

20.12. A aplicagao das sang¢oes previstas no item 20.2 nao exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado a Administragao Publica.

20.13. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei
ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢oes aplicadas

a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de

administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de
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coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

20.14. Os atos administrativos de aplicagdo das sangbes previstas nas alineas “d” e “e” do
item 20.2, bem como a rescisao contratual, serdo publicados resumidamente no Jornal Oficial

de Maric - JOM.

21. FORO

21.1 — Fica eleito o Foro de Marica para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Edital,

renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1 — Ficam as licitantes sujeitas as san¢oes administrativas, civeis e penais cabiveis caso

apresentem, na licitagdo, qualquer declaracao falsa ou que nao corresponda a realidade dos fatos.
22.2 — Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e
considerar—se—ao os dias consecutivos, salvo disposi¢ao em contrario. Os prazos somente se
iniciam e vencem em dias de expediente.

22.3 — As referéncias de horario correspondem ao horario oficial de Brasilia — DF.

22.4 — Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais

pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.5 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro.

22.6 — Este Edital contém 140 (cento e quarenta) folhas rubricadas e numericamente ordenadas.

22.7 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo I — Planilha de valores e quantitativos unitarios;

Anexo II — Proposta - Detalhe;
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Anexo III — Termo de Referéncia;

Anexo IV — Declaragio de responsabilizaciao Civil e administrativa

Anexo V - Declaracao de Inexisténcia de nepotismo

Anexo VI - Declaragio - art. 9°, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021

Anexo VII - Declaragao ref. a0 emprego de menor

Anexo VIII - Declaragio para fins de habilitagao - art. 63, inciso i e § 1°, da Lei Federal n°
14.133/2021

Anexo IX - Declaracao de cumprimento de reserva de cargos do art. 63, IV, da Lei Federal
n°® 14.133/2021

Anexo X - Declaracio de cumprimento das normas de saude e seguranca do trabalho
Anexo XI — Indica¢ido da localizacao das Instalacoes

Anexo XII — Modelo de Declaragao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Anexo XIII - Modelo De Declaracio De Visita

Anexo XIV — Minuta de Contrato;

Marica, de de

Rodrigo de Moura Santos
Secretario Municipal de Educagao
Mat. 6364
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ANEXO I - PLANILHA DE VALORES E QUANTITATIVOS UNITARIOS

Data do or¢amento estimado: 10 de dezembro de 2025

ITEM | CATSER ESPECIFICACAO UNID. | VALOR TOTAL
contratagido de pessoa juridica para a
prestacdo continua dos servigos de
portaria para as unidades
01 8729 educacionais, Sede da Secretaria de | UNID | R$ 26.802.388,08

Educacio e todos os imoéveis
vinculados a Secretaria de Educacao

de Marica
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ANEXO A PLANILHA DE VALORES E QUANTITATIVOS

PORTEIRO
DIURNO:
12 horas
diurnas.

2 (dois)
profissionais
port posto.
Escala de
trabalho de
12(doze) x
36(trinta e seis)
horas.

117 POSTO

PORTEIRO
NOTURNO:
12 horas
noturnas.

2 (dois)
profissionais
port posto.
Escala de
trabalho de
12(doze) x
306(trinta e seis)
horas.

104 POSTO

VALOR TOTAL
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ANEXO II - PROPOSTA - DETALHE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA PREGAO ELETRONICO N.° 40/2025

Comissao Permanente de Licitagio A Realizar-se em

PROPOSTA DETALHE Processo: 17780/2025

A firma ao lado mencionada propde Prestar Servico ao

Municipio de Marica, pelos precos abaixo assinalados,

CARIMBO DO CNPJ

obedecendo rigorosamente as condicées estipuladas

constantes do EDITAL n.° 40/2025

A sociedade empresaria abaixo indicada se propoe a fornecer o objeto deste edital,
conforme discriminado no Termo de Referéncia — Anexo III, pelos precos e condi¢oes
assinalados na presente, obedecendo rigorosamente as disposi¢des da legislacio competente.
Empresa
Proponente:
Endereco: Cidade
Estado: CPP Telefone:
Fax:

E-mail:

CNPJ: Insc. Estadual: Insc.

Munic.

() Optante pelo Simples Nacional
( ) Nao Optante pelo Simples Nacional

ITEM ESPECIFICAGCAO UNID. | VALOR TOTAL
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01 UNID.

1-PRECO TOTAL OFERTADO:

1.1 - O preco total ofertado é R$

( ).

1.2 - O prego ofertado inclui todos os custos de mao de obra, taxas, impostos, seguros,
encargos sociais, administracao, trabalhistas, previdencidrios, contribuicoes parafiscais e

outros que venham a incidir sobre o objeto do Edital do Pregao Eletronico n® __ /2024.
1.3 - Os precos ofertados contemplam o valor do ICMS devido: (...) SIM (...) NAO

2 - DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:
2.1 - O prazo de validade desta proposta comercial é de 60 (sessenta) dias, contados da data
de sua entrega ao pregoeiro.

3 - DADOS BANCARIOS:
BANCO:

CONTA CORRENTE:
AGENCIA:

4- CONVENQAO COLETIVA DE TRABALHO:
4.1 — Numero de Registro no MTE:
4.2 — Vigeéncia:
4.3 - CBO:

OBS 1: - Apresentar, como anexo da proposta de Pregos, a Declaragdo de Elaboragao
Independente de Proposta.

OBS 2: - A licitante provisoriamente vencedora, apos a fase de lances, no prazo de 02
(duas) horas, ap6s a declaragio de vencedora, devera apresentar a proposta
realinhada adequando o valor ofertado aos requisitos da Planilha da IN 05/2017,
estando vinculada a convengao indicada em sua proposta original, sendo vedada a
sua substitui¢ido, sob pena de desclassificagdo da proposta.

OBS 3: - A proposta devera ser apresentada com a indicagao dos sindicatos, acordos

coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
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profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagdo Brasileira de Ocupagoes - CBO;

OBS 4: - Sera oportunizada a corregdo das planilhas, de acordo com a necessidade
desta administragao, desde que nio haja alteragio do valor da proposta.

OBS 5: A Planilha anexa a proposta-detalhe ¢ meramente ilustrativa.

OBS 6: As planilhas (em arquivo Excel) deverdo contemplar as memorias de calculo
detalhadas, discriminando a metodologia e formulas adotadas pela LICITANTE para
obtengio dos valores propostos para os encargos, insumos ¢ demais componentes de
composigao de custos e formagao de pregos dos postos de servigo, a fim de facilitar a

analise por parte da area técnica.

OBS 7: Na hipétese em que a lei, o normativo ou as Convengdes Coletivas de
Trabalho indicadas nas propostas de pregos, forem silentes a respeito dos beneficios
aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, ¢ havendo
inser¢io na proposta de valor referente ao vale alimentacido, assisténcia médica e

odontologica e outros, a LICITANTE devera apresentar os documentos

comprobatdrios e a memoria de calculo que serviram de base para a definicao desses

valores em sua planilha.

Marica, /. /2025.

PROPOSTA COMERCIAL
assinar e carimbar
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ANEXO A PROPOSTA PROPOSTA — DETALHE

PORTEIRO
DIURNO:
12 horas
diurnas.

2 (dois)
profissionais
pot posto.
Escala de
trabalho de
12(doze) x
36(trinta e seis)
horas.

117 POSTO

PORTEIRO
NOTURNO:
12 horas
noturnas.

2 (dois)
profissionais
port posto.
Escala de
trabalho de
12(doze) x
306(trinta e seis)
horas.

104 POSTO

VALOR TOTAL

Categoria profissional:

A | Data de apresentagéo da proposta
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B | Municipio
C | Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo 2025
D | N°de meses de execucao contratual 12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 | Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

5 | Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 | COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)

A | Salario Base 0,00

B | Adicional Periculosidade 0,00

C | Adicional Insalubridade 0,00

D | Adicional Noturno 0,00

E | Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00

F | Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)

A | 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 0,00

B | Férias e Adicional de Férias 2,78% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 0,00
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)

A |INSS 20,00% 0,00

B | Salario Educagao 2,50% 0,00

SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0’9,000 0,00

C %

D | SESC ou SESI 1,50% 0,00

E | SENAI-SENAC 1,00% 0,00

F | SEBRAE 0,60% 0,00

G |INCRA 0,20% 0,00

H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % | VALOR (R$)

A | Transporte - 0,00

B | Auxilio-Refeigao/Alimentagéao - 0,00

c | Assisténcia Médica e Familiar - 0,00

D | Beneficio Social Familiar - 0,00
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E | Contribuicao Atvidade Sindical Patronal - 0,00
F | Outros - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méodulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 0,00
2.3 | Beneficios Mensais e Diérios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 | PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado %20 | 0,00
B | Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado %20 10,00
C | Multa do FGTS e Contribuigcdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0;,/000 0,00
D | Aviso Prévio Trabalhado 2t 000
0
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre Aviso Prévio Trabalhado 05/702 0,00
F | Multa do FGTS e Contribui¢gdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0;,/000 0,00
TOTAL DO MODULO 3 %23 10,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % | VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8;/303 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais O(’,/?)O 0,00
c Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0(,)/000 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 01,20 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0;2 0 0,00
F Substituto na cobertura de Outras Auséncias (especificar) 0(,)/00 0 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 833 10,00
0
Submoédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % | VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagao O(’,/OOO 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,90 1 0,00
J
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 | Substituto na Intrajornada 0,00

TOTAL DO MODULO 4

0,00
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MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 | INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A | Uniformes - 0,00
B | Materiais - 0,00
C | Equipamentos - 0,00
D | Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 | CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % | VALOR (R$)
A | Custos Indiretos 0% | 0,00
0,00
B | Lucro % 0,00
C | TRIBUTOS
0,00
C.1 |PIS % 0,00
C.2 | COFINS 0,0% | 0,00
C.3 |ISS 5% | 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
5,00
a) Tributosy% =T 0.1 . B............... 8. &......... %
100
(Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po =
b) e L 0,00
c) Po/(1-Ta=P1=Jk. 5. W .. .. ... B .. 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A | MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B | MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C | MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D | MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E | MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+ B+ C+D +E) 0,00
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 0,00

ANEXO III - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
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PROCESSO LICITATORIO PARA ASSEGURAR A PRESTAGAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE PORTARIA DIURNA E NOTURNA PARA AS UNIDADES

EDUCACIONAIS, SEDE DA SECRETARIA DE EDUCACAO E TODOS N
IMOVEIS, VINCULADOS A SECRETARIA DE EDUCACAO DE MARICA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO

MARICA
2025

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 Defini¢dao do Objeto:

A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica para a prestacdo continua
dos servicos de portaria para as unidades educacionais, Sede da Secretaria de Educacio e todos os
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imoveis vinculados a Secretaria de Educacdo de Marica, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento, através de licitacio na modalidade pregdo eletrénico,
com base no disposto na Lei Federal n°. 14.133/2021 e nos Decretos Municipais n°. 922/2022 e
78/2025.

1.2 Natureza do Objeto

Os servicos a serem fornecidos enquadram-se na classificagdo de servigo de natureza comum,
conforme defini¢io usual no mercado, de acordo com o art. 6°, XIII, da Lei n°. 14.133/2021.

A natureza comum desses servigos estd alinhada com o que estabelece a legislacdo, permitindo a
contratagdo por meio de processos simplificados e procedimentos regulatérios aplicaveis a servigos
comuns, assegurando eficiéncia e conformidade com as exigéncias legais.

Caracteriza-se a natureza continua do objeto licitado, tendo em vista que 0s servicos a serem
contratados, sdo necessirios a Administracdo para o desempenho de suas atribui¢oes, cuja
interrupgdo possa vir a comprometer a continuidade de suas atividades e cuja contratagio deva
estender-se por mais de um exercicio financeiro. Por tratar-se de servicos continuados, nio podem
ser interrompidos, com base no principio da continuidade do servico publico, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando a necessidade de fortalecer a seguranca das instalagGes
educacionais, desta secretaria para cumptrimento das atividades essenciais, e deverdo obsetvar as
disposi¢oes contidas no Termo de Referéncia, nos normativos federais e municipais que versem sobre
o presente objeto.

1.3. Da vigéncia e da possibilidade de protrogagao

O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos Artigos 106 € 107 da Lei n. 14.133/2021.

2. LEGISLACAO APLICADA

A contratacio em comento observard as disposicoes da Lei n. 14.133/2021 e alteracoes;
Decretos Municipais n. 922/2022 e 78/2025; Lei n. 4.320/64 e alteractes; e Lei Complementar n.
123/2006 e suas alteracdes; Lei n. 9.504/1997 e suas alteracdes; Decreto Federal 11.246/2022, ¢;
Instrucdo Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo encontrada para atender a demanda apresentada consiste na contratacao de empresa
especializada na prestag¢ao de setvicos terceirizados de porteiro diurno e noturno para as unidades
educacionais vinculadas a Secretaria de Educacdo de Marica. A presenca continua de porteiros
qualificados ndo s6 fortalece a seguranca fisica, mas também tranquiliza pais e responsaveis quanto
ao bem-estar de seus filhos durante o periodo escolar e fora dele.

Essa solucdo se mostra a mais efetiva para o atendimento-das atividades menos complexas,
permitindo assim, que o quadro geral de servidores da instituicdo possa focar seu desempenho em
tarefas mais complexas e que contribuem para prestagdo da atividade finalistica do 6rgao. A
contratacio visa atender as Unidades Escolares ¢ Administrativas da Secretaria de Educacgio, em
acordo com a Instrucio Normativa n°® 05/2017 — MPOG com o intuito de modernizar,
instrumentalizar e padronizar os processos e procedimentos de contrata¢oes de servigos terceirizados.

Ciclo de Vida do Objeto

A abordagem considera todas as etapas do ciclo de vida do objeto contratado, desde a fase de
planejamento até o encerramento do contrato:
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1. Planejamento e contratagdo: A contratacdo sera realizada de acordo com a Instrucdo
Normativa n° 05/2017 — MPOG, garantindo a modernizagdo, instrumentalizacio e
padronizacio dos processos, bem como a escolha de fornecedores capacitados para a
execucao dos servicos.

2. Execugdo e gestdo contratual: Durante a execucdo, sera realizada a gestdo ativa do
contrato, com acompanhamento continuo da qualidade dos servigos prestados, treinamento
periédico dos porteiros e monitoramento do cumprimento das obrigacdes contratuais.

3. Encerramento e avaliagdo: Ao término do contrato, serd realizada uma avaliagdo completa
do desempenho dos servigos prestados, incluindo a anilise de relatérios de eficiéncia e
feedback das unidades educacionais. Esse processo permitira identificar oportunidades de
melhoria para futuras contratagbes e ajustar possiveis lacunas identificadas durante a
€xecucao.

Os cargos que deverdo ser preenchidos para que a contratada produza os resultados pretendidos
pela Administrag¢ao sao:

Agente de Portaria 12x36 (Diurno) — CBO 5174-10

Responsaveis por monitorar o acesso durante o horéario escolar regular, garantindo que
apenas pessoas autorizadas entrem nas instalagGes. Eles sao fundamentais para manter um ambiente
seguro e acolhedor para estudantes, professores e funcionarios.

Agente de Portaria 12x36 (Noturno) — CBO 5174-10

Encarregados de zelar pela seguranca das instalacoes escolares apés o horario de expediente,
garantindo que as dreas permanecam protegidas e monitoradas durante a noite. Esta medida visa
prevenir vandalismo, roubo e outras atividades indesejadas fora do horario escolar.

Os servigos deverdo ser executados conforme desctito a seguir:
Cargo Agente de Portaria (Diurno e Noturno) - Codigo CBO: 5174-10

De acordo com a Classificagao Brasileira de Ocupacao — CBO do Ministério do Trabalho e Emprego
segue a descricdo sumaria do cédigo:

e Tiscalizam a guarda do patrimoénio e exercem a observagao de fabricas, armazéns, residéncias,
estacionamentos, - edificios publicos, privados e outros estabelecimentos, inclusive
comerciais, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, prevenir
perdas, evitar incéndios e acidentes, entradas de pessoas estranhas e outras normalidades;

e Controlam o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares
desejados; acompanham pessoas e mercadorias;

e Fazem manutencio simples nos locais-de trabalho.
Formagio Técnica

Essas ocupacdes sao exercidas por trabalhadores com ensino fundamental ou médio e tempo minimo
de 06 (seis) meses de experiéncia na respectiva funcio, devidamente comprovada na CTPS ou por
meios de declaragio de empresa na qual trabalhou (Lei n® 11.644/2008).

Atividades Basicas e Atribui¢cbes do Cargo

e Identificar e fazer o controle de pessoas e veiculos que pretendem adentrar no prédio;

e Controlar e auxiliar o estacionamento dos veiculos, sempre que necessario, evitando
possiveis danos;
e No caso de entregas a serem efetuadas, encaminha-las ao local apropriados;
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Apagar as luzes que ficaram indevidamente acesas;

Verificar e anotar no seu relatério objetos deixados em cima de mesas, chaves, portas de
setores que ficaram abertas, etc.;

Manter todos os acessos que devam permanecer fechados, conforme a determinacio da
diretoria do 6rgao, estando os mesmos realmente fechados;

Vistoriar banheiros, sanitarios e outras areas consideradas mortas;

Lancar todas as ocortréncias no relatério do posto e no caso de uma ocorréncia grave, acionar
imediatamente o preposto através do telefone ou outros meios de comunicacao;
Comunicar imediatamente o preposto, todo acontecimento considerado irregular e que
possa vir a representar risco para as pessoas ou a0 patrimoénio da Administracdo;

O ingresso nas dependéncias do complexo, nos dias e nos horarios em que estiver fechado,
fica condicionado a prévia autorizacdo a Administracdo do 6rgao;

Nao permitir a colocagio de sacos de lixos ou qualquer outro invéluero nas portas no horario
de funcionamentos do 6rgao;

Proceder ao recebimento e passagem do servico inteirando o seu substituto e se certificando
se todas as normas estio sendo cumpridas e se as alteracGes encontradas estdo registradas
no livro do posto;

Realizar anotagdes no livro do posto ou livro de ocorréncia, de forma legivel, e que seja
acompanhado e assinado pelo preposto, €;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

Todos os funcionarios deverdo seguir as seguintes atribuicoes gerais:

Guardar sigilo sobre rotina de membros e servidores do Orgio;

Nao conversar além do necessatio ou distrair-se com outros assuntos;

Nao ingerir bebidas alcodlicas, e usos de cigarros em seu local de trabalho;

Agir com cortesia, educa¢io e urbanismo com os servidores, discentes e visitantes;

Utilizar a forma de comunica¢ao em linguagem formal, em tom moderado, sendo proibido
o uso de gitias, jargoes, palavrdes, expressdes coloquiais ou qualquer outra forma diversa da
estabelecida;

Zelar pela apresentacdo pessoal, mantendo o uniforme sempre limpo e passado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada ao bom desempenho de suas atividades;

Apresentar-se  devidamente uniformizado. Na identificagdo funcional (crachi) devera
constar, no minimo, o nome da contratada, o nome do empregado, o cargo ocupado, o
nimero dos documentos de identidade e fotografia recente do empregado;

Zelar pela qualidade do servico e fiel cumprimentos e normas;

Utilizar materiais e os equipamentos necessarios a execucao dos setrvigos, conforme
estimativa do termo de referéncia;

Zelar por todos os equipamentos colocados a sua disposi¢ao;

Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nio autorizados;

No caso de ndo comparecer o seu substituto informar imediatamente ao preposto e aguardar
a chegada do novo substituto ou cumprir o servico do mesmo;

Em hipétese alguma abandonar o posto, devendo ocorrer a auséncia somente apos
substituicio;

Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando
substituido (a) ou quando autorizado pelo Gestor do Contrato;

Avisar a empresa 24hs de antecedéncia quando tiver necessidade de faltar ao servigo;
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e Manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia
de suas atribuicoes;

As disposi¢des contidas na Lei no 9.632, publicada no DOU de 08/05/98, que trata da
extingdo de Cargos da Administragdo Publica Federal prevé que a contratagio das atividades
correspondentes serd mediante a execugao indireta. O Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018
e Instrucdo Normativa n® 05/SEGES/MPDG, de 26 de maio de 2017, e alteragdes postetiores
disciplinam a contratacdo e a execugiao indireta dos servicos terceirizados, cujas categorias
profissionais ndo mais ingressarao na Administracdo Puablica Federal, ndo compreendidas, portanto,
entre as desempenhadas por categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos desta autarquia,
visto que ndo haverd concurso publico para o provimento desses cargos.

A principal missdao das atividades-meio e apolo operacional é garantir a operacionalizacdo
integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente, facil, segura e confiavel. Para atingir
esse objetivo a Administra¢ao Publica, vem buscando, de forma racional, obter o resultado desejado
para cumprimento dessa missdo, a contratagio de servicos terceirizados especializados, em razdo da
falta de uma estrutura especifica para execucao de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares,
sdo imprescindiveis para o funcionamento da instituicao. Buscando sempre a pratica dos principios
da eficiéncia e efetividade, quando se tenta alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade,
seguranca e maxima perfeicdo do trabalho, as adequacdes dos atuais servicos sao as metas visadas
pela administracdo das atividades-meio e apoio opetracional, o que nio setria possivel sem a
contrata¢ao de servicos especializados terceirizados.

Sendo assim, a terceirizacdo dos referidos servicos tem sido o meio mais adequado para
atingir a meta desejada, pois busca-se desta forma o atendimento dos principios da economicidade e
eficiéncia, bem como, um elevado padrao na satisfacao do interesse publico.

Pretende-se alcangar, com a presente contratacdo, a conciliagdo entre 0s menores custos
possiveis da contratacdo e o atendimento adequado das necessidades da Administracio.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO SOB A PERSPECTIVA
DO INTERESSE PUBLICO

A necessidade da contrataciao devera evidenciar o problema a ser resolvido sob a perspectiva do
interesse publico.

4.1. Problema a ser resolvido
O objetivo da presente licitagdo visa assegurar a contratacio de empresa especializada na
prestacdo de servigos terceirizados de portteiro diurno e noturno para as unidades educacionais
vinculadas a Secretaria de Educacao de Marica. O estudo técnico preliminar analisou-a demanda para
a contratacdo de servi¢os que incluem monitoramento e controle de acesso, garantindo a seguranga
e integridade das instalacGes escolares.

A presenga de porteiros diurnos e noturnos é essencial para manter um ambiente seguro e
organizado nas escolas, contribuindo para a tranquilidade de alunos, professores e funcionarios. A
contratacdo destes servicos nio apenas atende as necessidades operacionais da Secretaria, mas
também promove o uso eficiente dos recursos publicos e assegura a qualidade dos servigos prestados
a comunidade escolar.

A justificativa para esta contratacdo reside na necessidade de fortalecer a seguranca das
instalagdes educacionais, garantindo um ambiente propicio para o aprendizado e atividades escolares,
tanto durante o dia quanto a noite.

Nesse sentido, podemos entender a importancia do servico licitado no presente estudo, para
garantir o bom desenvolvimento de todas as atividades executadas por esta Secretaria.
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2.1. Interesse Publico
A instauracdo do processo licitatorio para a contratacdo de porteiros diurnos e noturnos pela
Secretaria de Educacio de Marica exemplifica como as licitagdes publicas sao essenciais para garantir
o interesse publico. Esta medida visa assegurar a contratagio dos melhores servi¢os pelo preco mais
justo, promovendo o uso adequado dos recursos publicos e a eficiéncia na gestao.

O processo licitatério estimula a concorréncia entre os fornecedores, que devem apresentar suas
melhores propostas para vencer a licitagdao. Isso pode resultar em economias significativas para a
administracdo puablica, permitindo negociar condi¢bes mais vantajosas com os participantes.

Em institui¢ces publicas, é crucial garantir que os recursos sejam empregados de maneira eficaz
e que a qualidade dos servicos seja sempre elevada. A transparéncia e competitividade proporcionadas
pela licitagdo garantem que o interesse publico seja protegido, promovendo uma gestio eficiente dos
recursos publicos.

Com a realizagdo da licitacio publica para a contratacao de porteiros diurnos e noturnos, é
possivel assegurar o uso eficiente dos recursos, prevenindo desperdicios e garantindo que o dinheiro
publico seja empregado em beneficio da sociedade como um todo.

5.  JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO

A contratacdo dos servicos de portaria tem como. premissa complementar a melhoria do
atendimento dos acessos nas dependéncias das Unidades de responsabilidade da Secretaria de
Educacdo, com vistas ao aperfeicoamento do controle e monitoramento do fluxo de pessoas e
veiculos. Impera registrar, ainda, que a principal missao das atividades meio e apoio operacional é
garantir a operacionalizacdo integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente, flexivel,
facil, segura e confidvel. Para garantir este objetivo a Administragao Publica vem buscando, de forma
racional e petsistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficacia e
eficiéncia de suas acoes. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a
contento, em razao da falta de uma estrutura especifica para execu¢io de tarefas que, embora sejam
consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento das organiza¢Ges, como é o caso
dos servigos continuados de portaria. O quantitativo de um posto diurno e um posto noturno, ambos
na jornada 12x36h, é o minimo suficiente para atender as Unidades da Secretaria de Educacio,
garantindo o atendimento das necessidades da instituicdo e a otimizagdo da utilizacdo dos recursos
or¢camentarios disponiveis.

A contratagao de servigos terceirizados, dadas as suas caracteristicas, sdo possiveis por se tratar
de atividades materiais acessoOtias, Instrumentais ou complementares mnecessitias ao bom
funcionamento da Secretaria de Educacao, nao inerentes as categorias funcionais abrangidas pot seu
respectivo plano de cargos e que ndo podem sofrer interrup¢ao sob pena de comprometimento ao
desenvolvimento das atividades, em respeito ao principio da proibi¢ado da descontinuidade dos
servigos publicos.

A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracio Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacio direta.

6. DO QUANTITATIVO E ESPECIFICACAO DOS ITENS

6.1. Da estimativa de quantidades

A estimativa das quantidades a serem contratadas, esta acompanhada das memérias de calculo e
dos documentos que lhe ddo suporte, justificada por cada unidade participante, os quais poderio ser
verificados no Anexo I - Memoria de Calculo e nas Pesquisas de Preco presentes no processo
administrativo.
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6.2. Da forma de prestagio dos servigos

Os servicos serdo executados pela Contratada obedecendo ao disposto na IN SLTT/MPOG n°
05/17, suas alteracdes e demais normas legais e regulamentares pertinentes;

6.3. Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

A demanda do 6rgao resultou da analise da atual necessidade da instituicio no tocante ao
controle do fluxo de pessoas e a economicidade, levando-se em consideragdo os critérios de
disposicdo geografica e caracteristicas peculiares do prédio e instalacbes onde os servigos serdo
prestados e a experiéncia da administracdo na fiscalizacdo de servicos semelhantes. Desta analise
conclui-se que serdo necessarios postos para o periodo diurno e para o periodo noturno, ambos com
jornada de 12x306 horas.

A Convencio Coletiva de Trabalho - CCT que foi adotada para fins de preenchimento da
Planilha de Custos e Formacio de Precos ¢ a da categoria profissional vinculada ao SIND DAS EMP
DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n.
34.037.150/0001-91 e SIND DOS TRAB EM ASSEIO INSTAL. MANUT DE ELEV DE CASA
DE DIVER EMPRESA DE COMPRA VENDA LOCACAO ADMIN IMOVEIS BARBEA INST
BELEZA CABELEIR SENHORA LIMPEZ, CNPJ n. 39.244.561/0001-71.

O salario normativo da CCT acima, para a funcao de PORTEIRO, obedecera a CBO 5174-
10.

Esta é a convencao vigente até o momento da divulgacio do edital. Assim, caso haja divulgaciao
de novas Convengées, Acordos ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria profissional
correspondente, da divulgagio até o prazo de abertura das propostas, estas NAO devem ser
consideradas para formulagdo das propostas. Posteriormente a homologacio do resultado e
assinatura do contrato o fornecedor.

Qualquer treajuste de salario ou aumento de qualquer outro insumo a ser pleiteado durante o
prazo de vigéncia do contrato devera estar em consonancia com a CCT aceita na licitagao, e/ou com
a legislagdo pertinente, inclusive para fins de repactuacdo e revisao de precos.

A Administracdao nio se vincula as disposicoes contidas em Acordos e Convengdes Coletivas
que nio tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdenciirios, bem como de precos para os insumos telacionados ao
exercicio da atividade.

6.4. Instrumento de medigdo de resultados - IMR

Para avaliacio e verificacdo da execuc¢ao dos setrvicos contratados serdo adotados os critérios
estabelecidos no Instrumento de Medicio de Resultados- IMR, conforme estabelecido na IN n°
05/2017 e detalhado na tabela a seguir.

O nao cumprimento reiterado deste acordo podera ensejar, além das penalidades previstas no
edital e contrato, a rescisdo contratual, garantida a ampla defesa e contraditério.

A afericdo dos servicos sera realizada sempre até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, sob a responsabilidade do fiscal do contrato.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

Indicador N° 01-Execugio do Servigo de Portaria

Item | Descrigdo
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Finalidade

Garantir o efetivo cumprimento dos servi¢os, conforme Termo
de Referéncia, verificando a execugdo integral e qualidade dos
Servicos.

Meta a cumprir

100% diariamente

Instrumento de medicio

Conferéncia local

Forma de acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato

Periodicidade Diaria
. , Sera verificada as atividades realizadas e descontado conforme
Mecanismo de Calculo tabel
abela.

Inicio de Vigéncia

Conforme Contrato

1)95% até 100% das atividades realizadas com qualidade: 100%
do valor mensal;

2)80% até 94,99% das atividades realizadas com qualidade: 98%
do valor mensal.

Faixas de ajuste ganpagimegts 3)60% até 79,99% das atividades realizadas com qualidade: 95%

do valor mensal.

4) Abaixo de 60% das atividades realizadas com qualidade: 90%
do valor mensal.

Abaixo de 80% das atividades realizadas- multa de 5% sobre o
valor mensal.

Sancd® Abaixo de 60% das atividades realizadas- multa de 10% sobre o
valor mensal.
Para ajuste de pagamento n2o serd necessario a abertura de
Observagdes processo administrativo. Para aplicagao das multas acima

estabelecidas serd garantida ampla defesa ¢ o contraditério.

Indicador N° 02- Dos Colaboradores (Porteiros)

Auséncia de colaboradores- Quantitativo Previsto no Contrato

Item Descricao
Garantir o efetivo cumprimento das atividades
realizadas no local determinado para a execucao dos
Finalidade servicos, vedada a auséncia de colaboradores,

devendo a empresa substituir imediatamente no caso
de faltas.

Meta a cumprir 100% dos colaboradores, diariamente.

Controle de Ponto (vedado o ponto escrito) e

Instrumento de medic¢ao ..
conferéncia local.

Visual, pelo fiscal de contrato e através do controle

Forma de acompanhamento
de ponto.

Periodicidade Diaria

Sera verificada frequéncia dos colaboradores e

Mecanismo de Calculo
descontado conforme tabela.

Inicio de Vigéncia Conforme contrato

. . 1)100% dos colaboradores:100% do valor mensal
Faixa de ajustes no pagamento
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2)75% a 99,99% dos colaboradores: 98% do valor
mensal.

3) Abaixo de 75% até 60% dos colaboradores: 95%
do valor mensal.
4) Abaixo de 60% dos colaboradores: 90 % do valor
mensal.

Abaixo de 75% dos colaboradores — multa de 5%
sobre o valor mensal

Sangdes Abaixo de 60% dos colaboradores — multa de 10%
sobre o valor mensal.
Para ajuste de pagamento nfo serd necessario a
Ob N abertura de processo administrativo. Para aplicagio
servagoes

das multas acima estabelecidas sera garantida a ampla
defesa e o contraditério.

Indicador N° 03 - dos materiais, Uniformes e identificagao

Ttem Descricao
Garantir o efetivo cumprimento dos servicos,
e vedada a falta de materiais a falta ou precariedade
Finalidade

dos uniformes e EPIs dos colaboradores e a falta de
identificacdo dos mesmos.

Meta a cumprir

100% dos materiais, uniformes, EPIs e
identificagio, diariamente.

Instrumento de medicao

Conferéncia local.

Forma de acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato e demais responsaveis
pelos departamentos.

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Calculo

Sera verificada a utilizagdo dos materiais e EPIs, o
uso e qualidade dos uniformes e da identificacao
dos colaboradores e descontado conforme tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme Contrato

Faixa de ajuste no pagamento

1)95% a 100% dos materiais, uniformes e

identificagdo: 100% do valor mensal.

2)90% a 94,99% dos materiais, uniformes e
identificacao: 98% do valor mensal.

3) Abaixo de 90% até 60% dos materiais, uniformes

e identificacdo: 95% do valor mensal.

4) Abaixo de 60% dos materiais, uniformes e
identificacio: 90% do valor mensal.

Abaixo de 60% dos materiais, uniformes e

Sancbes . . ~
¢ identificacio- multa de 5% sobre o valor mensal.
Para ajuste de pagamento nio sera necessario a
N abertura de processo administrativo. Para aplicagio
Observacoes

das multas acima estabelecida sera garantida a ampla
defesa e o contraditério.

7.

DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Valor (R$): 26.802.388,08
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O valor estimado da contratacao corresponde a R$ 26.802.388,08 (vinte e seis milhdes,
oitocentos e dois mil, trezentos e oitenta e oito reais e oito centavos) conforme custos unititios
definidos na Planilha de Composi¢ao de Custos elaborada pela Secretaria Municipal de Educagao. A
estimativa de precos para a futura contratagdao, em regra ¢é realizada com base na Planilha de Custos
e Formacio de Precos, elaborada de acordo com as diretrizes da Instrucio Normativa n® 05/2017 -
IN SEGES/MP n° 05/17, considerando os custos referentes ao servico de portaria diurna e noturna.
Os valores refletem os encargos sociais, trabalhistas e demais despesas previstas, tomando como
referéncia a Convencio Coletiva de Trabalho 2025/2026 do Sindicato das Empresas de Asseio e
Conservagio do Estado do Rio de Janeiro.

A utilizagdo da Planilha garante que a estimativa seja precisa, justa e alinhada as condi¢des
reais de mercado, proporcionando transpaténcia e conformidade com a legislagio vigente. O valor
inclui todas as despesas ordinarias diretas e indiretas, como tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxa de administracio, frete, seguro e outros custos necessarios

para o cumprimento integral do objeto da contratagio.

Cumpre salientar que o setor de compras realizou pesquisa de precos, conforme
demonstrado nos autos e os valores da planilha de orcamento estimado estdo de acordo com os

precos praticados no mercado.

ESPECIFICACAO

UNIDADE

QID.

VALOR
POSTO

VALOR
TOTAL
MENSAL

VALOR
TOTAL
ANUAL

Item
01

PORTEIRO DIURNO: 12 HORAS
DIURNAS, COMPREENDIDAS
ENTRE AS 7:00 E 19:00H DE
SEGUNDA-FEIRA A
DOMINGO.

2 (DOIS) PROFISSIONAIS POR
POSTO, DEVIDAMENTE
CAPACITADOS, = CONFORME
QUALIFICACOES E
ATRIBUICOES DETALHADAS
EM TERMO DE REFERENCIA.
ESCALA DE TRABALHO DE 12
(DOZE) X 36 (TRINTA E SEIS)
HORAS. CATSER: 8729

POSTO

117

R$
9.676,10

RS
1.132.103,70

R$13.585.244,40

Item
02

PORTEIRO NOTURNO: 12
HORAS NOTURNAS,
COMPREENDIDAS ENTRE AS
19:00 E 07:00H DE SEGUNDA-
FEIRA A DOMINGO.
2 (DOIS) PROFISSIONAIS POR
POSTO, DEVIDAMENTE
CAPACITADOS, CONFORME
QUALIFICACOES E
ATRIBUICOES DETALHADAS

POSTO

104

RS
10.590,66

RS
1.101.428,64

R$
13.217.143,68
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EM TERMO DE REFERENCIA.
ESCALA DE TRABALHO DE 12
(DOZE) X 36 (TRINTA E SEIS)
HORAS. CATSER: 8729

R$ R$

TOTAL 2.233.532,34 | 26.802.388,08

Reitera-se que o valor acima é apenas estimativo, e os pagamentos a Contratada dependerao
dos quantitativos de servigos efetivamente prestados ao longo da vigénecia do contrato.

8. MEMORIA DE CALCULO

O principal objetivo da Meméria de Calculo € fornecer uma base solida para a alocagio
eficiente de recursos humanos nas diversas unidades sob a responsabilidade da Secretaria de
Educacio de Marica. A quantidade de postos de portaria diurna e noturna estabelecida, considera as
necessidades operacionais especificas de cada unidade, garantindo que cada escola e setor
administrativo disponha do nimero adequado de profissionais para atender suas demandas e manter
um ambiente educacional e administrativo eficiente.

Cada unidade escolar e administrativa foi analisada individualmente, levando em conta seu
tamanho, estrutura fisica, e complexidade das operacGes. Unidades maiores e com uma estrutura mais
complexa necessitam de um numero maior de funcionarios para assegurar uma gestao eficiente e
atendimento adequado as suas necessidades.

A quantidade de postos necessatios consta na planilha de Memoria de Calculo, que foi
juntada aos autos do processo, este documento reflete um esfor¢o para proporcionar uma alocacio
de recursos humanos que seja tanto eficiente quanto adequada as necessidades da Secretaria de
Educacio de Marica.

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FISICO-FINANCEIRO

A contratagao de pessoa juridica para prestagdo de servicos de portaria, se da através da
necessidade de atender as demandas da Secretaria de Educagao de Marica, uma vez que estes servicos
sao indispensaveis, haja vista a essencialidade destes para o desenvolvimento da politica municipal de
educacio de Marica. O cronograma fisico-financeiro estabelece um plano organizado para o inicio da
execucio dos setvicos ¢ a execucdo dos pagamentos correspondentes.

E importante notar que este cronograma representa uma estrutura planejada, sujeita a
confirmacio das datas de entrega e dos termos de pagamento apos a conclusdo do pregao eletronico
e a assinatura do contrato com o fornecedor. Este planejamento garante que as necessidades
administrativas e educacionais dos alunos e da Sectetaria de Educac¢io sejam atendidas de maneira
consistente e que os recursos financeiros sejam gerenciados com eficiéncia e responsabilidade.

A administracio municipal enfatiza a importincia de um servico continuo e sem
interrupgoes, que serd assegurado por meio de um acompanhamento detalhado e uma cooperagio
eficaz com o fornecedor. O cronograma fisico-financeiro preliminar sera finalizado e detalhado de
acordo com os resultados do processo de licitacdo, conforme o valor mensal descrito nas planilhas
de Or¢amento Estimado e Meméria de Calculo, que integrardo os autos do processo administrativo.

10. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Poderio participar deste processo de contratacdo empresas do ramo de atividade relacionada ao
objeto e que nio possuam registro de san¢ao que impeca sua contratagiao. Além disso, é necessaria a
comprovac¢io de experiéncia prévia na prestaciao de servicos de portaria em ambientes educacionais




ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 822
Rubrica

ou institui¢oes similares, e que a empresa atenda atribuicdes da Classificagdo Brasileira de Ocupagoes
- CBO do cargo a ser contratado.

Os empregados que prestardo os servicos devem ser parte do quadro de pessoal da empresa
contratada, a qual deve seleciona-los e prepari-los adequadamente. O profissional devera ter no
minimo 18 (dezoito) anos de idade, com ensino fundamental ou médio e tempo minimo de 06 (seis)
meses de experiéncia na respectiva func¢io, devidamente comprovada na CTPS ou por meios de
declaracio de empresa na qual trabalhou (Lei n° 11.644/2008).

Os servicos sdo de natureza continuada, com vigéncia inicial de 12 meses e possibilidade de
prorrogacio por interesse da contratante. A empresa contratada deve manter durante todo o contrato
as condi¢cbes que garantam sua habilitacdo na licitagdo, incluindo critérios de sustentabilidade
ambiental recomendados pelo 6rgao competente.

O licitante devera comprovar, por-meio de atestado (s) de capacidade técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato (s) de servigos continuados em
quantidades compativeis com o pleiteado neste certame, para atender as necessidades especificas da
Secretaria de Educacio de Marica, incluindo o nimero de potteiros necessarios e a cobertura de
turnos diurnos e noturnos. Sera aceito o somatorio de atestados, a fim de comprovar a quantidade
minima de postos exigida, desde que referentes a contratos executados concomitantemente.

A contratada podera manter sede, filial ou escritério em Maricd, dispondo de capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.

O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo a declaracao de visita
técnica realizada ou nio realizada para conhecimento das instalacdes e local de execucio dos servicos,
bem como o credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —

SICAF.

A empresa deve apresentar politicas robustas de recrutamento, selecio e treinamento de porteiros
qualificados, assegurando que todos os funcionarios possuam as habilidades necessirias para
desempenhar suas fun¢Ges de forma eficaz e segura.

Normas rigorosas de seguranca e procedimentos operacionais também devem ser evidenciados,
isso inclui a elaboracio de um plano de seguranca detalhado, com medidas preventivas e protocolos
para resposta a emergéncias, garantindo a conformidade com normas regulatérias vigentes.

A empresa vencedora do certame, deve demonstrar capacidade de gestio de qualidade e controle
de desempenho. Isso envolve estabelecer indicadores de desempenho claros, métodos de avaliacao
continua e supervisio eficaz para garantir a exceléncia operacional. ¥ fundamental que a empresa
contratada tenha capacidade de resposta rapida e eficaz, com um plano de contingéncia bem definido
para lidar com situacGes imprevistas e assegurar a continuidade dos servigos sem interrupgoes.

A conformidade com obrigacdes fiscais e trabalhistas também é um requisito crucial. A empresa
deve apresentar documentacio atualizada que comprove sua regularidade fiscal, incluindo certiddes
negativas de débitos (regularidade fiscal federal, estadual e municipal; regularidade com a seguridade
social; regularidade com o fundo de garantia por tempo de servico e regularidade trabalhista),
assegurando transparéncia e conformidade legal.

A contratada deverd manter preposto onde se realizardo os servicos na cidade de Marica,
dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecio, treinamento, admissao e demissao
dos funcionarios.
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Das especificagdes do fornecimento de uniformes

Os uniformes devem ser fornecidos aos empregados pela contratada e deverio ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgio Contratante, compreendendo pecas para todas as
estagoes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado. O uniforme devera
compreender as seguintes pe¢as do vestuatio:

Item Descrigao Unidade Quantidade Anual
1 Calga Social Peca 02
2 Camisa Manga Curta Peca 02

Sapato profissional, fechado na patte superior e
3 no calcanhar, solado antiderrapante, Par 01
confeccionado de material leve e confortavel.

4 Jaqueta Peca 01
5 Cinto de couro Peca 01
6 Cracha Funcional Peca 01
7 Meias tipo soquete Par 04

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

e 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que nio atendam as condi¢bes minimas de apresenta¢ao;

e No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagio,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

e  Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato.

Por fim, a proposta financeira deve ser clara, transparente e competitiva, incluindo especificacio

detalhada dos custos envolvidos, valores unitarios por hora ou turno, resultando em vantajosidade e
economicidade para a administracdo publica.

11. DA VISTORIA FACULTATIVA

Sera permitida uma vistoria facultativa para as licitantes interessadas em conhecer 0s postos
de trabalho relacionados aos servicos de portaria. As empresas participantes do certame poderao
tomar ciéncia do objeto por meio de Profissional OU Responsavel Técnico, devidamente
identificados por meio de documento valido, comparecendo a sede da Secretaria de Educacio,
localizada na Rua Nossa Senhora do Amparo, n® 253, Centro, Marica-R]. Este representante devera
inspecionar o local para obter, para sua prépria utilizacio e por sua exclusiva responsabilidade, todas
as informacoes necessarias a elaboragdo da proposta.
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As visitas técnicas poderdo ser realizadas a partir do dia seguinte a publicagdao do edital até o
dia anterior a data marcada para a realizacdo do certame, no horario de 8h (oito horas) as 17h
(dezessete horas), em dias uteis. Para agendar a visita, as licitantes deverdo entrar em contato pelos e-

mails: coordenacaodecompras.sme@educ.marica.tj.gov.br /

financaseducacao@educ.maricari.gov.br ou telefone (21) 2637-8817. Nio havera vistoria no dia da

licitagdo. Apods a visita técnica, serd emitido o Certificado de Visita Técnica comprovando que a
empresa efetuou a vistoria do objeto licitado no respectivo local.

As empresas interessadas poderdo dispensar a visita técnica, desde que assim o declarem
formalmente. Em hipotese alguma podera ser alegado desconhecimento, incompreensio, duvida ou
esquecimento das clausulas e condi¢oes do contrato, dos projetos, das especificacdes técnicas, do
memorial ou de qualquer documento patte desta contratagdo, em observancia ao disposto pela
Sumula n° 01 do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

Todos os custos associados a visita e a inspegao serao de inteira responsabilidade da licitante.
A vistoria devera ser acompanhada pot, no minimo, um servidor da Secretaria de Educacio. Esta
vistoria é considerada suficiente para que a licitante conheca todos os aspectos pertinentes aos
servicos a serem prestados. Por se tratar de vistoria facultativa, é de responsabilidade da licitante a
ocorréncia de eventuais prejuizos decorrentes de sua omissao na verificacdo das condi¢oes do local
de execugido do objeto.

12. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Os servigos de portaria serdao executados na forma de execucio indireta, de acordo com o
estabelecido no Edital de Licitacdo e seus anexos, especialmente o instrumento de Contrato. A
execucio dos servicos deverd observar as disposicoes da Lei 14.133/2021, bem como outras normas
legais e regulamentares pertinentes, manuais e diretrizes relevantes para a gestao e operacio dos
servicos de portatia.

a. Forma de selegao, critério de julgamento da proposta, modo de disputa
e regime de execugio
O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de licitagdo, na
modalidade pregao, sob a forma eletrénica, com adogao do critério de julgamento pelo menor prego
global. O regime de execucao serd a empreitada por prego unitario, pois o preco ¢é fixado por
unidade de medida determinada, sendo os pagamentos correspondentes as medi¢cdes dos servigos
executados.

O modo de disputa sera aberto, conforme disposto pelo art. 56, I da Lei n. 14.133/2021,
sendo hipétese em que os licitantes apresentardo suas propostas por meio de lances publicos e
sucessivos, crescentes ou decrescentes. Serdo admitidos para o modo de disputa aberto todas as
propostas que registrarem precos totais de até 10% (dez por cento) sobre o valor do or¢amento
estimado e, em caso de empate, serd aplicado o disposto no artigo 60 da Lei 14.133/2021 para a
defini¢ao da classificacio das melhores propostas.

b. Habilitagao juridica
a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicio de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
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sitio https:/ /www.gov.bt/empresas-e-negocios/ pt-br/empreendedor;

¢) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrucio Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f)  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbac¢ao no Registro onde tem sede a mattiz;

A participagdo de cooperativas é autorizada, desde que seu objeto social tenha
compatibilidade com objeto da licitagao, bem como observados os termos do Art. 16 da Lei
n° 14.133/2021.

Nio sera admitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio, conforme
previsto no art. 15, da Lei 14.133/2021. A contratacio visa a prestacao de servicos de portatia diurna
e noturna para a Secretaria de Educacdo de Marica, e exige um unico fornecedor com capacidade
técnica e administrativa para garantir a coordenacio e uniformidade dos servigos. A escolha por um
unico fornecedor visa simplificar a gestdo do contrato, aumentar a competitividade e garantir
propostas vantajosas. Fica proibida a exigéncia de comprovacgao de compromisso de terceiros, exceto
nos casos previstos em lei ou quando exigido para habilitacio no certame. Fica vedada qualquer
exigéncia de comprovag¢ao de compromisso de terceiro alheio a disputa licitatéria, seja em termos de
documentos ou garantias, exceto nos casos previstos em lei, ou quando exigido como parte da
documentacio necessaria para a habilitacdo no certame.

c. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de insecri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidio
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGIEN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751; de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidac¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

e) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva
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do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

h) Nio sera concedido tratamento diferenciado as microempresas ou empresas de
pequeno porte, conforme previsto pelo art. 49, III, da Lei Complementar n. 123, de 14
de dezembro de 2006, pois ocorreria perda de economia de escala o que,
consequentemente, traria prejuizos a Administracdo Publica Municipal.

d. Qualificagdo econémico-financeira
d.1) Balan¢o patrimonial e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) tGltimos exercicios
sociais, ja exigfveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrados na junta comercial
do Estado de sua Sede ou domicilio ou em outo 6rgio equivalente, devendo apresentar:

d.2) Demonstracio contabil da situagio financeira da proponente, calculada a partir do balanco
apresentado e da aplicagdo da seguinte formula:

e Indice de Liquidez Geral (ILG)

1,00

AC + ARLP) Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo

ILG = (PC ¥ PELP

" Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo ~

Indice de Liquidez Corrente (IL.C)

= 1,00

Passivo Circulante

AC) Ativo Circulante
PC

ILC = <—

Indice de solvéncia Geral (ISG)

AT ) Ativo Total

PC + PNC 3 Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
> 1,00

ISG=<

Indice de Endividamento (IE)

IE - (PC + PNC) _ Passivo Circulante + Passivo nao Circulante eyt
B AT 1 Ativo Total ) ¢
e. Comprovagio de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo

Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos pot cento)
do valor estimado da contratacgio;

f. Declaracio do licitante, acompanhada da relagio de compromissos assumidos, de que 1/12
(um doze avos) dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacio da proposta ndo € superior ao patrimoénio liquido do
licitante, observados os seguintes requisitos:

e adeclaracdo deve ser acompanhada da Demonstracio do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

e caso a diferenca entre a declaracio e a receita bruta discriminada na Demonstracdo
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.
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Certiddo negativa de faléncia ou recuperagio judicial e extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ha menos de 90 (noventa) dias da data da licitaco,
exceto quando dela constar o prazo de validade;

Comprovagiao de patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagdo (caso a licitante nao alcance quaisquer dos indices exigidos na
habilitacio econémico-financeira, devera comprovar o patrimonio liquido minimo
estabelecido).

A demonstragdo acima devera ser apresentada, pela licitante, em papel timbrado da
proponente, fazendo mengdo ao numero desta Licitagao, datada, assinada pelo
representante legal da empresa na dltima folha e rubricada nas demais. A forma de
apresentacdo da referida demonstragao visa a facilitar o julgamento do certame; cujo
descumprimento nao inabilitara a licitante.

Qualificagao-técnica
Além da documentacio e requisitos a serem previstos no edital de licitacio, a licitante devera

comprovar as seguintes qualificacGes técnicas, por meio dos seguintes documentos:

2)

b)

Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢oes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

@) A declaragdo acima podera ser substituida por declaragiao formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condigOes e peculiaridades da contratacao.

A licitante devera apresentar Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, devidamente assinado, carimbado e em papel timbrado
do tomador do servico, comprovando que a licitante desempenhou atividade de prestacao
de servicos continuados com dedicacio exclusiva de mao de obra, conforme abaixo:
e Os atestados deverdo referit-se a servicos prestados no ambito da atividade
economica principal ou secundaria da licitante, especificadas em seu contrato social
vigente.

e A licitante devera comprovar a capacidade de gestdio de mdo de obra de 50%
(cinquenta por cento) da quantidade pleiteada neste certame. A comprovacio do
quantitativo exigido no item acima justifica-se na necessidade de avaliar a estrutura da
Empresa ¢ analisar a compatibilidade com a demanda da Secretaria de Educacio,
estabelecendo critérios objetivos de avaliacao.
O atestado deve informar a quantidade de postos de trabalho, os servicos executados, o
periodo de vigéncia contratual, o local, os valores envolvidos, e demais dados técnicos
pertinentes. Deve também conter o nome, catgo e assinatura do responsavel pela
informacao, além de esclarecer se os prazos de execucio foram cumpridos e a qualidade dos
servigos prestados.
Sera admitida, para fins de comprovac¢io de quantitativo minimo do servico, a apresentacio
e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, Os
atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante;
O licitante disponibilizara todas as informagoes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracio, copia do contrato que
deu suporte a contratagio, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servicos, entre outros documentos;
Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade
da entidade emissora.
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k. Justificativa da exigéncia de qualificagdo técnica

As qualificacGes técnicas exigidas neste Termo de Referéncia visam assegurar que a licitante
tenha a experiéncia e capacidade necessarias para prestar os servicos de portaria com qualidade e
eficiéncia, em conformidade com as exigéncias do edital.

Declaragdo de Conhecimento das Condig¢des Locais e Obrigagées Contratuais: A declaracdo
do licitante sobre o conhecimento das condi¢Oes locais é necessaria para garantir que a empresa
compreenda plenamente as obrigacoes contratuais e operacionais, evitando problemas de execugio.
Ademais, tal exigéncia busca garantir que a empresa compreenda as particularidades das unidades
escolares, evitando descontinuidade de servicos.

Atestado de Capacidade Técnica: A exigéncia de atestados de capacidade técnica garante que a
licitante tenha experiéncia em servicos com dedicagdo exclusiva-de mao de obra ou similares, com
dados claros sobre a quantidade de postos, funcionarios, prazos e qualidade. Isso assegura que a
empresa tem o know-how necessario para cumprir o contrato. Nesse contexto, a exigéncia de
atestados de capacidade técnica com indica¢do de quantidade de postos e periodo de execu¢io
visa assegurar que a licitante possua experiéncia prévia comprovada em gestao operacional de equipes
numerosas e com regime de revezamento, caracteristicas essenciais a boa execugio contratual.

Atestados Diversificados para Comprovacio de Quantitativo de Servigo: Permitir a
apresentacdo de atestados de diferentes contratos simultaneos facilita a comprovagio da experiéncia
sem prejudicar a analise da capacidade técnica da empresa.

Garantia de Legitimidade dos Atestados: Exigir que a licitante comprove a veracidade dos
atestados, como por meio de contratos € outros documentos, assegura a autenticidade das
informagdes e a capacitacao real da empresa.

Atuacgio na Area Econdémica Principal ou Secundaria: A exigéncia de que os atestados se refiram
a atividade principal ou secundaria da empresa, conforme seu contrato social, assegura que a licitante
tenha experiéncia relevante no setor de portaria.

Atestados Estrangeiros: A aceitacao de atestados de entidades estrangeiras, com traducao oficial

5 ]
permite a participagdo de empresas internacionais, sem comprometer a clareza e a avaliacio dos
documentos.

Atestados Ap6s Conclusao do Contrato: Os atestados devem ser emitidos ap6s a conclusao ou um
ano de execucdo do contrato, garantindo que a experiéncia seja baseada em resultados concretos e
Nnao em promessas.

13. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A implementacdo dos servigos de portaria diurna e noturna para a Secretaria de Educagio de
Marici/R] visa garantir a seguranca e o controle de acesso nas instalacdes da secretaria, assegurar a
presenca de pessoal qualificado para atender as necessidades de vigilancia e controle, e garantir a
manutencdo da ordem e seguranca dos ambientes. Estes servigos sdo essenciais para o bom
funcionamento das atividades da Secretaria, contribuindo para melhores condigbes de trabalho aos
servidores e a qualidade dos servicos prestados a populagdo. A seguir, estio destacados os principais
pontos para a execu¢ao dos servigos:

Planejamento da contratagio:

Definicio clara dos servigos necessarios: Estabelecimento dos requisitos para os servicos de portatia
diurna e noturna, incluindo as especificagdes sobre o numero de postos de trabalho e horarios de
cobertura.

Estimativa de quantidade de postos de trabalho: Levantamento da quantidade de profissionais
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necessarios para cobrir todos os turnos e dias da semana.

Levantamento de recursos necessarios: Identificacdo dos recursos necessarios, como pessoal treinado
e equipamentos de seguranca.

Elaboragio do edital:

Descricao detalhada do objeto da contratacao: Elaboracio de um edital que descreva claramente as
responsabilidades dos servicos de portaria, os requisitos de qualificagdio dos profissionais e as
condicGes de operagao.

Critérios de selecao do fornecedor: Definicdo dos critérios para a selecdo dos fornecedores, incluindo
a qualificacdo técnica dos profissionais, experiéncia na area, capacidade operacional e outros fatores
relevantes, como preco, qualidade e prazo de inicio dos setrvigos.

Selegio do fornecedor:

Realizagdo da licitagdo: Conducdo do processo de licitacio onde os fornecedores interessados
apresentardo suas propostas. A selecio sera feita com base nos critérios estabelecidos no edital.

Formalizagdo do contrato:

Celebracio do contrato: Formalizacio do contrato com o fornecedor vencedor da licitacao. O
contrato deve conter todas as informacOes necessarias para garantit a execucdo adequada dos
servigos, incluindo a descricdo das responsabilidades de cada parte envolvida, as obrigagbes do
contratado e do contratante.

Execucio do contrato:

Monitoramento da execu¢ao dos servicos: Acompanhamento continuo da prestagao dos servicos de
portaria, assegurando que os padtSes e requisitos estabelecidos no contrato sejam cumpridos.

Garantia de qualidade e conformidade: Verificacdo da qualidade dos servicos prestados e a
conformidade com os padrdes definidos no contrato.

Monitoramento e controle:

Avaliagao continua da performance do fornecedor: Realizagdio de avaliagbes periddicas da
performance do fornecedor para garantir a eficiéncia e eficicia dos servicos.

Solucio de eventuais problemas: Identificagdo e resolugao de quaisquer problemas que possam surgir
durante a execucdo dos servicos.

Encerramento do contrato:

Verificagio final dos servigos prestados: Revisdo final dos servicos prestados para assegurar que todas
as metas e resultados estabelecidos no contrato foram cumpridos.

Pagamento final e encerramento formal do contrato: Realizagdo do pagamento final e formalizacdo
do encerramento do contrato conforme previsto na Lei 14.133/21.

A operacionalizacio deste servico envolve a cobertura de todos os turnos necessarios e a sele¢iao de
fornecedores baseados em critérios de qualidade, preco e capacidade de atendimento, garantindo que
os servicos atendam aos padrdes exigidos e proporcionem seguranga e controle adequados.

14. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n. 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucio
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total ou parcial, devendo-se observar o seguinte:

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensio do contrato, o cronograma
de execugio sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila;

As comunicagOes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim;

O orgio ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentacio
do plano de fiscalizacdo, que contera informagoes acerca das obrigacoes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢ao do objeto, do plano
complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericao dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

14.1. Acompanhamento e fiscalizagao:

A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato,

representantes da Secretaria Municipal de Educacio de Marica, ou pelos respectivos substitutos,
conforme preconizados pelo art. 117, caput, da Lei n. 14.133/2021, a seguir indicados:

A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelos seguintes:

Gestor do contrato:
NOME: Felipe dos Santos Fonseca

MATRICULA: 114.648
CPF: 134 %tk #kk_4]

e Suplente do gestor do contrato:
NOME: Ana Paula Carreira Moreira

MATRICULA: 115.130
CPF: 004, %%k %5%_()()

e Fiscal técnico:

NOME: Tatiene Oliveira Vasconcelos Dantas

MATRICULA: 112.696
CPF: 088 1tk xkx_4()

e Fiscal administrativo:
NOME: Fabiana Menezes Pereira

MATRICULA: 111.200
CPF: 141 %% #k%_9(

e Suplente dos fiscais:

NOME: Joao Marcos Salomio do Nascimento

MATRICULA: 43547
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CPEF: 1064.#%* ***_88

A comunicagdo entre as partes é essencial para resolver eventuais problemas e esclarecer
davidas durante a vigéncia do contrato. Todas as alteragdes, solicitagdes ou notificagdes devem ser
formalizadas por escrito para garantir o devido registro.

Os fiscais do contrato serdo responsaveis pelo recebimento da nota fiscal/fatura apresentada
pela contratada, bem como pela atestagdo dos servicos para fins de liquida¢do e pagamento. Qualquer
decisio ou providéncia que exceda a competéncia do Fiscal do Contrato serd encaminhada a
autoridade competente da CONTRATANTE, que tomara as medidas necessarias, conforme o § 2°
do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

A prestacao dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagio e avaliacdo
por representante da contratante, com atribuicoes especificas, devidamente designada pela Secretatia
Requisitante, em cumprimento ao disposto da Lei n°® 14.133/21.

Cabera aos fiscais de contrato o recebimento da nota fiscal/fatura apresentada pela contratada e
a devida atestacio dos servigos, para fins de liquidacio e pagamento.

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocotréncias relacionadas a execucgio do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacao que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno
da Administracdo, que deverao dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes para
prevenir riscos na execugao contratual.

A fiscalizacio serd exercida no interesse da contratante e ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da empresa contratada, inclusive perante terceiros, pot quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia,
ndo implica cotresponsabilidade do Podet Piblico ou de seus agentes e/ou prepostos.

Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do contrato e termos do edital da
licitagdo deverdo ser prontamente atendidas pela contratada, sem 6nus para a contratante.

Sera procedida cuidadosa vistoria por parte da fiscalizagdo, verificando a perfeita-execucdo dos
servicos especificados neste instrumento, sendo reprovados quaisquer servicos executados em
desacordo com as condi¢Oes pactuadas. Estando os servigos em conformidade, os documentos de
cobranca deverdo ser atestados pela Fiscalizacdo do Contrato e enviados ao setor financeiro da
contratante para pagamento.

Na fiscalizacio do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais nas contratacOes
continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, serd exigida a comprovagao
do recolhimento de todos os encargos previdenciarios, sociais e trabalhistas, assim como dos seguros,
indenizacGes, taxas e tributos pertinentes.

Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados ao Fiscal do Contrato para cada
novo empregado que se vincule a prestacio do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacio de servicos deve ser devidamente
comunicado ao Fiscal, com toda a documentacio pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca
do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.
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O Fiscal do Contrato devera receber da Contratada, mensalmente, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias; o cumprimento das obrigacoes
contidas na CCT; além de realizar a verificacio referente ao recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios, 13° salario, férias e adicional de férias e
demais beneficios trabalhistas dos empregados:

e Relatério do sistema de ponto eletronico com relagio dos empregados, contendo nome
completo, data de admisséo, cargo ou funcio, posto de trabalho e horario, dias trabalhados
e faltas;

e Relatério devidamente assinado pelo representante da contratante, gestor da Unidade
Escolar ou Setor. Onde constem os registros das ocorréncias sinalizadas no referido més
que possam gerar inconsisténcias na prestacdo dos setvicos, como por exemplo, faltas,
atrasos ou comportamento inadequado;

e (Copia dos contracheques dos empregados relativos ao més da prestacao dos servigos e
copia de recibos de depdsitos bancarios;

e Comprovantes de entrega de beneficios suplementares tais como, vale-transporte, vale
alimentagdo, uniformes e quaisquer outras obrigacdes dispostas na planilha de formagio
de precos, bem como todos os comprovantes a que estiver obrigada por forca de lei ou
de convencio ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagido dos
servicos e de todos os empregados;

e Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

e Comprovantes de pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencirias dos empregados
dispensados até a data da extin¢ao do contrato.

Caso nio seja apresentada a documentagiao comprobatoria do cumprimento das obrigacSes
trabalhistas, ptevidenciatias e comprovante de depédsito do FGTS; até o ultimo dia util de més, o
Fiscal notificard a contratada por meio de Oficio e dard o prazo de 15 dias corridos para comprovacao
dos atos.

Decorrido o prazo, e nido havendo quitagao das obrigacoes trabalhistas por parte da
Contratada, como garantia de cumprimento das obrigacoes, o Fiscal podera: condicionar o
pagamento a comprovagao de quitacdo das obrigacdes trabalhistas vencidas relativas ao contrato; em
caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas, que serdo
deduzidas do pagamento devido ao contratado; os valores destinados a férias, a décimo tetceiro
salario, a auséncias legais e a verbas rescisérias dos empregados do contratado que participarem da
execuco dos servigos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia
do fato gerador.

Por ocasido do encerramento da prestacio dos servicos ou em razio da dispensa de
empregado vinculado a execugdo contratual, a Contratada devera entregar no prazo de 30 (trinta) dias
a seguinte documentac¢io pertinente a cada trabalhador:

e  Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

e  Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

e  Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

e  Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 833
Rubrica

Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacoes sociais, trabalhistas
e previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada
por cartério competente ou por servidor da Educacio.

Em caso de ndo-conformidade, a Contratada sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades
apontadas e providéncias cabiveis.

O descumprimento total ou patcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdo de san¢Oes administrativas, previstas no instrumento convocatério e
na legisla¢do vigente, podendo culminar em rescisao contratual, nos termos do artigo 137 da lei

14.133/2021.

Somente o contratado serda responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato.

E vedado a Administracdo e seu representante o exercicio de poder de mando sobre os
empregados da contratada, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados.

As decisGes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato serdo encaminhadas
a autoridade competente da CONTRATANTE para ado¢io das medidas convenientes, consoante
disposto no § 2°, do art. 117, da Lei n°. 14.133/21.

O contrato sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes 2 mio de obra
alocada em sua execugio, inclusive quanto as verbas rescisérias.

A Administragao tera o prazo de 1 (um) més para decidir, admitida a prorrogacao motivada por
igual periodo.

14.2. Procedimentos de fiscalizagdao no contrato de portaria

14.2.1.  Fiscalizagio inicial (no momento em que a prestagio de setvicos ¢ iniciada):

a) No momento em que a prestacao de servicos ¢ iniciada, deve ser elaborada planilha-resumo
de todo o contrato administrativo. Ela contera informacées sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos no 6rgao ou entidade, divididos por contrato, com os
seguintes dados: nome completo, nimero de inscricio no CPF, funcido exercida, salario,
adicionats, gratificacGes, beneficios recebidos, sua especificagio e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentaco), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas.

b) A fiscalizagio das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) sera feita por
amostragem. Todas as anotacOes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas,
a fim de que se possa verificar se as informagoes nelas inseridas coincidem com as
informacoes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com
especial atencdo, a data de inicio do contrato de trabalho, a funcio exercida, a remuneragao
(corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificacdes), além de demais
eventuais alteracdes dos contratos de trabalho.

c) O nimero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo.

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao

e) Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).

f) Devem ser consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacio
gratuito).
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g) Deve ser verificada a existéncia de condi¢oes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados.
Tais

14.2.2. Fiscalizagdo mensal (a set feita antes do pagamento da fatura)

a) Deve ser feita a retenciio da contribuigdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servigo.

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam
regularizados no SICAF.

d) Exigir, quando couber, comprovacao de que a empresa mantém reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social.

14.2.3. Fiscalizagio diaria

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Administracio dirigidas aos terceirizados. As
solicitagoes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacoes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdao na forma de prestacao do servico, como a negociacao de folgas
ou a compensac¢do de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta ¢ exclusiva do
empregadot.

c) Conferir por amostragem, diariamente vc, os empregados terceirizados que estdo prestando
servigos e em quais funcoes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

14.2.4. Fiscalizagdo procedimental

a) Observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados devem
ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser
verificada pelo gestor do contrato a necessidade de se proceder a repactuacio do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

b) Certificar de que a empresa observa a legislagao relativa a concessao de férias e licencas aos
empregados.

c) Certificar de que a empresa respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro,
gestante, e estabilidade acidentaria).

14.2.5. Fiscalizagdo por amostragem

a) A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as
contribuicSes previdenciarias e do FGTS estao ou nio sendo recolhidas em seus nomes.

b) A Administracdo devera solicitar, por amostragem, a0s empregados terceirizados os
extratos da conta do FGTS, os quais devem ser entregues a Administragdo.

c) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um
ano (sem que isso signifique que a analise nio possa ser realizada mais de uma vez em um
mesmo empregado), garantindo assim o "efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do
controle.

d) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
Administra¢do, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

dl. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracio contratante;
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d.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos, em
que conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

d.3. cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacio dos servicos ou, ainda, quando necessirio, copia de recibos de depositos
bancirios; e

d.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de
qualquer empregado.

14.3. Subcontratagio

Nio sera admitida a subcontratacio para o-objeto desta contratacdo. Visando garantir a
maxima qualidade e a conformidade dos setvicos prestados, todos os setrvicos relacionados ao
contrato deverdo ser executados diretamente pelo fornecedor contratado, sem a possibilidade de
transferéncia de responsabilidade para terceiros.

Essa medida visa assegurar que todos os requisitos e padroes estabelecidos sejam
integralmente cumpridos e que o servico seja prestado com a qualidade e eficiéncia esperadas. O
fornecedor contratado devera dispor de toda a estrutura necessaria, incluindo pessoal qualificado e
recursos adequados, para a execucdo dos servicos.

15. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO

15.1. Da medigao:

A medicio dos servicos de portaria sera realizada com base na unidade de medida por posto
de trabalho, conforme a IN 05/2017, considerando que cada posto de trabalho serd cobetto por dois
profissionais em escala 12x36 (12 horas de trabalho seguidas de 36 horas de descanso), garantindo
cobertura continua das unidades.

Cada posto de portaria sera ocupado por dois profissionais, um para cada turno, garantindo
a cobertura continua nas unidades escolares e administrativas. A quantidade de postos de portaria
sera determinada conforme as necessidades especificas de cada unidade, considerando fatores como
o tamanho das escolas, quantidade de portoes e fluxos de atividades em cada local.

A aferi¢do da execucdo do servico sera feita com base no controle diario de jornada (entrada
e saida), com o auxilio do preposto da Administracdo. Este controle visa garantir a assiduidade e
pontualidade dos profissionais alocados nos postos, além de registrar qualquer ocorréncia durante o
Servico.

Caso haja necessidade de ajustes no servico, como a modificacio na quantidade de postos
ou alteracio de horarios, essas mudangas serdo realizadas conforme a necessidade do servigo, sempre
respeitando as condi¢des contratuais acordadas, sem impacto nos valores ou pagamentos fora das
condig¢bes previamente estabelecidas.

15.2.  ]Justificativa para a Medigdo por Posto de Trabalho

A ope¢io pela medi¢ao do servigo de portaria por posto de trabalho visa assegurar uma gestao
eficiente, transparente e justa para ambas as partes envolvidas no contrato (contratante e contratado),
levando em consideragao as particularidades do servigo prestado. Cada posto sera ocupado por dois
profissionais em escala 12x36, o que assegura que os postos de trabalho sejam sempre cobertos € o
servigo ndo sofra interrupg¢Ses. Além disso, essa forma de medi¢ao facilita o controle da execucao do
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servico, pois a afericdo é feita diariamente, com o acompanhamento da jornada de trabalho e a
presenca do preposto da Administracdo, garantindo assiduidade e pontualidade.

O pagamento sera realizado com base nos postos ocupados, sem a necessidade de incluir
horas extras ou adicionais ndo previstos, o que proporciona clareza e previsibilidade para ambas as
partes. A medi¢do por posto também permite ajustes flexiveis na quantidade de postos conforme a
demanda, sem custos extras, adaptando-se ao fluxo de atividades de cada unidade. Dessa forma, a
medi¢do por posto de trabalho estabelece uma relacdo direta entre o servico prestado e o custo,
garantindo uma gestao eficiente e justa do contrato.

15.3.  Da entrega dos bens:

Os servigos serdo realizados, conforme demandas da Secretaria Municipal de Educacio,
sendo requerido a contratada a disponibilizacao do pessoal para a prestacio dos servicos nos locais
previamente informados. A comprovacio da prestacao dos servicos se dara pela entrega de relatérios
fotograficos, de presenca ou qualquer outro documento idoneo requerido pela Comissio de
Fiscalizagdo. No momento da execugdo dos servigos a contratada deverd apresentar a respectiva

NOTA FISCAL.

15.4. Recebimento dos bens:

Os setvicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando vetificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacio de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacio da prestaciao dos servicos a que se referem a parcela a ser
paga.

O fiscal téecnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22,
X, Decreto n° 11.246, de 2022).

O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execucido do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacio dos servicos realizados em consonancia com os
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valotes a serem pagos a
contratada, registrando em relat6rio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Sera considerado como. ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do dltimo.

O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges
resultantes da execucio dos servicos, cabendo 2 fiscalizacio ndo atestar a dltima e/ou Gnica medi¢do
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

A fiscalizacio nio efetuard o ateste da ultima e/ou tnica medicio de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
(Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

Os servicos poderio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao das
penalidades.

Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
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verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagio mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério da avaliacio realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacSes assumidas pelo contratado, com
mencio ao seu desempenho na execu¢io contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacGes, conforme regulamento;

b) Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacio e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas
corregoes;

¢) Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

Apés aceite do recebimento definitivo, a contratada devera enviar a documentagio pertinente
ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestio.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser obsetvado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se 2
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto,
para efeito de liquidagio e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucio, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢io do objeto ou no instrumento de cobranca.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.

15.5. Liquidagdo da Despesa:

Ap6s o recebimento da nota fiscal ou documento equivalente, inicia-se o prazo de 30 (trinta)
dias para a liquidacdo da despesa, sendo este prorrogavel por igual periodo. Durante este processo,
verificar-se-a a conformidade dos elementos essenciais do documento de cobranga, incluindo prazo
de validade, data de emissdao, dados do contrato e do 6rgao contratante, petiodo de execucao, valor
a ser pago e destaque de retengoes tributrias aplicaveis.

Em caso de inconsisténcias ou erros na nota fiscal ou documento de cobranga, o processo
de liquidacdo sera pausado até que o contratado corrija as pendéncias, reiniciando o prazo para
liquidacio apéds a regularizagdo. A nota fiscal ou documento equivalente deve ser acompanhado de
comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista, conforme exigido no edital de licitagio.

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacio da regularidade fiscal e trabalhista, verificada a a) manutengdo das
condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razio que impega a participagdo em
licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibi¢do de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

Constatando-se situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacio,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regulatize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.
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Nio havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos Orgios tresponsaveis pela fiscalizacio da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize as situagdes de irregularidades
constatadas.

15.6. Pagamento:

O pagamento sera realizado com base no numero de postos de trabalho efetivamente
ocupados, conforme a escala 12x36, nao sendo considerados horas extras ou adicionais que nio
estejam previstos no contrato. A execucao do servigo sera ajustada conforme a necessidade de
cobertura das unidades, respeitando a jornada estabelecida, sem a realizacio de horas extras ou
pagamento de adicionais nao previstos.

O pagamento aos contratados sera realizado dentro de um prazo maximo de 30 dias contados
a partir da conclusdo do processo de liquidacao da despesa.

Caso haja atraso por patte da contratante no pagamento, os valores devidos serdo corrigidos
monetariamente pelo indice IPCA desde o término do prazo de pagamento até a data efetiva do
pagamento.

A nota fiscal/fatura/documento idoéneo relativa 2 cobranca deveri ser emitida em favor da
Prefeitura Municipal de Marica, CNPJ n. 29.131.075/0001-93, com sede na Rua Alvares de Castro,
n. 346 - Centro, Marica-R], sendo acompanhada por comprovante de recolhimento dos impostos,
taxas e encargos pertinentes. Qualquer erro no documento de cobranca resultara na sua devolugdo a
contratada, com o prazo de pagamento sendo recalculado a partir da apresentagiao corrigida do
documento.

O pagamento sera realizado por meio de ordem banciria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicado pelo contratado. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancaria para pagamento.

Nenhuma reivindicagdo para pagamentos adicionais serd considerada se decorrer de erro,
interpretacao ou avaliacdo pela Contratada em relacdo ao presente instrumento.

15.7. Garantias Exigidas e Ofertadas:

A AD]UDICATARIA prestard garantia de no percentual de 5% (cinco por cento) do
valor total do Contrato, até o momento da sua assinatura ou da retirada do instrumento equivalente,
em uma das modalidades previstas no art. 96, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

A empresa licitante podera utilizar as seguintes modalidades de garantia:

e) Caugio em dinheiro;
f) Seguro-garantia;
Q) Fianca banciaria; e

h) Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento unico.
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Sera utilizado o valor anual do contrato para defini¢do e aplicagdo dos percentuais previstos
neste item.

No caso de seguro—garantia, a prestacdao da garantia pelo contratado sera efetuada em 1 (um
més) contado da data de homologacio da licitacao e anterior a assinatura do contrato.

Em relagdo ao seguro—garantia, o instrumento devera contemplar a possibilidade de sua
renovagao no periodo compreendido entre a data de assinatura do Contrato e a data de encerramento
da sua execugio e incluir a cobertura dos valores relativos a multas eventualmente aplicadas.

A Secretaria de Educaco utilizara a garantia para assegurar as obrigacOes associadas ao
Contrato, podendo recorrer a essa, inclusive, para cobrar valores de multas eventualmente aplicadas
e ressarcir—se dos prejuizos que lhe forem causados em virtude do descumprimento das referidas
obrigacdes.

Os valores das multas impostas por descumprimento das obrigacoes assumidas no Contrato
serdo descontados da garantia caso ndo venham a ser quitados no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da ciéncia da aplicacio da penalidade. Se a multa aplicada for de valor supetior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela diferenca, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracio ou cobrada judicialmente.

Em caso de extin¢do decorrente de falta imputavel 8 CONTRATADA, a garantia reverterd
integralmente a0 CONTRATANTE, que promovera a cobranga de eventual diferenca que venha a
ser apurada entre o importe da garantia prestada e o débito verificado.

Na hipétese de descontos da garantia a qualquer titulo, seu valor original devera ser
integralmente recomposto no prazo de 7 (sete) dias tuteis, exceto no caso da cobranca de valores de
multas aplicadas, em que esse sera de 48 (quarenta e oito) horas, sempre contados da utilizacdo ou da
notificagdo pela Secretaria de Educacio, o que ocorrer por tltimo, sob pena de rescisao administrativa
do Contrato.

Caso o valor do Contrato seja alterado, de acordo com o art. 124 da Lei Federal n®
14.133/2021, a CONTRATADA deverd complementar o valor da garantia para que seja mantido o
percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

Sempre que houver reajuste ou alteragdo do valor do Contrato, a garantia serd
complementada no prazo de 7 (sete) dias uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do
correspondente aviso, sob pena de aplicacio das sangdes previstas no ordenamento.

Os reforcos do valor da garantia poderdo ser igualmente prestados em uma das modalidades
previstas no art. 96, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

A garantia contratual somente serd restituida apos o integral cumprimento do Contrato,
mediante ato liberatério-da autoridade contratante, podendo ser retida, se necessatio, para quitar
eventuais obrigacdes da CONTRATADA.

15.8. Garantia para Obrigagdes Trabalhistas e Previdenciarias

Para servicos com regime de dedicagido exclusiva de mao de obra, conforme estabelecido na
Instrucdo Normativa n® 05/17, a contratada devera, além da garantia prevista no item 21.6, apresentar
uma garantia adicional especifica para o cumprimento das obrigacGes trabalhistas e previdenciarias.
A garantia adicional podera ser prestada na mesma modalidade e devera cobrir, a0 menos, o valor
estimado da contratacdo para eventuais encargos trabalhistas e previdenciarios ndo quitados pela
contratada durante a execuc¢io do contrato.

Em caso de opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um mes, contado
da data de homologagao da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do
contrato. A garantia, nas modalidades caucdo e fianc¢a bancaria, devera ser prestada em até 10 dias



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 340
Rubrica

uteis apds a assinatura do contrato. No caso de inadimplemento das obrigacoes trabalhistas e/ou
previdenciarias pela contratada, a Administragdo poderd utilizar a garantia prestada para cobrir
eventuais débitos pendentes, sem prejuizo das demais san¢Oes previstas no contrato.

15.9. Das Hipoteses de Retengido da Garantia e de Créditos da Contratada

Quando da rescisdo do contrato da prestacio de servigos, o fiscal administrativo deve verificar
o pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou dos documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocotra a
interrup¢io do contrato de trabalho.

Até que a contratada comprove o disposto no artigo antetior, o 6rgao ou entidade contratante
devera reter os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

Nio havendo quitacio das obrigagdes por parte da contratada no prazo de quinze dias, a
contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da contratada
que tenham participado da execucio dos servicos objeto do contrato.

A secretaria de educagdo podera ainda:

I - Nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela contratada, reter a garantia prestada a
ser executada conforme legislacio que rege a matéria; e

I - Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, reter os eventuais créditos existentes em favor da contratada decotrentes do contrato.

IIT - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragao ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15.10.  Prazo para substituigdo de setvico/material eivado de vicio:

A contratada devera realizar a substitui¢ao no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual
auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o tespectivo substituto ao Fiscal do Contrato, sem custos adicionais para a
Administra¢ao, sob pena de aplicacdo de penalidade.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

e Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocagdo dos empregados necessatios ao petrfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

e Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes
resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados;

e Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragio;

e Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

e Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determina¢oes em vigor;

e Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crach4, além de prové-los com os Equipamentos de Protecio Individual - EPI, quando for o



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 841
Rubrica

€aso;

e Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

e O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para
representa-lo na execu¢io do contrato;

e As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT)

deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacio dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

e  Relacido dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcio, salario, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

e  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

e  Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;

e  Declaragio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagio dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

e Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados pata cada novo empregado que se
vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados
no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacio pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo;

¢ Quando nio for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT
deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
a0 da presta¢ao dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo
VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

e Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas,
o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

e Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a responsabilidade a Contratante;

e Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execu¢io contratual mediante
depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestagiao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
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disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracio analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento;

Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢oes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis;

Autorizar a Administracdo contratante a fazer a reten¢ao na fatura e o deposito direto dos valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas
dos trabalhadores da contratada, observada a legislacio especifica;

Quando nio for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria Administragio (ex.: por falta
da documentagido pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS decorrentes;

Selecionar, orientar, capacitar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas CTPS;

Manter a disciplina nos locais dos setvigos, retirando, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro
horas) apés a notificacdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administracio;

Manter sediados junto a Administracdo, durante os turnos de trabalho, elementos capazes de
tomar decisdes compativeis com 0s compromissos assumidos;

Nomear encarregados responsaveis pelos setvicos, com a missao de garantir seu bom andamento,
os quais devem permanecer no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servicos. Estes encarregados terdo a obrigacio de
reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos
da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares e
de seguranca determinadas pela Administracao;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual, distrital ou municipal,
as normas de seguranca da Administracao;

Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da Administragao;
Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao, diatiamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execu¢io
do contrato, conforme exigéncia legal;

Adotar conduta adequada na utilizacado dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servigos;

Fornecer uniformes e seus complementos com o disposto no respectivo Acordo, Convengido ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, para todos os empregados e em um s6 padrio;

Fornecer no inicio do contrato ou a cada alteracdao, amostra do uniforme a ser adotado, patra
aprovagio da contratante quanto a qualidade, modelo e cores;

Propiciar aos empregados as condi¢es necessatias para o petfeito desenvolvimento dos servicos,
com o fornecimento e manuten¢ao dos uniformes, materiais e equipamentos, em conformidade
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com as exigéncias legais, sendo que a contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um
destes itens a seus empregados;

Substituir os uniformes anualmente ou sempre que apresentarem visiveis sinais de desgaste, sendo
que a contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens a seus empregados;
Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicGes da mao-de-obra, qualificada ou
entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos;

Responsabilizar-se civil e penalmente pelos danos causados diretamente a contratante ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato;

Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢oes assumidas,
todas as condi¢Ges que culminaram em sua habilitacdo e qualificacio;

Repor, por substituigdio ou ressarcimento pecunidrio, qualquer bem danificado, furtado ou
desaparecido por meio de agio comprovada de seus empregados;

Fornecer mensalmente Vale-Transporte, Vale-Alimentacdo, aos empregados contratados, bem
como demais beneficios previstos em Acordo ou Convencao Coletiva de Trabalho e Legislacao
Trabalhista vigente;

A contratada devera substituir férias, licengas, faltas ou auséncias legais, de modo a néo prejudicar
o bom andamento dos servigos;

Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades objeto desta
licitagao, sem prévia autorizagao da Secretaria de Educacao;

Prestar esclarecimentos a Secretaria de Educacdo sobre eventuais atos ou fatos desabonadores
noticiados que a envolvam independentemente de solicitacdo;

Registrar e controlar diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seus empregados, fornecendo
mensalmente, relatério contendo as faltas (justificadas ou ndo) e férias, bem como relagao nominal
dos novos funcionatios, fichas de admissao, descontos relativos as faltas/férias que provocaram
a nao manutencao do numero de funcionarios contratados;

Cumprir a programacio de servicos designada pela contratada, dispensando tratamento urbano e
cortés aos servidores e a pessoas em geral;

Substituir, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) apos a notificagdo, sempre que exigido
pela Administragao, qualquer empregado cuja atuacao, permanéncia ¢/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios, ou por solicitagio do fiscal do contrato, a
qualquer tempo;

Manter vinculo empregaticio com 0s seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais ¢ trabalhistas,
além de seguros, indenizagbes, taxas ¢ tributos pertinentes, de acordo com a legislacao trabalhista
e Acordo/Convencio Coletiva em vigéneia. A inadimpléncia da Contratada para com estes
encargos ndo transfere a contratante a tesponsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do contrato;

Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, O contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
contratante;

Efetuar o pagamento do salario e beneficios de seus empregados até o 5° dia util do més
subsequente ao da prestacio dos servicos, bem como recolher todos os encargos e tributos
trabalhistas vigentes na data devida. Os salarios dos empregados nunca poderao ser inferiores ao
determinado em Convencao Coletiva de Trabalho em vigéncia;

Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, sobre a obten¢do de informagdes e
cumprimento de obrigacoes relacionadas ao contrato de trabalho, adotando as seguintes medidas:
(i) garantir acesso via internet, com senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
Federal para verificar o recolhimento das contribui¢cGes previdenciarias, no prazo maximo de 60
dias a partir do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado; (i) assegurar a
emissdo do Cartio Cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, também



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 844
Rubrica

no prazo maximo de 60 dias; e (iii) fornecer meios para a obtengao de extratos de direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrdnico;

Disponibilizar sistema de comunicag¢ao através de radios, para comunicagio entre a contratante e
os supervisores e encarregados da contratada, visando agilidade na prestacio dos servicos;
Fornecer trimestralmente, relatério dos treinamentos realizados aos empregados, constando:
conteudo, carga horaria e relacio nominal dos participantes;

Assumir a responsabilidade e providéncias necessarias quanto a encaminhamento e tratamento,
além das obrigagoes estabelecidas na legislacio especifica, quando seus empregados forem vitimas
de acidente de trabalho durante o desempenho dos servicos ou em conexdo com eles; ainda que
o acidente tenha ocorrido nas dependéncias da contratante;

Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacbes previdenciatias, do Fundo de Garantia do Tempo de Setvico - FGTS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados - colocados a disposicio da
Contratante;

A auséncia da documentacio pertinente ou da comprova¢ao do cumprimento das obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunica¢io, até que a
situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacio mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucido dos servigos
objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

Atender as solicitacGes da Contratante quanto a substitui¢io dos empregados alocados, no prazo
tixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Comunicar formalmente, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, eventual inten¢do de
rescindir o contrato ou nao ensejar prorrogaciao do mesmo.

Fica vedada a fixagdo de quantitativo minimo ou maximo de mao de obra para a execugiao do
objeto contratado. A quantidade de profissionais a ser alocada devera ser definida pela contratada,
conforme as necessidades operacionais, respeitando a carga horaria e a qualidade do servico a ser
prestado, conforme os termos do contrato e as condi¢Ges especificadas no edital.

Fica vedada a exigéncia de ressarcimento, pela contratante, das despesas de hospedagem e
transporte de trabalhadotes da contratada, quando designados para realizar servicos em unidades
fora da localidade habitual de prestagao dos servicos, salvo se tais despesas forem previamente
previstas e or¢adas no contrato.

Em conformidade com o artigo 63 da IN Seges 5/2017, fica vedada a fixacio de quantitativos ou
valores minimos para custos vatiaveis decorrentes de eventos futuros e imprevisiveis, como o
quantitativo de vale-transporte a ser fornecido aos empregados da contratada. A contratada devera
arcar com a responsabilidade de prover o quantitativo necessario de vale-transporte, conforme as
necessidades operacionais e a legislacdo aplicavel.

Na ocorréncia, por qualquer motivo, de inadimplemento de verbas trabalhistas, relativo
ao pagamento dos salarios ou de outras verbas contratuais e rescisorias devidas a mao de
obra, o Municipio esta autorizado a reter e debitar tais verbas, de modo que as mesmas
sejam repassadas diretamente 2 mio de obra prestadora de servigos, até o limite dos
créditos devidos em fungio dos faturamentos.

Declaracio de que o licitante possui ou instalard escritorio em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administracio, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contado a partir da vigéncia do contrato.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 845
Rubrica

Tal obrigacido visa garantir a eficiéncia e a agilidade na execucido dos servicos de portaria. A
presenca de um escritorio ou base local facilita a gestdo operacional, assegurando que os servicos
sejam realizados de maneira pontual e eficaz, atendendo prontamente as necessidades da
administracdo escolar e da comunidade. A localizagao do escritério em proximidade ao municipio
permite um acompanhamento mais eficiente das atividades, o que é crucial para a execu¢io
continua e sem interrupcoes dos servigos de portaria, incluindo os turnos diurnos e noturnos, e
garante a disponibilidade imediata de pessoal e recursos necessarios. Além disso, a proximidade
geografica contribui para a otimiza¢do dos custos operacionais, como transporte e deslocamento,
que poderiam ser repassados ao contrato, caso a empresa tivesse uma base distante.

A instalagdo de uma base local promove o compromisso com o desenvolvimento regional e a
qualidade dos servigos prestados, permitindo maior controle sobre a execucao das atividades de
portaria ¢ uma resposta rapida a eventuais necessidades -emergenciais. Esse arranjo ¢
particularmente importante para garantir a seguranca e o bem-estar de todos os envolvidos, como
alunos e funcionarios, especialmente em situagdes que exijam interven¢do imediata ou continua.
Em suma, a exigéncia de um escritério ou base de opera¢des local visa proporcionar maior
controle, eficiéncia e custo-beneficio na prestacao dos servicos de portaria, além de contribuir
para a melhoria da gestdo e da qualidade dos servicos oferecidos a comunidade escolar.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Fiscalizar a execugio da presente contratagdo, através de servidores designados através de Portaria,
para os fins do disposto no attigo 117 da Lei 14.133/21, responsabilizando-se pelo recebimento
e conferéncia dos produtos;

b) Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da contratada, informacSes adicionais,
visando dirimir dividas e orientia-la em todos os casos omissos, se ocotrer;

¢) Acompanhar e fiscalizar permanentemente execug¢do dos servicos, visando o atendimento das
normas, especificacdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de
assegurar a sua regularidade e o fiel cumptimento;

d) Prestar informagdes necessarias, com clareza, a Contratada para realizacdo do servigo objeto do
presente termo;

e) Responsabilizat-se pelo pagamento do servi¢o prestado;

f) Notificar por escrito a CONTRATADA de quaisquer irregularidades constatadas, solicitando
providéncia para a sua regularizacao;

@) Fornecer a CONTRATADA todas as informagGes necessarias 2 fiel execucdo da contratagao;

h) Aplicar as penalidades no descumprimento das condi¢Ses contratuais.

1) A contratante ndo podera exigir da contratada o fornecimento de bens ou setvigos que nao estejam
diretamente relacionados ao objeto contratado, salvo quando houver justificativa técnica que
comprove a vantagem para a Administracio. Quaisquer demandas adicionais deverdo ser
previamente acordadas entre as partes, mediante aditivo contratual.

18. INDICAGAO ORGCAMENTARIA

Quadro de Dotagdo Orcamentaria

Programa de trabalho: Elemento de despesa: Fonte de recursos:
17.01.12.122.0008.2124 1500
17.01.12.361.0008.2124 339037 1573
17.01.12.365.0008.2124
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19. LOCAL E PRAZOS DE ENTREGA

Os servigos serdo realizados, conforme demandas da Secretaria Municipal de Educacio,
sendo requerido a contratada a disponibilizacdo do pessoal para a prestacio dos servicos nos locais
previamente informados, conforme enderecos a serem disponibilizados no Anexo II - Enderegos
Unidades e Administrativas. O prazo para entrega do objeto e inicio da execugio dos servigos sera
apo6s a assinatura do contrato, de acordo com a necessidade da secretaria de educagdo. A
comprovag¢ao da prestagdo dos servigos se dara pela entrega de relatorios fotograficos, de presenca
ou qualquer outro documento idoneo requerido pela Comissdo de Fiscalizagio.

20. DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAQAO, REPACTUA(;AO E EXTIN(;AO
CONTRATUAL
20.1. Contrato de fornecimento:

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir da assinatura do contrato,
com possibilidade de prorrogaciao por até 10 (dez) anos, conforme necessidades administrativas e
educacionais e disponibilidade orcamentaria. A prorrogacio sera realizada mediante acordo entre as
partes, observando as condi¢oes estabelecidas no edital de licitacdo e na legislacao aplicavel.

Serdo admitidas alteracdes contratuais conforme artigos 124 a 130 da Lei 14.133/2021.

20.2. Procedimentos para repactuagio e reajuste:

Nos termos do art. 25, §8°, e do art. 135 da Lei n® 14.133/2021, os setvicos continuos com

dedicacio exclusiva de mao de obra observardo as regras especificas de repactuacdo, conforme abaixo
detalhado:

O objeto licitado sera contratado pelo preco ofertado na proposta da licitante vencedora,
que sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data-base vinculada a data
do or¢amento estimado. Os precgos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas incidentes
na execucdo do objeto, tais como tributos, despesas com vale-transporte, alimentacio dos
funcionarios, entre outras.

O interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data da apresentaciao da proposta ou
da data da dltima repactuagao, sera observado para o primeiro teajuste ou tepactuacdo, conforme
aplicavel, contado:

a) Para os custos relativos 2 m3o de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacio da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacio legal ou normativa;

¢) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pre¢os do mercado: A partir da data limite para
apresentacio das propostas, conforme constante no edital.

Caso o contrato seja prorrogado, nova repactuagdo ou reajuste s6 podera ser pleiteada apos
o decurso de 12 (doze) meses do evento que fundamentou o ultimo ajuste.

Nessas condi¢bes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacio sé
podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencido coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

b) Do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagio
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacio de
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precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);
¢) Do dia em que se completou um ou mais anos da data do or¢amento estimado, em rela¢ao
a0s custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

Regras para Repactuagio de Servigos com Dedicagdo Exclusiva de Mio de Obra:

A repactuacdo serd realizada exclusivamente para manter o equilibrio econémico-
financeiro do contrato, mediante solicitacio formal do contratado. A solicitacio deve ser
acompanhada de:

. Planilha de custos e formacio de pregos;

. Documentacio comprobatoria das variacGes de custos, como novo acordo,
convengio ou senten¢a normativa.

A data de referéncia sera:

a) Para custos de mao de obra: a vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior;

b) Para insumos vinculados a preco publico: o ultimo reajuste autorizado;

¢) Para outros custos de mercado: o dia em que se completou 1 (um) ano da data do orcamento
estimado.

Caso, na data da prorrogacio contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengio coletiva da categoria, ou ainda nio tenha sido possivel a contratante ou a
contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacio para resguardar o direito futuro a repactuagio, a ser exercido tio logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusio.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacio devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou
convengoes coletivas das categorias envolvidas.

O prazo para a contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogagao
contratual subsequente a0 novo acordo, dissidio ou convencio coletiva que fixar os novos custos de
mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacio.

As repactuagoes a que a contratada fazer jus e que nio forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato, também serdo objeto de preclusao com o encerramento do contrato.

As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formacdo de precos, apresentacdo de comprovantes de pagamentos dos valores atualizados, dos
insumos, dos uniformes, e do novo acordo, convencao ou dissidio coletivo, devidamente registrado
na Secretaria de Educagio, com vistas a fundamentar a repactuacio, conforme for a variacdo de
custos objeto da repactuacio.

E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios nio previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convengio coletiva, o que devera ser comprovado com a copia do documento
legal que lhe deu ensejo.

A contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convencdes coletivas que
nao tratem de matéria trabalhista.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;
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b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

¢) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacio
envolver revisio do custo de mio de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengio coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensac¢io do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.
Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos. O prazo
referido ficard suspenso enquanto a contratada nio cumprir os atos ou apresentar a documentacio
solicitada pela contratante para a comprovacao da variacao dos custos.

As repactuacOes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorroga¢do contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

Quanto 2 cldusula de reajustamento, sera adotado como parimetro o Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), fornecido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), acumulado nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data do orcamento estimado,
nos termos do disposto pelo art. 37, XXI, da CRFB/1988, exclusivamente as rubticas que compdem
o custo do profissional, como equipamentos de prote¢ao individual, uniformes, entre outros.

Todas as repactuacdes e reajustes deverdo seguir rigorosamente o disposto nos artigos 25 e
135 da Lei 14.133/21, bem como demais normativos aplicaveis.

20.3. Proibi¢do de Contratagio de Cdnjuge, Companheito ou Parente de
Dirigentes e Agentes Publicos

Durante a vigéncia do contrato, em conformidade com o artigo 48 da Lei n® 14.133/21, é
vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou de agente publico que
desempenhe fun¢io na licitagdo ou atue na fiscaliza¢ao ou na gestdo do contrato.

21. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

As planilhas detalhadas que subsidiam os valores estimados para a presente contratagao
encontram-se anexadas a este Termo de Referéncia, apresentando os calculos e estimativas que dao
suporte a esta projecio.

A planilha de composicio dos custos referentes a mio de obra apresenta 0s custos
necessarios para a manutencao das despesas obrigatdrias de carater continuado no exercicio de inicio
das atividades, bem como nos dois anos subsequentes. As estimativas descritas consideram os
parametros estabelecidos para o exercicio financeiro e seguem as diretrizes orcamentarias vigentes.

Para a estimativa dos valores referentes aos cargos de portaria, foi utilizada a Convengao
Coletiva de Trabalho 2025/2026 do Sindicato das Empresas de Asseio e Consetvacio do Estado do
Rio de Janeiro.

Os valores expostos referem-se a despesas de natureza fixa e variavel, contemplando
aspectos como: mao de obra, auxilio-alimentagio, vale-transporte, uniforme, obrigacoes trabalhistas,
entre outros. Hssas informacdes tém como finalidade fornecer uma base para a elaboracio do
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orcamento estimado, assegurando a viabilidade financeira dos servigos e sua continuidade ao longo
do periodo proposto.

22. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

A recusa da ADJUDICATARIA em assinar o termo de contrato ou em retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total das obrigacoes
assumidas, sujeitando as penalidades previstas no subitem 22.2, “d”;

22.1. Em razdo das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/2021, o 61rgao
requisitante podera, sem prejuizo responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as
seguintes sanc¢des, previstas no art. 156 Lei n® 14.133/2021:

(a) Adverténcia;

(b) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia 1til sobre o valor do Contrato ou saldo
nio atendido do Contrato;

(c) Multa de 0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou
do saldo ndo atendido do Contrato, conforme o caso e respectivamente, nas hipéteses de
inadimplemento total ou parcial da obrigacdo, inclusive nos casos de extingdo por culpa da
CONTRATADA;

(d) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;
(e) Declatacio de inidoneidade para licitar ou contratar.

22.2. A aplicacio das sanc¢bes previstas nas alineas “b” e “c” observard os seguintes
parametros:

® (0,5% (cinco décimos por cento) até 1% (um pot cento) por dia util sobre o valor da parcela
em atraso do Contrato, em caso de atraso no fornecimento, a titulo de multa moratéria,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias tteis. Apés o décimo quinto dia util e a critério da
Administracao, no caso de fornecimento com atraso, poderd ocorrer a nao—aceitacio do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucio total da obriga¢ao assumida, atraindo
a aplicacdo da multa prevista na alinea “c”, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

® 10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso do
Contrato, em caso de atraso no fornecimento por periodo superior ao previsto no subitem
anterior ou de inadimplemento patcial da obrigacdo assumida;

® 15% (quinze por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo
nao atendido do Contrato, em caso de inadimplemento total da obriga¢ao, inclusive nos casos

de extingdo por culpa da CONTRATADA; e

e A multa prevista nas alineas “b” e “c” do item 22.2 serd aplicada conforme as infracoes
cometidas e o nivel de gravidade respectivo, indicados na matriz de risco e tabela a seguir:

6
Alto
o (4%)
5 3
< Médio
E (1,5%)
Baixo 1
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BAIXO MEDIO ALTO
PROBABILIDADE
ITEM DESCRICAO NIVEL | MIN. | MAX.
Deixar de manter, durante todo o petiodo de vigéncia contratual,
1 quaisquer das condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo que permitiram 9 10% 20%
sua contratagao.
5 Nao.entregar o objeto dentroA dgs prazos estabelecidos ¢ na forma 9 10% 20%
prevista neste Termo de Referéncia.
3 Niao executar quaisquer das obrigaces descritas no item 16 deste 9 10% 20%
Termo de Referéncia.
4 Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato. 9 10% 20%
Deixar de disponibilizar e manter atualizados conta de e-mail,
5 enderego e telefones comerciais para fins de comunicagdo formal entre 8 8% 20%
as partes.
Deixar de dispor de servico de plantio telefonico 24 (vinte e quatro)
6 horas por dia durante todos os dias da semana, inclusive fim de semana 8 8% 20%
e feriados.
Se recusar a corrigit os erros nos documentos emitidos em razao.da p 0
7 2 . _— 8 8% 20%
execucao do objeto do contrato apontados pela Fiscalizagao.
Deixar de responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento
8 de seus colaboradores e por quaisquer prejuizos que sejam causados a 8 8% 20%
CONTRATANTE e a terceiros.
9 Suspsinder Qu_interrompet, salvo motivo de for¢a maior ou caso 3 89, 20%
fortuito, a execucao do objeto.
Deixar de se responsabilizar pelos. encargos trabalhista, fiscal e
10 comercial, pelos seguros de acidente e quaisquer outros encargos 7 6% 20%
resultantes da prestagio do servigo.
Deixar de encaminhar documentos fiscais e todas as documentacgoes
11 determinadas pelo fiscal do contrato para efeitos de atestar a entrega 6 4% 20%
dos bens e comprovar regularizacGes.
Deixar de se responsabilizar pelas informagdes, documentos e
12 relatorios entregues, bem como deixar de assinar os documentos, atas 6 4% 20%
e relatérios produzidos.
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13 Caucionar ou utilizar o contrato para quaisquer operagdes financeiras. 6 4% 20%

Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros,
quaisquer informagbes de que tenha tomado ciéncia em razao do
cumprimento de suas obrigagSes sem o consentimento prévio e por
escrito do CONTRATANTE

14 6 4% 20%

Utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de
15 CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulgacio empresarial, 5 3% 20%
como, por exemplo, em cartoes de visita, anuncios e impressos.

Deixar de relacionar-se com 0 CONTRATANTE, exclusivamente,
16 por meio do fiscal do Contrato ou pessoa designada pelo Secretirio da 4 2% 20%
pasta.

Deixar de se sujeitar a fiscalizacgago do CONTRATANTE, tais como,

mas nao limitados a resposta de e-mails, telefonemas, atendimento as
17 P i i 3 1,5% | 20%

orientacoes do fiscal do contrato e a prestacdo dos esclarecimentos
formulados.

Deixar de relatar a CONTRATANTE toda e quaisquer irregularidades

13 ocorridas, que impeca, altere ou retarde a execucio do Contrato, 3 1,5% 20%

efetuando o registto da ocorréncia com todos os dados e
circunstancias necessarias a seu esclarecimento.

19 Deixar de comparecer as reunides agendadas, sem prévia comunicag¢io 3 1,5% 20%

22.21. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entte si.
22.3. Na gradagao das multas administrativas serdo observadas as seguintes regras:

1. Se o infrator, cumulativamente, ndo for reincidente na pratica de infragGes
administrativas, ndo tiver agido com dolo e ndo tiverem ocorrido circunstancias agravantes, o valor
da multa serd aplicado no minimo previsto na tabela anterior;

1L Se, além dos elementos previstos no inciso anterior, a infracao for cometida por
pessoa fisica, microempresa, empresa de pequeno potte ou cooperativas, o valor da multa devera ser
inferior a um quarto do valor maximo previsto para a respectiva infracdo, ndo podendo, em qualquer
caso, ser inferior a0 minimo previsto na tabela anterior;

I1I. Sdo circunstancias que sempre agravam a penalidade, quando ndo constituem ou
qualificam a infracdo:
h) reincidéncia nas infracoes;

1) auséncia de comunicagio, pelo infrator, do risco de danos a bens, pessoas e servicos;

j) ter o infrator cometido a infracdo para obter vantagem pecuniatia ou por outro motivo torpe,
ou coagindo outrem para a execucdo material da infracao,

k) afetando ou expondo a perigo, de maneira grave, a saude publica ou o meio
ambiente;

1) causando danos a propriedade alheia;
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m) mediante fraude ou abuso de confianga;
n) no interesse de pessoa juridica mantida, total ou parcialmente, por verbas publicas

ou beneficiada por incentivos fiscais;

22.4. A sanc¢do prevista na alinea "d” do item 22.2 serd aplicada ao responsivel pelas
infragbes administrativas previstas nos incisos 11, I11, IV, VI e VII do caput do art. 155 da Lei 14.133,
de 2021, quando nio se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancio, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

22.5. A sancdo prevista na alinea “e” do item 22.2 sera aplicada ao responsavel pelas
infragcbes administrativas previstas nos incisos VIIIL, IX, X, XI e XII do caput do Art. 155 da Lei
14.133, de 2021, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos 11, I, IV, V, VI e
VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢ao
referida no item anterior, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

22.6. As sancOes somente serdo aplicadas apos o decurso do prazo para apresentacio de
defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, observadas
as demais formalidades legais.

22.7. As sangoes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do item 22.2 poderio ser aplicadas
juntamente com aquelas previstas nas alineas “b” e “c”, e ndo excluem a possibilidade de rescisdo
unilateral do Contrato.

22.8. As multas previstas nas alineas “b” e “c” do item 22.2 ndo possuem cariter
compensatorio, e, assim, o pagamento delas nao eximira a CONTRATADA de responsabilidade
pelas perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

22.9. As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a
CONTRATADA mediante requerimento expresso nesse sentido.
22.10.  Ressalvada a hipotese de existit requerimento de compensacio devidamente

formalizado, nenhum pagamento serd efetuado 2 CONTRATADA antes da comprovacio do
recolhimento da multa ou da prova de sua relevacao por ato da Administracao, bem como antes da
recomposicdo do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa imposta,
salvo decisao fundamentada da autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo
de pagamento.

22.11. A aplicagdo das sangoes previstas no item 22.2 nio exclui, em hipotese alguma, a
obrigaciao de reparacio integral do dano causado a Administracio Publica.

22.12. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para
provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢oes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacio de coligagao ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia.

22.13. Os atos administrativos de aplicacdo das sangOes previstas nas alineas “d” e “e” do

item 22.2, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente no Jornal Oficial de
Marica - JOM.

23. TERMOS DE CONFIDENCIALIDADE
Nio se aplica a esta contratagao.

24. RESOLUCAO DE DISCREPANCIAS:
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Em caso de discrepancias ou falhas na entrega do servico, o gestor do contrato devera notificar
imediatamente a contatada para correcio. Falhas persistentes ou graves podem levar a penalidades

contratuais, incluindo multas ou rescisio do contrato.

25. FORO

Ficar eleito o FORO DA COMARCA DE MARICA para dirimir quaisquer questées
decorrentes deste Termo de Referéncia, assim como do Edital de Convocagio e do contrato que o

sucederdo, renunciando as partes, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Marica, 10 de dezembro de 2025.
Elaborado,

Lucas Siqueira Cole Nascimento
Subsecretario de Administraciao e Financas
Matticula 114.174

Ratifico e Autorizo o prosseguimento,

Rodrigo de Moura Santos
Secretario Municipal de Educacio
Matricula 6364
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ANEXO I MEMORIA DE CALCULO

NO

LOCAL

N° DE N° DE
POSTOS | POSTOS
DIURN | NOTURN
OS OS

—_

ESCOLA MUNICIPAL ADEMILDA MUNIZ SIMOES - EM. TIA

DEDE

—_
—_

EM ALCEBIADES AFONSO VIANA FILHO

E M PROF* ALCIONE SOARES RANGEL DA SILVA

E M ALFREDO NICOLAU DA SILVA JUNIOR

E M AMANDA PENA DE A SOARES

ESCOLA MUNICIPAL AMAURY GOMES DO NASCIMENTO

E M VEREADOR ANICETO ELIAS

EM ANISIO TEIXEIRA

O |0 | J [N || K~

E M ANTONIO LOPES DA FONTOURA

—_
o

E M ANTONIO RUFINO DE SOUZA FILHO

—_
—_

E M PROF ATALIBA DE MACEDO DOMINGUES

—_
\S}

ESCOLA MUNICIPALIZADA BARRA DE ZACARIAS

—_
W

E M BENVINDO TAQUES HORTA

—_
N

E M BRASILINA COUTINHO

—_
ul

CAIC ELOMIR SILVA

—_
(@)

E M CARLOS MAGNO LEGENTIL DE MATTOS

—_
~

EM CARLOS MANOEL COSTA LIMA

—_
oo

CASA DA CRIANCA DE INOA

—_
=)

CASA DA CRIANCA DE ITAIPUACU

[\
[an)

EM CLERIO BOECHAT DE OLIVEIRA

[\
—_

E M CONEGO BATALHA

DN
\S]

E M PROFESSOR DARCY RIBEIRO

[\
(M)

E M PROF* DILZA DA SILVA SA REGO

[\
~

E M PROF* DIRCE MARINHO GOMES

[\
(O]

CEIM DO RE MI HAROLDO SANT ANNA SANTINI

[\
[@)

E M ESPRAIADO

[\
~J

CRECHE MUNICIPAL ESTRELINHAS DO AMANHA

[\
o

E M GUARATIBA

N
=)

ESCOLA MUNICIPALIZADA DE INOA

(V)
o

E M JACINTHO LUIZ CAETANO

(O]
—_

CEM JOANA BENEDICTA RANGEL

T S e I N T B e I e I e e O N e B e I e e e I SN e B e e T Y O T [ SNG  BE NS T = Ie N
| S T e B I B B e e B e T B B e B B S B B e B B e I SN e e (N S I
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E M VER JOAO DA SILVA BEZERRA

33

E M JOAO MONTEIRO

34

E M JOAO PEDRO MACHADO

35

E M JOAQUIM EUGENIO DOS SANTOS

36

CEIM PROF JOSE CARLOS ALMEIDA E SILVA

37

ESCOLA MUNICIPAL DE APLICACAO JOSE PEREIRA DA SILVA

38

EM INDIGENA GUARANI KYRINGUE ARANDUA

39

ESCOLA MUNICIPAL LEDA MARIA DO AMPARO LEMOS.

40

E M VEREADOR LEVY CARLOS RIBEIRO

[N (U |G I S SN [ Ry R IS

— =, R, NN ===, =D

41

CEIM PROF* LUCIANA PEIXOTO DE OLIVEIRA VIANNA
"CEIMTIALU"

42

EM LUCIMERE RODRIGUES DE MELO

43

ESCOI.A MUNICIPAL LLUCIO THOME GUERRA FETEIRA

44

JARDIM DE INFANCIA MUNICIPAL
PROFESSORA MARA REJANE GOMES BUENO - JIM TIA MARA

45

E M MARCUS VINICIUS CAETANO SANTANA

46

EM MARIA CRISTINA DE LIMA CORREA

47

JARDIM DE INFANCIA MUNICIPAL
PROFESSORA MARIA DE LOURDES CRUZ SILVA

48

JARDIM DE INFANCIA MUNICIPAL PROFESSORA MARIA
HONORINA ZANINI BERNARDO — JIM TIA NININHA

—_

—_

49

CEIM MARILZA DA CONCEICAO ROCHA MEDINA

50

EM MARISA LETICIA LULA DA SILVA

51

E M MARQUES DE MARICA

52

E M DA MATA ATLANTICA

53

E M MAURICIO ANTUNES DE CARVALHO

54

E M DE IDOSOS MILTON FELIPE DINIZ

55

ESCOLA MUNICIPALIZADA MINISTRO LUIS SPARANO

56

CEIM NELSON MANDELA

57

CEIM PROF ONDINA DE OLIVEIRA COELHO

58

E M VEREADOR OSDEVALDO MARINS DA MATTA

59

E M PROF OSWALDO LIMA RODRIGUES

60

EM INDIGENA GUARANI PARA POTI NHE E JA

61

ESCOLA MUNICIPAL PAULO FREIRE

62

ESCOLA MUNICIPALIZADA PINDOBAS

63

CEIM PINGUINHOS DE LUZ

64

CEIM RECANTO DA AMIZADE

65

E M REGINALDO DOMINGUES DOS SANTOS

[ NS B NS T =N Y NO T (RSN RN N RN NS G (N PNGEU NN PN NS SN
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67

E M RITA SAMPAIO CARTAXO

68

EM PROFESSORA ROMILDA DOS SANTOS

69

EM ROMILDA NUNES

70

E.M RYNALDA RODRIGUES DA SILVA

71

EM SAO BENTO DA LAGOA

72

CEIM SIDNEIA DA SILVA COSTA

73

JIM TRENZINHO DA ESPERANCA

74

CEIM VALERIA RAMOS PASSOS

75

CEPT ZILCA LOPES

76

JIM TIA SABRINA

77

CRECHE MCMV INOA

78

CRECHE MCMV ITAIPUACU

79

WILSON SARDINHA

80

CRECHE RICARDO COUTO

81

CRECHE INOA

82

JIM JANELINHA DO SABER

83

CRECHE PONTA NEGRA

84

E.M. CAXITO

85

JIM PROF BARBARA RODRIGUES DA SILVA

86

EM PROFESSORA MARILIA SOUSA DA SILVA NUNES

87

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDE PRINCIPAL

88

GALPAO SAO JOSE

89

GALPAO 1

90

GALPAO 2

91

GALPAO 3

92

GALPAO 4

93

SETOR TRANSPORTE CAXITO

94

GARAGEM SECRETARIA - SEDE PRINCIPAL

SN NN PN SN R N B VST B NS T (SN N N NG N N G N RSN SN PN OSSN (SN N Uy N TN I NG (SN N
L I N T S e T S N T [ e S S e N I = IR (NG ) (SN (SN SN S G RS [N RSO (S =Y

TOTAL DE POSTOS

117 104
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ANEXO II - ENDERECOS UNIDADES E ADMINISTRATIVAS

N° UNIDADES ESCOLARES E ADMINISTRATIVAS ENDERECOS

AVENIDA GUARUJA, LT 01 -

1 | CAIC ELOMIR SILVA SAO JOSE DO IMBASSAT
(MARINE)
RODOVIA AMARAL PEIXOTO,

2 | CASA DA CRIANCA DE INOA KM 175 - INOA
RUA CAIO DE FIGUEIREDO,

3 |CASA DA CRIANCA DE ITAIPUACU SN - INOA
RUA ANTONIO VIEIRA

CEIM DO RE MI HAROLDO SANT ANNA SANTINI

SOBRINHO, LT. 44, QD. K -
CENTRO

CEIM MARILZA DA CONCEICAO ROCHA MEDINA

RUA CENTO E SETE, 10 -
CORDEIRINHO

CEIM NELSON MANDELA

RUA DOIS, SN - SAO JOSE DO
IMBASSAI

CEIM PINGUINHOS DE LUZ

RUA UM, 70 - SAO JOSE DO
IMBASSAI

CEIM PROF JOSE CARLOS ALMEIDA E SILVA

RUA FRANCISCA ROSA DA
SILVA, SN - INOA (BOSQUE
FUNDO)

CEIM PROF ONDINA DE OLIVEIRA COELHO

RUA BABACU, SN - CONDADO
DE MARICA

10

CEIM PROF* LUCIANA PEIXOTO DE OLIVEIRA VIANNA
"CEIM TIA LLU"

AVENIDA ROBERTO
SILVEIRA, SN - CENTRO

11

CEIM RECANTO DA AMIZADE

RUA QUARENTA TRES, LT. 76,
QD. 96 - ARACATIBA

12

CEIM SIDNEIA DA SILVA COSTA

RUA SETENTA E CINCO, QD.
127 - ARACATIBA

13

CEIM VALERIA RAMOS PASSOS

RUA OITO, 12 - JARDIM
ATLANTICO OESTE

14

CEM JOANA BENEDICTA RANGEL

AVENIDA NOSSA SENHORA
DO AMPARO, 240 - CENTRO

RUA BARAO DE INOA, 137 -

15 | CEPT ZILCA LOPES CENTRO
< RUA ESPERANCA — CHACARA

16 | CRECHE INOA DE INOA
RUA LEONARDO JOSE

17 | CRECHE MCMV INOA ANTUNES (ANTIGA RUA 35),
LOTE 5 A 14, QD 32 - INOA
RUA X SITIO 100 C -

18 | CRECHE MCMV ITAIPUACU CHACARAS DE INOA

19

CRECHE MUNICIPAL ESTRELINHAS DO AMANHA

RUA ADELAIDE BEZERRA, 103
- CENTRO

20

CRECHE RICARDO COUTO

RUA OSVALDO LIMA, 250 -
ARACATIBA
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RUA B, SN - SAO JOSE DO
IMBASSAI

22

EM ALCEBIADES AFONSO VIANA FILHO

RUA ERNESTINA DE
OLIVEIRA VIANA, SN - SAO
JOSE DO IMBASSAT
(CACHOEIRA)

23

EM ALFREDO NICOLAU DA SILVA JUNIOR

RUA VISCONDE DE ITAUNA,
17 - MARQUES DE MARICA

24

EM AMANDA PENA DE A SOARES

ESTRADA WALTER DE
CARVALHO, 118 - BANANAL

25

EM ANISIO TEIXEIRA

AVENIDA JARDEL FILHO, SN -
JARDIM ATLANTICO
CENTRAL

26

EM ANTONIO LOPES DA FONTOURA

AVENIDA PORTINARI, SN -
JARDIM NOVA METROPOLES

27

EM ANTONIO RUFINO DE SOUZA FILHO

ESTRADA MARIA OLYMPIA
ALCANTARA, SN - GAMBOA

28

EM BENVINDO TAQUES HORTA

RUA D, SN - UBATIBA

29

EM BRASILINA COUTINHO

ESTRADA DO SILVADO, SN -
SILVADO

30

EM CARLOS MAGNO LEGENTIL DE MATTOS

RUA BARAO DE INOA, 100 -
CENTRO

31

EM CARLOS MANOEL COSTA LIMA

RUA X, 100 - CHACARAS DE
INOA

32

EM CLERIO BOECHAT DE OLIVEIRA

AVENIDA ROBERTO
SILVEIRA, 2400 - FLAMENGO

33

EM CONEGO BATALHA

ESTRADA REAL DE MARICA,
SN - SAO JOSE DO IMBASSAI

34

EM DA MATA ATLANTICA

RUA DIVA LADIKE MOLLER,
SN - RECANTO DE ITAIPUACU

35

EM DE IDOSOS MILTON FELIPE DINIZ

RUA BARCELAR DA SILVA
BEZERRA, N° 105, CENTRO.

36

EM ESPRAIADO

ESTRADA DO ESPRAIADO, 11 -
ESPRAIADO

37

EM GUARATIBA

RUA QUATRO, LT. 13, QD. E -
GUARATIBA

38

EM INDIGENA GUARANI KYRINGUE ARANDUA

ESTRADA DO ESPRAIADO
(APOS FAZENDA IBIACI) -
ESPRAIADO

39

EM INDIGENA GUARANI PARA POTI NHE E JA

AVENIDA PREF ALCEBIADES
MENDES, SN - SAO JOSE DO
IMBASSAI

40

EM JACINTHO LUIZ CAETANO

ESTRADA ZI1.TO MONTEIRO
DE ABREU, SN - CAJU

41

EM JOAO MONTEIRO

RUA WALDEMAR C. BARBOSA
MARTINS, SN - RECANTO

42

EM JOAO PEDRO MACHADO

ROD. AMARAL PEIXOTO, KM
38 - MANOEL RIBEIRO
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RUA LEDO BARROSO
BITTENCOURT, SN -
MUMBUCA

44

EM LUCIMERE RODRIGUES DE MELO

RUA DEZOITO, SN - SANTA
PAULA

45

EM MARCUS VINICIUS CAETANO SANTANA

RUA TRES, 18 - ARACATIBA

46

EM MARIA CRISTINA DE LIMA CORREA

RUA OITO, SN - JARDIM
ATLANTICO OESTE

47

EM MARISA LETICIA LULA DA SILVA

RUA CINCO, 15, QD. 19 -
CHACARAS DE INOA

48

EM MARQUES DE MARICA

AVENIDA DOUGLAS
MARQUES RIENTIL, SN -
JARDIM ATLANTICO LESTE

49

EM MAURICIO ANTUNES DE CARVALHO

RUA SETENTA E TRES, SN -
ARACATIBA

50

EM PROF ATALIBA DE MACEDO DOMINGUES

RUA DEZESSETE, LT. 363, QD.
17 - MORADA DAS AGUIAS

51

EM PROF OSWALDO LIMA RODRIGUES

ESTRADA DOS CAJUEIROS, SN
- CAJUEIROS

52

EM PROF* ALCIONE SOARES RANGEL DA SILVA

RUA OITENTA E DOIS, LT. 02,
QD. 125 - BALNEARIO BAMBUI

53

EM PROF* DILZA DA SILVA SA REGO

ESTRADA DE JACONE, SN -
JACONE

54

EM PROF* DIRCE MARINHO GOMES

RUA SEIS, SN - PONTA
GROSSA

55

EM PROFESSOR DARCY RIBEIRO

RUA EUCLIDES PAULO DA
SILVA, SN - INOA

56

EM PROFESSORA ROMILDA DOS SANTOS

RUA DOS QUINTANILHAS, 438
- PEDREIRAS

57

EM REGINALDO DOMINGUES DOS SANTOS

RUA SAO PEDRO APOSTOLO,
SN - PONTA NEGRA

58

EM RETIRO

ESTRADA CHARLES DARWIN,
SN - RETIRO

59

EM RITA SAMPAIO CARTAXO

RUA GUARANI, SN - ITAOCAIA
VALLEY

60

EM ROMILDA NUNES

RUA LEONARDO JOSE
ANTUNES, SN - INOA

61

EM RYNALDA RODRIGUES DA SILVA

RUA VEREADOR LUIS
ANTONIO DA CUNHA, 200 -
CENTRO

62

EM SAO BENTO DA LAGOA

RUA DAS TURMALINAS, LT. 10,
QD. 08 - MORADA DAS
AGUIAS

63

EM VER JOAO DA SILVA BEZERRA

RUA PROF NOEMIA BEZERRA
DA COSTA, SN - BARRA DE
MARICA

64

EM VEREADOR ANICETO ELIAS

RUA LEONARDO JOSE
ANTUNES, SN - INOA
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EM VEREADOR OSDEVALDO MARINS DA MATTA

ESTRADA MONTE LIBANO,
SN. - SANTA PAULA

66

ESCOALA MUNICIPAL ADEMILDA MUNIZ SIMOES - EM. TTIA
DEDE

RUA CANANEIA, SN - SAO
JOSE DO IMBASSAI (MARINE)

67

ESCOLA MUNICIPAL AMAURY GOMES DO NASCIMENTO

RUA GUTEMBERG CABRAL
FRANCISCO, SN - JARDIM
ATLANTICO LESTE

68

ESCOLA MUNICIPAL DE APLICACAO JOSE PEREIRA DA
SILVA

RUA ABREL RANGEL, N° 105-
CENTRO, MARICA.

69

ESCOLA MUNICIPAL LEDA MARIA DO AMPARO LEMOS.

ESTRADA ANTONIO
CALLADO, SN - BALNEARIO
BAMBUI

70

ESCOIA MUNICIPAL LLUCIO THOME GUERRA FETEIRA

RUA DEZ, SN - CORDEIRINHO

71

ESCOLA MUNICIPAL PAULO FREIRE

RUA NOVE, SN - JARDIM
ATLANTICO OESTE

72

ESCOLA MUNICIPALIZADA BARRA DE ZACARIAS

RUA UM, 1 - ZACARIAS

73

ESCOLA MUNICIPALIZADA DE INOA

RODOVIA AMARAL PEIXOTO,
KM 17,5 - INOA

74

ESCOLA MUNICIPALIZADA MINISTRO LUIS SPARANO

AVENIDA ORESTES VEREZA,
55 - SPAR

75

ESCOLA MUNICIPALIZADA PINDOBAS

ESTRADA HENFIL, SN -
PINDOBAS

76

JIM TRENZINHO DA ESPERANCA

RUA OITO, SN - GUARATIBA

77

JIM TIA NININHA - PROFESSORA MARIA HONORINA
ZANINI BERNARDO

RUA OITO, SN - SAO JOSE DO
IMBASSAI (LOT. MANU
MANOELA)

78

JIM TIA MARA - PROFESSORA MARA REJANE GOMES BUENO

RUA GUTEMBERG CABRAL
FRANCISCO, SN - JARDIM
ATLANTICO LESTE

79

JIM - PROFESSORA MARIA DE LOURDES CRUZ SILVA

RUA PREFEITO HILARIO DA
COSTA E SILVA, 16 - CENTRO

80

JIM TIA SABRINA

EST. ANTONIO CALADO, S/N,
PINDOBAL

81

WILSON SARDINHA

ESTRADA HENFIL, SN -
PINDOBAS

82

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDE PRINCIPAL

AVENIDA NOSSA SENHORA
DO AMPARO, LOTE 03,
QUADRA 16 - LOTEAMENTO
JARDIM BALNEARIO,
MARICA/RJ.

83

GALPAO 101

RODOVIA AMARAL PEIXOTO,
KM 37, N° 37475 - GALPAO 101

84

GALPAO 102

RODOVIA AMARAL PEIXOTO,
KM 37, N° 37475 - GALPAO 102

85

GALPAO 103

RODOVIA AMARAL PEIXOTO,
KM 37, N° 37475 - GALPAO 103
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RODOVIA AMARAL PEIXOTO,

86 | GALPAO 104 KM 37, N° 37475 - GALPAO 104
RUA RAUL ALFREDO DE

87 |SETOR TRANSPORTE CAXITO ANDRADE, 36. CAXITO -
MARICA
AVENIDA NOSSA SENHORA

88

GARAGEM SECRETARIA - SEDE PRINCIPAL

DO AMPARO, LOTE 03,
QUADRA 16 - LOTEAMENTO
JARDIM BALNEARIO,
MARICA/R].

89

JIM JANELINHA DO SABER

R. LEONARDO JOSE ANTUNES
- LYS MARIA

90

CRECHE PONTA NEGRA

AVENIDA MAYSA, S/N°

91

E.M. CAXITO

ESTRADA DO CAXITO, S/N°

92

JIM PROF BARBARA RODRIGUES DA SILVA

R. ESPERANCA LTO CHACARA
DE INOA, 8 - INOA, MARICA -
RJ, 24941-615

93

EM PROFESSORA MARILIA SOUSA DA SILVA NUNES

RUA BARCELAR DA SILVA
BEZERRA, N° 105, CENTRO.

94

GALPAO SAO JOSE

RUA DAS CAMELIAS, 814, LT
01, QD 17, SAO JOSE DO
IMBASSAI
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ANEXO IV

DECLARACAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execucao deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n°®
12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estio
cientes de que nao poderio oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao, compensa¢ao, vantagens financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgio, seja de forma
direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou

de outra forma a ele nao relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizagao da pessoa juridica subsiste nas hipoteses de alteragao
contratual, transformacao, incorporacao, fusao ou cisao societaria, ressalvados os atos lesivos
ocorridos antes da data da fusdo ou incorporac¢io, quando a responsabilidade da sucessora sera
restrita a obrigagao de pagamento de multa e reparacao integral do dano causado, até o limite

do patrimonio transferido.

Paragrafo segundo — As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do
respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela pratica dos atos
previstos nesta Lei, restringindo—se tal responsabilidade a obrigacdo de pagamento de multa e

reparacao integral do dano causado.

Marica, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXOV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Para a execugao deste instrumento juridico, a CONTRATADA, por meio de seu representante,
declara nao possuir em seu quadro societirio conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos ocupantes de cargos de dire¢ao ou
no exercicio de fungdes administrativas, assim como 0s ocupantes de cargos de dire¢ao, chefia

e assessoramento vinculados direta ou indiretamente aos 6rgaos na linha hierarquica da area

encarregada da contratagao.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO VI

DECLARACAO - ART. 9°, § 1°, DA LEI FEDERAL N* 14.133 /2021

(em papel timbrado da empresa)

[denominagao/ razao social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Jutidicas — CNP] n°

[enderego da sociedade empresarial]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que nao participam dos nossos quadros
funcionais profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escaldes da

Administragao Direta ou Indireta do Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses.

DECLARAMOS, ainda, que nao participam de nossos quadros funcionais agente publico de
o6rgio ou entidade licitante ou contratante, observadas as situa¢does que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da

legislagao que disciplina a matéria.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO VII

DECLARACAO REF. AO EMPREGO DE MENOR

(em papel timbrado da empresa)

[drgao on entidade licitante] Ref. Licitacao n°

/ [denominacao/ razio  social  da

sociedade empresarial], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ] sob o n°

, por intermédio do seu(sua) representante legal o(a) Sr.(a)

, portador(a) da carteira de identidade n°

e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n°

, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI, do art. 68, da Lei

Federal n°® 14.133/2021, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: () Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO VIII

DECLARACAO PARA FINS DE HABILITACAO
ART. 63, inciso I e § 1°, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

(em papel timbrado da empresa)

[denominagao/ razio social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[endereco da sociedade empresarial]

Considerando o inciso I do art. 63 da Lei Federal n° 14.133/2021, DECLARAMOS que
atendemos aos requisitos de habilitagio, respondendo pela veracidade das informagoes

prestadas, na forma da lei.

Considerando o disposto no § 1° do art. 63 da Lei Federal n® 14.133/2021, DECLARAMOS,
sob pena de desclassificacao, que nossa proposta econoémica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicio Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de

ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO IX

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS DO ART. 63,
IV, DA LEI FEDERAL N° 14.133 /2021

(em papel timbrado da empresa)

[denominagao/ razio social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNP] n°

[endereco da sociedade empresarial]

Considerando o disposto no inciso IV do art. 63 da Lei Federal n° 14.133/2021,
DECLARAMOS que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia

e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO X

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

DECLARO, sob a penas da lei e para os devidos fins de comprovagio junto ao(a)
[drgao ou entidade CONTRATANTE], que, na execugao do presente

contrato, sio devidamente observadas as normas de saude e seguran¢a do trabalho

pertinentes.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO XI

MODELO DE INDICACAO DA LOCALIZAGCAO DAS INSTALACOES

(em papel timbrado da empresa)

[denominagao/ razio social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Jutidicas — CNPJ n°

[enderego da sociedade empresarial]

Informamos que as instalagdes dedicadas ao desempenho das nossas atividades relacionadas ao
cumprimento  do  contrato  objeto  desta  licitagdo  estdo  localizadas = na

lendereco das  instalacies|, acompanhando a

presente declaragao copia do respectivo Alvara de Funcionamento.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO XII - MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(em papel timbrado da empresa)

[denominagao/ razio social da sociedade empresarial], Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ

n° , com sede a [endereco da sociedade empresarial], por intermédio de seu

representante legal, o(a) Sr.(a) [nome completo], portador(a) da Carteira de Identidade

o

n. , expedida pelo S-ETRTITY .

DECLARA, para os fins dispostos no Pregao Eletronico n.° /2023, sob as penas da Lei,
que esta empresa, na presente data, ¢ considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Art. 3° I, da Lei Complementar n°123/20006;

( )EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Art. 3° II, da Lei Complementar n°
123/2006;

( ) MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme {1° do Art. 18-A da Lei
Complementar n° 123/2006, com reda¢ao dada pela Lei Complementar n® 188/2021;

( )COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal n® 11488/2007.
DECLARA ainda, que:

1. a empresa esta excluida das vedagoes constantes do {4° do Art. 3° da Lei Complementar n.”
123/2000;

2. nao extrapolou a receita bruta maxima relativa ao enquadramento como empresa de pequeno
porte, de que trata o Art.3°% 11, da Lei Complementar n® 123/2006, em relacio aos valores dos
contratos celebrados com a Administragio Publica no ano-calendatio de realizacao da licitacao.
Para as contratagoes comprazo de vigéncia superiora 1 (um) ano, sera considerado o valor anual
do contrato na aplica¢do dos limites anteriormente previstos, o que devera ser obrigatoriamente
observado.

Marica, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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MODELO DE DECLARACAO DE VISITA

(em papel timbrado da empresa)
[denominag¢do/razao social da sociedade empresarial]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNP] n°

[endereco da sociedade empresarial]

Em atendimento a previsao legal contida no art. 67, VI da Lei Federal n° 14.133/2021,

DECLARO que o(a) St(a).

Prefeitura Municipal de Marica

Processo Numero | 17780/2025
Data do Inicio 26/08/2025
Folha 871
Rubrica

do profissional indicade da empresal, profissional indicado por essa empresa, realizou visita para fins

de vistoria técnica ao

acompanhado do respectivo responsavel, tendo tomado ciéncia de todas as condicoes locais

[110me - completo —do- representante  legal da  empresal,

[r0me completo

[local on equipamento visitado],

para o cumprimento das obrigacdes inerentes ao objeto da licitacio na modalidade

n° / , as quais serdo consideradas quando da elaboracao da proposta que vier a ser

apresentada.

Marica, de

Agente Publico

(Nome, cargo, matricula e lotagao)

Profissional indicado pela Empresa

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

Representante Legal da Empresa

(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO X1V

MINUTA DE CONTRATO
Termo de Contrato celebrado entre 0 MUNICIPIO
DE MARICA, por meio do [61gdo da

Administragcio Diretal, ou a (o)

[entidade da Administracio Indiretal, como

CONTRATANTE, e a ,
como CONTRATADA, para
[prestacdao de

setvicos/fornecimento continuo] na forma abaixo.

Aos dias __ do més de do ano de__ na [endereco do drgao contratante], o
MUNICIPIO DE MARICA, por meio do [rgdo da Administragao Direta), ou
a(o) |entidade da Administracao Indireta), a seguir denominado CONTRATANTE,

representado pelo [autoridade administrativa — competente  para — firmar ~— o contrato], e

a sociedade , estabelecida na [endereco da sociedade
CONTRATADA], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°

, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por
[representante da sociedade adjudicatiria) tém justo e acordado o presente
Contrato, que é celebrado em decorréncia do resultado do PREGAO ELETRONICO [SIGI.A
DO ORG.AO OU ENTIDADE LICITANTE]N°® ___/____, realizado por meio do processo

administrativo n°® / /___, que se regera pelas seguintes clausulas e condicGes.

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

Este Contrato se rege por toda a legislacio aplicavel a espécie, que desde ja se entende como
referida no presente termo, especialmente pelas normas de carater geral da Lei Federal n°
14.133/2021, pela Lei Complementar Federal n° 123/2006 — Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, pela Lei Complementar Federal n® 101/2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo Codigo de Defesa do Consumidor, instituido pela Lei
Federal n° 8.078/1990 ¢ suas alteracoes, pelos Decretos Municipais n°® 881/2022, 882/2022,
914/2022, 921/2022, 922/2022, 78/2025 e 937/2022, com suas alteracOes postetiores, bem
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como pelos preceitos de Direito Publico, pelas regras constantes do Edital e de seus Anexos,
pela Proposta da CONTRATADA e pelas disposi¢oes deste Contrato. A CONTRATADA
declara conhecer todas essas normas e concorda em se sujeitar as suas estipula¢des, sistema de
penalidades e demais regras delas constantes, ainda que nao expressamente transcritas neste

instrumento, incondicional e itrestritamente.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

O objeto do presente Contrato ¢ a contratacao de [servigos/ fornecimento

continno], devidamente descritos, caracterizados e especificados no Termo de Referéncia (Anexo
do Edital de Pregao Eletronico n® ), na forma abaixo descrita:

Paragrafo Unico — O objeto do Contrato serd executado com obediéncia rigorosa, fiel e

integral de todas as exigéncias, normas, itens, elementos, condi¢oes gerais e especiais, contidos

no processo administrativo n® ____/_, no Termo de Referéncia, em detalhes e informacdes

fornecidas pelo CONTRATANTE, bem como nas normas técnicas para a execucao dos

Servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR

O valor total do presente Contrato ¢ de R$ (por extenso),

correspondendo a uma despesa mensal de R$ ( reais).

CLAUSULA QUARTA - FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

Os pagamentos serao efetuados a CONTRATADA, mensalmente, ap6s a regular liquidagao da
despesa, nos termos do art. 63 da Lei Federal n°® 4.320/1964, obscrvado o disposto nos arts.
140 e 141 da Lei Federal n° 14.133 /2021, em 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do

documento de cobranc¢a no(a) [setor competente do drgao ou entidade licitante).
Paragrafo Primeiro — Para fins de medicao, se for o caso, e faturamento, o periodo—base de
medi¢ao do servigo prestado sera de um mes, considerando—se o més civil, podendo no primeiro
més e no ultimo, para fins de acerto de contas, o perfodo se constituir em fracio do més,
considerado para esse fim o més com 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo — O documento de cobranga sera apresentado a Fiscalizag¢do, para
atestacao, e, apos, protocolado no(a) [setor competente do drgao ou entidade contratante].
Paragrafo Terceiro — O pagamento a CONTRATADA serd realizado em razio do(s)

servicos/fornecimento efetivamente executados e aceitos no petiodo—base mencionado no
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paragrafo primeiro, sem que o(a) [drgao on entidade licitante] esteja obrigado(a) a

pagar o valor total do Contrato.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA devera apresentar juntamente com o documento de
cobrancga, os comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados
atuantes no contrato, assim como Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou
Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito negativo valida, declaragao de regularidade
trabalhista, declaragdo [a ser exigida nos contratos com cooperativa versando o fornecimento de mao—de—obral
de observancia das normas de saude e seguranca do trabalho ¢ documentos exigidos pelas
normas de liquidacao das despesas aplicaveis.

Paragrafo Quinto — No caso de erro nos documentos de faturamento ou cobranga, estes serao
devolvidos a CONTRATADA para retificagao ou substitui¢ao, passando o prazo de pagamento
a fluir, entdo, a partir da reapresenta¢ao valida desses documentos.

Paragrafo Sexto — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, desde que
nao decorra de fato ou ato imputavel a CONTRATADA, sofrera a incidéncia de juros e
corre¢ao monetaria, de acordo com a variagao da Taxa Selic aplicavel a mora da Administracao

Publica, pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia da data do protocolo do documento de

cobran¢a no [setor competente do digao ou entidade licitante] e a data do efetivo
pagamento, limitados a 12% ao ano.

Paragrafo Sétimo — O pagamento sera efetuado a CONTRATADA por meio de crédito em
conta corrente aberta em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera ser

cadastrada junto a Coordenagao do Tesouro Municipal.

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE

Somente ocorrera reajustamento do Contrato decorrido o prazo de ()

meses contados da data do or¢amento estimado, observada a lLei Federal n® 10.192, de 14 de

fevereiro de 2001.

Paragrafo Primeiro — Os precos serdo reajustados de acordo com a variagio do Indice

, calculado por meio da seguinte férmula:

R = Po [(I-1o0)/I0]
Onde:

R = valor do reajuste;
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I = indice mensal relativo ao més anterior ao de aniversario do Contrato;

Io = indice mensal relativo ao més do orcamento estimado;

Po = prego unitario contratual, objeto do reajustamento.

Paragrafo Segundo — Caso o indice previsto neste Contrato seja extinto ou de alguma forma
nao possa mais ser aplicado, sera adotado outro indice que reflita a perda do poder aquisitivo
da moeda. Neste caso, a varia¢ao do indice devera ser calculada por meio da férmula consignada
no paragrafo anterior.

[Sendo o servico por escopo, incluir a seguinte previsio:]

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA nao tera direito ao reajuste do preco das etapas do
servico que, comprovadamente, sofrerem atraso em consequéncia da a¢io ou omissao motivada
pela propria CONTRATADA, e também das que forem executadas fora do prazo, sem que
tenha sido autorizada a respectiva prorrogac¢ao, de acordo com o estabelecido no art. 518 do
RGCAF.

[No caso de regime de dedicagao exclusiva de mao de obra ou predominancia de mao de obra,
incluir os seguintes paragrafos:|

Paragrafo Quarto — Observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o critério de reajustamento
sera por repactuacao, quando houver regime de dedicagao exclusiva de mao de obra ou
predominancia de mdo de obra, mediante demonstracao analitica da variagao dos custos.
Paragrafo Quinto — A repactuac¢ao tera data vinculada a apresentagdo das propostas, para os
custos decorrentes do mercado, ¢ com data vinculada a0 acordo, a convencao coletiva ou ao
dissidio coletivo a0 qual o or¢amento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de

obra.

CLAUSULA SEXTA - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Caso o CONTRATADO requeira reequilibrio econémico—financeiro do contrato, fica o
CONTRATANTE obrigado a responder em até 120 (cwnto e vinte) dias, da data do
requerimento ou da data em que forem apresentados todos os documentos necessarios a

apreciagao do pedido.

CLAUSULA SETIMA - FORMA DE EXECUCAO
A forma de execugao dos servicos objeto do presente contrato, obedecera ao Termo de

Referéncia (Anexo do Edital de Pregao Eletronico n® ).
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CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGCAO

A CONTRATADA submeter—se—a a todas as medidas e procedimentos de Fiscalizagdo. Os
atos de fiscalizacio, inclusive inspe¢oes e testes, executados pelo CONTRATANTE e/ou por
seus prepostos, nao eximem a CONTRATADA de suas obrigacdes no que se refere ao
cumprimento das normas, especificacdes e projetos, nem de qualquer de suas responsabilidades
legais e contratuais.

Paragrafo Primeiro — A Fiscalizacdo da execugao dos servicos cabera a comissao designada

por ato do [#itular do drgao on entidade licitante|. Incambe a Fiscalizagao a

pratica de todos os atos que lhe sdo préprios nos termos da legislagio em vigor, respeitados o
contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as decisoes,
métodos e processos de inspecao, verificagao e controle adotados pelo CONTRATANTE, se
obrigando a fornecer os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos e comunicagoes de que
este necessitar e que forem considerados necessarios ao desempenho de suas atividades.
Paragrafo Terceiro — Compete 2 CONTRATADA fazer minucioso exame da execuc¢io dos
servigos, de modo a permitir, a tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizagao, para o devido
esclarecimento, todas as divergéncias ou duvidas porventura encontradas e que venham a
impedir o bom desempenho do Contrato. O siléncio implica total aceitacao das condi¢oes
estabelecidas.

Paragrafo Quarto — A atuacio fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade tnica,
integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servicos contratados, a sua
execugao e as consequéncias e implicagoes, proximas ou remotas, perante 0o CONTRATANTE,
ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugao
dos servicos contratados nao implicara corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus
prepostos.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA se obriga a permitir que o pessoal da fiscalizagao do
CONTRATANTE acesse quaisquer de suas dependéncias, possibilitando o exame das
instalacbes e também das anotagOes relativas aos equipamentos, pessoas € materiais,

fornecendo, quando solicitados, todos os dados e elementos referentes a execugao do contrato.
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CLAUSULA NONA — GARANTIA (INSERIR APENAS SE FOR O CASO DE
PREVISAO REQUERIDA PELA SECRETARIA REQUISITANTE. CASO
CONTRARIO, NAO INSERIR, RENUMERANDO AS CLAUSULAS)

A CONTRATADA prestou garantia na modalidade de . no
valor de R$ equivalente a 2% (dois por cento) do valor total do
Contrato.

Paragrafo Primeiro — O (a) [drgao ou  entidade] se utilizara da garantia para

assegurar as obriga¢des associadas ao Contrato, podendo recorrer a esta inclusive para cobrar
valores de multas eventualmente aplicadas e ressarcir—se dos prejuizos que lhe forem causados
em virtude do descumprimento das referidas obrigacGes. Para reparar esses prejuizos, podera a
CONTRATANTE ainda reter créditos.

Paragrafo Segundo — Os valores das multas impostas por descumprimento das obrigacoes

assumidas no Contrato serdo descontados da garantia caso nido venham a ser quitados no

prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da ciéncia da aplicagao da penalidade. Se a multa aplicada

for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA
pela diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragao
ou cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro — Em caso de extingio do contrato decorrente de falta imputavel a
CONTRATADA, a garantia revertera integralmente a0 CONTRATANTE, que promovera a
cobranga de eventual diferenca que venha a ser apurada entre o importe da garantia prestada e

o débito verificado.

1) Caso seja utilizada garantia modalidade de Caugio em Dinheiro (art. 96,§1° I,

1? parte, da Lei Federal n° 14.133/2021):

Paragrafo Quarto — Na hip6tese de descontos da garantia a qualquer titulo, seu valor original

devera ser integralmente recomposto no prazo de 7 (sete) dias tuteis, exceto no caso da

cobranga de valores de multas aplicadas, em que esse sera de 48 (quarenta e oito) horas,

sempre contados da utilizagdo ou da notificagdao pelo [drgao on entidade|, o

que ocorrer por ultimo, sob pena de rescisio administrativa do Contrato.

Paragrafo Quinto — Sempre que houver alteragiao do valor do Contrato, de acordo com o art.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Numero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 378
Rubrica

124 da Lei Federal n° 14.133/2021, a garantia serd complementada no prazo de 7 (sete) dias
uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de aplicagdo
das sangdes previstas neste Contrato.

Paragrafo Sexto — A garantia contratual sé sera liberada ou restituida com o integral
cumprimento do Contrato, mediante ato liberatério da autoridade contratante, e, quando em

dinheiro, atualizada monetariamente.

2) Caso seja utilizada garantia na modalidade de Seguro—Garantia (art. 96, § 1°, II,

da Lei Federal n° 14.133/2021)

Paragrafo Quarto — A apdlice devera ter vigéncia idéntica ao prazo do contrato, acrescido de
XX (XXX) dias para apuragao de eventual inadimplemento da Contratada — ocotrido durante
a vigéncia contratual — e para a comunica¢ao do inadimplemento a seguradora, com clausula
de renovagao até a extingao das obrigacoes da CONTRATADA, vinculada a reavaliagio do
risco.

Paragrafo Quinto — A apolice devera conter disposicao expressa de obrigatoriedade de a
seguradora informar a0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias antes
do prazo final da validade, se a apélice sera ou nao renovada.

Paragrafo Sexto — No caso de a seguradora nao renovar a apolice de seguro—garantia, a
Contratada devera apresentar garantia de valor e condi¢bes equivalentes, para aprovacio do
Contratante, antes do vencimento da apélice, independentemente de notifica¢ao, sob pena de
caracterizar—se inadimpléncia e serem aplicadas as penalidades cabiveis.

Paragrafo Sétimo — As apodlices emitidas ndo poderdo conter obrigagoes, restrigoes ou
disposi¢oes que contrariem as disposicdes do presente CONTRATO e deverio conter
declaragdo expressa da companhia seguradora, da qual conste que conhece integralmente este

contrato.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA encaminhara ao Contratante copia autenticada das
apolices de seguro, antes da assinatura do contrato,
Paragrafo Nono — A apolice devera ser emitida por seguradora autorizada a funcionar no Brasil

pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, — fato que devera ser atestado mediante
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apresentacao, junto com a apolice, da Certidao de Regularidade expedida pela SUSEP.
Paragrafo Décimo — Sempre que houver alteracao do valor do Contrato, de acordo com o art.
124 da Lei Federal n° 14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete) dias
uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de aplicagdo
das sangdes previstas neste Contrato.

Paragrafo Décimo Primeiro — A garantia contratual s6 sera liberada ou restituida com o

integral cumprimento do Contrato, mediante ato liberatério da autoridade contratante.

3) Caso seja utilizada a garantia na modalidade Fian¢a—Bancaria (art. 96, § 1°, III,

da Lei Federal n° 14.133 /2021):

Paragrafo Quarto — A fianca bancaria formalizar—se—a através de carta de fian¢a fornecida por
institui¢ao financeira devidamente autorizada a operar no pafs pelo Banco Central do Brasil.
Paragrafo Quinto — A fianca bancaria sera apresentada com firma devidamente reconhecida
em cartério, exceto no caso de documento emitido por via digital, cuja autenticidade pode ser
aferida junto aos certificadores digitais devida e legalmente autorizados.

Paragrafo Sexto — A fianca bancaria devera ter prazo de validade correspondente ao perfodo
de vigéncia deste contrato, acrescido de XX (XXX) dias para apuracdo de eventual
inadimplemento da CONTRATADA — ocorrido durante a vigéncia contratual — e para a
comunicacio do inadimplemento a instituicao financeira.

Paragrafo Sétimo — No instrumento de fianca bancaria constara renuncia expressa do fiador
ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos arts. 827 e 838 do Codigo Civil Brasileiro,
bem como sua expressa afirmacio que, como devedor solidario, fara o pagamento ao
Contratante, independentemente de interpelagao judicial, caso o afiancado nao cumpra suas
obrigagdes.

Paragrafo Oitavo — Sempre que houver alteracao do valor do Contrato, de acordo com o art.
124 da Lei Federal n° 14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete) dias
uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de aplicagdo
das sangdes previstas neste Contrato.

Paragrafo Nono — A garantia contratual sé sera liberada ou restituida com o integral

cumprimento do Contrato, mediante ato liberatério da autoridade contratante.
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4) Caso seja utilizada garantia modalidade Caugio Titulos Publicos (art. 96, § 1°, I,

2* parte, da Lei Federal n°® 14.133/2021):

Paragrafo Quarto — A contratada entregara, até a data da assinatura do contrato, os Titulos da
Divida Publica emitidos na forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados por seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia ou 6rgio que o suceder, no Orgio
responsavel pela contratagdo, para afericdo de sua legalidade, registro e anexagdo ao processo
de contratacio.

Paragrafo Quinto — Sempre que houver alteragao do valor do Contrato, de acordo com o art.
124 da Lei Federal n° 14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete) dias
uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de aplicagao
das sangdes previstas neste Contrato.

Paragrafo Sexto — A garantia contratual s6 sera liberada ou restituida com o integral

cumprimento do Contrato, mediante ato liberatério da autoridade contratante.

5) Caso seja utilizada garantia modalidade de Titulo de Capitalizagdo (art. 96, § 1°,
IV, da Lei Federal n° 14.133/2021):

Paragrafo quarto - O Titulo de Capitalizagao sera custeado por pagamento unico, na
modalidade instrumento de garantia, com resgate pelo valor total e prazo de vigéncia idéntico
ao prazo do contrato.

Paragrafo quinto - O Titulo de Capitalizacdo devera ser emitido por Sociedades de
Capitalizagao autorizada a funcionar no Brasil pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros
Privados, — fato que devera ser atestado mediante apresentacao, junto com o Titulo de
Capitalizagao, da Certidao de Regularidade expedida pela SUSEP.

Paragrafo sexto - O Titulo de Capitalizacio emitido nido podera conter obriga¢des,
restricoes ou disposi¢es que contrariem as disposi¢des do presente CONTRATO e devera
conter declaragao expressa da Sociedade de Capitalizagio da qual conste que conhece
integralmente este contrato.

Paragrafo sétimo - Na hip6tese de Resgate do Titulo de Capitalizagao a qualquer titulo, seu
valor original devera ser integralmente recomposto no prazo de 7 (sete) dias uteis, exceto no
caso da cobranga de valores de multas aplicadas, em que esse sera de 48 (quarenta e oito)



ESTADO DO RIO DE JANEIRO Prefeitura Municipal de Maric4
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo Nimero | 17780/2025
. Data do Inicio 26/08/2025
SECRETARIA DE EDUCACAO Folha 381
Rubrica
horas, sempre contados da utilizacao ou da notificaciao pelo [6rgao ou entidade], o

que ocorrer por ultimo, sob pena de rescisio administrativa do Contrato.

Paragrafo oitavo - A CONTRATADA encaminhara ao CONTRATANTE cépia
autenticada do Titulo de Capitalizagdo antes da assinatura do contrato.

Paragrafo nono - Sempre que houver alteragao do valor do Contrato, de acordo com o art.
124 da Lei Federal n° 14.133/2021, a garantia sera complementada no prazo de 7 (sete) dias
uteis do recebimento, pela CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de
aplicacdo das sancOes previstas neste Contrato.

Paragrafo décimo - A garantia contratual s sera liberada ou restituida com o integral
cumprimento do Contrato, mediante ato liberatorio da autoridade contratante.

CLAUSULA DECIMA - PRAZO
A contratacdo tera eficacia a partir da data da publicagao do instrumento correspondente no

Portal Nacional de Contratagbes Publicas e vigorard por dias/meses

contados da data de assinatura (ou da data estabelecida no memorando de inicio, se houver).
Paragrafo Primeiro — O prazo de execugdo dos servicos podera ser prorrogado ou alterado
nos termos dos arts. 105 a 114 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Paragrafo Segundo — No caso de servicos e fornecimentos continuos, o contrato podera ser

prorrogado na forma dos arts. 107 e 106, §2°, da Lei Federal n® 14.133/2021, e das demais

normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sio obrigacoes da CONTRATADA:

I — prestar os servicos de acordo com todas as exigéncias contidas no Termo de
Referéncia/Projeto Bésico;,

II — tomar as medidas preventivas necessatias para evitar danos a terceiros, em consequéncia
da execucio dos trabalhos;

III — responsabilizar—se integralmente pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de
qualquer natureza, que causar a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execu¢ao do
objeto deste Contrato, respondendo por si, seus empregados, prepostos e sucessores,
independentemente das medidas preventivas adotadas;

IV — atender as determinagoes e exigéncias formuladas pelo CONTRATANTE;

V — reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, por sua conta e responsabilidade, os

servigos recusados pelo CONTRATANTE no prazo determinado pela Fiscalizagao;
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VI - responsabilizar—se, na forma do Contrato, por todos os Onus, encargos e obrigacoes
comerciais, sociais, tributarias, trabalhistas e previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na
legislagao em vigor, bem como por todos os gastos e encargos com material ¢ mao—de—obra
necessaria a completa realizagao dos servicos até o seu término:

a) em caso de ajuizamento de ac¢des trabalhistas em face da CONTRATADA, decorrentes
da execugido do presente Contrato, com a inclusao do Municipio de Marica ou de entidade da
Administragdao Puablica indireta como responsavel subsidiario ou solidario, o CONTRATANTE
podera reter, das parcelas vincendas, o montante dos valores cobrados, que serdo
complementados a qualquer tempo com nova retencao em caso de insuficiéncia;

b)  no caso da existéncia de débitos tributarios ou previdenciarios, decorrentes da execugao
do presente Contrato, que possam ensejar responsabilidade subsidiaria ou solidaria do
CONTRATANTE, as parcelas vincendas poderao ser retidas até o montante dos valores
cobrados, que serio complementados a qualquer tempo com nova retenc¢io em caso de
insuficiéncia;

¢) as retengdes previstas nas alineas “a” e “b” poderao ser realizadas tdo logo tenha ciéncia
o Municipio de Marica ou o CONTRATANTE da existeéncia de a¢ao trabalhista ou de débitos
tributarios e previdenciarios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas obrigagcdes caso o
Municipio de Marica ou entidade da Administragao Publica indireta sejam compelidos a tanto,
administrativa ou judicialmente, nao cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento a
CONTRATADA;

d) eventuais retengoes previstas nas alineas “a” e “b” somente serao liberadas pelo
CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada.

e) Na ocorréncia, por qualquer motivo, de inadimplemento de verbas contratuais e
rescisorias devidas 2 mao de obra, o municipio esta autotizado a reter e debitar tais verbas, de
modo que as mesmas sejam repassadas diretamente 2 mao de obra prestadora de servigos, até o
limite dos créditos devidos em funcio dos faturamentos.

VII — responsabilizar—se, na forma do Contrato, pela qualidade dos servigos executados e dos
materiais empregados, em conformidade com as especificagoes do Projeto Basico/Termo de
Referéncia, com as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, ¢

demais normas técnicas pertinentes, a ser atestada pelo(a)

[setor do drgdo on entidade contratante responsdvel pela

fiscalizagdo da execugao do contrate], assim como pelo refazimento do servigo e a substituicio dos
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materiais recusados, sem 6nus para o(a) CONTRATANTE e sem prejuizo da aplicacio das

sancoes cabiveis;

VIII — manter as condi¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas para a celebragao do contrato

durante todo prazo de execugdo contratual;

IX — responsabilizar—se inteira e exclusivamente pelo uso regular de marcas, patentes, registros,
processos e licencgas relativas a execucao deste Contrato, eximindo o CONTRATANTE das

consequéncias de qualquer utiliza¢do indevida;

X — nas contratagoes de servicos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra,
para assegurar o cumprimento de obrigacoes trabalhistas, aquiescer a adogao, entre outras

medidas, a serem adotadas pela Administracio no momento da contratagio:

a) condicionamento o pagamento a comprova¢ao de quitagao das obrigacoes trabalhistas
vencidas relativas ao contrato;

b) depdsito de valores em conta vinculada;

c) em caso de inadimplemento, o pagamento das verbas trabalhistas aos seus titulares, que serao
deduzidas do pagamento devido ao contratado;

d) estabelecimento de que os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, a auséncias
legais e a verbas rescisérias dos empregados do contratado que participarem da execugdao dos
servicos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia do fato
gerador.

XTI — nas contratagbes de servicos continuos com regime de dedicagio exclusiva de mao de obra,
apresentar quando, solicitado pela Administracdo, sob pena de multa, comprovacio do
cumprimento das obrigagoes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS) em relagao aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do contrato, em

especial quanto ao:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

c) comprovante de depdsito do FGTS;

d) recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
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até a data da extin¢ao do contrato;

f) recibo de pagamento de vale—transporte e vale—alimentagdo, na forma prevista em norma
coletiva.

XII — nas contratagoes de servicos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao de
obra, autorizar a Administracio CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como

das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos;

XIII — cumprir durante toda a execucao do contrato as exigéncias de reserva de cargos prevista
em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado

da Previdéncia Social e para aprendiz.

XIV — manter higidas as garantias contratuais até o recebimento definitivo do objeto do
contrato;

XV — se comprometer a nao subcontratar pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes
desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que atue na
fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

XVI — informar endereco(s) eletronico(s) para comunicagao e recebimento de notificagdes e
intimagoes, inclusive para fim de eventual citagdo judicial;

XVII — comprovar o cadastramento de seu endereco eletronico perante os 6rgaos do Poder
Judiciario, mantendo seus dados atualizados para fins de eventual recebimento de citagSes e
intimacoes;

XXII — efetuar a retencdo na fonte do imposto de renda sobre os pagamentos feitos as pessoas
fisicas e juridicas, com base na Instru¢ao Normativa RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
pelo fornecimento de bens ou prestaciao de servicos em geral, inclusive obras, observadas as

exigéncias constantes no ordenamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Sio obrigagoes do CONTRATANTE:
I — Realizar os pagamentos na forma e condi¢oes previstas neste Contrato;

IT — Realizar a fiscalizacao do objeto contratado.
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III - Fica estabelecido que, para fins de retencao e eventual pagamento direto aos trabalhadores,
sao de observancia obrigatéria os dispositivos dos arts. 64, 65 e 66 da Instru¢ao Normativa n°

05/2017.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RECEBIMENTO DO OBJETO DO
CONTRATO.

O recebimento do objeto do contrato previsto na CLAUSULA SEGUNDA se dard mediante
a avaliagao de servidores designados pelo 6rgao requisitante, na forma do Decreto Municipal n®
78/2025, que constatario se 0 objeto entregue atende a todas as especificacoes contidas no

Termo de Referéncia (Anexo do Edital de Pregao Eletrénico n® ).

Paragrafo Primeiro — O objeto do presente contrato sera reccbido em tantas parcelas quantas
forem as relativas ao pagamento.

Paragrafo Segundo — Os servicos prestados em desacordo com a especificacio do Edital e
seus Anexos, e da Proposta deverao ser recusados pela Comissao responsavel pela fiscalizagao
do contrato, que anotara em registro proprio as ocorréncias e determinara o que for necessario
a regularizacdo das faltas ou defeitos observados. No que exceder a sua competéncia,
comunicara o fato a autoridade superior, em 5 (cinco) dias, para ratificacao.

Paragrafo Terceiro — Na hipotese de recusa de recebimento, a CONTRATADA devera
reexecutar Os servicos nao aceitos, em prazo a ser estabelecido pela CONTRATANTE,
passando a contar 0s prazos para pagamento e demais compromissos do CONTRATANTE da
data da efetiva aceitacao. Caso a CONTRATADA nio reexecute 0s servicos nao aceitos no
prazo assinado, a CONTRATANTE se reserva o direito de providenciar a sua execucio as

expensas da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORCA MAIOR E CASO FORTUITO

Os motivos de for¢a maior ou caso fortuito que possam impedir a CONTRATADA de cumprir
as etapas e o prazo do Contrato deverio ser alegados oportunamente, mediante requerimento
protocolado. Nio serdo consideradas quaisquer alegagdes baseadas em ocorréncias nio
comunicadas e nem aceitas pela Fiscalizagao nas épocas oportunas. Os motivos de for¢a maior

e caso fortuito poderdo autorizar a suspensao da execu¢ao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SUSPENSAO DA EXECUCAO
E facultado a0 CONTRATANTE suspender a execucio do Contrato e a contagem dos prazos
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mediante justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
A recusa da ADJUDICATARIA em assinar o termo de contrato ou em retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total das obrigagdes
assumidas, sujeitando as penalidades previstas no Paragrafo Primeiro, “d”;
Paragrafo Primeiro - Em razdo das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n°
14.133/2021, o 6rgao requisitante poderd, sem prejuizo responsabilidade civil e criminal que
couber, aplicar as seguintes sancoes, previstas no att. 156 Lei n® 14.133/2021:
(a) Adverténcia;
(b) Multa de mora de até¢ 1% (um por cento) por dia util sobre o valor do Contrato ou
saldo nio atendido do Contrato;
(c) Multa de 0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do
Contrato ou do saldo nao atendido do Contrato, conforme o caso e respectivamente,
nas hipdteses de inadimplemento total ou parcial da obrigacao, inclusive nos casos de
extingdo por culpa da CONTRATADA;
(d) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trcs) anos;
(e) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
Paragrafo Segundo - A aplicagao das sancoes previstas nas alineas “b” e “c” observara os
seguintes parametros:
1) 0,5% (meio por cento) até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor da parcela em
atraso do Contrato, em caso de atraso no fornecimento, a titulo de multa moratdria, limitada
a incidéncia a 15 (quinze) dias uteis. Apds o décimo quinto dia util e a critério da
Administragao, no caso de fornecimento com atraso, podera ocorrer a nao—aceitacao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigacao assumida,
atraindo a aplica¢ao da multa prevista na alinea “c”, sem prejuizo da rescisao unilateral da
avenca;
2) 10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso do
Contrato, em caso de atraso no fornecimento por periodo superior ao previsto no subitem
anterior ou de inadimplemento parcial da obrigacao assumida;
3) 15% (quinze por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo

nao atendido do Contrato, em caso de inadimplemento total da obrigacdo, inclusive nos
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casos de extingao por culpa da CONTRATADA; e

({92

4) A multa prevista nas alineas “b” e “c”” do Paragrafo Primeiro sera aplicada conforme as

infragdes cometidas e o nivel de gravidade respectivo, indicados na matriz de risco e tabela a

seguir:
6
Alto
(4%)
O 3 5
3 Médio
é (1,5%) (3%)
= . 1 2 4
Baixo
(0,5%) (1%) (2%
BAIXO MEDIO ALTO
PROBABILIDADE
ITEM DESCRICAO NIVEL | MIN. | MAX.
Deixar de manter, durante todo o periodo de vigéncia
1 contratual, quaisquer das condi¢cdes de habilitacdo e g 10% 20%
qualificacdo que permitiram sua contratagao.
Nio entregar o objeto dentro dos prazos estabelecidos
2 9 10% 20%
e na forma prevista neste Termo de Referéncia.
Nao executar quaisquer das obrigages descritas no
3 9 10% 20%
item 6 deste Termo de Referencia.
Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do
4 9 10% 20%
contrato.
Deixar de disponibilizar e manter atualizados conta de
5 e-mail, endereco e telefones comerciais para fins de 38 8% 20%
comunicacao formal entre as partes.
Deixar de dispor de servigo de plantdo telefonico 24
6 (vinte e quatro) horas por dia durante todos os dias da 38 8% 20%
semana, inclusive fim de semana e feriados.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

Processo Numero

17780/2025

Data do Inicio

26/08/2025

SECRETARIA DE EDUCACAO

Folha

888

Rubrica

Se recusar a corrigir os erros nos documentos emitidos
em razao da execucio do objeto do contrato

apontados pela Fiscalizagio.

8%

20%

Deixar de responsabilizar-se pela idoneidade e pelo
comportamento de seus colaboradores e por quaisquer

prejuizos que sejam causados a CONTRATANTE e a

terceiros.

8%

20%

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca

maior ou caso fortuito, a execu¢ao do objeto.

8%

20%

10

Deixar de se responsabilizar pelos encargos trabalhista,
fiscal e comercial, pelos seguros de acidente e
quaisquer outros encargos resultantes da prestacao do

SErvico.

6%

20%

11

Deixar de encaminhar documentos fiscais e todas as
documentacdes determinadas pelo fiscal do contrato
para efeitos de atestar a entrega dos bens e comprovar

regularizagoes.

4%

20%

12

Deixar de se responsabilizar pelas informacoes,
documentos e relatérios entregues, bem como deixar

de assinar os documentos, atas e relatérios produzidos.

4%

20%

13

Caucionar ou utilizar o contrato para quaisquer

operagOes financeiras.

4%

20%

14

Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio
ou de terceiros, quaisquer informacoes de que tenha
tomado ciéncia em razao do cumprimento de suas
obriga¢bes sem o consentimento prévio e por escrito

do CONTRATANTE

6 4%

20%

15

Utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua
qualidade de CONTRATADA, em quaisquer
atividades de divulgacio empresarial, como, por

exemplo, em cartdes de visita, anuncios e impressos.

3%

20%
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Deixar de relacionar-se com o CONTRATANTE,
16 exclusivamente, por meio do fiscal do Contrato ou 4 2% 20%

pessoa designada pelo Secretario da pasta.

Deixar de se sujeitar a fiscalizagdio do
CONTRATANTE, tais como, mas nao limitados a,
17 resposta de e-mails, telefonemas, atendimento as 3 1,5% 20%
orientagoes do fiscal do contrato e a prestagao dos

esclarecimentos formulados.

Deixar de relatar 2 CONTRATANTE toda e
quaisquer irregularidades ocorfidas, que impega, altere
18 ou retarde a execucdo do Contrato, efetuando o 3 1,5% 20%
registto da ocorréncia com todos os dados e

circunstancias necessarias a seu esclarecimento.

Deixar de comparecer as reunides agendadas, sem
19 _ : 3 1,5% 20%
prévia comunicagao

5) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.
Paragrafo Terceiro - Na gradagao das multas administrativas serao observadas as seguintes
regras:
1) Se o infrator, cumulativamente, ndo for reincidente na pratica de infragdées administrativas,
nao tiver agido com dolo e nao tiverem ocorrido circunstancias agravantes, o valor da multa
sera aplicado no minimo previsto na tabela anterior;
2) Se, além dos elementos previstos no inciso antetiot, a infracao for cometida por pessoa
fisica, microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativas, o valor da multa devera ser
inferior a um quarto do valor maximo previsto para a respectiva infragao, nio podendo, em
qualquer caso, ser inferior ao minimo previsto na tabela anterior;
3) Sao circunstancias que sempre agravam a penalidade, quando nio constituem ou
qualificam a infragao:

a) Reincidéncia nas infracoes;

b) Auséncia de comunicagio, pelo infrator, do risco de danos a bens, pessoas e servigos;
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¢) Ter o infrator cometido a infragdo para obter vantagem pecuniaria ou por outro motivo

torpe, ou coagindo outrem para a execugdo material da infragao,

d) Afetando ou expondo a perigo, de maneira grave, a saude publica ou o meio ambiente;

e) Causando danos a propriedade alheia;

f) Mediante fraude ou abuso de confianga;
2) No interesse de pessoa juridica mantida, total ou parcialmente, por verbas publicas ou
beneficiada por incentivos fiscais;
Paragrafo Quarto - A sanc¢io prevista na alinea "d”” do Paragrafo Primeiro sera aplicada ao
responsavel pelas infragoes administrativas previstas nos incisos 11, I, IV, VI e VII do caput
do art. 155 da Lei 14.133, de 2021, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.
Paragrafo Quinto - A sancao prevista na alinea “e” do Paragrafo Primeiro sera aplicada ao
responsavel pelas infracoes administrativas previstas nos incisos VIIIL, IX, X, XI e XII do
caput do Art. 155 da Lei 14.133, de 2021, bem como pelas infracdes administrativas previstas
nos incisos 1I, I, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave que a sancdo referida no item anterior, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
Paragrafo Sexto - As san¢des somente serao aplicadas apds o decurso do prazo para
apresentacao de defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, observadas as demais formalidades legais.
Paragrafo Sétimo - As sangbes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do Paragrafo Primeiro
poderio ser aplicadas juntamente com aquelas previstas nas alineas “b” e “c”, e ndo excluem
a possibilidade de rescisdo unilateral do Contrato.
Paragrafo Oitavo - As multas previstas nas alineas “b” e “c” do Paragrafo Primeiro nio
possuem carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas nao eximira a CONTRATADA
de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.
Paragrafo Nono - As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a

CONTRATADA mediante requerimento expresso nesse sentido.
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Paragrafo Décimo - Ressalvada a hipdtese de existir requerimento de compensagao
devidamente formalizado, nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA antes da
comprovacao do recolhimento da multa ou da prova de sua relevagdo por ato da
Administracdo, bem como antes da recomposi¢ao do valor original da garantia, que tenha
sido descontado em virtude de multa imposta, salvo decisao fundamentada da autoridade
competente que autorize o prosseguimento do processo de pagamento.

Paragrafo Décimo Primeiro - A aplica¢ido das sangoes previstas no Paragrafo Primeiro nao
exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a
Administracao Publica.

Paragrafo Décimo Segundo - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das san¢oes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

Paragrafo Décimo Terceiro - Os atos administrativos de aplicacao das sanc¢oes previstas
nas alineas “d” e “e” do Paragrafo Primeiro, bem como a rescisio contratual, serdo

publicados resumidamente no Jornal Oficial de Marica - JOM.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — RECURSOS
A CONTRATADA podera apresentar:
a) Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,

no prazo de 15 (quinze) dias uteis) contados da intimacao da aplicacio das penalidades

estabelecidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do caput da Clausula anterior;
b Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida
—_—— pJ

no prazo de 3_(trés) dias uteis) contados da intima¢do da extingdo do contrato quando

promovido por ato unilateral e escrito da Administragao;

c) Pedido de Reconsideragio no prazo de 15 (quinze) dias tteis contados da ciéncia

da aplicagao da penalidade estabelecida na alinea “¢” do caput da Clausula anterior;

Paragrafo Unico — Os recursos a que aludem as alineas “a” e “b” do caput da presente
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Clausula serdo dirigidos a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao
reconsiderar a decisao recorrida, encaminhard o recurso com sua motivacio a autoridade

superior para decisao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - EXTINCAO

O CONTRATANTE podera extinguir administrativamente o Contrato, por ato unilateral, na
ocorréncia das hipdteses previstas no art. 137, incisos I a IX, da Lei Federal n® 14.133/2021,
mediante decisio fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, e observado o
art. 138, § 2°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro — A extingdo operara seus efeitos a partit da publicagio do ato
administrativo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

Paragrafo Segundo — Extinto o Contrato, a CONTRATANTE assumira imediatamente o seu
objeto no local e no estado em que a sua execucao se encontrar.

Paragrafo Terceiro — Na hipétese de extingao por culpa da contratada, a CONTRATADA,
além das demais sang¢oes cabiveis, ficara sujeita a multa de até 20% (vinte por cento) calculada
sobre o saldo reajustado do Contrato, ou, ainda, sobre o valor do Contrato, conforme o caso,
na forma da Clausula Terceira e da Clausula Décima Sexta, caput, alinea “c”, deste Contrato.
Paragrafo Quarto — A multa referida no paragrafo anterior nio tem carater compensatorio e
sera descontada do valor da garantia. Se a garantia for insuficiente, o débito remanescente,
inclusive o decorrente de penalidades anteriormente aplicadas, podera ser compensado com
eventuais créditos devidos pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto — Nos casos de extin¢do com culpa exclusivada CONTRATANTE, deverao
ser promovidos:

(a) adevolucdo da garantia;

(b)  os pagamentos devidos pela execucao do Contrato até a data da extingao;

(c) o pagamento do custo de desmobiliza¢ao, caso haja;

(d) o ressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.

Paragrafo Sexto — Na hipotese de extingdo do Contrato por culpa da CONTRATADA, esta
somente tera direito ao valor das faturas relativas as parcelas do objeto efetivamente adimplidas
até a data da rescisao do Contrato, apos a compensagao prevista no paragrafo quarto desta

Clausula.
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Paragrafo Sétimo — No caso de extingdo amigavel, esta sera reduzida a termo, tendo a
CONTRATADA direito aos pagamentos devidos pela execucio do Contrato, conforme

atestado em laudo da comissao especial designada para esse fim e a devolugao da garantia.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos necessarios a execugao dos servigos ora contratados correrdo a conta do Programa

de Trabalho, Cédigo de Despesa , tendo sido empenhada a importancia de R$

o

, por meio da Nota de Empenho n

5

ficando o restante a ser empenhado a conta do orcamento do préximo exercicio.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO
Fica eleito o Foro Central de Marica para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Contrato, renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que

seja.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PUBLICACAO

O CONTRATANTE promovera a publicagao do extrato deste instrumento no Diario Oficial
do Municipio, na forma do Decteto Municipal n°® 78/2025, além da divulgacio no Portal
Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP), nos termos do art. 94 da Lei Federal n°
14.133/2021, as expensas da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FISCALIZACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
O CONTRATANTE providenciara a remessa de copias auténticas do presente instrumento ao

Tribunal de Contas do Municipio na forma da legislacao aplicavel.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

a) Fazem parte do presente contrato as prerrogativas constantes do art. 104 da Lei Federal n°
14.133/2021.

b) Na contagem dos prazos, ¢ excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e considerar—
se—a0 os dias consecutivos, salvo disposi¢io em contrario. Os prazos somente se iniciam e
vencem em dias de expediente no CONTRATANTE.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em ( )
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vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas, que também o assinam.

Marica, de de

Secretario ou Diretor de

(Nome, cargo, matricula e lotagao)

Representante Legal da Empresa contratada

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

Testemunha

(Nome, cargo, matricula e lotagao)

Testemunha

(Nome, cargo, matricula e lota¢ao)




