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Prefeitura de Marica lanca obras do Plaza Marica Shopping

Empreendimento integra estratégia de
diversificagdo econdmica e pode gerar
até 3 mil empregos no municipio

A Prefeitura de Marica, por meio da Com-
panhia de Desenvolvimento de Marica
(Codemar) e da Marica Global Invest
(MGI), realizou nesta sexta-feira (30/01)
o langamento oficial das obras do Plaza
Marica Shopping. O municipio atua como
coinvestidor e parceiro estratégico do
empreendimento, que integra a estraté-
gia de diversificagdo econdmica da cida-
de, com foco na geragdo de empregos e
no fortalecimento do comércio e do setor
de servigos.

“Queremos os grandes empresarios in-
vestindo em Marica para gerar desenvol-
vimento e emprego. O futuro se constroi
agora. Acabou o tempo em que o dinhei-
ro fica parado em banco ou era desperdi-
¢ado. Os recursos do petroleo vao gerar
desenvolvimento, trabalho e melhores
condigbes de vida”, afirmou o prefeito
Washington Quaqua.

Primeiro shopping center de grande por-
te do municipio, o Plaza Marica Shopping
reunira em um unico espago compras,

lazer, gastronomia e conveniéncia, além
de contar com um hotel integrado ao
complexo. Com investimento estimado
em R$ 220 milhdes, o empreendimento
ja desperta interesse de grandes marcas
nacionais.

O empreendimento tera area total de 32
mil m? e area bruta locavel superior a 20
mil m2, com mais de 100 operagdes entre
lojas e servigos, além de cinema, praca
de alimentagéo e areas de entretenimen-
to infantil. A estimativa é de geragéo de
até 3 mil empregos nas fases de implan-
tacao, construgcao e operagéo.

“Construir um shopping dessa magnitude
em Marica, com hotel, 120 apartamen-
tos, 100 lojas, cinema, praga de alimen-
tagdo e mil vagas de estacionamento,
ndo é Obvio para a iniciativa privada. Por
isso, a indugao do poder publico é funda-
mental. O Fundo Soberano e os recursos
dos royalties existem para potencializar
a economia local, e ndo para engordar
lucro de banco”, destacou o presidente
da Codemar, Celso Pansera.

“Temos, no Plaza Marica Shopping, a ex-
pectativa de geragao de impostos entre

R$ 10 milhdes e R$ 12 milhdes mensais.
Isso representa a ativagédo de varios se-
tores da economia local”’, completou o
presidente da MGI, Marcelo Batista Go-
mes.

Localizagao estratégica e sustentabi-
lidade

O Plaza Marica Shopping sera construi-
do na Rodovia Amaral Peixoto (RJ-106),
km 29, em Camburi, em frente ao retorno

de acesso ao Centro de Marica. A area
é estratégica para a consolidagao de um
novo polo de comércio e servigos, com
potencial de valorizagao imobiliaria e me-
Ilhorias na infraestrutura urbana.

O projeto incorpora pilares de sustentabi-
lidade e inovacéo, com agbes de gestado
de residuos, reciclagem, uso racional e
reuso de agua, capacitacdo, energia so-
lar e paisagismo com espécies nativas.
Fotos: Bernardo Gomes
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LEIS E DECRETOS

DECRETO N° 326, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO VALOR DE R$ 3.449.100,46 (TRES MILHOES, QUATROCENTOS E QUARENTA E NOVE MIL, CEM REAIS E QUARENTAE SEIS CENTAVOS) PARA REFOR-
CO DE DOTAGOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO

+ aLei 3.679, de 10 de dezembro de 2025, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2026;

+ DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 3.449.100,46 (TRES MILHOES, QUATROCENTOS E QUARENTA E NOVE MIL, CEM REAIS E QUARENTA E SEIS CENTAVOS) para reforgo de
dotagdes orgamentarias sob a seguinte classificagdo econdmica e programatica:

EXISTENTES

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL _ CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAWATICA Elementode [ Fontede | Codigo [ooco i
Orgdo Unidade Cédigo Titulo Despesa Recurso Reduzido
B R A e st M| 1~ CRBRETE DOSE | 44.42271.2341 | DESENVOLVINENTD B PESSOAS COM 1 55.9.0.36 1704 22810 R$ 37.020,23
67 - SECRETARIADE lCAIENCIA ETECNO- | 1-GABNETEDOSE- |, 1 oy MANUTENQAX EOPERAC.DASATIV. | 157 70a 2125 | RS 16500000
28~ SECRETARADE AGRICULTURAE. | 1~ GABINETE DOSE- | 9 g 35 | APOIO E DESENVOLVIVENTODAAGRE | 5, -~ oo %8 14507 24
O D A 1O D | R o | 4122902218 | MANUTENE OPERECATIVADMINISTOA 1 55.6.0.36 1704 21089 RS 57.000,00
OIS NNETOTE | | I MNG. | 71| OSTIGOEROSOEOMOE | iy | | v | s
O D SN AMENTODE | 1 EMPRESA L | 4122002018 | MANUTENE OPERECATIVADMINISTOA 1 55.9.0.39 1500 22866 | R$ 105954059
60 -~ COMPARHIF DE SANEAMENTODE | 1 ENPRESAMENICY | 17.512.118.2428 FEMAS D ESGOTAMENTOS SANTARIOS | 449,05 1704 2265 | RS 1.280.000,00

TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS:

R$ 3.449.100,46

Art. 2° - Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso lll, § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64 e o disposto no Inciso |, art 10, da Lei 3.679, de 10 de dezembro de 2025, serdo compensados
por meio das seguintes redugdes orgamentarias:

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elementode | Fontede | Codigo
- - e . : Valor Anulado
Orgéo Unidade Cadigo Titulo Despesa Recurso Reduzido
89~ SECRETARIADAPESSOACOM | 1- GABINETE DO SE- :
NI NCLUSAD e 8.242.71.1304 AUXILIO CUIDAR 3.3.9.0.48 1704 22580 R$ 37.020,23
60 — COMPANHIA DE SANEAMENTO DE | 1 - EMPRESA MUNICI- EXEC. OTIMIZAGAO SIST. DE ESGOT,
S A R NG | 17:512.118.1368 o 449051 1704 22644 |  R$551.94240
D T D | R N g, | 17.512.118.1413 |  CONSTRUGAO DE REDE COLETORADE | 44.9.051 1704 22647 R$ 782.000,00
ESGOTO (3° DISTRITO)
60— COMPANHIA DE SANEAMENTO DE | 1- EMPRESAMUNICK CONSTRUCAO DE REDE COLETORA DE
MARICA - SANEMAR PAL DE SANEAMENTO | 179121181414 ESGOTO (4° DISTRITO) 44.9.051 1704 22650 | R§76200000
87— SECRETARIADE CIENCIAE TEC- | 1- GABINETE DO SE- CIENCIAE TECNOLOGIAAO ALCANCE DE
Ty IR0 19.573.65.1235 ok 3.3.9.0.39 1704 20890 |  RS$165.000,00
28— SECRETARIADE AGRICULTURAE | 1- GABINETE DO SE-
Rl R, 20608.3.2538 | APOIO E DESENVOLVIVENTO DAAGRICULTURA | 3.3.9.0.39 1704 20624 RS 14.507,24
60 — COMPANHIA DE SANEAMENTO DE | 1 - EMPRESA MUNICI-
A SAUEAR R N AIEN TG | 4122991366 | FORTALECIMENTO DAIMAGEM DASANEMAR | - 3.39..39 1704 21086 R$ 57.000,00
60 — COMPANHIA DE SANEAMENTO DE | 1 - EMPRESAMUNICI-
e A R G | 4122992219 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.3.9.0.36 1500 19934 | R$1.059.540,59

TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUGAO ORGAMENTARIA:

R$ 3.449.100,46

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
Prefeito Municipal

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 327, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026
ABRE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS NO VALOR DE R$ 2.539.362,36 (DOIS MILHOES, QUINHENTOS E TRINTA E NOVE MIL, TREZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS) E

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO

+ aLei 3.679, de 10 de dezembro de 2025, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2020;

+ DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Especiais no valor global de R$ 2.539.362,36 (DOIS MILHOES, QUINHENTOS E TRINTA E NOVE MIL, TREZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E TRINTAE SEIS CENTAVOS) para
refor¢o de dotagdes orgamentéarias sob a seguinte classificagdo econdmica e programatica:

CLASSIFICAGAOQ INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elementode | Fontede | Cédigo
P . - . : Valor Suplementado
Orgio Unidade Cédigo Titulo Despesa Recurso Reduzido
60 — COMPANHIA DE SANEAMENTO DE | 1 - EMPRESA MUNICI- CONSTRUGAO DE REDE COLETO-
MARICA - SANEMAR PAL DE SANEAMENTO 17.512118.1412 RADE ESGOTO (2°DISTRITO) | 449051 1704 22870 | R§2500705,12
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: 1- EMPRESA PUBLICA
100 - EMPRESA PUBLICA DE CULTURA| pE cuLTURAE TURS- 41221402611 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS | 5339036 2500 22873 R$ 31.657,24
E TURISMO - CTMAR DACTMAR
MO - CTMAR
. 1 - EMPRESA PUBLICA MANUTENGAO E OPERACIONALI-
00 R o e T ORA| DE CULTURAE TURIS- 4122.140.2610 ZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINIS- | 3.3.9.0.39 1500 22872 R$ 7.000,00
MO - CTMAR TRATIVAS DA CTMAR
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: R 2.539.362,36

Art. 2° - Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso lll, § 1°, art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64 e o disposto no Inciso |, art 10, da Lei 3.679, de 10 de dezembro de 2025, serdo compensados
por meio das seguintes reducdes orcamentarias:

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elementode | Fontede | Codigo
- : pyrn : : Valor Anulado
Orgéo Unidade Cadigo Titulo Despesa Recurso Reduzido
60—~ COMPANHIA DE SANEAMENTO | 1 - EMPRESA MUNICIPAL EXEC. OTIMIZAGAO SIST. DE
DE MARICA - SANEMAR DE SANEAMENTO 17:512.118.1368 ESGOT. SANITARIO 449051 1704 22644 | R§2500705.12
, 1- EMPRESA PUBLICA
100 - EMPRESA PUBLICA DE CULTU- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
AR el s DE CULTURAE TURISWO | 4122.140261 A 3.1.9.0.11 2500 22827 R$ 31.657,24
, 1- EMPRESA PUBLICA
100 - EMPRESA PUBLICA DE CULTU- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
AR ael s DE CULTURAE TURISWO | 4122:140261 A 3.39.039 1500 22864 R$ 7.000,00
TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUGAO ORGAMENTARIA: RS 2.539.362,36

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 328, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026
ABRE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS NO VALOR DE R$ 126.625,00 (CENTO E VINTE E SEIS MIL E SEISCENTOS E VINTE E CINCO REAIS) PARA REFORGO DE DOTAGOES CONSIGNADAS NO ORCA-
MENTO EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicées legais,
CONSIDERANDO
+ alei 3.679, de 10 de dezembro de 2025, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2026,
DECRETA:
Art. 1° - Ficam abertos Créditos Adicionais Especiais no valor global de R$ 126.625,00 (CENTO E VINTE E SEIS MIL E SEISCENTOS E VINTE E CINCO REAIS) para reforco de dotagGes orgamentarias sob a seguinte
classificagdo econdmica e programatica:

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elementode | Fontede | Codigo
P . - . ? Valor Suplementado
Orgao Unidade Codigo Titulo Despesa Recurso | Reduzido
: 1 - EMPRESA PUBLICA
100 - EMPRESA PUBLICA DE CULTU- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
RA E TURISMO - CTMAR DE CULTURAE TURIS- 4.122.140.2611 DA CTMAR 3.3.9.0.92 2500 22874 R$ 126.625,00
MO - CTMAR
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES: R$ 126.625,00

Art. 2° - Os Créditos de que trata o Art 1°, observado o disposto no Inciso |, § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64 e o disposto no Inciso I, art 10, da Lei 3.679, de 10 de dezembro de 2025, sao provenientes do
Superavit Financeiro apurado no exercicio financeiro de 2025.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 329, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026
Dispde sobre a criagdo da fungdo de Coordenador Executivo Voluntario de Politicas Publicas e Gestao Estratégica, e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, e considerando a necessidade de integrar as agdes governamentais e garantir a eficiéncia na
execucao das politicas publicas transversais,
DECRETA:
Art. 1° Fica instituida a funcéo de Coordenador Executivo Voluntario de Politicas Publicas e Gestéo Estratégica, com a finalidade de auxiliar o Gabinete do Prefeito no monitoramento, integragéo e avaliagdo das agdes
finalisticas da Administragéo Publica Municipal.
Art. 2° Séo atribui¢des do Coordenador Executivo Voluntario:
| — acompanhar a execug&o de todos os programas, projetos e politicas publicas desenvolvidos pelos érgdos da administracdo direta e indireta do municipio de Marica;
Il - realizar visitas técnicas, vistorias e inspegdes em obras publicas, unidades de saude, instituicdes de ensino e demais equipamentos publicos municipais;
Il - requerer informagdes, relatorios e dados estatisticos junto aos érgéos da administragédo direta e indireta para fins de monitoramento de metas;
IV — sugerir ajustes e melhorias na prestagéo dos servigos publicos visando o interesse social;
V - participar de reunides de planejamento estratégico junto ao secretariado municipal.
Art. 3° O exercicio desta fungdo possui natureza estritamente colaborativa e voluntaria, ndo sendo remunerado a qualquer titulo, ndo gerando vinculo empregaticio, estatutario ou obrigagéo de natureza previdenciaria
com a Municipalidade.
Art. 4° No desempenho de suas atribuigdes, o designado tera livre acesso a todas as dependéncias da administragdo municipal, canteiros de obras e areas de intervengao urbana, devendo as autoridades municipais
prestar todo o auxilio necessario para o fiel cumprimento de sua misséo de acompanhamento.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, aos 02 dias do més de fevereiro de 2026.
Washington Luiz Cardoso Siqueira
PREFEITO DE MARICA
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ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N° 129/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicées legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica e art. 38, IX do Estatuto dos Funcionarios Civis do Municipio de
Marica, Lei Complementar n° 001/1990 e CONSIDERANDO o Processo n° 818.187 de 05.01.2026;
RESOLVE:

CONSIDERANDO a Posse do servidor FLAVIO BORGES NAVARRO GOMES, em cargo publico inacumu-
lavel.

Art. 1° Declarar a contar de 05/01/2026, a Vacancia do cargo publico de GUARDA MUNICIPAL ocupado
pelo Servidor FLAVIO BORGES NAVARRO GOMES, matricula n° 3000734, vinculado a Secretaria de Se-
guranca Cidadd, por motivo de Posse em outro Cargo Inacumulavel, nos termos do artigo 38, inciso IX do
Estatuto dos Funcionarios Civis do Municipio de Marica, Lei Complementar n° 001/1990.

Art. 2° A Vacéncia de que trata o artigo desta Portaria, sera, pelo prazo de 03 (trés) anos, ou antes, desde
que a pedido do Servidor, a partir da data em que o Servidor assumir o outro cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
05/01/2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 0182/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO o dis-
posto no Inciso VII, artigo n® 107 § 1° da Lei Complementar n° 01, de 09.05.1990, bem como o solicitado no
Processo n° 817.232 de 22.12.2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder LICENCA SEM VENCIMENTOS ao servidor do Quadro Permanente DHYOGO PEREIRA
SINIONATO, FISIOTERAPEUTA, sob matricula n® 3001165, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude,
a partir de 02.02.2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos a partir de 02.02.2026.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 210/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n°® 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica e art. 38, IX do Estatuto dos Funcionarios Civis do Municipio de
Marica, Lei Complementar n°® 001/1990 e CONSIDERANDO o Processo n° 816.949 de 19/12/2025;
Considerando a Posse do servidor RENAN FERREIRA FELISMINO, em cargo inacumulavel.
RESOLVE:

Art. 1° Declarar a contar de 19/12/2025, a Vacéncia do cargo publico de GUARDA MUNICIPAL, ocupado
pelo Servidor RENAN FERREIRA FELISMINO, matricula n® 3001424, vinculado & Secretaria de Seguranca
Cidada, por motivo de Posse em outro Cargo Inacumulavel, nos termos do artigo 38, inciso IX do Estatuto
dos Funcionarios Civis do Municipio de Marica, Lei Complementar n° 001/1990.

Art. 2° A Vacancia de que trata o artigo desta Portaria, sera, pelo prazo de 03 (trés) anos, ou antes, desde
que a pedido do Servidor, a partir da data em que o Servidor assumir o outro cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de
19/12/2025, revogadas as disposicdes em contrario.

Marica, RJ, em 27 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 211/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n°® 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica e art. 38, IX do Estatuto dos Funcionarios Civis do Municipio de
Marica, Lei Complementar n°® 001/1990 e CONSIDERANDO o Processo n° 817.400 de 23/12/2025;
Considerando a Posse da servidora ANNA CAROLINA DE OLIVEIRA VELASCO, em cargo inacumulavel.
RESOLVE:

Art. 1° Declarar a contar de 29/12/2025, a Vacancia do cargo publico de AG. ADMINISTRATIVO, ocupado
pela Servidora ANNA CAROLINA DE OLIVEIRA VELASCO, matricula n° 3001111, vinculada a Secretaria
de Educagao, por motivo de Posse em outro Cargo Inacumulavel, nos termos do artigo 38, inciso IX do
Estatuto dos Funcionarios Civis do Municipio de Marica, Lei Complementar n° 001/1990.

Art. 2° A Vacancia de que trata o artigo desta Portaria, sera, pelo prazo de 03 (trés) anos, ou antes, desde
que a pedido da Servidora, a partir da data em que o Servidor assumir o outro cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de
29/12/2025, revogadas as disposi¢des em contrario.

Marica, RJ, em 27 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 212/2026

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica e art. 38, IX do Estatuto dos Funcionarios Civis do Municipio de
Maricd, Lei Complementar n°® 001/1990 e CONSIDERANDO o Processo n° 819.427 de 08/01/2026;
Considerando a Posse do servidor RAIMUNDO NONATO VIEIRA DE SOUSA, em cargo inacumulavel.
RESOLVE:

Art. 1° Declarar a contar de 14/01/2026, a Vacancia do cargo publico de GUARDA MUNICIPAL, ocupado
pelo Servidor RAIMUNDO NONATO VIEIRA DE SOUSA, matricula n° 3000677, vinculado a Secretaria de
Seguranga Cidada, por motivo de Posse em outro Cargo Inacumulavel, nos termos do artigo 38, inciso IX
do Estatuto dos Funcionarios Civis do Municipio de Marica, Lei Complementar n° 001/1990.

Art. 2° A Vacéncia de que trata o artigo desta Portaria, sera, pelo prazo de 03 (trés) anos, ou antes, desde
que a pedido do Servidor, a partir da data em que o Servidor assumir o outro cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de
14/01/2026, revogadas as disposicdes em contrario.

Marica, RJ, em 27 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 214/2026

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica e art. 38, IX do Estatuto dos Funcionarios Civis do Municipio de
Marica, Lei Complementar n® 001/1990 e CONSIDERANDO o Processo n° 818.975 de 07/01/2026;
Considerando a Posse da servidora LARA SOUTTO MAYOR VIEIRA, em cargo inacumulavel.
RESOLVE:

Art. 1° Declarar a contar de 08/01/2026, a Vacancia do cargo publico de PSICOLOGA, ocupado pela Ser-
vidora LARA SOUTTO MAYOR VIEIRA, matricula n® 8789, vinculada a Secretaria de Assisténcia Social e
Cidadania, por motivo de Posse em outro Cargo Inacumulével, nos termos do artigo 38, inciso IX do Esta-
tuto dos Funcionérios Civis do Municipio de Maric4, Lei Complementar n® 001/1990.

Art. 2° A Vacancia de que trata o artigo desta Portaria, sera, pelo prazo de 03 (trés) anos, ou antes, desde
que a pedido da Servidora, a partir da data em que a Servidora assumir 0 outro cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
08/01/2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 216/2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigées legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica e CONSIDERANDO o Processo n° 820.990 de 13.01.2026;
RESOLVE

Art. 1° Exonerar, a pedido, o Servidor BRUNO SANTOS DE MENEZES, matricula n® 3001429, com validade
a partir de 07/01/2026, que exercia o Cargo de GUARDA MUNICIPAL, do Quadro de Funcionarios Estatu-
tarios, vinculado a Secretaria de Seguranga Cidada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, gerando seus efeitos legais a partir de
07/01/2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 217/2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigées legais, nos termos do artigo n°® 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Maricad e CONSIDERANDO o Processo n° 820.629 de 12.01.2026;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a Servidora TAIZA TOLEDO DE FREITAS, matricula n® 3000284, com validade
a partir de 07/01/2026, que exercia o0 Cargo de GUARDA MUNICIPAL, do Quadro de Funcionarios Estatu-
tarios, vinculada a Secretaria de Seguranga Cidada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, gerando seus efeitos legais a partir de
07/01/2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 220/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Organica do Municipio de Marica e CONSIDERANDO o Processo n° 820.595 de 12.01.2026;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a Servidora CARINA MENDES DE MENDONCA NEVES, matricula n° 3000704,
com validade a partir de 07/01/2026, que exercia o Cargo de GUARDA MUNICIPAL, do Quadro de Funcio-
narios Estatutarios, vinculada & Secretaria de Seguranga Cidada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de
07/01/2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO
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PORTARIA N° 222/2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica e CONSIDERANDO o Processo n° 820.499 de 12.01.2026;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o Servidor ANGELO PABLO COSTA MOFACTO, matricula n° 3000653, com
validade a partir de 07/01/2026, que exercia o Cargo de GUARDA MUNICIPAL, do Quadro de Funcionarios
Estatutarios, vinculado a Secretaria de Seguranga Cidada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, gerando seus efeitos legais a partir de
07/01/2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 223/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n°
127, 1X da Lei Orgénica do Municipio de Marica e CONSIDERANDO o Processo n° 820.111 de 09.01.2026;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a Servidora MONALIZA ARGOLLO DOS SANTOS, matricula n® 3001104, com
validade a partir de 09/01/2026, que exercia o Cargo de ASSISTENTE SOCIAL, do Quadro de Funcionarios
Estatutarios, vinculada a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, gerando seus efeitos legais a partir de
09/01/2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 225/2026

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigées legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Maricad e CONSIDERANDO o Processo n°® 820.246 de 09.01.2026;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o Servidor LEONARDO FERREIRA ZUNIGA, matricula n® 3000594, com vali-
dade a partir de 09/01/2026, que exercia o Cargo de GUARDA MUNICIPAL, do Quadro de Funcionarios
Estatutarios, vinculado a Secretaria de Seguranga Cidada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, gerando seus efeitos legais a partir de
09/01/2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 228/2026

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigées legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Maricad e CONSIDERANDO o Processo n°® 823.255 de 15.01.2026;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o Servidor FABRICIO HEBERT FREITAS DA SILVA, matricula n® 3001300, com
validade a partir de 07/01/2026, que exercia o Cargo de GUARDA MUNICIPAL, do Quadro de Funcionarios
Estatutarios, vinculado a Secretaria de Seguranga Cidada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, gerando seus efeitos legais a partir de
07/01/2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 231/2026

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127,
IX da Lei Orgénica do Municipio de Marics;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, por motivo de falecimento, o Servidor JORGE DA SILVA MARQUES, matricula n® 3315,
com validade a partir de 29/12/2025, que exercia o Cargo de PROF. DOCENTE I, do Quadro de Funciona-
rios Estatutarios, vinculado a Secretaria de Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, gerando seus efeitos legais a partir de
29/12/2025.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 236/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n°® 127,
IX da Lei Organica do Municipio de Maricg;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, por motivo de falecimento, o Servidor ISTESIO PINHEIRO JUNIOR, que exercia o Cargo
de INSPETOR ESCOLAR, matricula n® 3000786 € de PROF DOCENTE II, matricula n® 7815, do Quadro
de Funcionarios Estatutarios, vinculado a Secretaria de Educagéo com validade a partir de 05/01/2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de
05/01/2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 239/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuicées legais, nos termos do artigo n® 127, IX
da Lei Organica do Municipio de Marica, e Lei Complementar n® 286/2017, e CONSIDERANDO o Memo-
rando da Secretaria de Prote¢do e de Defesa Civil n° 181/2025, de 27.11.2025,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar da Fungéo Gratificada de 50%, de Chefe de Equipe, da Secretaria de Protecéo e de
Defesa Civil, SANDRO ANTUNES DA CUNHA, matricula n° 6048, com validade a partir de 01.01.2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de
01.01.2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 242/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuicées legais, nos termos do artigo n® 127, IX
da Lei Organica do Municipio de Marica, e Lei Complementar n° 286/2017, e CONSIDERANDO o Memo-
rando da Secretaria de Protecdo e de Defesa Civil n° 181/2025, de 27.11.2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Funcao Gratificada de 50%, de Chefe de Equipe, da Secretaria de Protegéo e de Defesa
Civil, ao Servidor FABIO JORGE PINTO, matricula n® 7113, com validade a partir de 01.01.2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de
01.01.2026.

Marica, RJ, em 28 de janeiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 243/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e, CONSIDERANDO o
disposto no artigo n® 103 da Lei Complementar n° 01, de 09.05.1990, bem como o solicitado no Processo
n° 809.128

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO ao servidor do Quadro Permanente, MAURO MARQUES NORONHA
(MEDICO) sob matricula n°6016, com lotagdo na SECRETARIA DE SAUDE, pelo periodo de 3 (trés) me-
ses, a partir de 01/02/2026.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 244/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no

uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO o disposto no artigo n°® 103 da Lei Complementar n° 01,
de 09.05.1990, bem como o solicitado no Processo n° 817.440

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO ao servidor (a) do Quadro Permanente, MARCELO ANTONIO DOS
SANTOS FIGUEIREDO (Técnico de Laboratorio) sob matricula n°5890, com lotagdo na SECRETARIA DE
SAUDE, pelo periodo de 3 (trés) meses, a partir de 01/02/2026.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 28 de janeiro de 2026

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 245/2026

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no

uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO o disposto no artigo n°® 103 da Lei Complementar n° 01,
de 09.05.1990, bem como o solicitado no Processo n° 803.450

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO a servidor (a) do Quadro Permanente, LEONARDA LEAL DE SIQUEI-
RAMANGAS (Técnico Enfermagem) sob matricula n°7196, com lotagao na SECRETARIA DE SAUDE, pelo
periodo de 3 (trés) meses, a partir de 01/02/2026.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 28 de janeiro de 2026

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 247/2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA ELABORAGAO DE DISSERTAGAO DE MES-
TRADO O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do
artigo n° 127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica e Lei Complementar n°® 344, artigo n® 29/2021 e
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CONSIDERANDO o Processo n° 799.065 de 15.10.2025;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder AFASTAMENTO a Servidora Efetiva AMANDA BRITO CURVELO DE MORAES, matricu-
las n° 6654, ocupante do cargo de PROF. DOCENTE I, lotada na Secretaria de Educagéo, para elaboragao
de dissertagdo, vinculada ao Programa de Pds-graduacdo Em Educagédo da Universidade Estacio de Sa
(PPGE-UNESA), sem prejuizo na sua remuneragao, pelo periodo de 6 (seis) meses, a partir de 02.02.2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de
02.02.2026. ) )

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 29 de janeiro de 2026

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 248/2026 )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO o
disposto no artigo n® 103 da Lei Complementar n° 01, de 09.05.1990, bem como o solicitado no Processo
n° 801.467 de 28.10.2025

RESOLVE: X

Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO a servidora do Quadro Permanente ROZILEA AMARAL DA SILVA,
SERVENTE, sob matricula n® 4574, com lotagdo na Secretaria de Educacéo, pelo periodo de 3 (trés)
meses, a partir de 02.02.2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, gerando seus efeitos a partir de 02.02.2025.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 29 de janeiro de 2026

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 254/2026.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e, CONSIDERANDO o
disposto no Decreto n® 329/2026, decorrente do Processo n° 2133/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Sr. DIEGO ZEIDAN CARDOSO SIQUEIRA - Diego Quaqua, para exercer a funcéo de
Coordenador Executivo Voluntario de Politicas Publicas e Gestéo Estratégica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, gerando seus efeitos a partir de
01.01.2026.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 02 de
fevereiro de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

ASSESSORIA DE CONFORMIDADE PROCESSUAL

PORTARIA N° 165/2026

DISPOE SOBRE A TROCA DA LOTAGAO DO SERVIDOR LUIZ ANTONIO MATTOS DO NASCIMENTO

A ASSESSORA DE CONFORMIDADE PROCESSUAL DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atri-
buices legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica, com base
no Anexo | da Lei Complementar n® 398 de 12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n° 405 de 30 de
junho de 2025 e Lei Complementar n® 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a lotag&o do servidor LUIZ ANTONIO MATTOS DO NASCIMENTO, matricula n° 110590, que
exerce a fungao de Assessor 3, Simbolo AS 3, lotado na Secretaria de Administragao para a Assessoria de
Conformidade Processual, passando a desempenhar suas fungdes nesta Secretaria a partir de 01.01.2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a partir de
01.01.2026.

Marica, RJ, em 20 de janeiro de 2026.

SABRINA GUIMARAIS PORTES MENDONGA

ASSESSORA DE CONFORMIDADE PROCESSUAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

PORTARIA N° 164/2026.

DISPOE SOBRE A TROCA DA LOTAGAO DO SERVIDOR LEONARDO BRIGIDO CINTRA

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais,
nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei
Complementar n® 398 de 12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n° 405 de 30 de junho de 2025 e Lei
Complementar n® 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a lotagéo do servidor LEONARDO BRIGIDO CINTRA, matricula n® 115806, que exerce a fun-
cao de Assessor Especial 2, Simbolo AES 2, lotado na Controladoria Geral do Municipio para a Secretaria
de Administragéo, passando a desempenhar suas fungdes nesta Secretaria a partir de 01.01.2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a partir de
01.01.2026.

Marica, RJ, em 20 de janeiro Qe 2026.

GECIMAR JORGE DE ARAGAO

SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAQ

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 02/2025 DO EDITAL DE CREDEN-
CIAMENTO N° 01/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO: 23851/2025

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 79 DA LEI N° 14.133/2021

PARTES:

CREDENCIANTE: MUNICIPIO DE MARICA, INSCRITO NO CNPJ/MF SOB O N° 29.131.075/0001-93
CREDENCIADO: CDC SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A., INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
18.934.228/0001-79

OBJETO: O PRESENTE TERMO DE CREDENCIAMENTO TEM POR OBJETO ESTABELECER CON-
DICOES GERAIS E DEMAIS CRITERIOS A SEREM OBSERVADOS NA CONCESSAO DE CREDITOS
PELO CREDENCIADO A SERVIDORES ATIVOS (EFETIVOS E COMISSIONADOS) DO MUNICIPIO DE
MARICA, MEDIANTE CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO.

VALOR: O PRESENTE INSTRUMENTO NAO ENVOLVE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS
VIGENCIA: 60 MESES, CONTADOS A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA CONTRATUAL, PODENDO
SER PRORROGADO NOS TERMOS DA LEI.

DATA DE ASSINATURA: 15/01/2026

GECIMAR JORGE DE ARAGAO

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

MATRICULA: 113.478

SECRETARIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR

ERRATA

Na publicagio do AUTORIZO — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 0023082/2025, veiculada no Jornal Oficial de Marica — JOM
n° 1824, do dia 31 de dezembro de 2025, houve incorrecdo quanto a auséncia da data e do
local na identificagéo final do ato.

Onde se lé:

Rick Thomaz Aquino

Secretario de Defesa do Consumidor

Matricula 113.484

Leia-se:

Maricd, 31 de dezembro de 2025.

Rick Thomaz Aquino

Secretario de Defesa do Consumidor

Matricula 113.484

RICK THOMAZ AQUINO

SECRETARIO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

MAT. 113.484

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

PORTARIA SMDH N° 03/2026

CONSIDERANDO: A responsabilidade funcional da Secretaria de Direitos Humanos de resguardar os prin-
cipios constitucionais que regem a Administragdo Publica em seus 6rgéos vinculados, a saber: Legalidade,
Publicidade e Impessoalidade.

CONSIDERANDO: O artigo 14, II, da Lei Complementar n® 398 de 12 de dezembro de 2024, que estabe-
lece como competéncia da Secretaria de Direitos Humanos, propor e coordenar as politicas publicas da
populagédo LGBTI.

CONSIDERANDO: A necessidade de se atualizar a legislagdo do Conselho Municipal de Direitos Huma-
nos LGBTI adotando uma redagdo consoante com o Decreto n° 11.471 de 06 de abril de 2023 (Conselho
Nacional LGBTI) e 0 Decreto n° 41.798 de 02 de abril de 2009 (Conselho Estadual LGBTI). Uniformizando
as boas praticas de promogéo e protegdo de direitos da populagéo LGBTI no Municipio de Marica/RJ, for-
talecendo a efetividade do Conselho Municipal nas agdes integradas com o Conselho Nacional e Estadual,
promovendo também a integragdo com outros Conselhos Municipais com finalidades relevantemente afins
ao CMDHLGBT],

CONSIDERANDO: A importancia de fortalecer a participagdo da sociedade civil organizada € os movimen-
tos sociais no Conselho Municipal de forma paritaria, com seguranga juridica e normativa para evitar vicios
acerca do funcionamento do CMDHLGBTI;

Art. 1% A Secretaria de Direitos Humanos resolve proceder com as tratativas necessérias para que haja
a atualizacéo da lei 3.016 de 19 de maio de 2021 para posteriormente realizar a devida organizagdo da
elei¢do de composicado do Conselho Municipal dos Direitos Humanos LGBTI de Marica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Marica, 29 de janeiro de 2026.

Jo&o Carlos de Lima

Secretario Municipal de Direitos Humanos

Mat. 113.485
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SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA
E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

ERRATA DA PORTARIA DE DESIGNAGCAO CCC N.° 672, DE 09 DE JANEIRO DE
2026, PUBLICADA NO JORNAL OFICIAL DE MARICA N.° 1831, PAGINA 08, EM 19
DE JANEIRO DE 2026.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E FORUM GLOBAL DE ECONOMIA SOLIDARIA - GESEF.
PROCESSO: 2687/2025

CONTRATO: 311/2025

ONDE SE LE:

“_.CAIO CESAR NASCIMENTO — MATRICULA; 114.044, CPF; 144 ** x*x.x*  »

LEIA-SE:

“.CAIO CESAR DO NASCIMENTO — MATRICULA: 114.044, CPF: 144 ¥+ xxx »

ONDE SE LE:

“0 SECRETARIO DE PROMOGAOQ DE EVENTOS...".

LEIA-SE:

“O SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL...”.

Publique-se.

Marica, 02 de fevereiro de 2026.

MATHEUS SILVA DO AMPARO

SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

SECRETARIA DE EDUCAGAO

COMUNICADO OFICIAL N° 08 DE 30 DE JANEIRO DE 2026 - ALTERAGAO DE CRO-
NOGRAMA EDITAL N° 014/2025 - PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIO.
EDITAL N° 014/2025 - PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIO. DISPOE SOBRE O PROCESSO
SELETIVO DO PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIO — MODALIDADE GRADUAGAO, INSTITUI-
DO PELA LEI MUNICIPAL N° 3.428/2023 E SUAS ALTERAGOES.

A Prefeitura Municipal de Marica, por meio da Secretaria de Educagao, torna publica a alteragao do crono-
grama do Edital n° 014/2025 do Programa Passaporte Universitario.

I. O Anexo | - CRONOGRAMA (CONTINUACAO), passa a seguir as seguintes datas:

ANEXO | - CRONOGRAMA (CONTINUAGAO)

)

—

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 14/2025
Grupos |, Il e lll - Todos os Cursos (Exceto Grupo IV - Medicina).

EVENTO DATA/PERIODO

Publicagao da LISTAGEM PRELIMINAR de APTOS ¢ NAO APTOS na »
documentagdo e NAO CLASSIFICADOS. Até dia 07/02/2026

2° Fase — Recurso
Periodo de interposigéo de recursos
Periodo de analise dos recursos

07/02/2026 até 10/02/2026
11/02/2026 até 13/02/2026

Divulgagéo dos resultados das analises dos recursos Até dia 19/02/2026
3% Fase — Resultado Final e Certificado
Publicagéo da LISTAGEM FINAL de APTOS e NAO APTOS na documen- 20/02/2026
tacdo, CLASSIFICADOS E NAO CLASSIFICADOS
Entrega dos certificados 23/02/2026

42 Fase — Matricula
Matricula da IES
52 Fase — Reclassificagéo

De 23/02/2026 a 27/02/2026

Publicagdo da listagem de reclassificago Até 13/03/2026
Entrega dos certificados aos reclassificados Até 18/03/2026
Matricula da reclassificagdo Até 25/03/2026

Observagao: A matricula nos cursos nas IES credenciadas, sera de responsabilidade do candidato,
devendo o candidato observar as regras e prazos da respectiva Instituigao.

Il - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n° 014/2025.
Rodrigo de Moura Santos

Matricula 6364

Secretario Municipal de Educagéo de Marica

EDITAL N° 015/2026 - PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIO. DISPOE SO-
BRE O PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIO -
MODALIDADE GRADUAGAO, INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 3.428/2023 E
SUAS ALTERAGOES

O Prefeito do Municipio de Marica, no uso de suas atribuicdes legais, norteado por seus principios cons-
titucionais basilares e, sendo relevante o comprometimento com a lisura, a moralidade, a legalidade, a
impessoalidade e a transparéncia de seus atos, declara aberto e estabelece normas relativas ao Processo
Seletivo para a concesséo de Bolsas de Estudo do Programa Passaporte Universitario — Graduag&o, para
0 ano de 2026, com recursos publicos municipais, conforme preconizado pela Lei Municipal n® 3.428/2023,
3.546/2025 e pela Lei Municipal n° 3.592/2025 :

O exemplar deste edital estara disponivel no Jornal Oficial de Marica — JOM (http://www.marica.rj.gov.
br/jom/) e no portal do Programa Passaporte Universitario (http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/).
1.DO OBJETO

1.1. O Programa PASSAPORTE UNIVERSITARIO destinar-se-4 & concessao de bolsas de estudos inte-
grais como forma de investimento na qualificacéo e formagéo académico-profissional dos municipes de
Maricd, a serem cursadas nas Instituicdes de Ensino Superior (IES) conveniadas junto ao Poder Publico,
em consonancia com a Lei Municipal n® 3.428/2023, suas alteracdes e respectivas regulamentagdes.

2. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS OFERTADA

2.1. O Programa Passaporte Universitario — Graduagao ofertara até 260 (duzentas e sessenta) bolsas
integrais de estudo para Cursos de Graduacéo, sendo destas até 60 (sessenta) bolsas integrais para o
Curso de Graduagdo em Medicina, de acordo com o Anexo IIl - QUADRO DE VAGAS DISPONIVEIS AO
EDITAL 015/2026.

2.1.1. Adistribuigdo das bolsas obedecera ao quantitativo definido na legislagéo vigente, conforme o Artigo
16 da Lei Municipal n°. 3.428/2023, alterado pelo Artigo 2° da Lei Municipal n® 3.546/2025 e a Lei Federal
n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que reserva 10% de vagas para pessoas com de-
ficiéncia:

l. GRUPO | — CURSOS DE GRADUACAO (EXCETO MEDICINA): Estudantes que concluiram o Ensino
Médio em escolas publicas em Maric, ou oriundos de instituicdo privada em Marica cuja totalidade do en-
sino médio tenha sido custeada com bolsa de 100% (cem por cento) de desconto, ofertada pela instituicéo
de ensino; e cuja renda bruta familiar ndo exceda 08 (oito) salarios minimos;

VAGAS: 120 (cento e vinte) vagas correspondendo a 60% das vagas, sendo que até 12 (doze) dessas
vagas sao destinadas a pessoas com deficiéncia.

IIl. GRUPO II: Ampla Concorréncia - CURSOS DE GRADUACAO (EXCETO MEDICINA): Estudantes que
concluiram o Ensino médio em Escola Publica ou Escola Privada cuja renda bruta familiar ndo exceda 8
(oito) salarios minimos;

VAGAS: 60 (sessenta) bolsas, correspondendo a 30% das vagas, sendo que até 6 (seis) dessas vagas séo
destinadas a pessoas com deficiéncia.

IIl. GRUPO lll: Servidores Publicos Municipais Efetivos - CURSOS DE GRADUACAO (EXCETO MEDICI-
NA):

VAGAS: Até 20 (vinte) bolsas, correspondendo a 10% das vagas, sendo que até 2 (duas) dessas vagas sdo
destinadas a pessoas com deficiéncia.

IV. GRUPO IV: Ampla Concorréncia — MEDICINA: Estudantes que concluiram o Ensino médio em Escola
Publica ou Escola Privada, cujo valor da mensalidade do curso comprometa no minimo 40% (quarenta por
cento) da renda bruta familiar;

VAGAS: 60 (sessenta) bolsas, sendo que até 18 (dezoito) destas bolsas, correspondendo a 30%, séo des-
tinadas a negros (pretos ou pardos), e até 6 (seis) vagas destinada a pessoas com deficiéncia.

2.1.2. O total de vagas distribuidas estdo condicionadas a oferta de vagas das Instituicdes de Ensino par-
ticipes do Programa. As somas totais entre todas as vagas distribuidas entre as Instituicdes de Ensino ndo
poder&o exceder o montante total das vagas deste edital.

2.1.3. Considera-se pessoa com deficiéncia as condigdes abrangidas pela Lei Federal n® 13.146/2015.
2.1.4. Em caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas para candidatos negros ou com deficiéncia,
estas serdo direcionadas para o grupo de origem.

2.2. Ficam reservadas as vagas as Instituicbes de Ensino instaladas no municipio de Maric, em obediéncia
ao disposto na Lei Municipal n° 3.428/2023, e suas alteracdes e regulamentagdes.

2.2.1. Nos casos em que as Instituicdes de Ensino Credenciadas instaladas no municipio de Marica ndo
comportem o quantitativo de candidatos, poderdo ser ofertadas vagas em Institui¢des, previamente cre-
denciadas, instaladas fora do Municipio, em conformidade com o Artigo 7° da Lei 3.428/2023 com redagéo
dada pela Lei 3.592/2025.

2.3. No caso em que as vagas de um dos grupos, exceto do Grupo IV, ndo sejam totalmente preenchidas,
estas serdo destinadas ao Grupo | — Concluintes do Ensino Médio em Marica; havendo sobra nesse grupo,
as vagas se destinaréo ao Grupo Il — Ampla Concorréncia.

2.3.1. A distribuicao das bolsas observara o quantitativo de vagas, por curso, conforme o Anexo IIl - QUA-
DRO DE VAGAS DISPONIVEIS AO EDITAL 015/2026. A classificacéo do aluno dentro do quantitativo total
de bolsas distribuidas entre os GRUPOS estabelecidos no ITEM 2.1 ndo garante a disponibilidade de vagas
ofertadas pelas Instituices de Ensino Superior descritas no Anexo lll. O candidato devera informar sua
primeira opcéo de curso pretendido no ato da inscri¢@o, podendo ser realizada a troca do curso escolhido
em momento posterior, nos seguintes casos:

2.3.1.1. Caso ndo haja a formag&o da turma para o curso pretendido ofertado pelas Instituicdes de Ensino
Superior credenciadas e aptas no Programa Passaporte, escolhida pelo candidato para realizagéo do curso.
2.3.1.2. Caso n&o haja vaga na primeira opgéo de curso pretendido no ato da inscrigéo.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Para participar do Processo Seletivo, os candidatos devem preencher os seguintes requisitos:

3.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estar em condi¢do de refugiado, de acordo com a Lei n°
9.474/1997,

3.1.2. Residir em Marica h& no minimo 5 (cinco) anos completos, com contagem imediatamente anterior
ao periodo da inscri¢ao.

3.1.3. Possuir o Ensino Médio completo ou equivalente;

3.1.4. Possuir renda bruta familiar ndo excedente a 8 (oito) salarios minimos, para os inscritos de acordo
como ITEM 2.1.1, Grupo | e II;

3.1.5. Ser Servidor Publico Municipal Efetivo, para os inscritos de acordo com o ITEM 2.1.1., Grupo ll, com-
provado, para este fim, o exercicio efetivo da fungéo no Municipio de Marica por, no minimo, 03 (trés) anos.
3.1.6. Possuir renda bruta familiar, cujo valor da mensalidade do curso comprometa, no minimo, 40% (qua-
renta por cento) da renda familiar bruta, para os inscritos de acordo com o ITEM 2.1.1, Grupo IV.
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3.1.6.1. Para fins de aferigdo do valor citado no ITEM 3.1.6., sera considerado o valor do teto estabelecido
no decreto municipal vigente no periodo da inscri¢&o.

3.1.7. Para fins de apuragdo de renda bruta familiar mensal, entende-se como grupo familiar o conjunto
de moradores que habitam em um mesmo domicilio, possuindo ou ndo grau de parentesco entre si, que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquele ente do grupo familiar.
3.1.8. Néo ter sido desligado do Programa devido ao descumprimento ou violag&o de normas estabelecidas;
3.1.9. Néo ter concluido formag&o na categoria de graduagéo como beneficiario do programa.

3.1.10. N&o estar com matricula ativa, bloqueada, cancelada ou trancada no Programa.

4. 0S REQUISITOS ESPECIFICOS DO PROCESSO SELETIVO DO GRUPO IV - AMPLA CONCORREN-
CIA- MEDICINA

4.1. Além dos requisitos elencados no ITEM 3 e seus subitens, os candidatos para o processo seletivo de
AMPLA CONCORRENCIA - MEDICINA deverao:

4.1.1. Estar classificado no vestibular para o ano de 2026, no curso de Medicina, para o primeiro periodo
em 2026, em Instituido de Ensino conveniada e regular com municipio, ou estar cursando medicina em
Instituigdo credenciada e regular, atendendo aos prazos estipulados pelas préprias instituicdes.

4.1.2. Apresentar o comprovante de matricula, pré-matricula ou da classificag&o no vestibular em Instituicéo
de Ensino conveniada e regular com o municipio no ato da inscrigao.

4.1.3. Realizar a inscri¢do no portal do Programa Passaporte Universitario - (http://passaporteuniversitario.
marica.rj.gov.br), no Grupo IV — Ampla Concorréncia - medicina, observando:

|. Ingresso ao primeiro periodo;

II. Candidatos em curso

4.1.3.1. Cabera ao candidato “APTO” para Graduagdo em Medicina, “Ingresso no primeiro periodo”, ter sido
aprovado em vestibular realizado para o ano de 2026, na Instituicdo de Ensino Superior conveniada cre-
denciada com o Municipio, conforme classificago, dentro do nimero de vagas disponiveis, para garantir
a bolsa de estudos.

4.1.3.2. Caso as vagas do primeiro semestre ndo sejam totalmente preenchidas, estas serdo distribuidas
para o segundo semestre de 2026, observando as datas previstas no cronograma e a classificagéo das IES.
4.1.3.3. Entende-se por “Candidato em curso”, aquele que estiver cursando Medicina em Instituigdo de
Ensino credenciada ao Programa, que esteja regular com o municipio, na qual iré concorrer.

4.1.3.4. O candidato em curso devera estar com a matricula efetivamente ativa, NAO sendo admitida hipo-
tese de candidato com o curso trancado.

4.1.4. NAO sera aceito como vestibular outras formas de ingresso na universidade como transferéncias
externas, reingresso ou segunda graduagao.

4.1.5. Sera divulgada a listagem preliminar de pré-selecionados documentalmente nos sites oficiais da
Prefeitura de Marica e do Passaporte Universitario, mediante resultado de andlise de documentos inseridos
no sistema.

4.1.6. Os candidatos que desejarem interpor recurso deverao observar o disposto no ITEM 10.

4.1.7. Apos analise de recursos, sera divulgada a listagem contendo a relagdo nominal de todos os candi-
datos contemplados para a concessao de Bolsas Universitarias para o ano de 2026 do curso de Medicina,
observada a classificacdo das Instituicdes de Ensino, por meio do portal do Programa Passaporte Univer-
sitario da Prefeitura Municipal de Marica (http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/),e posteriormente
publicado no JOM (http://www.marica.rj.gov.br/jom/).

4.1.8. Para os candidatos que optarem por concorrer a reserva de 30% (frinta por cento) das vagas de
Medicina (Grupo IV) para negros, 18 (dezoito) vagas, conforme Art 16, da Lei 3.428/2023, e redagdo dada
pela Lei Lei n® 3.546/2025, Art. 2°, § 2° devera ser observado:

4.1.8.1. Informar no ato da inscrigdo no portal do Programa Passaporte Universitario - (http:/passaporteuni-
versitario.marica.rj.gov.br), no Grupo IV — Ampla Concorréncia — Medicina, que ira concorrer aos 30% (trinta
por cento) das vagas para negros.

4.1.8.2. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pre-
tos ou pardos no ato da inscrigdo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

4.1.8.3. Os candidatos negros que néo forem classificados dentro do niumero de vagas reservadas, confor-
me ITEM 4.1.7, concorrerdo as vagas destinadas a ampla concorréncia - Medicina (Grupo V), de acordo
com a sua classificagéo.

4.1.8.4. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga seré preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.1.8.5. Na hipotese de nao haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para o Grupo IV - Ampla Concorréncia — Medicina, e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

4.1.8.6. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros,
esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que
0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5 (cinco décimos).

4.1.8.7. O candidato autodeclarado Negro sera convocado pela Prefeitura Municipal de Marica para par-
ticipar de entrevista individual de verificagdo da veracidade da autodeclarag&o, conforme cronograma em
Anexo |l deste Edital.

4.1.8.8. Sem prejuizo do disposto nos itens anteriores, a autodeclaragao do candidato sera confirmada pela
comissao de heteroidentificagao, que utilizara o critério fenotipico para aferigdo da condigao declarada pelo
candidato, conforme regulamentacéo especifica.

4.1.8.9. Na hipétese de constatagéo de declaragéo falsa ou ndo confirmada, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se ja tiver recebido a bolsa, ficara sujeito a perda da bolsa, bem como, a restituicdo dos
valores das mensalidades ao municipio, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados
o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.1.8.10. O parecer da comissao de heteroidentificacdo que constatar a falsidade da autodeclaragéo devera
motivar a sua conclus&o.

4.1.8.11. Seréo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizag&o do proce-
dimento de heteroidentificagdo, tais como a cor da pele, a textura do cabelo e os tragos faciais.

4.1.8.12. Nao seréo considerados, no procedimento de heteroidentificagdo, em nenhuma hipétese, a prova
baseada em ancestralidade, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagao realizados
em processos seletivos e/ou concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

4.1.8.13. O candidato que nao fizer a opcao pelo sistema de reserva de vagas, no ato de inscri¢éo, perdera
o direito de concorrer as vagas reservadas.

4.1.8.14. O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado do pro-
cesso seletivo, dispensada a convocagao suplementar de candidatos ndo habilitados.

4.1.8.15. O candidato cuja autodeclaragdo néo for confirmada pela Comissdo de heteroidentificagdo pode-
ra, dentro do prazo estabelecido neste Edital de Processo Seletivo, interpor recurso Unico fundamentado, o
qual sera avaliado pela comisséo recursal.

4.1.8.16. Das decisdes da comiss&o recursal ndo caberé recurso.

5. DA INSCRICAO - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO A BOLSA

5.1. O candidato devera observar os seguintes procedimentos:

Para os Grupos |, Il e Ill: As inscrigdes eletronicas terdo inicio no dia 03/02/2026, estendendo-se até o dia
10/02/2026 as 23:59 horas.

Para o Grupo IV: As inscri¢des eletrbnicas terdo inicio no dia 11/02/2026, estendendo-se até o dia
19/02/2026 as 23:59 horas.

5.1.1. A Secretaria responsavel pelo programa néo se responsabilizara pelas inscrigdes ndo recebidas por
falhas técnicas e de comunicagéo nos computadores utilizados pelo candidato, tais como congestionamen-
to de linhas de comunicagao ou quaisquer outros fatores que interfiram na insercdo de documentos e/ou
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.2. O candidato que deixar de inserir quaisquer dos documentos exigidos sera automaticamente elimi-
nado, ndo sendo admitida a entrega destes documentos posteriormente, nem mesmo no ato do recurso.
5.1.3. Ao término da inscri¢do, o candidato podera imprimir seu protocolo de inscri¢ao.

5.2. Candidatos inscritos para os GRUPOS |, Il e Il do ITEM 2.1.1 deste Edital devem observar os seguintes
procedimentos:

5.2.1. Acessar o Portal do Candidato, no enderego eletronico http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/
e realizar cadastro, com CPF e senha, para obter acesso por meio de login;

5.2.2. Efetivar o seu login e acessar o formulario de inscri¢&o, preenchendo todos os campos, observando
que os campos assinalados com asterisco (*) sdo de preenchimento obrigatério.

5.3. Os candidatos inscritos deverdo acompanhar as listagens PRELIMINARES E FINAIS no sitio eletré-
nico do Programa Passaporte Universitario: (http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/) e nas redes
sociais do Programa Passaporte Universitario, observando as etapas e periodos descritos no ANEXO |
- Cronograma.

5.4. Candidatos inscritos para 0 GRUPO IV do ITEM 2.1.1 deste Edital, graduagédo em Medicina, deveréo
observar os seguintes procedimentos:

5.4.1. Acessar o Portal do Candidato, no enderego eletronico: http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.
br/ e realizar cadastro, com CPF e senha, para obter acesso por meio de login;

5.4.2. Efetivar o seu login e acessar o formulario de inscricdo preenchendo todos os campos, observando
que os campos assinalados com asterisco (*) sdo de preenchimento obrigatério.

5.4.3. Passar pelo processo seletivo instituido pelo Edital especifico da Instituicdo de Ensino Superior
conveniada e regular com o Municipio, para ingresso ao primeiro semestre de 2026 ou comprovar estar
cursando Medicina com matricula ativa em Instituicio de Ensino conveniada, conforme descrito nos itens
deste edital.

5.4.4. Os custos referentes a taxa de inscrigéo para realizagédo de vestibular realizada pelas Instituicdes de
Ensino conveniadas séo de responsabilidade do candidato.

5.4.5. Os candidatos inscritos deverdo acompanhar as listagens PRELIMINARES E FINAIS no sitio ele-
tronico do Programa Passaporte Universitario (http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/) e nas redes
sociais do Programa Passaporte Universitario, observando as etapas e periodos descritos no ANEXO | -
Cronograma, GRUPO IV .

5.5. O resultado da classificagao final sera divulgado apds andlise de recursos e classificagdo das Institui-
¢Oes de Ensino Superior.

5.6. Davidas e casos excepcionais poderao ser sanadas presencialmente na sede do Programa na Avenida
Roberto Silveira, n® 1978, Flamengo, Marica, Rio de Janeiro.

6. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CANDIDATO

6.1. Documentos Pessoais do candidato para efetuar inscrigéo:

e Copias do CPF,

e Titulo de Eleitor e/ ou Certiddo do Tribunal Superior Regional,

e do RG (frente e verso),

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copias das paginas que contém a foto e identificagéo, o Ultimo
contrato de trabalho e a pagina em branco), ou Carteira de Trabalho Digital completa e atualizada com
todos os dados cadastrais, todos os contratos de trabalho selecionados,

e Extrato completo do CNIS (emitido pelo INSS),

e Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Divorcio

o Certidao dos filhos menores de 18 anos;

6.1.1. Os documentos de identificagdo (CPF e RG) deveréo ser apresentados para TODOS OS INTE-
GRANTES DA COMPOSICAO FAMILIAR (Certidao de Nascimento para os menores de 18 anos, caso ndo
tenha Identidade e CPF).

6.2. Comprovante de escolaridade:

e Historico Escolar e Diploma; ou

e Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio; ou

e Historico Escolar e Declaragéo de Escolaridade (com validade de até 60 dias).
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6.2.1. O candidato que concluiu 0 Ensino Médio em 2025, e ndo possui Histérico Escolar, devera anexar
Declaragéo de Conclusao, informando onde estudou no primeiro e segundo ano do Ensino Médio.

6.2.2. O candidato que concluiu 0 Ensino Médio em escola privada, cuja totalidade do ensino médio tenha
sido custeada com bolsa de 100% (cem por cento) de desconto, devera apresentar Declaragdo de Bolsa
de Estudo Integral, emitida pela referida escola.

6.3. Comprovante de residéncia — apresentacéo de documentos para os Ultimos 5 (cinco) anos completos
(contas de 2025, 2024, 2023, 2022, 2021 e 2020 ), sendo aceitas somente contas de agua, luz, gés, inter-
net ou telefone (fixo ou mével) no nome do candidato ou nas seguintes hipéteses:

6.3.1. Em nome do responsavel legal, pais, conjuge ou companheiro, congéneres (ascendentes e descen-
dentes) se os mesmos constarem na declaragéo de renda bruta familiar.

6.3.1.1. Nos casos em que seja apresentado comprovante de residéncia em nome de cdnjuge ou
companheiro(a), o candidato devera apresentar certiddo de casamento ou unido estavel com averbagéo
em periodo anterior a 2020.

6.3.1.2. Nos casos em que seja apresentado comprovante de residéncia em nome de congéneres (ascen-
dentes ou descendentes), o candidato devera apresentar documento que comprove o respectivo grau de
parentesco e comprovagdo de sua conclusdo do ensino médio no Municipio de Marica quando os ascen-
dentes n&o forem de primeiro grau (pai e mée).

6.3.2. Em qualquer situagéo descrita acima, a Secretaria Responsavel pelo Programa podera requerer do-
cumentagdo complementar, para fins de diligéncia, no intuito de sanar eventuais davidas, ndo substituindo,
em hipotese alguma, os documentos obrigatérios minimos descritos neste Edital.

6.4. A declaracéo de Renda individual deve ser anexada no ato da inscri¢&o, no Portal do Candidato, em
conjunto com as declaragdes de renda de todos os residentes no mesmo domicilio.

6.5. Os candidatos concorrentes as vagas para pessoa com deficiéncia deverdo comprovar a condicéo
especial mediante a apresentagao de Laudo Médico , contendo informagdes quanto ao CID, devidamente
assinado e carimbado, em papel timbrado com data do ano de 2024 ou 2025, exceto os casos previstos na
Lei Estadual N° 10.186/2023, cujo Laudo Médico seja por tempo indeterminado.

6.6. Os candidatos concorrentes as vagas destinadas a negros deverdo anexar autodeclaragdo de pretos
ou pardos, observando os anexos deste Edital, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Quadro | - Documentagéo Pessoal e de Residéncia

Trabalhador
Rural

Extrato bancario dos Ultimos (03) trés meses, informando o valor da remuneragao,
com quaisquer meios que comprovem a atividade rural;

Extrato do CNIS completo (emitido pelo INSS) com relagdes previdenciarias e remu-
neragdes.

Declaragéo de Imposto de Renda original com recibo de entrega do referido exercicio
(2025/2024), havendo declarago retificadora devera ser apresentada a declaragdo
original e os respectivos comprovantes de entrega, ou declaragdo de isento, infor-
mando a condicao.

Aposentados e
Pensionistas

Extrato bancério dos Ultimos (03) trés meses, informando o valor da remuneracéo;
Extrato mais recente do pagamento de beneficio, emitido pelo 6rgéo previdenciario
privado e /ou publico, ou de regime préprio, onde conste o valor do crédito, identifica-
¢ao e numero do beneficio;

Extrato do CNIS completo ( emitido pelo INSS) com relagdes previdenciarias e
remuneragoes;

4. Declaragéo de Imposto de Renda com recibo de entrega do referido exercicio (
2025/2024), havendo declarago retificadora devera ser apresentada a declaragdo
original e os respectivos comprovantes de entrega, ou declaragdo de isento, infor-
mando a condicao.

Trabalhador
Informal

Extrato bancério dos Ultimos (03) trés meses, informando o valor da remuneracao;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copias das paginas que contém a foto, a
identificagdo, o Ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco com dados atuali-
zados) e ou Carteira de Trabalho Digital completa e atualizada com todos os dados
cadastrais, todos os contratos de trabalho selecionados;

Extrato do CNIS completo (emitido pelo INSS) com relagdes previdenciarias e remu-
neragoes;

Declaragéo de Imposto de Renda com recibo de entrega do referido exercicio
(2025/2024), havendo declaracéo retificadora devera ser apresentada a declaragdo
original e os respectivos comprovantes de entrega, ou declaragéo de isento, infor-
mando a condig&o.

Copia do RG (frente e verso),

CPF (se néo estiver descrito no RG, apresentar documentacéo a parte),

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social- CTPS (paginas que contém a foto; a identi-
ficagdo; o Ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco) ou carteira digital
completa, atualizada e com todos os contratos de trabalho,

Certidao de Nascimento ou de Casamento ou de Divorcio,

Titulo de Eleitor ou Certiddo do Tribunal Regional Eleitoral - TRE,

Comprovante de escolaridade — Historico Escolar e Diploma, ou Histérico Escolar e
Certificado de Conclusao do Ensino Médio, ou Histérico Escolar e Declaragao de Esco-
laridade (com data de emisséo de até 60 dias). O candidato que concluiu o Ensino Mé-
dio em 2025, e ndo possui Historico Escolar, devera anexar Declaragéo de Conclusao,
informando onde estudou no primeiro e segundo ano do Ensino Médio. O candidato
que concluiu o Ensino Médio em escola privada, cuja totalidade do ensino médio tenha
sido custeada com bolsa de 100% (cem por cento) de desconto, devera apresentar
Declaragéo de Bolsa de Estudo Integral, emitida pela referida escola.

Documentagéo
Pessoal do
Candidato

Empresario/
Trabalhador
autdbnomo

Autodeclaragéo de renda, incluindo rendimentos gerais, inclusive de alugueis;
Extrato bancario dos Ultimos (03) trés meses, informando o valor da remuneragao;
CNIS completo (emitido pelo INSS) com relagdes previdenciarias e remuneragoes.
Declaragdo de Imposto de Renda com recibo de entrega do referido exercicio
(2025/2024), havendo declaracéo retificadora devera ser apresentada a declaragéo
original e os respectivos comprovantes de entrega, ou declaracéo de isento, infor-
mando a condig&o.

MEI

Declaragao Anual de Faturamento — DASN- SI MEI de 2025;

Extrato bancéario dos Ultimos (03) trés meses, informando o valor do faturamento;
Extrato do CNIS completo (emitido pelo INSS) com relagdes previdenciarias e remu-
neragoes;

Declaragdo de Imposto de Renda com recibo de entrega do referido exercicio
(2025/2024), havendo declarago retificadora devera ser apresentada a declaragdo
original e os respectivos comprovantes de entrega, ou declaragdo de isento, infor-
mando a condicao.

Obs.: Os documentos de identificagdo (CPF e RG) deveréo ser apresentados para TODOS OS
INTEGRANTES DA COMPOSIGAO FAMILIAR. (Certiddo de Nascimento para os menores de 18
anos, caso nao tenha o RG e CPF).

Conta de agua, luz, gas, internet ou telefone (fixo ou mével), dos anos de 2025, 2024,
2023, 2022, 2021 e 2020 (uma para cada ano, garantindo os 5 (cinco) anos completos).
OBS: Caso o documento apresentado neste item 1 seja em nome de terceiros ou
responsavel legal, observar a regulamenta¢do no ITEM 6.3.1. , SUBITENS 6.3.1.1,
6.3.1.2e6.3.2

Comprovante
de Residéncia

6.7. Comprovante de renda: a comprovagdo de renda deve ser anexada no ato da inscri¢do, compreen-
dendo a renda do candidato e a de todos os residentes no mesmo domicilio e do responsavel financeiro.
6.8. A renda informada pelo candidato no campo do sistema deve ser idéntica as informagdes comprova-
das pela documentagao, sendo desclassificado do processo seletivo o candidato que apresentar dados
distintos.

6.9. A documentagdo comprobatoria completa de renda deve ser apresentada para todos os residentes,
conforme sua categoria de trabalho, descrita no Quadro I.

6.10. Os documentos comprobatdrios de renda diferenciam-se por categoria de trabalho, a saber:

Quadro I - Comprovagéo de Renda

Desempregado

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copias das paginas que contém a foto,
a identificagdo, o Ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco com dados atua-
lizados) e ou Carteira de Trabalho Digital completa e atualizada com todos os dados
cadastrais, todos os contratos de trabalho selecionados;

Extrato do CNIS completo com relagdes previdenciarias e remuneragdes;
Declaragdo de Imposto de Renda com recibo de entrega do referido exercicio
(2025/2024), havendo declaracéo retificadora devera ser apresentada a declaragéo
original e os respectivos comprovantes de entrega, ou declaragdo de isento, infor-
mando a condigao.

Extrato bancério dos Ultimos (03) trés meses, informando o valor do faturamento;
OBS: caso o individuo seja beneficiario de programa social que o garanta renda, a
inscrigdo ndo deve ser realizada conforme grupo “Desempregado’, mas sim como
“Beneficiario de Programa Social”.

Beneficiario de
Programa Social

Extrato bancério dos Ultimos (03) trés meses, informando o valor da remuneracao;
Extrato mais recente do pagamento de cada beneficio, informando o valor do bene-
ficio recebido;

Extrato do CNIS completo com relagdes previdenciérias e remuneragdes;
Declarac&o de Imposto de Renda com recibo de entrega do referido exerci-
cio (2025/2024), havendo declaragéo retificadora devera ser apresentada a decla-
ragao original e os respectivos comprovantes de entrega, ou declaragéo de isento,
informando a condig&o.

Contracheque (emitido no maximo ha trés meses)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copias das paginas que contém a foto, a
identificagéo, o ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco com dados atua-
lizados) ou Carteira de Trabalho Digital completa e atualizada com todos os dados

cadastrais, todos os contratos de trabalho

Empregado | selecionados .

Assalariado | Extrato do CNIS completo (emitido pelo INSS) com relagdes previdenciarias e remu-
neragdes.

Declaragéo de Imposto de Renda original com recibo de entrega do referido exercicio
(2025/2024), havendo declarago retificadora devera ser apresentada a declaragéo
original e os respectivos comprovantes de entrega, ou

declaragdo de isento, informando a condicéo.

Estudante

Declaragao de Escolaridade emitida em até 60 dias.

Extrato do CNIS completo com relagdes previdenciarias e remuneragdes;
Declaragdo de Imposto de Renda com recibo de entrega do referido exercicio
(2025/2024), havendo declaracéo retificadora devera ser apresentada a declaracéo
original e os respectivos comprovantes de entrega, ou declaragdo de isento, informan-
do a condigdo. Exceto para estudantes menores de 14 anos.

Menor de Idade

Certidao de Nascimento para criangas fora da idade escolar, ou seja, menores que 4
anos em 31/03 de 2026.
Extrato do CNIS completo com relagdes previdenciarias e remuneragdes;

OBS. : A qualquer tempo a Secretaria Responsavel pelo Programa podera requerer documentos
complementares, para fins de diligéncias, no intuito de sanar eventuais duvidas, que nao substi-
tuem, em hipoétese alguma documentos considerados obrigatérios para realizagao da inscrigao.
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6.11. Os servidores publicos efetivos municipais ficardo isentos da comprovagao de residéncia desde que
apresentem comprovagao do exercicio efetivo no municipio de Marica, conforme quadro abaixo:
Quadro Il - Comprovagao do Exercicio Efetivo — Servidores Efetivos Municipais

Contracheque de 6rgéo, autarquia, fundagéo ou demais setores pu-
blicos Municipal de Marica, dos anos de 2025, 2024, 2023 e 2022
(uma para cada ano, garantindo os 3 anos completos).

Servidor Publico Efetivo Municipal

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Aclassificagdo sera realizada pela Secretaria responsavel pelo programa, que procedera da seguinte forma:
7.1.1. Aclassificagdo seré realizada eletronicamente, obedecendo aos critérios de desempate dispostos no
ITEM 8, e respeitando os critérios de enquadramento em cada grupo elencados no ITEM 2 e os requisitos
elencados no ITEM 3 deste Edital, para o curso pretendido pelo candidato informado no ato da inscrigdo.
7.1.2. A listagem dos candidatos classificados estara disponivel no Portal do Candidato, no site do Pro-
grama, cabendo-lhe a observancia desta etapa no prazo informado para a entrega do Certificado que
garantira a Bolsa do Programa Passaporte Universitario. Preliminarmente sera emitida uma listagem com
os candidatos APTOS e NAO APTOS na etapa de analise da documentagéo, cabendo recursos aos NAO
APTOS, conforme datas previstas no ANEXO | — Cronograma. Os candidatos NAO CLASSIFICADOS na
listagem preliminar, ndo obtiveram, pelos critérios de classificagdo, pontuagéo suficiente para a etapa de
analise das inscriges.

7.2. A classificagdo para Graduagao em Medicina obedecera aos seguintes critérios:

7.2.1. Classificagdo no vestibular realizado pela Universidade participe do Programa, dentro do quantitativo
de vagas da Instituico de Ensino até a data de 12/01/2026 ou estar devidamente matriculado nas Institui-
¢Oes conveniadas e regulares com o Municipio;

7.2.2. A aptidao pelo Passaporte Universitario observara os critérios de desempate dispostos no ITEM 8 ,
os critérios de enquadramento constantes no ITEM 4 e os demais requisitos elencados neste Edital.
7.2.3. Para garantir uma bolsa de estudos, o candidato devera estar apto pelo Programa Passaporte Uni-
versitario e classificado dentro do quantitativo de vagas da Instituigdo de Ensino ou estar devidamente
matriculado no curso de Graduag&o em Medicina em Instituigdo credenciada e regular com o Municipio.
7.2.4. Aaprovagao e classificagdo no vestibular de Medicina ndo garante a vaga pelo Programa Passaporte
Universitario, estando esta sujeita aos critérios dispostos no ITEM 8.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Aordem classificatéria para concess&o de bolsas de estudo, obedecera aos critérios abaixo, de acordo
com a quantidade de vagas disponiveis em edital, sendo os critérios de desempate os seguintes:

a) Ter cursado todo 0 ensino médio em Marics;

b) Menor renda bruta familiar per capita;

c) Maior idade até o término das inscrigdes.

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

9.1. Alistagem PRELIMINAR com classificagdo dos candidatos APTOS NA DOCUMENTAGAO estara dis-
ponivel no Portal do Candidato: http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/, no Jornal Oficial do Munici-
pio (http://www.marica.rj.gov.br/jom/).

9.2. Os candidatos NAO APTOS divulgados na listagem PRELIMINAR cujo recurso seja provido, conforme
secgdo 10 deste Edital, ocupardo a vaga conforme sua classificagao.

9.3. Candidatos ocupantes de classificagdes mais préximas do corte na listagem PRELIMINAR podem,
em fungdo do provimento de recursos, deixar de ocupar classificagdo que o torne APTO ao recebimento
da bolsa.

9.4. Os candidatos NAO CLASSIFICADOS divulgados na listagem PRELIMINAR, compreendem aqueles
que, em fungdo do critério de desempate rodado pelo sistema, conforme ITEM 8, e do quantitativo de vagas
ofertados, conforme ITEM 2, ndo foram contemplados dentro do limite de vagas ofertadas no ITEM 2.1.
9.5. Alistagem PRELIMINAR com a classificagéo dos inscritos PRE-SELECIONADOS néo constitui direito
a bolsa do Programa Passaporte Universitario, 0 que ocorre somente com a publicagdo da LISTAGEM
FINAL.

9.6. Apds a andlise dos recursos, conforme secéo 10 deste Edital, sera publicada listagem final dos candi-
datos APTOS ao recebimento da bolsa do Programa Passaporte Universitario.

9.7. Os candidatos APTOS na LISTAGEM FINAL deverao observar também a classificagéo dentro do nu-
mero de vagas no vestibular.

9.8. Caso as vagas do primeiro semestre ndo sejam totalmente preenchidas, estas poderao ser distribui-
das para 0 segundo semestre de 2026, observando as datas previstas no cronograma e a classificacdo das
IES, e a formag&o de turma para o curso pretendido.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos deverdo ser cadastrados, no sistema, nos dias:

Para os candidatos dos Grupos |, Il e Il - do dia 02/03/2026 ao dia 04/03/2026 até as 23:59 horas.

Para os candidatos do Grupo IV - do dia 10/03/2026 ao dia 12/03/2026 até as 23:59 horas para 0 Grupo
IV. Aos candidatos participantes da etapa de apresentagdo a comisséo de heteroidentificagdo, poderéo
interpor recursos, especificamente sobre o resultado desta etapa, do dia 25/03/2026 a 27/03/2026 as 23:59
horas, ndo cabendo nesta ocasido interpor recurso sobre anélise documental.

10.2. Cabera ao candidato encaminhar eletronicamente a solicitagdo de recurso no sitio eletrénico do
Programa Passaporte Universitario (http:/passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/), nos prazos e datas
previstos no cronograma deste Edital.

10.3. Somente seréo aceitos recursos cadastrados no sistema, no prazo especificado no cronograma deste
Edital, devidamente acompanhados de identificacdo, descricdo dos motivos e documentagéo comproba-
toria dos fatos alegados.

10.4. O candidato devera ser claro e consistente em seu pedido.

10.5. E vedado anexar na fase de recursos os documentos obrigatdrios que deixaram de ser inseridos no

ato de inscrig&o.

10.6. E vedado solicitar alteracio de Grupo de Inscrigdo na fase de recursos.

10.7. O resultado dos recursos sera devidamente publicado no Portal do Candidato http://passaporteuni-
versitario.marica.rj.gov.br/, sendo obrigag&o do candidato 0 acompanhamento.

11. DAMATRICULA

11.1. Amatricula do contemplado estara condicionada a aprovagéo do vestibular da Instituicdo de Ensino
Superior conveniada.

11.2. Ao candidato selecionado sera emitido um certificado que garantira adesao ao beneficio, respeitando
os procedimento e prazos de matricula das Instituiges de Ensino Superior - IES;

11.3. Caso o contemplado receba o certificado de concesséo de bolsa de ensino (Passaporte Universitario)
e ndo realize a matricula até a data prevista neste edital, citado no cronograma geral,seré considerado
desistente e perdera o direito de utilizar a bolsa de ensino.

11.4. Extrapolado o prazo de matricula, conforme o ITEM 11.3, havera reclassificagdo dos candidatos para
ocuparem as vagas ndo preenchidas, em conformidade com os critérios de classificagdo estabelecidos
nos ITENS 7 e 8.

11.5. As distribui¢des de matricula nas universidades conveniadas irdo obedecer aos critérios previstos no
Artigo 7° e seus incisos, da Lei Municipal 3.428, de 13 de dezembro de 2023 e suas alteragdes dada pela
Lei 3.550/2025.

11.6. Nao sera admitida a entrega de certificado fora da data de convocagéo para esse fim, salvo em casos
supervenientes em que o candidato devera solicitar, por meio de procedimento administrativo, motivados
por justificativa, em um prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis.

11.7. As matriculas nas Instituigdes de Ensino sé poderéo ser efetuadas mediante apresentagéo do certifi-
cado - Passaporte Universitario.

11.8. E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das etapas e procedimentos determinados
neste Edital.

12. DA VERACIDADE DAS INFORMAGCOES PRESTADAS

12.1. A qualquer tempo, em caso de comprovada inautenticidade dos documentos e/ou inveracidade das
informagdes prestadas, conforme cada caso, o candidato:

12.1.1. Sera desclassificado do processo seletivo de Concesséo de Bolsas Universitarias;

12.1.2. Tera a bolsa de estudo cancelada;

12.1.3. Estara obrigado a restituir aos cofres publicos os recursos recebidos a titulo de bolsa de estudo e
demais beneficios vinculados.

13. DOS DIREITOS E DEVERES DO BOLSISTA

13.1. O beneficiario do programa tem por deveres:

I. Manter-se em consonancia com o disposto na Lei 3.428/2023 e suas alteragdes e regulamentagdes, nas
regulacdes editalicias e demais normas emitidas pelo Programa;

Il. Frequentar o curso com assiduidade, com frequéncia minima de 75% no semestre;

[II. Apresentar aproveitamento em 75% ou mais das disciplinas do periodo/semestre, perdendo o beneficio
aquele que ultrapassar este limite;

IV. Apresentar informagdes solicitadas pelo Programa, a qualquer tempo;

V. Manter atualizados os dados oficiais nos sistemas de gerenciamento, em especial informagdes neces-
sarias para a comunicagéo com o Programa;

VI. Seguir regulamentos, normas e orientages da instituicdo de ensino em que esteja matriculado;

VII. Realizar recadastramento semestral, apresentando informagdes solicitadas;

VIII. Acompanhar informagdes relevantes, como calendarios e informes, nas redes sociais e redes oficiais
do Programa;

IX. Prestar Contrapartida Social, conforme previsto na Lei 3.428/2023 e suas alteragdes, bem como no
Decreto Regulamentador do Programa, incorrendo na perda da bolsa e na obrigagao de restituir aos cofres
publicos os valores custeados, caso ndo cumpra com a Contrapartida Social;

X. Acompanhar os programas de intercdmbio ofertados pelas Instituicdes de Ensino Superior.

XI. Apresentar, em meio eletronico, copia do trabalho de conclusao do curso juntamente com o certificado
de conclus&o do curso, num prazo maximo de 06 (seis) meses a contar da conclus&o do curso ou, quando
exigido, da data de aprovagéo do projeto.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Ainscrigdo no Processo Seletivo do Programa Passaporte Universitario € pessoal e intransferivel;
14.2. A inscricdo neste Processo Seletivo implicara o conhecimento e a aceitagéo tacita das condi¢des e
regras estabelecidas neste Edital e na Lei 3.428/2023 e suas alterages e regulamentagdes, expediente do
qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento como justificativa para a inobservancia de qualquer
dos procedimentos nele previstos, sendo o candidato inteiramente responsavel pelo acompanhamento
das datas e eventos a serem divulgados por meio eletrdnico http:/passaporteuniversitario.marica.rj.gov.
br/ e, posteriormente, publicado no JOM http://www.marica.rj.gov.br/jom, independentemente de quaisquer
motivos de forca maior ou de casos fortuitos que impossibilitem o seu acesso ao mencionado enderego
eletrbnico.

14.3. Todos os horarios citados neste Edital referem-se & hora de Brasilia.

14.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos referentes ao presente Proces-
so Seletivo — Passaporte Universitario.

14.5. A Prefeitura Municipal de Marica reserva-se o direito de promover as alteragdes que se fizerem neces-
sarias, em qualquer fase do Processo Seletivo — Passaporte Universitario, ou posterior a esse, em razéo de
atos ndo previstos ou imprevisiveis por meio da Prefeitura Municipal de Marica.

14.6. A Secretaria Responsavel pelo Programa podera realizar diligéncias a qualquer tempo durante toda
vigéncia do Programa.

14.7. Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela Prefeitura Municipal
de Maricé .

Rodrigo de Moura Santos

Secretario Educagéo
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ANEXO | - CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 15/2026
Grupos |, Il e lll - Todos os Cursos (Exceto Grupo IV - Medicina).

EVENTO | DATA/PERIODO
12 Fase — Inscricdo

Periodo de inscrigéo no processo seletivo 03/02/2026 a 10/02/2026
Periodo de analise das inscri¢des 11/02/2026 a 26/02/2026
P 8 ooumantagio s NAO CLASSIFICADOS, | A6 da 020032025
2° Fase - Recurso
Periodo de interposicéo de recursos 020/2;30/:23?22062?6
Periodo de anélise dos recursos 05/03/2026 até
07/03/2026
Divulgagao dos resultados das analises dos recursos Até dia 09/03/2026
3? Fase — Resultado Final e Certificado
Publicagéo da LISTAGEM FINAL de APTOS e NAO APTOS na documenta- 10/03/2026
cédo, CLASSIFICADOS E NAO CLASSIFICADOS
Entrega dos certificados 11/03/2026
42 Fase — Matricula
Matricula da IES | A partir de 11/03/2026
52 Fase — Reclassificagdo
Publicagdo da listagem de reclassificagdo Até 17/03/2026
Entrega dos certificados aos reclassificados Até 20/03/2026
Matricula da reclassificag@o Até 21/03/2026

Observagao: A matricula nos cursos nas IES credenciadas, sera de responsabilidade do candidato,
devendo o candidato observar as regras e prazos da respectiva Instituicéo.

ANEXO | - CRONOGRAMA - CONTINUAGAO

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 15/2026
GRUPO |V —Apenas para o curso de Medicina

EVENTO | DATAIPERIODO

12 Fase — Inscrigdo

Periodo de inscrigdo no processo seletivo para o curso de Medicina. 11/02/2026 a 19/02/2026

Periodo de andlise das inscrigbes 20/02/2026 a 08/03/2026

Publicagdo da LISTAGEM PRELIMINAR de APTOS e NAO APTOS na

documentagao e NAO CLASSIFICADOS Até 10/03/2026

2° Fase — Recurso

Periodo de interposicéo de recursos 10/03/2026 a 12/03/2026

Periodo de andlise dos recursos 13/03/2026 a 18/03/2026

Divulgagao dos resultados das analises dos recursos Até 25/03/2026
3° Fase — Heteroidentificagdo
Publicacdo de Listagem dosr(g%r;?]ﬁf?ggz énleptos Convocados para Hete 19/03/2026
Apresentagao a Comissédo de Heteroidentificagdo 23/03/2026
Divulgag&o dos resultados da Heteroidentificagdo Até 25/03/2026

Periodo de interposicéo de recursos 25/03/2026 a 27/03/2026

Periodo de andlise dos recursos 28/03/2026 a 30/03/2026

Divulgagao dos resultados das analises dos recursos Até 31/03/2026
42 Fase - Resultado Final e Certificado
Publicagao da~LISTAGEM FINAL de APTOS, NAO APTOS na documen- Até 02/04/2026
tagdo, CLASSIFICADOS E NAO CLASSIFICADOS
Entrega dos Certificados curso Medicina 07/04/2026

52 Fase — Matricula

Matricula da IES | De 08/04/2026 a 20/04/2026

62 Fase — Reclassificagdo

Publicagéo da listagem de reclassificagéo 22/04/2026
Entrega dos certificados aos reclassificados 24/04/2026
Matricula da reclassificagéo 25/04/2026

Observagéo: A matricula para o curso de Medicina nas IES credenciadas, sera de responsabili-

dade do candidato, devendo o candidato observar as regras e prazos da respectiva Instituicao.

ANEXO Il - AUTODECLARAGAO DE NEGRO

Eu, (nome do candida-
to), portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n° ,
declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao ITEM 4.1.7 do Edital 015/2026 - Passaporte
Universitario, para 0 GRUPO IV - Ampla Concorréncia - Medicina.

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragéo, estarei sujeito as penalidades legais,

inclusive de eliminagdo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e do cancelamento (caso tenha sido
contemplado com a bolsa de estudo) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegura-
dos o contraditério e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informagdes prestadas s@o de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no
caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagéo do
processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS DISPONIVEIS AO EDITAL 015/2026
UNIVERSIDADES ESTACIO DE SA - MARICA

CURSO VAGAS 1° SEMESTRE 2026
Arquitetura 50
Ciéncias Aeronauticas 50
Engenharia de Producéo 50
Farmacia 50

UNIVERSIDADES CREDENCIADAS

CURSO VAGAS 2026
Medicina 60

SECRETARIA ESPECIAL DE PROMOGAO
DAS COMUNIDADES E DO MCMV

PORTARIA N° 01/2026

A Secretaria Especial de Promogao das Comunidades e do Minha Casa Minha Vida, através da Secretéria
BRUNA LETICIA DE OLIVEIRA TAVARES, matricula 113.512, usando de suas atribuicGes legais, designa
Servidor para assinar documentos e realizar os demais atos de sua competéncia nos casos de sua au-
séncia.

Secretaria Especial de Promogéo das Comunidades e do Minha Casa Minha Vida, no uso de suas atribui-
¢oes legais, Resolve:

Art. 1° Designar a servidora THUANE MOTTA PROCACI, matricula:114.639, para assinar documentos e
ordenar despesas, na auséncia da Secretaria Especial de Promogdes das Comunidades e do Minha Casa
Minha Vida, no periodo de 02/02/2026 a 06/02/2026, bem como realizar todos os demais atos de sua
competéncia em seu impedimento.

Art. n° 2 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos legais a partir de
02/02/2026.

Publique-se.

Maric, 29 de janeiro de 2026.

Atenciosamente,

Bruna Leticia De Oliveira Tavares

Secretaria Especial de Promog&o das Comunidades e do Minha Casa Minha Vida

Matricula: 113.512

SECRETARIA DE GESTAO TRIBUTARIA E FISCAL

PORTARIA n° 004/2026 - SEGET

A SECRETARIA DE GESTAO TRIBUTARIA E FISCAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Complementar n° 398, de 12 de dezembro de 2024, e considerando que a Administragéo Publica deve
observar o principio da legalidade previsto no art. 37 da Constituicéo Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito da Secretaria de Gestao Tributaria e Fiscal, equipes distintas para atuagéo no
Planejamento da Contratagao de aquisigéo de servigos graficos para atender as necessidades da SEGET,
observadas as disposicoes da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 078/2025.

Art. 2° Fica designada a Equipe Especial, responsével exclusivamente pela elaboragéo do Estudo Técnico
Preliminar (ETP) da contratag&o.

§ 1° A Equipe Especial sera composta por servidores do setor técnico responsavel pelo objeto da contrata-
¢do e, quando necessario, por outros agentes publicos com conhecimento técnico especifico.

§ 2° Compete a Equipe Especial:

| - Identificar e caracterizar a necessidade administrativa;

Il — Analisar as alternativas disponiveis no mercado;

Il - Avaliar a viabilidade técnica e econdmica da contratacéo;

IV — Elaborar o Estudo Técnico Preliminar, nos termos da legislag&o vigente.

Art. 3° Fica designada a Equipe de Planejamento da Contratagao, responsavel pela elaboragéo dos demais
documentos da fase de planejamento, excetuado o Estudo Técnico Preliminar.

§ 1° A Equipe de Planejamento da Contratagdo sera composta por servidores do Setor de Compras e do
Setor Requisitante.

§ 2° Compete a Equipe de Planejamento da Contratag&o:

| - Elaborar o Termo de Referéncia ou Projeto Basico, conforme o caso;

Il - Acompanhar a elaboragéo dos projetos eventualmente necessarios: Anteprojeto, Projeto Bésico e/ou
Projeto Executivo.

[l - Elaborar o Mapa de Riscos da contratag&o;
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IVl - Realizar a pesquisa de pregos e a estimativa do valor da contratagéo;
V - Consolidar e instruir o processo administrativo para fins de prosseguimento da contratag&o.
Art. 4° A composicdo nominal das equipes fica definida conforme os quadros abaixo:

Nome do Servidor(a) Matricula Lotagao Nucleo
Thiago Costa de Lima (Titular) 3.001.137 Setor de Compras Administrativo
Breno Souza de Oliveira (Suplente) 113.926 Setor de Compras Administrativo
Carolina Ferreira (Titular) 112806 | Setor de Gestao de Pessoas Técnico
Bruna Nascimento Mataruna (Suplente) 109954 | Setor de Gestdo de Pessoas Técnico
Fillipe de Souza Braziliense da Silva (Titular) | 108.735 Setor del_cl)rgir:t(ie:;rutura € Requisitante
Bernardo Lima Ribeiro (Suplente) 112.205 Setor deLInf’r agstrutura € Requisitante
ogistica
Equipe de Planejamento da Contratagao
Nome do Servidor(a) Matricula Lotagédo Nucleo
Breno Souza de Oliveira (Titular) 113.926 Setor de Compras Administrativo
Thiago Costa de Lima (Suplente) 3.001.137 Setor de Compras Administrativo
. I Setor de Infraestrutura e .
Bernardo Lima Ribeiro (Titular) 112.205 Logistica Requisitante
Fillipe de Souza Braziliense da Silva 108.735 Setor de Inflragstrutura e Requisitante
(Suplente) Logistica

Art. 5° As equipes designadas atuardo de forma coordenada, respeitadas as competéncias especificas
de cada uma, até a conclusdo da fase de planejamento da contratagéo, podendo ser requisitadas para
esclarecimentos e diligéncias, quando necessario.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Maricd, 29 de Janeiro de 2026.

Lawrice dos Santos Souza

Secretaria de Gestéo Tributéria e Fiscal

Matricula n® 113.490

SECRETARIA DE GOVERNANGA EM LICITACOES E CONTRATOS

PORTARIA SGLC N.° 16 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

DIVULGAGAO DA 12 ATAREFERENTE A SESSAO DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE PROPOS-
TA E HABILITACAO DO CHAMAMENTO PUBLICO 13/2025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL COM VISTAS A CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GES-
TAO PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS ACOES E DOS SERVI-
COS DE SAUDE DAATENCAO PRIMARIA DE MARICA - RJ.

DISPOE, no ambito da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, sobre a divulgagéo da 32 ata referente a
sessao de recebimento dos envelopes de proposta e habilitagdo para celebragéo de parceria com Organi-
zagao Social - OS, através de Contrato de Gestdo - Chamamento Publico 13/2025, conforme segue abaixo:
12 ATA DE REALIZAGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2025 - Secretaria Municipal de Satide
Aos trinta dias do més de janeiro do ano de 2026, as 9h 30, no Auditério da Companhia de Desenvol-
vimento de Marica (CODEMAR), localizado a Rua Jovino Duarte de Oliveira, n° 481, Centro - Marica
- RJ, reuniram-se sob a coordenagao do Presidente da Comisséo Especial para Avaliagdo de Propostas
e Documentos de Habilitagdo, Humberto Batista Rodrigues Junior, Matricula n.° 113.531, acompanhada
dos membros: Thadeu Felix Cariello, Matricula n.° 114.905, Maria da Paz Feitosa de Sousa, Matricula n.°
115.779, Paula Orminda Silva Pinto Amaral Santos, Matricula n® 114.092, Rodrigo Otavio Ismério Ramos,
Matricula n.° 7563, todos nomeados conforme PORTARIA SGLC N.° 01 DE 12 DE JANEIRO DE 2026,
publicada no Jornal oficial de Marica (JOM) ED. 1828 de 12 de janeiro de 2026, para proceder a realizagéo
do CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2025.

Foi apresentada na sesséo a relagdo de Organizagdes Sociais (OS) qualificadas na area de satde no
Municipio de Marica até a presente data, conforme abaixo:

+ CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES - FAS

+ INSTITUTO GNOSIS

+ CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES

MAR DE ESPANHA

+ HOSPITAL MAHATMA GANDHI

+ FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO

+ INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ENSINO E ASSISTENCIA - IDEAS

+ INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGCAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL

+ ASSOCIACAO SAUDE EM MOVIMENTO - ASM

+ HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA

INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISAC

+ ASSOCIAGAO ANJOS DA SAUDE

+ INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA

APRESENTARAM OS ENVELOPES DE PROPOSTA TECNICA ECONOMICA E DE HABILITAGAO AS
SEGUINTES ORGANIZAGOES SOCIAIS:

+ CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES - FAS,
CNPJ: 33.927.377/0001-40, representada pelo Sr. Luis Fernando dos Santos Marinho;

+ INSTITUTO GNOSIS, CNPJ: 10.635.117/0001-03, representada pela Sra. Luciana Paiva de Sousa Bar-
celos e pela Sra. Priscilla Torres Pinheiro Alves;

« FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO, CNPJ: 64.029.101/0001-78, represen-
tada pela Sra. Ana Carolina de Mendonga Pacheco;

+ INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL, CNPJ:
03.893.350/0001-12, representada pela Sra. Debora Pereira Meliga Suzano e pela Sra. Carla Regina Ne-
ves Aimeida;

+ HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA, CNPJ: 72.551.799/0001-15, representada
pelo Sr. Vinicius Henrique Muniz Oliveira e pelo Sr. Valter Pucharelli;

* INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, CNPJ: 05.997.585/0001-80, representada pelo Sr. Rodrigo Lopes Silva.
« CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES, CNPJ: 19.071.461/0001-83, represen-
tada pelo Sr. Rafael Ferreira da Silva.

Conforme previsto no Item 5.1 do edital de Chamamento Publico n” 13/2025, sé poderéo participar as OS
que possuirem comprovagao da condigdo de Organizagdo Social qualificada no @mbito do Municipio de
Marica, na area da salde, até a data da sesséo de entrega dos envelopes com a proposta técnico econd-
mica e a documentagao de habilitagdo, nos termos do § 2° do art. 8°, e § 3° do art. 9°, do Decreto Municipal
n.° 148/2018, mediante a apresentagéo de cdpia do Certificado de Qualificagdo da Entidade emitido pela
Secretaria de Governanga em Licitagdes e Contratos, ou copia da publicagdo do deferimento do titulo no
Jornal Oficial do Municipio.

Em atendimento ao disposto nos itens 9.13 e 9.14 do Edital de Chamamento Publico, a Comisséo Especial
de Selecéo procedeu, na data da sesséo publica, a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas — CEIS, disponivel no Portal da Transparéncia da Controladoria-Geral da Unido, bem como
ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Con-
selho Nacional de Justica.

Constatou-se que o Instituto Vida e Saude — INVISA possui registro impeditivo, encontrando-se, portan-
to, impedido de participar do certame, conforme informagéo constante no Cadastro Nacional de Empre-
sas Inidéneas e Suspensas, a saber: “Impedimento/proibicdo de contratar com prazo determinado (até
11/01/2027), aplicado pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — 1° Grau, Vara Unica de
Cordeiro/Macuco.”

Na sequéncia, o representante do Instituto Vida e Saude — INVISA apresentou o Processo n° 0005779-
57.2025.8.19.0000, alegando a existéncia de decisdo judicial que teria anulado o referido impedimento.
Diante da necessidade de andlise detalhada do processo apresentado, a equipe juridica da Secretaria de
Governanca em Licitacdes e Contratos, em conjunto com a Comiss&o Especial de Selegao, deliberou pelo
recebimento da proposta, ficando o prosseguimento da Organizagdo no certame condicionado a posterior
deliberagéo conclusiva.

As 09 horas e 45 minutos do dia 30 de janeiro de 2026, foram abertos os envelopes de proposta técnica
econdmica das Organizagdes Sociais. Em prosseguimento, foram disponibilizadas as propostas para vis-
tas e rubricas dos representantes presentes.

Visando otimizar o certame, foi decidido em comum acordo entre os membros da Comissdo Especial e
representantes das Organizagdes Sociais participantes, que vistas e rubricas seriam efetuadas de acordo
com a seguinte relacéo:

* Proposta do CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SAL-
LES - FAS foi visto e rubricado pela Sra. Ana Carolina de Mendonga Pacheco, representante da FENIX
DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO, e pelo Sr. Rodrigo Lopes Silva representante do
INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA.

+ Proposta do INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL
foi visto e rubricado pelo Sr. Luis Fernando dos Santos Marinho, representante do CENTRO DE ESTUDOS
E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES - FAS;

+ Proposta do INSTITUTO GNOSIS, foi visto e rubricado pelo Sr. Vinicius Henrique Muniz Oliveira e pelo
Sr. Valter Pucharelli, representantes do HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA;

* Proposta da CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES, foi visto e rubricado pela
Sra. Luciana Paiva de Sousa Barcelos e pela Sra. Priscilla Torres Pinheiro Alves representante do INSTI-
TUTO GNOSIS, pelo Sr. Rodrigo Lopes Silva representante do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA e
pelo Sr. Luis Fernando dos Santos Marinho, representante do CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES - FAS;

* Proposta do HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA, foi visto e rubricado pelo Sr.
Rafael Ferreira da Silva, representante do CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES;
* Proposta do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, foi visto e rubricado pela Sra. Debora Pereira Meliga
Suzano e pela Sra. Carla Regina Neves Almeida, representantes do INSTITUTO JURIDICO PARA EFE-
TIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL e pela Sra. Ana Carolina de Mendonga Pacheco,
representante da FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO;

* Proposta da FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO, foi visto e rubricado pela
Sra. Debora Pereira Meliga Suzano e pela Sra. Carla Regina Neves Aimeida, representantes do INSTITU-
TO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL;

As quantidades de volumes de documentos das propostas técnico econdmicas apresentados pelas OS
participantes foram os seguintes:

ORGANIZAGAO SOCIAL VOLUMES
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE 5 (cinco)
SALLES - FAS
INSTITUTO GNOSIS 12 (doze)
FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO 8 (oito)
INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL 7 (sete)
HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA 14 (quatorze)
INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA 8 (oito)
CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES 13 (treze)
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Os envelopes de HABILITAGAO ficaram em posse desta Comissdo, sendo rubricados por todos os re-
presentantes que participaram. Conforme edital, sera aberto apenas o envelope de HABILITACAO da
Organizagéo Social (OS) melhor classificada apés a publicagdo da classificagdo final, respeitada a fase
recursal. Os demais envelopes de habilitagdo permaneceréo em posse desta comisséo até a formalizagéo
do Contrato de Gestdo. Ap6s, ficardo disponiveis, lacrados conforme recebidos, para retirada por seus
representantes legais no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, mediante assinatura de recibo. Decorrido o
referido prazo, os envelopes néo retirados serdo descartados.

Cabe ressaltar que a analise sera balizada no principio do formalismo moderado, no qual vicios sanaveis
serdo retificados em sesséo, visando priorizar o interesse publico.

Faz-se constar nesta ata, que o representante do HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULAN-
DIA, Sr. Vinicius Henrique Muniz Oliveira, registrou que pese a OS INVISA tenha apresentado documento
a comissao, este apenas é um acorddo em segredo de justica ndo transitado e julgado restando assim a
entidade impedida de licitar até 2027, além disso a proposta apresentada néo esta rubricado pelo repre-
sentante.

Faz-se constar que as OS interessadas em se manifestar, poderao fazé-lo no prazo previsto em edital para
recurso contra o resultado da classificagéo preliminar.

Registre-se que a sesséo foi encerrada, ficando estabelecido o prazo de até 3 (trés) dias Uteis, apds a
analise, para divulgagéo da classificagdo preliminar das propostas no Portal da Transparéncia de Marica e
no Jornal Oficial de Marica (JOM), conforme edital.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessao as 12 horas e 30 minutos, para constar, a presente ata,
apos lida e acatada, vai assinada pela Equipe de apoio e pelos Representantes legais das Organizagdes
Sociais presentes.

Publique-se.

Marica, em 02 de fevereiro de 2026.

FELIPPE GOMES LIMA

SECRETARIO DE GOVERNANGA EM LICITACOES E CONTRATOS

PORTARIA SGLC N.° 17 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

DIVULGAGAO DA 22 ATAREFERENTE A SESSAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA QUANTO A PARTICI-
PACAO DA OS INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA DO CHAMAMENTO PUBLICO 13/2025 - SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE, PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL COM VISTAS A CELEBRA-
CAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO
DAS ACOES E DOS SERVICOS DE SAUDE DAATENGAO PRIMARIA DE MARICA - RJ.

DISPOE, no 4mbito da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, sobre a divulgagao da 22 ata referente a
sess3o de decisdo administrativa quanto a participagdo da OS INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA no
Chamamento Publico 13/2025, conforme segue abaixo:

A Comissao Especial para Avaliagdo de Propostas e Documentos de Habilitagdo do Chamamento Publico
n° 13/2025, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico que, em observancia ao art. 12 da Lei Federal
n° 8.429/92, art. 97, Ill, da Lei Federal n° 14.133/2021, art. 37, caput, da Constituicio Federal, e aos itens
9.13 e 9.14 do Edital, DECIDE:

| — EXCLUIR SUMARIAMENTE o INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, inscrito no CNPJ n°
05.997.585/0001-80, do Chamamento Publico n® 13/2025, em razéo da constatagdo de IMPEDIMENTO
ATIVO no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), decorrente de condenagéo
judicial transitada em julgado por improbidade administrativa, com vigéncia até 11/01/2027, o que viola a
clausula estabelecida no item 5.2 do Edital do presente Chamamento Publico.

Il - FUNDAMENTAGAO RESUMIDA:

a) Consulta obrigatéria ao CEIS realizada em 30/01/2026 identificou registro impeditivo ativo;

b) O impedimento origina-se de condenacéo definitiva (processo n° 0005091-58.2013.8.19.0019, transito
em julgado em

11/01/2024);

¢) Sangéo aplicada: proibigéo de contratar com o Poder Publico por 03 anos (art. 12, Lei n® 8.429/92);

d) Agéo Rescisoria (processo n° 0005779-57.2025.8.19.0000) julgada IMPROCEDENTE em 14/11/2025;
e) Inexisténcia de decis&o judicial suspensiva dos efeitos da condenagéo.

lII- DO PROSSEGUIMENTO DO CERTAME:

A Comissao Especial prosseguira com a andlise das propostas técnico-econdémicas das demais Organiza-
¢Oes Sociais regularmente participantes, observado o cronograma previsto no Edital.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessao no dia 02 de fevereiro de 2026 as 09 horas, para cons-
tar, a presente ata, apds lida e acatada, vai assinada pela Equipe de apoio presente.

Publique-se.

Marica, em 02 de fevereiro de 2026.

FELIPPE GOMES LIMA

SECRETARIO DE GOVERNANGA EM LICITACOES E CONTRATOS

PORTARIA SGLC N.° 18 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS TECNICO-
-ECONOMICAS REFERENTE AO CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, PARA SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL COM VISTAS A CELEBRAGAO DE CONTRATO
DE GESTAO PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E DOS
SERVICOS DE SAUDE DAATENGAO PRIMARIA DE MARICA - RJ

DISPOE, no &mbito da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, sobre a divulgagéo do resultado preliminar
da classificacéo das propostas para celebragéo de contrato de gestdo com Organizagéo Social de Saude
para a gestdo para o gerenciamento, operacionalizagéo e execugdo das agdes e dos servicos de saude
da Atengao Primaria de Marica — RJ — Chamamento Publico 13/2025, referente ao processo administrativo

n°® 2194/2025.

Aos 02 dias de fevereiro 2026, na Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro, Municipio de Marica/RJ, na
sede da Prefeitura Municipal de Marica, foi finalizada a sess&o para analise técnica das propostas Técnico-
-Econdmicas, pela Comissao Especial para Avaliagdo de Propostas e Documentos de Habilitagdo de Cha-
mamento Publico.

Foram analisadas as propostas das seguintes Organizagdes Sociais de Saude:

1. CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES - FAS,
CNPJ:

33.927.377/0001-40;

2. INSTITUTO GNOSIS, CNPJ: 10.635.117/0001-03;

3. FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO, CNPJ: 64.029.101/0001-78;

4. INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL, CNPJ:
03.893.350/0001-12;

5. HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA, CNPJ: 72.551.799/0001-15;

6. CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES, CNPJ: 19.071.461/0001-83.

Apbs a anélise técnica das referidas propostas, as OS receberam as pontuagdes conforme tabela abaixo:

. PONTUAGAO AVANTE | SAO JOSE DE
CRITERIO MAXIMA | FAS | GNOSIS | FENIX | CEMPES | ¢ i 1™ | RERCULANDIA
QUALIFICACAO
TECNICA 4,50 300 375 | 275 | 4,00 3,25 0,50
ASPECTOS
GERENCIAIS E 4,50 325 225 | 3,00 | 450 3,00 075
ASSISTENCIAIS
ECONOMICIDADE 1,00 025| 1,00 | 1,00 | 1,00 1,00 1,00
PONTUAGAO
TOTAL 10 6,50| 7,00 | 675 | 9,50 7,25 2,25

Concluida a andlise técnica, a proposta apresentada pela Organizagdo Social CENTRO DE MEDICINA E
PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES, CNPJ: 05.997.585/0001-80, foi considerada a melhor classificada,
conforme quadro abaixo:

CLASSIFICAGAO 0S PONTUAGAO

1° CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES 9,50
INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E 795

2° SAUDE - AVANTE SOCIAL '

3 INSTITUTO GNOSIS 7,00

42 FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO 6,75

50 CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCIS- 6.50
CO ANTONIO DE SALLES - FAS ’

6° HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA 2,25

Os relatérios da andlise técnica foram juntados ao processo administrativo n® 2194/2025 — Chamamento
Publico 13/2025 e estaréo disponiveis para vistas a partir de 02 de fevereiro de 2026.

Os autos do referido processo estarao disponiveis para vistas, na Rua Alvares de Castro, n® 346 — no Setor
Chamamento Publico, de segunda a sexta, das 10h as 15h, a partir de 02 de fevereiro de 2026.

Fica aberto 0 prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir de 03 de fevereiro de 2026, para a interposi¢éo
de recurso administrativo relativo a classificagdo preliminar.

As Organizagdes Sociais interessadas deverdo protocolar o recurso, presencialmente, na sede da Pre-
feitura Municipal de Marica, localizada na Rua Alvares de Castro, n® 346 - Secretaria de Governanga em
Licitagdes e Contratos - Setor de Chamamento Publico, até as 17 horas do dia 09 de fevereiro de 2026, ou
em formato digital para o enderego eletronico maricacpc@gmail.com, até o dia 09 de fevereiro de 2026.
Publique-se.

Marica, em 02 de fevereiro de 2026.

FELIPPE GOMES LIMA

SECRETARIO DE GOVERNANGA EM LICITAGOES E CONTRATOS

PORTARIA SGLC N.° 19 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

DIVULGAGAO DA 32 ATA REFERENTE A SESSAO DE ANALISE DAS PROPOSTAS DO CHAMAMENTO
PUBLICO 13/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SO-
CIAL COM VISTAS A CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA O GERENCIAMENTO, OPE-
RACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E DOS SERVIGOS DE SAUDE DAATENGAO PRIMARIA
DE MARICA -RJ.

DISPOE, no 4mbito da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, sobre a divulgacdo da 32 ata referente a
sessao de analise das propostas para celebragéo de parceria com Organizagdo Social - OS, através de
Contrato de Gest&o - Chamamento Publico 13/2025, conforme segue abaixo:

Aos 30 dias do més de janeiro do ano de 2026, as 15 horas, na Secretaria de Governanga em Licitagdes
e Contratos, localizada & Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro, Municipio de Marica/RJ 24900-880,
reuniram-se sob a coordenagao do Presidente da Comissdo Especial para Avaliagdo de Propostas e Docu-
mentos de Habilitagdo, Humberto Batista Rodrigues Junior, Matricula n.° 113.531, acompanhada dos mem-
bros: Thadeu Felix Cariello, Matricula n.° 114.905, Maria da Paz Feitosa de Sousa, Matricula n.° 115.779,
Paula Orminda Silva Pinto Amaral Santos, Matricula n® 114.092, Rodrigo Otévio Ismério Ramos, Matricula
n.° 7563, todos nomeados conforme PORTARIA SGLC N.° 01 DE 12 DE JANEIRO DE 2026, publicada no
Jornal oficial de Marica (JOM) ED. 1828 de 12 de janeiro de 2026, para proceder a realizagéo da analise



JORNAL OFICIAL DE MARICA | n2 1837 | Ano XVIII | 02 de FEVEREIRO de 2026

técnica, referente a0 CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2025, a fim de analisar as propostas das seguintes
Organizagdes Sociais (OS): ) .

1. CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES - FAS,
CNPJ: 33.927.377/0001-40;

2. INSTITUTO GNOSIS, CNPJ: 10.635.117/0001-03;

3. FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO, CNPJ: 64.029.101/0001-78;

4. INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL, CNPJ:
03.893.350/0001-12; ] i

5. HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA, CNPJ: 72.551.799/0001-15;

6. CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES, CNPJ: 19.071.461/0001-83.

O objetivo da andlise é avaliar as propostas apresentadas pelas OS, conforme os critérios definidos no
edital, com foco em sua aderéncia as diretrizes da politica publica, exequibilidade, economicidade e capa-
cidade de alcancar os resultados pretendidos pela Administragéo Publica.

As andlises foram finalizadas em 02 de fevereiro de 2026.

Com base na andlise, as entidades receberam as seguintes pontuagdes:

. PONTUAGAO AVANTE | SAO JOSE DE

CRITERIO MAXIMA | FAS | GNOSIS | FENIX | CEMPES |'cy~a ™ | neecin ANDIA
QUALIFICAGAO

TECNICA 4,50 300 | 375 | 275 | 4,00 3,25 0,50
ASPECTOS

GERENCIAIS E 4,50 325 | 225 | 300 | 450 3,00 075
ASSISTENCIAIS
ECONOMICIDADE 1,00 025 | 100 | 1,00 | 1,00 1,00 1,00
PONTUAGAO 10 6,50 | 7,00 | 675 | 9,50 7,25 2,25

TOTAL

Concluida a andlise técnica, a proposta apresentada pelo CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ES-
PECIAIS - CEMPES, CNPJ: 19.071.461/0001-83 foi considerada a melhor classificada, conforme quadro
abaixo:

CLASSIFICAGAO 0s PONTUAGAO

10 CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS - CEMPES 9,50
INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E 795

2 SAUDE - AVANTE SOCIAL :

3 INSTITUTO GNOSIS 7,00

42 FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO 6,75

50 CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCIS- 650
COANTONIO DE SALLES - FAS :

6° HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA 2,25

Os relatdrios de analise técnica foram juntados ao processo administrativo n° 2194/2025 — Chamamento
Publico 13/2025 e estaréo disponiveis no sitio eletrdnico oficial da Prefeitura de Marica https://www.marica.
rj.gov.br/editais-de-chamamento-publico, a partir de 02 de fevereiro de 2026.

Os autos do referido processo estarao disponiveis para vistas, na Rua Alvares de Castro, n® 346 — no Setor
Chamamento Publico, de segunda a sexta, das 10h as 15h, a partir de 02 de fevereiro de 2026.
Registre-se que a publicagéo do resultado preliminar da referida analise sera publicada no Jornal Oficial
do Municipio (JOM), no dia 02 de fevereiro de 2026, ficando estabelecido o prazo de, até, 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir de 03 de fevereiro de 2026, para a interposi¢éo de recurso administrativo relativo a
classificagéo preliminar das propostas.

As organizagdes interessadas deveréo protocolar o recurso presencialmente na sede da Prefeitura Muni-
cipal de Marica, localizada na Rua Alvares de Castro, n° 346 - Secretaria de Governanga em Licitagdes e
Contratos - Setor de Chamamento Publico até as 17h do dia 09 de fevereiro de 2026, ou através do e-mail:
maricacpc@gmail.com até o dia 09 de fevereiro de 2026.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessao no dia 02 de fevereiro de 2026 as 10 horas, para cons-
tar, a presente ata, apds lida e acatada, vai assinada pela Equipe de apoio presente.

Publique-se.

Marica, em 02 de fevereiro de 2026.

FELIPPE GOMES LIMA

SECRETARIO DE GOVERNANGA EM LICITAGOES E CONTRATOS

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A TERCEIRA IDADE

PORTARIA N° 183/2026

0 SECRETARIO DE POLITICAS PARAA TERCEIRA IDADE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica, com base
no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de 12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de
junho de 2025 e Lei Complementar n° 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n® 452 de 03.02.2020;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, SAMUEL FRANCISCO DE BARROS, matricula n® 107134, com validade a partir de
02/01/2026, do Cargo em Comissé&o, Simbolo AS 6, de Assessor 6, vinculado & Secretaria de Politicas
para a Terceira Idade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a partir de
02/01/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 23 de janeiro de 2026.

AMARILDO RIBEIRO DA SILVA

SECRETARIO DE POLITICAS PARAA TERCEIRA IDADE

PORTARIA N° 184/2026

0 SECRETARIO DE POLITICAS PARAA TERCEIRA IDADE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica, com base
no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de 12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de
junho de 2025 e Lei Complementar n° 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, YASMIN DE OLIVEIRA DIAS MACEDO, matricula n® 115903, com validade a partir de
02/01/2026, no Cargo em Comissao, Simbolo AS 6 de Assessor 6, vinculada a Secretaria de Politicas para
a Terceira Idade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, gerando seus efeitos legais a partir de
02/01/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 23 de janeiro de 2026.

AMARILDO RIBEIRO DA SILVA

SECRETARIO DE POLITICAS PARAA TERCEIRA IDADE

SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE PESQUISA DE PRECOS

O Setor de Compras da Secretaria de Saude, no uso de suas atribuigdes, convoca pessoas juridicas, a
apresentarem or¢amentos para 0s objetos abaixo relacionados. Os interessados poderéo obter copia do
Termo de Referéncia e mais informagdes por meio do endereco eletrdnico COMPRASMARICASAUDE@
GMAIL.COM .

N° DO PROCESSO

OBJETO
Contratag&o por Dispensa de Licitagdo de empresa especializada no fornecimento
de medicamento, Lookelma sache (CICLOSSILICATO DE ZIRCONICO SODICO
HIDRATADO 5G PO).

1276/2026

Marica, 30 de janeiro de 2026.
Atenciosamente,

Dr. Marcelo Costa Velho Mendes de Azevedo
Secretario Municipal de Saude

Mat.: 6658

SECRETARIA DE SEGURANGCA CIDADA

PORTARIA N°. 003/2026, DE 29 DE JANEIRO DE 2026.

O CORREGEDOR GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE MARICA (CGGMM), no uso de suas atribuigdes
legais, fundamentada na LC 411 de 21 de agosto de 2025, outorgado através da Portaria n° 01 de 05 de
junho de 2024, publicada na pagina 16 do JOM n°® 1599 de 07 de junho de 2024, versa sobre as compe-
téncias para as apuragdes das transgressdes disciplinares elencadas na Lei Complementar n° 175 de 12
de margo de 2008.

RESOLVE:

1- Instaurar, Sindicancia Administrativa Disciplinar n° 0001959/2026 para proceder na apura¢ao suméria
quanto a materialidade e autoria dos fatos descritos no M| Ouvidoria — GMM — N° 07/2026.

2- Designar, para procedé-la no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da publicagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, pela COMISSAO DISCIPLINAR DE INQUERITO, formada pelos servidores
Alex Sandro Alves de Freitas — mat. 5237(Presidente) - Jéssica Alves de Oliveira — mat. 3000523 (Escre-
vente)- Francisco Henrique da Cruz Rodrigues e mat. 3000694 (Membro), prevista na Portaria n° 07, de 24
de junho de 2025, publicada as fls., 19 do JOM n° 1748 de 25 de junho de 2025, delegando-lhe poderes
para efetivar todas as diligéncias necessarias para a instrugéo do procedimento, nos termos do Art. 15 da
Lei Complementar N.° 411 de 21 de agosto de 2025.

3- Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Marica.

Secretaria de Seguranga Cidada

Corregedoria Geral da Guarda Municipal

Marica, 29 de janeiro de 2026.

Ricardo Vianna Batista

Mat. 5670

Corregedor Geral da Guarda Municipal de Marica

PORTARIA N°. 004/2026, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

O CORREGEDOR GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE MARICA (CGGMM), no uso de suas atribuicdes
legais, fundamentada na LC 411 de 21 de agosto de 2025, outorgado através da Portaria n° 01 de 05 de
junho de 2024, publicada na pagina 16 do JOM n° 1599 de 07 de junho de 2024, versa sobre as compe-
téncias para as apuragdes das transgressdes disciplinares elencadas na Lei Complementar n° 175 de 12
de margo de 2008.

RESOLVE:

1- Instaurar, Sindicancia Administrativa Disciplinar n° 0001958/2026 para proceder na apuragdo sumaria
quanto a materialidade e autoria dos fatos descritos no Ml Ouvidoria — GMM — N° 06/2026.

2- Designar, para procedé-la no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da publicagéo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, pela COMISSAO DISCIPLINAR DE INQUERITO, formada pelos servidores
Alex Sandro Alves de Freitas — mat. 5237(Presidente) - Jéssica Alves de Oliveira — mat. 3000523 (Escre-
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vente)- Francisco Henrique da Cruz Rodrigues e mat. 3000694 (Membro), prevista na Portaria n° 07, de 24
de junho de 2025, publicada as fls., 19 do JOM n° 1748 de 25 de junho de 2025, delegando-lhe poderes
para efetivar todas as diligéncias necessarias para a instrugdo do procedimento, nos termos do Art. 15 da
Lei Complementar N.° 411 de 21 de agosto de 2025.

3- Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Marica.

Secretaria de Seguranga Cidada

Corregedoria Geral da Guarda Municipal

Marica, 29 de janeiro de 2026.

Ricardo Vianna Batista

Mat. 5670

Corregedor Geral da Guarda Municipal de Marica

PORTARIA N° 246/2026 ) )

O SECRETARIO DE SEGURANCA CIDADA DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica, com base no Anexo |
da Lei Complementar n® 398 de 12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025
e Lei Complementar n° 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;

ERRATA:

Art 1° RETIFICAR a Portaria de n® 17/2026, de 06 de janeiro de 2026, exoneragao de LARISSA DA SILVA
PERCILIANO, matricula n® 114645, publicada no JOM Edig&o n°® 1828 de 12.01.2026, onde identificou-se
que:

Onde se lé: “[...] a partir de 01/01/2026 [...]"

Leia-se: “[...] a partir de 15/12/2025 [...]"

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de
15/12/2025.

Marica, RJ, em 29 de janeiro de 2026.

JULIO CESAR VERAS VIEIRA

SECRETARIO DE SEGURANGA CIDADA

SECRETARIA DE TRANSPORTE E POSTURA

AUTO DE INFRAGAO N° 8450

Expedida: 12 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Ana Renata Passos de Figueiredo

ORIGEM: Processo n° 0008437/2025

NATUREZA: Dendncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir 0 demandado na Notificagdo de n° 8432, a qual determinou que fosse pro-
videnciada a limpeza do terreno de sua propriedade — situado na Praia de ltaipuagu, Quadra: 13 Lote: 15
Recanto - Marica RJ.

FUNDAMENTAQAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n® 167/2007

SANCAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 0,5 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagdo deste Auto de Infragdo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

AUTO DE INFRAGAO N° 9227

Expedida: 02 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Ricardo Mello De Souza e Silva

ORIGEM: Processo n° 0019801/2025

NATUREZA: Dendncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir 0 demandado na Notificagdo de n° 9214, a qual determinou que fosse pro-
videnciada a limpeza do terreno de sua propriedade — situado na Rua Nove Quadra: 30 Lote: 07 Jardim
Atlantico Oeste- Marica RJ.

FUNDAMENTAQAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n® 167/2007

SANCAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 300 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagdo deste Auto de Infragdo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

AUTO DE INFRAGAO N° 9228

Expedida: 02 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Waldyr Gomes da Costa Filho

ORIGEM: Processo n° 0015220/2025

NATUREZA: Dendncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir o demandado na Notificagdo de n® 9215, a qual determinou que fosse provi-
denciada a limpeza do terreno de sua propriedade — situado na Av Dr Antonio Marques Matias Quadra: 300
Lote: 21 Jardim Atléntico Central- Marica RJ.

FUNDAMENTAQAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n® 167/2007

SANCAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 205 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagdo deste Auto de Infragdo

do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito
Mat. 107-420

AUTO DE INFRAGAO N° 9229

Expedida: 07 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Carlos Martins

ORIGEM: Processo n° 0007653/2025

NATUREZA: Denuncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir o demandado na Notificacdo de n® 8041, a qual determinou que fosse provi-
denciada a limpeza do terreno de sua propriedade - situado na Rua Miltaer Soares , Quadra: 195 Lote: 20
Jardim Atlantico Central- Marica RJ.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n° 167/2007

SANCAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 240 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagéo deste Auto de Infragéo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

AUTO DE INFRAGAO N° 9230

Expedida: 07 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Patrick Knobel das Neves

ORIGEM: Processo n° 0018644/2025

NATUREZA: Denuncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir o demandado na Notificacdo de n® 9216, a qual determinou que fosse provi-
denciada a limpeza do terreno de sua propriedade — situado na Rua Van Lerbergue, Quadra: 171 Lote: 26
Jd Atlantico Central- Marica RJ.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n® 167/2007

SANGAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 219,5 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagéo deste Auto de Infragéo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

AUTO DE INFRAGAO N° 9231

Expedida: 07 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Paulo Sergio Hang

ORIGEM: Processo n° 0020839/2025

NATUREZA: Denuncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir o demandado na Notificacdo de n® 9219, a qual determinou que fosse provi-
denciada a limpeza do terreno de sua propriedade - situado na Rua Das Orquideas , Quadra: 09 Lote: 10
Barroco- Marica RJ.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n® 167/2007

SANGAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 400 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagéo deste Auto de Infragéo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito
Mat. 107-420

AUTO DE INFRAGAO N° 9333

Expedida: 26 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Divani Vieira Cereja

ORIGEM: Processo n° 0021643/2022

NATUREZA: Denuncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir o demandado na Notificacéo de n® 6606, a qual determinou que fosse provi-
denciada a limpeza do terreno de sua propriedade — situado na Rua Van Lerbergue , Quadra: 216 Lote: 29
Jd Atlantico - Marica RJ.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n° 167/2007

SANCAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 219 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagéo deste Auto de Infragéo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420
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AUTO DE INFRAGAO N° 9535

Expedida: 26 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Welington Lima Cristiano

ORIGEM: Processo n° 0014112/2025

NATUREZA: Denuncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir o demandado na Notificacdo de n® 9522, a qual determinou que fosse provi-
denciada a limpeza do terreno de sua propriedade - situado na Rua Sérgio Aguiar de Oliveira, Quadra: 229
Lote: 09 Jd Atlantico - Marica RJ.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n° 167/2007

SANCAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 240 UFIR

0 autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagéo deste Auto de Infragéo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

AUTO DE INFRAGAO N° 9536

Expedida: 27 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: CFX Empreendimentos LTDA

ORIGEM: Processo n° 0022039/2024

NATUREZA: Denuncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir 0 demandado na Notificagdo de n° 9517, a qual determinou que fosse pro-
videnciada a limpeza do terreno de sua propriedade - situado na Rua Sargento Waldir Silva, Quadra: 303
Lote: 09 Jd Atlantico - Marica RJ.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n° 167/2007

SANCAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 240 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagéo deste Auto de Infragéo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

AUTO DE INFRAGAO N° 9554

Expedida: 03 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Antonio Ozeias da Silva

ORIGEM: Processo n° 0020628/2025

NATUREZA: Denuncia de terreno abandonado - Limpeza de Terreno

Fica autuado por ndo cumprir o demandado na Notificacdo de n® 9284, a qual determinou que fosse provi-
denciada a limpeza do terreno de sua propriedade - situado na Rua Das Orquideas 117, Quadra: 573 Lote:
24 Jd Atlantico Oeste- Marica RJ.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 1° §1 — Lei Complementar n° 167/2007

SANCAO: Artigo 16 §1 da Lei Complementar 167/2007

MULTA IMPOSTA: 180 UFIR

O autuado dispde do prazo de 15 (quinze) dias para recurso a contar da publicagéo deste Auto de Infragéo
do mesmo no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento de Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9326

Expedida 26 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Clea Canto da Silva

ORIGEM: Processo 0001600/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAO:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Wilson Texeira Barbosa
, Quadra: 245 lote: 39 — Jardim Atlantico Central - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta
notificacdo da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTAGCAO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9327

Expedida 26 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Clea Canto da Silva

ORIGEM: Processo 0001600/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAO:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Wilson Texeira Barbosa
, Quadra: 245 lote: 40 — Jardim Atléntico Central - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta
notificacdo da publicagdo da mesma no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTAGAO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9328

Expedida 26 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Jose Augusto Ribeiro de Vasconcelos

ORIGEM: Processo 0001608/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAQ:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Wilson Teixeira Barbosa
, Quadra: 245 lote: 41 — Jardim Atlantico Central - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta
notificacdo da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTACAO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGCAO N° 9329

Expedida 26 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Cominat S. A. Empreend e Consultoria

ORIGEM: Processo 0001605/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAO:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Wilson Teixeira Barbosa
, Quadra: 245 lote: 43 - Jardim Atlantico Central - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta
notificacdo da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTAGCAO: Lei Complementar n°® 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9330

Expedida 26 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Cominat S. A. Empreend e Consultoria

ORIGEM: Processo 0001602/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAQ:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Wilson Teixeira Barbosa
, Quadra: 245 lote: 44 - Jardim Atlantico Central - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta
notificagdo da publicagdo da mesma no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTACAQO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9331

Expedida 26 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Peter Arantes dos Santos

ORIGEM: Processo 0000593/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAQ:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Cinquenta e sete , Quadra:
244 lote: 11 — Jardim Atlantico Central - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta notificagdo
da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTAGAO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420
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NOTIFICAGAO N° 9534

Expedida 21 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Jose Nunes Valente

ORIGEM: Processo 0000210/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAO:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Do Sol , Quadra: 006
lote: 10 — Jardim Atlantico Oeste - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta notificagéo da
publicacdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTACAO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9537

Expedida 16 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Jorge Frank Viana de Mattos

ORIGEM: Processo 0017059/2025

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAO:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Joao Paulo da Costa, Qua-
dra: 005 lote: 12 - Inod - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta notificagéo da publicagéo
da mesma no JOM - Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTAGCAO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGCAO N° 9538

Expedida 14 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Thiago Garcez Ferreira

ORIGEM: Processo 0022428/2025

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAO:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Georgilei Rodrigues,
Quadra: 144 lote: 01 — Jardim Atlantico - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta notificagéo
da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTAGAO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGCAO N° 9558

Expedida 19 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Diamantino Rodrigues da Silva

ORIGEM: Processo 0000351/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAO:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Franco Montoro , Quadra:
057 lote: 23 — Jardim Atlantico Oeste - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta notificagéo
da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTAGCAO: Lei Complementar n° 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9559

Expedida 19 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Suzana Roisman

ORIGEM: Processo 0000339/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAQ:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua maria Tereza Miranda
Santos da Costa , Quadra: 018 lote: 30 — Jardim Atlantico Oeste - RJ no prazo de 30 dias, a contar do
recebimento desta notificagdo da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.
FUNDAMENTACAO: Lei Complementar n® 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9560

Expedida 21 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Antonio Roberto Muniz Barroso

ORIGEM: Processo 0000346/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAQ:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Maria Tereza Miranda
Santos da Costa , Quadra: 014 lote: 11 — Jardim Atlantico Oeste - RJ no prazo de 30 dias, a contar do
recebimento desta notificagdo da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.
FUNDAMENTAGAO: Lei Complementar n® 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9561

Expedida 21 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Jose Manuel Mendonga

ORIGEM: Processo 0000350/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAQ:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Das Orquideas , Quadra:
0573 lote: 19 — Jardim Atlantico Oeste - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta notificagéo
da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTAGAO: Lei Complementar n® 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

NOTIFICAGAO N° 9562

Expedida 23 de Janeiro de 2026

AO SR. CONTRIBUINTE: Calixto Mota de Aquino

ORIGEM: Processo 0000353/2026

PARTE: Secretaria de Transporte e Postura / Autoridade Executiva de postura e ordenamento do Solo 3°
e 4° Distrito.

NATUREZA: Limpeza de terreno

DECISAQ:

Fica o presente notificado a providenciar a limpeza do terreno localizado na Rua Das Orquideas , Quadra:
0573 lote: 18 — Jardim Atlantico Oeste - RJ no prazo de 30 dias, a contar do recebimento desta notificagéo
da publicagdo da mesma no JOM — Jornal Oficial do Municipio.

FUNDAMENTACAO: Lei Complementar n® 167/07 de 21 de dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Anderson dos Santos Camacho

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito

Mat. 107-420

SECRETARIA DE TURISMO, COMERCIO,
INDUSTRIA E MERCADO INTERNO

ERRATA DO AUTORIZO, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVOS N°
24268/2025, PUBLICADOS NO JOM N° 1817 DO DIA 10/12/2025, NO SEGUINTE
TEXTO:

AUTORIZO

ONDE SE LE:

Valor total de: R$ 23.500,00

LEIA-SE:

Valor total de: R$ 23.590,00

Maric, 29 de janeiro de 2025.

José Alexandre Almeida da Silva

MAT: 113510

Secretario de Turismo, Comércio, Industria e Mercado Interno




CAMARA MUNICIPAL DE MARICA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02/2026 DO CONTRATO N° 02/2022 ) . .
PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE MARICA e E. LOURENCO E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE MICROCOMPUTA-
DORES E NOTEBOOK COM PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSISTENCIA TECNICA E FORNECIMENTO DE TODAS AS PECAS, PARTES OU COMPONENTES NECESSARIOS, conforme ades&o Ata de Registro

de Pregos n°004/2021, Processo Administrativo n°1910/2020.
VALOR TOTAL: R$ 115.875,00 (cento e quinze mil oitocentos e setenta e cinco reais).

PRAZO: 31/01/2026 até 31/01/2027. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 10.520/02 e Lei Federal n° 8.666/93.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 1910/2020.
PROGRAMA DE TRABALHO: 01.01.01.031.0044.2044
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.40.00.00.00
NOTA DE EMPENHO N° 40/2026.

DATA DE ASSINATURA: 30/01/2026.

ALDAIR NUNES ELIAS

(Aldair de Linda).

Presidente

PASSAPORTE UNIVERSITARIO: MARICA ABRE MAIS DE 200 NOVAS VAGAS PARAACESSO AO ENSINO SUPERIOR- https://www.marica.rj.gov.br/noticia/passaporte-univer-

sitario-marica-abre-mais-de-200-novas-vagas-para-acesso-ao-ensino-superior/

CODEMAR

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA (UASG 926.723) - AVISO DE
SUSPENSAO - PROCEDIMENTO LICITATORIO ABERTO ELETRONICO N° 05/2026
- PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 1131/2026

(compras.gov 90005/2026)

O(a) Agente de Licitag&o, no uso de suas atribuigdes, informa que o Procedimento Licitatério Aberto Ele-
tronico N° 05/2026, objeto Contratagdo de instituicdo financeira, doravante denominada BANCO, visando a
prestagao de servigos bancarios necessarios ao regular funcionamento da Companhia de Desenvolvimen-
to de Marica S/A — CODEMAR, esta suspenso sine die para alteragdes no Termo de Referéncia. Informa-
cBes pelo site https://codemar-sa.com.br/?situacao=novas ou pelo site www.comprasgovernamentais.gov.
br ou pelo e-mail licitacoes@codemar-sa.com.br.

Marica, 29 de janeiro de 2026.

Angelo Dutra

Diretor Administrativo

Matricula N°1200719

AUTORIZO E RATIFICO - DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO ADMINISTRATI-
VO 25758/2025

AUTORIZO A DESPESA E RATIFICO A CONTRATAGAO POR OPORTUNIDADE DE NEGOCIO, com ful-
cro no art. 28, § 3°, inc. Il c/c § 4° da Lei Federal n° 13.303/16 e suas alteragdes, para CELEBRACAO
DE CONTRATO DE INVESTIMENTO ESTRATEGICO PARA FINS DE PARTICIPACAO FINANCEIRA NA
OBRA AUDIOVISUAL “CARMEN MIRANDA’, em favor da empresa ANANA PRODUGOES AUDIOVISU-
AIS E EVENTOS LTDA - CNPJ 01.473.536/0001-97, NO VALOR DE R$ 22.000,00 (vinte e dois milhdes
de reais).

30 de janeiro de 2025

Celso Pansera

Diretor-Presidente

PORTARIA N° 008/2026 — DP, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

RESOLVE




JORNAL OFICIAL DE MARICA | n2 1837 | Ano XVIIl | 02 de FEVEREIRO de 2026

Art. 1° Nomear, KELLY FERNANDA SOARES DA COSTA, com validade a partir de 05.01.2026, do Cargo,
Simbolo AS 1, de ASSESSOR 1, lotada na PRESIDENCIA, vinculado a Companhia de Saneamento de
Marica - SANEMAR, criada pelo Decreto n® 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de 05
de JANEIRO de 2026.

Publique-se!

Marica, 26 de JANEIRO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 009/2026 — DP, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, DANIELLE CARVALHO BARBOSA, com validade a partir de 05.01.2026, do Cargo, Sim-
bolo AS 2, de ASSESSOR 2, lotada na PRESIDENCIA, vinculado & Companhia de Saneamento de Marica
- SANEMAR, criada pelo Decreto n® 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de 05
de JANEIRO de 2026.

Publique-se!

Marica, 26 de JANEIRO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 010/2026 — DP, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, RUAN MAGALHAES MARTINS , com validade a partir de 05.01.2026, do Cargo, Simbolo
AS 2, de ASSESSOR 2, lotado na PRESIDENCIA, vinculado a Companhia de Saneamento de Marica -
SANEMAR, criada pelo Decreto n® 198, de 17 de agosto de 2018

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de 05
de JANEIRO de 2026.

Publique-se!

Mgricé, 26 de JANEIRO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 011/2026 — DP, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, CARLOS DA LUZ PEDROSA, com validade a partir de 05.01.2026, do Cargo, Simbolo AS
3, de ASSESSOR 3, lotado na PRESIDENCIA, vinculado a Companhia de Saneamento de Marica - SANE-
MAR, criada pelo Decreto n° 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a partir de 05
de JANEIRO de 2026.

Publique-se!

Marica, 26 de JANEIRO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 012/2026 — DP, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, PEDRO HENRIQUE FERREIRA DA ROCHA, com validade a partir de 05.01.2026, do
Cargo, Simbolo COORD, de COORDENADOR, lotado na PRESIDENCIA, vinculado & Companhia de Sa-
neamento de Marica - SANEMAR, criada pelo Decreto n° 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de 05
de JANEIRO de 2026.

Publique-se!

Marica, 26 de JANEIRO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 013/2026 — DP, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, WIILIAN DOS SANTOS, com validade a partir de 05.01.2026, do Cargo, Simbolo COORD,
de COORDENADOR, lotado na PRESIDENCIA, vinculado & Companhia de Saneamento de Marica - SA-
NEMAR, criada pelo Decreto n° 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, gerando seus efeitos legais a partir de 05
de JANEIRO de 2026.

Publique-se!

Marica, 26 de JANEIRO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 014/2026 — DP, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, FABRICIO DE ARAUJO PEREIRA, com validade a partir de 05.01.2026, do Cargo, Simbolo
AS 3, de ASSESSOR 3, lotado na DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, vinculado a Companhia
de Saneamento de Marica - SANEMAR, criada pelo Decreto n® 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a partir de 05
de JANEIRO de 2026.

Publique-se!

Marica, 26 de JANEIRO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 015/2026 — DP, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, THIAGO CONCEIGAO DE ABREU, com validade a partir de 05.01.2026, do Cargo, Simbo-
lo AS 3, de ASSESSOR 3, lotado na DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, vinculado a Compa-
nhia de Saneamento de Marica - SANEMAR, criada pelo Decreto n° 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, gerando seus efeitos legais a partir de 05
de JANEIRO de 2026.

Publique-se!

Marica, 26 de JANEIRO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

EPT

EXTRATO DO TERMO 03/2026 DE ADITIVO DE PRAZO (PRORROGAGAO) DO
CONTRATO N° 02/2023, SERVICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO, QUE CE-
LEBRAM ENTRE SI A EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT E ENGSET
CONSULTORIA EM ENGENHARIA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

PARTES: AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT E ENGSET CONSULTORIA EM
ENGENHARIA E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA.

OBJETO: SERVICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO.

VALOR GLOBAL: R$ 10.076,17 (DEZ MIL E SETENTA E SEIS REAIS E DEZESSETE CENTAVOS)
PROGRAMA DE TRABALHO: 71.01.04.122.0069.2277

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

FONTE DO RECURSO: 1704

NOTA DE EMPENHO: 23/2026

CONTRATO: 02/2023

DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 29 DE JANEIRO DE 2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: REGENDO-SE PELAS NORMAS GERAIS DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE
21 DE JUNHO DE 1993, DO DECRETO MUNICIPAL 158/2018, DEMAIS LEGISLAGOES APLICAVEIS AO
TEMA, PELO CONTRATO N° 02/2023, CONFORME AUTORIZADO PELO PROCESSO ADMINISTRATI-
VO 0018476/2022

DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT (CONFORME
PORTARIA 127 DE 18/05/2023 DE DELEGAGAO DE COMPETENCIA).

Marica, 29 de janeiro de 2026.

ADRIANA BRUM SAMPAIO DE CARVALHO

Diretora Administrativa - EPT

Matricula 1100136
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ATO N.° 06/2026

ADIRETORA PRESIDENTA DO INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no art.12, | do R
do ISSM, e tendo em vista, 0 que consta do Processo Administrativo n® 438/2025, datado de 19/11/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de aposentadoria na modalidade VOLUNTARIA INTEGRAL & servidora
ONIETE TEIXEIRA ANTUNES, no cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO Classe D, Referéncia 11, lotada
na Secretaria de Administracdo, matricula n® 1032, tendo por fundamento o disposto no art. 3° da EC 47/05,
ou seja, COM PARIDADE (em parcelas distintas), a contar da data da publicag&o, com os proventos fixados
como demonstrado abaixo.

PARCELA PERCENTUAL FUNDAMENTAGAO VALOR
" LEIN° 1517/96, C/C DECRETO N°
0, )
Provento Basico 100% 1330/2024 5.218,68
Adicional por. Tempo de 60% S/B L.C N° 01/90, ART.83 C/C LEI N° 1517/96, 3.131.21
Servigo ART. 20
TOTAL 8.349,89

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicagdo, produzindo seus efeitos imediatos.
Publique-se!

Marica, 30 de janeiro de 2026.

Thiago da Silva Rocha

Diretor de Previdéncia

Priscila Franga de Aimeida Souza

Diretora Presidenta

INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 07/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS QUE ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICIPIO DE MARICA, POR MEIO
DAAUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA E AEMPRESA QG.RJ COMERCIO
E SERVICOS LTDA, PARAAQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO DESTINADOS A MANUTENGAO
PREVENTIVA DA FROTA DE VEICULOS DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVIGCOS DE OBRAS DE
MARICA (SOMAR).

O MUNICIPIO DE MARICA, por meio da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVIGCOS DE OBRAS DE MA-
RICA, pessoa juridica inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 32.356.680/0001-77, situada na Rua Raul Alfredo
de Andrade, s/n® Caxito — Marica — RJ- Cep 24910-530, através do Orgéo Gerenciador de Registro de
Pregos, integrante da Coordenadoria de Compras, aqui representada, por DEIMISON NEVES DOS SAN-
TOS, portador (a) do R.G n°® 062********** & inscrito no CPF sob n°® 860.***.***-**, responsavel pela Diretoria
Operacional de Administragéo e Finangas, nos termos das normas de carater geral da Lei Federal n°
14.133/2021, pela Lei Complementar Federal n® 123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte, pela Lei Complementar Federal n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal,
pelo Cadigo de Defesa do Consumidor, instituto pela Lei Federal n® 8.078/1990 e suas alteragoes, e pelos
Decretos Municipais n° 881/2022, 882/2022, 914/2022, 921/2022, 922/2022, 078/2025 e 937/2022 em face
do resultado do PREGAO ELETRONICO N° 90009/2025, realizado por meio do processo administrativo
n° 21378/2024, homologado em 05/01/2026 e publicado no Jornal Oficial do Municipio em 07/01/2026,
RESOLVE registrar os precos das empresas classificadas, observadas as condi¢des do Edital que regem
o0 Pregdo e aquelas enunciadas nas Clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata de Registro de Pregos tem por objeto o registro de pregos para contratagdo de empresa
especializada para AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO DESTINADOS A MANUTENGAO PRE-
VENTIVA DA FROTA DE VEICULOS DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MA-
RICA (SOMAR) para atender as necessidades da Autarquia Municipal de Servigos de Obras de Marica,
consoante o dispositivo no Edital do PREGAO ELETRONICO N° 90009/2025.

Paragrafo Primeiro — E Org3o participante desta ata:

a) Autarquia Municipal de Servicos de Obras de Marica

A presente Ata de Registro de Precos ndo possui cadastro reserva.

Paragrafo Segundo — Os precos registrados na presente Ata referem-se aos seguintes itens:

DESCRICAO/ESPE-
CIFICACAO
Filtro de Ar Primario
24 |para New Holland -

Modelo TT 4.75

Filtro de Ar Secundéa-
25 |rio, para New Holland
—Modelo TT 4.75
Filtro de Oleo Hidrau-
51 |lico para New Holland
—Modelo TT 4.75

ITEM CATMAT | UNIDADE | MARCA |[QTD| UNIT. TOTAL

478718 | Unidade XANFIL | 21 |R$160,00 | R$ 3.360,00

478718 | Unidade XANFIL | 21 |R$143,00| R$ 3.003,00

612524 | Unidade VOX 21 |R$ 300,34 | R$6.307,14

Filtro de Oleo Hidrauli-
co para Retroescava-
52 |deira New Holland —| 612524 | Unidade | RHINO | 32 |R$200,00| R$6.400,00
Modelos BIOB /BI5B/
B110B
56 g‘:‘;‘la para aplicagdo | g5es | Quilograma | INCOLLUB | 462 | R$ 17,80 | RS 8.223,60
Oleo Hidraulico ATF .
5 | Vemmelho) 617298 | Lito  |[INCOLLUB| 101 | R$ 17,68 | R$1.785,68
59 | Oleo 10w30 467490 | Lo |INCOLLUB | 1880 | R$ 18,99 | R$ 35.701,20
VALOR TOTAL GERAL R$ 64.780,62

Paragrafo Terceiro — Os pregos registrados na presente Ata referem-se ao seguinte fornecedor:

FORNECEDOR QG.RJ COMERCIO E SERVIGOS LTDA
CNPJ 41.691.701/0001-00
ENDERECO Rodovia Gove~rnador M.ério vaas, s/n°, km 293’, lotes 26 e 27, sala 214-
Fazenda S&o Joaquim- Trés Pontes- Itaborai/RJ, CEP: 24.809.234
REPRESENTANTE LEGAL QUEILA GONGALVES
CPF 088+ i _we
RG 115***** DETRAN/RJ
E-MAIL q.goncalves@outlook.com
TELEFONE (21) 99857-7536

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGCOS

A presente Ata de Registro de Pregos vigorara pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o preco vantajoso, a partir da data de sua assinatura, devendo ser proce-
dida a sua publicagdo no Jornal Oficial do Municipio, acompanhada da divulgag¢éo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas e no Portal de Transparéncia do Municipio de Maricé.

Paragrafo Primeiro — O ato de prorrogagdo da vigéncia da ata devera indicar expressamente o prazo de
prorrogagao e que o quantitativo sera renovado, desde que haja: (1) comprovagdo da manutencéo do
preco vantajoso; (2) previsao expressa no ato convocatorio e na ata de registro de pregos; (3) o tema tenha
sido tratado na fase de planejamento da contratagéo e (4) a prorrogagéo da ata de registro de pregos seja
celebrada por meio de termo aditivo dentro do prazo de sua vigéncia; conforme entendimento da AGU no
Parecer n® 00075/2024/Decor/CGU/AGU, observado o prazo maximo de vigéncia de 1 (um) ano, prorroga-
vel por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

Paragrafo Segundo — A prorrogagéo do prazo da Ata de Registro de Pregos devera considerar, além do
preco, o desempenho das empresas na execugao das obrigacdes anteriormente assumidas.

Paragrafo Terceiro — A prorrogacéo da vigéncia da ata de registro de pregos deve ser precedida de ampla
pesquisa de mercado, a fim de verificar a adequagdo dos pregos registrados aos parametros de merca-
do no momento da prorrogagao, aferida por meio dos pardmetros previstos no art. 23 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

O gerenciamento deste instrumento cabera a AUTARQUIA DE OBRAS DE MARICA-SOMAR, através do
ORGAO GERENCIADOR, consoantes do Decreto Municipal n® 937/2022.

CLAUSULA QUARTA - ORDEM DE FORNECIMENTO

0 fornecimento dos materiais cujos precos ora s&o registrados sera requisitada por requerimento do Orgéo
Gerenciador, o qual contera, sucintamente:

a) o numero da Ata;

b) a descrigéo do produto;

¢) o local, hora e prazo do fornecimento;

d) o valor da requisigao;

e) as condigdes de pagamento;

f) as penalidades;

g) a garantia contratual.

CLAUSULA QUINTA - FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados a empresa beneficiaria apos a regular liquidagdo da despesa, nos ter-
mos do art. 63 da Lei Federal n° 4.320/1964, observado o disposto nos arts. 140 e 141 da Lei Federal n°
14.133/2021, em 30 (trinta) dias, a contar da data contados da data de adimplemento da parcela corres-
pondente.

Paragrafo Primeiro — O pagamento sera realizado em razéo do efetivo fornecimento realizado e aceito, sem
que o 6rgdo esteja obrigado a pagar o valor total do contrato caso todo o quantitativo do objeto previsto no
respectivo cronograma e em anexos do edital ndo tenham sido regularmente entregues e aceitos.
Paragrafo Segundo — No caso de erro em eventuais documentos de faturamento ou cobranga, estes serdo
devolvidos a empresa para retificagéo ou substituigao.

Paragrafo Terceiro — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, desde que n&o decorra
de fato ou ato imputavel 8 CONTRATADA, sofrera a incidéncia de juros e corregdo monetaria, de acordo
com a variacédo da Taxa Selic aplicavel a8 mora da Administragdo Publica, pro rata die entre 0 31° (trigésimo
primeiro) dia da data do protocolo do documento de cobranga no setor competente do érgdo e a data do
efetivo pagamento, limitados a 12% ao ano.

Paragrafo Quarto — O pagamento sera efetuado a8 CONTRATADA por meio de crédito em conta corrente
aberta em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera ser cadastrada junto & Coordenagéo
do Tesouro Municipal.
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CLAUSULA SEXTA - CONDIGOES DO FORNECIMENTO DO MATERIAL

O fornecimento dos materiais obedecera a conveniéncia e as necessidades da Administragao

Paragrafo Primeiro — Dentro do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, as empresas beneficirias
que tiverem seus pregos registrados ficardo obrigadas a fornecer os materiais, observadas as condi¢des do
Termo de Referéncia (Anexo lll) e desta Ata de Registro de Precos.

Paragrafo Segundo — Cabera ao Orgéo Gerenciador solicitar ao Setor de Compras a realizagdo de ampla
pesquisa de pregos semestralmente para aferir a compatibilidade dos pregos registrados com os efetiva-
mente praticados.

Paragrafo Terceiro — As empresas beneficiarias que tiverem seus pregos registrados se obrigam a manter,
durante o prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, todas as condi¢ées de habilitagdo exigidas neste
Pregé&o.

Paragrafo Quarto — Como condi¢éo para o fornecimento dos materiais, as empresas beneficiarias que
tiverem seus pregos registrados se comprometem a apresentar a documentagao referente a sua habilitagao
devidamente atualizada.

Paragrafo Quinto — No caso de produtos importados, toda a documentagao relativa a importagdo devera
estar disponivel a qualquer tempo.

Paréagrafo Sexto — A aceitagéo dos produtos pela Administragdo ndo exclui a responsabilidade civil da em-
presa beneficiaria por vicios de quantidade ou qualidade dos itens ou disparidades com as especificagdes
estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo IIl), ainda que verificados posteriormente.

Paragrafo Sétimo — A Administragdo podera exigir amostra ou prova de conceito do bem no periodo de
vigéncia da Ata de Registro de Pregos, conforme previsto no Edital e desde que justificada a necessidade
de sua apresentagao.

Paragrafo Oitavo — Seréa de responsabilidade do Beneficiario que tiver seus prego(s) registrado(s) o énus
resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa de
qualquer de seus empregados e/ou prepostos, obrigando—se por quaisquer responsabilidades decorrentes
de agdes judiciais que Ihe venham a ser atribuidas por forca da lei, relacionadas com o cumprimento do
edital e com as obrigagdes assumidas na presente Ata de Registro de Preco.

Paragrafo Nono — O inadimplemento de qualquer item do Edital ou desta Ata ensejara, a critério do Titular
do Orgao Gerenciador, o cancelamento do registro do prego do inadimplente, sem prejuizo das penalidades
previstas no Edital.

CLAUSULA SETIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

Arecusa das licitantes vencedoras em assinar a presente Ata de Registro de Pregos dentro do prazo esta-
belecido caracteriza o descumprimento total das obrigagdes assumidas, independentemente do disposto no
subitem 21.4 do Edital, sujeitando-a as penalidades previstas na Clausula 24 do instrumento convocatério.
CLAUSULA OITAVA — ALTERAGAO DOS PRECOS REGISTRADOS E CANCELAMENTO DA ATA E DO
PREGCO REGISTRADO

Os pregos registrados poderdo ser revistos em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que acarrete modificagéo
significativa e suficiente a alterar o custo de fornecimento dos bens e inviabilize a execugao tal como pactu-
ado, cabendo ao 6rgéo gerenciador realizar as negociagdes necessarias junto aos fornecedores.
Paragrafo Primeiro - Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por élea
extraordinaria, o 6rgo gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a redugéo dos pregos aos
valores praticados pelo mercado, observando-se os seguintes procedimentos:

a) Os fornecedores que nao aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado seréo
liberados do compromisso assumido, sem aplicagéo de penalidade.

b) A ordem de classificagéo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado
observara a classificagéo obtida originalmente na licitagéo.

c) A redugdo do prego registrado sera comunicada pelo 6rgdo gerenciador aos 6rgaos que tiverem for-
malizado contratos com fundamento no respectivo registro, para que avaliem a necessidade de efetuar a
revisao dos precos contratados.

Paragrafo Segundo - Quando o preco registrado tornar-se inferior ao prego de mercado, é facultado ao for-
necedor requerer, antes do pedido de fornecimento, a atualizagdo do prego registrado, mediante demons-
tracdo de fato superveniente que tenha provocado elevagao que supostamente impossibilite 0 cumprimento
das obrigagdes contidas na ata, observando-se aos seguintes procedimentos:

a) Devem necessariamente ser atendidos os seguintes quesitos:

| - a possibilidade da atualizagao dos precos registrados seja aventada pelo fornecedor ou prestador signa-
tario da ata de registro de pregos;

Il - a modificagdo seja substancial nas condigdes registradas, de forma que seja caracterizada alteragao
desproporcional entre os encargos do fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de pregos e da
Administragao Publica;

Il - seja demonstrado nos autos a desatualizacdo dos precos registrados, por meio de apresentagé@o de
planilha de custos e documentagdo comprobatoria correlata que demonstre que os pregos registrados se
tornaram inviaveis nas condi¢des inicialmente pactuadas.

b) Ainiciativa e 0 encargo da demonstracéo da necessidade de atualizagdo de prego seréo do fornecedor
ou prestador signatario da ata de registro de pregos, cabendo ao 6rgéo gerenciador a analise e deliberacéo
a respeito do pedido.

c) Se ndo houver prova efetiva da desatualizagdo dos pregos registrados e da existéncia de fato super-
veniente, o pedido sera indeferido pela Administragdo e o fornecedor continuara obrigado a cumprir os
compromissos pelo valor registrado na ata, sob pena de cancelamento do registro de pregos e de aplicagéo
das penalidades administrativas previstas em lei e no edital.

d) Na hipétese do cancelamento do registro de pregos prevista no item antecedente, o 6rgéo gerenciador
podera convocar os demais fornecedores integrantes do cadastro de reserva para que manifestem interes-
se em assumir o fornecimento dos bens, a execugdo das obras ou dos servigos, pelo prego registrado na

ata.

e) Liberado o fornecedor na forma do item antecedente, o0 6rgdo gerenciador podera convocar os inte-
grantes do cadastro de reserva, para que manifestem interesse em assumir o fornecimento dos bens, a
execucao das obras ou dos servigos, pelo prego atualizado.

f) Na hipotese de ndo haver cadastro de reserva, a Administracdo Publica podera convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para negociagéo e assinatura da ata no maximo nas condigdes
ofertadas por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orgamento estimado para a contratago,
inclusive quanto aos pregos atualizados, nos termos do instrumento convocatdrio.

g) Nao havendo éxito nas negociagdes, o érgao gerenciador devera proceder a revogagéo da ata de regis-
tro de pregos, adotando de imediato as medidas cabiveis para a satisfagéo da necessidade administrativa.
Paragrafo Terceiro - O registro do fornecedor sera cancelado por despacho do érgéo gerenciador, assegu-
rado o contraditério e ampla defesa, quando:

| - forem descumpridas as condigdes da ata de registro de precos, sem justificativa plausivel;

Il — n&o for retirada a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administra-
¢do, sem justificativa aceitavel;

Il - no for aceita a redugéo do seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles pratica-
dos no mercado; ou

IV - for aplicada sangéo de impedimento de licitar ou contratar ou de declaragdo de inidoneidade.

V - ndo for aceito o prego revisado pela Administragao.

Paragrafo Quarto - O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decor-
rente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
justificados:

I- por razéo de interesse publico; ou

II- a pedido do fornecedor.

CLAUSULA NONA - DAADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Desde que devidamente demonstrada a viabilidade e economicidade, a Ata de Registro de Precos, durante
a sua vigéncia, podera ser aderida por qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica Municipal que
ndo tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia do Orgdo Gerenciador.

Paragrafo Primeiro - Os 6rgéos e entidades que ndo participaram do registro de pregos, quando desejarem
aderir a Ata de Registro de Precos, deverao consultar o Orgao Gerenciador da Ata para manifestagao sobre
a possibilidade de adeséo.

Paragrafo Segundo - Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as con-
digbes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesao, desde que
ndo prejudique as obrigagdes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o Orgéo Gerenciador
e 6rgaos participantes.

Paragrafo Terceiro - As contratagdes adicionais, por meio de adeséo a Ata de Registro de Pregos, ndo
poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens previsto no
instrumento convocatorio e registrado na Ata para o Orgdo Gerenciador e 6rgéos participantes. As respecti-
vas adesOes também ndo poderdo exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado
na Ata de Registro de Precos para o Orgdo Gerenciador e érgaos participantes, independentemente do
numero de 6rgaos ndo participantes que aderirem.

Paragrafo Quarto - O Orgao Gerenciador responsavel pela gestdo da Ata de Registro de Pregos somente
podera autorizar a sua adesdo em caso de restar na Ata saldo dos quantitativos estipulados para os 6rgéos
participantes.

Paragrafo Quinto - O Orgéo Gerenciador responsavel pela gestdo da Ata somente podera autorizar as
adesdes de 6rgéos ou entidades da Administragéo Publica Municipal depois de realizada a primeira contra-
tagdo por 6rgéo participante.

Paragrafo Sexto - Apds a autorizagdo do Orgéo Gerenciador, 0 6rgdo nao participante devera efetivar a
contratagdo solicitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da Ata, devendo cumprir as
atribuicdes inerentes ao 6rgao participante e demais orientagdes do Orgao Gerenciador.

Paragrafo Sétimo - Nas licitagbes as quais tenham decorrido a formagédo de Ata de Registro de Pregos
mediante o critério de julgamento pelo menor preco global ou por lote, ndo serdo admitidas contratacdes e
adesdes para itens isoladamente, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n® 937/2022.

Paragrafo Oitavo — As demais disposicdes legais seguirdo as regras contidas na Lei Federal n° 14.133/2021
e no Decreto Municipal n® 937/2022.

CLAUSULA DECIMA- FORO

Fica eleito o Foro de Marica para dirimir quaisquer duvidas oriundas da presente Ata de Registro de Pregos,
renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Integram esta Ata, o Edital e Anexos do PREGAQ ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°
90009/2025 e as propostas de preco das licitantes vencedoras do mencionado Pregéo.

E por estarem justos e acordados, assinam a presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Maricé, 26 de janeiro de 2026.

DEIMISON NEVES DOS SANTOS

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

QUEILA GONGALVES

QG.RJ COMERCIO E SERVICOS LTDA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 09/2026

ATA DE REGISTRO DE PREGOS QUE ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICIPIO DE MARICA,
POR MEIO DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVIGOS DE OBRAS DE MARICA E A EMPRESA MEGA
SERVIGOS DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO LTDA, PARA AQUISIGCAO DE KIT LANCHE

O MUNICIPIO DE MARICA, por meio da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVIGOS DE OBRAS DE MA-
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RICA, pessoa juridica inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 32.356.680/0001-77, situada na Rua Raul Alfredo
de Andrade, s/n® Caxito — Marica — RJ- Cep 24910-530, através do Orgéo Gerenciador de Registro de
Pregos, integrante da Coordenadoria de Compras, aqui representada, por ANDRE DA SILVA LIMA, portador
(@) do R.G n° 223****** g inscrito no CPF sob n® 144.*** ***-** 'responsavel pela Diretoria Operacional de
Coletas, Residuos e Varrigéo, nos termos das normas de caréater geral da Lei Federal n° 14.133/2021, pela
Lei Complementar Federal n® 123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Peque-
no Porte, pela Lei Complementar Federal n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo Codigo de
Defesa do Consumidor, instituto pela Lei Federal n° 8.078/1990 e suas alteragdes, e pelos Decretos Muni-
cipais n® 881/2022, 882/2022, 914/2022, 921/2022, 922/2022, 078/2025 e 937/2022 em face do resultado
do PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025, realizado por meio do processo administrativo n® 279/2025,
homologado em 28/01/2026 e publicado no Jornal Oficial do Municipio em 30/01/2026, RESOLVE registrar
os precos das empresas classificadas, observadas as condigdes do Edital que regem o Pregdo e aquelas
enunciadas nas Clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata de Registro de Pregos tem por objeto o registro de pregos para contratagdo de empresa
especializada para AQUISICAO DE KIT LANCHE para atender as necessidades da Autarquia Municipal de
Servigos de Obras de Maricd, consoante o dispositivo no Edital do PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025.
Paragrafo Primeiro — E Orgao participante desta ata:

a) Autarquia Municipal de Servicos de Obras de Marica

A presente Ata de Registro de Pregos possui cadastro reserva.

Paragrafo Segundo — Os pregos registrados na presente Ata referem-se aos seguintes itens:

DESCRIGAO/ES- UNIDADE
ITEM PECFICAGAO CATSER DE MEDIDA MARCA QTD UNIT. TOTAL
Kit Lanche
Composigao: BARRA DE
01-Barrade CEREAL
Cereal Tradicio- NATURALE/
nal-25g NUTRY
PAO DE
01-Fruta In FORMA=
Natura (maga ou PAO
banana) PLUSVITA
INTEGRAL/
01 - Sanduiche PANCO
com recheio (péo
de forma tradicio- QUENO
nal, com MUSSARE-
LA= LOREN-
02 (duas) fatias ZO/ITALAC
de queijo (com PRESUN- RS
1 | peso aprox. de 3697 UNID TO=SEARA// | 132.264 | R$ 23,90 3.161.109.60
50g) e 02 (duas) PERDIGAO B
presunto (com )
peso aprox. de AGUA=
50g) VITORIOSA/
) PURA ENER-
02 — Agua s/ gas GIA
500 ML
01— Guarana GUARANA
Natural com NATURAL=
volume minimo GUARAVITA
de 290ml
REFRIGE-
01 — Refrigerante RANTE=
Lata 350 ML tra- ANTARCTI-
dicional — sabor CA/SPRITE/
guarand, limao, FANTA
laranja ou uva.
VALOR TOTAL RS
3.161.109,60
Paragrafo Terceiro — Os precos registrados na presente Ata referem-se ao seguinte fornecedor:
FORNECEDOR MEGA SERVIGOS DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO LTDA
CNPJ 30.776.478/0001-79
ENDERECO Rodovia Ernani do Amaral Peixoto, n® 14079, quadra 1353, lote 0141,
Galpéo- Ino&, Marica/RJ, CEP: 24.942-375
REPRESENTANTE LEGAL PAMELA LEMOS HARDUIN DA SILVEIRA
CPF 140, *** e
RG 267***** DETRAN/RJ
E-MAIL meganutricaoalimentacao@gmail.com
TELEFONE (21) 99633-1478 / 96459-7788

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS
A presente Ata de Registro de Pregos vigorara pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o prego vantajoso, a partir da data de sua assinatura, devendo ser proce-

dida a sua publicagdo no Jornal Oficial do Municipio, acompanhada da divulgacéo no Portal Nacional de
Contratages Publicas e no Portal de Transparéncia do Municipio de Marica.

Paragrafo Primeiro — O ato de prorrogagdo da vigéncia da ata devera indicar expressamente o prazo de
prorrogagdo e que o quantitativo sera renovado, desde que haja: (1) comprovagéo da manutengéo do
preco vantajoso; (2) previsdo expressa no ato convocatorio e na ata de registro de pregos; (3) o tema tenha
sido tratado na fase de planejamento da contratacéo e (4) a prorrogacao da ata de registro de pregos seja
celebrada por meio de termo aditivo dentro do prazo de sua vigéncia; conforme entendimento da AGU no
Parecer n°® 00075/2024/Decor/CGU/AGU, observado o prazo maximo de vigéncia de 1 (um) ano, prorroga-
vel por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

Paragrafo Segundo — A prorrogagéo do prazo da Ata de Registro de Pregos devera considerar, além do
preco, o desempenho das empresas na execucéo das obrigagdes anteriormente assumidas.

Paragrafo Terceiro — A prorrogagao da vigéncia da ata de registro de pregos deve ser precedida de ampla
pesquisa de mercado, a fim de verificar a adequagao dos pregos registrados aos parametros de merca-
do no momento da prorrogagéo, aferida por meio dos pardmetros previstos no art. 23 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

0 gerenciamento deste instrumento cabera &8 AUTARQUIA DE OBRAS DE MARICA-SOMAR, através do
ORGAO GERENCIADOR, consoantes do Decreto Municipal n® 937/2022.

CLAUSULA QUARTA - ORDEM DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais cujos pregos ora sao registrados sera requisitada por requerimento do Orgéo
Gerenciador, o qual contera, sucintamente:

a) o numero da Ata;

b) a descrigéo do produto;

c) o local, hora e prazo do fornecimento;

d) o valor da requisicao;

e) as condicbes de pagamento;

f) as penalidades;

g) a garantia contratual.

CLAUSULA QUINTA - FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados a empresa beneficiaria apds a regular liquidagéo da despesa, nos ter-
mos do art. 63 da Lei Federal n® 4.320/1964, observado o disposto nos arts. 140 e 141 da Lei Federal n°
14.133/2021, em 30 (trinta) dias, a contar da data contados da data de adimplemento da parcela corres-
pondente.

Paragrafo Primeiro — O pagamento sera realizado em raz&o do efetivo fornecimento realizado e aceito, sem
que o drgao esteja obrigado a pagar o valor total do contrato caso todo o quantitativo do objeto previsto no
respectivo cronograma e em anexos do edital ndo tenham sido regularmente entregues e aceitos.
Paragrafo Segundo — No caso de erro em eventuais documentos de faturamento ou cobranga, estes sero
devolvidos a empresa para retificagdo ou substituigo.

Paréagrafo Terceiro — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, desde que ndo decorra
de fato ou ato imputavel a CONTRATADA, sofrera a incidéncia de juros e corre¢do monetaria, de acordo
com a variagdo da Taxa Selic aplicavel a mora da Administragdo Publica, pro rata die entre 0 31° (trigésimo
primeiro) dia da data do protocolo do documento de cobranga no setor competente do 6rgéo e a data do
efetivo pagamento, limitados a 12% ao ano.

Paragrafo Quarto — O pagamento sera efetuado @ CONTRATADA por meio de crédito em conta corrente
aberta em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera ser cadastrada junto a Coordenagéo
do Tesouro Municipal.

CLAUSULA SEXTA - CONDIGOES DO FORNECIMENTO DO MATERIAL

O fornecimento dos materiais obedecera a conveniéncia e as necessidades da Administragao

Paragrafo Primeiro — Dentro do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, as empresas beneficiarias
que tiverem seus pregos registrados ficardo obrigadas a fornecer os materiais, observadas as condigdes do
Termo de Referéncia (Anexo Ill) e desta Ata de Registro de Pregos.

Paragrafo Segundo — Caberéa ao Orgéo Gerenciador solicitar ao Setor de Compras a realizagdo de ampla
pesquisa de pregos semestralmente para aferir a compatibilidade dos pregos registrados com os efetiva-
mente praticados.

Paragrafo Terceiro — As empresas beneficiarias que tiverem seus pregos registrados se obrigam a manter,
durante o prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, todas as condic6es de habilitacdo exigidas neste
Pregéo.

Paragrafo Quarto — Como condi¢éo para o fornecimento dos materiais, as empresas beneficiarias que
tiverem seus pregos registrados se comprometem a apresentar a documentagao referente a sua habilitagao
devidamente atualizada.

Paragrafo Quinto — No caso de produtos importados, toda a documentagéo relativa a importagéo devera
estar disponivel a qualquer tempo.

Paragrafo Sexto — A aceitag@o dos produtos pela Administracdo néo exclui a responsabilidade civil da em-
presa beneficiaria por vicios de quantidade ou qualidade dos itens ou disparidades com as especificagdes
estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo I1l), ainda que verificados posteriormente.

Paragrafo Sétimo — A Administracdo podera exigir amostra ou prova de conceito do bem no periodo de
vigéncia da Ata de Registro de Pregos, conforme previsto no Edital e desde que justificada a necessidade
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de sua apresentac&o.

Paragrafo Oitavo — Sera de responsabilidade do Beneficiario que tiver seus preco(s) registrado(s) o
onus resultante de quaisquer agbes, demandas, custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por
culpa de qualquer de seus empregados e/ou prepostos, obrigando—se por quaisquer responsabilidades
decorrentes de agdes judiciais que lhe venham a ser atribuidas por forca da lei, relacionadas com o
cumprimento do edital e com as obrigacdes assumidas na presente Ata de Registro de Preco.
Paragrafo Nono - O inadimplemento de qualquer item do Edital ou desta Ata ensejara, a critério do
Titular do Orgdo Gerenciador, o cancelamento do registro do preco do inadimplente, sem prejuizo das
penalidades previstas no Edital.

CLAUSULA SETIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

A recusa das licitantes vencedoras em assinar a presente Ata de Registro de Pregos dentro do prazo
estabelecido caracteriza o descumprimento total das obrigagdes assumidas, independentemente do dis-
posto no subitem 21.4 do Edital, sujeitando—a as penalidades previstas na Clausula 24 do instrumento
convocatorio.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO DOS PRECOS REGISTRADOS E CANCELAMENTO DA ATAE DO
PRECO REGISTRADO

Os precos registrados poderdo ser revistos em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe
ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que acarrete
modificacéo significativa e suficiente a alterar o custo de fornecimento dos bens e inviabilize a execu-
¢ao tal como pactuado, cabendo ao 6rgdo gerenciador realizar as negociagdes necessarias junto aos
fornecedores.

Paragrafo Primeiro - Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por
alea extraordinaria, 0 6rgdo gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a reducgdo dos
precos aos valores praticados pelo mercado, observando-se os seguintes procedimentos:

a) Os fornecedores que nao aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serdo
liberados do compromisso assumido, sem aplicagao de penalidade.

b) A ordem de classificagéo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de merca-
do observara a classificagdo obtida originalmente na licitagéo.

¢) A redugao do prego registrado sera comunicada pelo érgdo gerenciador aos érgéos que tiverem for-
malizado contratos com fundamento no respectivo registro, para que avaliem a necessidade de efetuar
a reviséo dos pregos contratados.

Paragrafo Segundo - Quando o prego registrado tornar-se inferior ao prego de mercado, é facultado
ao fornecedor requerer, antes do pedido de fornecimento, a atualizagéo do preco registrado, mediante
demonstragéo de fato superveniente que tenha provocado elevagdo que supostamente impossibilite o
cumprimento das obrigag¢des contidas na ata, observando-se aos seguintes procedimentos:

a) Devem necessariamente ser atendidos os seguintes quesitos:

| - a possibilidade da atualizagdo dos pregos registrados seja aventada pelo fornecedor ou prestador
signatario da ata de registro de precos;

Il - a modificagdo seja substancial nas condigdes registradas, de forma que seja caracterizada alteragao
desproporcional entre os encargos do fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de pregos e
da Administragao Publica;

Il - seja demonstrado nos autos a desatualizagdo dos pregos registrados, por meio de apresentagéo de
planilha de custos e documentagdo comprobatéria correlata que demonstre que os pregos registrados
se tornaram inviaveis nas condigdes inicialmente pactuadas.

b) A iniciativa e 0 encargo da demonstragao da necessidade de atualizagdo de prego seréo do forne-
cedor ou prestador signatario da ata de registro de pregos, cabendo ao 6rgdo gerenciador a anélise e
deliberagéo a respeito do pedido.

¢) Se nao houver prova efetiva da desatualizagdo dos pregos registrados e da existéncia de fato su-
perveniente, o pedido seréa indeferido pela Administragao e o fornecedor continuara obrigado a cumprir
0s compromissos pelo valor registrado na ata, sob pena de cancelamento do registro de precgos e de
aplicagéo das penalidades administrativas previstas em lei e no edital.

d) Na hipotese do cancelamento do registro de pregos prevista no item antecedente, o 6rgao gerencia-
dor podera convocar os demais fornecedores integrantes do cadastro de reserva para que manifestem
interesse em assumir o fornecimento dos bens, a execugdo das obras ou dos servigos, pelo prego
registrado na ata.

e) Liberado o fornecedor na forma do item antecedente, o 6rgéo gerenciador podera convocar os inte-
grantes do cadastro de reserva, para que manifestem interesse em assumir o fornecimento dos bens, a
execugao das obras ou dos servicos, pelo preco atualizado.

f) Na hipétese de ndo haver cadastro de reserva, a Administragdo Publica podera convocar os licitan-
tes remanescentes, na ordem de classificagéo, para negociagédo e assinatura da ata no maximo nas
condigdes ofertadas por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orgamento estimado para a
contratagdo, inclusive quanto aos pregos atualizados, nos termos do instrumento convocatério.

g) Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a revogagao da ata de
registro de pregos, adotando de imediato as medidas cabiveis para a satisfagdo da necessidade admi-
nistrativa.

Paragrafo Terceiro - O registro do fornecedor sera cancelado por despacho do érgdo gerenciador, asse-
gurado o contraditério e ampla defesa, quando:

| - forem descumpridas as condigées da ata de registro de pregos, sem justificativa plausivel;

Il - n&o for retirada a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Adminis-
tracdo, sem justificativa aceitavel;

Il - ndo for aceita a redugdo do seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado; ou

|V - for aplicada sancdo de impedimento de licitar ou contratar ou de declaragdo de inidoneidade.

V - né&o for aceito o preco revisado pela Administragéo.

Paragrafo Quarto - O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decor-
rente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados
e justificados:

|- por razéo de interesse publico; ou

Il- a pedido do fornecedor.

CLAUSULA NONA - DAADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Desde que devidamente demonstrada a viabilidade e economicidade, a Ata de Registro de Pregos,
durante a sua vigéncia, poderd ser aderida por qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal que néo tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia do Orgdo Gerenciador.
Paragrafo Primeiro - Os 6rgéos e entidades que néo participaram do registro de pregos, quando deseja-
rem aderir a Ata de Registro de Pregos, deverdo consultar o Orgdo Gerenciador da Ata para manifesta-
¢ao sobre a possibilidade de adesao.

Paragrafo Segundo - Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento decorrente de adesé&o, des-
de que ndo prejudique as obrigagdes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o Orgéo
Gerenciador e 6rgéos participantes.

Paragrafo Terceiro - As contratagdes adicionais, por meio de ades&o a Ata de Registro de Pregos, ndo
poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade, 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens previsto
no instrumento convocatério e registrado na Ata para o Orgao Gerenciador e 6rgéos participantes. As
respectivas adesdes também néo poderéo exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item
registrado na Ata de Registro de Pregos para o Orgao Gerenciador e ¢rgéos participantes, independen-
temente do numero de 6rgéos néo participantes que aderirem.

Paragrafo Quarto - O Org&o Gerenciador responsavel pela gestao da Ata de Registro de Pregos somen-
te podera autorizar a sua adesao em caso de restar na Ata saldo dos quantitativos estipulados para os
orgaos participantes.

Paragrafo Quinto - O Orgao Gerenciador responsavel pela gestdo da Ata somente podera autorizar as
adesdes de 6rgédos ou entidades da Administracdo Publica Municipal depois de realizada a primeira
contratagéo por érgao participante.

Paragrafo Sexto - Apés a autorizagdo do Orgéo Gerenciador, o 6rgao néo participante devera efetivar a
contratacdo solicitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da Ata, devendo cumprir
as atribuigGes inerentes ao 6rgéo participante e demais orientagdes do Orgao Gerenciador.

Paragrafo Sétimo - Nas licitagdes as quais tenham decorrido a formacéo de Ata de Registro de Precos
mediante o critério de julgamento pelo menor prego global ou por lote, ndo serdo admitidas contratagdes
e adesoes para itens isoladamente, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n® 937/2022.

Paragrafo Oitavo — As demais disposi¢des legais seguirdo as regras contidas na Lei Federal n°
14.133/2021 e no Decreto Municipal n® 937/2022.

CLAUSULA DECIMA- FORO

Fica eleito o Foro de Marica para dirimir quaisquer duvidas oriundas da presente Ata de Registro de
Precos, renunciando as partes desde j& a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

Integram esta Ata, o Edital e Anexos do PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N°
90011/2025 e as propostas de prego das licitantes vencedoras do mencionado Pregé&o.

E por estarem justos e acordados, assinam a presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Marica, 30 de janeiro de 2026.

ANDRE DA SILVA LIMA

DIRETOR OPERACIONAL DE COLETAS, RESIDUOS E VARRICAO

PAMELA LEMOS HARDUIN DA SILVEIRA

MEGA SERVICOS DE ALIMENTAGAO E NUTRICAOQ LTDA

ANEXO |
CADASTRO RESERVA
JG TECH COMERCIO E PRESTACAO DE SERVIGOS ALIMENTICIOS E
FORNECEDOR Ao A
CNPJ 08.145.825/0001-06
ENDERECO Av. Nossa Senhora da Conceigéo n° 436- Porto das Caixas- Itaborai/RJ
REPRESENTANTE LEGAL JANEYDE FERNANDES DE OLIVEIRA DA COSTA
CPF (37 % e
RG 104
E-MAIL jgtechservicos@gmail.com
TELEFONE (21) 98821-1347
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