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LEIS E DECRETOS

DECRETO N° 362, DE 10 DE MARCO DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 313, DE 20 DE JANEIRO DE 2026, PARAAMPLIAR O ESCOPO DO
PROGRAMA EMBOCO SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° O art. 3° do Decreto n° 313, de 20 de janeiro de 2026, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 3° O Programa Embogo Social compreende a execugdo de embogo externo em unida-
des habitacionais de familias beneficiarias, mediante a utilizagdo da argamassa especificada no
Acordo de Cooperagao Técnica — ACT firmado no &mbito do CONLESTE.

§ 1° Podera ser realizada, de forma complementar, a aplicagao de pintura externa com finalidade
protetiva e de acabamento, a ser executada sob responsabilidade da Secretaria de Politicas de
Desenvolvimento Regional e Articulagdo com o CONLESTE, observada a disponibilidade orga-
mentaria e os principios aplicados a Administragao Publica.

§ 2° A pintura externa, quando implementada, sera assegurada a todos os beneficiarios con-
templados com o embogo externo, vedado tratamento diferenciado entre familias em idéntica
situagao.”

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Decreto n® 313, de 20 de janeiro de
2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, aos 10 dias do més de margo de 2026.

Washington Luiz Cardoso Siqueira )

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N° 684/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢ées legais, nos termos do
artigo n® 127, VIl e 1X da Lei Organica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Com-
plementar n° 398 de 12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025
e Lei Complementar n® 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n® 452 de 03.02.2020;
RESOLVE

Art. 1° Nomear, FABRICIO MONTEIRO PORTO, matricula n° 116.047, com validade a partir de
06/03/2026, no Cargo em Comisséo, Simbolo AES-SM, de Assessor Especial SM, vinculada ao
Gabinete do Prefeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 06/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de marco de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA PREFEITO

PORTARIA N° 685/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuigdes legais, conforme previsto
no inciso VIl do Art. 127 da L.O.M e, CONSIDERANDO o Processo n° 0004318 de 05.03.2026;
RESOLVE:

Art. 1° Ceder o servidor PAULO THOMAZ PEREIRA JUNIOR, matricula n® 3000919, TECNICO
DE APOIO AO CONTROLE INTERNO, para exercer suas atividades na Procuradoria Geral do
Estado do Rio de Janeiro, por prazo indeterminado, a contar de 09 de margo de 2026, sem 6nus
para Prefeitura Municipal de Maricé.

Art. 2° Esta Portaria produz efeitos imediatos, revogando as disposi¢des contrérias.
Publique-se! ) )

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 10 de margo de 2026

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA DE SUBSTITUIGAO CCC N.° 160, DE 03 DE MARGO DE 2026
DESIGNA A SUBSTITUIGAO DE MEMBRO NA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRI-
MENTO DO CONTRATO N.° 465/2025, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
21761/2025, DESIGNADA PELA PORTARIA CCC N.° 879 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 E
SUAS POSTERIORES ALTERAGOES.

O SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a competéncia da Coordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao
art. 40, §§4° e 5° do Decreto Municipal n.° 78/2025 e art. 3°, VIIl do Decreto Municipal n.° 086/12,
bem como considerando a necessidade de gerir e fiscalizar o cumprimento do Contrato n.°
465/2025,

RESOLVE: )

Art. 1° EXCLUIR o servidor CARLOS VICTOR REIS DOS SANTOS - MATRICULA: 114.685,
CPF: *** *****.64, na condig&o de fiscal do Contrato n.° 465/2025.

Art. 2°INCLUIR o servidor YURI CAMARATAVARES - MATRICULA: 115.636, CPF: 056.699.707-
64, na condicgao de fiscal, passando assim a compor a Comisséo de Fiscalizagao de cumprimen-
to do Contrato n.° 465/2025.

Art. 3° Em razdo das alteragdes indicadas nos artigos anteriores, a referida Comisséo passara a
ser composta da seguinte maneira:

GESTOR - ALESSANDRO LEITE ALEXANDRE — MATRICULA: 115.015, CPF: ****** ***.8()
FISCAL ADMINISTRATIVO - JORGE LUIZ CARDOSO NETO - MATRICULA: 114.261, CPF:
***.***.***_66;

FISCAL TECNICO - YURI CAMARA TAVARES - MATRi(}ULA: 115.636, CPF: *** *** ***.64;
SUPLENTE - ANNA BEATRIZ PEREIRA DE SA — MATRICULA: 114.268, CPF; *** *** ***.0Q,
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario, gerando seus efeitos a partir de 01/02/2026.

Publique-se.

Marica, 03 de margo de 2026.

REGINALDO MENDES LEITE

SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA DE SUBS‘[ITUICAO CCC N° 166, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025
DESIGNA A SUBSTITUIGAO DE MEMBRO NA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUM-
PRIMENTO DO contrato n® 319/2024, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
3141/2024 (RESTAURADO PELO PROCESSO DE N° 3897/2026), DESIGNADA PELA POR-
TARIA CCC N° 319 DE 11 DE OUTUBRO DE 2024 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES.

O SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando a competéncia da Coordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao
art. 42, §4° do Decreto Municipal n.° 78/2025 e art. 3°, VIIl do Decreto Municipal n.° 086/12, bem
como considerando a necessidade de gerir e fiscalizar o cumprimento do contrato n® 319/2024,
conforme processo administrativo n°® 3141/2024 (restaurado pelo processo de n° 3897/2026),
RESOLVE: )

Art. 1° EXCLUIR a servidora MARIA ALICE NASCIMENTO TOBIAS - MATRICULA: 114.267,
CPF: ** *** ***.30, na condig&o de gestora do contrato n® 319/2024.

Art. 2° INCLUIR o servidor LEONARDO BRITO DA SILVA - MATRICULA: 115.859, CPF:
ex ek 2517, na condigao de gestor, passando assim a compor a Comiss&o de Fiscalizagdo de
cumprimento do contrato n® 319/2024.

Art. 3° Em raz&o das alteracdes indicadas nos artigos anteriores, a referida Comisséo passara a
ser composta da seguinte maneira: )

GESTOR DO CONTRATO - LEONARDO BRITO DA SILVA - MATRICULA: 115.859, CPF:

kkk kkk ***_17.
. . y

FISCAL TECNICO - PAULO FELIPE CONCEIGAO PASSOS - MATRICULA: 114.266, CPF:

*kk kkk ***_90.
. . y

FISCAL ADMINISTRATIVO — FLAVIA LIMA DE FRANCA — MATRICULA: 114.260, CPF:
***.***.***_64;

SUPLENTE: RAQUEL SIMOES DA ROCHA - MATRI'CU!_A: 114.257, CPF: *** *** ¥**.20;
SUPLENTE: JOAO PEDRO BARBIERI ORBAN — MATRICULA: 114.258, CPF; *** *** ***.71,
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario, gerando seus efeitos a partir de 01/01/2026.

Publique-se.

Marica, 05 de margo de 2026.

REGINALDO MENDES LEITE

SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA
E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

PORTARIA N° 667/2026

O SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL DO MUNI-
CIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, Vil e IX
da Lei Organica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de
12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar
n°®408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n® 452 de 03.02.2020;
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RESOLVE

Art. 1° Exonerar, ANA CAROLINA CARDOSO BASTOS DE BRITO, matricula n® 114,190, com
validade a partir de 03/03/2026, do Cargo em Comiss&o, Simbolo AS 3, de ASSESSOR 3, vincu-
lada a Secretaria de Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a
partir de 03/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de marco de 2026. .

MATHEUS SILVA DO AMPARO SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDE-
DORISMO SOCIAL

PORTARIA N° 671/2026 _

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DO CARGO COMISSIONADO DO SERVIDOR ARTHUR DE
BARROS SILVA. ) .

O SECRETARIO ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL DO MUNICIPIO
DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Or-
génica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n® 398 de 12.12.2024,
alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n° 408 de
01.07.2025 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar o Servidor ARTHUR DE BARROS SILVA, matricula n® 115.921, com validade a
partir de 01.03.2026, do Cargo em Comissao, Simbolo AS 6, de Assessor 6, vinculada a Secre-
taria de Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 2° Nomear o Servidor ARTHUR DE BARROS SILVA, matricula n® 115.921, com validade a
partir de 01.03.2026, no Cargo em Comissao, Simbolo AS 5, de Assessor 5, vinculada a Secre-
taria de Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, gerando seus efeitos legais a
partir de 01.03.2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026. .

MATHEUS SILVA DO AMPARO SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDE-
DORISMO SOCIAL

PORTARIA N° 673/2026 ) )

O SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMOS DO MUNICIPIO DE
MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Orga-
nica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de 12.12.2024,
alterada pela Lei Complementar n° 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n°® 408 de
01.07.2025 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;

ERRATA

Art 1° RETIFICAR A PORTARIA de n° 402/2026, de 09 de fevereiro de 2026, Alteragdo de cargo
de SUELLEN CRISTINA DA MOTTA DUTRA, matricula n°111543, publicada no JOM Edicao
Especial n° 365 de 12.02.2026, onde identificou-se que:

Onde se Ié: “[...] Matricula 115.543 [...]"

Leia-se: “[...] Matricula 111.543 [...]"

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a
partir de 01.02.2026

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026

Matheus Silva do Amparo Secretario de Economia Solidaria e Empreendedorismo Social

PORTARIA N° 676/2026

DISPOE SOBRE AALTERACAO DO CARGO COMISSIONADO DA SERVIDORA RAPHAEL DE
OLIVEIRADOS ANJOS MACHADO. )

O SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL DO MUNI-
CIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n°® 127, VIl e IX
da Lei Organica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n°® 398 de
12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar
n° 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar o Servidor RAPHAEL DE OLIVEIRA DOS ANJOS MACHADO, matricula n°
114.566, com validade a partir de 01.03.2026, do Cargo em Comiss&o, Simbolo AS 5, de Asses-
sor 5, vinculada a Secretaria Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 2° Nomear o Servidor RAPHAEL DE OLIVEIRA DOS ANJOS MACHADO, matricula n°
114.566, com validade a partir de 01.03.2026, no Cargo em Comissao, Simbolo AS 4, de Asses-
sor 4, vinculada a Secretaria Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a
partir de 01.03.2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de marco de 2026. .

MATHEUS SILVA DO AMPARO SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDE-
DORISMO SOCIAL

PORTARIA N° 677/2026

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO CARGO COMISSIONADO DO SERVIDOR PEDRO DAVI
SODRE.

O,SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL DO MUNI-
CIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX
da Lei Organica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de
12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar
n° 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n® 452 de 03.02.2020;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar o Servidor PEDRO DAVI SODRE, matricula n® 114.468, com validade a partir
de 01.03.2026, do Cargo em Comiss&o, Simbolo AS 4, de Assessor 4, vinculada & Secretaria de
Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 2° Nomear o Servidor PEDRO DAVI SODRE, matricula n® 114.468, com validade a partir de
01.03.2026, no Cargo em Comisséo, Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada & Secretaria de
Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 01.03.2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de marco de 2026

MATHEUS SILVA DO AMPARO SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDE-
DORISMO SOCIAL

PORTARIA N° 681/2026 )

O SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL DO MUNI-
CIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigbes legais, nos termos do artigo n°® 127, VIl e IX
da Lei Organica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de
12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar
n°® 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n® 452 de 03.02.2020;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, WEVERTON FERREIRA DE OLIVEIRA, matricula n® 109745, com validade a
partir de 02/03/2026, no Cargo em Comissao, Simbolo AS 4 de Assessor 4, vinculado a Secreta-
ria de Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 02/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026. )

MATHEUS SILVA DO AMPARO SEC. ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

PORTARIA N° 682/2026 )

O SECRETARIO DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL DO MUNI-
CIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX
da Lei Organica do Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de
12.12.2024, alterada pela Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar
n° 408 de 01.07.2025 e de acordo com o Decreto n® 452 de 03.02.2020;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, EDUARDA DA CRUZ SILVA, matricula n® 116044, com validade a partir de
03/03/2026, no Cargo em Comissdo, Simbolo AS 6 de Assessor 6, vinculada & Secretaria de
Economia Solidaria e Empreendedorismo Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a
partir de 03/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026. )

MATHEUS SILVA DO AMPARO SEC. ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

SECRETARIA DE EDUCAGCAO

PORTARIA N° 14, DE 10 DE MARGO DE 2026

CONVOCA A SERVIDORA ANA PAULA ISMERIO RAMOS BASTOS

O Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Educagéo, no uso de suas atribuigdes:
RESOLVE:

Art. 1° Convocar a servidora Ana Paula Ismerio Ramos Bastos, matricula n® 6979, para compa-
recer a Secretaria de Educagéo, situada a Rua Nossa Sra. do Amparo n°196, Centro, Marica-RJ-
CEP 24900-830, no prazo de 72 horas, a contar da data desta publica¢éo, no horario de 08h as
17horas, para tratar de assunto de seu interesse funcional.

Marica, 10 de margo de 2026.

Rodrigo de Moura Santos

Secretario de Educagao
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HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO - N° 90005/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 11920/2023

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da Assessoria de
Conformidade Processual (ACP), AUTORIZO a despesa e HOMOLOGO a licitagdo na modali-
dade de Pregdo Eletronico, com fulcro na Lei Federal n° 14.133/2021, em sua atual redagéo, e
no Decreto Municipal n® 078/2025, que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO E INSTALACAO DE SUBESTACAO DE ENERGIAELETRICADO TIPO ABRI-
GADA EM CABINE PRIMARIA BLINDADA COMPACTADO CAMPUS DE EDUCAGAO PUBLICA
TRANSFORMADORA (CEPT) EM ITAIPUAGCU - MARICA., no valor global de R$ 1.235.800,00
(um milh&o, duzentos e trinta e cinco mil e oitocentos reais), em favor de RBR SOLAR DE NITE-
ROI LTDA - CNPJ n° 43.087.638/0001-14.

Marica, 9 de margo de 2026.

Rodrigo de Moura Santos

Secretario Municipal de Educagao

Matricula 6364

RESOLUGAO N° 005, DE 10 MARGCO DE 2026 )
ESTABELECE NORMAS DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO ESCOLAR DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE MARICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional);

CONSIDERANDO o Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marics;
CONSIDERANDO os Pareceres do CME n° 001/2026 e n° 002/2026, que alteram o Regimento
Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica;

CONSIDERANDO a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art.1°. A Avaliagdo da Aprendizagem na Rede Publica Municipal de Ensino de Marica, de res-
ponsabilidade da escola, devera ser diagnostica, formativa, continua, inclusiva, diversificada e
integrada, valorizando-se aspectos qualitativos sobre os quantitativos, através da observagéo e
analise do desempenho da aprendizagem e do processo realizado para atingir os objetivos pro-
postos visando a aprendizagem dos discentes em relagéo ao curriculo previsto e desenvolvido
em cada etapa do ensino.

Art. 2° A avaliagdo deve visar a aprendizagem e ao desenvolvimento global do discente na
construgdo de conhecimentos e habilidades e na formagéo de atitudes e valores, através de ins-
trumentos diversos, oferecendo suporte para o replanejamento do trabalho pedagdgico, a partir
da identificacdo dos avangos e dificuldades apresentados.

Art.3°. A avaliacdo do desempenho escolar devera assegurar aos discentes a integracéo entre a
Educacao Infantil e 0 Ensino Fundamental, assim como, nas duas fases do Ensino Fundamental
e deste para o Ensino Médio, promovendo uma trajetdria continua de aprendizagens.

Art. 4° A avaliagdo da aprendizagem na Rede Publica Municipal de Ensino sera realizada de
acordo com a etapa e modalidade de ensino, observados os critérios técnico-pedagdgicos defi-
nidos pelo Regimento Escolar, na seguinte conformidade:

§ 1° Na Educac&o Infantil, a avaliagéo sera expressa por meio de fichas de acompanhamento
individual do desenvolvimento da crianca sem o objetivo de promogao, garantindo integracéo e
continuidade dos processos de aprendizagens das criangas pequenas e bem pequenas, respei-
tando suas singularidades e as diferentes relagdes que elas estabelecem com os conhecimen-
tos, assim como a natureza das mediagdes de cada etapa.

§ 2° No primeiro ano do Ensino Fundamental o processo de avaliagdo néo tera carater re-
probatério, exceto pela apuragdo minima da assiduidade de 75% (setenta e cinco por cento),
constituindo um processo continuo e sistematico onde a a¢éo pedagdgica tenha como foco a al-
fabetizagdo, garantindo aos discentes diversas oportunidades para a apropriagdo do sistema de
escrita alfabética articuladas e envolvidas as praticas diversificadas de letramento, valorizando
0s aspectos qualitativos do desenvolvimento do discente, sendo o registro do mesmo através de
fichas de acompanhamento individual do desempenho escolar.

§ 3° No Ensino Fundamental (do 2° ao 9° ano), a avaliagdo seré expressa por valor numérico,
registrado pelo professor no diario de classe, totalizando 100 (cem) pontos ao final do periodo
letivo, distribuidos da seguinte forma:

| - 1° trimestre: 30 (trinta) pontos;

Il - 2° trimestre: 30 (trinta) pontos;

Il - 3° trimestre: 40 (quarenta) pontos.

§ 4° No Ensino Médio, a avaliagao seré expressa por valor numérico, registrado pelo professor
no diario de classe, totalizando 100 (cem) pontos ao final do periodo letivo, distribuidos da se-
guinte forma:

| = 1° trimestre: 30 (trinta) pontos;

[l - 2° trimestre: 30 (trinta) pontos;

Il - 3° trimestre: 40 (quarenta) pontos.
§ 5° Na Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), a avaliagdo observara as seguintes disposigoes:

| - na | fase, a avaliagdo dar-se-a por meio de fichas de acompanhamento, definida pela Secre-
taria de Educagdo, admitida a complementagéo pela Equipe Técnico-Pedagégica da Unidade
Escolar;

[l - da Il a IX fase, os resultados finais serdo expressos por valor numérico total de 100 (cem)
pontos, distribuidos da seguinte forma:
a) 1° bimestre: 40 (quarenta) pontos;

b) 2° bimestre: 60 (sessenta) pontos.
§ 6° Nas turmas de Educagéo de Jovens e Adultos voltadas para Educag&o de Idosos, a avalia-
¢ao observara as seguintes disposicoes:

| — na | fase, a avaliagdo dar-se-a por meio de fichas de acompanhamento, definidas pela Se-
cretaria de Educagao, admitida a complementacgéo pela Equipe Técnico-Pedagdgica da Unidade
Escolar;

[l - da Il a IX fase, os resultados finais seréo expressos por valor numérico total de 100 (cem)
pontos, distribuidos da seguinte forma:

| - 1° trimestre: 30 (trinta) pontos;

[l - 2° trimestre: 30 (trinta) pontos;

Il - 3° trimestre: 40 (quarenta) pontos.

§ 7° A partir do 6° ano do Ensino Fundamental, do 1° ano do Ensino Médio e da VI Fase da
Educagéo de Jovens, Adultos e Idosos, sera admitida progresséo parcial em até 2 (dois) compo-
nentes curriculares, desde que preservada a sequéncia do curriculo.

§ 8°Ao final de cada trimestre/bimestre, deverdo ser utilizados, no minimo, 3 (trés) instrumentos
avaliativos diferenciados, capazes de aferir o desenvolvimento do discente no processo de ensi-
no-aprendizagem, definidos pela Equipe Técnico-Pedagdgica da Unidade Escolar.

§ 9° A pontuagdo trimestral/bimestral correspondera:

| — a0 somatério dos instrumentos avaliativos aplicados; ou

[l — & pontuacdo obtida na Recuperagdo Obrigatoria (RO), prevalecendo a maior pontuagéo
alcangada pelo discente.

§ 10° O registro das pontuagdes sera expresso em nimeros inteiros, devendo os instrumentos
avaliativos e seus respectivos valores serem langados nos campos proprios do diario de classe.
Art. 5° A promog&o ou a retencéo do discente observara os seguintes critérios:

§ 1°No 1° ano do Ensino Fundamental, a promog&o ocorrera mediante a frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) das atividades letivas.

§ 2° No Ensino Fundamental, do 2° ao 9° ano, a promogao ocorrera ao final do ano letivo median-
te a obtengéo de, no minimo, 50 (cinquenta) pontos em cada componente curricular e frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades letivas.

§ 3° Aretengdo no 2° ano do Ensino Fundamental, em carater excepcional, sera fundamentada
na pontuag&o obtida pelo discente em cada trimestre, devendo ser complementada por parecer
descritivo circunstanciado, a ser apresentado ao Conselho de Classe, no qual constem as habi-
lidades e competéncias ndo alcangadas, bem como as estratégias pedagégicas adotadas e as
medidas de recuperagéo propostas.

§ 4° No Ensino Médio, a promog&o ocorrera ao final do ano letivo mediante a obtengéo de, no
minimo, 50 (cinquenta) pontos em cada componente curricular e frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) das atividades letivas.

§ 5° Na Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos, a promogao ou retengéo observaré:

| - na | Fase, o registro do desempenho por meio de fichas individuais de acompanhamento e a
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

Il - a partir da Il Fase, a obtengdo de, no minimo, 50 (cinquenta) pontos em cada componente
curricular e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 6°. O processo de avaliagdo sera continuo e cumulativo e seus resultados registrados:

. Trimestralmente, através de fichas individuais de acompanhamento na Educag&o Infantil e no
19 ano de escolaridade do Ensino Fundamental;

Il. Trimestralmente, através de valor numérico do 2° ao 9° ano de escolaridade do Ensino Fun-
damental;

[ll. Trimestralmente, através de valor numérico no Ensino Médio;

IV. Bimestralmente através de fichas individuais de acompanhamento para a | fase da Educagéo
de Jovens e Adultos/EJA;

V. Bimestralmente através de valor numérico da Il a IX fases da Educagao de Jovens e Adultos
(EJA).

VI. Trimestralmente através de fichas individuais de acompanhamento para a | fase nas turmas
de Educagéo de Jovens e Adultos voltadas para Educagao de Idosos;

VII. Trimestralmente através de valor numérico da Il a IX fases nas turmas de Educagdo de
Jovens e Adultos voltadas para Educagéo de Idosos;

- oo--.-
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Art. 7°. Cabera a Equipe Técnico-Pedagdgica e ao Professor regente da Unidade Escolar utilizar
a avaliagdo como parametro reflexivo e de verificagdo das dificuldades a serem superadas no
processo ensino-aprendizagem, estabelecendo um planejamento especifico para atender ao dis-
cente em suas dificuldades, oferecendo meios e oportunidades necessarias a sua recuperagao,
que sera paralela ao longo do periodo letivo.

Art. 8°. Arecuperagéo da aprendizagem constitui-se em processo a disposi¢ao de professores e
alunos, para garantir a superagao de dificuldades encontradas pelo aluno durante o seu percurso
escolar e devera ocorrer OBRIGATORIAMENTE de forma continua e paralela, ao longo do ano
letivo, dividida da seguinte forma:

I. Recuperagao Paralela (RP): De carater obrigatorio sera realizada concomitante ao processo
de ensino e aprendizagem, sem especificagdo de data ou carga horéria, atendendo as neces-
sidades dos discentes no decorrer do ano letivo, conforme a LDB No 9394/96, Art. 24, Inciso V,
alinea e, que trata da “obrigatoriedade de estudos de recuperagéo, de preferéncia paralelos ao
periodo letivo”.

1. Recuperagéo Obrigatoria (RO): Arecuperagao obrigatoria é destinada aos discentes que apre-
sentem dificuldades de aprendizagem néo superadas no cotidiano escolar e necessitem de um
trabalho mais direcionado. Caso o discente ndo obtenha o minimo de 50% de pontos trimestral/
bimestral, sera submetido @ RO ao final de cada trimestre/bimestre.

§ 1° No Ensino Fundamental, do 2° ao 9° ano, os instrumentos de recuperagao paralela totaliza-
rao 100 (cem) pontos, distribuidos da seguinte forma:

| - 1° trimestre: 30 (trinta) pontos;

[ - 2° trimestre: 30 (trinta) pontos;

1l - 3° trimestre: 40 (quarenta) pontos.

§ 2° No Ensino Médio, os instrumentos de recuperagao paralela totalizardo 100 (cem) pontos,
distribuidos da seguinte forma:

| = 1° trimestre: 30 (trinta) pontos;

I - 2° trimestre: 30 (trinta) pontos;

Il - 3° trimestre: 40 (quarenta) pontos.

§ 3° Nas turmas de Educagéo de Jovens e Adultos voltadas para Educacéo de Idosos, da Il a
IX fase, os instrumentos de recuperagéo paralela totalizardo 100 (cem) pontos, distribuidos da
seguinte forma:

| = 1° trimestre: 30 (trinta) pontos;

I - 2° trimestre: 30 (trinta) pontos;

Il - 3° trimestre: 40 (quarenta) pontos.

§ 4° Na Educagéo de Jovens e Adultos (EJA), da Il & IX fase, os instrumentos de recuperacéo
paralela totalizardo 100 (cem) pontos, distribuidos da seguinte forma:

| - 1° bimestre: 40 (quarenta) pontos;

I - 2° bimestre: 60 (sessenta) pontos.

§ 5° Os pontos alcangados na Recuperagéo Paralela serdo registrados em substituigéo aos pon-
tos alcangados nos instrumentos avaliativos do trimestre/bimestre. Prevalecerdo inalterados os
pontos dos instrumentos avaliativos do trimestre/bimestre caso sejam superiores aos alcangados
na Recuperagéo Paralela.

§ 6° Os pontos alcangados na RO serdo registrados em substituicdo ao total de pontos trimestral/
bimestral. Prevalecera inalterado o total de pontos no trimestre/bimestre caso seja superior ao
alcangado na RO.

§ 7° As atividades de recuperacéo paralela e de recuperagéo obrigatdria deverdo ser registradas
nos diarios de classe no resumo dos contetdos.

§ 8° O registro das pontuagdes da recuperagéo paralela devera ser realizado em documento
préprio, organizado pela unidade escolar, cabendo a equipe técnica da unidade escolar o acom-
panhamento de seus registros.

Art. 9°. Os discentes oriundos de outras redes de ensino terdo seus resultados registrados em
documentos proprios da escola de origem, sendo obrigatéria sua anotagéo no diério de classe
na folha de Resumo de Aproveitamento Anual e ficha individual, a fim de que sejam asseguradas
a regularidade e a autenticidade de sua vida escolar.

. O discente que for matriculado no 2° trimestre tera a sua nota final calculada através da pro-
porcionalidade (70 = 100%).

A X

A= Soma das notas do 2° e 3° trimestres.

X= nota final do discente

I1. O discente matriculado no 3° trimestre tera a sua nota final calculada através da proporciona-
lidade (30 =100%).

B X

B= Nota do 3° trimestre

X= nota final do discente

[1l. O discente da Educacéo de Jovens e Adultos-EJA matriculado no 2° bimestre tera a sua nota

final calculada através da proporcionalidade (60 = 100%).

E X

E= Nota do 2° bimestre

X=nota final do discente

Art.10. No Programa de Aceleragéo de Estudos as avaliagdes acontecerdo de forma trimestral
e a classificagdo do discente quanto aos objetivos do trimestre serdo estabelecidos por meio de
instrumentos diferenciados registrados no diario de classe e no final de cada trimestre, através
de relatério multidisciplinar, assinado por todo corpo docente, equipe diretiva e técnico-pedago-
gica.

Art.11. A avaliagdo na Educagéo de Jovens e Adultos deve ser realizada de forma continua e
processual, considerando os conhecimentos adquiridos e demonstrados pelos estudantes ao
longo das atividades desenvolvidas no processo educativo, e utilizando multiplos instrumentos
de avaliacéo, aplicados de maneira planejada e intencional, tais como: observacéo sistematica,
registros continuos, atividades do cotidiano da sala de aula, produgdes escritas e orais, traba-
lhos, projetos e provas.

Art. 12. A avaliagdo da aprendizagem dos estudantes publico-alvo da Educacdo Especial sera
continua, processual, formativa e permanente, devendo respeitar as especificidades individuais,
as necessidades educacionais e as estratégias pedagogicas previstas no Plano Educacional
Individualizado (PEI).

Paragrafo Unico - Serdo garantidas a esses discentes as condiges necessarias para que o
mesmo possa concluir o curriculo previsto.

Art. 13. A avaliagdo dos estudantes publico-alvo da Educacdo Especial, realizada de maneira
inclusiva e respeitando a especificidade desses discentes podera ocorrer por meio de instrumen-
tos avaliativos diversificados, definidos no PEI, tais como:

| - Prova;

Il - Prova adaptada;

Il - Relatério descritivo;

IV — Produgdes pedagdgicas e portfolios;

V - Registros sistematicos de observagéo;

VI - QOutros instrumentos avaliativos pedagogicamente adequados.

§ 1° O instrumento de avaliagéo utilizado néo devera violar os direitos educacionais desses
estudantes.

§ 2° Os critérios de promogao ou retengdo desses estudantes deverdo estar exclusivamente
fundamentados nos objetivos pedagdgicos definidos no Plano Educacional Individualizado (PEI)
e nas adaptagdes curriculares estabelecidas,em consonancia com o curriculo da etapa ou moda-
lidade de ensino, considerando suas especificidades e necessidades educacionais.

§ 3° Os objetivos de aprendizagem utilizados para fins de avaliagéo dos estudantes publico-alvo
da Educagéo Especial ndo se confundem nem se equiparam aos objetivos curriculares aplicados
aos estudantes que ndo integram esse publico, devendo a analise do rendimento escolar ocorrer
de forma individualizada, equitativa e acessivel.

Art. 14. A promogao ou retengao do discente publico da Educagéo Especial devera ter como fun-
damento o alcance dos objetivos de aprendizagem previstos no curriculo adaptado, elaborado
de acordo com suas necessidades educacionais especificas.

§1°. Deverdo ser considerados o conjunto das evidéncias pedagégicas produzidas ao longo
do periodo letivo, 0 acompanhamento continuo do processo de aprendizagem, os registros da
classe inclusiva, da Sala de Recursos, quando houver, e a atuagéo da equipe pedagégica e dos
profissionais de apoio envolvidos.

§2°. Compete a equipe técnico-pedagdgica da unidade escolar, em conjunto com os docentes
responsaveis pelo processo de ensino e avaliagdo, analisar de forma sistematica e documen-
tada o desempenho do discente, possuindo base pedagdgica e normativa para deliberar sobre
a aprovagao ou reprovacao escolar, assegurada a observancia dos principios da equidade, da
acessibilidade e do direito a aprendizagem.

Art. 15. Ao final de cada ano escolar os discentes publico alvo da Educagéo Especial que ndo
atingir os objetivos previstos para esse ano de escolaridade ou fase, podera ter esse periodo de
escolarizagdo ampliado por mais de 01 (um) ano, de acordo com a indicagdo do Conselho de
Classe, a fim de se equalizar suas oportunidades de aprendizagem.

Art. 16. A avaliagdo na Educagéo Especial sera continua, permanente, levando em conta o de-
sempenho do discente na classe inclusiva, na sala de recursos (caso o discente esteja matricu-
lado) e nos diferentes espagos em que 0 mesmo estiver inserido, com a participagéo de todos os
profissionais envolvidos no seu processo de aprendizagem.

Art. 17. Ao discente com deficiéncia auditiva é assegurado o direito a avaliagdo compativel com
0 seu processo de aprendizagem da Lingua Portuguesa como Segunda Lingua (L2), devendo
a corre¢do das provas escritas priorizar o contelido seméntico, conceitual e cognitivo das res-
postas, reconhecendo que a aquisi¢do da escrita ocorre por parametros linguisticos distintos,
em razdo da auséncia de percepcdo auditiva, ndo se aplicando, de forma rigida, os critérios
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normativos proprios da lingua materna de falantes ouvintes.
Art. 18. Devera ser assegurado ao discente com deficiéncia auditiva o desenvolvimento, a ado-
¢ao e a validagéo de mecanismos alternativos de avaliagao, que permitam a expressao do co-
nhecimento em Lingua Brasileira de Sinais — Libras (L1), desde que devidamente registrados por
meio de gravagdes em video ou outros meios eletronicos e tecnoldgicos, garantindo fidedignida-
de, equivaléncia avaliativa e acessibilidade.

Paragrafo unico — Devera ser disponibilizado equipamentos, acesso as novas tecnologias de
informagdo e comunicagao, bem como recursos didaticos para apoiar a educagéo de discentes
surdos ou com deficiéncia auditiva assegurando condices equitativas de participagao e desem-
penho.
Art. 19. A avaliagdo da aprendizagem no ensino domiciliar, voltado para estudantes que apre-
sentem impedimentos temporarios ou permanentes de frequentar a escola, devera ter como
base os objetivos educacionais definidos no Plano de Ensino Domiciliar, elaborado de forma
individualizada, alinhado ao curriculo da etapa/modalidade correspondente e as necessidades
especificas do discente.
Art. 20. Constituem parametros avaliativos no ensino domiciliar:

| - 0 alcance dos objetivos de aprendizagem previamente estabelecidos no plano individual;

Il - a evolugéo do desempenho cognitivo, considerando o ponto de partida do discente;

[l —a demonstragéo de competéncias e habilidades, por meio de diferentes linguagens e formas
de expressao;

IV — a participagéo nas atividades pedagdgicas propostas, respeitando o ritmo e as condicdes
do discente;
V - a capacidade de aplicagdo dos conhecimentos em situagdes préticas e contextualizadas.
Art. 21. A avaliagdo da aprendizagem no ensino domiciliar deveré ocorrer de forma continua,
processual e formativa, podendo ser realizada por meio de:

| — registros pedagogicos descritivos;

I - portfélios de atividades;

Il - producdes escritas, orais, visuais ou digitais;

IV — avaliagdes mediadas por recursos tecnoldgicos;
V - registros audiovisuais, quando necessario.
VI - outros instrumentos avaliativos pedagogicamente adequados.

Paragrafo unico - Os resultados da avaliagdo deverao ser devidamente registrados, arquivados
e comunicados a familia ou responsaveis legais, garantindo transparéncia, continuidade peda-
gbgica e acompanhamento do processo de aprendizagem.

Art. 22. A promogéo ou retengéo do discente no ensino domiciliar devera considerar o alcance
satisfatdrio dos objetivos do plano individual, ndo se restringindo & comparagéo com pardmetros
padronizados da escolarizagéo.

Paragrafo tnico- Compete a equipe técnico-pedagégica da unidade escolar vinculadora, em
conjunto com os docentes responsaveis, validar os instrumentos avaliativos, analisar os regis-
tros pedagogicos e deliberar sobre a progresséo, retengéo ou readequagéo do plano de ensino,
assegurando respaldo pedagégico e documental & deciséo.

Art. 23. A Progressao Parcial, com carater preferencialmente presencial, deve propiciar ao dis-
cente a superacgao de sua defasagem na aprendizagem por meio de metodologias diversificadas.
Art. 24. A Unidade Escolar podera utilizar uma das seguintes estratégias para a realizagéo da
Progresséo Parcial:

. Frequéncia em turma de outro turno (contraturno);

Il. Modulos produzidos elaborados pela propria Unidade Escolar em consonancia com o seu
Projeto Politico Pedagédgico;

1. Médulos de Dependéncia/Progressao Parcial elaborados pela Secretaria de Educagéo.

§ 1° Nas hipoteses previstas nos incisos Il e Ill, os médulos:

| — serdo organizados por componente curricular, compostos por uma parte de contetdo e uma
parte avaliativa;

Il - serdo realizados em 3 (trés) médulos por ano de escolaridade, sendo o primeiro no valor de
30 (trinta) pontos, 0 segundo no valor de 30 (trinta) pontos e o terceiro no valor de 40 (quarenta)
pontos, totalizando 100 (cem) pontos;

Il - exigirdo, para aprovagao, 0 somatoério minimo de 50 (cinquenta) pontos.

§ 2° Os mddulos produzidos pela unidade escolar deverédo ser avaliados/validados pela Secre-
taria de Educagao.

§ 3° Aestratégia utilizada e o resultado do processo de Progresséo Parcial devera ser registrada
no diario de classe nas observagdes, na ata de resultados finais e ficha individual do discente. As
avaliagdes realizadas deverdo ser arquivadas até o final do ano letivo seguinte.

Art. 25. Considera-se Plano Especial de Estudos (PEE) o conjunto de atividades pedagdgicas
diversificadas, enviadas pela Secretaria de Educagéo ou construido pela unidade escolar, que,
segundo os objetivos propostos, através de material didatico especifico, tem por meta subsidiar
as acgdes pedagdgicas de recuperagdo de estudos, progressédo parcial, adequagao curricular e

outras agdes de ensino-aprendizagem que visem propiciar o0 alcance dos objetivos propostos
para o respectivo periodo de escolaridade.

§ 1°. A necessidade de PEE devera ser informada por meio de oficio a Secretaria Municipal de
Educacao devendo o cumprimento do mesmo ser autorizado e o seu conteudo, quando produzi-
do pela Unidade Escolar, validado pela Secretaria de Educagao.

§ 2°. Respeitadas as especificidades dos fins a que se destina, o PEE sera construido a partir
dos indicadores definidos no Projeto Politico Pedagégico da Unidade Escolar, em didlogo com os
registros da vida escolar do discente, registrando-se os resultados no diario de classe.

§ 3°. O PEE quando produzido pela Unidade Escolar sera elaborado pela equipe de professores
do respectivo componente curricular, sob orientagéo da Equipe Técnico-Pedagdgica da Unidade
Escolar, com base nas disposi¢des curriculares adotadas, sendo composto por atividades diver-
sificadas, tais como pesquisas, trabalhos, exercicios e atividades outras, bem como as formas
de avaliag&o.

§ 4° As Unidades Escolares poderdo prever, em planejamento, encontros para orientagdo dos
discentes.

Art. 26. O Conselho de Classe é 6rgéo colegiado de natureza consultiva e deliberativa em as-
suntos didatico-pedagogicos, fundamentado no Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar
e no Regimento da Rede Publica Municipal de Educagéo de Marica, com a responsabilidade de
analisar as agbes educacionais, indicando alternativas que busquem garantir a efetivagdo do
processo de ensino e aprendizagem, tendo como atribuicdo especifica atuar com corresponsabi-
lidade na decisao sobre a possibilidade de avango do aluno para o Ano/Fase/Série subsequente
ou retencdo, quando o resultado final de aproveitamento apresentar davidas.

§ 1°. E obrigatoria a participacéo integral dos Professores nos Conselhos de Classe e nos mo-
mentos dedicados ao planejamento das atividades.

§ 2°. Aauséncia do Professor no Conselho de Classe é considerada falta grave.

§ 3°. N&o se afasta a hipétese de auséncia justificada do Professor no Conselho de Classe, que
deve, no entanto, ser compensada pelo cuidado do professor impedido, de deixar seus Diarios
de Classe totalmente preenchidos e enviar, por escrito, a sua analise daqueles alunos encami-
nhados a decis&o do colegiado.

§ 4°. No caso do Diario de Classe ndo estar devidamente preenchido antes do inicio do Conselho
de Classe Final, o aluno tera o seu resultado definido pelo Colegiado.

§ 5°. No caso de decisdo de aprovagéo por ato proprio do Conselho de Classe, o resultado deve
ser lavrado em Ata prdpria e registrado no Diario de Classe, sendo mantidos os pontos originais
e ficando registrada a observagao “Aprovado pelo Conselho de Classe”, passando sua pontua-
cao final para 50 pontos.

§ 6°. Os casos mencionados no paragrafo anterior ndo se aplicam aos alunos com frequéncia
inferior a 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 28. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes
em contrério.

Marica, 10 de margo de 2026.

Prof. Dr. Rodrigo de Moura Santos

Matricula 6364

Secretario de Educagéo

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N.° 17/2026, REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 494/2026 ,
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E ASSOCIAGAO DAAGRICULTURA FAMILIAR DE MARICA.
OBJETO: O PRESENTE ACORDO DE COOPERAGAQ OBJETIVA CONJUGAR OS ESFOR-
COS DOS PARTICIPES PARA PROMOVER A ALIMENTACAO SAUDAVEL DE 18 (DEZOITO)
ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS COM 100 (CEM) TONELADAS DE AIPIM DA AGRICULTU-
RA FAMILIAR EM MARICA/RJ, TENDO EM VISTA O TERMO DE FOMENTO N° 971665/2024
FIRMADO ENTRE O MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E AGRICULTURA FA-
MILIAR E AASSOCIACAO DAAGRICULTURA FAMILIAR DE MARICA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

VALOR: SEM VALOR.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI N.° 13.019/2014 E SUAS ALTERAGOES, BEM COMO LEGISLA-
GAO CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2026.

MARICA, 06 DE MARGO DE 2026.

RODRIGO DE MOURA SANTOS

SECRETARIO DE EDUCAGAO

- o-_.-
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PORTARIA CCC N° 175 DE 06 DE MARCO 2026

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO ACORDO DE COOPERA-
CAO TECNICA N° 17/2026, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 494/2026.

O SECRETARIO DE EDUCAQAO em observancia ao art. 40, §§4° e 5° do Decreto Municipal n.°
7812025 e ao art. 3°, VIII do Decreto Municipal n.° 086/2012 e considerando a necessidade de
regulamentar e fiscalizar o cumprimento do ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICAN® 17/2026,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor LUCAS SIQUEIRA COLE NASCIMENTO — MATRICULA: 114.174,
CPF: ****** ***.65, para figurar como GESTOR do ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°
17/2026 nos moldes do art. 59, §5°, do Decreto Municipal n.° 78/2025.

Paragrafo Gnico: DESIGNAR a servidora GABRIELLA MELLO DO MONTE — MATRICULA:
115.491, CPF; ***.*** ***.62, para figurar como SUPLENTE DO GESTOR do ACORDO DE COO-
PERAQAO TECNICA N 17/2026 nos moldes do art. 59, §5°, do Decreto Municipal n.° 78/2025.
Art. 2° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissé&o de Fiscalizagdo de cumpri-
mento do ACORDO DE COOPERA(;AO TECNICAN® 17/2026, nos seguintes termos:

FISCAL TECNICO - STEFAN AUGUSTO ALVES DE SOUZA GOMES — MATRICULA: 7082,
CPF *kk kkk kkk 09

FISCAL ADMINISTRATIVO — MARIANGELA DE FREITAS COSTA — MATRICULA: 6203, CPF:
kkk kkk kkk 43

SUPLENTE — NEESKENS DA COSTA QUINTANILHA — MATRICULA: 6536, CPF: *** *** ***.48,
Paragrafo Unico: Os fiscais técnicos e administrativos exercerao suas atividades na forma do art.
60, §§ 6° e 7° do Decreto Municipal n.° 78/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrério, gerando seus efeitos a partir do inicio da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, 06 de margo de 2026.

RODRIGO DE MOURA SANTOS

SECRETARIO DE EDUCAGAO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N.° 01 DO CONTRATO N.° 186/2025, VISAN-
DO A SUA REPACTUACAO, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATI-
VO N.° 11105/2025 ) ;

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E MGS CLEAN SOLUCOES E SERVICOS LTDA.

OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A REPACTUAGAO DO CONTRATO N.°
186/2025, QUE TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, DE-
VIDAMENTE REGULARIZADA, NA PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAO DE MAO DE
OBRA DE COZINHEIRO, COPEIRO, COPEIRO DE LACTARIO E AUXILIAR DE ALMOXARIFE
AO MUNICIPIO DE MARICA, NA FORMA DA MANIFESTACAO DA SECRETARIA DE FLS. 169,

MANIFESTACAO DA CONTRATADA DE FLS. 66/67, AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COM-

PETENTE AS FLS. 180, RELATORIO DA COMISSAQ DE FISCALIZAGAO DE FLS. 124 E 193,

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE FLS. 122, PARECER DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO DE FLS. 170/176, E DOS RELATORIOS DA ASSESSORIA DE CONTROLE E
CONFORMIDADE PROCESSUAL DE FLS. 210/216 E 228/229, CONSTANTES NOS AUTOS
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 11105/2025, E NA FORMA ABAIXO:

|. REPACTUAGCAO DOS VALORES DO CONTRATO N.° 186/2025, A PARTIR DE 16/07/2025,

COM BASE NA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2026 REGISTRADA NO MTE
SOB O N.° RJ001105/2025, COM DATA DE REGISTRO EM 30/04/2025 CELEBRADA ENTRE
O SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ: 34.037.150/0001-

91 E SIND DOS TRAB EM ASSEIO INSTAL MANUT DE ELEV DE CASA DE DIVER EMPRE-

SA DE COMPRA VENDA LOCAGAO ADMIN IMOVEIS BARBEA INST BELEZA CABELEIR
SENHORA LIMPEZ, CNPJ: 39.244.561/0001-71, ANEXA AS FLS. 68/84, MANIFESTAGAO DA
CONTRATADA DE FLS. 66/67, PLANILHAS DE FLS. 85/93V, CRONOGRAMA DE FLS. 122,

REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 11105/2025.

VALOR: R$ 1.968.093,60 (UM MILHAO, NOVECENTOS E SESSENTAE OITO MIL, NOVENTA
E TRES REAIS E SESSENTA CENTAVOS)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.361.0008.2124;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.34.00.00.00;

FONTE DE RECURSO: 1573;

NOTA DE EMPENHO: 872/2026.

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.365.0008.2124;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.34.00.00.00;

FONTE DE RECURSO: 1573;

NOTA DE EMPENHO: 873/2026.

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.122.0008.2124;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.92.00.00.00;

FONTE DE RECURSO: 1573;

NOTA DE EMPENHO: 874/2026.

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.361.0008.2124;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.92.00.00.00;

FONTE DE RECURSO: 1573;

NOTA DE EMPENHO: 875/2026.

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.365.0008.2124;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.92.00.00.00;

FONTE DE RECURSO: 1573;

NOTA DE EMPENHO: 876/2026.

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.122.0008.2124;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.34.00.00.00;

FONTE DE RECURSO: 1573;

NOTA DE EMPENHO: 877/2026.

RATIFICAGAO: FICAM MANTIDAS TODAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTEGRANTES DO
CONTRATO N.° 186/2025, DESDE QUE COMPATIVEIS COM O PRESENTE TERMO.
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666/93, DECRETO MUNICIPAL N. ° 158/18 E
SUAS ALTERACOES, BEM COMO LEGISLAGAO CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 10/02/2026.

MARICA, 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

RODRIGOQ DE MOURA SANTOS

SECRETARIO DE EDUCACAO

SECRETARIA DE GOVERNANGA EM LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° [3463/2025]
Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 90037/2025.

Objeto: Aquisi¢do de bens permanentes para a Secretaria de Cultura e das Utopias.

Data e horario de inicio da sessao publica: 24/03/2026 as 10h.

Local da sessé&o publica: https://www.gov.br/compras/pt-br

Informagdes complementares: O Edital estard a disposi¢do dos interessados a partir do dia
11/03/2026 no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) por meio do sitio eletronico:
https://www.gov.br/compras/pt-br e no Portal da Transparéncia do Municipio de Marica por meio
do site: www.marica.rj.gov.br. Maiores informacdes pelo e-mail maricacpl@gmail.com.

Marica, 10 de marco de 2026.

MILTON FERNANDES DE AZEVEDO JUNIOR

SUBSECRETARIO DE LICITACOES E CONTRATOS

ERRATA )

O SECRETARIO DE GOVERNANGA EM LICITACOES E CONTRATOS, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso | do artigo 137 da Lei Organica do Municipio de Marica,

COMUNICA a ERRATA referente ao AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/2026, Processo
Administrativo 17827/2025, publicada no DOM n° 02, fls. n° 10 e 11, em 10 de margo de 2026.
Onde se Ié:

SECRETARIA DE PROTEGCAO E DEFESA CIVIL

Leia-se:

SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

Publique-se.

Prefeitura Municipal de Marica, RJ, em 10 de margo de 2026.

FELIPPE GOMES LIMA )

SECRETARIO DE GOVERNANGA, EM LICITACOES E CONTRATOS

ERRATA DO AVISO DE LICITACAO i

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19092/2025 PREGAO ELETRONICO N° 90065/2025-SRP
A Subsecretaria de Licitagbes e Contratos do Municipio de Marica torna publica, para conheci-
mento dos interessados, a presente ERRATA referente ao Aviso de Licitagdo do Preg&o Eletro-
nico em epigrafe, cujo objeto é o registro de precos para aquisigéo de troféus e medalhas para
a Secretaria de Educagao de Marica.

Informamos as seguintes retificagdes no aviso publicado:

1. Quanto a data e horério de inicio da sess&o publica:

Onde se |é: 19/02/2026 as 10h.

Leia-se: 19/03/2026 as 10h.

2. Quanto a disponibilidade do Edital:

Onde se Ié: O Edital estara a disposicéo dos interessados a partir do dia 30/01/2026.

Leia-se: O Edital estara a disposi¢do dos interessados a partir do dia 09/03/2026.

Permanecem ratificadas e inalteradas as demais condigdes do Aviso de Licitagdo divulgado
anteriormente.

Marica, 09 de margo de 2026.

MILTON FERNANDES DE AZEVEDO JUNIOR

SUBSECRETARIO DE LICITACOES E CONTRATOS
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PORTARIA SGLC N° 043, 10 DE MARCO DE 2026

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO PARA AVALIAGAO DE PROPOSTAS E DO-
CUMENTOS DE HABILITAQAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 — SECRETARIA DE
ECONOMIA SOLIDARIA E EMPREENDEDORISMO SOCIAL, PARA SELECAO DE ORGANIZA-
CAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC A FIM DE CELEBRAR PARCERIA, PARA GESTAO DA MO-
EDA SOCIAL MUMBUCA E PARA OPERACIONALIZAR O PAGAMENTO DOS BENEFICIOS,
AUXILIOS E PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA INSTITUIDOS PELA PREFEI-
TURAMUNICIPAL DE MARICA, AFIM DE CONTEMPLAR A CONTINUIDADE DOS PROJETOS
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOLIDARIO. ,

DISPOE, no ambito do PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, sobre a instauragéo de Comis-
sao Especial de Seleg&o para a avaliagéo de propostas e documentos de habilitagéo, destinada
ao Chamamento Publico para a parceira com Organizagdo da Sociedade Civil, e da outras pro-
vidéncias.

0 SECRETARIO DE GOVERNANGA EM LICITACOES E CONTRATOS, no uso de suas atribui-
¢Oes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao Especial de Selecdo, referente ao processo n°® 17827/2025.

1. Humberto Batista Rodrigues Junior, Matricula n.° 113.531;

2. Rodrigo Otavio Ismério Ramos, Matricula n® 7563;

3. Ruan Silva, Matricula n® 109.733;

4. Gladson Oliveira Santos, Matricula n°. 112.830;

5. Glauco da Silva Bezerra, Matricula n® 6612.

Art. 2°. Compete a Comissé&o:

| - Analisar e selecionar propostas, garantindo a adequagéo dos pregos ao mercado;

Il - Julgar e classificar as propostas conforme os critérios definidos;

Il - Registrar em ata as decis6es tomadas e os fundamentos adotados;

IV - Apresentar relatorio final com as justificativas da sele¢&o realizada.

Art. 3°. A Comisséo deverd atuar observando os principios da legalidade, impessoalidade, mo-
ralidade, publicidade e eficiéncia, conforme previsto no Artigo 37, caput, da Constitui¢éo Federal
de 1988.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se.

Marica, em 10 de margo de 2026.

Felippe Gomes Lima

Matricula n°® 114.961

Secretario de Governanga em Licitagdes e Contratos

SECRETARIA DE JUVENTUDE E PARTICIPACAO POPULAR

PORTARIA N° 662/2026 ) ) )
A SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPAGAO POPULAR DO MUNICIPIO DE MARICA,
no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Muni-
cipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n® 398 de 12.12.2024, alterada pela
Lei Complementar n°® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n° 408 de 01.07.2025 e
de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, LUCAS SOARES FONTES, matricula n° 113761, com validade a partir de
03/03/2026, do Cargo em Comiss&o, Simbolo CNE 6 de Coordenador, vinculado a Secretaria da
Juventude e Participagdo Popular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, gerando seus efeitos legais a
partir de 03/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026. ) .
ANDRESSA VERONICA DA SILVA SANTOS SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPACAO
POPULAR

PORTARIA N° 663/2026 ) )
A SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPACAO POPULAR DO MUNICIPIO DE MARICA,
no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Orgénica do Muni-
cipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de 12.12.2024, alterada pela
Lei Complementar n° 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n® 408 de 01.07.2025 e
de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, DAIGARO PIRES FURQUIM, matricula n® 113787, com validade a partir de
03/03/2026, do Cargo em Comiss&o, Simbolo AS 2 de Assessor 2, vinculado a Secretaria da
Juventude e Participagdo Popular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 03/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026.

ANDRESSA VERONICA DA SILVA SANTOS SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPAGAO
POPULAR

PORTARIA N° 664/2026

A SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPACAO POPULAR DO MUNICIPIO DE MARICA,
no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Muni-
cipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de 12.12.2024, alterada pela
Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n® 408 de 01.07.2025 e
de acordo com o Decreto n® 452 de 03.02.2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, MARCOS MATHEUS VIDAL PAIXAO, matricula n® 114159, com validade a par-
tir de 03/03/2026, do Cargo em Comisséo, Simbolo AS 3 de Assessor 3, vinculado a Secretaria
da Juventude e Participagao Popular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a
partir de 03/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026.

ANDRESSA VERONICA DA SILVA SANTOS SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPACAO
POPULAR

PORTARIA N° 665/2026.

A SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPAGAO POPULAR DO MUNICIPIO DE MARICA,
no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Muni-
cipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de 12.12.2024, alterada pela
Lei Complementar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n® 408 de 01.07.2025 e
de acordo com o Decreto n® 452 de 03.02.2020;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, RAIMUNDO SANTIAGO MONTEIRO DE LIMA, matricula n® 116042, com vali-
dade a partir de 03/03/2026, no Cargo em Comisséo, Simbolo AS 3 de Assessor 3, vinculado a
Secretaria da Juventude e Participagao Popular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos legais a
partir de 03/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026. ) )
ANDRESSA VERONICA DA SILVA SANTOS SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPACAO
POPULAR

PORTARIA N° 666/2026.

A SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPAGAO POPULAR DO MUNICIPIO DE MARICA,
no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Muni-
cipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398 de 12.12.2024, alterada pela
Lei Complementar n° 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n° 408 de 01.07.2025 e
de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, FLAVIA GRASTELLE MENEZES P DOS SANTOS, matricula n® 116041, com
validade a partir de 03/03/2026, no Cargo em Comissao, Simbolo AS 6 de Assessor 6, vinculada
a Secretaria da Juventude e Participagéo Popular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 03/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de marco de 2026.

ANDRESSA VERONICA DA SILVA SANTOS SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPACAO
POPULAR

- -
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PORTARIA N° 668/2026.

A SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPACAO POPULAR DO MUNICIPIO DE MARICA,
no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Muni-
cipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n® 398 de 12.12.2024, alterada pela
Lei Complementar n°® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n° 408 de 01.07.2025 e
de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, LIVIA TOCALINO GODOQY, matricula n® 116043, com validade a partir de
03/03/2026, no Cargo em Comisséo, Simbolo AS 2 de Assessor 2, vinculada a Secretaria da
Juventude e Participagdo Popular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 03/03/2026.

Publique-se.

Marica, RJ, em 09 de margo de 2026. ) ;
ANDRESSA VERONICA DA SILVA SANTOS SECRETARIA DA JUVENTUDE E PARTICIPACAO
POPULAR

SECRETARIA DE PROMOGAO DE EVENTOS

PORTARIA N° 661/2026 _ ) )

O SECRETARIO DE PROMOGAO DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica,
com base no Anexo | da Lei Complementar n® 398 de 12.12.2024, alterada pela Lei Complemen-
tar n® 405 de 30 de junho de 2025 e Lei Complementar n® 408 de 01.07.2025 e de acordo com o
Decreto n° 452 de 03.02.2020;

RESOLVE

Art 1° RETIFICAR A PORTARIA de n° 185/2026, de 23 de JANEIRO de 2026, Nomeacéo
de WAGNER CRUZ DA SILVA, matricula n® 115904, publicada no JOM Edigao n° 1841 de
11.03.2026, onde identificou-se que:

Onde se I&: “[...] Matricula 115903 [...]"

Leia-se: “[...] Matricula 115904 [...]"

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 01.01.2026

Marica, RJ, em 09 de marco de 2026

Rony Peterson Dias da Silva Secretario de Promogéo de Eventos

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N.° 515/2025, DE 08 DE JANEIRO
DE 2026, PUBLICADO NO JORNAL OFICIAL DE MARICA N.° 1827, PAGINA
32, EM 09 DE JANEIRO DE 2026

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E EQUIPE GP MASTERSOUND LTDA-ME.

PROCESSO: 24508/2025

CONTRATO: 515/2025

ONDE SE LE:

“VALOR: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS)”

LEIA-SE:

“VALOR: R$ 9.000,00 (NOVE MIL REAIS).”

Publique-se.

Marica, 09 de margo de 2026.

RONY PETERSON DIAS DA SILVA

SECRETARIO DE PROMOGAO DE EVENTOS

AUTORIZO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 3676/2026

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da Assessoria
de Conformidade Processual (ACP), AUTORIZO a contratagdo POR INEXIGIBILIDADE DE LI-
CITACAO, com fulcro no inciso I do art. 74 da Lei Federal n° 14133/2021, que tem por objeto
a contratagao de show artistico com FARIAS para o evento FESTA DE SAO JOSE 2026 - no
dia 14/03/2026. Quantidade de apresentagdes: 01 (um), com o valor unitario de R$ 80.000,00
(OITENTA mil reais). Em favor da GOLD 120 PRODUCOES E EVENTOS EIRELI, inscrita no
CNPJ n° 07.025.989/0001-37.

Em, 09 de margo de 2026.

Rony Peterson

Secretario Promogdes e Eventos

Matricula: 113.500

AUTORIZO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 3236/2026

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da Assessoria
de Conformidade Processual (ACP), AUTORIZO a contratagdo POR INEXIGIBILIDADE DE LI-
CITAGAO, com fulcro no inciso Il do art. 74 da Lei Federal n® 14133/2021, que tem por objeto a
contratagéo de show artistico com FRATERNIDADE JOAO PAULO |l para o evento FESTA DE
SAO JOSE 2026 - no dia 14/03/2026. Quantidade de apresentaces: 01 (um), com o valor uni-
tario de R$ 110.000,00 (CENTO E DEZ mil reais). Em favor da SUMMER PRODUCOES LTDA,
inscrita no CNPJ n° 55.779.207/0001-06.

Em, 09 de margo de 2026.

Rony Peterson

Secretério Promogdes e Eventos

Matricula: 113.500

SECRETARIA DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 07/2026, REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N.° 1829/2025

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E FLUTSPUMA ESPUMAS INDUSTRIAIS LTDA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
(EPIS) E MATERIAIS OPERACIONAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETA-
RIA DE PROTECAO E DEFESA CIVIL DE MARICA, DEVIDAMENTE DESCRITOS, CARACTE-
RIZADOS E ESPECIFICADOS NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO Ill DO EDITAL PREGAO
ELETRONICO N.° 16/2025).

PARAGRAFO UNICO - O OBJETO DO CONTRATO SERA EXECUTADO COM OBEDIENCIA
RIGOROSA, FIEL E INTEGRAL DE TODAS AS EXIGENCIAS, NORMAS, ITENS, ELEMEN-
TOS, CONDICOES GERAIS E ESPECIAIS CONTIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
1829/2025, NO PRESENTE CONTRATO, NO EDITAL QUE DEU ORIGEM A PRESENTE CON-
TRATACAO E SEUS ANEXOS, ESPECIALMENTE, NO TERMO DE REFERENCIA, BEM COMO
EM DETALHES E INFORMAGOES FORNECIDAS PELO CONTRATANTE.

PRAZO: 03 (TRES) MESES.

VALOR: R$ 10.800,00 (DEZ MIL E OITOCENTOS REAIS).

DOTACAO ORGAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 85.01.04.122.0001.2001;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1501;

NOTA DE EMPENHO: 482/2025.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 14.133/2021, PELA LEI COMPLEMENTAR FEDE-
RAL N.° 123/2006 — ESTATUTO NACIONAL DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PE-
QUENO PORTE, PELA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N.° 101/2000 — LEI DE RESPON-
SABILIDADE FISCAL, PELO CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR, INSTITUIDO PELA
LEI FEDERAL N.° 8.078/1990 E SUAS ALTERACOES, PELOS DECRETOS MUNICIPAIS N.°
881/2022, 882/2022, 914/2022, 921/2022, 922/2022, 937/2022 E 78/2025.

DATA DA ASSINATURA: 13/01/2026.

MARICA, 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

CARLOS DANILO DOS SANTOS

SECRETARIO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

PORTARIA CCC N.° 14, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

DESIGNA COMISSAQ DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 07/2026,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1829/2025.

O SECRETARIO DE PROTEGCAO E DEFESA CIVIL, em observancia ao do Decreto Municipal
n.° 78/2025 e ao art. 3°, VIII do Decreto Municipal n.° 086/2012, bem como considerando a ne-
cessidade de gerir e fiscalizar o cumprimento do Contrato n.° 07/2026,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor MAYCON MONTEIRO VEIGA — MATRICULA: 113.035, CPF:
e e w4523, para figurar como GESTOR do Contrato n.° 07/2026, nos moldes do art. 60, §5°,
do Decreto Municipal n.° 78/2025.

Art. 2° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de Fiscalizagdo de cumpri-
mento do Contrato n.° 07/2026, nos seguintes termos:
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FISCAL ADMINISTRATIVO — CARLOS ALFREDO POLI -~ MATRICULA: 110.185, CPF: *** ** **.58;
FISCAL TECNICO — JESSICA PEREIRA SILVA — MATRICULA: 114.292, CPF: *** *** ***.5(.
SUPLENTE - DIEGO SILVA JARDIM — MATRICULA: 111.019, CPF: ** *** **<.77,

Paréagrafo Unico: Os fiscais técnicos e administrativos exercerao suas atividades na forma do art.
60, §§ 6° e 7° do Decreto Municipal n.° 78/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario, gerando seus efeitos a partir do inicio da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, 27 de fevereiro de 2026.

CARLOS DANILO DOS SANTOS

SECRETARIO DE PROTECAO E DEFESACIVIL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 08/2026, REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N.° 1829/2025

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E DIMORVAN DAVI MENEGUSSO LTDA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
(EPIS) E MATERIAIS OPERACIONAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETA-
RIA DE PROTECAO E DEFESA CIVIL DE MARICA, DEVIDAMENTE DESCRITOS, CARACTE-
RIZADOS E ESPECIFICADOS NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 11l DO EDITAL PREGAQ
ELETRONICO N.° 16/2025).

PARAGRAFO UNICO - O OBJETO DO CONTRATO SERA EXECUTADO COM OBEDIENCIA
RIGOROSA, FIEL E INTEGRAL DE TODAS AS EXIGENCIAS, NORMAS, ITENS, ELEMENTOS,
CONDICOES GERAIS E ESPECIAIS CONTIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
1829/2025, NO PRESENTE CONTRATO, NO EDITAL QUE DEU ORIGEM A PRESENTE CON-
TRATACAO E SEUS ANEXOS, ESPECIALMENTE, NO TERMO DE REFERENCIA, BEM COMO
EM DETALHES E INFORMAGOES FORNECIDAS PELO CONTRATANTE.

PRAZO: 03 (TRES) MESES.

VALOR R$ 35.475,50 (TRINTA E CINCO MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS
E CINQUENTA CENTAVOS).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 85.01.04.122.0001.2001;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.52.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1704;

NOTA DE EMPENHO: 483/2025.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 14.133/2021, PELA LEI COMPLEMENTAR FEDE-
RAL N.° 123/2006 — ESTATUTO NACIONAL DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PE-
QUENO PORTE, PELA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N.° 101/2000 — LEI DE RESPON-
SABILIDADE FISCAL, PELO CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR, INSTITUIDO PELA
LEI FEDERAL N.° 8.078/1990 E SUAS ALTERACOES, PELOS DECRETOS MUNICIPAIS N.°
881/2022, 882/2022, 914/2022, 921/2022, 922/2022, 937/2022 E 78/2025.

DATA DA ASSINATURA: 25/02/2026.

MARICA, 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

CARLOS DANILO DOS SANTOS

SECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

PORTARIA CCC N.° 15, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

DESIGNA COMISSAQ DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 08/2026,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1829/2025.

O SECRETARIO DE PROTEGCAO E DEFESA CIVIL, em observancia ao do Decreto Municipal
n.° 78/2025 e ao art. 3°, VIl do Decreto Municipal n.° 086/2012, bem como considerando a ne-
cessidade de gerir e fiscalizar o cumprimento do Contrato n.° 08/2026,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor MAYCON MONTEIRO VEIGA — MATRICULA: 113.035, CPF:
o ek 24323, para figurar como GESTOR do Contrato n.° 08/2026, nos moldes do art. 60, §5°,
do Decreto Municipal n.° 78/2025.

Art. 2° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizagdo de cumpri-
mento do Contrato n.° 08/2026, nos seguintes termos:

FISCAL ADMINISTRATIVO — CARLOS ALFREDO POLI — MATRICULA: 110.185, CPF; *** * *.58-
FISCAL TECNICO — JESSICA PEREIRA SILVA — MATRICULA: 114.292, CPF; *** *** **+.5();

SUPLENTE - DIEGO SILVA JARDIM — MATRICULA: 111.019, CPF; *** *** #+.77

Paragrafo Unico: Os fiscais técnicos e administrativos exercerao suas atividades na forma do art.
60, §§ 6° e 7° do Decreto Municipal n.° 78/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrério, gerando seus efeitos a partir do inicio da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, 27 de fevereiro de 2026.

CARLOS DANILO DOS SANTOS

SECRETARIO DE PROTECAOQ E DEFESA CIVIL

SECRETARIA DE SEGURANGA CIDADA

PORTARIA N. 009/2026, DE 09 DE MARGO DE 2026

O CORREGEDOR GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE MARICA (CGGMM), no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentada na LC 411, de 21 de agosto de 2025, outorgado através da
Portaria n® 01 de 05 de junho de 2024, publicada na pagina 16 do JOM n° 1599 de 07 de junho
de 2024, versa sobre as competéncias para as apura¢des das transgressdes disciplinares elen-
cadas na Lei Complementar n® 175 de 12 de margo de 2008.

Quanto aos ritos da Sindicancia Administrativa Disciplinar, PROCESSO N° 0001959/2026, RE-
SOLVE:

| - Pelo ARQUIVAMENTO desta lide, levando-se em consideragao os autos da Sindicancia Admi-
nistrativa Disciplinar n° 0001959/2026, sem prejuizo a futuras apuragdes caso ocorram circuns-
tancias supervenientes.

Il - Oficie-se a Comandante da Guarda Municipal de Marica para ciéncia;

[l - Oficie-se a Ouvidora da Guarda Municipal de Marica para ciéncia;

IV - Proceder com a publicagéo em boletim interno;

V - Arquive-se;

Prefeitura Municipal de Marica.

Secretaria de Seguranga Cidada

Corregedoria Geral da Guarda Municipal

Marica, 09 de margo de 2026.

Ricardo Vianna Batista

Mat. 5670

Corregedor Geral da Guarda Municipal de Marica

PORTARIA N. 010/2026, DE 09 DE MARGO DE 2026

O CORREGEDOR GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE MARICA (CGGMM), no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentada na LC 411 de 21 de agosto de 2025, outorgado através da
Portaria n° 01 de 05 de junho de 2024, publicada na pagina 16 do JOM n° 1599 de 07 de junho
de 2024, versa sobre as competéncias para as apuragdes das transgressdes disciplinares elen-
cadas na Lei Complementar n® 175 de 12 de margo de 2008.

Quanto aos ritos do procedimento de Sindicancia Administrativa Disciplinar, PROCESSO N°
0024871/2025, RESOLVE:

| - Pela aplicagéo da penalidade de SUSPENSAQ DE 1 (UM) DIA ao Guarda Municipal Alexandre
Pralon Barbosa — Matricula n® 3001459, referente a Sindicancia Administrativa n® 0024871/2025,
pela préatica da transgresséo disciplinar contida no inciso XXI do Art. 114 da LC 175/2008, Esta-
tuto da Guarda Municipal de Marica, exposta e comprovada nos autos da Sindicancia Adminis-
trativa Disciplinar em epigrafe;

Il - O servidor tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo da presente portaria,
para solicitar eventual pedido de reconsideragéo do ato em sede de Corregedoria, sendo a publi-
cagao meio habil e suficiente para a ciéncia do interessado, conforme artigo 28 da LC 411/2025;
Il - Oficie-se 0 Comandante da Guarda Municipal de Marica para ciéncia;

IV — Proceder com a publicagdo em boletim interno;

V - Apbs transcurso do prazo legal para recurso, arquive-se;

Prefeitura Municipal de Marica.

Secretaria de Seguranga Cidada

Corregedoria Geral da Guarda Municipal

Marica, 09 de marco de 2026.

Ricardo Vianna Batista

Mat. 5670

Corregedor Geral da Guarda Municipal de Marica

- O O-.
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SECRETARIA DE TRANSICAO CLIMATICA E RESILIENCIA AMBIENTAL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 42/2026, REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N.° 21153/2025

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E SOLUGOES MIDIA E EVENTOS LTDA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONTRATAGCAO DE PESSOA JU-
RIDICA PARA LOCAGAO, INSTALAGAO, ABASTECIMENTO E MANUTENGAO DE TOTENS
AUTOMATICOS COM DISTRIBUICAO GRATUITA DE PROTETOR SOLAR FPS 30, PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE TRANSICAO CLIMATICA E RESILENCIA AM-
BIENTAL DO MUNICIPIO DE MARICA, DEVIDAMENTE DESCRITO, CARACTERIZADO E
ESPECIFICADO NO TERMO DE REFERENCIA. ) X
PARAGRAFO UNICO - O OBJETO DO CONTRATO SERA EXECUTADO COM OBEDIENCIA
RIGOROSA, FIEL E INTEGRAL DE TODAS AS EXIGENCIAS, NORMAS, ITENS, ELEMEN-
TOS, CONDIGOES GERAIS E ESPECIAIS, CONTIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 21153/2025, NO TERMO DE REFERENCIA, EM DETALHES E INFORMACOES FORNE-
CIDAS PELO CONTRATANTE, BEM COMO NAS NORMAS TECNICAS PARA A EXECUCAO
DOS SERVIGOS.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

VALOR: R$ 3.186.000,00 (TRES MILHOES E CENTO E OITENTA E SEIS MIL REAIS).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programa de Trabalho: 48.01.18.541.0135.2604;

Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.39.00.00.00;

Origem do Recurso: 1704;

Nota de Empenho: 864/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 14.133/2021, PELA LEI COMPLEMENTAR FE-
DERAL N.° 123/2006 — ESTATUTO NACIONAL DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, PELA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N.° 101/2000 - LEI DE RES-
PONSABILIDADE FISCAL, E SUAS ALTERACOES, PELOS DECRETOS MUNICIPAIS N.°
78/2025.

DATA DA ASSINATURA: 24/02/2026.

MARICA, 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

RICHARD ALTER SEAL

SECRETARIO DE TRANSIGAO CLIMATICA E RESILIENCIA AMBIENTAL

PORTARIA CCC N.° 84, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026

DESIGNA COMISSAOQ DE FISCALIZAGCAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N° 42/2026,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 21153/2025.

O SECRETARIO DE TRANSICAO CLIMATICA E RESILIENCIA AMBIENTAL, em observancia
ao art. 36, §§4° e 5° do Decreto Municipal n.° 936/2022 e ao art. 3°, VIl do Decreto Municipal
n.® 086/2012, bem como considerando a necessidade de gerir € fiscalizar o cumprimento do
CONTRATO N° 42/2026,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora JULIANA CHAGAS DE NORONHA, MATRICULA: 115.600,
CPF:; *** ** ***.71, para figurar como GESTORA do CONTRATO N° 42/2026, nos moldes do
art. 55, §5°, do Decreto Municipal n.° 78/2025.

Paragrafo unico: DESIGNAR a servidora TATIANA GONGCALVES DE GREGORIO, MATRICU-
LA: 115.558, CPF; *** *** ***.8(), para figurar como SUPLENTE da GESTORA do CONTRATO
N° 42/2026, nos moldes do art. 60, §5°, do Decreto Municipal n.° 78/2025

Art. 2° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizagdo de cumpri-
mento do CONTRATO N° 42/2026, nos seguintes termos:

FISCAL TECNICO — MARCUS VINICIUS DE SOUZA RODRIGUES, MATRICULA: 115.551,
CPF ***’***.***_81;

FISCAL ADMINISTRATIVO — RENAN NOGUEIRA DA SILVA, MATRICULA: 115.552, CPF:
***,***.***_10;

SUPLENTE - YASMIN GREGORIO CORREIA, MATRICULA: 115.796, CPF: *** *** ***.21;
SUPLENTE - ALINNE SILVA FERREIRA NOBRE, MATRICULA: 115.555, CPF: *** *** ***.75,
Paragrafo unico: Os fiscais técnicos e administrativos exercerdo suas atividades na forma do
art. 55, §§ 6° e 7° do Decreto Municipal n.° 78/2025, bem como de acordo com os termos do
Edital, Contrato e Termo de Referéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em
contrario, gerando seus efeitos a partir do inicio da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, 24 DE FEVEREIRO DE 2026

RICHARD ALTER SEAL

SECRETARIO DE TRANSICAO CLIMATICA E RESILIENCIA AMBIENTAL

CAMARA MUNICIPAL DE MARICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2025 - DISPENSA DE LICITAGAO N°
002/2026 -TERMO DE JUSTIFICATIVA DO PROCESSO DE CONTRATAGAO
DIRETA MEDIANTE DISPENSA DE LICITAGAO

1. PREAMBULO

1.1. A Cémara Municipal de Vereadores do Municipio de Maricd, situada & Av. Nossa Senhora
do Amparo, 57- Centro CEP: 24900-830 representado para todos os fins de direito por seu Pre-
sidente, o Sr.: Aldair Nunes Elias, torna publico a realiza¢do do presente Processo de Dispensa
de Licitagdo, o que faz amparado no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133 de 1° de abril
de 2021.

2. OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa para aquisigdo de 2 (duas) cadeiras de rodas para a Camara
Municipal de Marica.

2.2. Detalhamentos Do Objeto

ITEM

ESPECIFICACAO

Conformidade técnica e ergonomica:

Estrutura dobravel, confeccionada em ago de alta resisténcia ou alu-
minio refor¢ado;

Capacidade minima de carga de 100 kg, conforme uso previsto para
cadeiras de rodas padréo;

Sistema de freios bilaterais de facil acionamento.

Conforto e acessibilidade:

Assento e encosto acolchoados, em material lavavel e de facil hi-
gienizagao;

Apoios para bragos e pés removiveis ou rebativeis;

Apoio de pés ajustavel em altura, conforme recomendagdes da
ABNT.

01 |Mobilidade e seguranca:

Rodas traseiras grandes (20" ou maiores) com aro de propulsao
manual;

Rodas dianteiras menores (6” ou mais), de facil giro, com pneus ma-
cicos ou inflaveis;

Dispositivo de conteng&o e cinto de seguranga, garantindo estabili-
dade durante o uso.

Normas e certificages:

Atendimento integral as exigéncias da ABNT NBR ISO 7176 (Cadei-
ras de Rodas — Requisitos Gerais e Métodos de Ensaio);

Registro do produto junto a ANVISA, conforme determinagédo da
RDC n° 185/2001, por se tratar de equipamento de saude de uso
assistivo.

UNID | QTD

Unidade | 02

2.3. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de “servigo especial’, sendo ca-
racterizado como comum, visto que possui padrées de desempenho e qualidade que podem
ser objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais de mercado, compativel com a
finalidade a que se deseja, sem prejuizo da eficiéncia, qualidade e durabilidade, nos termos do
art. 6°, XIlI, da Lei n° 14.133/2021.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO DO OBJETO

3.1. A aquisi¢éo das duas cadeiras de rodas é imprescindivel para garantir o cumprimento da
legislagéo vigente sobre acessibilidade e inclus&o social, bem como assegurar a efetividade do
principio constitucional da dignidade da pessoa humana, insculpido no art. 1°, lll, da Constituiéo
Federal de 1988.

3.1.1. Além disso, a contratagdo encontra fundamento na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), que em seu art. 3°, inciso 1V, define acessibilidade como
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condico para utilizagdo, com segurancga e autonomia, de espagos, mobilidrios e equipamentos
urbanos. O art. 55 da mesma lei determina que os edificios de uso publico devem garantir con-
dicbes de acessibilidade, inclusive por meio da disponibilizacdo de equipamentos assistivos, tais
como cadeiras de rodas.

3.1.2. No @mbito infraconstitucional, a Lei n® 14.133/2021, em seu art. 11, inciso IV, estabelece
como principio da contratagéo publica a promogédo do desenvolvimento nacional sustentavel, o
que inclui a dimenséao social e de acessibilidade. Ja o art. 18, §1°, inciso |, determina que os
Estudos Técnicos Preliminares devem explicitar a necessidade da contratagéo, o que, no pre-
sente caso, decorre da obrigatoriedade legal de garantir acessibilidade em prédios publicos.
4. DO FORNECEDOR

4.1. ANA CLARA PINHEIRO RUIZ DA SILVA — CNPJ 64.343.337.0001-84 SITUADO NA RUA
SETE DE SETEMBRO - N°127- CASA PARTE 01- GRANDIM — SAO GONGALO -RJ - CEP
24.431-160.

4.2. DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.2.1. A contratagdo dos servigos por meio de Dispensa de licitagdo se fundamenta na apre-
sentacdo do menor preco alcangado no valor composto no mapa apensado ao presente pro-
cesso, realizado pelo Setor de Compras.

5. DOS VALORES

5.1. A CONTRATANTE pagara a ANA CLARA PINHEIRO RUIZ DA SILVA, o valor de R$
3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

) ACANACLA- | AC ANACLA-
ITEM DESCRICAO UNID |QTD| RAPINHEIRO | RAPINHEIRO
RUIZ DA SILVA | RUIZ DA SILVA
Contratagdo de empresa para
aquisicao de 2 (duas) cadeiras de
1 |rodas para a Camara Municipal | unid 2 R$ 1.750,00 R$ 3.500,00
de Marica, conforme descri¢éo no
termo de referéncia

6. DOS REQUISITOS E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA CONTRATACAO

6.1. Antes da emisséo deste documento, os documentos da proponente, enumerados a seguir,
foram juntados ao processo como requisito para a formalizagdo do procedimento de contra-
tacéo:

Habilitac&o juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresario individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tra-
tando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documento de eleigao de seus administradores;

c) o constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova de
diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcio-
namento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) Provas de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Provas de inscri¢do no cadastro de contribuinte municipal, relativo ao domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do municipio sede da licitante, Certidao
Negativa de Débitos Municipais, expedida pelo Municipal de sua sede, ou Certiddes Positivas
com efeito de Negativa;

d) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual feita por meio da apresentagéo da
certiddo negativa do imposto sobre circulagdo de mercadorias e servigos expedida pela Se-
cretaria de Estado de Fazenda e certiddo da Divida Ativa para fins de Licitagdo expedida pela
Procuradoria Geral do Estado, ou certiddo comprobatoria de que o licitante, pelo objeto, esta
isento de inscrigao estadual;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, efetuada por meio da certiddo negativa ou
positiva com efeitos de negativa de débitos referentes aos tributos federais e Divida Ativa da
Unido, incluindo as contribuigdes sociais, emitida conjuntamente pela Procuradoria da Fazen-
da Nacional e pela Secretaria da Receita Federal (PGFN/RFB);

f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentagédo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certidao Positiva
de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT.

Declaragdes e outros documentos

a) Declaragéo, firmada pela contratada de que ndo possui em seu quadro funcional menores
de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis
anos em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz a partir dos catorzes. (Anexo 1)

b) Declaragdo de que o licitante cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas (Anexo II).

c) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controlado-
ria-Geral da Unido www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
e) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

7. DAVIGENCIA

.0 prazo de entrega do produto é de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da ordem
de fornecimento e/ou emisséo e retirada da Nota de Empenho.

[Il. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as
razdes respectivas com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia para que qualquer prorro-
gacéo de prazo seja analisada, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

IIl. Os produtos deveréo ser entregues no Setor de Patriménio da Camara Municipal de Mari-
ca. Situado na Av. Nossa Senhora do Amparo — 57 — Centro — Marica -RJ — CEP 24.900-830.
No horério das 10h as 16h.

IV. Cronograma: A entrega devera ser de forma imediata do objeto a ser adquirido.

V. Todos os materiais e seus componentes deverao ser novos, de primeiro uso, ndo denotando
uso anterior ou recondicionamento, e entregues em suas embalagens originais lacradas.

VI. Os produtos deveréo ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir
a maxima protecdo durante o transporte e 0 armazenamento. As condigdes deste item serdo
objeto de verificagdo in loco no momento da entrega dos produtos.

VII. Se necessario, serdo solicitadas amostras dos produtos a fim de demonstrar o atendimen-
to as especificagbes e a conformidade com as Normas Brasileiras pertinentes.

VIIl. Os itens poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, cabendo a expensas da CON-
TRATADA, substituir, no total ou em parte, os itens em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes em decorréncia do transporte ou material utilizado, ou ainda, que estejam em
desconformidade com a proposta apresentada e/ou o termo de referéncia.

IX. O recebimento pela Camara Municipal ndo eximird a CONTRATADA por eventuais vicios
ocultos existentes.

X. Os custos referentes ao transporte, entrega e descarregamento dos itens que compdem
este pedido seréo de responsabilidade da CONTRATADA e n&o poderéo ser repassados para
a Camara Municipal.

XI. ACONTRATADA devera responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990).

8.DO IN)STRUMENTO CONTRATUAL

8.1. O instrumento contratual do presente processo sera a nota de empenho de despesa con-
forme previsto no artigo 95 da Lei n° 14133/2021.

9. DA LEGISLAGAO APLICADA E FUNDAMENTAGAO JURIDICA

9.1. A formalizagao do presente processo de Dispensa de Licitagdo encontra fundamento no
art. 75, Inciso Il da Lei n° 14.133/2021 de 1° de abril de 2021, Resolugdo n° 002/2024 da Ca-
mara Municipal de Marica.

10. DO FORO

10.1. Para dirimir as questdes oriundas do presente documento e nao resolvidas na esfera ad-
ministrativa, &€ competente o Foro da Comarca de Marica/RJ, por mais privilegiado que outro seja.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Aprovo o presente termo de justificativa da contratagéo.

11.2. Declaro ter tomado conhecimento de todo procedimento vinculado a este termo.

11.3. Publique-se este termo de justificativa da contratag&o.

11.4. Realize-se o procedimento de contratacdo e execugao da despesa.

Aldair Nunes Elias

Presidente

- ao-_.-
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MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 32 Quadrimestre / 2025

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS
EM RESTOS A
DESPESA COM PESSOAL
TOTAL PAGAR

OLTMos 12 | o

01/2025 | 02/2025 | 03/2025 | 04/2025 | 05/2025 | 06/2025 | 07/2025 | 08/2025 | 09/2025 | 10/2025 11/2025 12/2025
MESES)  |procESSADOS

@ (b)
DESPESA BRUTA COM
PESSOAL (] 329064332 313416472 329510123| 3.235.487,32 3.287.094,05| 452890691 3.332.741,89| 3.305.600,71| 3.260.297,21| 3.248.764,06| 3.230.70152| 5377.128,05| 42.527.530,09| 472.928,71
Pessoal Ativo 329064332 313416472 329510123| 3.235.487,32 3.287.094,05| 452890691 3.332.741,89| 3.305.600,71| 3.260.297,21| 3.248.764,06| 3.230.70152| 5377.128,05| 42.527.530,09| 472.928.71
vencimentos, Vantagens €| 500 ca3 ol 962160418 271826204 2644.31648| 270884231 393861205 278.49300| 270055754 2719.20542 270258492 268339435 433138072 35.787.9%6,42 0,00
Outras Despesas Variaveis
ObrigagBes Patronais 0,00 5(54054| 5768399  591170,84|  579.15174| 590.294,.86| 604.248,80|  605.04317|  54100179|  546.17904|  547.30717| 104574733  6.730.614,57|  472.928.71
Pessoal Inativo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal
Decorrentes de Contratos
de Terceirizagdo ou de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratagdo de Forma
Indireta (§ 12do art. 18 da
LRF)
Despesa com Pessoal ndo
Executada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Orcamentariamente
DESPESAS NAO
COMPUTADAS (Il) (§ 12do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
art.19 da LRF)
Indenizagdes por Demissdo
e Incentivos a Demissdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Voluntaria e Dedugdes
Constitucionais

Decorrentes de Decisdo
Judicial de Periodo Anterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a0 da Apuragao

Despesas de Exercicios
Anteriores de Periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anterior ao da Apuragdo

Inativos e Pensionistas

. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
com Recursos Vinculados

Agentes Comunitdrios de
Saude e de Combate as
Endemias com Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vinculados (CF, art. 198,
§1)

CHEFE DO PODER LEGISLATIVO : Aldair Nunes Elias
SIGFIS - Versao 2025 02 fevereiro 2026 10:14:38
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DIARIO OFICIAL DE MARICA | Edicdo n? 03| Ano | | 11 de MARCO de 2026

Continuagéo
MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2025
RGF = ANEXO 1(LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS
EM RESTOS A
DESPESA COM PESSOAL ToTaL o
012025 | 02/2025 | 032025 | 04/2025 | 05/2035 | 06/2025 | 07/2025 | 08/2025 | 09/2025 | 10/2025 | 12095 | 1272005 | (ULTIMOS12 NAo
MESES)  |pRoCESSADOS
@ (b)
Parcela dedutivel referente
ao piso salarial do
Enfermeiro, Técnico de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira
(ADCT, art. 38, §29)
Outras Dedugbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Constitucionais ou Legais
gs::gt (Ll:glf"()l‘“ (I:I;)M 3290.64332| 3134.164,72| 3.295101,23| 3.235.487,32| 3.287.994,05| 4.528.90691 3.332.741,89| 3.305.600,71| 3.260.297,21| 3.248.764,06| 3.230.70152| 5.377.128,05 42.527.530,99| 472.928,71
CHEFE DO PODER LEGISLATIVO : Aldair Nunes Elias
SIGFIS - Versdo 2025 02 fevereiro 2026 10:14:38
Continua (2/3)

- ao-.-



DIARIO OFICIAL DE MARICA | Edicdo n® 03| Ano | | 11 de MARCO de 2026

Continuagéo
MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 32 Quadrimestre / 2025
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$1,00
APURA(;I'-'\O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 7.148.931.070,49
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) 16.000.000,00
(=) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) 8.741.854,00
(=) Transferéncias da Unido relativas a remuneragdo dos agentes comunitarios de saide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) 9.086.748,00
(=) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 7.115.102.468,49
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Il a + lll b) 43.000.459,70 0,60
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, Il e Il, art. 20 da LRF) 426.906.148,10 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIIl) = (0,95 x IX) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 405.560.840,69 5,70
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso Il do §% do art. 59 da LRF) 384.215.533,29 540

CHEFE DO PODER LEGISLATIVO : Aldair Nunes Elias
SIGFIS - Versdo 2025 02 fevereiro 2026 10:14:38
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DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF - ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso lIl, alinea "a")

MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

PERIODO DE REFERENCIA : 32 Quadrimestre / 2025

OBRIGAGOES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE EMPENHOS DISPl
Restos a Pagar Liquidados e DE CAIXA RESTOS A NAO
Néo Pagos Restos a Pagar INSUFICIENCIA | LiQUIDA (ANTESDA|  PAGAR LIQUIDADOS
) DISPONIBILIDADE DE Empenhadose | | . v:mgfﬁ o '"i:: AEM EM PENEHAD 95| canceLaDos | 1
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS CAIXA BRUTA Néo Liquidados Obrigagdes|  consORCIO PAGAR NAD Nio (NAo EM
(a) De Exercicios Do Financeiras ) INSCRITOS P
Anteriores Exercicio| Exercicios © PUBLICO PROCESSADOS1 LIQUIDADOS POR PRC
Anteriores ® DO EXERCICIO)! | DO EXERCICIO .
(b) © @=(@-(b+c+d ) INSUFICIENCIA
(d FINANCEIRA) | E
te)-1) :
@i
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS m 63.847.574,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.847.574,67| 10.057.442,11 0,00 H
Recursos Nao Vinculados de Impostos 63.377.375,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.377.375,67| 10.057.442,1 0,00
Outros Recursos ndo Vinculados 470.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 470.199,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (EXCETO AO RPPS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Educagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (Exceto ao RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transfe[enmasl de Con\{enles e Instrumentos Congéneres (exceto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Educagdo, Saude e Assisténcia)

Outras Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Vinculagdes Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beculrsos de Operages de Crédito (exceto vinculados a Educagdo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

a Salde)

Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Recur§o§ Vi.nculados a Fundos (exceto Educacdo, Saude, Assisténcia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

e Previdéncia)

Outras Vinculagdes Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Extraorcamentarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Vinculagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS AO RPPS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CHEFE DO PODER LEGISLATIVO : Aldair Nunes Elias
SIGFIS - Versdo 2025

05 margo 2026 10:52:11
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Continuagéo
MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAOQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2025
RGF - ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso lll, alinea "a") R$1,00
OBRIGAGOES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE EMPENHOS DISPI;)EN::BZIL)I(I")\ADE
Restos a Pagar Liquidados e DE CAIXA RESTOS A NAO LIOUIDA
Néo Pagos Restos a Pagar INSUFICIENCIA |LIQUIDA (ANTESDA|  PAGAR Qu
Empenhad FINANCERA | INSCRCAOEM |EMPENHADOs| HIQUIDADOS | (APOSA
DISPONIBILIDADE DE -mpenhados e | . ais VERIFICADA NO RESTOS A E CANCELADOS [  INSCRIGAO
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS CAIXA BRUTA Néo Liquidados Obrigagdes : - = (NAO EM RESTOS A
De Exercicios Do de 8 . CONSORCIO PAGAR NAO NAO P
(@ ° ici Financeiras PUBLICO PROCESSADOS | LIQUIDADOS INSCRITOS | PAGARNAO
Anteriores  |Exercicio| Exercicios © p : POR PROCESSADOS
Anteriores ® DO EXERCICIO) | DO EXERCiCIO i
(b) (© @=(a-b+c+d ® INSUFICIENCIA DO
(d A FINANCEIRA) |  EXERCICIO)
()=(-h)

Recqrsos I\/'lr_lchlados a0 RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Previdenciario)

Rgcursqs Vinculados a0 RPPS - Fundo em Repartigdo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Financeiro)

Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (V)= (1+ W+ 1) 63.847.574,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.847.574,67| 10.057.442,11 0,00) 53.790.132,56
Notas:

1. Essa coluna podera apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiéncia de caixa apos o registro das obrigagdes financeiras.
2. Nessa linha ndo devem ser informados os investimentos destinados a acumulagdo para pagamentos futuros
CHEFE DO PODER LEGISLATIVO : Aldair Nunes Elias
SIGFIS - Versdo 2025 05 margo 2026 10:52:11
(22)
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MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 32 Quadrimestre / 2025

LRF, art. 48 - Anexo 6 R$1,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALORATE 0 QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 7.148.931.070,49
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 0,00
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 7.115.102.468,49
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 43.000.459,70 0,60
Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - <6,00%> 426.906.148,10 6,00
Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) - <5,70%> 405.560.840,70 5,70
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <5,40%> 384.215,533,29 5,40
DIVIDA CONSOLIDADA VALORATE 0 QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,00 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALORATE 0 QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,00 22,00
OPERA(}ﬁES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operages de Crédito Externas e Internas 0,00 16,00
OperagGes de Creédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para OperagGes de Crédito por Antecipagéo da Receita 0,00 7,00
N
DO EXERCICIO)
Valor Total 10.057.442,1 53.790.132,56
CHEFE DO PODER LEGISLATIVO : Aldair Nunes Elias
R e 028 ADARNNEEAS FRANK FRAMCREDFONGECH tAvon s sToLaLn. LR 2R o cosra ke A0 SCARES TENERA
Pcags: Parte - E:agslz Parte . B:pg?lggfte ggggt Parte 'F)LL:e(l) éaa%aeum (Pcagelz Parte . rcagg Parte .
83:13605/03/202612.13.26- Sgtgo /5736 - ol —— 03}8606/03/2025 07:4817- g;mmm gglgow 47- ggthM 5-

-Ooo--.
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CODEMAR

ERRATA DE EDITAL - PROCEDIMENTO LICITATORIO FECHADO PRESEN-
CIAL N° 04/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 16416/2025

No Edital do Procedimento Licitatério Fechado Presencial n® 04/2025, referente ao processo
administrativo n® 16416/2025 publicado no site da CODEMAR, https://codemar-sa.com.br/?situ-
acao=novas; cujo Aviso de Licitacdo foi veiculado no Jornal Oficial de Marica, n° 1823 de 29 de
dezembro de 2025.

No Item 4.7, “Observagao”

Onde se é: “Sera admitido, para efeito de qualificagao técnica o somatorio dos quantitativos de
cada consorciado, e, para efeito de qualificagdo econdmico-financeira, cada consorciado devera
comprova-la individualmente.”.

Leia-se: “Sera admitido, para efeito de qualificagdo técnica o somatério dos quantitativos de
cada consorciado, e, para efeito de qualificagdo econdémico-financeira, 0 somatério dos valores
de cada consorciado”.

AUTORIZO E RATIFICO - DISPENSA DE LICITAGAO- PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO 0024498/2025

AUTORIZO A DESPESA E RATIFICO A CONTRATAGCAO POR DISPENSA DE LICITACAO, com
fulcro no art. 29, inciso V, da Lei Federal n° 13.303/16, para a aquisi¢cdo do imével denominado
Gleba 1A 1-1, inscrito no Registro Geral de Imdveis sob o n.° 125.356, credenciado por meio
do Chamamento Publico n.° 02/2021 em favor do proprietario Ponta Negra Empreendimentos
Imobiliarios LTDA. — CNPJ N° 12.718.149/0001-90, no valor de R$ 17.603.375,92 (dezessete
milhdes, seiscentos e trés mil, trezentos e setenta e cinco reais e noventa e dois centavos).

Em 09 de margo de 2026.

Por delegacao.

Angelo Dutra

Diretor de Administracéo

AUTORIZO E RATIFICO - DISPENSA DE LICITAGAO-PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO 0024501/2025

AUTORIZO A DESPESA E RATIFICO A CONTRATAGAO POR DISPENSA DE LICITACAO, com
fulcro no art. 29, inciso V, da Lei Federal n° 13.303/16, para a aquisi¢cdo do imével denominado
Gleba 2-B, inscrito no Registro Geral de Imdveis sob o n.° 116.945, credenciado por meio do
Chamamento Publico n.° 02/2021 em favor do proprietario Fergone Engenharia LTDA — CNPJ
N° 73.647.422/0001-27, no valor de R$ 3.561.525,12 (trés milhdes, quinhentos e sessenta e um
mil, quinhentos e vinte e cinco reais e doze centavos).

Em 09 de margo de 2026.

Por delegacéo.

Angelo Dutra

Diretor de Administracéo

EXTRATO DO CONTRATO N.° 08/2026, REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N.° :7434/2025. )

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA S.A. - HCA IMOVEIS LTDA -
CNPJ: 06.227.879/0001-95. )

OBJETO: AQUISICAO DE IMOVEIS DENOMINADOS SITIOS RANCHO BREJO E PICA PAU
AMARELO, LOCALIZADOS EM RODOVIA OLDEMAR GUEDES FIGUEIREDO - RJ - 114, SIN,
SOB MATRICULAS N° 12883 E N°. 1577

VALOR: R$ 32.200.000,00 (TRINTA E DOIS MILHOES E DUZENTOS MIL REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 13.303/2016, REGULAMENTO INTERNO DA CO-
DEMAR, BEM COMO, TODAS AS LEGISLAGOES APLICAVEIS AO TEMA.

PRAZO: O PRAZO DE VIGENCIA DESTE CONTRATO E DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS
DA DATA DA ULTIMA ASSINATURA, SENDO CONSIDERADO EXTINTO TAO LOGO ULTIMA-
DOS TODOS OS ATOS NECESSARIOS A FORMALIZAGAO DO REGISTRO DE PROPRIEDA-
DE DO IMOVEL NO COMPETENTE CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS PELA ADQUI-
RENTE.

PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.04.122.0122.1339;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.61.00.00.00; )

ORIGEM DE RECURSOQ: 2704 — TRANSFERENCIAS DA UNIAO REFERENTES A COMPEN-
SACOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS;

EMPENHO N.°: 284/2026.

DATA DE ASSINATURA: 27/02/2026.

MARICA, 09 DE MARCO DE 2026.

ANGELO DUTRA

Diretor de Administragao

PORTARIA N.° 69 DE 09 DE MARCO DE 2026

DESIGNAA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 08/2026
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 7434/2025.

POR ORDEM DO PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribui¢es legais, consideran-
do a deliberagédo da Superintendéncia de Contratos e Convénios, em observancia ao art. 40 § 4°
do Decreto Municipal N°. 078/2025 e considerando a necessidade de fiscalizar o cumprimento
do contrato n® 08/2026, cujo objeto é a AQUISICAO DE IMOVEIS DENOMINADOS SITIOS
RANCHO BREJO E PICA PAU AMARELO, LOCALIZADOS EM RODOVIA OLDEMAR GUEDES
FIGUEIREDO - RJ - 114, SIN, SOB MATRICULAS N° 12883 E N°. 1577.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Comisséo de Fiscalizagdo do presente contrato composta pelos servidores
abaixo mencionados:

COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO | MATHEUS DOS SANTOS TAVARES 1200665
FISCAL TECNICO YURI MARINHO FERREIRA 1200635
FISCAL ADMINISTRATIVO | PATRICIA FERREIRA DA COSTA TEIXEIRA 1200729
SUPLENTE SUSANE GONGALVES COELHO DUARTE 1200897

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, gerando seus efeitos a partir de 27 de fevereiro de 2026.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, 09 de margo de 2026.

ANGELO DUTRA

Diretor de Administragao

EXTRATO DO CONTRATO N.° 09/2026, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
:4590/2025.

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA S.A. - PEDRA DE INOA MARI-
CA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA - CNPJ: 21.130.508/0001-84.

OBJETO: AQUISICAO DE IMOVEL DENOMINADO COMO FAZENDA DOS MACACOS, SITU-
ADA EM SAO JOSE DE IMBASSAI, ZONA RURAL DO 3° DISTRITO DE MARICA, SOB MA-
TRICULA 144748 E REGISTRO N°. 103132, CREDENCIADA ATRAVES DO CHAMAMENTO
PUBLICO N°. 01/2022 )

VALOR: R$ 43.000.000,00 (QUARENTA E TRES MILHOES);

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 13.303/2016, REGULAMENTO INTERNO DA CO-
DEMAR, BEM COMO, TODAS AS LEGISLAGOES APLICAVEIS AO TEMA.

PRAZO: O PRAZO DE VIGENCIA DESTE CONTRATO E DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS
DA DATA DA ULTIMA ASSINATURA, SENDO CONSIDERADO EXTINTO TAO LOGO ULTIMA-
DOS TODOS OS ATOS NECESSARIOS A FORMALIZAGAO DO REGISTRO DE PROPRIEDA-
DE DO IMOVEL NO COMPETENTE CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS PELA ADQUI-
RENTE.
PROGRAMA  DE 38.01.4.122.0122.1339;
38.01.04.122.0122.1339.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.61.00.00.00; 3.3.3.9.1.47.00.00.00; 3.3.3.9.1.47.00.00.00
ORIGEM DE RECURSO: 2704 — TRANSFERENCIAS DA UNIAO REFERENTES A COMPEN-
SAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS;

EMPENHO N.°: 287/2026; 288/2026; 298/2026.

DATA DE ASSINATURA: 27/02/2026.

MARICA, 09 DE MARCO DE 2026.

ANGELO DUTRA

Diretor de Administracao

TRABALHO:  38.01.04.122.0122.1339;

PORTARIA N.° 70 DE 09 DE MARGO DE 2026

DESIGNAA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 09/2026
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 4590/2025.

POR ORDEM DO PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribui¢es legais, consideran-
do a deliberacdo da Superintendéncia de Contratos e Convénios, em observancia ao art. 40 § 4°
do Decreto Municipal N°. 078/2025 e considerando a necessidade de fiscalizar o cumprimento do
contrato n® 09/2026, cujo objeto € a AQUISICAO DE IMOVEL DENOMINADO COMO FAZENDA
DOS MACACOS, SITUADA EM SAO JOSE DE IMBASSAI, ZONARURAL DO 3° DISTRITO DE
MARICA, SOB MATRICULA 144748 E REGISTRO N°. 103132, CREDENCIADA ATRAVES DO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Comissao de Fiscalizagdo do presente contrato composta pelos servidores
abaixo mencionados:
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COMISSAO NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO | MATHEUS DOS SANTOS TAVARES 1200665
FISCAL TECNICO YURI MARINHO FERREIRA 1200635
FISCAL ADMINISTRATIVO | PATRICIA FERREIRA DA COSTA TEIXEIRA 1200729
SUPLENTE SUSANE GONCALVES COELHO DUARTE 1200897

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrario, gerando seus efeitos a partir de 27 de fevereiro de 2026.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, 09 de margo de 2026.

ANGELO DUTRA

Diretor de Administracéo

EXTRATO DO CONTRATO N.° 10/2026, REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N.° :3853/2025. ) )
PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA S.A. — PEDRA DE INOA PARTI-
CIPAGOES EMPREENDIMENTOS E LOGISTICA LTDA - CNPJ: 01.491.761/0001-56.
OBJETO: AQUISICAO DE IMOVEL DENOMINADO COMO FAZENDA DOS MACACQS, AREAS
1A (968.024,19M?) MATRICULA N°. 103125, 1C (156.955,40M?) MATRICULA N°. 103127 E 42
(437.696,00M?) — MATRICULA N°. 103129, SITUADO EM SAO JOSE DE IMBASSAI, ZONA
RURAL DO 3° DISTRITO DE MARICA,

VALOR: R$ 30.000.000,00 (TRINTA MILHOES).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 13.303/2016, REGULAMENTO INTERNO DA CO-
DEMAR, BEM COMO, TODAS AS LEGISLAGOES APLICAVEIS AO TEMA.

PRAZO: O PRAZO DE VIGENCIA DESTE CONTRATO E DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS
DA DATA DA ULTIMA ASSINATURA, SENDO CONSIDERADO EXTINTO TAO LOGO ULTIMA-
DOS TODOS OS ATOS NECESSARIOS A FORMALIZAQAO DO REGISTRO DE PROPRIEDA-
DE DO IMOVEL NO COMPETENTE CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS PELA ADQUI-
RENTE.

PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.04.122.0122.1339;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.61.00.00.00; )

ORIGEM DE RECURSO: 2704 — TRANSFERENCIAS DA UNIAO REFERENTES A COMPEN-
SAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS;

EMPENHO N.°: 281/2026.

DATA DE ASSINATURA: 27/02/2026.

MARICA, 09 DE MARCO DE 2026.

Angelo Dutra

Diretor de Administracéo

PORTARIA N.° 71 DE 09 DE MARGO DE 2026

DESIGNAA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 10/2026
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 3853/2025.

POR ORDEM DO PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribui¢des legais, consideran-
do a deliberagao da Superintendéncia de Contratos e Convénios, em observancia ao art. 40 § 4°
do Decreto Municipal N°. 078/2025 e considerando a necessidade de fiscalizar o cumprimento do
contrato n°® 10/2026, cujo objeto é aAQUISICAO DE IMOVEL DENOMINADO COMO FAZENDA
DOS MACACOS, AREAS 1A (968.024,19M?) MATRICULA N°. 103125, 1C (156.955 ,A0M?) MA-

TRICULAN®. j03127 E 42 (437.696,00M?) - MATRICULA N°. 103129, SITUADO EM SAQ JOSE
DE IMBASSAI, ZONA RURAL DO 3° DISTRITO DE MARICA.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Comisséo de Fiscalizagéo do presente contrato composta pelos servidores
abaixo mencionados:

COMISSAQ NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO MATHEUS DOS SANTOS TAVARES 1200665
FISCAL TECNICO YURI MARINHO FERREIRA 1200635
FISCAL ADMINISTRATIVO PATRICIA FERREIRA DA COSTA TEIXEIRA 1200729
SUPLENTE SUSANE GONCALVES COELHO DUARTE 1200897

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrario, gerando seus efeitos a partir de 27 de fevereiro de 2026.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, 09 de margo de 2026.

Angelo Dutra

Diretor de Administracéo

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N.° 75/2023, REFEREN-
TE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 13204/2023.

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA S.A. - SOLUTIONS WORD CO-
MERCIO E SERVICOS LTDA- CNPJ: 28.413.325/0001-15

OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A RENOVACAO CONTRATUAL, DILA-
TANDO A VIGENCIA CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES, COM TERMO INICIAL DE RE-
NOVACAO EM 15/12/2025 E TERMINQ EM 15/12/2026.

VALOR: R$ 10.800.000,00 (DEZ MILHOES E OITOCENTOS MIL REAIS)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 13.303/2016, REGULAMENTO INTERNO DA CO-
DEMAR, BEM COMO, TODAS AS LEGISLAGOES APLICAVEIS AO TEMA,;

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.04.122.0068.2223;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00,00;

ORIGEM DE RECURSO: 1704 - TRANSFERENCIAS DA UNIAO REFERENTES A COMPEN-
SACOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS;

EMPENHO N.°: 1083/2025;

DATA DE ASSINATURA: 15/12/2025.

MARICA, 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Angelo Dutra

Diretor de Administracao

PORTARIA N° 051/2026 — DP, DE 09 DE MARCO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, MARIA ELIZABETH GOMES CABRAL, com validade a partir de 09.03.2026, do
Cargo, Simbolo AS 2, de ASSESSOR 2, lotada na DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEI-
RA vinculado a Companhia de Saneamento de Marica - SANEMAR, criada pelo Decreto n® 198,
de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 09 de MARCO de 2026.

Publique-se!

Marica, 09 de MARCO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 052/2026 — DP, DE 09 DE MARGCO DE 2026

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, VITORIA BRANDAO VIANA, com validade a partir de 09.03.2026, do Cargo,
Simbolo AS 2, de ASSESSOR 2, lotada na PRESIDENCIA vinculado a Companhia de Sanea-
mento de Marica - SANEMAR, criada pelo Decreto n° 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, gerando seus efeitos legais a
partir de 09 de MARGO de 2026.

Publique-se!

Marica, 09 de MARCO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

PORTARIA N° 053/2026 — DP, DE 09 DE MARGO DE 2026.

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, HELOISA HELENA DA SILVA, com validade a partir de 09.03.2026, do Cargo,
Simbolo AS 2, de ASSESSOR 2, lotada na PRESIDENCIA vinculado a Companhia de Sanea-
mento de Marica - SANEMAR, criada pelo Decreto n® 198, de 17 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, gerando seus efeitos legais a
partir de 09 de MARCO de 2026.

Publique-se!

Marica, 09 de MARCO de 2026

MARCIA DA SILVA FERREIRA

Diretora Presidente

Matricula 800.390

- ao--.-
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EPT

EXTRATO DA NOTA DE EMPENHO N° 142/2026 — CUJO OBJETO E AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE CONSUMO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A AUTAR-
QUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES (EPT) E AGHA ATACADO
LTDA.

PARTES: AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT E AGHA ATACADO
LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO, CONFORME PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 0024044/2023.

VALOR GLOBAL: R$ 459,60 (quatrocentos e cinquenta e nove reais e sessenta centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO: 71.01.04.122.0069.2277

NATUREZA DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00

FONTE DO RECURSO: 1501

NOTA DE EMPENHO: 142/2026

DATA DA ASSINATURA DA NOTA DE EMPENHO: 04 DE MARGO DE 2026
FUNDAMENTACAO LEGAL: REGENDO-SE PELAS NORMAS GERAIS DA LEI FEDERAL N°
14.133/2021, DE 01 DE ABRIL DE 2021, DECRETO MUNICIPAL 078/2025, E DEMAIS LEGIS-
LAGOES APLICAVEIS AO TEMA, CONFORME AUTORIZADO PELO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO 0024044/2023.

DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT (CON-
FORME PORTARIA 127 DE 18/05/2023 DE DELEGAGAO DE COMPETENCIA).

Marica, 09 de margo de 2026.

SARAH LAMPREIA OLIVEIRA

Diretora Administrativa Substituta - EPT

Matricula 1000215

PORTARIA EPT N° 131 DE 09 DE MARGO DE 2026

A DIRETORA ADMINISTRATIVA DA EPT no uso de suas atribuigdes legais, contidas na Lei
Complementar n°® 346 de 15/12/2021 e Portaria n® 127 de 18/05/2023, considerando a neces-
sidade de fiscalizar e atestar o cumprimento da nota de empenho n°® 142/2026, cujo objeto é
aquisicdo de material de consumo, referente ao Processo Administrativo n® 0024044/2023, com
fulcro na Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, o Decreto Municipal 78 de 2025.
RESOLVE: Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo para compor a Comisséo de Fiscalizagéo
e atesto da nota de empenho n° 142/2026, cujo objeto é aquisi¢do de materiais de consumo.

FUNGAO SERVIDOR CPF | MATRICULA
PAMELA CONCEIGAO .
GESTOR DO CONTRATO LOPES PAN ASC?O 159+ =+ | 1000239
GESTOR SUPLENTE | ANY ADRIELE MORAES SANTOS | 203.*** ***-** | 1000217
FISCAL TECNICO JULIANADASSILVA CRISPIM | 103.*** ***.**{ 1100100
FISCAL ADMINISTRATIVO | NILSON FERNANDES MONTEIRO | 275.*** ***.** | 1000181
FISCAL SUPLENTE | MARCELO CORREA DE ARAUJO | 010.5* ***-** | 1100062

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos a contar
de 09 margo de 2026. B )

DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPOR-
TES EPT, Marica, 09 de margo de 2026.

SARAH LAMPREIA OLIVEIRA

Diretora Administrativa Substituta - EPT

Matricula 1000215

EXTRATO DO TERMO N° 015/2026 DE ADITIVO DE PRAZO (PRORRO-
GAGAO) DO CONTRATO N° 07/2021 DE PRESTAGCAO DE SERVICO DE
LOCAGAO DE VEICULOS TIPO ONIBUS URBANO COM MOTORISTA E
COMBUSTIVEL;

PARTES: AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT E VIAGAO NOSSA
SENHORA DO AMPARO LTDA.

OBJETO: PRORROGAGAO EXCEPCIONAL DA VIGENCIA DO CONTRATO N° 07/2021, QUE
TRATA DA LOCAGAO DE 8 (OITO) VEICULOS TIPO ONIBUS URBANO COM MOTORISTA
E COMBUSTIVEL 3

VALOR GLOBAL: 8.769.479,17 (OITO MILHOES, SETECENTOS E SESSENTA E NOVE MIL,
QUATROCENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E DEZESSETE CENTAVOS),

PROGRAMA DE TRABALHO: 71.01.26.782.0085.2318

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39.00.00.00

FONTE DO RECURSO: 1704

NOTAS DE EMPENHO: 138/2026

DATA DA ASSINATURA: 25 DE FEVEREIRO DE 2026

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: REGENDO-SE PELAS NORMAS GERAIS DA LEI FEDERAL N°
8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, DO DECRETO MUNICIPAL 158/2018, DEMAIS LEGISLA-

COES APLICAVEIS AO TEMA, PELO CONTRATO N° 01/2022, CONFORME AUTORIZADO
PELO PROCESSO ADMINISTRATIVO 0002341/2021

ESTA PUBLICACAO ENTRA EM VIGOR A PARTIR DA DATA DE PUBLICAGAO.

Marica, 10 de margo de 2026.

JOSE PAULO SILVA DA COSTA

Diretor Operacional — EPT

Mat.: 1100063

Errata: Ato de Pensédo por Morte n° 12/2026 —- THEREZINHA BARBOSA

No Ato n° 12/2026, publicado no Jornal Oficial de Marica — JOM, Edigao n° 1847 de 04 de margo de 2026.
Onde-se Ié: Art. 1° - THERIZINHA BARBOSA

Leia-se: Art. 1° - THEREZINHA BARBOSA

Thiago da Silva Rocha

Diretor de Previdéncia — Matricula: 300146

Priscila Franga de Almeida Souza

Diretora Presidenta — Matricula: 300134
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